PODER JUDICIAL DEL ESTADO DETABASCO.

ACUERDO

VILLAHERMOSA TABASCO. 30 DE JUNIO DE 2022.

La licenciada Elda Beatriz Orueta Méndez, secrefaria
general del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de Tabasco, en cumplimiento de las atribuciones gue me
confiere el articulo 102 fracciones |, it y V de la Ley Orgdnica del

Poder Judicial del Estado de Tabasco:

Certfifica:

Que en la Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria correspondiente dl
Primer Periodo de Labores, de veintitrés de junio de dos mil
veintidds, atento a lo previsto en los articulos 4, 94 vy 97 fracciones
H, XIV y XXXVI de la Ley Orgdénica del Poder Judicial del Estado
de Tabasco, el Pleno del Conseje de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado de Tabasco, emitic el acuerdo generdl

22, del tenor siguiente:



Acuerdo General del H. Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial del Estado de Tabasco

NUmero 03/2022

Considerando

. Que de conformidad con lo establecide en los arficulos 55, segundo
pdrrafo, 55 Bis de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco;, 94 y 97, fraccidn lil, de la Ley Orgdnica del Poder Judicial del
Estado, el Consejo de la Judicatura es el drgano infegrante del Poder
Judicial del Estado, con autonomia técnica, de gestion y de resolucion en el
dmbito de su competencio, que tiene o su cargo la administracion,
capacitacion, vigilancia vy disciplina del Poder Judiciol, con excepcion del
Pleno, las Salas y la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, ademas de
estar facultado para expedir los acuerdos generales que permitan el

adecuado ejercicio de sus funciones administrativas.

. Que el Consejo de la Judicaturg, en términos de lo dispuesto por el
arficulo 96 de la Ley Orgdinica del Poder Judicial, desempena sus labores en
dos periodos de sesiones anuales, dentro de los cuales el personal, con mas
de seis meses consecutivos de servicio, disfruta de periodos vacacionales en
julio vy diciembre de cada ano, los que se rigen por los acuerdos que af
efecto tomen los Plenos dél Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la
Judicatura, en donde se establecen las guardias que el personal redlizard

Unicamente para que acten en las causos penales, en los asuntos de



naturaleza laboral y en fodos los asuntos urgentes, liberfades y términos

constifucionales.

Este Cuerpo Colegiado estima necesario realizar un andlisis de las cargas de
trabajo en los juzgados que Operan el sisterna penal tradicional de primera
instancia, incluyendo los juzgados mixfos, con el fin de determinar si en la
situacion actual, es conveniente que personal adscrito o 1os respectivos

juzgados realicen las guardias aludidas.

Il. Que para obtener los datos relativos a la carga de trabgjo de los juzgados
que operan el sistema penal fradicional, se tienen 4 la vista las autovisitas
remitidas por los propios juzgados penales y mixtos a este Consejo de la
Judicatura, correspondientes al mes de mayo del presente ano, de las que
se desprende que los Gnicos juzgados que fienen expedientes penales en

tradmite son:

Primero Penal Centro

Segundo Penal Centro 49 143
Penal de Cardenas 31 170
Mixto de Jalapo 4 13
Mixto de Jonuid 0 4
Mixto de Emiliano Zapata 0 0
Mixto de Tacotaipa 3 22
Mixto de Villa la Venta 2 16

elacion al resultado obtenido, es evidente que los juzgados penales y

ma penal fradicional estadisticamente y £n especifico su carga laboral

an asta matera en algunos juzgados es minima, y su gesiion y framitacion



en periodos vacacionales, relativos a diligencios de  términos
constitucionales, como asuntos urgentes vy libertades es casi inexistente en
los 08 juzgados a que se refiere la fabla inserfa en este considerando;
asimismo no existe posibilidad de consignacién alguna por detencion en
flagrancia, por tanto, este Consejo de la Judicatura estima, no ser
imprescindible gue en el siguiente pericdo vacacional quede personal de

guardia en fodos los juzgados.

V. Asi pues, para garantizar los derechos humanos de los justiciables
conforme a los articulos 1 y 17 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y demdés normas aplicables, es necesario que en €l
proximo periodo vacacional se dejen guardias sélo en los juzgados en
donde se fiene mayor nimero de asuntos, a consideracion del Consejo, de
tal manera que se prioricen los juzgados donde existe la alfa probabilidad
gue las guardias resulten productivas y con ello se cumpla con impartir
justicia pronta y expedita en todos los asuntos que se framitan en el estado

bajo el sistema penal tradicional.

V. Para optimizar el servicio en la administracion de justicia en este primer
periodo vacacional, y dadas kas apreciaciones puniualizadas, es esencial,
a consideracion del Consejo de la Judicatura, distribuir selectivamente los
juzgados que se encargardn de ellas y amplior o prorrogar ia competencia

en los casos en que se estime necesario, de la manera siguiente:

a) Facultar a un solo Juzgado Penal del Primer Distrito Judicial de
Centro, para que, ademds, de los asuntos de su actual competencia,
conozca y resuelva de todos los que correspondan al Juzgado penal del
mismo distrito judicial; y de los que en su coso, llegaren a 'susci’forsevy que se
tramiten de forma ordinaria en os juzgados mixtos de los distritos judiéicﬁes:
décimo, de Emiliano Zapata; décima tercero, de Jonulo; décimo quinto, de

Jolapa; y, décimo seplimo de Tacolalpa, Tabasco.



b) Facultar al Juzgado Penal del Sexto Distrito Judicial, de Cardenas,
para que, ademds, de los asuntos de su actual competencia, conozca y
resuelva de los que en su caso llegaren a suscitarse y que de manera
ordinaria se framitan en el Juzgado Mixto del Distiito Décimo Octavo, de Villa

La Venta, Huimanguillo, Tabasco.

Vi. En cuanto g la materia laboral, conforme o lo sefalado en los arliculos
712 Bis y 716 de la Ley Federal del Trabajo todos los dias y horas son hdbiles
para los procedimientos especiales de huelga, por e que las guardias que
se realizan durante los periodos vacacionales y dias festivos, Unicamente

tfienen la finalidad de recepcionar y framitar dichos procedimientos.

Vil. Que de conformidad con el articulo 706 Bis de la Ley Federal del Trabojo
para garantizar el acceso g la justicia y al mismo tiempo salvaguardar el
derecho al disfrute de vacaciones de los servidores judiciales, se estima
conveniente, a consideracién de esta Judicatura, seleccionar al Tribunal
que le comesponderd cumplir con la guardia respectiva. Es necesario
ampliar la competencia teritorial en los casocs en los que se estime
necesarios, de tal modo que solo un Tribunal Laboral del Estado estard a
cargo de la guardia, el cual dard frémite a los procedimientos de huelga
que se presenten durante ese periodo vy si resulta no ser de competencia
ordinaria, de modo posterior serd declinado para que siga conociendo el

Tribunal que corresponda de acuerdo o su competencia ferritorial.

Con base a las consideraciones anteriores, el Pleno del Consejo de la

Judicatura del Poder Judicial del Estado, expide el siguiente:

Acuerdo




Primero. Se establece que en el primer periodo vacacionaol del Poder
Judicial del Estado, correspondiente al primer periodo ordinario de labores
de dos mil veintidds, respecto a primera instancia, que opera el sistema
penal tradicional, se quedard de guardia el personal minimo indispensable

en los siguientes juzgados:

I. Juzgado Primero Penal de primera instancia del Primer Distrito Judicial
de Centro, con el siguiente personal: Un{a) secretario{a} judicial, que
serd encargada de despacho por ministerio de ley; un actuario{a)

judicial y un{a) secretario{a) ejecutivo{a).

il. Juzgado Penal de primera instancia del Sexio Distito Judicial, de
Cérdenas, con el siguiente personal: Un{a} secretario{a] judicial,
encargada del despacho por ministerio de ley, un{a) actuaric{a)

judicial, y un{a) secretario{a)} ejecutivo({a).

Segundo. Fl Juzgado Primero Penal de primera instancia del Primer Distifo
Judicial de Centro, que redlizard la guardia en el periodo vacacional del
primer periodo ordinario de dos mil veintidds, conocerd y resolverd de fodos
los asuntos urgentes, libertades y términos constfifucionales, que le

correspondan y las del Juzgado Segundo Penal.

Asimismo, se le amplia la competencia territorial femporalmente, para
que en ese periodo conozca y resuelva de todos los asuntos urgentes,
libertades y términos constitucionales, que llegaren a suscifarse y que de
manera ordinaria les corresponda framitar a los juzgados mixtos de_lcﬁs’
distritos judiciales: Décimao, de Emiliano Zapata; Decimo Tercero de Jonuia;

Décimo Quinto de Jolapa; y Décimo Séptimo de Tacotalpa, Tabasco.



Durante dicho periodo, fambién serd autoridad sustifuta para fos
efectos del cumplimiento de las resoluciones de amparc que dicten los
autoridades judiciales federales, respecto de los actos pronunciados por las
autoridades de los juzgados que gozaran del periodo vacacional, y en razon
de ello se le amplia la competencia teritorial. Ademds, recepcionard la

correspondencia dirigida a fos mismos.

Tercero. Al Juzgado Penal de Primer Instancia del Sexio Distrito Judicial de
Cérdenas, que realizard la guardia en el periodo vacacional sefialado, se le
amplia la competencia territorial temporal, poro gue durante ese periodo,
ademds, de framitar lo que le corresponda, conozca y resuelva de todos los
asuntos penales urgentes, liberfades y términos constifucionales, que en su
caso, llegaren a suscitarse y gque de manera ordinaria se tramiton en el
Juzgado Mixio del Distito Décimo Octavo, en Vila La Venta, de

Huimanguillo.

Durante dicho periodo, también serd autoridad sustituta para fos
efectos del cumplimiento de las resoluciones de amparo que dicten los
autoridades judiciales federales, respecto de los actos pronunciados por las

autoridades del juzgado que gozard del periodo vacacional.

Cuarto. En lo que hace al sistema de justicia laboral, quedard de guardia el

personal minimo indispensable en el siguiente tribunal:

I Cuario Tribunal Laboral de la Regidn 1, con sede en el municipio

de Centro.

a efectos de realizar lo guardia, el juez deberd designar d siguiente
nal de apoyo: Secretfario {a) Instructor, Jefe (a) de Unidad de Causg,
ofificador {a), quienes deber acudir Tribunal y podrén organizarse
jos, para garantfizar que haya per lo menos dos personas en la sede

ndo ol juzgador.



Quinto. Al Cuarto Tribunal Laboral de la Regién 1, con sede en el Municipio
de Centro, que realizard la guardia en el periodo vacacional del primer
periodo ordinaric de dos mil veintidds, se le amplia lo competencia teritorial
temporalmente, Unicamente por fal periodo, para que ademds de su
competencia, conozca y de frdmite a los procedimientos de huelga que
flegaren a suscitarse y que de manera ordinaria le corresponda framitar ol
Tribunal Laboral de la Regidon 2 con sede en el municipio de Cunduacdn y

Tribunal Laboral de la Region 3 con sede en el municipio de Macuspana.

Para el caso que se presente alguna situacion exiraordinaria, en la que se
requiera un juez sustituto, quedan habilitados los jueces laborales para

conocer sobre la misma.

Sexto. Al concluir el periodo vacacional, el primer dia habil, el juzgador y/o
encargado del despacho remitird al titular del juzgado que corresponda los
autos en los que haya actuado, ast como la correspondencia recibida, en
su caso. Asimismo, deberd de rendir un informe al Consejo de la Judicatura

del Poder Judicial del Estado, de lo conocido y lo resuelio en ese periodo.

Séptimo. El Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado,
en el dmbito de su competencia, resolverd las cuestiones administrativas
relativas a recursos humanos y materiales que se generen con moftivo de la

ampliacion de competencia territorial de ios juzgados designados.

Transitorios:

Primero. El presente acuerdo entrard en vigor ol dia siguiente de su

aprobacion por el Pleno del Consejo de la Judicatura.



Segundo. Para los efectos del punfo primero del presente acuerdo, en sus
fracciones 1 y Il los jueces de los juzgados respectivos, previo gcuerdo con
el Consejo de la Judicotura, quince dias antes que inicie el periodo
vacacional sefalado, designardn al personal adscrito a los juzgados que
actuardan durante dicho periodo, para los efectos de focilitar la
sustanciacién de los asuntos, que en su caso llegaren a conocer, o que

deberan informar y anexar sus nimeros telefénicos y domicilios parficulares.

Tercero. F personal de guardia deberd portar € uniforme autorizado por el

Poder Judicial def Fstado de Tabasco.

Cuarfo. El personal que tenga derecho a vacaciones, pero que por
necesidades del servicio cubra la guardia correspondiente ol perodo
mencionado, podrd disfrutar de las mismas en agosto-septiembre de dos mil

veinlidos.

Quinto. Los titulares de los juzgados de primera instancia que gozaran del
citado periodo vacacional, designardn a un personal deljuzgado para gue
sea portador de las llaves del mismo y deberdn comunicar al Consejo,

incluyendo su nombre, nimero de teléfono y direccion particular.

sexto. Comuniguese el presente acuerdo, a las autoridades estatales y
federales con domicilio en el Estado, asi como o las dependencias e
instituciones relacionadas con el tema que se trata en el presente acuerdo

para los efectos correspondientes.

séptimo. Remitase el presente acuerdo general al Pleno del Tribunal Superior
usticia del Estado, para los efectos que previene el articulo 97, fraccion

T Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado.

ubliquese en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco, en &l

Ldicial, en uno de los diarios de mayor circulacion del Estado e



insértese en el portal de internet de esta Institucion, para los efectos de

hacer del conocimiento publico su contenido.

- - - El acuerdo transcrito, fue aprobado por unanimidad de votos
de los Consejeros Enrique Priegeo Oropeza, Lili del Rosario
Herndndez Hermndndez, Isi Verdnica Lara Andrade, Eugenio Amat
Bueno vy JesUs Alberto Mosgueda Dominguez, ante la secretfaria
general de acuerdos del Consejo licenciada Elda Beatriz Orueta

Méndez. Lo que certifico el freinta de junio de dos mil veintidds, en

la ciudad de Villahermosa capitdl stado de .,Igvﬂbﬁs&q, ﬁpro

&
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todos sus efectos legales.- -




