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Acuse de registro de solicitud de informacion publica

Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacién publica, con los siguientes datos:

Datos de la Solicitud

Sujeto Obligado TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA (TSJ)
Folio 271473900007625
Fecha de solicitud 06/03/2025

Nombre del solicitante

Representante (en su caso) Valeria Campuzano G

Detalle de la Solicitud
Se adjunta archivo en Word de la solicitud "CUALITATIVA-TRIBUNALES".

Informacion requerida Adicionalmente se agregan los datos de contacto del peticionario en caso de cualquier duda o inquietud.

Datos adicionales

Medio de notificacién Electrénico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion de la PNT

* Especificar de manera clara y precisa los datos e informacion que requiere.
* No incluir datos personales.

Plazos de respuesta

Respuesta a la Solicitud (Positivo, negativo o inexistencia) 15 dias habiles 28/03/2025
Requerimiento de informacion (Prevencion) 5 dias habiles 13/03/2025
Incompetencia 3 dias habiles 11/03/2025

La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas, o en dia inhabil, se tendra por presentada al siguiente dia habil segin
el calendario aprobado por el H. Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Los plazos sefialados empezaran a correr al dia siguiente de recibida la solicitud (LTAIPET).

RECOMENDACIONES:
*Dar seguimiento frecuente a la solicitud.
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Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,

Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

Folio PNT: 271473900007625

Numero de Expediente Interno: PJ/IUTAIP/076/2025
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/293/2025

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION.

Villahermosa, Tabasco a 28 de marzo de 2025.

CUENTA: Con los oficios SGCJ/PJE/424/2025, TSJ/OM/051/2025, TSJ/DTIC/228/2025,
TSJ/TJICCP/066/2025, TSJ/IDCS/052/2025, 206/2025, CEJ/352/2025, 5765/2025, sighados
por el Lic. Alvaro JesUs Sastré Gonzalez, Secretario General de Acuerdos del Consejo de la
Judicatura, el Lic. Jorge Priego Sanchez Titular de la Unidad de Planeacién, el Lic. Elvis
Pereyra Culebro, Director de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones, la Lic. Rubi
Larios Rodriguez Coordinadora de Control Presupuestal, el Lic. Paolo Miguel Orrico Julien
Director de Comunicacion Social, el Lic. Carlos Julian Ocafia Hernandez Director General de
la Administracion del Sistema Procesal Penal, Acusatorio y Oral del Poder Judicial del Estado
de Tabasco, la Mtra. Maria Valeriana Magdonel Isidro Directora del Centro de Especializacion
Judicial, y por la Lic. Maria Elvia Moran Peralta Secretaria General de Acuerdos, mediante los
cuales se proporciona respuesta a la solicitud de informacion con numero de folio
271473900007625. - - Conste e

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido los oficios de cuenta, por medio de los cuales se da respuesta a la
solicitud de acceso a la informacion publica con nimero de folio 271473900007625, recibida
el SEIS de marzo de dos mil veinticinco a las CERO horas con TREINTA Y DOS minutos,
presentada via Plataforma Nacional de Transparencia, mediante la cual requiere: “...El
Programa de Justicia de México Evalta, Centro de Analisis de Politicas Publicas, t:ene
a bien solicitar la siquiente informacién para la elaboraciéon del reporte “Hallazgos 2024:
sequimiento y evaluacion de la justicia penal en México”.

1) ,Existe algin Organo de consolidacién del sistema de justicia penal ante el cual
los(as) representantes del Poder Judicial hayan sido convocados para ser parte activa
de la toma de decisiones relacionadas con la consolidacion del sistema de justicia penal
(SJP)? (Si o No). Favor de nombrarla

a) .Con _qué periodicidad se reunen con los(as) representantes de las demas
instituciones del SJP?

b) 2 Existen acuerdos y/o documentos de resultados publicos de dicha coordinacion
durante el aiio 20247 (Si o No). Favor de proporcionarlos para su anélisis; en caso de no
existir, proporcionar un listado lo mas exhaustivo que sea posible.
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2) .Se alinean las obligaciones, metas u _objetivos del Poder Judicial al Plan
Estatal/Nacional de Desarrollo en temas relacionados con la justicia penal? (Si o No).
Favor de especificar en qué parte (o partes) del Plan estan contenidos y otorgar acceso

al plan.
3) ZEI Poder Judicial cuenta con algun plan a través del cual establecié metas,

objetivos y estrategias para el ano 20247 Favor de proporcionar documentacion al
respecto y/o otorgar acceso al plan.

4) ¢/ Cuales son los principales objetivos institucionales y como se miden los
progresos hacia_ellos? Favor de proporcionar documentacién al respecto y una
descripcion lo mas detallada posible.

5) LEl Poder Judicial cuenta con alqun plan de consolidacion del SJP? (Si o No). Por
plan_de consolidacién nos referimos a mejoras en temas tales como infraestructura,
equipamiento, tecnologias de la informacién, gestion y normatividad, coordinacion
interinstitucional, entre otros. Favor de proporcionar documentacion al respecto y/o
otorgar acceso al plan.

6) /. Cuales son las politicas institucionales que buscan optimizar los resultados de
la imparticion de justicia en materia penal? Favor de proporcionar documentacién al
respecto v una descripcion lo mas detallada posible.

7) .LCoémo se implementan y evaltian las politicas de la prequnta anterior en la
practica? Favor de proporcionar documentacion al respecto y una descripcion lo mas
detallada posible.

8) ,El _Poder Judicial cuenta con _alqgun _sistema _informatico de registro y
procesamiento de informacién en materia penal? (Si o No).

a) El sistema de informacién y registro genera un numero unico de causa penal
(NUC)? (Si o No);

b) En_caso_afirmativo, ;se trata de un numero tnico compartido con otras
instituciones que permita la trazabilidad de la causa penal? (Si o No);

c) LEl sistema de informacién y registro genera informacién estadistica en materia
penal acerca del estatus procesal de todas aquellas causas penales gestionadas
durante un afio dado tanto por causa penal como por persona imputada? (Si o No):

d) .El sistema tiene funcionalidades de un sistema de gestion? (Si o No);

e) En _caso _de no contar con tal sistema de informacién y registro para el
procesamiento de datos estadisticos en materia penal, ;cual es el mecanismo que utiliza
el Poder Judicial para el reqistro de la informacién? Proporcionar una descripcion lo
mas exhaustiva que sea posible;
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/] LEl sistema de informacion y registro permite la interconexion con otras
instituciones del SJP (Institucion de Sequridad Publica, Procuraduria/Fiscalia General
de Justicia, Defensoria Publica, Umeca, Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas,
Sistema Pemtenc:ano)'? (St o No) Favor de mdlcar Ias mstttuc:ones que t:enen tal

acceso . i o R SEH . .
9 Presupuesto total aprobado y e;erc:do por el Poder Judtc;al del Estado tanto para
el 2023 como 2024, ' - : 5
Ano R B n Presupuesto aprobado NN Presupuesto ejerctdo
2023 . s000 | se00
. 2024 $0.00 $0.00

10) - “Presupuesto total aprobado y ejercido por el -Poder Judicial _ipé}'g 'deSémpeﬁar
funciones relacionadas estrictamente con /a materia penal tanto para el 2023 como 2024.

~Aflo ' Presupuesto aprobado Presupuesto e;erc:do
2024 - | -._--_$o.,.o.o 1 '-$o_,.00

11)  2El Poder Judicial cuenta con una pagina web propia donde difunde informacion
relativa a su operacion y de interés publico para la ciudadania en qeneral’) (SI 0 No). De

haber s:do el caso, favor de proporc:onar el vmculo de la pagma web

12) - ;El Poder Judicial cuenta con una pagina web o micrositio prop_g donde difunde
mformac:on relat:va a _las seniencias emitidas en materia penal? (Si o No). En caso
af:rmaﬂvo, favor de proporc;onar el vinculo o de la pagma web [¢) micrositio.

13) ¢ La Iey orggmca del Poder Judtc:al e) cualau:er otra que sea la normatfva gue lo
requla establece alguna obligacién de colaboracién o rendicién de cuentas con la
sociedad civil? (Si o No). Especificar normas y articulos.

14) ¢;Durante el afio de 2024 se llevaron a cabo acii actividades en colaboracién con la
socledad civil? (Si o No}. De haber s;do el caso, enhstar todas aquellas act:wdades q___
fueron reahzadas h '

15)__ Ex:sten mecanismos de dlstnbuclon de cargas de traba;o proqramac:on %
signacion _de audiencias _en _materia_penal? (Si_o No). -Favor de proporcionar
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documentacion al respecto o, en su defecto, detallar con una descripcién lo _mas
exhaustiva que sea posible.

a) .Se cuenta con_informaciéon sobre las principales causas de diferimiento de
audiencias durante 2024 y las medidas especificas adoptadas para reducir el porcentaje
de diferimientos? Favor de proporcionar documentacién al respecto o, en su defecto,
detallar con una descripcion lo mas exhaustiva que sea posible.

16) _¢,El Poder Judicial cuenta con alguna politica institucional para la gestion
Judicial? (Si o No). Favor de proporcionar documentacion al respecto o, en su defecto,
detallar con una descripcién lo mas exhaustiva que sea posible.

17) Con motivo de la entrada en vigor de la reforma judicial, ;se cuenta con un plan
de transicion que considere al personal jurisdiccional de nuevo ingreso electo
mediante voto popular, en términos del impacto que este relevo tendra en la gestién o
tramitacion de las causas penales?

18) (Existe mecanismos o criterios de priorizacién para el agendamiento de
audiencias y/o la sustanciacion de causas penales? Favor de proporcionar
documentacion al respecto o, en su defecto, detallar con una descripcién lo mas
exhaustiva que sea posible. En caso que existan politicas internas para brindar un
tratamiento diferenciado a las causas penales favor de indicarlo.

a) /. Cuales son los criterios utilizados para determinar la prioridad de una causa

penal o peticion de audiencia?

b) . Como se miden los resultados de estos esfuerzos?

19) ;La instituciéon cuenta con un Organo Especializado en Mecanismos Alternativos
de Solucion de Controversias en materia penal (OEMASC)? De ser el caso, favor de

especificar:
a) Numero total de personas facilitadoras adscritas al 6rqgano (desagregar por sexo);

Total Hombres Mujeres Vacantes

(si es que hubo)

20) (El Poder Judicial cuenta con algun plan de capacitacion teérico-practica para
cada funcion jurisdiccional (juez de control de garantias, tribunal de enjuiciamiento y
Jjueces especializados en ejecucién penal)? (Si_o No). Favor de proporcionar
documentacion al respecto o, en su defecto, detallar con una descripcion lo mas
exhaustiva que sea posible.

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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21) ¢La ley organica del Poder Judicial o alquna otra norma contempla el servicio
profesional de carrera o carrera judicial para las personas servidoras publicas en
materia penal? (Si o No). Especificar normas y articulos.

a) 2El servicio profesional de carrera o carrera judicial se encuentra vigente y
operando? (Si o No). En caso de respuesta afirmativa, proporcionar evidencia
(convocatoria de concurso, resultados _de concursos, promociones, etc.)

b) . Qué _moédulos de la_carrera judicial se encuentran operando (por ejemplo,
seleccién, ingreso, formacién, evaluacién, incentivos, etc.)? Proporcionar una
descripcion manual en términos generales.

c) ;. Qué adecuaciones se han realizado a la carrera judicial con motivo de la entrada
en vigor de la reciente reforma judicial?

22) Numero de concursos realizados durante el 2024 para el ingreso de jueces y
magistrados en materia penal. Desagreqgar por el siguiente orden y criterios:

Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes Hombres

Mujeres

Total

Personas ganadoras Hombres

Mujeres

Total

23) Nuamero de concursos realizados durante el 2024 para la permanencia de jueces
v magistrados en materia penal. Desagreqgar por el siquiente orden y criterios:

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Tipo de concursos

Total

Concursos realizados

Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes

Hombres

Mujeres

Total

Personas ganadoras

Hombres

Mujeres

Total

24) Numero de concursos realizados durante el 2024 para la promocién de jueces y

magistrados en materia penal. Desagregar por el siquiente orden y criterios:

Tipo de concursos

Total

Concursos realizados

Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes

Hombres

Mujeres

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Total

Personas ganadoras Hombres

Mujeres

Total

25) ;El Poder Judicial cuenta con criterios para la evaluacion del desempeiio de las
personas Juzgadoras‘? (Si o No) Favor de proporcionar documentacion al respecto 0,
en su defecto proporc:onar una descnpc:on Io mas exhaustrva que sea postble. o

26) dEl Poder Judicial cuenta con criterios para Ia separac:on, remoc:on, bm cese,
rotacién, cambio de adscnpc:on o modificacién de las condiciones laborales? (Sio No)
Favor de proporcionar documentacion al resgecto o, en su defecto, detallar con una
descripcion lo mas exhaustfvg__gue sea pos:ble.

27} ,,El Poder Judicial cuenta con mecamsmos accesibles, efect:vos v sequros para
impugnar o combatir las resoluciones arriba descritas, interponer g_ye:as o denunciar
irreqularidades _por parte de los operadores? (Si o No). Favor g__proporcionar
documentacién_al respecto o, en su defecto, detallar con una descnpc:on Io mas
exhaustiva gue sea posible.

28) _,El Poder Judicial cuenta con algiin plan o programa anticorrupcion? (Sr o No).
Favor de proporcionar documentac:on al respecto 0, en su defecto, proporc:onar una
descripcién lo méas exhaustiva que sea posible.

29) Proporcionar la _normatividad que requla al sistemg' de responsabilidages del
personal jurisdiccional en vigor al cierre del afio 2024.

a) Indique si este sistema de responsabilidades ha sufrido adecuaciones con motivo
de la reciente reforma judicial.

30) . Namero de quejas o denuncias administrativas que fueron interpuestas durante
el afio 2024 en contra de personal sustantivo (con mg___pendencfa de su cg_go) en matena

penal del Poder Judicial, por tipo de cargo:
Magistrado(a)

Juez o jueza

Secretariofa)

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Actuaria y/o notificadora(or)

Secretario(a) de estudio y cuenta y/o
proyectista

Oficial judicial

Otras personas servidores de carrera
judicial

Total

31) Numero de quejas o denuncias administrativas existentes al inicio del afio 2024
en _contra de personas funcionarias publicas (con independencia de su cargo) en
materia penal del Poder Judicial:

Magistrado(a)

Juez o jueza

Secretario(a)

Actuaria y/o notificadora(or)

Secretario(a) de estudio y cuenta y/o
proyectista

Oficial judicial

Otras personas servidores de carrera
judicial

Total

32) Nuamero de quejas o denuncias administrativas concluidas al cierre del afio 2024
en contra de personas funcionarias publicas (con independencia de su cargo) en
materia penal del Poder Judicial, en las que se determiné la existencia de una
responsabilidad o falta:

Magistrado(a)

Juez o jueza

Secretario(a)

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Actuaria y/o noftificadora(or)

Secretario(a) de estudio y cuenta y/o
proyectista

Oficial judicial

Otras personas servidores de carrera
judicial

Total

33) Numero, tipo de sanciones y por qué t:po de faltas no graves fueron impuestas
tanto por el pleno del Consejo de la Judicatura como por el pleno del Tnbunal Superior
de Justicia del Estado/Suprema Corte de Justicia de la Nacion, con motivo de una queja
o denuncia en _contra de personas funcronanas pubhcas (con mdependenc:a de su
cargo) en materia penal del Poder Judlcral

Total de servidores

Tipo de falta no grave Tipo de sanclon_t_mpuesta T publicos sancionados
Amonestacion publica
Amonestacion privada
. . Suspension de empleo
Negligencia T
administrativa Destitucién

Inhabilitacion temporal

‘Otro tipo de sancién administrativa

Amonestacion pablica
Omisién en Ia Amonestacion privada
presentaci6n de Ia Suspensién de empleo
declaracion de —
situacion patrimonial Destitucion

y/o de intereses Inhabilitacion temporal

Otro tipo de sancién administrativa

“2025, Afto de la Mujer Indigena”
9




UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION ‘

Tel. 993 592 2780 4013 y 4082

Calle Independencia esq. Nicolés Bravo s/n,

Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

Amonestacion publica

Amonestacion privada

Violacién a Ilas leyes

Suspension de empleo

y normatividad
presupuestaria

Destitucion

Inhabilitacién temporal

Otro tipo de sancion administrativa

Amonestacion publica

No colaborar en los

Amonestacion privada

procedimientos

Suspension de empleo

Jjudiciales y
administrativos en

Destitucion

los que sean parte

Inhabilitacion temporal

Ofro tipo de sancién administrativa

Amonestacion publica

Amonestacién privada

Oftras faltas no

Suspensién de empleo

graves

Destitucion

Inhabilitacién temporal

Otro tipo de sancién administrativa

34)

Numero, tipo de sanciones y por qué tipo de faltas graves fueron impuestas

sanciones tanto por el pleno del Consejo de la Judicatura como por el pleno del Poder

Judicial, con_motivo de una queja o denuncia en contra de personas funcionarias

Tipo de falta grave

ublicas (con independencia de su cargo) en materia penal del Poder Judicial:

Total de servidores

Tipo de sancion impuesta pllsh :
P P publicos sancionados

Abuso de funciones

Suspensién de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Sancion economica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Actuacién bajo Inhabilitacién temporal
conflicto de interés =

Sancion economica

Otro tipo de sancién administrativa.

Suspension de empleo

Destitucién

Cohecho Inhabilitacion tem.po:r:aln.

Sancién econémica

Ofro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Contratacién indebida Inhabilitacién temporal |

Sancién economica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion
Desvio de recursos Inhabilitacion temporal
publicos " A
Sancion economica
Otro tipo de sancion administrativa
o Suspension de empleo
Encubrimiento

Destitucion

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Inhabilitacion temporal

Sancion econémica

Oftro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion
Enriquecimiento ER—
oculto.i beultamionto Inhabilitacion temporal
de conflicto de interés Sancion econémica
Otro tipo de sancién administrativa
Suspensién de empleo
Destitucion
Obstruccion de Inhabilitacién temporal
Jjusticia = .
Sancién econémica
Otro tipo de sancion administrativa
Suspension de empleo
Destitucion
Peculado Inhabilitacién temporal

Sancion econémica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Tréfico de influencias Inhabilitacion temporal

Sancién econémica

Otro tipo de sancion administrativa

Utilizacion indebida de Suspensién de empleo

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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~ informacién Destitucion

Inhabilitacion temporal

Sancién econémica

Oftro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucién

Simulacion del acto Inhabilitacion temporal
juridico

Sancion economica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspension de empféo L

Destitucion

Inhabilitacion temporal .-

~ Nepotismo SEHOS ML Mt
‘Sanci6n econémica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspensioén de empleo

Violaciones a las

disposiciones sobre Destitucion
fideicomisos e .z
establecidas en Ia Ley Inhabilitacién temporal
Federal de Austeridad Sancion econémica
Republicana - " - .
Ofro tipo de sancion administrativa
Suspension de empleo
Destitucion
Otras faltas graves Inhabilitacion temporal

Sancién econdomica

Otro tipo de sancién administrativa

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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35) Numero de circunscripciones territoriales - ya sea regiones, circuitos, distritos

judiciales, o bien, partidos judiciales - en los cuales despleqgé su operacién en materia

penal el Poder Judicial al cierre del 2024 (si no aplica, sefialar “No aplica”):

Total de regiones

Total de circuitos

Total de distritos judiciales

Total de partidos judiciales

Total

36) Numero total de salas de audiencias en materia penal que, al cierre del 2024,

operaron bajo el sistema penal acusatorio para gestionar procesos penales que

involucraron personas adultas imputadas.

Total

37) Nuamero de salas de audiencias en materia penal que, al cierre del 2024, operaron

bajo el sistema penal acusatorio para gestionar diversas etapas de los procesos penales

que _involucraron personas adultas imputadas. Desagregar por el siquiente orden y

criterios:

Primera instancia

Segunda instancia

De ejecucion

Del sistema para
adolescentes

Ofras (especificar)

Favor de generar tantas filas como resulten necesarias para
especificar el tipo de salas en materia penal con las que
contoé al cierre del 2024 el Poder Judicial.

Total

NOTA: La suma de las cantidades registradas en la tabla debe ser iqual o mayor a la

cantidad reportada como respuesta en la prequnta anterior (24), toda vez que una sala

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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de audiencias pudo haber sido destinada para el uso indistinto de diversas instancias
de la materia penal.

38) ;Los juzgados o tribunales de enjuiciamiento (o juicio oral) son unipersonales o
tripartitas? Especificar cudntos son _y cémo se encontraron geograficamente
distribuidos en el Estado al cierre del 2024,

39) ;Durante 2024 el Poder Judicial invirti6 en infraestructura? (Si o No). Por
infraestructura _nos referimos a _instalaciones fisicas, sistemas y equipamiento
requeridos para la_adecuada provision de servicios publicos. Favor de proporcionar
informacion al respecto:

40) ;ElPoder Judicial cuenta con un modelo de gestion para la recepcion, asignacion,
tramite_y conclusién de las causas penales gestionadas? (Si o No). Favor de
proporcionar documentacién al respecto o, en su defecto, detallar con una descripcion
lo mas exhaustiva que sea posible.

41) ;Cudl es el proceso o flujo de trabajo para la gestion de causas penales desde su
inicio hasta su resolucion? Favor de proporcionar una descripcién lo mas detallada

posible.

42) ;Coémo se asignan y distribuyen las causas penales entre los diferentes jueces o
instancias? Favor de proporcionar una descripcién lo mas detallada posible.

43) Existe algun sistema o metodologia para priorizar o_agilizar causas penales
dentro del proceso de gestién judicial? Favor de proporcionar una descripcion lo mas
detallada posible.

44) ;Se utilizan tecnologias especificas para optimizar la gestién y sequimiento de
casos penales? ;Cuales? Favor de proporcionar una descripcién lo mas detallada

posible.

45) Numero de 6rganos jurisdiccionales y personal sustantivo adscrito en materia
penal que, al cierre del 2024, operaron bajo el sistema penal acusatorio para gestionar
diversas etapas de los procesos penales que involucraron personas adultas imputadas.
Desagregar por el siguiente orden y criterios (si no aplica, senalar “NA”):

Tipo de organo Total de 6rganos Total de Total de jueces
jurisdiccional en jurisdiccionales magistrados adscritos al organo
materia penal adscritos al organo
Penal con

funciones de
control o de
garantias

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Penal con
funciones de
enjuiciamiento

Penal en segunda
instancia

Ejecucion de
sanciones

De extincion de
dominio

Otros

46) (Se cuenta con un plan de sequimiento diferenciado para aquellas personas
privadas de su libertad bajo prisién preventiva (ya sea oficiosa o justificada)? (Si o No).
En particular, sobre cuestiones tales como el monitoreo del tiempo que lleva una
determinada persona bajo ésta medida cautelar, el cumplimiento del tiempo méximo de
dicha medida (2 afios), o incluso, si se prevé el hecho de que se encuentren en un
espacio distinto _a aquellas personas quienes se encuentran_cumplimentando una
sentencia. Si lo anterior se encuentra descrito en algtn tipo de documentacion, favor de
proporcionarla, de lo contrario, ofrecer una descripciéon lo_méas exhaustiva que sea

posible.
Reforma judicial

47) (El Poder Judicial ha asignado una partida presupuestaria especifica para la
implementacidn de la reforma judicial durante el afio 2025?

48) (;Qué porcentaje del presupuesto total del Poder Judicial esta destinado a la
implementacion de esta reforma?

49) (;Se cuenta con un instrumento de politica ptblica para la implementacién de la
reforma judicial? De ser asi, proporcionarlo.

50) (Se prevé la reasginacién o readscripcion de recursos adicionales (humanos y/o
materiales) para la implementacién de la reforma al Poder Judicial?, Si es asi, ;cuéles y
de qué forma?

51) ;Como se realizara la certificacion o la capacitacién del personal jurisdiccional
que resulte electo con motivo de la eleccion extraordinaria por voto pupular de cargos
del Poder Judicial?

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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a) ¢ Qué areas del Poder Judicial o de actores externos estaran mvolucrados en la
capacitacion del personal? :

FINALMENTE, AGRADECEMOS DE ANTEMANO TODAS SUS GES TIONES YACCIONES
EMPRENDIDAS PARA ATENDER NUESTRA SOLICITUD EN TIEMPO Y FORMA,
NUESTROS DATOS DE CONTACTO SE PRESENTAN_A _CONTINUACION PARA
ATENDER CUALQUIER ACLARACION E INQUIETUD...(sic}...”. Por ‘lo que se ordena
agregar a los autos Ios oﬂcnos de cuenta para que surta el efecto legal correspondlente R

SEGUNDO Con fundamento en Ios arttculos 4 6 49, 50 fraccuones III y v y eI 138 en relamon
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la mformac;on solscltada
ante esta Unidad de Transparencia es ptblica.

En tal virtud, se acuerda entregar al requirente de informacién los oficios de cuenta, por medio
de los cuales las areas competentes, se pronuncian dando respuesta a la solicitud de acceso
a la informacion motivo del presente acuerdo. - :

Los OfICIOS de respuesta que se proporcnonan se descrlben a contmuacnon

No.| Namero de Oficio o Area _ Responsable

| Lic. Alvaro Jesus Sastré
1 SGCJ_/PJE/424/202_5 Consejo de la Judlcatura _ Gonzalez o
2 TSJIOM/051/2025 Unidad d_e Planeacién_ Lic. Jorge Prlego Sanchez
Direccién de Tecnologias B
3 TSJ/DTIC/228/2025 de la Informacion y Lic. Elvis Pereyra Culebro
Comunicaciones S '
4 | TSJ/TJ/CCP/066/2025 Control Presupuestal /| Lic. Rubi Larios Rodriguez
5 | TSJDCS/052/2025 |  Comunicacion Social | Lic. Paolo Miguel Orrico Julien

Direcci()n_General de la
Administracién del Sistema

6 206/2025 Procesal Penal, Acusatorio | Lo Carlos Julian Ocafia

y Oral del Poder Judicial Hernandez
del Estado de Tabasco
Centro de Especializacion Mtra. Maria Valeriana
! CEJ/352/2025 Judicial Magdonel [sidro

“2025, Afio de la Mujer Indigena™
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Secretaria General de

8 5765/2025 Acuerdos

Lic. Maria Elvia Moran Peralta

Es importante sefialar que, el objeto del Derecho de Acceso a la Informacién, consiste en
acceder a la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en poder de los sujetos
obligados, contenida en cualquier registro que documente el ejercicio de las facultades,
funciones, competencias o las actividades de los sujetos obligados y sus servidores publicos,
en el entendido que, dicha informacion se entregara en el estado en que se encuentre, ya que
no se tiene imperativo legal alguno de procesarla conforme al interés del solicitante, es decir,
gue no se cuenta con la obligacion de generar un documento ad hoc para responder el
requerimiento informativo. -

Para sustentar lo anteriormente sefialado, se cita el Criterio $0/003/2017, emitido por el Pleno
del Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, Proteccién de Datos
Personales, mismo que se transcribe:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso
a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde
se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la
informacion del particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en el formato en que
la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de informacién.

Precedentes:

e Acceso a la informacion publica. RRA 0050/16. Sesidén del 13 julio de 2016. Votacion por unanimidad.
Sin votos disidentes o particulares. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion.
Comisionado Ponente Francisco Javier Acufia Llamas.

e Acceso a la informacién publica. RRA 0310/16. Sesién del 10 de agosto de 2016. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales. Comisionada Ponente Areli Cano Guadiana.

e Acceso a la informacién publica. RRA 1889/16. Sesién del 05 de octubre de 2016. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.

Por ultimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrollé con
apego al principio de buena fe, entendido éste como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
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uso de sus atribuciones, atendié la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacion. -

TERCERO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la
persona interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a
la notificacién de este proveido, para interponer por si misma o a través de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el
numeral 150 de la Ley en la materia. mrme

CUARTO: Notifiquese la solicitud recibida, el presente acuerdo y la respuesta dada, a traves
de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio indicado por la persona interesada en su
solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.-
Cumplase.---- -

Asi lo acuerda, manda y firma, la Dra. Libertad Blanco Morales, Directora de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Poder Judicial del Estado de Tabasco. -------=----

Esta hoja de firmas corresponde al Acuerdo de Disponibilidad de la Informacién de fecha 28 de marzo de 2025, dictado en el
expediente relativo a la solicitud de informacion identificada con el nimero de folio 271473900007625.
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ALVARO JESUS SASTRE GONZALEZ/

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

q oo bh%lo No. TSJ/UT/228/2025

De acuerdo a la solicitud de Informacién de Transparencia con numero de folio interno:
PJIUTAIP/076/2025, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para atender
lo requerido por el solicitante, que a la letra dice:

“...El Programa de Justicia de México Evaliua, Centro de Analisis de Politicas

Publicas, tiene a bien solicitar la siquiente informacion para la elaboracién del reporte
“Hallazgos 2024: sequimiento y evaluacién de la justicia penal en México”.

1) ¢Existe algiin Organo _de consolidacién del sistema de justicia penal ante el
cual los(as) representantes del Poder Judicial hayan sido convocados para ser parte
activa de la toma de decisiones relacionadas con la consolidacién del sistema de
Justicia penal (SJP)? (Si o No). Favor de nombrarla

a) /Con qué periodicidad se retinen con los(as) representantes de las demas
instituciones del SJP?

b) .Existen acuerdos y/o documentos de resultados publicos de dicha
coordinacion durante el ano 2024? (Si o No). Favor de proporcionarlos para su
analisis; en caso de no existir, proporcionar un listado lo mas exhaustivo que sea

posible.

2)  ¢Se alinean las obligaciones, metas u objetivos del Poder Judicial al Plan
Estatal/Nacional de Desarrollo en temas relacionados con la justicia penal? (Si o No).
Favor de especificar en qué parte (o partes) del Plan estan contenidos y otorgar
acceso al plan.

5) 2 El Poder Judicial cuenta con algun plan de consolidacion del SJP? (Si o No).
Por plan _de consolidacién nos referimos a mejoras en temas tales como
infraestructura, equipamiento, tecnologias de la informacién, gestién y normatividad,
coordinacién interinstitucional, entre otros. Favor de proporcionar documentacion al
respecto y/o otorgar acceso al plan.

6) ¢ Cudles son las politicas institucionales que buscan optimizar los resultados
de la imparticion de justicia en materia penal? Favor de proporcionar documentacion
al respecto y una descripcion lo mas detallada posible.

7) . Como se implementan y evaltan las politicas de la prequnta anterior en la
practica? Favor de proporcionar documentacion al respecto y una descripcion lo mas
detallada posible.
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16) 2,El Poder Judicial cuenta con alguna politica institucional para la gestion
judicial? (Si o No). Favor de proporcionar documentacién al respecto o, en su defecto,
detallar con una descripcién lo mas exhaustiva que sea posible.

17) Con motivo de la_entrada en vigor de la reforma judicial, ;se cuenta con un
plan de transicién que considere al personal jurisdiccional de nuevo ingreso electo
mediante voto popular, en términos del impacto gue este relevo tendra en la gestion
o tramitacion de las causas penales?

19) _ ¢sLa institucién cuenta con un Organo Especializado en Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias en materia penal (OEMASC)?

21) _ ¢Laley organica del Poder Judicial o alguna otra norma contempla el servicio
profesional de carrera o carrera judicial para las personas servidoras publicas en
materia penal? (Si o No). Especificar normas y articulos.

a ZEl servicio profesional de carrera o carrera judicial se encuentra vigente y
operando? (Si o No). En _caso_de respuesta afirmativa, proporcionar evidencia
{(convocatoria de concurso, resultados de concursos, promociones, etc.)

b) ;Qué modulos de la carrera judicial se encuentran operando (por efemplo,
seleccién, ingreso, formacién, evaluacién, incentivos, etc.)? Proporcionar una
descripcion manual en términos generales.

c} s Qué adecuaciones se han realizado a la carrera judicial con motivo de la
entrada en vigor de la reciente reforma judicial?

22)  Numero de concursos realizados durante el 2024 para el ingreso de jueces (...}
en materia penal. Desagregar por el siguiente orden y criterios:

Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes Hombres

Mujeres

Total

Personas ganadoras Hombres

Mujeres
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Total

23)  Numero de concursos realizados durante el 2024 para la permanencia de
jueces (...) en materia penal. Desagregar por el siguiente orden y criterios:
Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes Hombres

Mujeres

Total

Personas ganadoras Hombres

Mujeres

Total

24)  Namero de concursos realizados durante el 2024 para la promocion de jueces
(...} en materia penal. Desagregar por el siquiente orden y criterios:

Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes Hombres

Mujeres

Total

Personas ganadoras Hombres

Mujeres

Total

25) ¢ El Poder Judicial cuenta con criterios para la evaluacion del desempefio de
las personas juzgadoras? (Si o No). Favor de proporcionar documentacion al
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respecto o, en su defecto, proporcionar una descripcion lo mas exhaustiva que sea
posible.

26) ¢/ El Poder Judicial cuenta con criterios para la separacion, remocion, baja,
cese, rotacion, cambio de adscripcion o modificacion de las condiciones laborales?
{Si o No). Favor de proporcionar documentacion al respecto o, en su defecto, detallar
con una descripcion lo mas exhaustiva que sea posible,

27) ¢/ El Poder Judicial cuenta con mecanismos accesibles, efectivos y sequros
para_impugnar o_combatir las resoluciones arriba descritas, interponer quejas o
denunciar_irregularidades por parte de los operadores? (Si o No). Favor de
proporcionar documentacion al respecto o, en su defecto, detallar con una
descripcion lo mas exhaustiva que sea posible.

28) AEl Poder Judicial cuenta con algan plan o programa anticorrupcién? (Si o
No). Favor de proporcionar documentacion al respecito o, en su defecto, proporcionar
una descripcion lo mas exhaustiva gue sea posible.

29)  Proporcionar la normatividad que regula al sistema de responsabilidades del
personal jurisdiccional en vigor al cierre del afio 2024,

a) Indique si_este sistema de responsabilidades ha sufrido adecuaciones con
motivo de la reciente reforma judicial.

30) Numero de quejas o denuncias administrativas que fueron interpuestas
durante el ano 2024 en contra de personal sustantivo (con independencia de su
cargo} en materia penal del Poder Judicial, por tipo de cargo:

Magistrado(a)

Juez o jueza

Secretario(a)

Actuaria y/o notificadora(or)

Secretario(a) de estudio y cuenta y/o
proyeclista

Oficial judicial

Oftras personas servidores de carrera
judicial

Total

31} Nuamero de quejas o denuncias administrativas existentes al inicio del aho

2024 en contra de personas funcionarias publicas {con independencia de su cargo)
en materia penal del Poder Judicial:

Magistrado(a)
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Juez o jueza

| Secretario(a)

Actuaria y/o notificadorafor)

Secretario(a) de estudio y cuenta y/o
proyectista

Oficial judicial

Otras personas servidores de carrera
judicial

Total

32)  Namero de quejas o denuncias administrativas concluidas al cierre del ano
2024 en contra de personas funcionarias publicas (con independencia de su cargo)
en materia penal del Poder Judicial, en las gue se determiné la existencia de una
responsabilidad o falta:

Magistrado(a)

Juez o jueza

Secretario(a)

Actuaria y/o notificadora(or)

Secretario{a)} de estudio y cuenta y/o
proyectista

Oficial judicial

Otras personas servidores de carrera
judicial

Total

33)  Numero, tipo de sanciones y por qué tipo de faltas no graves fueronh impuestas
tanto por el pleno_del Consejo de [a Judicatura {...), con motivo de una queja o
denuncia en contra de personas_funcionarias publicas (con independencia de su
cargo} en materia penal del Poder Judicial:

Total de servidores

Tipo de falta no grave Tipo de sancién impuesta piiblicos sancionados

Negligencia Amonestacioén publica
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administrativa

Amonestacién privada

Suspensién de empleo

Destitucién

Inhabilitacion temporal

Oftro tipo de sancion administrativa

Omisién en la
presentacion de Ia

declaracion de
situacién patrimonial
y/o de intereses

Amonestacion piblica

Amonestacion privada

Suspensidén de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal

Otro tipo de sancién administrativa

Amonestacion publica

Amonestacion privada

Violacion a Ias leyes
y normatividad

Suspension de empleo

presupuestaria

Destitucion

Inhabiiitacién temporal

Otro tipo de sanciéon administrativa

Amonestacion puablica

No colaborar en los

Amonestacion privada

procedimientos
judiciales y

Suspension de empleo

administrativos en

Destitucion

los que sean parte

Inhabilitacién temporal

Oftro tipo de sancién administrativa

Amonestacion publica

Amonestacion privada

Otras faltas no
graves

Suspensién de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal
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Otro tipo de sancién administrativa

34)  Numero, tipo de sanciones y por qué tipo de faltas graves fueron impuestas
sanciones tanto por el pleno del Consejo de la Judicatura {...), con motivo de una
gueja o denuncia en contra de personas funcionarias publicas {con independencia

de su cargo} en materia penal del Poder Judicial:

Tipo de falta grave Tipo de sancién impuesta okt hbie
publicos sancionados

Suspensién de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal

Abuso de funciones
Sancion econdmica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Actuacion bajo Inhabilitacion temporal
conflicto de interés

Sancién econémica

Oftro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal

Cohecho
Sancion econdmica

Ofro tipo de sancion administrativa

Suspension de empleo

Desftitucion

Inhabilitacién temporal

Contratacién indebida
Sancion econémica

Otro tipo de sancion administrativa
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Suspension de empleo

Destitucion

Desvio de recursos Inhabilitacion temporal
publicos

Sancion economica

Otro tipo de sancion administrativa

Suspensién de empleo

Destitucion

Encubrimiento Inhabilitacion temporal

Sancion economica

Oftro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Enriquecimiento
oculto u ocultamiento
de conflicto de interés Sancién econémica

Inhabilitacién temporal

Otro tipo de sancién administrativa

Suspensiéon de empleo

Destitucion

Obstruccion de Inhabilitacion temporal
justicia

Sancién econémica

Oftro tipo de sancion administrativa

Suspensién de empleo

Destitucion

Peculado Inhabilitacion temporal

Sancién economica

Oftro tipo de sancién administrativa

Trafico de influencias Suspensiéon de empleo
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Destitucion

Inhabilitacion temporal

Sancién econoémica

Otro tipo de sancion administrativa

Suspensién de empleo

Destitucion

Utilizacion indebida de Inhabilitacion temporal
informacion

Sancion econdémica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Simulacién del acto inhabilitacion temporal
juridico

Sancién econtmica

Ofro tipo de sancion administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Nepotismo Inhabilitacion temporal

Sanciéon econdmica

Oftro tipo de sancion administrativa

Suspension de empleo

Violaciones a las

disposiciones sobre Destitucion
fideicomisos e e g
establecidas en la Ley Inhabilitacién temporal
Federal de Austeridad Sancién econémica
Republicana

Oftro tipo de sancion administrativa

Suspensién de empleo

Oftras faftas graves

Destitucion

“2025, Afio de la Mujer Indigena”




Tel. 993 592 2780 4013 y 4082
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

Inhabilitacién temporal

Sancion econémica

Otro tipo de sancion administrativa

35) Niamero de circunscripciones territoriales - ya sea reqgiones, circuitos, distritos
judiciales, o bien, partidos judiciales - en los cuales desplegd su operacion en materia
penal el Poder Judicial al cierre del 2024 (si no aplica, sefalar “No aplica”):

Total de regiones

Total de circuitos

Total de distritos judiciales

Total de partidos judiciales

Total

38) ;Los juzgados o tribunales de enjuiciamiento (o juicio oral) son unipersonales
o_tripartitas? Especificar cuantos son y como _se enconiraron geograficamente
distribuidos en el Estado al cierre del 2024.

45)  Nuamero de 6rganos jurisdiccionales y personal sustantivo adscrito en materia
penal que, al cierre del 2024, operaron bajo el sistema penal acusatorio para gestionar
diversas etapas de los procesos penales que involucraron persconas adultas

imputadas. Desagregar por el siquiente orden y criterios {si no aplica, sefialar “NA”):

Tipo de érgano
jurisdiccional en
materia penal

Total de érganos
Jjurisdiccionales

Total de
magistrados
adscritos al 6rgano

Total de jueces
adscritos al 6rgano

Penal con
funciones de
control o de
garantias

Penal con
funciones de
enjuiciamiento

Penal en segunda
instancia

Ejecucidn de

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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sanciones

De extincién de
dominio

Otros

49) /2Se cuenta con un instrumento de politica publica para la implementacion de
la reforma judicial? De ser asi, proporcionarlo.

50)  ;Se prevé la reasginacion o readscripcion de recursos adicionales (humanos
y/o_materiales) para la implementacion de la reforma al Poder Judicial?, Si es asi,

scuales y de qué forma?

51) ;Como se realizara la certificacion o la capacitacion del personal
jurisdiccional que resulte electo con motivo de la eleccion extraordinaria por voto
pupular de cargos del Poder Judicial?

a) /Qué areas del Poder Judicial o de actores externos estaran involucrados en
la capacitacion del personal?...(sic)...”

Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacion solicitada es el 19
de marzo del presente afio. No omito manifestar, que no se deben incluir datos
personales.

Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

————

DRA. LIBERTAD BLANCO MORALES
DIRECTORA

Archivo
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Villahermosa, Tabasco, marzo 11 de 202"5.”
OFICIO No. TSJ/UT/229/2025

ABRAHAM JORGE PRIEGO SANCHEZ

UNIDAD DE PLANEACION Y MODERNIZACION ADMINISTATIVA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

De acuerdo a la solicitud de Informacién de Transparencia con numero de folio interno:
PJIUTAIP/076/2024, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para atender

lo requerido por el solicitante, que a la letra dice:

“..El Programa de Justicia de México Evalua, Centro de Analisis de Politicas
Puablicas, tiene a bien solicitar la siguiente informacidn para la elaboracién del reporte
“Hallazgos 2024: sequimiento y evaluacion de la justicia penal en México”.

2) /.Se alinean las obligaciones, metas u objetivos del Poder Judicial al Plan
Estatal/Nacional de Desarrollo en temas relacionados con la justicia penal? (Si o No).
Favor de especificar en_qué parte (o partes) del Plan estan contenidos y otorgar
acceso al plan.

3) 2El Poder Judicial cuenta con algtin plan a través del cual establecié metas,
objetivos y estrategias para el afio 2024? Favor de proporcionar documentacién al
respecto y/o otorgar acceso al plan.

4) /Cudles son los principales objetivos institucionales y cémo se miden los
progresos _hacia ellos? Favor de proporcionar documentacion al respecto y una
descripcion lo mas detallada posible.

5) ¢ El Poder Judicial cuenta con algtin plan de consolidacion del SJP? (Sio No).
Por _plan de consolidaciéon nos referimos a mejoras en temas tales como
infraestructura, equipamiento, tecnologias de la informacion, gestién y normatividad,
coordinacion interinstitucional, entre otros. Favor de proporcionar documentacion al
respecto y/o otorgar acceso al plan.

6) /Cuales son las politicas institucionales que buscan optimizar los resultados
de la imparticién de justicia en materia penal? Favor de proporcionar documentacién
al respecto y una descripcién lo mas detallada posible.

13)  ;La ley organica del Poder Judicial o cualquier otra que sea la normativa que
lo requla establece alquna obligacién de colaboraciéon o rendicion de cuentas con la
sociedad civil? (Si o No). Especificar normas y articulos...(sic)...”

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacién solicitada es el 19
de marzo del presente afio. No omito manifestar, que no se deben incluir datos

personales.

Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

—

DRA. LIBERTAD BLANCO MORALES by re R JUDICIA]
DIRECTORA EL ESTADO DE TAB

C.p. Archivo
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Villahermosa, Tabasco, marze 11 de 2025'7.7

OFICIO No. TSJ/UT/230/2025
ELVIS PEREYRA CULEBRO
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

De acuerdo a la solicitud de Informacion de Transparencia con numero de folio interno:
PJIUTAIPI076/2025, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para atender

lo requerido por el solicitante, gue a la letra dice:

“...El Programa de Justicia de México Evalua, Centro de Analisis_de Politicas
Publicas, tiene a bien solicitar la siguiente informacion para la elaboracion del reporte
“Hallazqos 2024: sequimiento y evaluacion de la justicia penal en México”,

8 ,;.EI""Poder Judicial cuenta con algtn sistema informético de registro y
procesamiento de informacion en materia penal? (Si o No).

a) __ El sistema de informacién y registro genera un numero tinico de causa penal
(NUC)? (Si o No);

b) En_caso_afirmativo, /se trata de un ntmero tnico compartido con otras
instituciones que permita la trazabilidad de la causa penalf? (Si o No);

c) ¢El sistema de_informacién y registro genera informacién estadistica en
malteria_penal _acerca del estatus procesal de todas aquellas causas penales
gestionadas durante un afio dado tanto por causa penal como por persona imputada?

{Si o No);

d) 2 El sistema tiene funcionalidades de un sistema de gestion? (Si o No);
el En _caso de no contar con tal sistema de informacién y registro para el

procesamiento de datos estadisticos en materia penal, /cual es el mecanismo que
utiliza el Poder Judicial para el registro de la informacién? Proporcionar una
descripcion lo mas exhaustiva que sea posible;

f} LEI sistema de informacion vy registro permite la_interconexion con otras
instituciones del SJP_(Institucién de Seguridad Publica, Procuraduria/Fiscalia
General de Justicia, Defensoria Publica, Umeca, Comisién Ejecutiva de Atencion a
Victimas, Sistema Penitenciario)? (SI o No). Favor de indicar las instituciones que
tienen tal acceso.

11} sEl Poder Judicial cuenta con una pdgina web propia donde difunde
informacién relativa_a_su_operacién v_de interés publico para la ciudadania en
general? (Si o No). De haber sido el caso, favor de proporcionar el vinculo de la

pagina web.
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12) ¢ El Poder Judicial cuenta con una pagina web o micrositio propio donde
difunde informacién relativa a las sentencias emitidas en materia penal? (Si o No). En
caso afirmativo, favor de proporcionar el vinculo de la pagina web o

micrositio...(sic)...”

Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacién solicitada es el 19
de marzo del presente afio. No omito manifestar, que no se deben incluir datos

personales, solo informar el dato estadistico.
Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE (o
% ] 0 I

DRA. LIBERTAD BLANCO MORAL%S c TAR/

DIRECTORA

C.p. Archivo
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Villahermosa, Tabasco, marzo 11 de 2025.

OFICIO No. TSJ/UT/231/2025
RUBI LARIOS RODRIGUEZ
COORDINADORA DE CONTROL PRESUPUESTAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

De acuerdo a la solicitud de Informacion de Transparencia con nimero de folio interno:
PJIUTAIP/076/2025, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para atender
' ':"Io'.'r_equerido por el solicitante, que a la letra dice:

“. El Prggrama de Justicia de México Evalua, Centro de Analisis de Politicas

- Publicas, tiene a bien solicitar la siquiente informacién para la elaboracién del reporte
“Hallazgos 2024: sequimiento y evaluacion de la justicia penal en México”.

9) Pres‘uguesto fotal aprobado y ejercido por el Poder Judicial del Estado tanto
para el 2023 como 2024.

Ano Presupuesto aprobado Presupuesto ejercido
2023 $0.00 $0.00
2024 $0.00 $0.00

10)  Presupuesto total aprobado y efercido por el Poder Judicial para desempefiar
funciones relacionadas esfrictamente con la materia penal tanto para el 2023 como
2024,

Ao Presupuesto aprobado Presupuesto efercido
2023 $0.00 $0.00
2024 $0.00 $0.00

39) ¢Durante 2024 el Poder Judicial invirtié en infraestructura? (Si o No). Por
infraestructura nos referimos a instalaciones fisicas, sistemas y equipamiento
requeridos para la adecuada provision de servicios piiblicos.

47} ¢/ El Poder Judicial ha asignado una partida presupuestaria especifica para la
Implementacion de la reforma judicial durante el afio 2025?

48)  ;Qué porcentaje del presupuesto total del Poder Judicial esta destinado a la
implementacion de esta reforma?...(sic)...”

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacién solicitada es el 19
de marzo del presente afio. No omito manifestar, que no se deben incluir datos

personales, solo informar el dato estadistico.
Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE WS
. - R

—

\ DI
DRA. LIBERTAD BLANGO MORALES STADO DE TABAS
DIRECTORA

C.p. Archivo
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OFICIO No. TSJ/UT/232/2025
PAOLO MIGUEL ORRICO JULIEN
DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

De acuerdo a la solicitud de Informacion de Transparencia con nimero de folio interno:
PJIUTAIP/076/2025, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracién para atender

lo requerido por el solicitante, que a la letra dice:

“...El Programa de Justicia de México Evalua, Centro de Analisis de Politicas
Publicas, tiene a bien solicitar la siquiente informacion para la elaboracion del reporte
“Hallazgos 2024: sequimiento y evaluacién de la justicia penal en México”.

14) /Durante el afio de 2024 se llevaron a cabo actividades en colaboracion con
la sociedad civil? (Si 0 No). De haber sido el caso, enlistar todas aquellas actividades
que fueron realizadas...(sic)...”

Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacién solicitada es el 19
de marzo del presente aiio. No omito manifestar, que no se deben incluir datos

personales, solo informar el dato estadistico.
Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

<

i 1y /\
DRA. LIBERTAD BLANCO MORAL
DIRECTORA

C.p. Archivo
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. ) OFICIO No. TSJ/UT/233/2025
LIC. CARLOS JULIAN OCANA HERNANDEZ
DIRECCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PROCESAL, PENAL
ACUSATORIO Y ORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO.
PRESENTE.

De acuerdo a la solicitud de Informacién de Transparencia con numero de folio interno:
PJIUTAIP/076/2025, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para atender

lo requerido por el solicitante, que a la letra dice:

“..El Programa de Justicia de México Evalia, Centro de Andlisis_de Politicas
Publicas, tiene a bien solicitar la siguiente informacion para [a elaboracién del reporte
“Hallazgos 2024: sequimiento y evaluacién de la justicia penal en México”.

15) ¢ Existen mecanismos de distribucién de cargas de trabajo, programacion y
asignacion de audiencias en materia penal? (Si o No). Favor de proporcionar
documentacién al respecto o, en su defecto, detallar con una descripcion lo mas
exhaustiva que sea posible.

a) /Se cuenta con informacion sobre las principales causas de diferimiento de
audiencias durante 2024 y las medidas especificas adoptadas para reducir el
porcentaje de diferimientos? Favor de proporcionar documentacion al respecto o,
en su defecto, detallar con_una descripcion lo mas exhaustiva que sea posible.

18) _ ;Existe mecanismos o criterios de priorizacion para el agendamiento de
audiencias y/o _la_sustanciacion_de causas penales? Favor de proporcionar
documentacién al respecto o, en su defecto, detallar con una descripcion lo mas
exhaustiva gue sea posible. En caso que existan politicas internas para brindar un
tratamiento diferenciado a las causas penales favor de indicarlo.

a) ¢ Cuéles son los criterios utilizados para determinar la prioridad de una causa
penal o peticién de audiencia?
b) 2 Coémo se miden los resultados de estos esfuerzos?

36)  Numero total de salas de audiencias en materia penal que, al cierre del 2024,
operaron bajo el sistema penal acusatorio para gestionar procesos penales gque

involucraron personas adultas imputadas.

{Salas de Audiencias: Espacio fisico en el cual se realizan aguellos actos publicos en los
cuales Ia persona titular del drgano jurisdiccional escucha y toma conocimiento de las
pretensiones de las partes, instruye el proceso, escucha los alegatos y emite su sentencia)

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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37) Nimero de salas de audiencias_en _materia penal que, al cierre del 2024,
operaron bajo el sistema penal acusatorio para gestionar diversas efapas de los
procesos penales que involucraron personas adultas imputadas. Desagregar por el
siguiente orden y criterios:

Primera instancia

De ejecucién

Del sistema para

adolescentes

Otras (especificar) Favor de generar tantas filas como resulten necesarias para
especificar el tipo de salas en materia penal con las que
conté al cierre del 2024 el Poder Judicial.

Total

40)  sEl Poder Judicial cuenta con un _modelo de gestion para la recepcién,
asignacion, tramite y conclusién de las causas penales gestionadas? (Si o No). Favor
de proporcionar _documentacion al respecto o, en su defecto, detallar con una
descripcion lo mas exhaustiva que sea posible,

41)  ;Cual es el proceso o flujo de trabajo para la gestién de causas penales desde
su_inicio _hasta su_resolucion? Favor de proporcionar una descripcion lo _mas
detallada posible.

42) ;Coémo se asignan y distribuyen las causas penales entre los diferentes jueces
o instancias? Favor de proporcionar una descripcion lo mas detallada posible.

43) s Existe algiin sistema o metodologia para priorizar o agilizar causas penales
dentro del proceso de gestién judicial? Favor de proporcionar una descripcién lo
mas detallada posible.

44) _ ;Se utilizan tecnologias especificas para optimizar la gestién y sequimiento
de casos penales? s Cudles? Favor de proporcionar una descripcién lo mas detallada

posible.
oo2)

46)  ;Se cuenta con un plan de sequimiento diferenciado para aquellas personas
privadas de su libertad bajo prision preventiva (ya sea oficiosa o justificada)? (Si o
No). En particular, sobre cuestiones tales como el monitoreo del tiempo que lleva una
determinada persona bajo ésta medida cautelar, el cumplimiento del tiempo méaximo
de dicha medida (2 afios), o incluso, si se prevé el hecho de gue se encuentren en un
espacio distinto a aquellas personas guienes se encuentran cumplimentando una
sentencia. Silo anterior se encuentra descrito en alqun tipo de documentacion, favor
de proporcionarla, de lo contrario, ofrecer una descripcién lo mas exhaustiva que sea
posible...(sic)...”
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Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacion solicitada es el 19
de marzo del presente afio. No omito manifestar, que no se deben incluir datos

personales, solo informar el dato estadistico.

Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

\,t«llm\ i

ATENTAMENTE

l%@

DRA LIBERTAD BLANCO MORALES POBER JODICIAL
DIRECTORA DEL ESTADO DE TABASCO

C.p. Archivo
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Villahermosa, Tabasco, marzo 11 de 2025.

OFICIO No. TSJ/UT/234/2025
MTRA. MARIA VALERIANA MACDONEL ISIDRO
DIRECTORA DEL CENTRO DE ESPECIALIZACION JUDICIAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO.
PRESENTE.

De acuerdo a la solicitud de Informacién de Transparencia con nimero de folio interno:
PJIUTAIPI076/2025, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracién para atender

lo requerido por el solicitante, que a la letra dice:

“...El Programa de Justicia de México Evalua, Centro de Andlisis de Politicas
Publicas, tiene a bien solicitar la siquiente informacion para la elaboracidn del reporte
“Hallazqgos 2024: sequimiento y evaluacién de la justicia penal en México”.

20) ;s El Poder Judicial cuenta con algun plan de capacitacion tedrico-practica para
cada funcién jurisdiccional (juez de control de garantias, tribunal de enjuiciamiento
y jueces especializados en ejecucion penal)? (Si o No). Favor de proporcionar
documentacion al respecto o, en su defecto, detallar con una descripcion lo_mas
exhaustiva que sea posible...(sic)...”

Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacién solicitada es el 19
de marzo del presente aifo. No omito manifestar, que no se deben incluir datos

personales, solo informar el dato estadistico.
Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

. ATENTAMENTE R

i = ——een

DRA. LIBERTAD BLANCO MORALES DEL EXTAOG BE T8
DIRECTORA

Archivo
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(T PSTSIO N TS IUTI23512025
| DEL ESTADO DE TABASCO
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

MARIA ELVIA MORAN PERALTA
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCOE , _bg é],
PRESENTE. i 1 2 MAR. 2025 ]

RECIBIDAO
SECRE IARIA GENERAL
De acuerdo a la solicitud de Informacion de Transparencia toh *P@mféﬂﬁlﬂﬂb“i?o_liq,‘inte.rhoz

PJ/UTAIPI076/2025, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para atender

lo requerido por el solicitante, que a la letra dice:

“..El Programa de Justicia de México Evalia, Centro de Analisis de Politicas
Puablicas, tiene a bien solicitar la siguiente informacién para la elaboracién del reporte
“Hallazgos 2024: sequimiento y evaluacion de la justicia penal en México”.

fiud)
22)  Nuamero de concursos realizados durante el 2024 para el _ingreso de {(...)

magistrados en materia penal. Desagregar por el siquiente orden y criterios:

Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes Hombres

Mujeres

Total

Personas ganadoras Hombres

Mujeres

Total

”2025 Ano de Ia Mujer Indrgena
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23)  Numero de concursos realizados durante el 2024 para la permanencia de {(...)
magistrados en materia penal. Desagregar por el siquiente orden y criterios:
Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes Hombres

Mujeres

Total

Personas ganadoras Hombres

Mujeres

Total

24) Namero de concursos realizados durante el 2024 para la promocion de (...)
magistrados en materia penal. Desagregar por el siguiente orden y criterios:
Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos

Concursos abiertos

Total

Personas participantes Hombres

Mujeres

“2025, Aiio de la Mujer Indigena”
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Total
Personas ganadoras Hombres
Mujeres
Total
33)  Numero, tipo de sanciones y por qué tipo de faltas no graves fueron impuestas

tanto por (...) el pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado, con motivo de una

queja o denuncia en contra de personas funcionarias publicas (con independencia

de su cargo) en materia penal del Poder Judicial:

Tipo de falta no grave

Tipo de sanciéon impuesta

Total de servidores
publicos sancionados

Amonestacion pablica

Amonestacion privada

Suspension de empleo

Negligencia
administrativa

Destitucion

Inhabilitacion temporal

Oftro tipo de sancién administrativa

Amonestacién publica

Omision en la

Amonestacion privada

presentacion de la

Suspension de empleo

declaracion de
situaciéon patrimonial

Destitucion

y/o de intereses

Inhabilitacién temporal

Otro

tipo de sancion administrativa

Amonestacion publica

Violacién a las leyes
y normatividad

Amonestacién privada

presupuestaria

Suspensién de empleo

“2025, Ao de la Mujer Indigena”



UNI

Tel. 993 592 2780 4013 y 4082
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

S R

DAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Destitucion

Inhabilitacién temporal

Oftro tipo de sancién administrativa

No colaborar en los
procedimientos
judiciales y
administrativos en
los que sean parte

Amonestacion publica

Amonestacion privada

Suspension de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal

Otro tipo de sancién administrativa

Otras faltas no
graves

Amonestacion piablica

Amonestacion privada

Suspensién de empleo

Destitucion

Inhabilitacién temporal

Oftro tipo de sancién administrativa

34)

Numero, tipo de sanciones y por qué tipo de faltas graves fueron impuestas

sanciones tanto por (...} el pleno del Poder Judicial, con motivo de una queja o

denuncia en contra de personas funcionarias ptiblicas {con independencia de su

cargo) en materia penal del Poder Judicial:

Tipo de falta grave

Tipo de sancién impuesta

Total de servidores
publicos sancionados

Abuso de funciones

Suspension de empleo

Destitucion

Inhabilitacién temporal

Sancion econémica

Otro tipo de sancién administrativa

Actuacién bajo
conflicto de interés

Suspension de empleo

Destitucion

Inhabilitacién temporal

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Sancion econdomica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspensién de empleo

Destitucién

Cohecho Inhabilitacién temporal

Sancioén econdmica

Otro tipo de sancibén administrativa

Suspensién de empleo

Destitucion

Contratacién indebida Inhabilitacién temporal

Sancién economica

Otro tipo de sancion administrativa

Suspension de empleo

Destitucién
Desvio de recursos Inhabilitacién temporal
publicos » —
Sancién econdémica
Otro tipo de sancion administrativa
Suspension de empleo
Destitucién
Encubrimiento Inhabilitacion temporal
Sancién econémica
Otro tipo de sancién administrativa
Suspensién de empleo
Enriquecimiento Destitucion
oculto u ocultamiento .
de conflicto de interés Inhabilitacion temporal

Sancion economica

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Ofro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Obstruccion de Inhabilitacion temporal
justicia

Sancion econémica

Otro tipo de sancién administrativa

Suspensién de empleo

Destitucion

Peculado Inhabilitacién temporal

Sancion econémica

Oftro tipo de sancién administrativa

Suspensién de empleo

Destitucion

Trafico de influencias Inhabilitacién temporal

Sancion econémica

Oftro tipo de sancién administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Utilizacion indebida de Inhabilitacién temporal
informacion

Sancién econémica

Ofro tipo de sancion administrativa

Suspension de empleo

Simulacién del acto Destitucion

Jjuridico Inhabilitacion temporal

Sancion econémica

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Otro tipo de sancién administrativa

Suspensién de empleo

Destitucion

Nepotismo Inhabilitacion temporal

Sancion economica

Otro tipo de sancion administrativa

Suspension de empleo

Violaciones a las

disposiciones sobre Destitucién
fideicomisos ——
estableéidas en la Ley Inhabilitacion temporal
Federal de Austeridad Sancién econémica
Republicana - -
Otro tipo de sancion administrativa
Suspensién de empleo
Destitucion
Otras faltas graves Inhabilitacion temporal
Sancién econémica
Otro tipo de sancién administrativa

36)  Numero total de salas de audiencias en materia penal que, al cierre del 2024,
operaron _bajo el sistema penal acusatorio para gestionar procesos penales que
involucraron personas adultas imputadas.

(Salas de Audiencias: Espacio fisico en el cual se realizan aquellos actos publicos en los
cuales la persona_titular_del érgano jurisdiccional escucha y toma conocimiento de las
pretensiones de las partes, instruye el proceso, escucha los alegatos y emite su sentencia)

37) ___Numero _de salas _de audiencias en materia penal que, al cierre del 2024,
operaron bajo el sistema penal acusatorio para gestionar diversas etapas de los
procesos penales que involucraron personas adultas imputadas. Desagregar por el
siguiente orden y criterios:

Segunda instancia

Otras (especificar) Favor de generar tantas filas como resulten necesarias para
especificar el tipo de salas en materia penal con las que
conto al cierre del 2024 el Poder Judicial.

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Total

1

...(Sic)...

Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacion solicitada es el 19
de marzo del presente afio. No omito manifestar, que no se deben incluir datos

personales, solo informar el dato estadistico.
Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE G ot

1 : Ler 5
S - o
Q e F oy . 4

DRA. LIBERTAD BLANCO MORALES
DIRECTORA

C.p. Archivo

“2025, Afio de la Mujer Indigena”
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Oficio: SGCJ/PJE/424/2025
Asunto: Respuesta a solicitud

Villahermosa, Tabasco, a 26 de marzo de 2025.

Libertad Blanco Morales

Directora de la Unidad de Transparencia
y Acceso d la Informaciéon Publica.
Presente.

Por medio del presente y en atencion a su oficio TSJ/UT/228/2025, derivado
de la solicitud de informacién con nimero interno PJ/UTAIP/076/2025, me
permito informarle lo siguiente; en ese mismo sentido se rinde respuesta:

"...El Programa de Justicia de México Evalia, Ceniro de Analisis de Politicas
PUblicas, tiene a bien solicitar la siguiente informacién para la elaboraciéon
del reporte "Hallazgos 2024: seguimiento y evaluacion de la justicia penal
en México".

1) ¢Existe algin Organo de consolidacién del sistema de justicia penal ante
el cual los(as) representantes del Poder Judicial hayan sido convocados
para ser parte activa de la toma de decisiones relacionadas con la
consolidacion del sistema de justicia penal (SJP)? (Si o No). Favor de
nombrarla

Respuesta: El Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco; a través
de su Magistrado Presidente, participa en mesas de seguridad, donde, sin
duda se toman decisiones importantes para mejorar el sistema de justicia
penal en la entidad.

a) ;Con qué periodicidad se reinen con los(as) representantes de las
demas instituciones del SJP?

Respuesta: esta informacion no se encuentra bajo el resguardo del Consejo
de la Judicatura.
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b) ¢Existen acuerdos y/o documentos de resultados piblicos de dicha
coordinacion durante el ano 20247 (Si o No). Favor de proporcionarlos para
su andlisis; en caso de no existir, proporcionar un listado lo mds exhaustivo
que sed posible.
Respuesta: esta informacién no se encuentra bajo el resguardo del Consejo
de la Judicatura.

2) ;Se alinean las obligaciones, metas u objetivos del Poder Judicial al Plan
Estatal/Nacional de Desarrollo en temas relacionados con la justicia penal?
(Si o No). Favor de especificar en qué parte (o partes) del Plan estan
contenidos y otorgar acceso al plan.(...)

Respuesta: esta informacién no se encuentra bajo el resguardo del Consejo
de la Judicatura.

5) ;El Poder Judicial cuenta con algin plan de consolidacién del SJP? (Si o
No). Por plan de consolidacién nos referimos a mejoras en temas tales como
infraestructura, equipamiento, tecnologias de la informacion, gestion y
normatividad, coordinaciéon interinstitucional, enitre otros. Favor de
proporcionar documentacion al respecto y/o oforgar acceso al plan.

Respuesta: en el dmbito de la competencia del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado de Tabasco, constantemente se capacita al
personal operativo del sistema acusatorio, desde los jueces hasta.los
auxiliares, se implementd para el personal judicial maestrias y doctorados.

Puede ser consultado en el siguiente link:

e hitps://isi-tabasco.gob.mx/destacados/convocatorias

6) ¢Cudles son las politicas institucionales que buscan optimizar los
resultados de la imparticién de justicia en materia penal? Favor de
proporcionar documentacién al respecto y una descripcion lo mds
detallada posible.

Respuesta: Siempre actuar de conformidad con las normatividades
aplicables.

#
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7) ¢ Como se implementan y evallan las politicas de la pregunta anterior en
la prdctica? Favor de proporcionar documentaciéon al respecto y una
descripcion lo mads detallada posible.

Respuesta: esta informacién no se encuentra bajo el resguardo del Consejo .
de la Judicatura.

16) El Poder Judicial cuenta con alguna politica institucional para la gestion
Judicial? (Sio No). Favor de proporcionar documentacion al respecto o, en
su defecto, detallar con una descripcion lo mds exhaustiva que sea posible.

Respuesta: Se implementd la atencion ciudadana a fravés de la pagina
oficial.

e hiips://isi-tabasco.gob.mx/

17) Con motivo de la entrada en vigor de la reforma judicial, ;se cuenta con
un plan de transicion que considere al personal jurisdiccional de nuevo
ingreso electo mediante voto popular, en términos del impacto que este
relevo tendrd en la gestion o tramitaciéon de las causas penales? (...)

Respuesta: esta informacion no se encuentra bajo el resguardo del Consejo
de la Judicatura.

19) ¢La institucion cuenta con un Organo Especializado en Mecanismos
Alternativos de Solucién de Controversias en materia penal (OEMASC)?

Respuesta: No se tiene facilitadores que formen parte del Organo
Especializado en Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias en
materia penal, ya que no opera en esta materia.

21) La ley orgdnica del Poder Judicial o alguna otra norma contempla el
servicio profesional de carrera o carrera judicial para las personas
servidoras publicas en materia penal? (Si o No). Especificar normas y
articulos.

Respuesta: si se contempla en los articulos 164, 165, 166, 167, 168, 169y 170
del Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado de Tabasco, y en el
Acuerdo General 05/2020 emitido por el Consejo de la Judicatura
consultable en el enlace siguiente:

e hittps://tsi-tabasco.gob.mx/tribunal-superior/acuerdos/

i

\-.
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a) ¢ El servicio profesional de carrera o carrera judicial se encuentra vigente
y operando? (Si o No). En caso de respuesta afirmativa, proporcionar
.evidencia (convocatoria de concurso, resullados de . concursos,
promociones, etc.)

Respuesta: Si, se encuentra consultable en el siguiente enlace:

e hitps://tsi-tabasco.gob.mx/destacados/convocatorias.php.

b) ¢Qué mobdulos de la carrera judicial se encuentran operando (por
ejemplo, seleccion, ingreso, formacion, evaluacién, incentivos, etc.)?
Proporcionar una descripcion manual en términos generales. U otro die ese

Respuesta: se apertura por determinacion del Pleno del Consejo de la
Judicatura la convocatoria respectiva, en la que se atiende la seleccion,
ingreso, evaluacion y formacion.

c) ¢ Qué adecuaciones se han realizado a la carrera judicial con motivo de
la entrada en vigor de la reciente reforma judicial?

Respuesta: dicho cuestionamiento le corresponde informar al Centro
de Especializacion Judicial.

22) NOmero de concursos realizados durante el 2024 para el ingreso de
jueces (...) en materia penal. Desagregar por el siguiente orden y criterios:

Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos 0

Concursos abiertos ]

Total ]

Personas parficipantes | Hombres 12
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Mujeres 11
Total 23
Personas ganadoras Hombres 2
Mujeres ]
Total 3

23) NOmero de concursos redlizados durante el 2024 para la permanencia
de jueces (...) en materia penal. Desagregar por el siguiente orden y

criterios:

Tipo de concursos Total

Concursos realizados Concursos internos 0
Concursos abiertos 0
Total 0

Personas participantes | Hombres 0
Mujeres 0
Total 0

Personas ganadoras Hombres 0
Mujeres 0
Total 0
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24) nimero de concursos realizados durante el 2024 para la promocion de
jueces (...) en materia penal. Descargar por el siguiente orden y criterios:

Tipq de concursos Total
Concursos realizados Concursos internos 0
Concursos abiertos 0
Total 0
Personas participantes | Hombres 0
Mujeres 0
Total 0
Personas ganadoras Hombres 0
Mujeres : 0
Total 0

25);El Poder Judicial del Estado cuenta con criterios para la evaluacion del
desempeno de las personas juzgadoras? (Si o No). Favor de proporcionar
documentacioén al respecto o, en su defecto, proporcionar una descripcion
lo mds exhaustiva que sea posible.

Respuesta: lo contemplado en el Articulo 97 fraccién | inciso b de la Ley
Orgdnica del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

26) iEl Poder Judicial del Estado cuenta con criterios para la separacion,
remocién, baja, cese, rotaciéon, cambio de adscripciéon o modificacion de
las condiciones laborales? (Si o No). Favor de proporcionar documentacion
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alrespecto o, en su defecto, detallar con una descripcién lo mds exhaustiva
gue sea posible.

Respuesta: si, acorde a lo que establece en la Ley Orgdnica del Poder
Judicial del Estado de Tabasca y la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado de Tabasco.

27)¢El Poder Judicial del Estado cuenta con mecanismos accesibles,
efectivos y seguros para impugnar o combatir las resoluciones arriba
descritas, interponer quejas o denunciar irregularidades por parte de los
operadores? (Si o No). Favor de proporcionar documentacion al respecto o,
en su defecto, detlallar con una descripcién o mds exhaustiva que sea
posible.

Respuesta: Si, la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado gue rige el
procedimiento de responsabilidad administrativa, en su arficulo 261, prevé
que se podrd iniciar de oficio o mediante queja presentada por cualquier
persona.

28) El Poder Judicial cuenta con algin plan o programa anticorrupcion? (Si
o No).Favor de proporcionar documentacion al respecto o, en su defecto,
proporcionar una descripcion lo mas exhaustiva que sea posible.

Respuesta: Actualmente el Tribunal Superior de Justicia de Tabasco, forma
parte del Comité Coordinador de la Politica Estatal Anficorrupcion,
hitps://www . seatabasco.mx/?page id=506%, vy del sistema  estatal
anticorrupcion de Tabasco, hitps://www.sedatabasco.mx/, deigual manera,
se redlizan distintas actividades como platicas y conferencias para prevenir
la corrupcion.

29} Proporcionar la NORMATIVIDAD QUE REGULA AL SISTEMA DE
RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL JURIDICCIONAL EN VIGOR AL CIERRE DEL
ANO 2024,

Respuesta: Ley General de Responsabilidad Administrativa,
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30) NOmero de quejas o denuncias administrativas que fueron

interpuestas durante el ano 2023 en conira de personas funcionarias

publicas (con independencia de su cargo) en materia penal del Poder
Judicial del Estado:

Magistrados 0
Juez o Jueza 142
Secretario (a) 60
Actuaria y/o notificadora (or) 49
Secretario (a) de estudio y cuenta 0
y/o proyectista
Oficial judicial 0
Otras personas servidores de carrera 73
judicial
Total 324

31) NUmero de quejas o denuncias administrativas existentes al inicio del
ano 2023 en contra de personas funcionarias pUblicas (con independencia
de su cargo) en materia penal del Poder Judicial del Estado:

Magistrados

Juez o Jueza 44

Secretario (a) 32
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Actuaria y/o noftificadora (or) 24

Secretario (a) de estudio y cuenta 0
y/o proyectista

Oficial judicial 0
Otras personas servidores de carrera 61
judicial

Total 163

32) NOmero de quejas o denuncias administrativas concluidas al cierre
del ano 2023 en conitra de personas funcionarias publicas (con
independencia de su cargo) en materia penal del Poder Judicial del Estado:

Magistrados 0
.I.Uez o Jueza ) ]
Secretario (a) 0
Actuaria y/o notificadora (or) ]
Secretario (a) de estudio y cuenta 0

y/o proyectista

Oficial judicial 0

Oiras personas servidores de carrerad 1
judicial
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Total 3

33)NUmero, tipo de sanciones y por qué tipo de faltas no graves fueron
impuestas sanciones tanto por el pleno del Consejo de la Judicatura como
por el pleno del Tribunal Superior del Estado, con motivo de una queja o
denuncia en conitra de personas funcionarias pUblicas (con independencia
de su cargo) en materia penal del Poder Judicial del Estado:

Total de
Tipo de falta(Tipo de sancién|servidores
no grave impuesta publicos

sancionados

Amonestacion publica 0

Amonestacion privada 1

Suspension de empleo 1
Negligencia

administrativa |Destitfucion 0
Inhabilitacion temporal 0
Otro tipo de sancién 0

administrativa

i Amonestacion publica 0
Omision en la
resentacion P :
P Amonestacion privada 0
de la
declaracion 2
: o Suspension de empleo 0
de situacion
atrimonial .
P Destitucion 0
y/o de
intereses

Inhabilitacion temporal 0
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Otro tipo de sancidén
administrativa

Amonestacion publica

Amonestacion privada

Violacion a
las leyes y

Suspension de empleo

normatividad
presupuestari

Destitucion

a

Inhabilitacion temporal

Ofro tipo de sancion
administrativa

Amonestacion publica

No colaborar

Amonestacion privada

en los
procedimient

Suspension de empleo

os judiciales y
administrativo

Destitucion

s enlos que
sean parte

Inhabilitacion temporal

Ofro tipo de sancion
administrativa

Amonestacion puUblica

Amonestacion privada

Otras faltas no
graves

Suspension de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal

o DELESTy
=
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Otro tipo de sancién 0
administrativa

33)NUmero, tipo de sanciones y por qué tipo de faltas graves fueron impuestas
sanciones tanto por el pleno del Consejo de la Judicatura como por el pleno
del Poder Judicial del Estado, con motivo de una queja o denuncia en conira
de personas funcionarias pUblicas (con independencia de su cargo) en
materia penal del Poder Judicial del Estado:

Total de
Tipo de falta|Tipo de sancion|servidores
grave impuesta publicos
sancionados
Suspensidon de empleo 0
Destitucion 0
Abuso de|lnhabilitacion temporal 0
funciones
Sancion economica 0
Otro tipo de ‘sancién 0
administrativa
Suspension de empleo 0
Destitucion 0
Actuacién -
. . Inhabilitacion temporal 0
bajo conflicto
de interés 2 .
Sancién economica 0
Otro tipo de sancién 0
administrativa
Cohecho Suspension de empleo 0
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Destitucion

Inhabilitaciéon temporal

Sancidn econdmica

Ofro tfipo de sancion
administrativa

Suspension de empleo

Destitucion

Contratacion

Inhabilitacion temporal

indebida
Sancién econdémica
Otro lipo de sancidn
administrativa
Suspension de empleo
Destitucion

Desvio de T
Inhabilitacion temporal

recursos

publicos

Sanciéon econdmica

Otro tfipo de sancion
administrativa

Suspension de empleo

Encubrimiento

Destitucion

Inhabilitacion temporal

Sancion econdmica
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Otro tipo de sancidon
administrativa

Suspension de empleo

Enriquecimien

Destitucion

to oculio u
ocultamiento

Inhabilitacion temporal

de conflicto
de interés

Sancion econdmica

Otro tipo de sancion
administrativa

Obstruccion
de justicia

Suspension de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal

Sancion econdmica

Otro tipo de sancion
administrativa

Peculado

Suspension de empleo

Destitucion

Inhabilitacion temporal

Sancién econdmica

Otro tipo de sancion
administrativa

Trafico de

Suspension de empleo
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influencias Destitucion 0
Inhabilitacion temporal 0
Sancién econdmica -0
Ofro tipo de sancion 0

administrativa

Suspension de empleo 0
Destitucion 0
Utilizacion Inhabilitacion temporal 0
indebida de P
informacion > -
Sancion economica 0
Otfro tipo de sancion 0

administrativa

Suspension de empleo 0

Destitucion ) 0
Simulacion del|Inhabilitacion temporal 0
acto juridico

Sancion economica 0

Ofro fipo de sancion 0

administrativa

Suspension de empleo 0

Destitucion 0
Nepotismo

Inhabilitacion temporal 0

Sancién econdmica 0
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administrativa

Ofro tipo de sancion 0
administrativa
Violaciones a|Suspension de empleo 0
las ' :
disposiciones |Destitucion 0
sobre
fideicomisos |Inhabilitacion femporal 0
establecidas
en la Ley|Sancién econdmica 0
Federal de
Austeridad Otro tfipo de sancién 0
Republicana |administrativa
Suspension de empleo 0
Destitucion 0
Otras faltas|Inhabilitacion temporal 0
graves
Sancién economica 0
Otro tipo de sancidon 0

1
g 3
S SUpgrion V7

35). NUmero de circunscripciones territoriales ya sea regiones, circuitos,
distritos judiciales o bien partidos judiciales en los cuales desplegd su
operacion en materia penal el poder judicial del estado en el estado dal

cierre del 2023.

Respuesta:

Total de regiones 9

Total de circuitos NO APLICA
Total de distritos judiciales NO APLICA
Total de partidos judiciales NO APLICA

5

b ;
e



SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

Tel. 993 592 2780 ext. 4310 y 4311
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

TOTAL 9

38) Los juzgados o ftribunales de enjuiciamiento (o juicio oral) son
unipersonales o tripartitas? Especificar Cudntos son y como se encontraron
geogrdficamente distribuidos en el estado al cierre del 2024,

Respuesta: Los fribunales de enjuiciamiento eran tripartitas o unipersonales
dependiendo la gravedad del delito, sin embargo, con fecha é de
diciembre de 2023 se modifico la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado
de Tabasco para que todos los juicios orales se lleven unipersonales.

REGION | MUNICIPIO CANTIDAD
R MACUSPANA 1
R2 CUNDUACAN ]
R3 JALAPA 1
R4.1 E. ZAPATA ]
R4.2 JONUTA 0
R5 PARASO 2

R.5.2 CENTLA ]

Ré.1 NACAJUCA 2

Ré6.2 COMALCALCO 1

R7 HUIMANGUILLO 1

R8.1 CARDENAS 3

R8.2 CARDENAS ]

RY CENTRO 12

TOTAL 27
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45. NUmero de drganos jurisdiccionales y personal sustantivo adscrito en
materia penal que, al cierre de 2023, operaron bajo el sistema penal
acusatorio para gestionar diversas etapas de los procesos penales que
involucraron personas adultas imputadas.

Respuesta:
TIPO DE TpTAL DE | TOTAL DE | TOTAL, DE
ORGANO ORGANOS MAGISTRADOS | JUECES
JURISDICCIONAL | JURISDICCIONALES | ADSCRITOS AL | ADSCRITOS
EN MATERIA ORGANO AL ORGANO
PENAL
Penal con | 14 No es | 26
funciones de competencia
control o de del Consejo de
garantias la Judicatura
Penal con | 14 No es | 25
funciones de compe’ren‘cio
enjuiciamiento del Consejo de
la Judicatura
Penal de | No es competencia | No es | No es
segunda del Consejo de la | competencia competencia
instancia Judicatura del Consejo de | del Consejo
la Judicatura de la
Judicatura
Ejecucion de |3 No es|7
sanciones competencia
del Consejo de
la Judicatura
De extincion de | No es competencia | No es| No es
dominio del Consejo de la | competencia competencia
Judicatura del Consejo de | del Consejo
la Judicatura de la
Judicatura
Otros
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TOTAL 31* 58*

49) :;Se cuenta con un instrumento de politica piblica para la
implementacién de la reforma judicial? De ser asi, proporcionarlo.

Respuesta: A un se estdn previendo las bases del proceso en cuanto a la
reforma judicial

50) ;Se prevé la reasignacion o readscripcion de recursos adicionales
(humanos,y/o materiales) para la implementacion de la reforma al Poder
Judicial?, Si es asi, ;cudles y de qué forma?

Respuesta: A un se estdn previendo las bases del proceso en cuanfo a la-
reforma judicial

51) ¢Coémo se redlizard la cerlificacion o la capacitacién del personal
jurisdiccional que resulte electo con motivo de la elecciéon extraordinaria
por voto popular de cargos del Poder Judicial?

Respuesta: A un se estdn previendo las bases del proceso en cuanfo a la
reforma judicial

a) ¢ Qué dreas del Poder Judicial o de actores externos estardn involucrados
en la capacitacion del personal?...(sic)..."

Respuesta: A un se estdn previendo las bases del proceso en cuanto a la
reforma judicial

8o

Atentamente

Alvaro JesUs Sastré Gonzdlez”
Secretario General de Acuerdos del Cefisejo de la Judicatura
del Poder Judicialdel Estado

c.c.p. Archivo.
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1% TRIBUNAL SUPERIOR DE JUS .
Villahermosa, Tabasco a 14 de marzo de 2025.

||

| 1 8 MAR. 2025 Oficio No. TSJ/OM/051/2025.
} ' Asunto: Respuesta a solicitud de transparencia

RECIBIDI PJ/UT/229/2025.
INIDAD D

DRA. LIBERTAiD BLANGO MORALES '

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

PRESENTE.

En atencién a su similar TSJ/UT/229/2025 de fecha 11 de marzo de 2025, mediante el cual solicita la
atencion de la solicitud de Informacion de Transparencia con numero de folio interno no.
PJ/UTAIP/076/2025, me permito remitir a Usted la solicitud que a la letra dice:

“...El programa de justicia de México Evalta, Centro de Analisis de Politicas Publicas, tiene a
bien solicitar la siguiente informacion para ‘la elaboracién del reporte “Hallazgos 2024;

seguimiento y evaluacién de la justicia penal en México”.

(...)

2) ¢ Se alinean las obligaciones, metas u objetivos del Poder Judicial al Plan Estatal/Nacional de
Desarrollo en temas relacionados con la justicia penal? (Si o No). Favor de especificar en qué
parte (o partes) del Plan estan contenidos y otorgar acceso al plan.

Si, las obligaciones, metas y objetivos del Poder Judicial del Estado de Tabasco se alinean con el Plan
Nacional de Desarrollo 2024-2030 en el Eje “Gobernanza con Justicia y Participacion Ciudadana”y con
el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 en el Eje “Empoderamiento del Pueblo para la Transformacion”
especificamente en el Objetivo 1.2.2. Contribuir a la construccién de un estado de derecho a través de
un marco juridico acorde a las exigencias del pueblo. Este plan enfatiza el fortalecimiento del estado de
derecho, y el acercamiento de la justicia a través de las jornadas de territorio, buscando una imparticion .
de justicia eficiente y transparente. Se adjunta el documento denominado “Alineamiento del Programa
Operativo ANUAL".

El Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 esta disponible para consulta publica en el sitio web del

Congreso del Estado de Tabasco. https:/lcongresotabasco.gob.mx/wp-
content/uploads/2025/01/PLAN-ESTATAL-DE-DESARROLLO-2024-2030.pdf
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3) ¢El Poder Judicial cuenta con algtn plan a través del cual establecié metas, objetivos y
estrategias para el afio 2024? Favor de proporcionar documentacion al respecto y/o otorgar
acceso al plan.

Si, el Poder Judicial del Estado de Tabasco cuenta con un plan que establece metas, objetivos y

estrategias para el afio 2024. Este plan se encuentra alineado con el Plan Estatal de Desarrollo 2024-

2030. Se adjunta documento de estrategia programatica del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

4) ;Cuales son los principales objetivos institucionales y como se miden los progresos hacia
ellos? Favor de proporcionar documentacion al respecto y una descripcion lo mas detallada
posible.
Los objetivos institucionales del Poder Judicial del Estado de Tabasco son:
« Servir con eficiencia a la ciudadania mediante procedimientos de calidad que aseguren
la seguridad juridica en la imparticion de justicia.
« Aplicar la mejora continua en los procesos relacionados con la imparticion de justicia,
para que estos generen confianza y credibilidad en la ciudadania.
« Que la justicia se aplique de manera imparcial, transparente, justa y humana, libre de
injerencias externas al ambito del Poder Judicial.
« Lograr una imagen sustentada en las decisiones justas de personal profesional
capacitado y honesto.
Para mas detalles, puede consultar la seccion de "Misién, Objetivos y Metas" en el sitio web del Poder

Judicial del Estado de Tabasco. https://tsj-tabasco.gob.mx/tribunal-superior/mision/

El progreso hacia estos objetivos se mide a través de indicadores:
« Tasa de variacion de resoluciones judiciales.
« Porcentaje de asuntos concluidos en la primera y segunda instancias del Poder Judicial.
« Porcentaje de apelaciones resueltas en las salas del Tribunal Superior de Justicia.
« Tasa de jueces de oralidad penal por cada 100,000 habitantes
Para mas detalles, puede consultar la seccién de "cuenta publica" en el sitio web del Poder Judicial del

Estado de Tabasco. hitps://isi-tabasco.gob.mx/cuenta-publica/2024/
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5) ¢El poder Judicial cuenta con algun plan de consolidacion del SJP? (Si o No). Por plan de
consolidacion nos referimos a mejoras en temas tales como infraestructura, equipamiento,
tecnologias de la informacién, gestion y normatividad, coordinacion interinstitucional, entre
otros. Favor de proporcionar documentacion al respecto y/o otorgar acceso al plan. |

Si, el Poder Judicial del Estado de Tabasco cuenta con un plan de consolidacion del Sistema de Justicia
Penal (SJP). Este plan abarca mejoras en infraestructura, equipamiento, tecnologias de la informacion,
gestion y normatividad, asi como en la coordinacién interinstitucional. Para mayor informacioén puede
consultar la informacién que esta disponible para consulta en el sitio web oficial del Poder Judicial del

Estado de Tabasco. https.//tsi-tabasco.gob.mx/destacados/justicia-civil-familiar/acciones-

realizadas.php

6) ¢ Cuales son las politicas institucionales que buscan optimizar los resultados de la imparticion
de justicia en materia penal? Favor de Proporcionar documentaciéon al respecto y una
descripcion lo mas detallada posible.
(<)
Las politicas institucionales del Poder Judicial del Estado de Tabasco que buscan optimizar los
resultados de la imparticion de justicia en materia penal incluyen:

» Capacitacion continua de jueces y personal administrativo en el nuevo sistema de

justicia penal.

Implementacion de tecnologias de la informacion para agilizar los procesos judiciales.

Fortalecimiento de la coordinacién con otras instituciones del sistema de justicia penal.

Para consultar informaciéon adicional sobre los resultados de la imparticiéon de justicia penal, puede
consultar la informacion que esta disponible para consulta en el sitio web oficial del Poder Judicial del

Estado de Tabasco. https://tsi-tabasco.qob.mx/informe—labores)
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13) ¢La Ley organica del Poder Judicial o cualquier otra que sea la normativa que lo regula
establece alguna obligacién de colaboracién o rendicion de cuentas con la sociedad civil? (Sio
No). Especificar normas y articulos...(sic)...”

Si, la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tabasco establece obligaciones de colaboracion y
rendicién de cuentas con la sociedad civil. Por ejemplo, el articulo 4 Reformado P.O. 7778 Spto. B 22-
Marzo-2017, en su segundo parrafo establece: “El Poder Judicial del Estado tiene plena autonomia para
el ejercicio de sus funciones y atribuciones, asi como para programar y ejercer su presupuesto,
debiendo observar que la administracion de los recursos se realice con base en criterios de legalidad,
honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de

cuentas e iqualdad de género, y llevara su contabilidad conforme a los principios de contabilidad

generalmente aceptados, aplicables a entidades gubernamentales, segtn su naturaleza, funciones y
finalidades, cuidando que los registros contables permitan identificar con precision cada una de las
operaciones efectuadas, de conformidad con las normas previstas en la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, y demas disposiciones
aplicables”.

Ademas, el Poder Judicial del Estado de Tabasco mantiene canales de comunicacién abiertos con la

sociedad civil a través de su sitio web oficial y otros medios como son las jornadas de atencion de

territorio, promoviendo la transparencia, la cercania con la sociedad y la rendicion de cuentas.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
N
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JORGE PRIEGQ SANCHEZ /
TITULAR DE LA UNIDAD'RE PL

C.c.p. Juan PablqRéabago Contreras. Oficial Mayor. Para su conocimiento.
Archivo.
AJPS/o
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ESTRATEGIA PROGRAMATICA DEL PODER JUDICIAL PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025

MISION:

Impartir justicia de calidad: accesible, con rostro humano, conciliadora, transparente,
imparcial e independiente para contribuir al estado de derecho la seguridad juridica

y la paz social en el Estado de Tabasco.
VISION:

Consolidar un Poder Judicial ético, innovador y accesible a todos los ciudadanos,
comprometido con la excelencia y el mejoramiento continuo. Priorizamos la
resolucion de conflictos mediante medios alternativos, con un profundo respeto por
los derechos humanos, para asi fortalecer la confianza y credibilidad de ios
ciudadanos en la imparticién de justicia.

OBJETIVOS:

Objetivo organizacional.

Brindar a la ciudadania un ser\ncto JUdlCIal eficiente y accesible, asegurando la
correcta aplicacion de la normatlwdad para garantizar una seguridad juridica sdlida
y una imparticién de justicia expedsta y oportuna.

Objetivos especificos.

~ Aplicar la mejora continua en l0s procesos relacionados con la imparticior de
justicia con la finalidad de generar confianza y credlblladaci en la ciudadania.

« Impartir justicia pronta y expedita de manera ‘imparcial, transparente, justa,
humana y libre de injerencias externas al ambito del Poder Judicial, en materia
civil, familiar, laboral, penal y mercantil a través de los juzgados tradicionales
y de oralidad especializados.

« Capacitar y profesionalizar al personal judicial y admamstrcttlvo con la finalidad
de mejorar los servicios de imparticion de justicia y atencxon al publico.

2024, Aiio de Felipe Carrillo Puerto Benemérito del Proletariado, Revolucienario y
Defensor del Mayab”
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. Realizar acciones de mantenimiento preventivo y correctivo a bienes muebles
e inmuebles, equipamiento informético y de comunicaciones del Poder
Judicial.

LINEAS ESTRATEGICAS DE ACCION INSTITUCIONAL.:

Imparticion de Justicia.

Consolidacién del sistema procesal penal acusatorio y oral: Fortalecer y mejorar
continuamente el sistema procesal penal acusatorio y oral en el estado.

Colaboracién intergubernamental: Colaborar activamente con los gobiernos
federal, estatal y municipales, asi como con el Poder Legislativo, en las acciones
necesarias para garantizar una imparticion de justicia oportuna y expedita.

Capacitacién en temas jurisdiccionales: Implementar un programa continuo de
capacitacién en temas jurisdiccionales de actualidad, a través del Centro de
Especializacién Judicial, para asegurar la actualizacion y especializacion del
personal judicial, asi como la certificacion de los Facilitadores Judiciales.

Uso de tecnologias de la informacion: Privilegiar el uso de las tecnologias de la
informacion en los procesos de imparticion de justicia de la primera y segunda
instancia, con la finalidad de agilizar y reducir costos de operacién del Poder Judicial.

Implementacién del Sistema Procesal de Imparticiéon de Justicia en materia
Civil y Familiar: Continuar las acciones para la implementacion de la primera etapa
del nuevo Sistema Procesal de Imparticion de Justicia en materia Civil y Familiar.

_ 2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto Benemérito del Proletariado, Revolucionario y
Defensor del Mayab”




En materia administrativa y de apoyo.

Fortalecimiento de Equipamiento: Mejorar y actualizar el .equip_ga_ri}iento inf_orrhético
y los bienes muebles en las areas administrativas y de apoyo del Poder Judicial.

Actualizacion Normativa: Elaborar y actualizar la normatividad interna del Poder
Judicial, con especial atencién a los manuales de organizacion y.de procedimientos.

Programa de Mantenimiento: Ejecutar un programa de mantenimiento preventivo
y correctivo en las instalaciones jurisdiccionales y administrativas para brindar un
servicio de calidad a la ciudadania.

Implementacion de acciones en materia de seguri{da”d-en juzgados y tribunales de
oralidad del Poder Judicial en el Estado. R

PRINCIPALES PROGRAMAS Y PROYECTOS:

El Poder Judicial encuadra _Qy_s_‘__éé_tiv-idédes desde el punto de vista programatico-
presupuestal en el programa pfésupﬂéstario siguiente: ‘

E£004 IMPARTICION DE JUSTICIA

Este programa es uno de los mas importantes en el Poder Judicial ya que la mayor
parte de los recursos presupuestados estan orientados a satisfacer la demanda de
servicios en materia de imparticion de justicia. :

M001 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO

Las acciones sustantivas del Poder Judicial a cargo de sus organos jurisdiccionales
requieren del apoyo de Ias__‘-; dreas administrativas para garantizar su adecuado
funcionamiento, lo que se logra a través de la administracion de los recursos

humanos, financieros y materiales.

. "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto Benemérito del Proletariado, Revolucionario y
Defensor del Mayab”
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Lo anterior es ejecutado a nivel central por el Poder Judicial a través de la Oficialia
Mayor y la Tesoreria Judicial, quienes fungen como areas encargadas de realizar los
tramites necesarios para la adquisicion de los diversos insumos, bienes y servicios
que se requieren para la operatividad de la totalidad de areas que lo integran.

La propuesta presupuestaria para el ejercicio fiscal 2025 considera las prioridades
que se tienen en materia jurisdiccional o administrativas, con la finalidad no solo de
garantizar la operacion de los érganos jurisdiccionales del Poder Judicial sino de
fortalecer sus instalaciones, bienes muebles y equipamiento informatico para prestar
mejores servicios de imparticion de justicia a la ciudadania.

PERSPECTIVA DE GENERO:

El Poder Judicial cuenta con la Politica de “Equidad de Género”, mismo que consiste
en:

Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en condiciones de
trabajo armoniosas en las que se brinde acceso igualitario para el desarrollo
profesional, asegurando la no discriminaciéon en el acceso al empleo, por
capacidades diferentes, raza, religion, género, edad y preferencia sexual.
Compromiso de revisar las politicas y practicas internas, para reorganizar y definir
mecanismos que incorporen la perspectiva de género e instrumenten acciones
afirmativas y/o a favor del personal, que conduzcan a corto Yy mediano plazo al
establecimiento de condiciones equitativas para mujeres y hombres en sus espacios
de trabajo.

Asi mismo, nos comprometemos a prevenir y erradicar cualquier otra practica
discriminatoria y el hostigamiento sexual, proporcionando un mejor ambiente de
trabajo y calidad de vida personal a través de acciones afirmativas y a favor del
personal que consideren el respeto a los Derechos Humanos, asi como la
oportunidad de tener un desarrollo integral como servidor publico, ciudadano y
miembro de la familia a la que pertenece.

“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto Benemérito del Proletariado, Revolucionario y
Defensor del Mayab”




La presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura esta
especialmente interesada en que los hombres y las mujeres que integran el Poder
Judicial tengan igualdad de oportunidades de desarrollo profesional y personal
tomando las medidas necesarias para erradicar este tipo de practicas.

AGCIONES MAS RELEVANTES:

Acciones relevantes en materia jurisdiccional.

Durante el 2025, el Poder Judicial en cumplimiento a la Ley Orgénica del Poder
Judicial del Estado de Tabasco (LOPJET) llevara a cabo las siguientes acciones
relevantes en materia jurisdiccional.

Consolidar el sistema procesal penal acusatorio y oral del Poder Judicial en el
Estado. B ; | '
Fortalecer la capacitacion a servidores judiciales en materia laboral y de oralidad
para dar cumplimiento a la normatividad_:go_{rgspondiente. |

Continuar las acciones necesariag.para’la implementacion de la primera etapa del
nuevo Sistema Procesal de_!mpart_i_cic’;_h de Justicia en materia Civil y Familiar.
Planear y realizar los prograhﬁag de capacitacion en d_iverscﬁ_é te_'mas jurisdiccionales,
en especial a la capacitacion en materia de oralidad civil y familiar.

Acciones relevantes en materia administrativa vy de apoyo.

Durante el 2025, el Poder Judicial en cumplimiento a la Ley Qrganica del Poder
Judicial del Estado de Tabasco (LOPJET) llevara a cabo Ias siguientes acciones
relevantes en materia administrativa y de apoyo: ‘

Ejecucion de un programa de equipamiento informatico y en materia de bienes
muebles para érganocs jurisdiccionales y areas administrativas del Poder Judicial.

Ejecucién de un programa de mantenimiento correctivo y preventivo para

instalaciones de organos jurisdiccionales y areas administrativas del Poder Judicial.

2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto Benemérito del Proletariado, Revolucionario y
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Actualizacién de normatividad interna para definir funciones y procedimientos de
érganos jurisdiccionales y areas administrativas del Poder Judicial.

METAS:

Metas en materia jurisdiccional.

Implementacién de acciones de capacitacién para consolidacion del sistema
procesal penal acusatorio y oral del Poder Judicial en el estado a través del Centro
de Especializacion Judicial.

Incrementar en un 66% la cantidad se asuntos concluidos oportunamente en los
organos jurisdiccionales de la primera y segunda instancias respecto de los iniciados
de todo el Estado. '

Incrementar a un 100% la cantidad de apelaciones resueltas a través de las salas
penales respecto de las presentadas.

Incrementar a un 80.69% la cantidad de apelaciones resueltas a través de las salas

civiles respecto de las presentadas.
Incrementar a un 80% la cantidad de asuntos resueltos a través de los tribunales

laborales respecto de los presentados.

Reducir la litigiosidad de asuntos judicializados en un 13% en materia civil y en un
3% en materia familiar a través de la solucion pacifica de controversias promovidas
ante el Centro de Acceso a la Justicia Alternativa y sus extensiones municipales, y
reducir de esta manera las cargas de trabajo. ‘

Ejecutar las acciones necesarias en materia jurisdiccional para la implementacion
del nuevo Sistema Procesal de Imparticion de Justicia en materia Civil y Familiar.

§Y/ - “2024, Aiio de Felipe Carrillo Puerto Benemérito del Proletariado, Revolucionarioy
{ Defensor del Mayab”




Consolidar el funcionamiento de los juzgados de oralidad penal y los tribunales
laborales del Poder Judicial del Estado, a través de accrones de fortalecimiento
tecnolégico y en materia de recursos humanos.

Implementar un programa de capacitaciéon en las diversas mateuas jurisdiccionales
a través del Centro de Especializacion Judicial, en particular en materia de justicia
oral civil y familiar,

Metas en materia administrativa y de apoyo.

Garantizar el pago de las ndminas y demas prestaciones a los servidores judiciales.

Planear controlary ejecutar. las acciones en materia administrativa necesarias para
a implementacion del nuevo ‘Sistema Procesai de Impartnmon de Justicia en materia
Civil y Familiar.

Ejecutar las acciones administrativas “necesarias para el fortalecimiento de los
brganos jurisdiccionales de la primera-instancia judicial.

Ejecutar el progréma de man'té.pimiemo correctivo y preventivo péra instalaciones y
equipamiento informatico y del Poder Judicial en el Estado. ;
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Exposicion de motivos.

El Poder Judicial del Estado de Tabasco, a traves de los juzgados civiles, familiares y penales
ubicados en todo el Estado (primera instancia judicial) y las salas civiles y penales del Tribunal
Superior de Justicia (segunda instancia) presta servicios de imparticion de justicia lentos e
inoportunos a la ciudadania derivado de una serie de factores, algunos internos (debilidades, con

base en la técnica del andlisis FODA) y otros externos (amenazas), tales como:

e |ncremento en las cargas de trabajo de juzgados de oralidad penal, civiles y familiares
(primera instancia), con la misma cantidad de servidores judiciales atendiendo las
referidas cargas de trabajo.

e Incremento en las cargas de trabajo en salas civiles y penales del Tribunal Superior
de Justicia (segunda instancia) con la misma cantidad de servidores judiciales para la

atencién de las mismas.

e Alta reposicion de procedimientos penales en salas penales al no cumplirse con los

principios instrumentales y rectores del sistema procesal acusatorio y oral.

e Mala integracion de expedientes por parte de diversas autoridades involucradas en la

imparticion de justicia, lo que conlleva a que la ciudadania no obtenga justicia pronta y
expedita. '

e Incremento sustancial en las cargas de trabajo en los tribunales laborales, con la
misma cantidad de servidores judiciales con la que se inicio la operacion de los mismos
en noviembre de 2020 para la atencion de dichas cargas de trabajo, en particular en la
region judicial 1 con sede en el municipio de Centro, que atiende ademas de la poblacion

del municipio de Centro, a la de los municipios de Jalapa, Nacajuca, Tacotalpa, Teapay

Centla.
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DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

Tel. 993 592 2780 ext. 4070 Y 4078
Calle Independencia esq. Nicolds Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P, 86000, Villahermosa, Tabasco.

C.c.p.

B T s ST T e e e S s SR S S e |

f) ¢El sistema de informacién y registro permite la interconexién con otras instituciones
del sistema de justicia penal (Institucion de Seguridad Ptblica, Procuraduria/Fiscalia,
UMECA, Comisién ejecutiva de Atencién a Victimas, ¢Sistema Penitenciario)? (Si o No).
Favor de indicar las instituciones que tienen tal acceso.

Actualmente el sistema de gestién permite la interconexion con el Sistema Nacional de Seguridad
Publica a través del Centro Nacional de informacion (CNI). Con esta institucion se informan los
mandamientos judiciales liberados, pendientes de cumplir y cumplidos o cancelados.

11) ¢El Poder Judicial cuenta con una pagina web propia donde difunde informacién
relativa a su operaciéon y de interés plblico para la ciudadania en general? (Si o No). De
haber sido el caso, favor de proporcionar el vinculo de la pagina web"

R=SI|

https://tsj-tabasco.gob.mx/

12) ¢El poder Judicial cuenta con una pagina web o micrositio propio donde difunde
informaciéon relativa a las sentencias emitidas en materia penal? (Si o No). En caso
afirmativo, favor de proporcionar el vinculo de la pagina web o micrositio... (sic)...”

R=Si. Se cuenta con una seccion de consulta de Sentencias de todas las Materias, Civil, Penal
y Laboral.

https.//tsj-tabasco.gob.mx/sentencias-version-publica/

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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COORDINACION DE
CONTROL PRESUPUESTAL

Tel. 993 592 2780 ext. 4090 o
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n, ' '\"’44
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

B e

Villahermosa, Tabasco a 19 de marzo de 2025
Oficio No.: TSJ/TJ/ICCP/066/2025

UJUFRKR I1UL"

‘.‘u‘.‘, TADO DE TAEBA

LIBERTAD BLANCO MORALES B e Siuat SUNERNR B T
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y|
ACCESO A LA INFORMACION. |
PRESENTE ‘

.;‘f

S
P~
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En atencion al oficio No. TSJ/UT/231/2025 y de acuerdo a Ta solicitud de Informacion
de Transparencia con nimero de folio interno: PJ/UTAIP/079/2025, se rinde la informacion
solicitada, que a la letra dice: o

“... El Programa de Justicia de México Evalla, Centro de Analisis de Politicas Publicas, tiene
a bien solicitar la siguiente informacion para la elaboracion del reporte ‘Hallazgos 2024:
seguimiento y evaluacion de la justicia penal en México.’

= ».\0
o

9) Presupuesto total aprobado y ejercido por el Poder Judicial del Estado tanto para el
2023 como 2024.
Ano Presupuesto Aprobado Presupuesto Ejercido
2023 S 835,638,100.00 $914,628,743.87
2024 $ 865,908,925.00 S 882,478,689.15

10)  Presupuesto total aprobado y ejercido por el Poder Judicial para desempefar
funciones relacionadas estrictamente con la materia penal tanto para el 2023 como 2024,

Afo Presupuesto Aprobado Presupuesto Ejercido
2023 $ 94,407,700.00 $102,989,404.34
2024 $98,976,700.00 S 107,485,626.55

39) ¢Durante 2024 el Poder Judicial invirti6 en infraestructura? (Si o No).

Por

infraestructura nos referimos a instalaciones fisicas, sistemas y equipamiento requeridos
para la adecuada provision de servicios publicos.

(S1)

47)  (El Poder Judicial ha asignado una partida presupuestaria especifica para la

implementacion de la reforma judicial durante el afio 20257

(NO)

48) ¢Qué porcentaje del presupuesto total del Poder Judicial estd destinado a la

implementacion de esta reforma? ...

(sic) ..”

(N/A)
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COORDINACION DE
CONTROL PRESUPUESTA

Tel. 993 592 2780 ext. 4090
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

Agradeciendo de antemano y sin mas por el momento, hago propia la ocasion
para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Rubi La Bodpiguez
Coordinadora

c.c.p. Gustavo Antonio Glori Tellechea. - Tesorero Judicial
C. C. P. Archivo RLR/pgh
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DIRECCION DE
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Tel. 993 592 2780 ext. 4092 y 4093

Calle Independencia esq. Nicolds Bravo s/n,

Villahermosa, Tabasco a 19 de marzo de 2025.
Oficio No. TSJ/IDCS/052/2025.

Asunto: El que se indica.
DRA. LIBERTAD BLANCO MORALES

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA
PRESENTE.

Por este medio, me permito dar respuesta a la informacion de solicitud
PJIUTAIP/076/2025, de fecha 11 de marzo de 2025, en torno al requerimiento del
~ “Programa de Justicia de México Evalia, Centro de Andlisis de Politicas Publicas,
tiene a bien solicitar la siguiente informacion para la elaboracién del reporte
“Hallazgos 2024: seguimiento y evaluacién de de la justicia penal en México”, {...)

14) ;Durante el afio de 2024 se llevaron a cabo actividades en colaboracion con la
sociedad civil? (Si o No). De haber sido el caso, enlistar todas aquellas actividades
que fueron realizadas...(sic)...”

A través del presente hago de su conocimiento que la Direccién de Comunicacién
Social y Relaciones Publicas del Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Tabasco NO llevé a cabo actividades en colaboracién con la sociedad civil durante
2024.

Sin mas por el momento, quedo a su disposicion para cualquier aclaracion o duda.

2y U 0§
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DIRECCION GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL
SISTEMA PROCESAL PENAL ACUSATORIO Y ORAL
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Tel (993) 5 92 27 80 ext. 4420
Carretera Villahermosa — Frontera K. 6.8 R/a.
Medellin y Pigua 3% Seccidn, Centro, Tabasco, C.P.
86281. (A un costado del Centro de Internamiento “2025, Ao de la Mujer Indigena”
para adolescentes en el Estado de Tabasco)

PO 3 DE TABAS Oficio: 206/2025.
i ) r %-!!.g: ﬁ'\) l’ Eh F. iﬁ “‘57:".'{'\ [ | |
T i n--_-..,_nl '_M.HN RIOR DE Just iCli Asunto: EI que -~ Indlca-

10 MAR. 2025 Villahermosa, Tabasco: a 19 de marzo de 2025.
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wiDAD DE TRANSEARLEY
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LIBERTAD BLANCO MORALES.

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION.

PRESENTE.

En atencion a su oficio TSJ/UT/233/2025 de fecha once de (11) de marzo
de dos mil veinticinco (2025), en el que solicita colaboracion para atender lo requerido
en el cuestionario respecto a el programa de justicia de México Evalta, Centro de
Andlisis de Politicas Publicas, para la elaboracion del reporte “Hallazgos 2024,
seguimiento y evaluacién de la justicia Penal en México”. me permito informarle que
ello es de acuerdo a la informacion proporcionada por los administradores de cada

region.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar y sin mas por el momento

le envio un cordial saludo.

Psr*




Solicitud de informacién de transparencia con numero de folio interno
PJ/UTAIP/076/2025. '

15.- ;Existen mecanismos de distribucién de cargas de trabajo, programacion y
asignacion de audiencias en materia penal?

Respuesta: Si existen mecanismos de distribucién de cargas de trabajo en el Sistema
de Justicia Penalen el Estado de Tabasco, lo cual se distribuyen para su administracion
en Juzgados de Confrol y Tribunal de Enjuiciamiento acorde a las 9 regiones judiciales
gque tienen competencia para conocer de asuntos de su jurisdiccion, lo cual se
encuentra establecido en la Ley Organica de este Poder Judicial, dividiéndose de la
forma siguiente:

CREGION 0 . |Jurisdiccion ;.
Region 1 Municipio de Macuspan
Region 2 Municipio de Cunduacan
Region 3 Municipios de Jalapa, Teapay Tacotalpa
Region 4 juzgado Primero Municipio de Tenosigue, Balancan y
. Emiliano Zapata
Regidn 4 Juzgado Segundo Municipio de Jonuta
Region 5 Juzgado Primero Municipio de Paralso
Region 5 Juzgado Segundo Municipio de Centla
Regidn 6 Juzgado Primero Municipios de Nacajuca y Jalpa de
Méndez
Regidn 6 Juzgado Segundo Municipio de Comalcalco
Region 7 Huimanguillo
Regién 8 Municipio de Cérdenas
Region 9 Municipio de Centro

a).- ¢Se cuenta con informacion sobre las principales causas de diferimiento de
audiencias 2024 y las medidas especificas adoptadas para reducir el porcentaje




de diferimientos? Proporcionar documentaciéon al respecto o en su defecto,
detallar con una descripcion lo mas exhaustivo posible.

Las principales causas de diferimientos se concentra en las inasistencias de las
partes, asi como de los 6rganos de prueba a las audiencias senaladas, por lo que el
registro de esos motivos se encuentran en las causas correspondientes; las medidas
adoptadas por el jugador para reducir la incidencia de diferimientos es imponer
medidas de apremio que sefiala el 104 del Cddigo Nacional de Procedimientos
Penales, seglin corresponda al caso en concreto.

18.- ¢Existe mecanismos o criterios de priorizacion para el agendamiento de
audiencias y/o la sustanciacion de causas penales?

Respuesta: Los mecanismos o criterios de priorizacion para el agendamiento de
audiencias, se determina, acorde a los parametros legales que el Codigo Nacional de
Procedimientos Penales en vigor sefiala para las mismas, respetandose los términos
Constitucionales y procesales para su desahogo.

a) ¢Cuales son los criterios utilizados para determinar la prioridad de una
causa penal o peticion de audiencia?

No hay criterios para determinar la prioridad de una causa o peticion de audiencia solo
los parametros legales que la legislacion aplicable establezca.

b) ;Como se miden los resultados de estos esfuerzos?

La medicion de las audiencias se realiza estadisticamente.

36.- ELnumero total de salas de audiencias al cierre del 2024, que operaron bajo el
sistema penal acusatorio para gestionar procesos penales es el siguiente:



NUM REGION SALAS PENALES
1 MACUSPANA 2
2 CUNDUACAN 2
3 JALAPA 2

4.1 EMILIANO ZAPATA 2
4.2 JONUTA 1
5.1 PARAISO 2
5.2 CENTLA 2
6.1 NACAJUCA 2
6.2 COMALCALCO 2
7 HUIMANGUILLO 2
8.1 CARDENAS 2
8.2 CARDENAS 2
8.3 CARDENAS 1
9 ADOLESCENTE 1
9 EJECUCION 2
9 CENTRO 9

37- Numeros de salas de audiencias en materia penal que, al cierre del 2024,

operaron bajo el sistema penal acusatorio para gestionar diversas etapas de los

procesos penales que involucran personas adulias imputadas. Desagregar en el

siguiente orden y criterios.

Desagregado.

Primera Instancia 33 Salas.
De ejecucion 2

Del sistema de Justicia para |1
adolescentes

Otras No aplica.
Total 36

40.- ;El Poder Judicial cuenta con un modelo de gestiéon para la recepcioén

asignada, tramite y conclusion de las causas penales gestionadas?



Respuesta: El PoderJudicial del Estado de Tabasco, cuenta con un modelo de gestion
llamado: “Sistema Judicial de Gestién Administrativa”, el cual se alimenta con los
datos de las partes que integran el proceso como: numero de causa, fecha de
radicacion, carpeta de investigacion, Imputado, Victima, Fiscal, Defensory Asesor, de
igual forma se registran las actuaciones judiciales que se realizan hasta la conclusion

del procedimiento, asi como el estado procesal por imputado.

41.- ;Cual es el proceso o flujo de trabajo para la gestion de causas penales desde

su inicio hasta su resolucion?

Elproceso o flujo de trabajo para la gestidn de causas penales desde su inicio hasta

su resolucion es el siguiente:

v

Se recepciona la judicializacion de la carpeta de investigacion por la Fiscalia en
el area de Oficialia de partes de cada juzgado, a la cual se le asigna un numero
de causa en el sistema de gestion administrativa.

Seturna alaunidad de causa para radicar la causay sefalar fecha de audiencia
inicial

Se turna al notificador para comunicar el acuerdo respectivo.

Se desahogan las audiencias que se sefalen, emitiendo el juzgador las
determinaciones que resuelvan los actos procesales que le planteen bajo los
principios del sistema acusatorio.

Se substancian los medios de impugnacion que las partes planteen
remitiéndose a los Tribunales competentes para su resolucion.

Cuando se emita el fallo o auto que determine la conclusion del proceso penal
se pone a disposicion del juez de ejecucién para ejecutar la sentencia
respectiva o en su caso se dictan los sobreseimientos correspondientes
ordenandose los archivos definitivos.

42.-;Como se asignan distribuyen las causas penales entre los diferentes jueces

oinstancias?

Las causas penales que se asignan y distribuyen en las regiones judiciales

es el siguiente:

v" conforme el distrito judicial que corresponda por territorio quienes
cuentan con juzgadores unitarios.



¥v" Encaso de que el juzgado cuente con mas de un juzgador, se distribuyen
por unidades acorde de la terminacién numérica asignada a dichas
unidades.

43.- ¢Existe algan sistema o metodologia para priorizar o agilizar causas penales
dentro del proceso de gestion judicial?

No existe ningln sistema o metodologia para priorizar o agilizar causas penales,
los procedimientos se cifien a los pardametros legales que la legislacion aplicable
establezca.

44.- ; Se utilizan tecnologias especificas por optimizar la gestién y seguimientos
de casos penales? ;Cuales? Favor de proporcionar una descripcion lo mas
detallada posible,

No se tiene dato de si se utiliza alguna tecnologia especifica para optimizar la gestion
y seguimiento de causas penales.

46.- ;Se cuenta con un plan de seguimiento diferenciado para aquellas personas
privadas de su libertad bajo prision preventiva (ya sea oficiosa o justificada)? En
particular sobre cuestiones tales como el monitoreo del tiempo que lleva una
determinada persona, bajo ésta medida cautelar, el cumplimiento del tiempo
maximo de dicha medida (02 anos) o incluso, si se prevé el hecho de gue se
encuentren en un espacio distinto o aquellas personas quienes se encuentran
cumplimentando una sentencia. Silo anterior se encuentra descrito en algun tipo
de documentacién favor de proporcionarla, de to contrario, ofrecer una
descripcion mas exhaustiva que sea posible.

¥" No se cuenta con un plan de seguimiento para las personas privadas de su
libertad bajo prision preventiva en este poder judicial, ya que el monitoreo del
tiempo en prisién por el maximo de dicha medida (2 afios) corresponde a la
Fiscalia del Estado y al Poder Ejecutivo Local a través de los centros
penitenciarios, no obstante en cada causa se establece por el juzgador la
temporalidad méaxima de internamiento para que en el momento procesal
oportuno sea revisada la medida cautelar para determinar lo conducente.

¥v" En cuanto al espacio distinto de tos internos que se encuentran compurgando
sentencia, corresponde su vigilancia al Poder Ejecutivo Local, a través de los
Centros de Internamiento, lo cual se encuentra establecido en el articulo 18
Constitucional y la ley Nacional de Ejecucidon Penal.




CENTRO DE ESPECIALIZACION JUDICIAL
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centrodespecializacionjudicial@gmail.com

Villahermosa, Tabasco a 18 de marzo del 2025
Oficio No. CEJ/352/2025
Asuntq’: Respuestaa ;‘Sp;l‘igitug de Transparencia.

| DEL ESTADO DE TABASC!
g TRIBUNAY SHRERIOR DE JUSTICIA

Wigp®

LIC. LIBERTAD BLANCO MORALES :;
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y i,'
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA | RE L |
PRESENTE | UNIDAD DE T

19 MAR. 2025

En relacion al oficio No. TSJ/UT/088/2025, y en atencion a la solicitud de Informacion
de Transparencia con numero de folio PJ/UTAIP/076/2025, que a la letra dice: 20) 2El Poder
Judicial cuenta con algun plan de capacitacion teorico-practica para cada funcion
jurisdiccional (juez de control de garantias, tribunal de enjuiciamiento y jueces
especializados en ejecucion penal)? (S/ o No). Favor de proporcionar documentacion al
respecto o, en su defecto, detallar con una descripcion lo mas exhaustiva que sea

posiblo...(sic)..."

Respuesta: No se cuenta con algun plan de capacitacion tedrico-practica para
cada funcion jurisdiccional (juez de control de garantias, tribunal de enjuiciamiento
y jueces especializados en ejecucion penal).

Sin mas por el momento, hago propia la ocasion para extenderle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
]

MVMI/MARC

2025, Ano de la Mujer Indigena”



SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
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Tel. 993 592 2780 ext. 4040, £041
Calle Ingzpendencia esq. Nicolds Bravo s/n,

Colonia Centro, C. P, E‘.:QDJ ‘f«lan-masa Tabasco.
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MAR. 2075 Oficio No. 5765/2025.
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ECIBI Villahermosa, Tabasco, 14 de marzo de 2025.

- bt
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ih\H'H“ Wk “..__ AACIO]

DRA LIBERTAD BLANCO MORALES
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION.

P RESENTE

Con relacion a la colaboracién para responder la solicitud de
informacion con nimero de folio interno PJ/UTAIP/076/2025, y por lo que
compete al Tribunal Superior de Justicia del Estado, informo la siguiente:

Con relacidn a las preguntas identificadas con los nimeros 22), 23) y 24), que
refieren al nimero de concursos realizados durante el 2024 para el ingreso, la
permanencia v la promocion de magistrados en materia penal.

Respuesta: La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, y la
Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, no contemplan la
realizacion de concursos para el ingreso, la permanencia y la promocion de

magistrados.

Con relacion a las prequntas identificadas con los nimeros 33) y 34), que refieren
al Numero, tipo de sanciones y por qué tipo de faltas no graves y graves fueron
impuestas sanciones por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado, con
motivo de una queja o denuncia en contra de personas funcionarias publicas (con
independencia de su cargo) en materia penal del Poder Judicial.

“2025, Afio de la Mujer Indigena”



SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

Tel. 993 592 2780 exc. 4040, 4041
Calle Independencia esa. Nicalds Bravo s/n

.....

Colonia Cantro, C. P, B8000, Villahermosa, Tabasco

Respuesta: En el afio 2024 no fueron impuestas sanciones en contra de personas
funcionarias publicas en materia penal competencia del Pleno del Tribunal Superior

de Justicia del Estado.

Con relacion a las preguntas identificadas con los nimeros 36) v 37), que refieren
respectivamente a:

Numero total de salas de audiencias en materia penal que, al cierre del 2024,
operaron bajo el sistema penal acusatorio para gestionar procesos penales que
involucraron personas adultas imputadas.

Numero de salas de audiencias en materia penal que, al cierre del 2024, operaron
bajo el sistema penal acusatorio para gestionar diversas etapas de los procesos
penales que involucraron personas adultas imputadas.

Respuesta: Esas preguntas no son competencia de la Secretaria General de
Acuerdos a mi cargo, sino de la Direccion General de Administracion Procesal Penal

Acusatorio y Oral.

Sin otro particular reitero un cordial y afectuoso saludo.

ATENTAME N E.
LIC. MARIA ELVIA MO PERALTA.

“2025, Afio de Ia Mu,rer lndlgena




