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Acuse de registro de solicitud de informacion publica
Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacién publica, con los siguientes datos:

Datos de la Solicitud

Sujeto Obligado TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA (TSJ)
Folio 271473900001225

Fecha de solicitud 10/01/2025

Nombre del solicitante Nicasio Arias

Representante (en su caso)

Detalle de la Solicitud

Copia en version electrénica de los recibos de pagos por medio del cual los magistrados de esa
dependencia reciben su sueldo base, compensacion por desempefio, bonos, aguinaldo y deméas
prestaciones laborales ordinarias y extraordinarias, lo anterior del mes de octubre del afo 2024 al al mes
» _ de enero del afio 2025, desglosado por magistrado
Informacioén requerida

Datos adicionales

) o Electronico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion de la PNT
Medio de notificacion

* Especificar de manera clara y precisa los datos e informacion que requiere.
* No incluir datos personales.

Plazos de respuesta

Respuesta a la Solicitud (Positivo, negativo o inexistencia) 15 dias habiles 04/02/2025
Requerimiento de informacion (Prevencion) 5 dias habiles 20/01/2025
Incompetencia 3 dias habiles 16/01/2025

La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas, o en dia inhabil, se tendra por presentada al siguiente dia habil segin
el calendario aprobado por el H. Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Los plazos sefialados empezaran a correr al dia siguiente de recibida la solicitud (LTAIPET).

RECOMENDACIONES:
*Dar seguimiento frecuente a la solicitud.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA INFORMACION

el Y
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasca,

Folio PNT: 271473900001225

Numero de Expediente Interno: PJ/UTAIP/012/2025
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/132/2025

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD EN VERSION PUBLICA.

Villahermosa, Tabasco a 04 de febrero de 2025.

CUENTA: Con el oficio TSJ/RH/228/2025, signado por el Lic. Romualdo Diaz Vazquez
Coordinador de Recursos Humanos, asi como el acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida
por el Comité de Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 04 de febrero del afio en
curso. - Conste .

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido el oficio de cuenta, por medio del cuales se da respuesta a la solicitud
de informacion publica, con nimero de expediente PJ/UTAIP/012/2025, recibida el diez de
enero de dos mil veinticinco, a las dieciséis horas con veinte minutos, presentada via
Plataforma Nacional de Transparencia, mediante la cual se requiere: “...Copia en version
electrénica de los recibos de pagos por medio del cual los magistrados de esa
dependencia reciben su sueldo base, compensacion por desempeiio, bonos, aguinaldo
y demés prestaciones laborales ordinarias y extraordinarias, lo anterior del mes de
octubre del afio 2024 al mes de enero del afio 2025, desglosado por magistrado...”, por
lo que se ordena agregar a los autos, las documentales de cuenta para que surtan los efectos
legales correspondientes.

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 4, 8, 49, 50 fracciones llly IV'y el 138 en relacién
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacién
solicitada ante esta Unidad de Transparencia es parcialmente publica. :

Por lo anteriormente expuesto, se ordena entregar a la persona interesada los oficios de
cuenta, el acta de la Séptima Sesién Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de este
Poder Judicial, de fecha 04 de febrero del afio en curso, en virtud de los argumentos aludidos
por el referido 6rgano colegiado, los cuales se citan a continuacion, para mejor proveer:

“ ACUERDO CT/015/2025
Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion Il y 119 de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y una vez
realizado el andlisis y revision a la documentacion que servira para dar respuesta a la solicitud
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA IN FORMACION

Tel. 993 592 2780 4013 y 4082
Calle independencia esq. Nicotas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

con folio interno PJ/UTAIP/012/2025, se observa que evidentemente existen datos personales
de los cuales no se cuenta con la autorizacion de su titular para su difusion, tales como, ntimero
de empleado, registro federal de contribuyentes, descuento interlaboral y pensién alimenticia;
por tal motivo su naturaleza es de caréacter personal, lo anterior, articulo 10. de fa Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual impone a todas las autoridades, en el ambito
de su competencia, entre otras obligaciones, las de respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos, asi como los deberes, asi como de prevenir y reparar las violaciones a
dichos derechos fundamentales. De igual forma, los articulos 60., apartado A, fraccion Il y 16,
segundo pérrafo, constitucionales, reconocen el derecho fundamental a la proteccién de datos
personales, con el propdsito de garantizar la privacidad y la prerrogativa a la autodeterminacion
informativa de las personas.

En consecuencia, cuando se publicitan los datos personales, dicha publicacion es
inconstitucional, al violar el derecho humano referido, en ese tenor, este Comité resuelve por
unanimidad de votos, CONFIRMAR la clasificacion de la informacion como confidencial y se
ordena al rea competente, elaborar la version publica de las documentales que serviran como
respuesta, precisando los datos ftestados e insertando la leyenda de clasificacion de
informacion correspondiente, lo anterior, acorde a lo establecido en los ‘“Lineamientos
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de Informacion, asi como para la
elaboracién de Versiones Publicas...”.

En razon de que, en el acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida por el Comité de
Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 04 de febrero del afio en curso, se confirmo la
clasificacion de la informacion como confidencial, se pone a disposicién de la persona
interesada la documentacion requerida en version publica. mrrmmmem e -

Es importante hacer notar, que en atencion a lo dispuesto en los articulos 73 fracciones |, Il y
VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y
articulo 3 fracciones Il y V, articulos 18, 19, 21, 22 y 20 de su reglamento, este sujeto obligado
tiene el imperativo legal de proteger la privacidad de los datos personales, por lo que se
acuerda entregar a la persona interesada, los documentos requeridos en version publica,
suprimiéndose los datos relativos a: numero de empleado, registro federal de contribuyentes,
descuento interlaboral y pensién alimenticia, toda vez que al ser informacion confidencial se
carece de la autorizacion correspondiente del titutar para difundirlos. - -

Por lo anteriormente expuesto, cabe sefialar que el procedimiento para que la informacion se
proporcionara en versién publica, fue puesto a consideracion del Comité de Transparencia de
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCES

Tel, 993 592 2780 4013 y 4082
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco,

este sujeto obligado y confirmado a través del acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida por
el Comité de Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 04 de febrero del afioc en curso,
misma que se adjunta Para MejOr PrOVEEN, ====--=r=rmr=s==smms=rmosssssosoooscsosommmossssssosoissssnosoT

En virtud de que, en la citada sesion el Comité de Transparencia, confirmo la clasificacion de
la informacién como confidencial, es importante hacer notar, que en atencion a lo dispuesto en
los articulos 73 fracciones |, 1 y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tabasco y articulo 3 fracciones Iy V, articulos 18, 19, 21, 22 y 20 de su
reglamento, este sujeto obligado tiene el imperativo legal de proteger la privacidad de los datos
personales, por lo que se acuerda entregar a la persona interesada, los documentos requeridos
en version plblica (informacién confidencial), una vez que realice el pago correspondiente, en
virtud del costo por reproduccion, en términos de los articulos 18, 140 y 147 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacioén vigente en la entidad, en conexion con el similar 141
del mismo ordenamiento, por lo que es menester fijar el importe que debe cubrirse por ese
concepto al nimero de documentos que la integren, toda vez que dichas documentales
constan de 218 paginas en total, con fundamento en el articulo 70 fraccion | de la Ley de
Hacienda del Estado de Tabasco.

Por lo que deberé cubrir el costo de las copias simples para hacer posible generar las versiones
publicas de las 198 paginas restantes, presentandose en la Tesoreria Judigial, ubicada en el
3er. Piso del edificio Sede del Tribunal Superior de Justicia, sito en la calle Independencia
esquina Nicolas Bravo sin nimero de la Colonia Centro de esta ciudad, C.P. 86000, telefono
99 35 92 27 80 ext. 4030, de Lunes a Viernes en un horario de 08:00 a 15:00 horas, por
concepto de expedicién de copias simples en materia de acceso a la informacién publica, dicho
pago sera de $224.01, por lo se anexa la tabla de costos de reproduccion, para mejor proveer.-

COSTO DE LOS MATERIALES UTILIZADOS PARA LA
REPRODUCCION O COPIADO DE LA INFORMAGION SOLICITADA
De conformidad con el Articulo 70 de la Ley de Hacienda del Estado de Tabasco
NUmero Porcentaje Calculo Total a cobrar
de hojas de cobro

$113.14 x 0.01 UMA. = $1.1314

1 | Copia Simple 198 0.01 UMA cada hoja $224.01
2 | DVD Regrabable 0.8 UMA.
3 |DVD 0.3 UMA.
4 | DISCOCD-R 0.2 UMA.

Por cada hoja impresa

5 | blanco y negro tamaiio
carta 0,02 UMA.

“20235, Afio de la Mujer Indigena”
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA NFORMACION

' Tel. 993 592 2780 4013 y 4082
Calle independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco,

Por cada hoja impresa
6 | blanco y negro tamafio 0.03 UMA.
oficio
-Porla
primera hoja
0.3 UMA
-Por cada
hoja
subsecuente
7 | Copia Certificada 0.01 UMA.

U.M.A.: Unidad de Medida y Actualizacion.

En caso de pagos electrénicos, debera realizarlo en el banco Santander, al niumero de cuenta
65504411850 y clabe interbancaria 014790655044118502, para después presentar su
comprobante ante la suscrita, Lic. Libertad Blanco Morales, Directora de la Unidad de
Transparencia de este sujeto obligado, ubicada en la planta baja del edificio sede del Tribunal
Superior de Justicia, a fin de proporcionarle la informacion de acuerdo a la modalidad

seleccionada. e e -

Asi también se informa al solicitante, que con fundamento en el articulo 141 de la Ley vigente
en la materia, la informacion solicitada estara disponible durante un plazo de noventa dias,
contados a partir de que se hubiere realizado el pago respectivo, dicho pago debera efectuario
en un plazo no mayor a treinta dias, transcurridos dichos plazos, se darad por concluida la
solicitud y se procedera de ser el caso, a la destruccion del material en el que se reprodujo la

informacién. - e

TERCERO: En tal virtud, se ordena proporcionar al requirente de informacion, el presente
Acuerdo de Disponibilidad en Version Publica, los oficios de cuenta, asi como el acta de la
Séptima Sesion Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de este Poder Judicial, de
fecha 04 de febrero del afio en curso, no se omite manifestar, que en el caso de los anexos se
proporcionaran una vez que el solicitante haya realizado el pago de $224.01, en virtud de
generar las versiones pUblicas correspondientes. e

En atencién al articulo 6 de la Ley en la materia, la informacién solicitada se pone a disposicion
de la persona interesada en el estado en que se encuentra, en virtud de que la obligatoriedad
de los sujetos obligados no comprende el procesamiento de la misma, ni el de realizar
resumenes, efectuar calculos o practicar cualquier clase de investigacion, es decir que no se
tiene el imperativo .legal de presentarla conforme al interés del solicitante, por lo gue
Unicamente se proporciona informacion contenida en documentos previamente generados o
en su caso que obren en los archivos del sujeto obligado.-----r--m-mmmmmmsmmmmmnomemem oo
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA NFORMACION

Tel, 993 592 2780 4013 y 4082
Calle Independendia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco,

Para sustentar lo anteriormente sefialado, se cita el Criterio 80/003/2017, emitido por el Pleno
del Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos
Personales, mismo que se transcribe:

No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso
a la informacién. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos gque se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde
se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la
informacién del particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en el formato en que
la misma obre en sus archivos: sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las

solicitudes de informacion.

Precedentes:
o Acceso a la informacion publica. RRA 0050/18. Sesion del 13 julio de 2016. Votacion por

unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacién. Comisionado Ponente Francisco Javier Acufia Liamas.

+ Acceso a la informacion pUblica. RRA 0310/16. Sesion del 10 de agosto de 2016. Votacion
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales. Comisionada Ponente Areli
Cano Guadiana.

o Acceso a la informacién publica. RRA 1889/16. Sesion del 05 de octubre de 2016. Votacidon
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Hacienda y Credito
Pulblico. Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora,

Por ltimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrolld con
apego al principio de buena fe, entendido éste como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y leaitad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
uso de sus atribuciones, atendié la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacion, ademas se notifico respuesta en ios tiempos legales
sefialados para tal fin a como lo indica el numeral 138 de laLey en la materia.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

Articulo 138. La respuesta a toda solicitud de informacién realizada en los términos de la presente ley,
debera ser notificada al interesado en un plazo no mayor de quince dias, contado a partir del dia
siguiente a la presentacion de aquella.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Tel. 993 592 2780 4013 y 4082
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

CUARTO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la persona
interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a la
notificacién de este proveido, para interponer por si misma a través de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el

numeral 150 de la Ley en la materia.--------=--------- e e

QUINTO: Publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia de
este sujeto obligado, como lo dispone el articulo 12 de los Lineamientos Generales para el
Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia de los Sujetos Obligados en el Estado de
Tabasco, para los efectos correspondientes. ---- - - - —

Notifiquese a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio indicado por la
persona interesada en su solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como

total y legalmente concluido. -Cumplase. -

Asi lo acuerda, manda y firma, la Dr. Libertad Blanco Morales, Directora de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Poder Judicial del Estado de Tabasco.-------------

Esta hoja de firmas corresponde al Acuerdo de Disponibilidad de la Informacion de fecha 04 de febrero de 2025, dictado en el expediente
relativo a la solicitud de informacién identificada con el nimero de expediente PJ/UTAIP/012/2025.

“2025, Ao de la Mujer Indigena”
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION /
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Tel, 993 592 2780 4013 y 4082
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

Villahermosa, Tabasco, enero 21 de 2025.
OFICIO No. TSJ/UT/073/2025

ROMUALDO DIiAZ VAZQUEZ

COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

De acuerdo a la solicitud de Informacién de Transparencia con numero de folio interno:
PJIUTAIP/012/2025, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para atender

lo requerido por el solicitante, que a la letra dice:

« .Copia en versién electrénica de los recibos de pagos por medio del cual los
magistrados_de _esa_dependencia reciben su_sueldo base, compensacién por
desemperio, bonos, aquinaldo y demas prestaciones laborales ordinarias y
extraordinarias, lo anterior del mes de octubre del afio 2024 al al mes de enero del
afo 2025, desglosado por magistrado...(sic)...”

Asi mismo le informo que el plazo para proporcionar la informacién solicitada es el 28

de enero del presente afio. No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales.

Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

) ATENTAMENTE
\;/’>T‘

DRA. LIBERTAD BLANCO MORALES
DIRECTORA

C.p. Archivo

“2025, Aiio de la Mujer Indigena”



COORDINACION DE
RECURSOS HUMANOS

Tel. 993 592 2780 ext. 4206 y 4646
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermaosa, Tabasco.

Villahermosa, Tabascoa 28 de enero de 2025.
TSJ/RH/228/2025.

LIBERTAD BLANCO MORALES
DIRECTORA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PRESENTE.

En antencion a su oficio niumero TSJ/UT/073/2025, de fecha 21 de enero de 2025,
referente a la solicitud de informaciéon con nlmero interno PJ/UTAIP/012/2025, a la letra
dice:

“...Copia en versién electronica de los recibos de pagos por medio del cual los magistrados de esa
dependencia reciben su sueldo base, compensacién por desempefio, bonos, aguinaldo y demas
prestaciones laborales ordinarias y extraordinarias, lo anterior del mes de octubre del afio 2024 al al
mes de enero del afio 2025, desglosado por magistrado...(sic)...”

Al respecto informo que derivado de la revisién de los archivos documentales
y del Sistema Integral de Recursos Humanos de este Poder Judicial y con fundamento en
los articulos 6 parrafo septimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la infomacién Publica

del Estado de Tabasco, que a la letra dice: “ Ia informacién se proporcionaré en el estado en que
se encuentre. La obligatoriedad de los Sujetos Obligados de proporcionar informacion no comprende
el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al interés del solicitante, con excepcidn de la

informacion que requiera presentarse en versién publica,” s€ obvtuvo lo siguiente:

o Se remite recibos de pago del salario mensual percibido, asi como de
prestaciones laborales, en tal sentido a partir de la primera quincena de
octubre a la segunda quincena de diciembre del afio 2024, asi como
primera y segunda quincena de enero del 2025 constante de (218 fojas).

Derivado de todo lo anterior y con fundamento en los articulos 76, fraccién XVII, 108 114,
fraccion Ill, 124 y 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del
Estado de Tabasco y en los articulos 18,19,20 y 21 del Reglamento de dicha Ley; solicito
la intervencion del Comité de Transparencia para la elaboracion de la Version Publica de
los documentos correspondientes a los recibos de pago, de forma enunciativa mas no
limitativamente, contienen los datos personales del sujeto obligado que le sefialo a
continuacion: Numero de empleado., R.F.C.con la finalidad de que esta solicitud sea
atendida, es preciso comentar que el niumero de fojas es de 218, por lo cual le solicito se
haga la cuantificacién correspondiente.

COORDINADOR DE RSOS’HUMANOS
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Fliminados los espacios que contienan datos personales relativos a: ntimero de empleado, registro federal de conleibuyentes, descuento inlerlaboral y
pensidn alimenticia Fundamento Legal: Articufos 124 v 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica del Estado de Tabasco y en
atencién a fos numerates Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
tnfarmacion, asi como la elaboracion de Versiones Publicas, determinadao por el Comilé de Transparencia del foder Judiclal del Estado de Tabasco en el
Acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.
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Eliminados los espacios gue contienen datos personales refativos a: nimero de empleado, registro federat de conlribuyentes, descuento interlaboral y
pension alimenticia Fundamenato Legak: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y en
atencién a los numeralas Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, asi come Ja elaboracién de Versiones Publicas, determinado por el Comité de Transparencia del Poder Judicial del Eslado de Tabasco en el
Acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida por ¢l Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025
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de fecha 04 de febrero de 2025,

pleado, registro federal de contribuyentes, descuento interlaboral y
cia y Acceso a la Informacién Pblica del Estado de Tabasco y en
n y Desclasificacion de la




!@\ GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EN:] QUIKCENA PERIODC PAGADO

A
¥L¥ PODER JUDIGIAL DEL ESTADO DE TABASCO 1872024 011012024 l 15“0'.2024) i - . 07
1561€ ok NEA i 35 _pHISIAOOLSE 10 ¥ PEANE
EMP. NO, NGMBRE REG. FED. CONT. | RECIBO 300D |CEYpEPONES FOS FALIAS - =] [aex_futiainbyious gt
119910 |CAVDAIGUNES FORTALTAS FERAEAAL T o 3¢ |PRESTACIORES €56 ¥4 COMTATA
CADENAS SANCHEZ GUACALUPE 00040 At : - B R ICH_ |CHENIA NG ANIUAL CONFRAMEA
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO.PLAZA! TP
PONENGIA TERGERA, CEHTRO J157Q00 1 c j TRimeson O ERFEDS oy : poges
TII08E | PREIA GUINDLH AL P03 ARDS TIRV L E PEIST, BASE, 7
BESCRIPCIOK CATEGORIA PAGADOR | F. ALTA | CLAVE PROGRAMATICA [HPICP| 0. [FALTAS 13101 [PR2AS GUROENAL POAARDS SIRY, 31ECT FALSY. LONFIANIA
TAIDIFVIFABUIS DE WIZACONLEY DOAERAA © ; g DR S1ACTON1S MUBSCAS BSET L0 ANTA
MAGISTRADG(A) 020 - 01F10/1579; 0113PJ0G1020106 50 0.0 Tnni, T e 1A DHLS MATRZAS CORTIMGR —
) £ DICAT BEGS. LVEMTUAL
[ PERCEPCIONES DEDUCCIONES . T i . APTRYTET: OV SEDILA 85k
CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE RECEBI :::;: Tk i e il Sk
[FRLS! £ - -
e $7.749.44 1ce $3.584.94 ESTANYD[?ECD%}:;Z?SAHEESCS‘?U};g,{EE fg :: 10NES T4371RA|FRESTALTONES ESTATALES F RETIRG FACTAG U SANCIONES U SCIPU AATIRS COTTINGIA
13415 $7,774.00 180 $3.673.62 L5EC | PACSTAGOH S I3 ADIECDAS FOR L.G.T: - PEIIH ATIAEHTHCLA
15401 X DT3CLEHTO FOR ITKACOT
15401C § 254,52 cn §418.47 50V [FATSTALONT STSTASIEGIOAS POR CGT. DL e i B RETAC
17102BA $ 3743658 40C § 356.47 PRISIACIONTS ESTARLEGUAY PR LG 1 X 8 TGURU Lie RETRG E
135018 $ 4.430.75 116 $54.25 HYELLA DEL FIRMA DEL RIS (ACHONLS ESTARCIRAY ROR LG 1 O E LY. ; - SSUEHID TR ABIAL
T y TRABAJADOR EMPLEADO TEBATES TG AL PERLGAA, IRERALVD (E, : ORISR ¥ 3T A0209 A CHEWPA GF FERTIFCIONES EALAMALLY
AC §23.25 710267 FSTIIL0 AL PIRSONAL CATRATNT (BPA) g ST5EUTNTD FO8 ESTALIOHVE PTG
43c §77.48 : PRSTANDIUMRIRD U
S FACERTO FOR SEMMINARIDS ¥ CURTCS
e $ 3875 e 5crie Ma D GEBTFUOL HRREBASE
BCN $2711.23 PR T g £50AR RALIE HEREF: D0 DFFIRINT (1152 iANCA
25 $348.00 S5V || FAGD D PENSKONES 1 108 LARTONES LOMTRACTUALEY " SERVICHTS ASISTERTIALLY BASE
FORNADA DE TRABAJO:LUNES A VIERNES DE u.mef_a :{nﬁgﬁ:;g’ﬁ»}:;m‘:rmms(mwwis o o FENLIDS ASISTERLIALES CORTRANAR
08:00 KRS. A 15:60 HRS. JORNADA BIARIA:
7HRS. D#4S DE DESCANSO: SABADO ¥
DOMINGO, SEPTIMO DlA: PAGADO, JORNADA TR
SEMANAL: 36 HRS, HORA DE ENTRADA: LUNES - fond
A VIERNES #8:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A 1 5.8, COMPLAACION DASE | 45 [MIUACONS FORMShORID RANCL
y. VIERNES 15:00 HRS. (18, FOMPENEICOM CONTIENTA T T L -
N LEHAACAON FiRIONTS Y ARILACIDNIS, o P45 AR G s biviRsns - ]
TOTAL PERCEPCIONES TOTAL DEQUCCIONES ALCANCE LiQuipo AB N CUENTA 158 (18R SRLOG IAE 29 | OESCUENTD APOTO VISUALRER FL3)
- ey ONO E 13C_ |55, SULLOT COREANIA 1 [OZSTUENTOD POR CASIOY TUNERARES ME1FUCITNAS
% 57,644,790 $ 11,820.86 $ 45,823.93 [L5 %, Sk 1z OF NGDAARID 3 |Descutero Fak CADTR AL
25 [Le8 SUIID0R OF HERSIORES ¥ G AI0NES 3018 | O (REKCIAGE SUTLDDS 70 -
) st |1 STLA0USTA PLEAYA ) O3 [ Rtk PG ACTLNER |

o~

Eliminados los espacios que contienen datos personales relatives a: nimero de empleado, registro federal de contribuyentes, descuento interlaboral y
pension alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 da la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y en
atencién a los numeraies Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Generales en matetia de Clasificacién y Desclasificacion de fa
Informacion, asl como la elaboracion de Versiones Publicas, determinado por el Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
Acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida por e Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.
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Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: nimero de empleado, registro federal de contribuyentes, descuento interlaboral y
pensién alimenticia Fundamento Legak: Articulos 124 ¥ 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Tabasco y en
atencidn a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de fos Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
informacion, asi como la elaboracion de Versiones Péblicas, delerminado por el Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
Acta de la Séptima Sesién Owdinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de fabrero de 2025.
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DESCRIPCION CATEGORIA PAGADOR | F. ALTA | CLAVE PROGRAMATICA [#PicP D.P. [FALTAS O R G GUE NAL SR A0S SERY. TFELT SALYL : RIS Aok LS ELDICAS B8
10301V |FRIIES DE VACATHVES ¥ DOARICAL o B FELS)AZTONES RUTIAS 15507 CORTLANZA
MAGISTRADOA) 026 0411171992 0113PJ5210201045 150) 0.0 RLST A IDi LS MIDF RS COHTLNTA
L A
[ PERCEPCION?S DEDUCCIONES q 4 e, A
CLAVE IMPORTE CLAVE IHPORTE REGIB!} 3 TG
11309C §7,749.44 1CC 5 3.148.20 ESTANVDSE%%%Z?gz‘EESCg{U%g:;;IEESUE:SCIONES S IR R TC_PALTAR D SANLIGRED 0 SCHINARIAS CONTIALE, |
13415 $7.467.47 18C $3.403.83 L OCCT, I A 10 JPLSHIN SIAHIGTICE.
ASISIE {PREAIACIRLS B ABIGOAS SURT G T BCL TGRS ISC) 7 - 1 STUEN1 O 7O FORALDT
15401C §25452]  3CH $ 44847 i A TS PO ST e |
171028A §37.436.58 40C $ 3656.47 B * [ A8k {PRISTALIENIT TYEABEQUAS FIR S A5, faelri) Ry
RUELLA DEL El E AENICTTia 3
1mc § 301503 :;E z igi: TR‘{QBAJ‘TIJJOR EA?;{%ED(IB 12 IGTBA|ESUN DI AT FIRMG AL GREAEIT/D 8A) g PRRSTANDS A CUZHIA DF FLICIF G SMARIALES
43C §77.49 171018 [(1ALGLT AL FARSGAAL CRLPRI VO [ SIRY, =0 ——
L ELUT RSOMURIOS TGS
SEN §38.75 “Tonia | HLAI| BTt
GCN §271.23 6 | SR BE BEREHUOLEL Fe DU CONPEAEL
410 |SERY.DS ANSIERCULES DASE
JORNADA DE TRABAJO:LUNES A ViERNES DE : ‘f. ;I!F;‘sif;s :z‘r‘:;:i%:?:«.‘t::.:é:s(
08:00 HRS. A 1500 HRS. JDRNARA DIARiA; AIC_LOIIORFE, RICRIACION ¥ EUITYRA CONPALIZA
THRS. DIAS DE DESCANSD: SABADO Y A1 om0, GERERALL TALOH AN
QOMINGO, SEPTIMOD DIA; PAGADO, JORNADA € [FORDO, GINTRAL BE ASK RS TRALIUN CONFIANDA
SEMANAL: 25 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES @t [OTSTLENTO FOR SC6E20 DE GASTEN M DIZOS WAYERTS
AVIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A 5 ILhOIOE S FORMANDAID JIGAL -
VIERNES 15:00 HRS. +3_ IBESCLINIO RO A —
B0 |4 RO S RS
xf TOTAL PERCEPCICNES TOTAL DEDUCCIONES ALCANCE Llaung O EN CUENTA 50 [QESLLENIO AR VISSAILLN 5]
i ABON UE EEC 154, SUELIC CONG ANZA T1L |OLLCUEMTOS FOR GASIDS §UNERAIDS FATITLUGIURAL
$ 55,623.04 $10,758.50 $ 44,864.54 . LA Suitas ¢ HONIATID 52 |QTSCULNTO PR, CRELITO Tt
" : B15038 {oiF (RE KCABE SUTLDUY POR
158 13.A, XL S Ta T RATA 812201

Eliminados los espacios que conliensn datos personales relativos a: nimero de empleado, registro federal de contiibuyentes, descuento interfaboral y
pensisn alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica del Estado de Tabasco y en
atencion a los numerales Sexagésimo y Sexagésima primero de los Lineamientos Generales en materia de Clasiflicacién y Desclasificacién de fa
informacién, asl como la elaboracién de Versiones Publicas, determinade por el Comilé de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
Acta de la Séplima Sesién Ordinaria emitida por et Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.




GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

{ o quiKGENA
L temom

PERIGDO PAGADO
01102024 | 151102024

ROMERE

CRUZ CLAN MARTHA PATRICIA

ADSCRIPCIGN

CLAVE CATEGORIA NG, PLAZA} TP

REG. FED. CONT. RECIBO

PONENCIN HOVENA, CENTRO J157000 10 c _)
DESCRIPCION CATEGORIA PAGADOR | F. ALTA | CLAVE PROGRAMATICA [HFiCP | D.P. [FALTAS
MAGISTRADO(A} 020 01/02/1989] ©113PJ001020112 50| 00
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
CLAVE IMPORTE CLAVE #PORTE RECEBI
ESTANDO CONFORME CON LAS PERCEPCIONES
HI0iC §7p48a1, GO $3.282.07 Y DEOUCCIONES AQUI SENALADAS
13415 $736065) 1SC §3.461.94
15401C §35452]  3GN $418.47
17102BA $3743658]  40C $356.47
1311C 1348677 NG 554,25 HUELLA DEL FiRMA DEL
120 §23.25 TRABAJADOR EMPLEADO
43¢ $77.49
5CN $3875
60N §271.2
25 $ 348.00 )
JORNADA DE TRABAJO:|.UNES A VIERNES DE
08:00 HRS. A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA;
7HRS, DIAS DE DESCANSO: SABADU Y
DOMINGQ, SEPTIMG DiA; PAGADO, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES
A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A
VIERKES 15:00 HRS,

TOTAL PERCEPCIONES

TOTAL DEDUCCIONES

ALGANCE LiQuIDO
ASONO EN CUENTA

$ 56,296.96

$8.342.12

$47,954.84

1305k [$4F
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1neis [es DAL TleDs po FaGRL D
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13610 (EVEAROGNT S FOAFALTAL (FE

UL LI BASE AL PIRECNAL (\‘ENTU-* [\

12303

e

R UM HIATRHES

| 303" [niRat GRAMBCADSNIL OF W A0

| [RESERHRALIOATS FOR HORAS ERIRAIRSR

[FRBAGLADTARL PO ARDS STRY. ETSCT SAIST. BAXE
[PAzA% QOOULIALPOR REES SIRY. EIZCT FAPVT LORIANTS
1301y | PRy AS OF VALADGRIS Y DONINRERL 70 i

VAT APEND BT GAITOS FRIRARIGE CONTISRTA,

Vi LSIFY RASF

AIA ¥ APUTI OF SAY|

Oy roM R pE

[PEES1 ACIDNES #IDICAS 3507 BASY

PREVIALIONES RIETICAY BASE

38308 ZPRLSTACGONGS ESTRIALES DE REVERA

JPRLIRS G EANE DA S BAOLINARTAY

8¢ |FALTES O SARCIDRES DISCIPURRERS CORIALLA

 K4016) | EACSTAOOH IR A §TAIICRAS PORC G ]

L5018 [PhiLTAC DS FSTARITUIAS PURLS

134056 [PRESTRETINES ESIABLICVOAS Pz €001,

FRESTANDS A CLETA OE PLTCLFLH

DESCLIHI0 POA §5TACDRANTENTO

PALSTAND FURLAAR O

IRARIOS Y CURLAS
e R G

45201 | PAKO DLIERIAINLS ¥ AV ELA|

LG COHTRACTAALLY -
NS CONTRACHUALLS (B

FOEOTaT

£ SGIL A I UEREHCK D REIN LUk A

SIAVICI0S ALIM Eh CIAGES BASL
STRAEHS AUSTEICUMES CORTINITA
0L70RTE, RICEEACION ¥ {HLTUR FAST

TSP, ATCKIEZIGH ¥ CBLTLRA CLedensdTh
BHDO, GEHCRAL UE AN TRACIOH AL
FEND0, CHEAM B My erad DHCORHANIE
BALTO e SIS b

45 [ACHNCIONS FOR MANDATO LIGHCIAL
TEC |15 R COMFIRIATION, CONFIANIA. A |SFACLINTO PR FANEA )
Tel [ S ACOMA K ACITN PERARDRES ¥ A AL 210N TN |POIRRGDR S UERIAY
158 |15 A SULD AL - 50 |OESTLLNIO APULO VG VAL {ERILE
130|118, St CONTTANIA i [ORSLULIION POR GASIDS | LRERAR: T 931 TLTIGNAL
154 _|{38. SULID0 0T NOHORARID 5
1
I0|LE R UK LD0 HSEA T RATA

Eliminados los espacios que
pensian alimenticia Fundamento Legal: Articulos
atencién a los numerales Sexagésima y Sexagésima prime
Informacion, asf coma |a elaboracion de Versiones Plblicas, determina
Acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida por ef Comité de Transparencia de fecha 04 de fe

contienen datos personales relativos a: numero de empleado, regisiro feder
124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la info
r0 de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacian y Desclasificacion de la

do por el Comité de Transparencia de! Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
brero de 2025.

al de coniribuyentes, descuento interlaboral y
rmacién Publica del Estado de Tabasco y en




GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASGO

(NO. QUINCENA

PERIODO PAGADO
01/40/2024 | 15/10/2024

PODER JUDICIAL DEL ESTADD DE TABASCO [ wiaona
HOMBRE REG. FED. GONT.
RODRIGUEZ GORTES FRANCISCO JAVIER
ADSCRIPGION CLAVE CATEGORIA NO. PLAZA|
PONENCIA TREGEAVA, CENTRO J157000 12
DESCRIPCKIN CATEGORIA PAGADIOR | F. ALTA | GLAVE PROGRAMARICA [NPiGP| D.P.
Lo
| MAGISTRADOIA) 020 16/03/1097 0113PJ001020120 4.0
PERCEPCIONES DEQUCGIONES
CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE RECIBI
ESTANDO GONFORME CON LAS PERGEPCIONES
113amc $ 723281 1ce §2.805.35 ¥ DEDUCCIONES AQUI SERALADAS
13415 5 6,500.94 15G 5312118
154010 $237.55  Jcn § 390.57
17102BA $34,900.80]  40C §332.71
13101G sza7a73] 410 §50.63 HUELLA DEL FIRMA DEL
2C 52170 TRABAJADOR EMPLEADO
436 §72.33
SCH $35.16
B 525315
JCRNADA BE TRABAJO:LUNES A VIERNES DE

08:00 HRS, A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA:
7HRS. DIAS DE DESCANSO: SABADO Y
DOMINGD, SEPTIMO DiA: PAGADD, JORNADA
SEMANAL; 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES

AVIERNES 08:00 HRS. H!

VIERMES 15:00 HRS.

ORA SALIDA: EUNES A

TOTAL PERCEPCIONES

TOTAL DEDUCCIONES

ALCANCE LIQuing

§ 51,285.83

$7.083.78

$ 44,202.05

ABONO EN CUEMTA

H0s [SUELA LR FRN s

TA3010 TEVOESODNES FOR TALTAS » 0

[PRE 1 hME A CORIC FEAZ (158 T}

RASTALIEIEES | B Y BAYE

SIS OTERLION b Siio0s PORETLAA
TTIOI0 JEANTICIALS B0A FALTAR [T . & o
1220EHE [AI 100 AAST AL FIHSGAAL Fuwi KT 41

T11G10C [LEVDIO0 GRES PO TALTAS FIREONAL CORTIANZA

101§ JORRINGA PORPREA L)

A
WAL D Wil2A IS8F T RASE

CLIRG CE YA ¥ AYOrD OF SASIOY FERARGS 1Ase

A GUNG UE VDA 1SS T CONEA A

12108 | iU ENCIA BEEVPLEDS

132057V {PRINIAS DF NACATIONES ¥ QUMITRCAL i1

MORES D FIY DT ASTY

ALI0LA | A NRALODS D CRATIICATIONES BE T4 DL ARD

134018 |PABVA QUINDAIERAL 104 ARDS SERV. LFEC]. PEFST BAST -
1101 |PABEA QuilUE AL TGA ARDS SERY, EFLCT. PAESY, COATIANIA *

2R S TACIONTS BLDICAS IS5Y T BASE

PRESTACORES KGR AS BGL

FRESTACONLA WIGITAS 1841 E CONFANTA

FRLSTACIONES FATUHCAS COITIA A
SREATAGOIES MICIAL FLAS

13303 30TRAS GRAYIL:
b

DESELTHTO L

BB POR 134 PIRABRONGTEES

| 14302 [P TAONI S ASFATALLS DU RLTIRO

2 FLIG O SANCTORLS DICPLINAE[SS,

18338 A | FAYTTAO0NES STATALS U BETIRO(EA © o ©
15455C | PEUSTACGRES DSTABLEGDAS POR CAT,

15501 |PRISTALIONES ISTATLLCIAS POR AT,

3¢ ALTAL O SANCAONES DIUPHNARIAS CONIIANLE
C AL 10 PENSIDH AL VENTICIA |
CY AT I 10 [DUSCLINIGPOA FaACDT

13N P RLSTACOAT L L e AR CTAS PR

TRELIF)

0, |SroUan GEACIAN ST Rate

"Lskgif [URESTAGIONES FLEARTGHAS PRAL.
ALY [eREMAOTNES L SR [0aAs P

o

TR EAJESRICIO AL PERYGHAL GHLRALNGIBA)
1710767 [{STIMULD AL FIASGNAL GPERATYO LBPS

1710851 |[CAEMULO AL PIESOMA G2

PACSTAMO FUREAAA-D

Tanagy fsugsinid pank i ELaATO

N L TR
L Y

BF SCLENTE FOR ST A KARIOS Y CLIESES,

PRI MA L1 6 BAPIR RESIS U AT

CLUFJL 1R D BEAEHCHS DO IS0 LN AR

DESCHHTA FOA FORMAT =~

YR
)

45707 | PAGD DL FERMGNZS ¥ IUBTACKINES COHTRACTUALLS -
ASTGZEA P70 D FIHEONES ¥ U BIACKINLY COATIACIUALLY L8R}

FRKSTAAESS A CLONTA OL FOALIFLAOUES SALARIALES
K ERR ¥ OISO 5

CIRYCKOS AVSIZHEIALES CORFEALIA

DEROATE, ALCREACKR ¥ CULTLAL BAST
CEPOATE, AFCRTAFIG Y CULTLRA CONTAITA

FENDO BENTRA LI POARATRATION OAST

O T, GINT AL Di L uSTAALON G

PER STLIAG O (ASTEE R

RLILACNES £ DR MALOATD FRIDM,

Ch_EONFENSATICH O

A TOUZ AR PFRIICALS Y b A S

(SEGTHTO FGAFARSA

RE IFREORES DIVERSAS

X SATELOD CONEIANEA
15K SUELDO SE HONORAG

;
s
[1 58 SULEOHE HASE
il

154 SUTSDOE O FIRYIEIES YILEI ATIONES

SLUARED ARG VS UM ER TS

LER SulLo0 HATA DL RATE

Eliminados los espacios que contienen datos personales refatives a! nimero de emplead
pension aimenticia Fundamento Legal: Artfeutos 124 y 128 de {a Ley de Transparencia y
atencién a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero
Informacion, asi como la elaboracion de Versiones Publicas, d
Acta de la Séptima Sesién Ordinaria emitida per el Comité de Transparenci

de los Lineamientos Genera

o, regisiro federal de contribuyentes, descuente interlaboral y
Accaso a la Infermacién Pablica del Estado de Tabasca y en
les en materia de Clasificacidn y Desclasificacion de la
elerminado por el Comité de Transparencia def Poder Judicial del Estado de Tabasco en et
a de fecha 04 de febrero de 2025.




GORIERNO DEL ESTADO DE TABASCO (No_ QUINGENA PERIODO PAGADC J
4

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO | ™ 492004 OVI0/2024 | 35110202 FrE e
1301 |SUTDG CGHFIRNAL : IE_ [y ATAINES | 3RV IR
NOMBRE REG. FE[: CONT. 113010 [EAVCLICGRES PO FRETAS ™ IAH (CUER A RO AL BATE
T SRESIACIONTS € §DY 3 COMOARIT
SOLIS GARCIA MARIA ISABEL | 113018 TEer (REAIA DL CUCATA DAL (LN .
- - a1 | BEVDILE  STAURD £k VALK ¥ PO I, GASTOS TN EhAARTS
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA EUT1 R0 0T AL iR ™3 FSEGURD T WHIATSFT sl !
- i A w A0 G WILA Y APUTY 8 i1 RARGS LAY
PONENCLA VIGESIWA PRIMERA, CENTRO J1567000 W0 :;f:::,z‘;:f::h' ST e m:: ::gvmm BEVIEE ‘,:::lzum,_:.ﬁ"" !
- [PRPA QB DA AL D3 ALGA S50V 13 LT_FAIST, 3ASE.
{ DESCRIPCION GATEGORIA PAGADOR | F. ALTA | CLAVESROGRAMATICA INB/CP [ D.P. e Ul FAL PR 503 SR IICE FREAT €
R AS G VACACIONLS ¥ POMEIGAL -
MAGISTRADOA) 020 01/05/1997] 0113PJ5220201048 i5.0 RN 05 D ERAT CACIINE B 164 E ARG,
TRAR GAATIGCACKIRES D FISIDT P50 -
f _ PERGEPCIONES DERUCCIONES REVERH RRETGNES POR HOAAS (XYAADRDIRARIS
CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE RECIB! (u':\::icﬁ-lk'lnzﬁiil' u's-s-“‘- L
N ORME 5 CIONES L AR O BISC
T1301C $ 774944 1CC $3.00574 ESTA ‘P SE%?J%ZISNESC:SIL}I{QE;EX;E :s 13301 LA JFREMAIOH L ESTETALES % REDRC {EAY % 72
13415 $606530]  15C $3,340.12 e Thertice roce i : :
15401C §254.52 3N $418.47 TRV [T CORES TSTARFOBAL POR L4 1. 0 £ TN | [ass_tsrcumoogammeoisereear . T
17102BA $ 3743650 40C $356.47 134u1p [PRISTAGON SSSIARKICHIAS TR, O 10 [AFCURD B NETRD IKSET CORFALIA
131016 §2,543.29 410 56425 HUELLA DEL FIRMA BEL 'l,“l:;;i g:;réu:::::;::;tx:?ﬁgun H 3:1‘.3:::;:?3:::;%?1'““ e
. . EESCIGNLE 5 5
426 §23.28 TRABAJADOR EMPLEADO 1730257 {[5TIN: B0 AL FIXSOMAL D2 EATHD T -
43¢ $ 7749 [STIMULO AL FERRONE: OFLEATTH SV U,
5CN 538.75 g oo
6CN §271.22 B L L JGE_ |ESCRIERA U B ST i
£ 348.00 49201 |TAGGTE FENNCES ¥ JURLACIGES COPRACTURIES 418 |SERTEaE ATRIERCIALEY BAS
SI20ANA|FAE0 OF FENSIONTS ¥ IUELACICHES CONTPACTUALES (B4 SERALIGE A% L NCEALES CORT AT
JORNADA DE TRABASOILUNES A VIERNES DE b [DERCOERTE FOAFORATON TSGR, RECGLALIG ¥ CULTLRA BEST
08:00 HRIS)HI.QE:EDg HRSA*ORNA.EA:[;‘;RYI'A: [FRISTANEDS A CL VA D PERCIPTIMEES SELARENTE TAIC (0T pORIE, RECREACIN { LULTGRE COUEAITS .
THRS, ES 50: SAB. [BE 3 W38 [(DNDO. GINEAM DT 2ORE4 STRALON 850
DOMINGO, SEPTIMO DiA: PAGADO, JORNADA A0 {TOND0, GIMEAAL T ADRMNISTIATION CORE ]
SEMAMAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES 4 [BEACULIT Bt TELRNGLBATD] DiEoL
A VIERNES $3:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES & COLHSAK R
VIERNES 15:00 HRS. 3 COMPENSACON CONTT A
— - - ROLEE RSALIGH PR EONIS Y AU JCIDNIS
TOTAL PERCEPCIONES TOTAL DEDUCCIONES ALCANCE Liauipe A CUENT, R SAIELCE s
- BONO EN A 5 B SULLOC CONILANEA
$ £4,949,13 $7.937.77 $47,011.36 RESCLLINTG 70A (L CATO [t
Tis jieAsLEDOsOF DL13015 [ ERUNCA DC SULDDSS0R RETLGR
T s satan il GLYIAY |00 CRENCEL P4 RETUALR |FLY

Eliminados los espacios que contienen datos personates relativos a: ntmero de empleado, registro federal de contribuyentes, descuento interlaborat y
pension alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Tabasco y en
atencién a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de Jos Lineamienios Generales en maleria de Clasificacidn y Desclasificacion de la
Informacion, asé camo la elaboracién de Versiones Publicas, determinado par el Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
Acta de la Séptima Sesidn Ordinaria emitida por el Gomité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO E NO. QUINCENA PERIODO PAGADO

#¥E PODER JUDICIAL DEL ESTADO OE TABASGO 1972024 owtoizozd | 1snorzoad A TG A s
T S O CORP AN ¥B [y RanEs |5 RY ] RAY
EMP. NO,I NOMBRE REG. FED. CONT. BIVCLIC LS PORFALTAL RN 3k [CUEHTATREIVIDUAL Shst
1 GEVOTU DNES 3103 £ 21 TAS FURYTNAL LOKTIARTA . ORESTAZIONES [ § Y 3 CONTIARTY
|PEREZ RAMIREZ GUADALUPE Sl D% ERUAELA DL SLILO0S PFORFAGAT 31 JEN_{CUTHTRihDvDUR, FEE A ;
% ATALTAS Fig - " ) EOURE OF WAL Y ARD) e T
ADSCRIPCION CLAVE GATEGORIA NO, PLAZAI TP — o S =
AN _[SEOUAT DE VAT Y AFUYG D¢ GAVTUS FUN: KAFIGS FASY
PONENCIA SEGURDA, CEHTRG $157000 o c J "[SorLEOA BE (kDS . 5C [S400A0 DE VOA LT COT U IZA,
DESCRIFCION CATEGORIA PAGADOR | b ACTA |owe rrocrAmATIon NPiCP] 0P, [FALTAS) | R e T
. 14201V | PRASS  VACADOMES ¥ QDML -7 60 |PRESIACIORES WEGICAS IESET CORTUAZA —
MAGISTRADOA) 020 01/05/1997) 0113PJ00I020105 1501 0.0 a3 |Ftsinon b ERATICADGHELDE TR Ot Ahe 2c TP HTACIGHTS WTLICAS CONE e,
T BT T4 |PRISTACOLIS HIDICAS FIRS, DVIRTUAL
[ PERCEPCIONES DEDUCGIONES ) TR B R i e Y —
CLAVE MPORTE CLAVE IMPORTE RECI8I BT T i v PESC G O CETA L O
21 {PRISTGAKES ESVAIALES B o LA O LS D 3C1 M AL
11301C §7.749.44 e §3,005.74 ESTAN‘F SE%?J%E?E)(AAIEESC:&“U%QSQP :E:[E:sc 1ONES I3 VOLPAFRESTACORES A3 TATALES DX RETAG (BN DL IFALTELD SARCIONES £ S01FcANIAs CORPIN LR,
13415 $ 696530 1580 $73,344.12 53011, |PRISTALIONES £47 ABLECIDAS PO G T, O L 16 PPENSION AURRECA . -
g [ SSiote [PRIAIACONCS B ABLIGEAS PORCE T, L LTINS 15C) D13 CL IO TOR FOALET
15401G §25452)  3CN S418.47 [ Stdb14a [FACETABONES JSTARTEIERS PR T D CEY Aprt] [oua0 BEAT
17102BA $37,436.58 40C §366.47 " ” ” SIOTE [FRITACDNTS T TARLICILAS PR CS Y, {Bee Srayk B % o
ot | s2snm| ssizs| | wesoe e S —
42C $23.25 TRABAJADOR EMPLEADD 1750269 [[STM LG AL PEASOHAL SO ERATAOERAL - : DFSCULATC FOR [T ALIOSAME T
443G 57749 Anaru femaing. 0N OFEAATVOIDSIRV AL ] - PRESTALD THRIRARQ
5CN §36.75 15403 | 4035 RS "I BELCLTATO FOE SERSIARIGS Y CURSAS
) 70, | B s SURIERGA DF AFKERERIDESHESHIBAST
BCH $271.23 “Ti7pL THECAY T EHAJENA IF HENE HLKTDEF LT LN TR AR
4IT00 {PAGD DL PERSICHES ¥ S UALIDHES CORTRACTUALES, SEAYCID8 AWSTERCIRLES BASE
vy % qee LADTRE I € CICS MBI S CORHAEAA
JORNADA DE TRABAJO:LUNES A VIERNES DE L e e oo T ST et
08:00 HRS. A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA; _ A q T —_
7HRS. DIAS DE DESCANSO: SABADO Y 416
DOMINGO, SEPTIMO DIA: PAGADD, JORNACA A o
SEMAMAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES al
A VIERNES 08:00 HRS, HORA SALIDA: LUNES A ELC] . COMFLRSA DN GASE, [ a5 [ALHACONS FORMANDALY JbiOAL . JR—
VIERNES 15:00 HRS. U6E |14k, CONFEnSATIDAEONFEUIL T CECTOTRERERIEIN
ici REDMATRAACIGH FENIONES ¥ ILERIIDNTS I ST REATA S LivERRAS - |
TOTAL PERCEPCIONES TOTAL DEDUGCIONES ALCANCE LIGUIDO BOND EN CUE 5w B SO AN - 57 |OES{UIHIGAPUIGVEUALILLAIFS)
Al £ NTA I5C |15 A 5URLO0 CONTIRAEA 51 |DESCUENIO! FOR GATTOY S (ERMIDS NS DILCIA A
5 54,949.13 $ 7.937.77 $47,011.36 T8RS R_soruaa e IIONCRARD 52
i [LSASTIDCROF FEAIEnTS Y MESACIONTS | [Erssis]ouTastia b SUEDGS POARIHLR
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Eliminados ks espacios que contienen dalos personales relativos a: nimero de empleado, reglstro federal de contribuyentes, descuentoe interlaboral y
pension alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica del Estado de Tabasco y en
atencion a los numerales Sexagésimo y Sexagésime primero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién, asl como la elaboracion de Versiones Publicas, determinado por el Comité de Transparencia del Poder Judicial det Estado de Tabasco en el
Acia de la Sépltima Sesién Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero da 2025.
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Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: namero de empleado, registro federal de contribuyentes, descuenio interlaboral y
pension alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica det Estado de Tabasco y en
atencidn a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacién, asf como la elaboracion de Versiones Piblicas, determinado por el Coité de Transparencia del Poder Judicial def Estado de Tabasco en et
Acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025,
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Eliminados los espacios que contienen datos personales retativo
pensién alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 dela
alencion a los numerales Sexagésime y Sexagésimo primero de
informacién, asi como la elaboracién de Versiones Publicas, determinada por el Comité de Transpal
Acta de la Séplima Sesién Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025,

s a; numero de empleado, registro federal da contribuyentes, descuenio interfaborat y
Ley de Transparencia y Acceso & la Informacién Publica del Estado de Tabascoy en
los Lineamientos Generales en maleria de Clasificacion y Desclasificacion de la

rencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
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Eliminados fos espacios que contienen datos personales relativos a: nimero de empleado, registro federal de contribuyentes, descuento interlaboral y
pensién alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de 1a Ley de Transparencia y Acceso 4 a Informacion Publica el Estado de Tabasco y en
atencidn a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primere de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Infarmacion, asl come la elaboracién de Versiones Piblicas, determinado por el Comité de Transparencia det Poder Judictal del Estado de Tabasco en el
Acta de la Séplima Sesién Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia e fecha 04 de febrero de 2025.
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Eliminados los espacios que contienen dalos persenales relativos a:
pension alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso afal
atencion a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de fos Linsamientos Gensrales en maler

niimero de empleado, registro federal de contribuyentes, descuento interjaboral y
nformacion Priblica del Estado de Tabasco y en
a de Clasificacion y Desclasificacion de la

Informacian, asl coma la elaboracién de Versiones Piblicas, determinado por el Comité de Transparencia del Poder Judicial del Eslado de Tabasco en al

Acta de |a Séptima Sesién Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.
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Eliminados los espacics que contienen dalos personales relalivos a: némere de empleado, registro federal de conlribuyentes, descuento interlaboral y
pension alimenticia Fundamente Legak: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Tabasco y en
atencién a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de ia
Informacién, asi como |a elaboracidn de Versiones Publicas, determinado por el Comilé de Transparencia det Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
Acta de la Séptima Sesién Crdinaria emitida por et Comité de Transparencia de fecha 04 de febrera de 2025.
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Fliminados jos espacios que ¢on
pension alimenlicia Fundamento Legal: Articul
alencidn a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primer
Informacion, asi como la elabaracidn de Versicnes Plblicas,
Acta de la Séptima Sesion Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.

lienen datos personales relalivos a: nimero de empteado, registro federal de contribu
los 124 y 128 de fa Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
o de los Lireamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de fa
determinado por el Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en &

yentes, descuento intertaboral y
Tabasco y en
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Eliminados los espacios que confienen datos personales relativos a: nimero de empleado, registro federal de contribuyentes, descuento interlaboral y
pensian alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de ta Ley de Transparencia ¥ Acceso a fa Informacion Publica del Estado de Tabasco y en
atencidn a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Genarales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
tnformacion, asi como la elaboracién de Versiones Publicas, determinado por el Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el

Acta de la S&ptima Seslan Ordinaria smitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.
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Eliminados los espacios que conlienen datos persenales relativos a: ntimere de empleado, registro federal de contribuyentes, descuerde interlaboral y
pension alimenticia Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacitn Publica del Estado de Tabasco yen
atencidn a los numerales Sexagésimo y Sexagésima primero de los Lingamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacion, asl camo la elaboracién de Versiones Publicas, determinado por ¢l Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
Acta de ta Séptima Sesion Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025,
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Eliminados los espacios que confienen datos personales relativos a:

ntimerc de empleado, registro federal de contribuyentes, descuento intertaboral y
pension alimenticia Fundamento Legak: Articulos 124 y 128 de la L.ey de Transparencia y Acceso a la Informagidn Poblica det Estado de Tabasco y en
atencién a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Generales en materi
Informacion, asf coma la elaboracién de Versicnes Publicas, determinado por el Comité de Transparenc
Acta de la Séptima Sesién Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.

ia de Clasificacidn y Desclasificacion de la

ia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
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SEMANAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES - S 21 {BOSCLENTG FOASTEURG DI GASTDLMINCSY
A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A 152 COMA LrISACI0N RS 45 [AIENEAONCS FOR MMM RIS
15:00 HRS (L8 CONTFENSACION CONTIANTA | W {DESCLENrS FA FambA .
- - - R LOERAACIN FiMORESY ARI AL IONES 19 [T ncane s bivi
TOTAL PERCEPCIONES TOTAL DEDUCCIONES ALCANCE LiQUIBD B N CU FTC FENTHEEY
ONQE ENTA |1 5.5 SuELDG COMANER
$ 52,253,486 $7,129.07 $ 46,124.39 §ULDG DL ICAD AL ]
- - 153 JL5 A SUILH0N DC FLREIDUES Y ACEAAZIORES, | {0id%0ns forrene ki DE siaas
( 185 JSA SR LD LiSTA AL ARG DLFI01 {00 LRE KON FOAREILSCILFC)

Ediminados los espacios que conlienen datos personales relalivos a: nimero de empleado, registro federal de contribuyenies, descuento interlabaral y
pension alimenticla Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de ta Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco y en
atencion a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primere de los Lineamientos Generales en maleria de Clasificaclén y Desclasificacién de la
Informacion, asi como la slaboracion de Versiones Piblicas, determinade por el Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el
Acta de la Séplima Sesién Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de fecha 04 de febrero de 2025.




o DELEST . -
e - A,[)O

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Tel. 993 592 2780 ext. 4013 y 4082 ‘
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n, % Summo‘& o
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

Villahermosa, Tabasco, enero 31 de 2025.
Oficio No. TSJ/UT/131-01/2025.

Asunto: Invitacion a Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia.

CESAR ANGEL MARIN RODRIGUEZ ]

CONTRALOR Y PRIMER VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

Por medio del presente, me permito invitarle a usted, a la Séptima Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia, la cual tendra verificativo el dia 04 de
febrero a las 10:00 horas, en la Sala “U’ de esta Institucion, por lo que hago de su
conocimiento el orden del dia correspondiente.

ORDEN DEL DIA

|. Lista de Asistencia.

Il. Declaratoria de quérum.
1. Analisis de la solicitud de informacién con folio interno PJ/IUTAIP/042/2025, para

determinar la incompetencia de la misma.
IV. Andlisis de las solicitudes de informacién con folios internos PJIUTAIP/043/2025

y PJIUTAIP/044/2025, para determinar la incompetencia de las mismas.
V. Analisis de la solicitud de informacién con folio interno PJIUTAIP/012/2025, para
determinar la clasificacion de informacion, en su modalidad de confidencial.

VI. Clausura de la sesion.

Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

C\EAMENTE

DRA LIQERTAD BLANCO NIORA S
) VR R E CTORA

\3r% Hrs

C.c.p. Archivo. ) 1 CN ' ; f
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; Villahermosa, Tabasco, enero 31 de 2025.
3 1 ENE. 2025 : .
| Oficio No. TSJ/IUT/131/2025.

RECIBIDO Asunto: Invitacién a Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia.
_OFICIALIA MAYOR |
JUAN PABLO RABAGO CONTRERAS ]
OFICIAL MAYOR Y PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito invitarle a usted, a la Séptima Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia, la cual tendra verificativo el dia 04 de
febrero a las 10:00 horas, en la Sala “U” de esta Institucion, por lo que hago de su
conocimiento el orden del dia correspondiente.

ORDEN DEL DIiA

. Lista de Asistencia.
Il. Declaratoria de quorum.
l1l. Analisis de la solicitud de informacién con folio interno PJIUTAIP/042/2025, para

determinar la incompetencia de la misma.
IV. Andlisis de las solicitudes de informacion con folios internos PJ/UTAIP/043/2025

y PJIUTAIP/044/2025, para determinar la incompetencia de las mismas.
V. Analisis de la solicitud de informacién con folio interno PJ/UTAIP/012/2025, para
determinar la clasificacion de informacion, en su modalidad de confidencial.

VI. Clausura de la sesioén.

Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

RTAD BLANCO MORALES
DIRECTORA

C.c.p. Archivo.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Tel. 993 592 2780 ext. 4013 y 4082 i
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n, L) Drman ) 8
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

Villahermosa, Tabasco, enero 31 de 2025.
Oficio No. TSJ/IUT/131-02/2025.

Asunto: Invitacién a Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia.

GUSTAVO ANTONIO GLORI TELLECHEA

TESORERO Y SEGUNDO VOCAL DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

Por medio del presente, me permito invitarle a usted, a la Séptima Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia, la cual tendra verificativo el dia 04 de
febrero a las 10:00 horas, en la Sala “U” de esta Institucién, porlo que hago de su
conocimiento el orden del dia correspondiente. ‘\ : L

'i? — Jl,

ORDEN DEL DIiA 1 3 0 ENE 045 )3*1””
‘ﬁ L m
. Lista de Asistencia. ‘; |
l. Declaratoria de quérum. . '
1. Analisis de la solicitud de informacion con folio interno PJIUTAIPIO4212025 para
determinar la incompetencia de la misma.
IV. Analisis de las solicitudes de informacién con folios internos PJ/IUTAIP/043/2025
y PJIUTAIP/044/2025, para determinar la incompetencia de las mismas.
V. Analisis de la solicitud de informacion con folio interno PJ/IUTAIP/012/2025, para
determinar la clasificacién de informacién, en su modalidad de confidencial.
VI. Clausura de la sesion.

k AT TE

C s
DRA. LIBERTAD BLANCO MORALES

DIRECTORA

C.c.p. Archivo.

025, Afio de la Mujer Indigena”
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COMITE DE TRANSPARENCIA

Tel. 993 592 2780 ext. 4013 y 4082
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

S
L gy %
Superion Y

En la ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, siendo las diez horas
con diez minutos del cuatro de febrero del dos mil veinticinco, reunidos los
integrantes del Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco,
los CC. Juan Pablo Rabago Contreras, Oficial Mayor y Presidente; Cesar Angel
Marin Rodriguez, Contralor y Primer Vocal; Gustavo Antonio Glori Tellechea,
Tesorero Judicial y Segundo Vocal; asi como Libertad Blanco Morales, Directora
de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion y Secretaria Técnica del
Comité; en la sala “U” del edificio sede del Tribunal Superior de Justicia del Estado
de Tabasco, con el objeto de celebrar la Séptima Sesion Ordinaria, el Presidente
del Comité da lectura del Orden del Dia para llevar a cabo la presente sesion,
misma que se transcribe a continuacion y que es aprobado por los todos los

presentes.
ORDEN DEL DIA

|. Lista de Asistencia.

Il. Declaratoria de quérum.

11l. Andlisis de la solicitud de informacién con folio interno PJ/UTAIP/042/2025, para
determinar la incompetencia de la misma.

IV. Analisis de las solicitudes de informacién con folios internos PJ/UTAIP/043/2025
y PJIUTAIP/044/2025, para determinar la incompetencia de las mismas.

V. Analisis de la solicitud de informacion con folio interno PJ/UTAIP/012/2025, para
determinar la clasificacion de informacién, en su modalidad de confidencial.

V|. Clausura de la sesion.

PRIMERO. Encontrandose reunidos los integrantes del Comité de Transparencia

del Poder Judicial del Estado de Tabasco, por lo que la Secretaria Técnica de
Comité, procede a pasar lista de asistencia, encontrandose todos aqui reunidos.

SEGUNDO. El Presidente del Comité, después de recibir la lista de asiste{;fic:i
pasada por la Secretaria Técnica, declara la existencia de quérum y por ende quega 34\
formalmente instalado el comité, por lo que seran validos todos los acuerdos/que

aqui se tomen. N

TERCERO. Se procede al analisis de la solicitud de informacion con el folio interno
PJ/UTAIP/042/2025, que a la letra menciona: “...Cuantos dias de trabajo me tiene

Péginal

“2025, Afio de la Mujer Indigena”



COMITE DE TRANSPARENCIA

Tel. 993 592 2780 ext. 4013 y 4082
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n,

Colonia Centro, C. P, 86000, Villahermosa, Tabasco.

I

_—"") /mericiona;
; / [

que pagar mi patrén si me despide injustificadamente y llevo 2 arios 5 meses de
trabajar en la empresa? (sic)....".

Que conforme al articulo 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Unidad de Transparencia considera que este sujeto obligado no tiene
competencia para generar o custodiar la informacion requerida; en razoén que nien
las atribuciones que la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, ni
en el Reglamento Interior de este sujeto obligado, se contempla disposicién
normativa alguna que le faculte a este Poder, la de generar, obtener, adquirir,
transformar, crear, administrar o poseer la informacion solicitada.

Consecuentemente, se advierte que el Poder Judicial del Estado de Tabasco, no
tiene atribuciones legales que le permita contar con la informacion requerida por el

particular.

Teniendo a la vista dicha solicitud y después de analizarla, en atencion a las
atribuciones de este sujeto obligado, conferidas en el articulo 1 de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado de Tabasco, donde se advierte que le corresponde
ejercer las atribuciones que le competen en materia de control constitucional local,
en los asuntos de orden civil, familiar, mercantil concurrente, laboral, penal, de
adolescentes, de ejecuciéon de fuero comun; del orden federal en los casos en que
la Constitucion Federal y las leyes le confieren jurisdiccion expresa, asi como el
articulo 3 de la Ley del Centro de Conciliacién del Estado de Tabasco, por lo cual,
es evidente, que la informacién requerida por el particular, no es competencia de
este ente publico, consecuentemente, no se genera, ni se concentra la informacion
requerida, razén por la que no se esta en condiciones de atender la solicitud con
folio interno PJ/IUTAIP/042/2025.

En tal virtud, este Comité de Transparencia con fundamento en el articulo 48,
fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado
de Tabasco, tomando en cuenta las consideraciones expuestas y citas legales
correspondientes acuerda CONFIRMAR LA INCOMPETENCIA del Poder Judicial
del Estado de Tabasco, respecto de la solicitud de informacion identificada con el
namero de folio interno PJIUTAIP/042/2025.

Lo anterior encuentra sustento en el Criterio S0/013/2017, emitido por el Pleno del
Insti’g o Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion, el cual a la letra

-
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Incompetencia. La incompetencia implica la ausencia de atribuciones del sujeto obligado para poseer
la informacién solicitada; es decir, se trata de una cuestion de derecho, en tanto que no existan
facultades para contar con lo requerido; por lo que la incompetencia es una cualidad atribuida al sujeto
obligado que la declara.

Precedentes:

o Acceso a la informacion publica. RRA 4437/16. Sesion del 25 de enero de 2017. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.

o Acceso a la informacion ptblica. RRA 4401/16. Sesién del 01 de febrero de 2017. Votacion
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales. Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

o Acceso a la informacion publica. RRA 0539/17. Sesidn del 01 de marzo de 2017. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Economia. Comisionado
Ponente Joel Salas Suarez.

Por lo que este Comité emite el siguiente acuerdo:
ACUERDO CT/013/2025

Por lo anteriormente expuesto, este Comité de Transparencia con fundamento en
el articulo 48 fraccion |1, 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Tabasco, el articulo 1 de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Tabasco, asi como el articulo 3 de la Ley del Centro de Conciliacion
del Estado de Tabasco, resuelve por unanimidad de votos, CONFIRMAR LA
INCOMPETENCIA DE ESTE PODER JUDICIAL respecto a la solicitud con folio
interno PJIUTAIP/042/2025.

Se instruye a la Directora de la Unidad de Transparencia de este Poder Judicial,
para que elabore el acuerdo de incompetencia correspondiente y notifique al
solicitante, lo conducente, conforme a lo establecido en el articulo 142 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Tabasco.

internos siguientes:

PJIUTAIP/043/2025: “...Las siguientes preguntas conforman un primer bloqu
cuales se realizan con fines de investigacion, agradeceremos que &
respondidas con la mayor informacion posible: 1. Durante el afio 2024 /La N
institucién conté con un programa o modelo de reeducacién enfocados 5
exclusivamente a hombres generadores de violencia? a) En el caso de que sea E.P
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afirmativa la respuesta, compartir el documento en PDF que describa dicho
programa o modelo de reeducacién antes mencionado. b) En el caso de que sea
negativa la respuesta, especificar si la reeducacion para hombres generadores de
violencia formaba parte o no de sus atribuciones, segun el estatuto y/o ley orgéanica
de su institucién, vigente hasta el 31 de diciembre del 2024. 2.- Durante el afio 2024,
;Cuéntos grupos de reeducacion enfocados exclusivamente a hombres
generadores de violencia se generaron en total? a) En el caso de que sea afirmativa
la respuesta, indicar el total de grupos, el total de hombres atendidos y el total de
atencion psicoldgicas (grupales e individuales) que se dieron en el afio antes
mencionado, segun el programa o modelo de reeducacién mencionado en la
pregunta nimero 1. b) En el caso de que la sea negativa la respuesta, indicar no
se manejo ningun programa o modelo de reeducacion enfocados exclusivamente a
hombres generadores de violencia en 2024. 3.- Durante el afio 2024, ;/Qué
horarios, dias y total de sesiones manejaban los grupos de reeducacion enfocados
exclusivamente a hombres generadores de violencia? a) En el caso de que sea
afirmativa la respuesta, indicar horarios, dias y total de sesiones que manejaban
los grupos de reeducacion que se dieron en el afio antes mencionado, segtn el
programa o modelo de reeducacion mencionado en la pregunta nimero 1. b) En el
caso de que la sea negativa la respuesta, indicar no se manejo ningun programa o
modelo de reeducacién enfocados exclusivamente a hombres generadores de
violencia en 2024. 4.- Durante el afio 2024, especificamente tras la transicion del
nuevo gobierno cuyo periodo corresponde 2024-2030, ¢se suspendio el servicio de
reeducacion enfocada exclusivamente a hombres generadores de violencia durante
los meses octubre-diciembre del 2024? a) Si su institucién manejaba grupos de
reeducacién, segun el programa o modelo de reeducacion mencionado en la
pregunta niimero 1, no suspendio su servicio durante los meses mencionados en
la pregunta 4, escribir (no hubo suspension, el servicio se proporciono
ininterrumpidamente). Si la institucién si tuvo suspension del servicio, explicar
cuéles fueron los motivos para ello. b) En caso de que no ha manejado grupos de
reeducacion, porque no forma parte de sus atribuciones, sefialar no se manejo
ningun programa o modelo de reeducacion enfocados exclusivamente a hombres
generadores de violencia en 2024. 5.- Durante el afio 2024, en el caso de que su
institucién no manejaba grupos de reeducacién exclusivos para hombres
genere dores de violencia, porque no formaba parte de sus atribuciones segun el
o y/o ley organica de su institucién, vigente hasta el 31 de diciembre del
. ¢A qué institucion publica, sea Estatal o Municipal, referia a los hombres
adores de violencia para recibir atencién psicolégica? (sic)....".

“2025, Afio de la Mujer indigena”
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PJIUTAIPI044/2025: “...Las siguientes preguntas conforman un segundo bloque,
las cuales se realizan con fines de investigacion, agradeceremos que sean
respondidas con la mayor informacion posible: 6.- Durante el afio 2025 ¢La
institucién cuenta con un programa o modelo de reeducacion enfocados
exclusivamente a hombres generadores de violencia? a) En el caso de que sea
afirmativa la respuesta, indicar si es el mismo que report6 en la pregunta namero 1
del blogue 1. Si no lo es, anexar documento en PDF del nuevo programa o modelo
de reeducacién. b) En el caso de que sea negativa la respuesta, indicar si:b.1Sila
reeducacion no forma parte de sus atribuciones, pues se ha mantenido su estatuto
o ley organica sin modificaciones desde el 31 de diciembre del 2024, al 31 de enero
del 2025. b.2 Si la reeducacion no forma parte de sus atribuciones, pues fue
derogada de su estatuto o ley orgénica durante el periodo comprendido entre el 1
al 31 de enero del 2025. En caso de ser asi, anexar copia en PDF de dicho estatuto
o ley, para corroborar que fue eliminada. 7.- Durante el afio 2025, ;Cuantos grupos
de reeducacion enfocados exclusivamente a hombres generadores de violencia se
han generado en total? a) En el caso de que sea afirmativa la respuesta, indicar el
total de grupos, el total de hombres atendidos y el total de atencién psicolégicas
(grupales e individuales) que se han dado en el afio antes mencionado, segun el
modelo de reeducacion mencionado en la pregunta nimero 1 del bloque 1 o
namero 6 del blogue 2. b) En el caso de que la sea negativa la respuesta indicar:
b.1 En el caso de no eran sus atribuciones en 2024 ni tampoco en 2025, porque su
estatuto no ha cambiado, escribir no se manejo ningun programa o modelo de
reeducacion enfocados exclusivamente a hombres generadores de violencia en
2025. b.2 En el caso de que si eran sus atribuciones en 2024 pero ya no lo son en
2025, porque su estatuto ha cambiado, explicar cuales fueron las razones por las
cuales se dejo de dar el servicio. 8.- Durante el afio 2025, ¢ Qué horarios, dias y
total de sesiones manejan los grupos de reeducacién enfocados exclusivamente a
hombres generadores de violencia? a) En el caso de que sea afirmativa la
respuesta, indicar horarios, dias y total de sesiones que manejan los grupos de
reeducacion que se dan en el afio antes mencionado, segun el programa o model, N
de reeducacion mencionado en la pregunta nimero 1 del bloque 1 0 numero 6 g{eﬂl /
blogue 2. b) En el caso de que la sea negativa la respuesta indicar: b.1 En el ¢
de no eran sus atribuciones en 2024 ni tampoco en 2025, porque su estatuto no/ a
cambiado, escribir no se manejo ningun programa o modelo de reeducagion
enfocados exclusivamente a hombres generadores de violencia en 2025. b.2 En el
caso de que si eran sus atribuciones en 2024 pero ya no lo son en 2025, porque su
estatuto ha cambiado, explicar cuales fueron las razones por las cuales se dejo de
dar el servicio. 9.- Durante el afio 2025, en el caso de que su institucion no maneja

“2025, Afio de la Mujer Indigena”




DELESTy,, -
o 405
3 - 0

COMITE DE TRANSPARENCIA

Tel. 993 592 2780 ext. 4013 y 4082
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n, -"‘fzjupmmos.\‘b
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco.

grupos de reeducacion exclusivos para hombres generadores de violencia, porque
no forma parte de sus atribuciones segun el estatuto y/o ley organica de su
institucion, vigente hasta el 31 de enero de 2025. . ;A qué institucion publica, sea
Estatal o Municipal, refiere a los hombres generadores de violencia para recibir
atencion psicolégica? 10.- En el caso de que su institucion dejo proporcionar
reeducacion exclusivamente a hombres generadores de violencia en 2025, anexar
oficio donde informé a otras instituciones de dicha suspensién. 11.- En caso el caso
de su institucion manejaba grupos de reeducacion exclusivos para hombres
generadores de violencia en 2024, pero suspendio el servicio del 2025, indicar lo
siguiente: a) Total de hombres que estaban en seguimiento a finales del 2024. b)
Total de hombres que fueron de nuevo ingreso a finales del 2024. c) Total de
hombres cuya solicitud de ingreso quedaron pendientes de ingresar entre a finales
del 2024 e inicios del 2025. (sic)....".

Que conforme al articulo 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Unidad de Transparencia considera que este sujeto obligado no tiene
competencia para generar o custodiar la informacion requerida; en razén que nien
las atribuciones que la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, ni
en el Reglamento Interior de este sujeto obligado, se contempla disposicion
normativa alguna que le faculte a este Poder, la de generar, obtener, adquirir,
transformar, crear, administrar o poseer la informacién solicitada.

Consecuentemente, se advierte que el Poder Judicial del Estado de Tabasco, no
tiene atribuciones legales que le permita contar con la informacion requerida por el

particular.

Teniendo a la vista dichas solicitudes y después de analizarlas, en atencion a las
atribuciones de este sujeto obligado, conferidas en el articulo 1 de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado de Tabasco, donde se advierte que le corresponde
ejercer/las atribuciones que le competen en materia de control constitucional local;
en log asuntos de orden civil, familiar, mercantil concurrente, laboral, penal, de
ad fescentes, de ejecucién de fuero comun; del orden federal en los casos en que
"Constltumon Federal y las leyes le confieren jurisdiccion expresa, asi como el \
rticulo 3 de la Ley del Centro de Conciliacion del Estado de Tabasco, por lo cual, \
/es evidente, que la informacion requerida por los particulares, no es competencia
" de este ente publico, consecuentemente, no se genera, ni se concentra la
informacién requerida, razon por la que no se esta en condiciones de atender las
solicitudes con folios internos PJIUTAIP/043/2025 y PJIUTAIP/044/2025.

-7
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En tal virtud, este Comité de Transparencia con fundamento en el articulo 48,
fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del estado
de Tabasco, tomando en cuenta las consideraciones expuestas y citas legales
correspondientes acuerda CONFIRMAR LA INCOMPETENCIA del Poder Judicial
del Estado de Tabasco, respecto de las solicitudes de informacion identificadas con
los numeros de folio interno PJIUTAIP/043/2025 y PJIUTAIP/044/2025.

Lo anterior encuentra sustento en el Criterio SO/013/2017, emitido por el Pleno del
Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién, el cual a la letra
menciona:

Incompetencia. La incompetencia implica la ausencia de atribuciones del sujeto obligado para poseer
la informacion solicitada; es decir, se trata de una cuestion de derecho, en tanto que no existan
facultades para contar con lo requerido; por lo que la incompetencia es una cualidad atribuida al sujeto

obligado que la declara.

Precedentes:

o Acceso a la informacion ptblica. RRA 4437/16. Sesion del 25 de enero de 2017. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.
Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.

o Acceso a la informacion publica. RRA 4401/16. Sesion del 01 de febrero de 2017, Votacion
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos

Naturales. Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

o  Acceso ala informacion publica. RRA 0539/17. Sesion del 01 de marzo de 2017. Votacion por A’/
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Economia. Comisionado /
Ponente Joel Salas Suérez. /

Por lo que este Comité emite el siguiente acuerdo:
ACUERDO CT/014/2025

Por lo anteriormente expuesto, este Comité de Transparencia con fundamento en—
el articulo 48 fraccion Il, 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Tabasco, el articulo 1 de la Ley Orgéanica del Poder Judigial /
del Estado de Tabasco, asi como el articulo 3 de la Ley del Centro de Concilia ié%
del Estado de Tabasco, resuelve por unanimidad de votos, CONFIRMAR

INCOMPETENCIA DE ESTE PODER JUDICIAL respecto a las solicitudes%n %

folios internos PJ/UTAIP/043/2025 y PJ/UTAIP/044/2025. (

Se instruye a la Directora de la Unidad de Transparencia de este Poder Judicial, I\‘g
para que elabore los acuerdos de incompetencia correspondientes y notifique a los o
a.

“2025, Afio de la Mujer Indigena”



COMITE DE TRANSPARENCIA sz

- QP
Tel. 993 592 2780 ext. 4013 y 4082 N\l 7
Calle Independencia esq. Nicolas Bravo s/n, "‘v‘(é.,mmm\;\
Colonia Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabasco. -

solicitantes, lo conducente, conforme a lo establecido en el articulo 142 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Tabasco.

QUINTO. Se procede al andlisis de la documentacion que servira para dar respuesta
a la solicitud con folio interno PJ/IUTAIP/012/2025, en la que se requiere lo siguiente:
“..Copia en version electronica de los recibos de pagos por medio del cual los
magistrados de esa dependencia reciben su sueldo base, compensacion por
desempeiio, bonos, aguinaldo y deméas prestaciones laborales ordinarias 'y
extraordinarias, lo anterior del mes de octubre del afio 2024 al al mes de enero del
afio 2025, desglosado por magistrado (sic)...".

Lo anterior, fue atendido por Romualdo Diaz Vazquez, Coordinador de Recursos
Humanos, a través del oficio TSJ/RH/228/2025, mediante el cual se ponen a
disposicién de éste érgano colegiado 218 fojas, relativas a los anexos del citado
proveido, por lo que realizando la revision de dichas documentales, se observa que
se anexan los recibos de pago solicitados, los cuales contienen informacion de
acceso restringido, relativo a lo confidencial.

En ese orden de ideas, se tiene que, el recibo de pago es un documento de
naturaleza parcialmente publica, en razon de ostentar datos publicos del empleado
en cuanto a su nombre, cargo, area de adscripcion, dias laborados, dias pagados,
los recursos publicos que conforman las percepciones, las deducciones oficiales,
por citar algunos; y por registrar ademas, datos de caracter privado como el numero
de seguro social, nimero de empleado, R.F.C., C.U.R.P. y las deducciones con
motivo de cargos adquiridos en el &mbito particular de empleado.

De lo anterior, se desprende que el Registro Federal de Contribuyentes, es un dato
personalisimo por constituir la clave alfanumérica compuesta por 13 caracteres, los
dos primeros, generalmente corresponden al apellido paterno, el tercero a la inicial
delapellido materno y el cuarto al primer nombre de la persona fisica, seguido de
sy afio de nacimiento, mes y dia; los tres Gltimos digitos son la homoclave que fue
Asignada por el Servicio de Administracion Tributaria.

[

~fc:‘:77i """ T
En cuanto al nimero de empleado, éste es un dato Unico y se asigna a cada

trabajador para llevar un control interno para identificarlo y permitirle hacer acciones
en su ambito laboral, que pudiere servir de clave de acceso e identificarlo.
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Asi también, en el recibo de pago se pueden encontrar descuentos no oficiales, los
cuales son aquellas erogaciones que emergen del patrimonio del trabajador por
concepto de préstamos personales, embargos o pensiones judiciales, cuota
sindical, pago de servicios, seguros de vida, automovilistico, de gastos médicos y
cualquier otro descuento de indole personal autorizado por el empleado.

Sustentan las precisiones anteriores, los siguientes criterios emitidos por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales, que son del tenor siguiente:

Criterio con clave de control SO/019/2017

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una clave de caracter
fiscal, nica e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que es
un dato personal de carécter confidencial.

Precedentes:
o Acceso a la informacion publica. RRA 0189/17. Sesion del 08 de febrero de 2017. Votacion
por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Morena. Comisionado Ponente Joel Salas

Suarez.

o Acceso a la informacion ptblica. RRA 0677/17. Sesion del 08 de marzo de 2017. Votacién por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Universidad Nacional Auténoma de México.
Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

o Acceso a la informacion pblica. RRA 1564/17. Sesion del 26 de abril de 2017. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Tribunal Electoral del Poder Judicial de la A
Federacién. Comisionado Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford. M

Por su parte, segtin dispone el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, se considera informacion confidencial la que
contiene datos personales concernientes a una persona identificada o identificable. -

En ese contexto, para obtener el RFC es necesario acreditar previamente mediante
documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, etc.) la identidad de |

persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre otros. De acuerdo con la Iegislaciog;;/'-,
tributaria, las personas fisicas tramitan su inscripcion en el Registro Federal /d
Contribuyentes con el Unico proposito de realizar mediante esa clave /
identificacion, operaciones o actividades de naturaleza tributaria. En este sentido
articulo 79 del Codigo Fiscal de la Federacién prevé que la utilizacioén de un

de registro no asignada por la autoridad constituye como una infraccion en materia
fiscal. De acuerdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su titular,
permite identificar la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta Ultima
Gnica e irrepetible, por lo que es posible concluir que el RFC constituye un dato
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personal identificable de conformidad con lo previsto en el articulo 34, inciso a) de
los Lineamientos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los

Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.

Criterio S0/006/2019

Nimero de empleado. Cuando el nimero de empleado o su equivalente, se integra con datos
personales de los trabajadores o funciona como una clave de acceso que no requiere adicionalmente
de una contrasefia para ingresar a sistemas o bases de datos personales, procede su clasificacion
como informacién confidencial.

Precedentes:
Acceso a la informacion ptblica. RRA 2541/17. Sesion del 14 de junio de 2017. Votacion por

unanimidad. Con votos particulares de la Comisionada Areli Cano Guadiana y el Comisionado Oscar
Mauricio Guerra Ford. Loteria Nacional para la Asistencia Publica. Comisionado Ponente Joel Salas
Suérez.

Acceso a la informacion publica. RRA 4674/17. Sesion del 11 de octubre del 2017. Votacion por
unanimidad. Con votos particulares de la Comisionada Areli Cano Guadiana y el Comisionado Joel
Salas Sudrez. Secretaria de Comunicaciones y Transportes. Comisionado Ponente Rosendoevgueni
Monterrey Chepov.

Acceso a la informacién publica. RRA 5239/17. Sesion del 18 de octubre de 2017. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Universidad Auténoma Chapingo. Comisionado

Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford.

Por lo tanto, se tiene que cierta informacion es susceptible de protegerse, por ello
la Ley de Transparencia vigente en la entidad, para garantizar la proteccion de los
datos personales en poder de los sujetos obligados, admitio algunas limitaciones
para salvaguardar otros derechos y bienes consagrados en nuestro orden juridico.

Las restricciones que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece para el ejercicio del derecho de acceso a la informacioén se fijan en el
articulo 6, parrafo cuarto, apartado A, fracciones | y II; asi también, nuestra Carta
agna establece la directriz para las restricciones al ejercicio del Derecho de

/ Acceso a la Informacion, precisando los bienes constitucionalmente validos para
- establecer restricciones y remite leyes secundarias para el desarrollo de las

hipotesis especificas de procedencia, al margen de los parametros ahi sefialados.
Por lo cual, resulta que no toda la informacion generada o en posesion de los entes

gubernamentales puede ser materia de difusion, ya que el derecho mencionado no
es absoluto, pues como se desprende del texto constitucional citado, admite ciertas
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restricciones o limitaciones que tienen por finalidad el respeto y salvaguarda de
otros derechos o fines juridicos constitucionalmente protegidos (interés publico,
vida privada y datos personales).

Cabe indicar que el numeral 24 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, prevé que los Sujetos Obligados deben
permitir el acceso a su informacion y al mismo tiempo proteger los datos personales
que obren en su poder.

Dichos datos se pueden expresar en forma alfabética, numérica, grafica, acustica,
fotografica o de cualquier otra indole, gue pueden identificar a una persona, ya sea
directa o indirectamente y su proteccion es un derecho humano fundamental rector
en el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, en términos de lo dispuesto
por el articulo 6°, apartado A, fraccion Il 'y 16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Concretamente, el articulo 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos dispone que toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos
personales, al acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a
manifestar su oposicién a que dicha informacién sea difundida a terceras personas,
en los términos que fije la ley.

Dentro de ese orden de ideas, los datos analizados son propios de una persona \ /
fisica identificada o identificable y constituyen informacién que esta inmersa en el \

ambito de proteccion que tiene todo individuo, respecto de los cuales
conformidad con lo previsto en los articulos 6, fraccion |1, y 16, parrafo segundo,
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4 bis, fraccion I, de |3
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, asi como 3,

la materia, se tiene el imperativo legal de garantizar su proteccion.

A mayor abundamiento, es conveniente explicar que los datos personale

corresponden a cualquier persona, sin importar su condicién, su ocupacio

servidor publico o las labores que en esa calidad desempene, pues en amba@

se goza de las mencionadas esferas de proteccion, lo que implica el derecho que le

asiste a conservar la confidencialidad de sus datos personales. :
[4¢]
=
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En virtud de lo anterior, el hecho de que una persona se desemperie en el ambito
laboral como servidor publico, no implica que por ello automaticamente renuncie o
deba renunciar al derecho que tiene cualquier persona a la proteccion de su
privacidad e intimidad.

Es por ello que validamente se concluye que de origen la documentacion requerida
tiene la cualidad de ser parcialmente publica, ya que, respecto a los datos de
caracter confidencial existentes en su contenido, tiene que darse la intervencion que
legalmente corresponde a este érgano colegiado, a fin de que la clasifique de
manera parcial y la informacion se otorgue en version publica.

Por lo cual los elementos de acceso restringido son susceptibles de protegerse,
mediante el procedimiento de clasificacion de informacién detallado en los arabigos
3, fracciones XlIl y XVI, 48, fracciones Il y VIII, 143 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, en conexion con los
diversos 108, 111, 113, 114, 120, 121, 122, 124 y 128 primer parrafo de ese mismo

ordenamiento.

Respecto de las formalidades que debe observarse en su despliegue, la ley de

estudio en su articulo 143 establece:
Articulo 143. En caso que los sujetos obligados consideren que los documentos o la informacion

deban ser clasificados, se sujetaran a lo siguiente:
I. E/ Area que corresponda debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la

clasificacion, al Comité de Transparencia, mismo que debera resolver para:

a) Confirmar la clasificacion; '

b) Modificar la clasificacion y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacion; y

¢) Revocar la clasificacion y conceder el acceso a la informacion,

Il. EI Comité de Transparencia podré tener acceso a la informacion que esté en poder del Area
correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacion; y

Il. La resolucion del Comité de Transparencia sera notificada al interesado en el plazo de respuesta

a la solicitud que establece el articulo 138 de la presente Ley. \

El procedimiento de clasificacion funciona como garantia para el solicitante de que
| efectivamente se hizo el andlisis correspondiente de la informacion a efectos de
determinar si la misma encuadra en las hipétesis de informacion confidencial o en
su caso reservada; ademas, de que con ello se le entera con total certeza juridica
qué elementos, partes o secciones no se dejan a su vista.
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Asimismo, la figura de version puUblica opera como garantia para que, en solicitudes
donde coexista informacion publica e informacion de acceso restringido,
forzosamente se otorgue el acceso a aquella que por ley debe ser publica y se
restrinja a la que no goce de esa cualidad.

Con base en lo expuesto se llega a la firme determinacion de que algunos de los
datos contenidos en la documentacion de referencia constituyen informacion de
naturaleza parcialmente publica, teniendo como unica excepcion para el acceso a
la misma, aquellos datos o elementos que se tenga que clasificar por reserva o

confidencialidad.

La Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del
Estado de Tabasco, estipula en su articulo 3, fraccion VIII, la definicion de datos
personales, encontrando que dichos datos pueden ser expresados en forma
numérica, tales como la edad, alfabética y alfa numérica como el registro federal de

contribuyentes.

En ese tenor, es evidente que procede la clasificacion de informacion como
confidencial, por lo que se ordena al Coordinador de Recursos Humanos, elaborar
la versién publica de los recibos de pago solicitados, a fin de satisfacer el
requerimiento del solicitante. ,

En virtud de lo expuesto, se procede al siguiente:

ACUERDO CT/015/2025

Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion Il y
119 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco y una vez realizado el andlisis y revision a la documentacion que servira
para dar respuesta a la solicitud con folio interno PJ/UTAIP/012/2025, se observ
que evidentemente existen datos personales de los cuales no se cuenta con
autorizacién de su titular para su difusion, tales como, numero de empleaﬁo1
registro federal de contribuyentes, descuento interlaboral y pension alimenticia; p
tal motivo su naturaleza es de caracter personal, lo anterior, articulo 1o. d

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual impone a tod S
autoridades, en el ambito de su competencia, entre otras obligaciones, 1as de
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, asi como los deberes, asi
como de prevenir y reparar las violaciones a dichos derechos fundamentales. De
igual forma, los articulos 60., apartado A, fraccion 1l y 16, segundo parrafo,

—
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constitucionales, reconocen el derecho fundamental a la proteccion de datos
personales, con el propdsito de garantizar la privacidad y la prerrogativa a la
autodeterminacion informativa de las personas.

En consecuencia, cuando se publicitan los datos personales, dicha publicacion es
inconstitucional, al violar el derecho humano referido, en ese tenor, este Comité
resuelve por unanimidad de votos, CONFIRMAR la clasificacion de la informacién
como confidencial y se ordena al area competente, elaborar la version publica de
las documentales que serviran como respuesta, precisando los datos testados e
insertando la leyenda de clasificacién de informacién correspondiente, lo anterior,
acorde a lo establecido en los “Lineamientos Generales en materia de Clasificacion
y Desclasificacién de Informacién, asi como para la elaboraciéon de Versiones

Puablicas”.

Se ordena al Coordinador de Recursos Humanos, elaborar la version publica de los
recibos de pago solicitados, protegiendo los datos personales referidos y turnarlos
a la Unidad de Transparencia, a fin de que notifique en tiempo y forma al solicitante
de la informacion.

Asi también, se ordena a la Directora de la Unidad de Transparencia, notifique al
solicitante, mediante un acuerdo de disponibilidad de informacién en version
publica, indicando el costo correspondiente, en virtud del volumen de la

informacion.

SEXTO. Finalmente, el Presidente del Comité, manifiesta que no habiendo otro

asunto que tratar, se declara clausurada la sesion siendo las once horas con

cincuenta y siete minutos del cuatro de febrero del afio dos mil veinticinco,

redactandose la presente acta, misma que, previa lectura, fue firmada y aprobada
/por los presentes. 5

\@/CESAR:O

- PROTESTAMOS . A\
. \
\J
\ \
UAN PABLO RAE  CONTRERAS E
Oficial Mayor y es\idente ©
)
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GUSTAVO ANTONIO|GLORI TELLECHEA
Tesorero Judicial y Segundo Vocal

Esta hoja de firmas forma parte del Acta de la Séptima Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco,
de fecha cuatro de febrero de dos mil veinticinco.
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