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Se ha recibido exitosamente su solicitud de información pública, con los siguientes datos:

Datos de la Solicitud

Sujeto Obligado TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA (TSJ)

Folio 271473900023724

Fecha de solicitud 02/09/2024

Nombre del solicitante Intersección DD HH

Representante (en su caso)

Detalle de la Solicitud

Información requerida

3/Proporcionar la siguiente información sobre esa institución.
-Sección: programas ofertados
26.Cifras de cursos ofertados por la institución que integran temáticas de género, sexualidades,
transversalización de género y feminismos. Informar: 1. A qué personal están dirigidos. 2. Cuántas
personas asistieron. Incluir estos datos de asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de
las personas asistentes. (iii)Reconocimiento como persona indígena, afromexicana, o ninguna de las
personas asistentes. 3. Qué personas los impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de
la persona que los impartió. (iii)Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna de la
persona que los impartió.
27. Cifras de cursos ofertados por la institución que integran temáticas de discapacidad y capacitismo.
Informar: 1. A qué personal están dirigidos. 2. Cuántas personas asistieron. Incluir estos datos de
asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las personas asistentes. (iii)Reconocimiento
como persona indígena, afromexicana o ninguna de las personas asistentes. 3. Qué personas los
impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de la persona que los impartió.
(iii)Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna de la persona que los impartió.
28. Cifras de cursos ofertados por la institución que integran temáticas de racismo o discriminación racial.
Informar: 1. A qué personal están dirigidos. 2. Cuántas personas asistieron. Incluir datos asistentes:
(i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las personas asistentes. (iii)Reconocimiento como
persona indígena, afromexicana, o ninguna de las personas asistentes. 3. Qué personas los impartieron:
(i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de la persona que los impartió. (iii)Reconocimiento como
persona indígena, afromexicana o ninguna de la persona que los impartió.
29. Cifras de cursos ofertados por la institución que integran temáticas de interseccionalidad o
perspectiva interseccional. Informar: 1. A qué personal están dirigidos. 2. Cuántas personas asistieron.
Incluir datos asistentes: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de las personas asistentes.
(iii)Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna de las personas asistentes. 3. Qué
personas los impartieron: (i)Sexo. (ii)Discapacidad-tipo de discapacidad de la persona que los impartió.
(iii)Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna de la persona que los impartió.
30. Cifras de bonos, becas, apoyos económicos para formación continua, actualización, titulación,
capacitación, estudios de especialidad, maestría, doctorados, estancias posdoctorales, entre otros,
otorgados al personal de su institución. Incluir: 1. Sexo. 2. Discapacidad-tipo de discapacidad. 3.
Reconocimiento como persona indígena, afromexicana, o ninguna

Sección: instrumentos de recolección de información
31. Informen si la institución cuenta con instrumentos/mecanismos para recabar información
sociodemográfica del personal. Sí es así ¿mediante qué instrumento? ¿cada cuanto se actualiza la
información recibida?
32. Informen cuáles preguntas realiza la institución para garantizar la autoadscripción y la identidad del
personal que se reconocen como indígenas, afromexicanas, con discapacidad.
33. Informen si la institución requiere certificados para garantizar la autoadscripción y la identidad de las
personas, tales como: certificados de discapacidad, constancia de pertenencia a pueblos y comunidades
indígenas y afromexicanos.
34. Informen si la institución cuenta con encuestas sobre discriminación.
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Información requerida

35. Informen si la institución cuenta con evaluaciones sobre el personal que incluyen preguntas sobre
discriminación o violencia.
36. Informen cómo se evalúan la efectividad de las políticas institucionales para combatir la violencia de
género y la discriminación racial y capacitista.

Datos adicionales
Medio de notificación Cualquier otro medio incluido los electrónicos

* Especificar de manera clara y precisa los datos e información que requiere.
* No incluir datos personales.

Plazos de respuesta

Respuesta a la Solicitud (Positivo, negativo o inexistencia) 15 días hábiles 25/09/2024

Requerimiento de información (Prevención) 5 días hábiles 10/09/2024

Incompetencia 3 días hábiles 06/09/2024

La solicitud recibida en día hábil después de las 16:00 horas, o en día inhábil, se tendrá por presentada al siguiente día hábil según
el calendario aprobado por el H. Pleno del Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
Los plazos señalados empezaran a correr al día siguiente de recibida la solicitud (LTAIPET).

RECOMENDACIONES:
*Dar seguimiento frecuente a la solicitud.
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