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Acuse de registro de solicitud de informacion publica
Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacién publica, con los siguientes datos:

Datos de la Solicitud

Sujeto Obligado

Folio

Fecha de solicitud

Nombre del solicitante
Representante (en su caso)

Detalle de la Solicitud

Informacion requerida

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA (TSJ)
271473900002424
16/01/2024

Jose Antonio De la Vega Asmitia

¢ Cuales son los procesos utilizados para la toma de decisiones en esta institucion?

¢ Cémo se comunican y documentan las decisiones importantes?

¢ Existen mecanismos para garantizar que las decisiones se tomen de manera transparente?
¢,Cémo se garantiza el acceso publico a la informacion relevante de la institucion?

¢ Qué medidas se han implementado para asegurar que la informacién esté disponible y sea
comprensible para todas las partes interesadas?

¢ Existe un portal de transparencia o algiin medio especifico para acceder a documentos clave?
¢ Como se informa sobre las finanzas de la institucion?

¢ Estan disponibles los informes financieros de manera accesible al piblico?

¢ Se publican auditorias externas de manera regular?

¢ Cual es la politica de la institucion para la participacion ciudadana en la toma de decisiones?
¢ Se promueve activamente la retroalimentacion y la participacion de la comunidad en las actividades de
la institucion?

¢ Coémo se abordan los conflictos de interés dentro de la institucién?

¢ Existe un cédigo de ética y como se asegura su cumplimiento?

¢ Se publican informes sobre las acciones tomadas para abordar violaciones éticas?

¢ Cémo se manejan y protegen los datos de los empleados, clientes o ciudadanos?

¢ Existen politicas claras sobre privacidad y seguridad de la informacion?

¢ Cémo se maneja la comunicacion interna dentro de la institucion para garantizar la transparencia?
¢ Cudles son los canales de comunicacién externa utilizados para informar a la comunidad o a los
clientes sobre las actividades de la institucion?

¢,Cémo se lleva a cabo el proceso de contratacion de proveedores y empleados?

¢ Se publican los contratos y acuerdos relevantes para el escrutinio publico?

¢Qué indicadores clave se utilizan para evaluar el desempefio de la institucién?

¢ Cémo se comparten estos indicadores con el publico para garantizar la transparencia en el
rendimiento?

¢,Cémo se fomenta la innovacion dentro de la institucion?

¢La investigacion y el desarrollo estan disponibles para el escrutinio publico?

¢ Cémo se asegura la institucién de cumplir con todas las leyes y regulaciones aplicables?

¢Se publican informes de cumplimiento normativo de manera regular?

¢ Cuales son las iniciativas de sostenibilidad de la institucion?

¢ Se divulgan los impactos ambientales y sociales de las operaciones?

¢ Como se manejan las crisis dentro de la institucion?

¢, Qué medidas se toman para informar al publico durante situaciones de emergencia?

¢ Cémo se invierte en la capacitacion y desarrollo del personal?

¢ Se comparten los programas de formacion y desarrollo con el pablico?

¢ Cuales son las politicas y practicas de la institucién en relacion con la diversidad e inclusion?
¢ Se publican informes de diversidad de manera regular?

¢ Como se identifican y gestionan los riesgos dentro de la institucién?

¢ Existen informes publicos sobre los riesgos y las medidas de mitigaciéon implementadas?
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¢ Cémo se evalla el impacto de las actividades de la institucién en la comunidad y el entorno?
¢, Se comparten los resultados de estas evaluaciones con el publico?

¢ Cuales son los procedimientos para la gestién de conflictos de interés dentro de la institucion?
¢ Se realizan evaluaciones periédicas para identificar y abordar posibles ?

¢,Cémo incorpora la institucion la innovacion tecnolégica en sus procesos y servicios?

¢ Se divulgan las tecnologias utilizadas y los posibles impactos en la privacidad y seguridad?

¢ Cémo se evalla el desempefio de los lideres y altos funcionarios de la institucion?

¢ Existen mecanismos para que el piblico conozca y comente sobre estas evaluaciones?

Informacion requerida

Datos adicionales

) o Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT
Medio de notificacion

* Especificar de manera clara y precisa los datos e informacion que requiere.
* No incluir datos personales.

Plazos de respuesta

Respuesta a la Solicitud (Positivo, negativo o inexistencia) 15 dias habiles 08/02/2024
Requerimiento de informacion (Prevencion) 5 dias habiles 24/01/2024
Incompetencia 3 dias habiles 22/01/2024

La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas, o en dia inhabil, se tendra por presentada al siguiente dia habil segun
el calendario aprobado por el H. Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Los plazos sefalados empezaran a correr al dia siguiente de recibida la solicitud (LTAIPET).

RECOMENDACIONES:
*Dar seguimiento frecuente a la solicitud.
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Tel. 99 35 92 27 80 ext. 4013 y 4082
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Folio PNT: 271473900002424

Nimero de Expediente Interno: PJ/UTAIP/023/2024
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/186/2024

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION.

- Villahermosa, Tabasco a 13 de febrero de 2024.

CUENTA: Con los oficios TSJ/UIGyDH/025/2024, TSJ/RH/273/2024, TSJ/DJ/052/2024,
TSJ/OM/500/2024, DC/044/2024, TSI/DTIC/011/2024 y TSI/IOM/UP/027/2024 signados por la
Mtra. Irma Salazar Méndez Directora de la Unidad de Igualdad de Genero y Derechos
Humanos, Lic. Félix Emanuel Brown Zentella Jefe del Departamento de Recursos Humanos,
el Lic. José Alberto Benitez Dominguez Director Juridico del Poder Judicial del Estado de
Tabasco, la Arq. Gloria Guadalupe Ascencio Lastra Oficial Mayor, Lic. Rodolfo Gabriel Cuenca
Ruiz Director de Contraloria, Lic. Carlos Alberto Ulin Sastre Director de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones y el Lic. Guillermo Pensado Beer Titular de la Unidad de
Planeacion, mediante los cuales se proporciona respuesta a la solicitud de informacién con
numero de folio 271473900002424. Conste

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido los oficios de cuenta, por medio de los cuales se da respuesta a la
solicitud de acceso a la informacion publica con ndmero de folio 271473900002424, recibida
el dieciseis de enero de dos mil veinticuatro a las dieciséis horas con tres minutos, presentada
via Plataforma Nacional de Transparencia, mediante la cual requiere: “...¢;Cuales son los
procesos utilizados para la toma de decisiones en esta institucion? ;Coémo se
comunican y documentan las decisiones importantes? ¢.Existen mecanismos para
garantizar que las decisiones se tomen de manera transparente? ;Cémo se garantiza el
acceso publico a la informacién relevante de la institucion? ¢ Qué medidas se han
implementado para asegurar que la informacion esté disponible y sea comprensible
para todas las partes interesadas? ;Existe un portal de transparencia o algin medio
especifico para acceder a documentos clave? ;Cémo se informa sobre las finanzas de
la institucion? ;Estan disponibles los informes financieros de manera accesible al
publico? ;Se publican auditorias externas de manera regular? ;Cual es la politica de la
institucion para la participacién ciudadana en la toma de decisiones? :Se promueve
activamente la retroalimentacion y la participacién de la comunidad en las actividades
de la institucién? ;Cémo se abordan los conflictos de interés dentro de Ia institucién?
¢Existe un cédigo de ética y como se asegura su cumplimiento? ;Se publican informes
sobre las acciones tomadas para abordar violaciones éticas? ¢.Cémo se manejan y
protegen los datos de los empleados, clientes o ciudadanos? ¢Existen politicas claras
sobre privacidad y seguridad de la informacién? ;Cémo se maneja la comunicacion
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interna dentro de la institucion para garantizar la transparencia? ;Cuéales son los
canales de comunicacién externa utilizados para informar a la comunidad o a los
clientes sobre las actividades de la institucién? ;Cémo se lleva a cabo el proceso de
contratacion de proveedores y empleados? ;Se publican los contratos y acuerdos
relevantes para el escrutinio publico? ; Qué indicadores clave se utilizan para evaluar el
desempeiio de la institucion? ;Cémo se comparten estos indicadores con el ptblico
para garantizar la transparencia en el rendimiento? ;Cémo se fomenta la innovacién
dentro de la institucion? ;La investigacion y el desarrollo estan disponibles para el
escrutinio publico? ;Como se asegura la institucion de cumplir con todas las leyes y
regulaciones aplicables? ; Se publican informes de cumplimiento normativo de manera
regular? ;Cuales son las iniciativas de sostenibilidad de la institucién? ;Se divulgan
los impactos ambientales y sociales de las operaciones? ;Cémo se manejan las crisis
dentro de la institucion? ;Qué medidas se toman para informar al publico durante
situaciones de emergencia? ;Cémo se invierte en la capacitacién y desarrollo del
personal? ;Se comparten los programas de formacion y desarrollo con el publico?
¢ Cuédles son las politicas y practicas de la institucién en relacién con la diversidad e
inclusion? ;Se publican informes de diversidad de manera regular? ;Cémo se
identifican y gestionan los riesgos dentro de la institucion? ;Existen informes publicos
sobre los riesgos y las medidas de mitigacion implementadas? ;Cémo se evalia el
impacto de las actividades de la institucion en la comunidad y el entorno? ;Se
comparten los resultados de estas evaluaciones con el publico? ;Cuéles son los
procedimientos para la gestién de conflictos de interés dentro de la institucion? ;Se
realizan evaluaciones periédicas para identificar y abordar posibles ? ;Cémo incorpora
la institucién la innovacién tecnolégica en sus procesos y servicios? ¢Se divulgan las
tecnologias utilizadas y los posibles impactos en la privacidad y seguridad? ;Cémo se
evalia el desempefio de los lideres y altos funcionarios de la institucién? ;Existen
mecanismos para que el publico conozca y comente sobre estas evaluaciones?...”, Por
lo que se ordena agregar a los autos, los oficios de cuenta para que surta el efecto legal
correspondiente.

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 4, 6, 49, 50 fracciones Il y IV y el 138 en relacidn
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacion solicitada
ante esta Unidad de Transparencia es publica.

En tal virtud, se acuerda entregar al requirente de informacion los oficios de cuenta, por medio
de los cuales las areas competentes, se pronuncia dando respuesta a la solicitud de acceso a
la informacion motivo del presente acuerdo.

Los oficios de respuesta que se proporcionan se describen a continuacion:
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No. Numero de Oficio Area Responsable
1 TSJ/UIGYDH/025/2024 Unidad de Igualdad de Mtra. Irma Salazar Méndez
' Genero y Derechos
Humanos

2 TSJ/RH/273/2024 Departamento de Lic. Félix Emanuel Brown

Recursos Humanos Zentella
3 TSJ/IDJ/052/2024 Direccion Juridica del Lic. José Alberto Benitez

' Poder Judicial del Estado Dominguez
de Tabasco
4 TSJ/OM/500/2024 Oficialia Mayor Arq. Gloria Guadalupe
Ascencio Lastra
5 DC/044/2024 Direccion de Contraloria | Lic. Rodolfo Gabriel Cuenca
Judicial Ruiz

6 TSJ/DTIC/011/2024 Direccién de Tecnologias Lic. Carlos Alberto Ulin

de la Informacion y Sastre

Comunicaciones

7 TSJ/IOM/UP/027/2024 Unidad de Planeacion Lic. Guillermo Pensado Beer

Es importante sefalar que, el objeto del Derecho de Acceso a la Informacién, consiste en
acceder a la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en poder de los sujetos
obligados, contenida. en cualquier registro que documente el ejercicio de las facultades,
funciones, competencias o las actividades de los sujetos obligados y sus servidores publicos,
en el entendido que, dicha informacién se entregara en el estado en gue se encuentre, ya que
no se tiene imperativo legal alguno de procesarla conforme al interés del solicitante, es decir,
que no se cuenta con la obligacién de generar un documento ad hoc para responder el
requerimiento informativo.

Para sustentar lo anteriormente sefialado, se cita el Criterio S$0/003/2017, emitido por el Pleno
del Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos
Personales, mismo que se transcribe:

No existé obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso
a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
PCI_b’Ii‘C@ 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
.Public efalan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se
encuentren’én.sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
compétencias;‘é funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde
se encuentfe. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la
. Informacion del.particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en el formato en que
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la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de informacion.
Precedentes:

e Acceso ala informacion plblica. RRA 0050/16. Sesién del 13 julio de 2016. Votacién por unanimidad.

Sin votos disidentes o particulares. Instituto Nacional para ia Evaluamon de la Educacion.
Comisionado Ponente Francisco Javier Acufa Llamas.

e Acceso a la informacién publica. RRA 0310/16. Sesion del 10 de agosto de 2016. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales. Comisionada Ponente Areli Cano Guadiana.

¢ Acceso a la informacion publica. RRA 1889/16. Sesion del 05 de octubre de 2016. Votacion por
unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.

Por ultimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrollé con
apego al principio de buena fe, entendido éste como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
uso de sus atribuciones, atendio la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacion.

TERCERO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la
persona interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a
la notificacion de este proveido, para interponer por si misma o a través de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasquefo de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el
numeral 150 de la Ley en la materia.

CUARTO: Notifiquese la solicitud recibida, el presente acuerdo y la respuesta dada, a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio indicado por la persona interesada en su
solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.-

Cumplase.
Asi lo acuerda, manda y firma, el Director de la Um?@@ /?cho a la Jaformacion del Poder
Judicial del Estado de Tabasco. > -l

relativo a la sollmtud de informacion identificada con el ntmefo de folio 271473900002424,
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Y ' ‘ i . ' Villahermasa, Tabasco, Enero 29 de 2024
OFICIO No. TSJ/UT/0108/2024

LIC. GUILLERMO ENRIQUE PENSADO BEER ,

COORDINACION DE PLANEACION Y MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para responder la
solicitud de informacién, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/023/2024: “...1.; Cudles son los procesos utilizados para la toma de decisiones en esta
institucion?
2.;Coémo se comunican y documentan las decisiones importantes?
3.;Existen mecanismos para garantizar que las decisiones se tomen de manera transparente?
4., Como se garantiza el acceso publico a la informacién relevante de la institucion?
5..Qué medidas se han implementado para asequrar que la informacion esté dlspomble y sea
comprensible para todas las partes interesadas?
6./ Existe un portal de transparencia o alqgun medio especifico para acceder a documentos clave?
10.; Cuél es la politica de la institucion para la participacion ciudadana en la toma de decisiones?
11.;Se promueve activamente la_retroalimentacién y la participacion de la comunidad en las
actividades de la institucion?

-15.;,Coémo se manejan y proteqgen los datos de los empleados, clientes o ciudadanos?
16.; Existen politicas claras sobre privacidad y sequridad de la informacién?
21.; Qué indicadores clave se utilizan para evaluar el desempefio de la institucion?
22.;,Como se comparten estos indicadores con el publico para garantizar la transparencia en el
rendimiento?
23..Coémo se fomenta la innovacién dentro de la institucién?
24.;La investigacion y el desarrollo estan disponibles para el escrutinio publico?
37.;Coémo se evalda el impacto de las actividades de la institucién en la comunidad y el entorno?
38.; Se comparten los resultados
43.;,Como se evalda el desempeiio de los lideres y altos funcionarios de Ia institucién?
44.;Existen mecanismos para que el publico conozca y comente sobre estas evaluacioness........

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término

para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrerg. del prg,sente ano

permito enviarle un cordial saludo.

DR. JULIO D JESUS :
DIRECTOR DE LA UNIBATBE TRANSPARENGIAY: 1 1,
ACCESOA LATNFORMACION =

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV
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Villahermosa, Tabasco, Enero 29 de 2024

; ‘é?y g 7 H £ :
gj A tlel V) ede OFICIO No. TSJ/UT/0109/2024
Y .

LIC. GUSTAVO GOMEZ AGUILAR
TESORERO JUDICIAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.
Por medio del presente, me permito solicitar a Usteq, su amable colaboracion para responder la

solicitud de informacion, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/023/2024: “...7.; Como se informa sobre las finanzas de la institucién?
8.2 Estan disponibles los informes financieros de manera accesible al publico?.......

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término

para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrero del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

DR. JULIO DEFJESUSWAZ(
DIRECTOR DE LA\UNIDAD Dg-f

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV

J
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Villahermosa, Tabasco, Enero 29 de 2024

OFICIO No. TSJ/UT/0110/2024

LCP. RODOLFO GABRIEL CUENCA RUIZ.
DIRECTOR DE CONTRALORIA

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para responder la
solicitud de informacién, que a la letra dice:
PJ/UTAIP/023/2024: “...9.; Se publican auditorias externas de manera reqular?......”

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrero del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

\
ATENTAMENT

DR. JULIO DE JESUS
DIRECTOR DE LA UNH%)}‘A‘
ACCESO AI'A INF

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV

2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”




Tel. (993) 592 27 80 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
 Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab. ‘

Villahermosa, Tabasco, Enero 29 de 2024

OFICIO No. TSJ/UT/0111/2024

LIC. JOSE ALBERTO BENITEZ DOMINGUEZ
DIRECTOR JURIDICO

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO.
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para responder la
solicitud de informacion, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/023/2024: “...12.; Como se abordan.los conflictos de interés dentro de la institucion?
13.;Existe un codigo de ética y cémo se asequra su cumplimiento?

14; Se publican informes sobre las acciones tomadas para abordar violaciones éticas?
25.;,Como se asequra la institucion de cumplir con todas las leyes y requlaciones aplicables?
26.; Se publican informes de cumplimiento normativo de manera reqular?

39.;.Cuales_son los procedimientos para la _gestion de conflictos de interés dentro de la
institucion?

40.; Se realizan evaluaciones periédicas para identificar y abordar posibles ?.......

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrero del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

DR. JULIO DE JEl
DIRECTOR DE LA UN

IRAD
ACCESO A LATNFOR

-

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV
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Villahermosa, Tabasco, Enero 29 de 2024

OFICIO No. TSJ/UT/0112/2024

LIC. MONICA CAROLINA LEYNER RAMON

DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION SOCIAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para responder la
salicitud de informacion, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/023/2024: “...17.;.Como_se maneja la_comunicacion interna dentro de la institucion
para garantizar la transparencia?

18.;,Cudles son los canales de comunicacién externa utilizados para informar a la comunidad o
a los clientes sobre las actividades de la institucion....... ”

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el termino
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrero del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

DR. JULIO DE YESUS%
DIRECTOR DE LA UNIDAB

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV
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Tel. (993) 592 27 80 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

Villahermosa, Tabasco, Enero 29 de 2024

OFICIO No. TSJ/UT/0113/2024

TR TS

ARQ. GLORIA GUADALUPE ASCENCIO LASTRA
OFICIAL MAYOR

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para responder la
solicitud de informacion, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/023/2024: “...19.;,Como se lleva a cabo el proceso de contratacion de proveedores y
empleados?

20.; Se publican los contratos y acuerdos relevantes para el escrutinio publico?

27.;Cuales son las iniciativas de sostenibilidad de la institucion?

28.; Se divulgan los impactos ambientales y sociales de las operaciones?

29.;.Como se manejan las crisis dentro de la institucion?

30.2 Qué medidas se toman para informar al publico durante situaciones de emergencia?
35..Coémo se identifican y gestionan los riesgos dentro de Ia institucion?

36.;Existen informes publicos sobre los riesgos y las _medidas de mitigacién
implementadas?....... ”

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrero del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE -

DR. JULIO DE JEQUS VAZRQUEZ F
DIRECTOR DE LA UNIDAB-BE T ‘KréPAREN
ACCESO AXA INFOR ION

@l

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV
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Tel. (993) 5 92 27 80 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
. Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

Villahermosa, Tabasco, Enero 29 de 2024

OFICIO No. TSJ/UT/0114/2024

LIC. FELIX EMANUEL BROWN ZENTELLA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

" PRESENTE. :

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracién para responder la
solicitud de informacion, que a la letra dice: "

PJ/UTAIP/023/2024: “...31.; Como se invierte en la capacitacion y desarrollo del personal?
32.; Se comparten los programas de formacion y desarrollo con el ptblico?....... 7

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrero del presente afio. Sin otro particular, me

‘permito enviarle un cordial saludo.

<
Z

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV
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Tel, (993) 5 92 27 80 ext. 4013 y 4082
, Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
_ Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

Villahermosa, Tabasco, Enero 29 de 2024

OFICIO No. TSJ/UT/0115/2024

MTRA. IRMA SALAZAR MENDEZ. .
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para responder la
solicitud de informacioén, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/023/2024:; “...33.; Cudles son las politicas y practicas de la institucion en relacién con
la diversidad e inclusion? :
34.; Se publican informes de diversidad de manera regular....... v

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrero del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

DR. JULIO DE JESUS ¥AZQ) FALCON
DIRECTOR DE LA UN|DAD.DE FRANSPARENCIA'Y .
ACCESOALAI RMA\S\ION R
rd

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV
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Tel. (993) 592 27 80 ext. 4013y 4082
~Independencia esq. Nicolds Bravos/n
. Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

Villahermosa, Tabasco, Enero 29 de 2024

OFICIO No. TSJ/UT/0116/2024

LIC. CARLOS ALBERTO ULIN SASTRE )

DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para responder la
solicitud de informacién, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/023/2024: “...41.;,Cémo incorpora la institucién la innovacién tecnolégica en sus
procesos vy servicios?

42.;Se divulgan las tecnologias utilizadas y los posibles impactos en la privacidad y
sequridad?....... 7 .

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07 de Febrero del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

DR. JULIO DE JESUS VAZ
DIRECTOR DE LA UNIDAD
ACCESO A LAINEQ!

C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV
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Villahermosa, Tabasco a 30 de enero de 2024,
Oficio No. TSJ/UIGyDH/025/2024.
Asunto: respuesta al oficio TSJ/UT/115/2024.

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANsPARéé’%liF”?i%:”\?%%c;ic:g Eso AlLA fﬁlgoRMAcmN

DEL H. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA-DEL: ES TAB
DEL H. TRIBUN ISTICIADEL ESTAPD PETABASCQ:

Por medio de la presente y en respu
informacién: g

distincion, (entre otros) ..., el gé 2 ro de las prefererglas sexuales %

En su articulo 9 fraccion VIII. Estab’%;e Evitar seleccionar, contratar, nombrar desggﬁaro promover a personas

cuando pueda generar ventaja o ber;% .E‘zo personal o de negocios, en term;lnosf e las disposiciones juridicas
o

aplicables. :

En el articulo 12. Recursos Humanos. En su mcfé% Mene’ iona, Dar a los servidores judiciales un trato justo,
observando practicas laborales basadas en la equidad y en la mutua cooperacién dentro del marco de los
principios, valores y directrices del servicio publico;

X. Abstenerse de intervenir o participar en la seleccién, nombramiento, designacién, contratacién, promocion,
suspension, remocidn, cese o sancién de cualquier servidor judicial cuando tenga interés personal o de negocios
en el caso, o pueda derivar alguna ventaja o beneficio para él o para las personas con quienes tenga relacion
personal o de negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algun beneficio para él, su cényuge, o
para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades
de las que el servidor judicial o las personas antes referidas formen o hayan formado parte.

Por otra parte, en el articulo 14, establece los Procesos de evaluacion, se apegaran en todo momento a los
principios de legalidad, objetividad, imparcialidad y rendicion de cuentas.

“2024, Aiio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor
del Mayab”




Asi mismo, es de decirle que la directriz tomada con respecto a dicho ordenamiento, consiste en que cada
Servidor Judicial al momento de ingresar a la institucion firma su carta de conocimiento del codigo de ética del
Poder Judicial del estado de Tabasco, con el compromiso de hacerlo de observancia en el desempefio de sus
funciones.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

C.c.p. Archivo.
mtra. ism/jpb
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Villahermosa, Tabasco, a 06 de febrero de 2024
OFICIO No..TSJ[RH/273/2024'.

O BYE g
DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON I
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA g6 FER oo

Y ACCESO A LA INFORMACION e
PRESENTE.

En atencién a su oficio nimero TSJ/UT/0114/2024, de fecha 29 de enero
de los corrientes, referente a la solicitud de informacién con nlamero interno
PJ/UTAIP/023/2024, a la letra dice:

“...31. ; Cémo se invierte en la capacitacién y desarrollo del personal?
32. ;Se comparten los programas de formacién y desarrollo con el ptiblico?...”

Al respecto, con fundamento en los articulos 6 parrafo séptimo y 76 fraccién VIl
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, y a lo
establecido en los articulos 97 fraccion Xl y 133 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado
de Tabasco, le informo que las capacitaciones y programas de desarrollo formativo de los
Servidores Judiciales son impartidos por la Escuela Judicial a cargo del Consejo de la Judicatura
conforme a los lineamientos establecidos por la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado de
Tabasco y el Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado de Tabasco para el desarrollo de

la carrera judicial, misma autoridad que administra y dispone de su propio presupuesto.

JEFE DEL

C.C.P. EXPEDIENTE.
LIC. FEBZ/LIC.GLIS/IP
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Inc
Col. Cent

Villahermosa, Tabasco; 15 de febrero de 2024

Oficio: TSJ/DJ/052/2024
Asunto: Se remite informacion solicitada

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION

PRESENTE.

Por medio del presente y en atencion a la solicitud de informacién no.

+271473900002424, recepcionada en la Plataforma Nacional de Transparencia, donde solicita
la colaboracion para su pronta respuesta, de los siguientes cuestionamientos:

1.

¢Cuales son los procesos utilizados para la toma de decisiones en esta institucién?
Respuesta.- Los previamente establecidos en la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Tabasco correspondiente a cada nivel de competencia.

¢Como se comunican y documentan las decisiones importantes?

Respuesta.- Con motivo de que el cuestionamiento no es preciso, no es posible responder
Su pregunta.

¢Existen mecanismos para garantizar que las decisiones se tomen de manera
transparente?

Respuesta.- Al no especificar qué tipos de decisiones se refiere, no es posible dar
respuesta a su pregunta.

¢Como se garantiza el acceso publico a la informacién relevante de la institucién?
Respuesta.- Por medio del sitio web oficial del Tribunal Superior de Justicia, se realizan
las publicaciones los informes que semestral y anual de labores del Poder Judicial del
Estado de Tabasco, mismos que se encuentran alojados en referido sitio web.

¢Queé medidas se han implementado para asegurar que la informacion esté
disponible y sea comprensible para todas las partes interesadas?

Respuesta.- Se acata lo establecido en la normatividad correspondiente.

¢Existe un portal de transparencia o algin medio especifico para acceder a
documentos clave? :

Respuesta.- El Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco cuenta con un portal
de Transparencia como sujeto obligado, en el cual se encuentra informacién de dominio
publico, asi como sus obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16

17.

18.

Col. Ce

¢Como se informa sobre las finanzas de la institucion?

Respuesta.- A través de la plataforma de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.

¢Estan disponibles los informes financieros de manera accesible al piiblico?
Respuesta.- A través de la plataforma de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.

¢Se publican auditorias externas de manera regular?

Respuesta.- Se acata lo establecido en la normatividad correspondiente.

¢Cual es la politica de la institucion para la participacion ciudadana en la toma de
decisiones?

Respuesta.- No existe politica institucional para la participacion ciudadana en relacién de
la toma de decisiones.

¢Se promueve activamente la retroalimentacién y la participacion de la comunidad
en las actividades de la institucion?

Réspuesta.- No

¢Como se abordan los conflictos de interés dentro de la institucién?

Respuesta.- Se acata lo establecido en la normatividad correspondiente

¢Existe un cédigo de ética y como se asegura su cumplimiento?

Respuesta.- Existe el Cédigo de Etica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, y en
colaboracién de las distintas areas se asegura su debido cumplimento.

¢Se publican informes sobre las acciones tomadas para abordar violaciones éticas?
Respuesta.- No . /

¢Como se manejan y protegen los datos de los empleados, clientes o ciudadanos?
Respuesta.- Segun lo dispuesto en la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.

¢Existen politicas claras sobre privacidad y seguridad de la informacién?
Respuesta.- Se acata lo establecido en la normatividad correspondiente

¢Como se maneja la comunicacién interna dentro de la institucion para garantizar
la transparencia?

Respuesta.- Se cuentan con plazos establecidos para cumplir con las obligaciones en
dicha materia.

¢Cudles son los canales de comunicacién externa utilizados para informar a la
comunidad o a los clientes sobre las actividades de la institucion?

Respuesta.- El Poder Judicial del Estado de Tabasco cuenta con su sitio oficial, en el cual
se publican las actividades realizadas de distintas areas.
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19. ¢ Cémo se lleva a cabo el proceso de contratacién de proveedores y empleados?
Respuesta.- Se lleva a cabo conforme al Reglamento del Comité de Compras del Poder
Judicial del Estado de Tabasco y la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

20. ¢Se publican los contratos y acuerdos relevantes para el escrutinio publico?
Respuesta.- Ante la existencia de diversos tipos de contratos y acuerdos, al no
especificarse, no es posible dar contestacién a la pregunta.

21. ¢Qué indicadores clave se utilizan para evaluar el desempefio de Ia institucion?
Respuesta.- Los indicadores contenidos en el Sistema de Presupuesto que administra la
Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo en cumplimiento a lo establecido en la Ley de
Planeacién del Estado de Tabasco.

22. ;Cémo se comparten estos mdlcadores con el puablico para garantizar la
transparencia en el rendimiento? .

Respuesta.- Se encuentran en el portal web del Consejo Estatal de Evaluacion y en el
portal de Transparencia del Tribunal Superior de Justicia de Tabasco.

23. ;Como se fomenta la innovacién dentro de la institucién?

Respuesta.- El termino de innovacion es ampllo y al no ser especifico no es posible
contestar la pregunta.

24. ;Lainvestigacion y el desarrollo estan disponibles para el escrutinio publico?
Respuesta.- Investigacion y desarrollo son conceptos que se aplican a distintas materias,
por lo cual al no especificar no es posible contestar la pregunta

25. (Cémo se asegura la institucion de cumplir con todas las leyes y regulaciones
aplicables? Respuesta.- A través de la colaboracién de todas las areas que comprende
este Poder Judicial del Estado.

26. ¢Se publican informes de cumplimiento normativo de manera regular?
Respuesta.- No

27. ¢ Cuales son las iniciativas de sostenibilidad de la institucion?

Respuesta.- A través del voluntariado del Tribunal Superior de Justicia se promueven y
ejecutan campafias de reciclaje en envases y botellas de plastico, cartén y aluminio con
la participacién de servidores judiciales.

28. ¢Se divulgan los impactos ambientales y sociales de las operaciones?
Respuesta.- No, el Tribunal Superior de Justicia no divulga impactos ambientales y
sociales, toda vez su mision principal es Impartir Justicia de Calidad y Accesible, por ende
no tiene impacto en el medio ambiente.

29. ;Cémo se manejan las crisis dentro de la instituciéon?

Respuesta.- Existen distintos tipos de crisis, al no especificarse no es posible responder
esta pregunta.
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30. ;(Qué medidas se toman para informar al puablico durante situaciones de
emergencia?

Respuesta.- Existen distintos tipos de emergencia, al no especificar no es posible
responder esta pregunta.

31. ¢Cémo se invierte en la capacitacion y desarrollo del personal?

Respuesta.- A través de diversos cursos, talleres y conferencia por parte del Centro de
Especializacion Judicial del Estado de Tabasco.

32. ¢Se comparten los programas de formacion y desarrollo con el publico?
Respuesta.- Al no ser especificada la pregunta qué tipo de programas de formacién y
desarrollo, no es posible dar respuesta.

33. ¢Cuéles son las politicas y practicas de la institucion en relacion con la diversidad
e inclusiéon?

Respuesta.- El Tribunal Superior de Just|0|a y el Consejo de la Judicatura cuenta con el
Cédigo de Etica del Poder Judicial del Estado.

34. ;Se publican informes de diversidad de manera regular?

Respuesta.- Con motivo de falta de precisidn, no me es posible contestar esta pregunta.

35. ¢ Cémo se identifican y gestionan los riesgos dentro de la institucién?
Respuesta.- Con motivo de faita de precision, no me es posible contestar esta pregunta.

36. ¢Existen informes publicos sobre los riesgos y las medidas de mitigacion
implementadas?

Respuesta.- Con motivo de la existencia de diversos tipos de riesgos y mltlgacmn no me
es posible contestar esta pregunta.

37. ¢Como se evalla el impacto de las actividades de la institucién en la comunidad y
el entorno?

Respuesta.- A través del andlisis de la estadistica judicial contenida en los anexos
estadisticos semestral y anual del Poder Judicial del Estado de Tabasco, mediante el
calculo de indicadores de desempefio y de gestion que se cargan y actualizan en el

sistema de Presupuesto basado en resultados que administra la Secretaria de Finanzas. -

38. ¢Se comparten los resultados de estas evaluaciones con el publico?
Respuesta.- Existen diversos tipos de evaluacion, por lo cual no me es posible dar
respuesta a esta pregunta.
39. ¢ Cuales son los procedimientos para la gestién de conflictos de interés dentro de
la institucion? .
Respuesta.- Con motivo de falta de precision, no me es posible contestar esta pregunta.
40. ; Se realizan evaluaciones peridédicas para identificar y abordar posibles?
Respuesta.- Con motivo de falta de precisién, no me es posible contestar esta pregunta.
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41. (Como incorpora la institucion la innovacién tecnolégica en sus procesos y
servicios?

Respuesta.- A través de la correcta implementacion y uso de las tecnologias de la
informacién por parte del personal jurisdiccional.

42. ¢Se divulgan las tecnologias utilizadas y los posibles impactos en la privacidad y
seguridad?

Respuesta.- Con motivo de falta de delimitacién en los conceptos utilizados, no es posible
dar una respuesta a esta pregunta.

43. ; Como se evallia el desempefio de los lideres y altos funcionarios de la institucion?
Respuesta.- Los conceptos de lider y alto funcionario incluyen a diversos servidores
judiciales que deben ser precisados, por lo cual no me es posible contestar esta pregunta.

44. ;Existen mecanismos para que el publico conozca y comente sobre estas
evaluaciones?

Respuesta.- Con motivo de falta de precisién, no me es posible contestar esta pregunta.

Lo que comunico a usted, para su conocimiento y efectos administrativos
correspondientes, sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.C.P. ARHIVO
LIC. JABDILIC. JCAG
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Villahermosa, Tabasco a 07 de febrero de 2024,
Oficio No. TSJOM/IS00/2024.
Asunto: Respuesta a solicitud de informacion.

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
PRESENTE.

En atencion a su Oficio No. TSJ/UT/0113/2024 de fecha 29 de enero de 2024 mediante el gue solicitd
colaboracion para responder la solicitud de informacion PJ/UTAIP/023/2024, a continuacion, doy respuesta a

Kot

las preguntas planteadas:

19. ¢Como se lleva a cabo el proceso de contratacién de proveedores y empleados?

Respuesta= Desde el punto de vista administrativo, ambos procesos se llevan a cabo conforme a io estaclecido
en el Reglamento del Comite de Compras del Poder Judicial del Estado de Tabasco y la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Tabasco.

20. ¢Se publican los contratos y acuerdos relevantes para el escrutinio pablico?

Respuesta= Existen diversos tipos de contrato y acuerdos, al no especificarse que tipo de contrato y acuerda

requerido, no es posible responder esta pregunta.
27. ¢ Cudles son las iniciativas de sostenibilidad de la institucién?

Respuesta= A través del Voluntariado del Tribunal Superior de Justicia se promueven y ejecutan campanas de
reciclaje de envases y botellas de plastico, cartén y aluminio con la participacion de los servidores judiciales.

28. ¢ Se divulgan los impactos ambientales y sociales de las operaciones?
Respuesta= Si, a través de 'la pagina web del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.
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29. ¢ Cémo se manejan las crisis dentro de la institucion?

Respuesta= Existen diversos tipos de crisis, al no especificarse el tipo de crisis no es posible responder la

pregunta.
30. ;Qué medidas se toman para informar al pablico durante situaciones de emergencia?

Respuesta= Existen diversos tipos de emergencias, al no especificarse que tipo de emergencia no es posible

responder esta pregunta.
35. ¢ Como se identifican y gestionan los riesgos dentro de la institucion?

Respuesta= Existen diversos tipos de riesgo, al no especificarse qué tipo de riesgo no es posible responder

esta pregunta.

36. ¢ Existen informes puablicos sobre los riesgos y las medidas de mitigacion implementadas?

Respuesta= No.

C.c.p. Archivo.
’ ARQ. GGAL/Y
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Tel. (993)3 59 27 80
: independencia esq. Nicolas Bravo sin..
Col. Centro, G, P. 86000, Villahermosa, Tab

Villahermosa, Tabasco a 06 de febrero de 2024.
Oficio No. DC/044/2024.
Asunto: Respuesta solicitud de informacion.

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON SRR
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y 1

ACCESO A LA INFORMACION.

PRESENTE.

En atencién a su oficio No. TSJ/UT/0110/2024 de fecha 29-de enero del afio & éurso, donde
nos solicita responder la solicitud de informacién ndmero interno PJ/UTAIP/023/2024 que dice

“..9.2Se publican auditorias externas de manera reqular?......

Le informo que las auditorias externas se publican de forma trimestral de acuerdo a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco Capitulo I, Art. 68 y Capitulo II, Art. 76 fraccion XXIV que
dice “Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada Sujeto Obligado que se

realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;”
No omito sefialar que lo solicitado es copia textual y fehaciente del documento recibido.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

P .
RODOLFO GABRIEL|CUENCA RUIZ
DIRECTOR DE CONTRALORIA

C.c.p. Minutario
Archivo
RGCR/MPM.
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Villahermosa, Tab., a 07 de febrero de 2024
Oficio N° TSJ/DTIC/011/2024

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

En respuesta a su oficio TSJ/UT/0116/2024, mediante el cual solicita colaboracién para
rasponder a la solicitud PJ/UTAIP/023/2024.

41. (como incorpora la institucién la ‘innovacidén tecnoldgica en sus procesos y
servicios?,

R.- El Poder Judicial del Estado ha implementado sistemas de informacion en tedas sus
dreas sustanciales, tales como juzgados, tribunales de oralidad, tribunales laborales,
oficialias de partes, y oficinas administrativas. Cada sistema de informacién se encuentra
desarrollado por nuestra institucién a través de la direccién de tecnologias de la informacion
y comunicaciones. La misma sociedad al estar en constante cambios, las necesidades de
acceder a los servicios del poder judicial van ¢reciendo por lo que nos hemos dado a la
tarea de agilizar los procesos Judlcsales y las comunicaciones entre los drganos de'justlcna
y las partes que intervienen en los juicios o procesos. Es asi que se ha des
digital la cual esta en pleno proceso de implementacion, las notifica
buzén electrénico, el sistema de exhortos digitales, el sistema de cor
Judicial Electronico y Notificaciones; entre otros sistemas. Es necesana ]
sistema de informacion desarrollado es impulsado, avalado y autorizado por ei Consegjo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado.

42, ¢Se divulgan las tecnologias ut:hzadas y los poslbles lmpactcs en Ia privacidad
y seguridad?

R.- Los avances tecnologlcos son dados a conocer a traves de los mformes de Iabores que

l .
LIC. CARLOS ACBERTO LLIN SASTRES vt
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNTGAM;L@ ES

Archivo.
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72024, Ao de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Prolétariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”




Villahermosa, Tabasco a 09 de febrero de 2024,
Oficio No. TSJ/IOMIUPI027/2024.
Asunto: Respuesta a solicitud de informacion.

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
PRESENTE.

En atencion a su Oficio No. TSJ/UT/0108/2024 de fecha 29 de enero de 2024, mediante el que solicitd
colaboracion para responder la solicitud de informacion PJ/UTAIP/023/2024, a continuacion, doy respuesta a
las preguntas planteadas:

1. ¢Cudles son los procesos utilizados para la toma de decisiones en esta institucion?

Respuesta= Los establecidos en la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Tabasco para cada rivei de

competencia.

2. ¢, Como se comunican y documentan las decisiones importantes?

Respuesta= Al no especiﬂcarse a quien, no es posible contestar esta pregunta.

3. ¢Existen mecanismos para garantizar que las decisiones se tomen de manera transparente?
Respuesta= Al no especificarse que tipo de decisiones se refiere, no es posible contestar esta pregunta.

4. § Coémo se garantiza el acceso publico a la informacién relevante de la institucién?

Respuesta= A través de la publicacion de boletines en la pagina web del Tribunal Superior de Justicia y

mediante la publicacién de los informes semestral y anual de labores del Poder Judicial de Tabasco, mismos
que de igual manera se encuentran alojados en la referida pagina web del Tribunal Superior de Justicia.
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5. ; Como se manejan las crisis dentro de la institucion?

Resnuesta= Al no especificarse el tipo de crisis a que se refiere, no es posible contestar esta pregunta.

5. ; Eviste un portal de transparencia o algtin medio especifico para acceder a documentos clave?
Respuesta= Si, existe un portal de transparencia a nivel estatal, en el que se encuentra el Tribunal Superior de
Justicia de Tabasco como sujeto obligado, en él se encuentran diversos formatos relacionados con las
obligaciones comunes en materia de transparencia del referido tribunal.

10. ; Cual es la politica de la institucidén para la participacidn ciudadana en la toma de decisiones?

Respuesta= No existe politica institucional para la participacién ciudadana en la toma de decisiones del Tribunal

Superior de Justicia del Estado de Tabasco.

11. ; Se promueve activamente la retroalimentacion y la participacién de la comunidad en las actividades

de la institucion?
Respuesta= No.
15. ;Como se manejan y protegen los datos de los empleados, clientes y ciudadanos?

Respuesta= Acatando lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos

Oniligados del Estado de Tabasco.
16. ¢ Existen politicas claras sobre privacidad y seguridad de la informacién?

Respuesta= No en particular, se acata lo establecido en la normatividad correspondiente.
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DE PLANEACION

21. ¢Qué indicadores clave se utilizan para evaluar el desempefio de la institucion?

Respuesta= Los indicadores contenidos en el sistema de Presupuesto Basado en Resultados que administra
la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Planeacion del
Estado de Tabasco.

22. ¢Coémo se comparten estos indicadores con el pablico para garantizar la transparencia en el

rendimiento?

Respuesta= Se encuentran alojados en el portal web del Consejo Estatal de Evaluacion y en el portal de
transparencia del Tribunal Superior de Justicia de Tabasco.

23. ¢Como se fomenta la innovacion dentro de la institucién?

Respuesta= El término innovacion es amplio, y al no especificarse a qué tipo de inhovacion se refiere no es
posible contestar esta pregunta. ’

24, ¢La investigacion y el desarrollo estan disponibles en el escrutinio ptiblico?

Respuesta= La investigacion y el desarrollo son términos que se aplican a diversas materias. al no

especificarse en qué materia no es posible contestar esta pregunta.
- 37. ¢Como se evalda el impacto de las actividades de la institucion en la comunidad y el entorno?

Respuesta= A través del analisis de la estadistica judicial contenida en los anexos estadisticos semastral v
anual del Poder Judicial de Tabasco que se encuentran incluidos en los informes semestral y anual de labores
del Poder Judicial de Tabasco y mediante el calculo de indicadores de desemperio y de gestion que se cargan

y actualizan en el sistema de Presupuesto basado en Resultados que administra la Secretaria de Finanzas.
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38, ¢Se comparten los resultados

Respuesta= Al no especificarse queé tipo de resultados no es posible contestar esta pregunta.
43. ;Como se evalua el desempefio de los lideres y altos funcionarios de la institucién?

Respuesta= Los términos lider y alto funcionario incluyen a diversos servidores judiciales que deben ser

especificados con mayor precision para estar en la posibilidad de responder a esta pregunta.
44, ; Existen mecanismos para que el piblico conozca y comente sobre estas evaluaciones?
Respuesta= Al no especificarse a que evaluaciones se refiere, no es posible contestar esta pregunta.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle HQ cordial saludo.

P

GUILLERM® PENSADQ@ BEER
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