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Acuse de registro de solicitud de informacion publica

Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacién publica, con los siguientes datos:

Datos de la Solicitud

Sujeto Obligado TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA (TSJ)
Folio 271473900009321
Fecha de solicitud 03/12/2021

Nombre del solicitante

Representante (en su caso) fayo incorruptible roberto hernandez

Detalle de la Solicitud

Entregarme recibos de pago salario base correspondientes a los meses de julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre de 2021 entregados a favor de la jueza de los sexto familiar, Maria del Carmen
Valencia Perez

Informacion requerida asimismo, en caso de existir pagos de compensacion , bonos de fatiga, incluirlos

Datos adicionales

Medio de notificacion Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT

* Especificar de manera clara y precisa los datos e informacién que requiere.
* No incluir datos personales.

Plazos de respuesta

Respuesta a la Solicitud (Positivo, negativo o inexistencia) 15 dias héabiles 14/01/2022
Requerimiento de informacion (Prevencion) 5 dias habiles 10/12/2021
Incompetencia 3 dias habiles 08/12/2021

La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas, o en dia inhabil, se tendra por presentada al siguiente dia habil segun
el calendario aprobado por el H. Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Los plazos sefialados empezaran a correr al dia siguiente de recibida la solicitud (LTAIPET).

RECOMENDACIONES:
*Dar seguimiento frecuente a la solicitud.
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PNT No.; 271473900009321

Nimero de Expediente Interno: PJ/UTAIP/439/2021
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/054/2022

ACUERDOQ DE DISPONIBILIDAD EN VERSION PUBLICA.

Villahermosa, Tabasco a 19 de enero de 2022,

CUENTA: Con el oficio TSJ/RH/1155/2021, signado por el Lic. Félix Emanuel Brown Zentella
Jede del Departamento de Recursos Humanos del Poder Judicial del Estado de Tabasco, asi
como el acta de la Cuarta Sesion Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de este
Poder Judicial, de fecha 18 de enero del dos mil veintidds. ——--—----nmm-mm- Conste

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido el oficio de cuenta, por medio del cual se da respuesta a la solicitud
de informacién publica, con nimero de expediente PJ/UTAIP/438/2021, recibida el dos de
diciembre de dos mil veintiuno, a las quince horas con once minutos, presentada via
Plataforma Nacional de Transparencia, mediante la cual se requiere: “...Entregarme recibos
de pago salario base correspondientes a los meses de julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre de 2021 entregados a favor de la jueza de los sexto familiar, Maria
del Carmen Valencia Perez asimismo, en caso de existir pagos de compensacion, bonos
de fatiga, incluirlos...”, por lo que se ordena agregar a los autos, las documentales de cuenta
para que surta los efectos legales correspondientes.

SEGUNDQO: Con fundamento en los articulos 4, 8, 49, 50 fracciones lil y IV y el 138 en relacion
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pablica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacién
solicitada ante esta Unidad de Transparencia es parcialmente piblica. -

Por lo anteriormente expuesto, se ordena entregar a la persona interesada los oficios de
cuenta, asi como el acta de la Cuarta Sesion Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia
de este Poder Judicial, de fecha 18 de enero del dos mil veintidos, en virtud de los argumentos
aludidos por el referido érgano colegiado los cuales se citan a continuacion, para mejor
proveer:.

“...Se procede al anélisis de la documentacion que servira para dar respuesta a la solicitud de
informacion con folio intemo PJ/UTAIP/439/2021, relativa a “... Entregarme recibos de pago
salario base correspondientes a los meses de julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre de
2021 entregados a favor de la jueza de los sexto familiar, Maria del Carmen Valencia Pérez
asimismo, en caso de existir pagos de compensacion , bonos de fatiga, incluirlos...”
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Lo anterior, fue atendido por el Lic. Félix Emanuel Brown Zentella, Jefe del Departamento de
Recursos Humanos, a traves del oficio TSJ/RH/1155/2021, mediante el cual se ponen a
disposicion de éste organo colegiado 7 fojas, relativas a los anexos del citado proveido, por lo
que realizando la revision de dichas documentales, se observa que se anexan los recibos de
pago solicitados, los cuales contienen informacion de acceso restringido, relativo a lo
confidencial.

En ese orden de ideas, se tiene que, el recibo de pago es un documento de naturaleza
parcialmente publica, en razén de ostentar datos publicos de los servidores judiciales en
cuanto a su nombre, cargo, area de adscripcion, dias laborados, dias pagados, los recursos
publicos que conforman las percepciones, las deducciones oficiales, por citar algunos; y por
registrar ademas, datos de caracter privado como el niimero de empleado, R.F.C. y huella
biometrica,

De lo anterior, se desprende que el Registro Federal de Contribuyentes, es un dato
personalisimo por constituir la clave alfanumérica compuesta por 13 caracteres, los dos -
primeros, generalmente corresponden al apellido paterno, ef tercero a la inicial del apelfido
materno y el cuarto al primer nombre de la persona fisica, seguido de su afio de nacimiento,
mes y dia; los fres ditimos digifos son la homoclave que fue asignada por el Servicio de
Administracién Tributaria.

En cuanto al nimero de empleado, éste es un dato dnico y se asigna a cada trabajador para
flevar un control interno para identificarlo y permitirle hacer acciones en su émbito laboral, que
pudiere servir de clave de acceso e identificarlo.

Asi también, en el recibo de pago se pueden encontrar descuentos no oficiales, los cuales son
aquellas erogaciones que emergen del patrimonio del trabajador por concepto de préstamos
personales, embargos o pensiones judiciales, cuota sindical, pago de servicios, seguros de
vida, automovilistico, de gastos médicos y cualquier otro descuento de indole personal
autorizado por el empleado.

Sustentan las precisiones anteriores, los siguientes criterios emitidos por el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Proteccién de Datos Personales, que son
del tenor siguiente:

Criterio 9/09

"Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dafo personal
confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion il de la Ley Federal
‘de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica Gubernamental se considera informacion
confidencial los datos personales que requieren el consentimiento de los individuos para su
difusion, distribucion o comercializacion en los términos de esta Ley.
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Por su parte, segin dispone el articulo 3, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica Gubermamental, dato personal es toda aquella informacion
concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Para obtener el RFC es necesario ;
acreditar previamente mediante documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, efc. ) la
identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre otros. De acuerdo con la
legislacion tributaria, las personas fisicas tramitan su inscripcién en el Registro Federal de
Contribuyentes con el unico propdsito de realizar mediante esa clave de identificacion,
operaciones o actividades de naturaleza tributaria.

En este sentido, el articulo 79 del Cédigo Fiscal de la Federacion prevé que la utilizacion de
una clave de registro no asignada por la autoridad constituye como una infraccion en materia
fiscal. De acuerdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su titular, permite
identificar la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta Gitima Unica e irrepetible,
por lo que es posible concluir que el RFC constituye un dato personal y, por tanto, informacion
confidencial, de conformidad con los previsto en el articulo 18, fraccion It de la Le v Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Guberamental”.

Criterio 15/10

"El numero de ficha de identificacién Unica de los trabajadores es informacion de carécter
confidencial. En los casos en que el nimero de trabajador o ficha de identificacién tnica
constituya un efemento por medio del cual los trabajadores puedan acceder a un sistema de
dafos o informacion de la dependencia o entidad, para hacer uso de diversos servicios, como
la presentacion de consultas relacionadas con su situacion laboral particutar, dicha informacion
es susceptible de clasificarse con el caracter de confidencial, en términos de lo establecido en
el articulo 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
Gubemamental, en virtud de que a través de la misma es posible conocer informacion personal
de su titular”.

En esa fesitura, los dafos personales referidos pertenecen a la esfera privada e intima del
trabajadlor, vinculada con informacion personal, laboral y de su patrimonio que en modo alguno
trascienden a la rendicion de cuentas y el ejercicio publico de la persona; por ende, son de
connotacion confidencial que deben ser excluidos del escrutinio publico por no existir
autorizacion del titular para su difusion. '

Por lo tanto, se tiene que cierta informacion es susceptible de protegerse, por ello la Ley de
Transparencia vigente en la entidad, para garantizar la proteccion de los datos personales en
poder de los sufetos obligados, admitié algunas limitaciones para salvaguardar otros derechos
y bienes consagrados en nuestro orden juridico.

Las restricciones que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece para
el efercicio del derecho de acceso a la informacion se fijan en el articulo 6, parrafo cuarto,
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apartado A, fracciones I y Il; asi también, nuestra carta Magna establece la directriz para las
restricciones al ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion, precisando los bienes
constitucionalmente validos para establecer restricciones y remite leyes secundarias para el
desarrollo de las hipotesis especificas de procedencia, al margen de los pardmetros ahi
sefialados.

Por lo anferior, resulta que no toda la informacién generada o en posesion de los entes
gubernamentales puede ser materia de difusién, ya que el derecho mencionado no es
absoluto, pues como se desprende del texto constitucional citado, admite ciertas restricciones
o limitaciones que tienen por finalidad el respeto y salvaguarda de ofros derechos o fines
Jjuridicos consfitucionalmente protegidos (interés publico, vida privada y datos personales).

En ese tenor, es evidente que procede la clasificacion de informacién como confidencial, por
lo que se ordena al Jefe del Departamento de Recursos Humanos, elaborar la versién ptblica
de los recibos de pago solicitados, a fin de satisfacer el requerimiento del solicitants.

En virtud de lo expuesto, se procede al siguiente:

ACUERDO CT/010/2022

Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion Il y 119 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y una vez
realizadlo el analisis y revision a fa documentacion qgue serviré para dar respuesta a la solicitud
con folio interno PJ/UTAIP/439/2021, se observa que evidentemente existen datos personales
de fos cuales no se cuenta con la autorizacion de su titular para su difusion, tales como, nimero
de empleado, registro federal de contribuyentes y huella del servidor judicial referido; por tal
motivo su naturaleza es de caracter personal, lo antetior, articulo 10. de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la cual impone a todas fas autoridades, en el ambito de su
competencia, entre otras obligaciones, las de respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos, asi como los deberes, asi como de prevenir y reparar las violaciones a dichos
derechos fundamentales. De igual forma, los articulos 60., apartado A, fraccion Il y 16, segundo
parrafo, constifucionales, reconocen el derecho fundamental a la proteccion de datos
personales, con el propdsito de garantizar fa privacidad y la prerrogativa a la autodeterminacion
informativa de las personas.

En consecuencia, cuando se publicitan los datos personales y sensibles, dicha publicacion es
inconstitucional, al violar el derecho humano referido, en ese tenor, este Comité resuelve por
unanimidad de votos, CONFIRMAR la clasificacion de la informacién como confidencial y se
ordena al area competente, elaborar la version pablica de las documentales que servirén como
respuesta, precisando los datos testados e insertando la leyenda de clasificacion de
informacién correspondiente, lo anterior, acorde a lo establecido en flos “Lineamientos
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Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de Informacién, asi como para la
elaboracion de Versiones Publicas’.

Se ordena al Jefe del Departamento de Recursos Humanos, elaborar la version publica de los
recibos de pago solicitados, protegiendo los datos personales referidos y turnarlos a la Unidad
de Transparencia, a fin de que notifique en tiempo y forma al solicitante de la informacién...”

En razon de que, en el acta de la Cuarta Sesion Ordinaria emitida por el Comité de
Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 18 de enero del dos mil veintidés, se confirmé
la clasificacion de la informacion como confidencial, se pone a disposicion de la persona
interesada la documentacion requerida en version publica. e

Es importante hacer notar, que en atencion a lo dispuesto en los articulos 73 fracciones |, Il y
VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco y
articuto 3 fracciones Il y V, articulos 18, 19, 21, 22 y 20 de su reglamento, este sujeto obligado
tiene el imperativo legal de proteger la privacidad de los datos personales, por lo que se
acuerda entregar a la persona interesada, los documentos requeridos en version publica,
suprimiéndose los datos relativos a: registro federal de contribuyentes, toda vez que al ser
informacion confidencial se carece de la autorizacion correspondiente de sus titulares para
difundirlos. :

Por lo anteriormente expuesto, cabe sefialar que el procedimiento para que la informacion se
proporcionara en version publica, fue puesto a consideracion del Comité de Transparencia de
este sujeto obligado y confirmado a través del acta de la Cuarta Sesién Ordinaria emitida por
el Comité de Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 18 de enero del dos mil veintidés;
misma que se adjuntan para mejor proveer.

TERCERO: En tal virtud, se ordena proporcionar al requirente de informacién, el presente
Acuerdo de Disponibilidad en Version Publica, el oficio de cuenta, la sentencia en version
publica asi como el acta de la la Cuarta Sesion Ordinaria emitida por el Comité de
Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 18 de enero del dos mil veintidds, =---—---------—-

En atencion al articulo 6 de la Ley en la materia, la informacién solicitada se pone a disposicion
de la persona interesada en el estado en que se encuentra, en virtud de que ia obligatoriedad
de los sujetos obligados no comprende el procesamiento de la misma, ni el de realizar
resimenes, efectuar calculos o practicar cualquier clase de investigacion, es decir que no se
tiene el imperativo legal de presentarla conforme al interés del solicitante, por lo que
Unicamente se proporciona informacién contenida en documentos previamente generados o
en su caso que obren en los archivos del sujeto obligado.
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Para sustentar lo anteriormente sefialado, se cita el Criterio 009-10, emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informamon Proteccién de Datos
Personales, antes IFAI, mismo que se transcribe:

Criterio 009-10

Las dependencias y entidades no estidn obligadas a generar documentos ad hoc para
responder una solicitud de acceso a la informacidon. Tomando en consideracion lo establecido
por el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica
Gubernamental, que establece que las dependencias y entidades sdlo estaran obligadas a entregar
documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades no estan obligadas a
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién, sino que deben garantizar
el acceso a la informacién con la que cuentan en el formato que la misma asi lo permita o se
encuentre, en aras de dar satisfaccién a la solicitud presentada.

Expedientes:

0438/08 Pemex Exploraciéon y Produccion — Alonso Lujambio Irazébal
1751/09 Laboratorios de Biologicos y Reactivos de México S.A. de C.V.— Maria Marvén
Laborde

2868/09 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — Jacqueline Peschard Mariscal
5160/09 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico — Angel Trinidad Zaldivar
0304/10 Instituto Nacional de Cancerologia — Jacqueline Peschard Mariscal.

Por dltimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrolld con
apego al principio de buena fe, entendido este como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el tréafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
uso de sus atribuciones, atendi¢ la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacién, ademas se notificd respuesta en los tiempos legales
sefalados para tal fin a como lo indica el numeral 138 de la Ley en la materia.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Tabasco.

Articulo 138. La respuesta a toda solicitud de informacion realizada en los términos de ta presente ley,
debera ser notificada al interesado en un plazo no mayor de quince dias, contado a partir del dia
siguiente a la presentacion de aquella.

CUARTO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la persona
interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a la
notificacion de este proveido, para interponer por si misma a través de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion
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Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el

numeral 150 de la Ley en la materia.

QUINTO: Publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia de
este sujeto obligado, como lo dispone el articulo 12 de los Lineamientos Generales para el
Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia de los Sujetos Obligados en el Estado de
Tabasco, para los efectos correspondientes. - !

Notifiquese a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio indicado por la
persona interesada en su solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como
total y legalmente concluido. Cumplase.

Asi lo acuerda, manda y firma, el Director de la Unidad de Acceso a la Informacion del Poder
Judicial del Estado de Tabasco. -

Esta hoja de firmas corresponde al Acuerdo de Disponibilidad de ia Infermacién de fecha 19 de enero ds 2022, dictado en & expediente
relativo a la solicitud de informacion identificada con el nimere de folio PJ/UTAIR/438/2021.
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Villahermosa, Tabasco, Diciembre 09 de 2021

OFICIO No. TSJ/IUT/1257/2021

LIC. FELIX EMANUEL BROWN ZENTELLA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracién para responder la
solicitud de informacion, que a la letra dice:

PJIUTAIPI438/2021: “...Entregarme recibos de pago salario base correspondientes a los meses
de julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre de 2021 entregados a favor de la jueza de los

sexto familiar, Maria del Carmen Valencia Perez asimismo, en caso de existir pagcs de

compensacion , bohos de fatiga, incluirlos....”

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 04 de Enero del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo,

DR. JULIO DE JI@;N 0
DIRECTOR DE LA UNIBAD
AGCESO A LA
gy

i J.; I "l,- PN
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DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PRESENTE:

Villahermosa, Tab:§§co ?%E&d&%ﬁ&&i@m ‘
ORI RN TN

15 0IC. 2021
RECIBIDO

PUBLEGAD DE TRANSPARENCIA
L Y ACCESO A LA INFORMACION

En alcance al oficio numero TSJ/UT/1257/2021 de fecha 09 de diciembre del presente afio

2021, en &l que solicitan la siguiente informacion:

citada, correspondiente segin ia siguiente tabla relacionada:

Por este medio adjunto catorce (14) recibos de ndéminas re impresos de la ciudadana arriba

1 13/2021 1/7/2021 | 15/7/2021 |Primera quincena de julio 2021 $20,769.60
$
2 14/2021 | 16/7/2021 | 31/7/2021 | Segunda quincena de julio 2021 18,910.75
$
3 15/2021 1/8/2021 | 15/8/2021 |Primera quincena de agosto 2021 19,053.33
4 15/2021 1/8/2021 | 15/8/2021 | Bono servidor judicial 2021 $ 5,000.00
5 16/2021 | 18/8/2021 | 31/8/2021 | Segunda quincena de agosto 2021 18,810.75
6 ] 1772021 1/9/2021 | 15/9/2021 | Primera quincena de septiembre 2021 18,910.75
7 18/2021 | 16/9/2021 | 30/8/2021 | Segunda quincena de septiembre 2021 18,910.76
8 18/2021 | 16/9/2021 | 30/9/2021 | Uniformes segundo periodo laboral 2021 $ 1,600.00
$
9 19/2021 | 1/10/2021 | 15/10/2021 | Retroactivo salarial 01/01/2021 al 30/09/2021 |9,751.14
$
10 19/2021 | 1/10/2021 | 15/10/2021 | Primera quincena de octubre de 2021 19,530.96
11 20/2021 | 16/10/2021 | 31/10/2021 | Segunda quincena de octubre de 2021 3

“2021, ANQ DE LA INDEPENDENCIA”,




19,384.73

$

13 21/2021 | 11172021 | 15/11/2021 | Primera quincena de noviembre de 2021 19,384.73

_ $
14 - 22/2021 118/11/2021 | 30/11/2021 | Segunda quincena de noviembre de 2021 10,384.73

Lo anterior solicito a usted tenga a bien intervenir sobre la informacién proporcionada a
efectos que sea sometida el presente informe al comité de transparencia para la elaboracidon de Ia
version publica, por contener datos perscnales; -

A) Rfc
B} Numero de empleado
C) Huelta

Con la finalidad de que la presente sea atendida y que se haga el oficio correspondiente, es
preciso sefialar que el nimero de hojas que se generarla tendria un costo v se haga la cuantificacion
correspondiente.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

FELX EMANUEL

\ ZENTELLA
JEFE DEL DEPARTAMEN

FCURSOS HUMAN

C.c.p. Archivo.
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“2021, ANO DE LA INDEPENDENCIA’.
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(ND. QUINGENA, PERIODO PAGADG w

PRIMAS DF YAGACIONES Y DOMINICAL - DEL FRIMER PERIODD [ABCRAL DEL ANO

£ {
— PODER JUDIGIAL DEL ESTADO DE TABASCO [~ 3y otunzzr | Teovace ) % PODERJUDICIAL DEL ESTADOD DETABASCO [~ i Szt | anracat )
EME. NO. NCMBRE REG. FED. CONT. | REGIBO) (&P, NO)| NOMBRE
[VALENGIA PEREZ MARIA DEL CARMEN 01488 VALENGIA PEREZ MAR|A DEL CARMEN
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO, PLAZA| TR ADRSCRIPCION CLAVE CATEGORIA
Y JUZGARD SEXTO FAMLIAR, CEHTRO Jo2oto0 1 c ) L JUZBADQ SEXTO FAMILIVR, GENTRO 1020100 1 e )
( DESCRIPCION CATEGORIA PAGADCR | F,ALTA | GLAVE PROGRAMATICA |#PiCP| D.P, FALTAQ ( DESCRIPGIGN CATEGORIA FAGADOR | F.ALTA CLAVE NPice| DR, FALTAQ
L JUEZ(A} 020 [01/03r1992] 0113PJ0030201026 150 00 ) L JUEZ(A) 020 [n1/03/1892) 2113PJ0030201026 150] 00 J
PERCEPCIONES DEDLCCIONES Y { PRRCEPCIONES DEOUCGIONES i )
CLAVE IMPORTE CLAVE |  IMPORTE . an; g CIBI CLAVE | IMPCRTE CLAVE IMPORTE esTA REGIH| I
STANDO CONF GON LAS PERCEPGIONES STANDO GUNFORME CON LAS PERCEPGIONES
113016 §3g0006) 160 ¥ 104.70 ¥ DEDUGCIDNES AQUE SERALADAS T1s01e §aoua0e  1CG § 1470 ¥ DEDUCCIONES AQUI SERALADAS
13415 $ 343,41 18C 344200 13415 894341 145G $442,80
1B40IC §1658.88|  3CN §215.46 15401C $158.08) acn § 215,46
1710284 $1820151| 40C §183.54 1710284 31820181) 400 183,54
13010 g 100222]  4fC $27.91 HUELLA DI FIRMA DEL 13016 stoozaz] 41 §27.03 HUELLA DEL FIRMA DEL
13201PV $1.995.04]  42C 51187 TRABAJADGR EMPLEADO 13201PY §1,085.04) 420 $1197 TRABAJADOR EMPLEADO
43C §30.90 430 $39.50
SCN $10.95 5CN 51995
6CN $139.85 BCN 513065
21 $ 1,425.75 21 §1,426.75 \
JORNADA DBE TRABAJO:LUNES A VIERNES DR - JORNADA DE TRABAJOILNES A VIERNES DE
08:00 HRS, A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA: 08:00 HKS, A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA:
THRS. DIAS DE DESCANSO: SABADD ¥ THRS. DIAS DE DESCANSO: SABADG Y
DOMINGO, SEPTIMO DIA: PAGADO, JORNADA DOMINGD, SEFTIMO DIA; PAGADO, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL: 36 HRS. HORA DE ENTRADA; LUNES
A VIERNES 08;00 HRS, HORA SALIDA: LUNES A A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A
L A VIERNES 15:00 HRY, \ \ VIERNES 14:00 HRS,
{ TOTAL PERCEPCIONES TOTAL DEDUCCIONES ALCANCE Liquino ABONG EN GUENTA { TOTAL PERGEPCIONES DEDUCCIONES ALCANCE LiQUIDO
- ABONO EN CUENTA
$23,381.25 $ 2,611.65 $ 20,769.80 L $ 23,381.25 $2.611.65 5 20.?69.60|

GNCLUYE RARTIDA 1320HPV:
021

021

(’I2NCLUYE PARTIDA 13201PV: FRIMAS BE VACACIONES ¥ DOMINICAL - OEL PRIMER FERIODC LABGRAL DEL ARO

BOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

{ Mo qumcswa | resopo paaDe b

GOBIERNG DEL ESTADQ DE TABASCO

{"wo_aumeena | periopo Facan )

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO - TG0t | swmor ) POCER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
e — L a2 180772021 [ avormoz )
NO. - & | Rea. FEp, Conr, ((EmP.no.] NOMERE REG, FZD. CONT. | RECIE0)
.
LENGIA PEREZ MARIA DEL GARMEN VALEMCIA PEREZ MARIA DEL CARMEN - 01476
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO. PLAZA, ADSCRIFCION CLAVE CATEGOR(A NO. PLAZA[ TP ]
JUZGADD SEXTG FAMILIAR, CENTRO J0z20100 1 [+3 7 JUZBADD SEXTO FAMILIAR, CENTRE JE204 00 I. [ )
{ DESCRIFCION CATEGORIA | raGaDOR | 7 ALTA [ atave erocrawatica |wmen] 0., Facras) [ DESCRIPCION CATEGORIA | pAGADOR | F.ALTA CLAVE weico | .
_ JUEZEA) | oze  Jowow 492] 0113PJ0030201026 150 aa ) [ JUEZ(A) | oz0  otostrenz] atiapeceanzoieze | 150
PERGEFGIONES DEDUGCIONES FERCEPGIONES DEDUCCIONES N N
CLAVE | IMPORTE CLAVE | MPORTE REGIRI CLAVE
IMPORTE CLAVE | MPORTE REGIaI
ESTANDIO GONFORME GoN
1301c $agmo0s|  1cc $ 76,65 ¥ DEDUSCIONES A eee s e IONES 1301 sammgel oo §7a05(  BSTANDO CONFORME CON LAS PERGEPCIONES
13415 $943.41] 1sc § 332,68 13415 §94341 150 §332.05 ¥ BROUCCIGNES AQUTSENALADAS
154010 $168.89] 30N $21546 18401 1689  acn $216.48
11:;110[3‘5; $ t?ﬁm 51 e $183.5¢ 1710284 $1529151  doC $183.64
§100232[ 41c $270a HUELLA DEL FIRMA DEL 131G $too2a2| 410 2793 HUELLA 0B
420 $ 1.7 TRABAJADDR EMPLEADO ; a2 $11.07 TRan L FlRM.“ggDuEL
43ac $29.50 430 ] 39.90 o °
50N §10.95 5CN 512,05
60N $ 138.86 BCN 12065
21 $1425.05 21 § 142575
JORNADA DE TRABAJO-LUNES A VIERNES DE o
08:60 HRS, A 15:00 HRS. JORKADA DIARIA; e EAT?;guAﬁlgéngis.: A DUARIAT
7HRS, DIAS DE DESCANSO: SAADO ¥ THRS, DIAS 02 DESCANGD: SRBADD &
DOMINGO, SEPTIMO DIA; PAGARIO, JORNADA, DOMINGO, SEPTIMO bla: FAm'\go ?g:NAﬂA
SEMANAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL: 36 HRS, HORA DE ENTRADA; LUNES
L A VIERNES 0800 HRS, HORA -SALIDA; LUNES A J J A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A J
: . \ VIERNES 15! -
TOTAL PERGHPCIONES | TOTAL DEDUCCIONSS | _ ALCANCELiGuibe | an { TOTAL PERGEFGIONES DEDUCCIONES ™ ALZANCE LiQUIg —
% : OND EN CUENTA
$21,386.21 $ 2.475.46) $ 18,910.75) § 21,388.21 $ 2,475.46 §18,010.75] APONOENCUENTA

D)

S ¢

Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: numero de empleado, Registro ederal de contribuyentes y hueila
digital, por ser dato personal. Fundamento Legal: Articulos 124 v 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del
Estado de Tabasco y en atencion a los numeraies Sexagésimo y Sexagésime primero de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacidn y Desclasificacion de fa Informacion, asi como la slaboracion de Versiones Plblicas, determinado por el Comité de
Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en &l Acta de la Guarta Sesion Ordinaria emitida por el Comité de

Transparencia de fecha 18 de enero de 2022,




GOBIERNG DEL ESTADO DE TABASCO

FODER JUBICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PERIODA PAGADD |
o181 | teneizea )

{ NO, QUINGENA
1572071

GOBIERNO DEL ESTADC DE TABASCO

AZ¥  PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASGO

PERIODO PAGADD w

(Ho, Qumcena
ogizozt | isrosozt )

L smon

EMP. NO. NOMBRE

RECIEQ

REG, FED. CONT,

VALENCIA PEREZ MARIA DEL CARMEN

ADSCRIPCIGN

CLAVE CATEGORIA NG, FLAZA

EMP, NO.
WALENGIA PEREZ MARIA DEL CARMEN
ADSCRIPCION

NOMBRE

RE®G, FED, CONT,

CLAVE CATEGORIA NO.PLAZA[ TP

]
J020100 1 c )
3

L JUZGADD SEXTQ FAMILIAR, CEHTRO J020100 1 c J k JUZGADD SEXTO FAMILIAR, CENTRO
(_ DESGRIPCION CATEGORIA i PAGADOR | F.ALTA i CLAVE PROGRAMATICA (NPICP | D1, FALTA&‘) ( DESCRIPCION CATEGORIA PAGADOR | F.ALTA CLAVE Hpwop{ DB, [PALTAS
C JUEZ(A) | os Tetannase] or3ruseaczotoze AN JUEZiA) aza  [ovosrese] o11ardooaozutozs 150 0c )
PERCEPCIONES BENUGCIONES h PEAGEPCIONES DEOUCGIONES 1
CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE o RECI8 I[_A . CLAVE IMPORTE CLAVE IMPCRTE EsTAN " oNES
ESTANDO CONFORME GON LAS PERCEPCIONES '‘ANDIG CONFOURME CON LAS PERCEPC
11301 3390008 1CC #74.65 ¥ DEDUCCIONES AL SERALADAS 11301c $3.08008)  10C $7885 ¥ DEDUCCIONES AGUI SERALADAS
13415 $943.44 18C $ 332,66 3418 § 943,41 18C $ 332,66
1B401C 5158.88| 30N § 21546 15401C §isa.88| 3oN § 21548
17102BA $ 15.201.51 400 3183.54 1710264 %15291.51|  40C $ 183.84
134010 §1,002.32] 410 $27.99 HUELLA DEL FIRMA DEL 131018 §1002.32{  41C § 27.8 HIELLA DEL FIRMA DEL,
420 § 1187 TRABAJADOR EMPLEADO 42C §1t.07 TRABAJADOR EMPLEARO
430 20,50 436 $30.90
5CN 1098 40N § 19,98
BCN § 13866 G0N 313985
21 $1,268.17 21 $1,283.17
JORNADA DE TRAHAJO.LUNES A VIERNES OE IDANADA DE TRABAJGILUNES A VIERNES OB
08:00 HRS, A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA: 48:00 HRS, A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA;
7HRS. MAS DE DESCANSO; SABADD ¥ 7HRS, DFAS DE DESCANSO: $AHADO Y
DOMINGO, SEPTIMO DIA; PAGADD, JORNADA DOMINGD, SEPTIMG DlA: PAGADG, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL: 35 HRS, HORA DE ENTRADA: LUNES
A VIERNES 08:30 HRS. KORA SALIDA: LUNES A A VIERNES 80:00 HRS, HORA SALIDA; LUNI
. L VIERNES 15:00 HRS, RN b VIERNES 15:00 HRS, )
{ TOTAL PERCEPCIONES TOTAL DEDUCCIORES ALCANCE LiQUIDD ABONG EN GUENT. { TOTAL PERCEPGIONES DEDUCCIONES ALCANCE LiQuino HOKO AN CUENT.
A ABON A
L $ 21,386.21 $2,332.88 §19,053.33 L_ $ 21,386 21 5 2,332.88 % 19,053.33

-

GOBIERNO DEL ESTADO JE TABASCO

=y, GUBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

NU.QUINCENA | PERIODG PAGADD b

. NO. QUINCENA, PERIODO PAGADO 4
; PODER JUBD i il
‘ ICIAL DEL ESTADO DE TABASCO E T orreemont | tomam PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TARASCO
g — \ st | otogwert | reosnd )
wo. REG. FED. CONT. |RECIBO) { EMP.NO. NOMBRE | rea, FED, coNT
VALENCIA PEREZ MARIA DEL CARMEN ouor VALENCIA PEREZ MARIA DEL. CARMEN )
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA  |NO, PLAZA| TP ADSCRIFGION CLAVE CATEGORIA  |NO. PLAZA
k JUZGADD SEXTO FAMILIAR, CENTRO Joz0100 1 o] j -UZBADD SEXTO FAMILIGR, GENTRO Jozoico 1
L[ DESCRIPCION GATEGORIA PAGADOR | 7. ALTA | eiave mrochaudmic weree D.p, FaLTas) - DESCRIPCIGN CATEGORIA | Pacapor | F atTa I cLAVE KRR | D.P, [FALTAS)
JUEZ(A) ”
. A) 620 [ni/03reez] 0113RI030201026 [t5a] 00) JUEZ{A} [ oz e 150] on
PERGEPCIONES DEDUGCIONES { ) PERGERGIONES DEDUCCIONES I —
CLAVE | IMPORTE GLAVE |  IMPORTE RECIBI
atave | Mro
g $ 5.000.00 ESTANDO CONFORM CON LAS PERCEPCIONES MPORTE CLAVE | IMPORTE HE GonL
¥ DERUGGIONES AL AR r s 1710284 % 5,000.00 ESTANDO CONFORME CON LAS BERCEPCIONES

HUELLA DEL
TRABAJADOR

FIRMA DEL
EMPLEADC

JORNADA D TRABAJDLUNES A VIERNES OE
08:00 HRS, A 15:00 HRS. JORNADA GIARIA;
7HRS, DIAS DE DESCANSO: SABADO Y
DOMINGO, SEPTIMO DA PAGADD, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS, HORA DE ENTRADA; LUNES
A VIERNEB 08:00 HRS, HORA SALIDA: LUNES A

¥ DEDUCCIONES AGUI SENALADAS

HUELLA DEL
TRASAJADOR

FIRMA DEL
EMPLEADG

JORNADA DE TRABAJOILUNES A VISRNES DE
08:00 HRS. A 15:00 HRS, JORNADA BIARIA:
7HRS. DIAS DE DESCANS(: SABADO Y
DOMINGO, SEPTIMO Dla: PAGADO, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS, HDRA DE ENTRAIA; LUNES

A VIERNES (8:90 HRS, HORA SALIDA: LUNES A

{ TaTAL PERG B L ETKES 0 HRS. VIERNES 15:00 HRS
TATA EPCIONES 0 1 3
§5,000.00 - DEDUCCID; liJSOO ALCANCZL(QUIDO ABONG EN GUENTA ] E‘“‘- PERGEPCIONES DEOUCCIGNES ALCANCE Liauibo <
,000. . 5,000.00 $ 5,000.00 $0.00 $5,000,00] AHONOEN CURNTA

—

Eliminados los espacios que contienen datos perscnales relativos a: numero de empleado, Registro ederal de contribuyentes y huella
digital, por ser dato personal. Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Tabasco y en atencidn a los numerales Sexagésime y Sexagesimo primero de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como fa elaboracién de Versiones Publicas, determinado por e Comité de
Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en &l Acta de la Cuarta Sesion Qrdinaria emitida por el Comité de
Transparencia de fecha 18 de enero de 2022,




GCBIERNG DEL ESTADO DE TABASCO

(o, aincEna

AERKIDG PAGADC w .

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO
PODER JUDICIAL DEL ESTADQ DE TABASCO

PERIODO PAGADD |

(o, qliNGENA
16082021 | 31082021 )

L s

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DETASASCO | ranm | vaipusiy | srommoir)
EMP. NO. NOMBRE REG. FED, CONT. EMP. NO. NOMERE | REG.FED. CONT.
ALENGIA PEREZ MARIA DEL GARMEN 1500 VALENCIA PEREZ MARIA DEL CARMEN
ADSCRIPCION CLAVE CATEGCRIA NG, PLAZA ADICRIPCION CLAVE CATEGORIA NO, PLAZA
L JUZGADD SEXTO FAMILIAR, CENTRO Jo2¢100 1 L JUZBADQ SEXTO FAMILIAR. CENTRO JO20100 1
f DESCRIPCION CATEGORIA PAGADOR | 7, ALTA [ CLAVE PROGRAMATICA |npres | 0, { DESCRIPGION CATEGORIA PAGADOR | F.ALTA cLAVE neice | p.p.
L JUEZIA) 020 nuuamggzl 0112P 0020201026 15,0 L JUEZ(A) 020 [01/09/1992| 0113PJ0030201026 15,0
PERCEPGIONES | DERUCGIONES { PERCEPCIONES DEDUCCIONES |
CLAVE MPORTE CLAVE MFORTE R;g cial CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE ECH ESLAS "
ESTANDO GONFORME GON LAS PERCEPCIONES ESTANDO CONFORME CON LAS PERCEPGIONES
1301C §aed00d|  1GC 7600 ¥ DEDUCGIONES AQUI SENALADAS e 300008 1CC §78.05 Y DEDLCCIONES AQUI SENALADAS
13415 §94341] 18C §332.60 13418 59341]  1sc 5 332,66
15601C $15888  acN $215.46 15401 $1a889) acn $21545
1710284 $1529161]  40C 5183.54 1710287 $16529151|  €0C $183.52
131016 $ 1,002.32 410 $47.93 HUELLA DEL FIRMA DEL 13101C $1.00232 4{c $27.93 HUELLA DEL, FIRMA DEL
430 $11.97 TRABAJADOR EMPLEADO 42C $11.97 TRABAJADOR EMPLEADO
43C $a0.80 430 $39.80
5CN $ 19.95 5CN §19.95
§CN $130.65 BON § 136,65
21 $1,425.75 21 $ 142874
JORNADA DE TRABAJOUUNES A VIERNES DE JORNARA DE TRABAJO:LUNES A VIERNES DE
08;00 HRS. A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA: 08:00 HRS, A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA:
7HRS, DIAS DE DESGANSO: SABADO ¥ 7HRS, DIAS DR DESCANSD: SABADD Y
OGMINGD, SEPTIMO OlA: PAGADD, JORNADA DCMINGA, SEPTIMO DA; PAGANO, JORNADA
SEMANAL: 36 HRS. HORA DE ENTRADA; LUNES SEMANAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES
A VIERNES 08:00 HRS, HORA SALIDA: LUNES A A VIERNIES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A
VIERNES 15:00 HRS. J L VIERNES 15:00 HRS. J
{ TOTALPERCEFCIONES | TOTAL DEDUCCIOHES ALGANCE LiguIDD ABONG EN GUEN { TOTAL PERCEPCIONES DEDUCCIDNES ALCANGCE LIQUIDO .
ENTA ABONO EN CUENTA
N 5 21,386.21 § 2,475.45 § 18,310.75 { § 21,386.21 $2,475.46 % 18,910.75

C

GOBIERNO DEL ESTARO DE TABASCO

(NO.QUINCENA PERIODO PAGADG \

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

{(wo.aumcens | periooopasane |

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
[ oz otiosrz021 | soamal ) PODER JUDICIAL DEL ESTADG BETABASCO [, S1/eba | Tnsi0zt )
EMP. NO. NOMBRE { REG. FED. CONT, NOMERE REQ, FED. CONT.
VALENGIA PEREZ MARIA DEL GARMEN VALENCIA PEREZ MARIA DEL CARMEN
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO. PLAZA ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO, PLAZA
L JUZGADO SEXTO FAMILIAR, CENTRO Jezoo 1 (¥} J L JUZGART SEXTC FAMILIAR, CENTRO JO20100 1
f DESGRIPCION CATEGORIA ] PAGADOR | F. ALTA ‘ LLAVE PROGRAMATICA |HPIGR | D,P. FALT.@ r DESCRIPCION CATEGORIA PAGADOR | F. ALTA CLAVE HPite| DB, |PALTAS
k JUBZ(A) ] 20 uwoamsazi 0113PJ0030201028 15.0] 0.0 J L dueza) 020 [01/G3M982| 0713PI0030201028 i5a| oo )
( PERGERCIONES DEDUCCIONES R PERCEPCIONES DEDUGCIONES j )
CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE RECIBI GLave IMPORTE CLAVE MPORTE REGIR|
ESTANDO CONFORME CON LAS PERCEPCICNES
. $2,890.08 100 $ 78,85 11301 sz00008| 10 ESTANDD CONFORME CON LAS PERCEPCIONES
uccio 990, - 57865
(o115 94341 150 335288 Y DED NES AQUI SERALADAS 13415 $341 150 8 56266 ¥ DEDUCCIONES AQUI SERALARAS
16401G $160.88|  Acn $215.46 184012 3168689 3CN $219.45
171028A 5 15,281.51 40C $183.54 171028A $ 15.201.54 400 518354
13101C §1,002,32 MG $27.83 HUELLA DEL FIRMA DEL 13101C ¥ 1,002.32 HE $27.93
42¢ § 1187 TRABL EMPLEADQ ' 42c $ 1197 Ay Em-ggs
43c $39.90 e §3090 e
5CN 31995 5CN §19.95
GCN § 130,65 6CN 5 139,65
21 §1,425.75 21 §1,425.78
JORNADA DE TRABAJOILUNES A VIERNES DE JORNADA DE TRABAJO:LUNES A VIERN
08:00 HRS. A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA; 08:00 HRS. A 15:00 HRS, JORNADA DIAEISA?E
7HRE. DIAS DE DESCANS(: SABADD Y 7HRS, DIAS DE DESCANSO; SABADO Y
DOMINGD, SEPTIMG DIA: PAGADD, JORNADA DOMINGO, SEPTIMO DiA: PABADO, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL: 35 HRE, HORA DE ENTRADA; LUNES
A VIERNES'00:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A A VIERNES 98:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A
\ A VIERNES 15:00 HRS, L A VIERNES $5:00 HRS.
{ TOTAL PERGEPCIONES TOTAL DEDUGCIONES ALCANGE LIQuIDO ABONO EN [ TOTAL PERCEPCIONES DEDUCCIONES ALCANCE LIQUIBO
0 EN CUENTA
% $ 21,386,214 $ 2,475.468 $18,910.75 k $ 21,386 .21 § 2.475.46 $18.91075 AHOND EN GUENTA

fziminados los espacios que contienen datos personales refativos a: numero de empleado, Registro ederal de contribuyentes y huslla
digital, por ser dato personal. Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del
Estado de Tabasco y en atencion a fos numerales Sexagésimo y Sexagésima primero de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, asi como la elaboracion de Versiones Publicas, determinado por el Comité de
Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el Acta de la Cuarta Sesion QOrdinaria emitida por el Comité de

Transparencia de fecha 18 de enero de 2022,




GOBIERNQ DEL ESTADC DE TABASCO

Cmumcﬁm\ ]

PERIODD PAGADD |

GOBIERNG DEL ESTADO DE TABASGQ

@

POBER JUDICIAL DEL ESTADOQ DE TABASCO

{"wo.aumcens | periona PAGADO )

_ PODER JUDICGIAL DEL ESTADO DE TABASCO  [™p oy | ‘temarnz1 | soiomoas ) L et | 1enganar | soveoz )
EMP. NO. NOMBRE REG. FED. CONT. |REGE0) (“EMP. NO. NOMBRE | res.Fen, conr.
VALENGIA PEREZ MaRIA DEL CARMEN 01405 VALENCIA PEREZ MARIA DEL CAAMEN
ADSCRIPCHIN CLAVE CATEGORIA MO, PLAZA] TP ADSCRIPGION CLAVE CATEGORIA HO, PLAZA
L JUZGADD SEXTA FAMILIAR, CENTRO JO20H00 1 [ j L JUPBADD SEXTO FAMILIR, CENTRO J020100 1 G )
( DESCRIPGION CATEGORIA PAGADOR | F. ALTA ] OLAVE FROGRAMATICA chPI D.F, FAL@ [' DESCRIPCION GATEGORIA J PAGADCR | F.ALTA CLAVE weiee| 0.2, [FALTAS)
C JUEZA) 620 [ownzrzea] a11amiooaseotozs hsa] ae ) JUEZ(A) I 020 Joviocreoz] o11arionanzotoz o[ oo )
PERCEPCIONES DEDUGGIONES | ] (" PERCEFCIONES DEDUGGIONES M
CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE S coumnn E g J : 1 -~ GLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE ECIBI
ME GON LA CEPCKINES ESTANDG CONFORME CON LAS FERGEPCIONES
11301C % 399008 jlu $78.85 ¥ DEDUCCIONES A & 113610 $3,890.08]  1CC 378,65
QUI SENALADAS g DEDUCCIONES ALADAS
13415 3 840.41 18 $332.86 13415 §943.41 180 § 330,68 ¥ DEDUCCIONES AQLI SERALAD.
16401C $158.88) 3CN $ 275.46 184010 §1s8.88|  aow $216.48
1710284 3 15,201,51 406 $ 183,54 1710284 $15.201.51 40T 5 183.54
13101C §100232] McC §27.93 HUELLA DEL FIRMA DEL 131015 siooz32|  41C $27.03 HULLA DEL FIRMA DEL
426 $11.97 TRABAJADCR EMPLEADO 420 §11.97 TAABAJAIOR EMPLEADO
435 $30.00 430 $39.90
5CM $79.86 BN $19.95
BCN % 139.65 6CN $139.86
21 $1,425.75 . 2t $1425.75
JORNADA DE TRAZAJD:LUNES & VIERNES DE JORNADA DE TRABAJOLUNES A VIERNES DE
03:00 HRS, A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA: 112:00 HRS, A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA:
7HRS. DIAS E DESCANSO: SAHADRO Y THRS, DIAS DE DESGANS®; SABADO ¥
DOMINGO, SEPTIMO BlA: PAGADD, JORNADA DOMINGE, SEPTIMO DIA: PAGADO, JORNADA
SEMANAL; 35 HRS, HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL; 35 HRS. HORA DE ENTRADA; LUNES.
AVIERNES 18:00 S, HORA SALIDA; LUNES A A VIERMES 02:00 HRS, HORA SALTDA! LUNES A
L VIERNES 15:00 HRS, \_ \ VIERNES 15:40 HRS,
{ TOTAL PERGEPCIONES TOTAL DEIUCCIONES ALcancE Liquipo | ABOND EN GUESTA { TOTAL PERCEPCIONES DEDUGGIONES ALCANCE Liquioo |
ABONO EN CUENTA
$21,388.21 $ 247546 $ 18.910.?5' $21,386.21 $ 247548 $ 18.910.75f

(Y]

g

; GOBIERNG DEL ESTADO DE TABASCO NO. QUINGENA | PERIODD PAGAGD ) GOBIERNO DEL ESTARO OE TABASCO wo.cumcena | PERoDO PAGADD |
)
e PODER JUDICIAL DEL ESTARO DE TABASCO L a0 1610612021 l 10/08/2021 J E . PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO 83001 18/08/2021 I S0oe2021 J
EMP. NQ, NOMERE REG. FED. GONT. EHIP. NO.| NOMBRE REG. FED, CONT. |RECIEBO
ALENCIA PEREZ MARIA DEL CARMEN ALENGCIA PEREZ MARIA DEL GARMEN 01450
ADSCRIPCION GLAVE CATESORIA NG, PLAZA ADSCRIPCION GLAVE CATEGORIA NO, PLAZA] TP ]
L JUZGADD SEXTE FARILIAR, CENTRO Joziico 1 JUZGADO SEXTO FAMILIAR, CENTRO Jo2o100 1 c )
( DESERIPCIGN CATEGORIA PAGADOR | F, ALTA | CLAVE FROGRANATICA [NF/GP| O.p. DESCRIFCION CATEGORIA PAGADIOR | F. ALTA CLAVE NRICP | 0.7 [FALTAS
k JUEZIAY 020 [0v0ans92| 0113PJ00anz01028 1.0 JUEZ(A) 02t [01/03+1092] ot1ariooanzeiczs 16] 00 J
PERCEPCIONES DEOUCCIONES T PERGEPGIONES DEOUCCIONES 1 . 3
CLAVE IMPGRTE CLAVE | IMPORTE REGIBE CLAVE | IMPORTE CLAVE | IMPORTE REG(BI
S1U §4.600.00 ESTANDU GONFORME CON LAS PERCEPCIONES 15a010 § 1,500.00 ESTANDO CONFORME GON LAS PERCEFCIONES
15401 400 ¥ DEDUCCIONES AQUI SERALADAS S0 Y DEDAIGGIONES AQUI SERALADAS
0
HUELLA DEL, FIRKA DEL HUELLA DE, FIRMA DEL
TRABAJADOR EMPLEADO TRABAJAD EMPLEADO
JDRNADA DE TRASAJO:LUNES A VIERNES OE JORNADA DE TRAEAJO.LLNES A VIERNES DE
08;00 HIRS, A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA: 08:00 HRS. A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA:
THRS, DIAS DE DESCANSC: SABADD Y 7HRS, DIAS DE DESCANSO: SABADD Y
DOMINGO, SEPTIMG Dla: PAGADO, JORNADA DOMINGD, SEPTIMO DIA: PAGADG, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS, HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL: 5 HRS. HOAA DE ENTRADA: LUNES
AVIERNES 08:90 HRS. HORA SALIDA: LUNES A A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A
A VIERNES 16:00 HRS, \ A VIERNES 15:20 HRS,
{ TOTALPERCEPCIONES | TOTAL DEDUGCIONES ALCANCE LiQUIND ABONG EN CUENTA { TOTAL PERCEPCIONES DEDUCCIONSS AECANCE Llalsno o n
= T ABOND EN CUEN
5 1,800.00 $ 0.00 $ 1,600,00 § 1,600.00 $0.00 § 1,600.00
5 POR 0.G.T. O C.G.T, {UNIF) - UNIFORMES DEL PRIVER

INGLWYE PARTIDA 16407U: PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR G.G.T, O C.C.T, {UNIF) - UNIFORMES DEL PRIMER
1

INGLUYE PARTIDA 15401U; FRESTAGIONES ESTABLECIDA
021

Eliminados los espatios que contienen datos personales relativos a: numero de smpleado, Registro ederal de contribuygr)tes y h.uelia
digital, por ser dato personal. Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la lL.ey de Transparenc_ia y Apceso a la Informacidn Puphca del
Estado de Tabasco y en atencion a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lmeamlentqs Generales en mqtersa de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacian, asi como la elaboracion de Versiones Puiblicas, det‘erminado por eI. (;om|te de
Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria emitida por el Comité de

Transparencia de fecha 18 de enero de 2022,




GOBIERNO DEL ESTADC OE TABASCO (NG, GQUINCENA

PERIORG PAGADG ) .

GOBIERND DEL ESTADQ DE TABASCQ

{ no.oumcera | PERIaDO PAGADG )

) Q PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASGO e oisonoz | sz ) WF  PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO U armoe Giroacat | et )
EMP. NO. NOMERE HEG. FED. GONT. |RECIBC) (EMP. NG.| NOMBRE HEQ. FED, CONT,
VALENGIA PEREZ MARIA DEL CARMEN 2210 ALENCIA PEREZ MARIA DEL GARMEN
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO.PLAZA] TP ADSCRIPGION CLAVE CATEGORIA NO.PLAZA
L UZGAUD SEXTO FAMILIAR, CENTRD 1026100 1 c )L \UZBADT SEXTO FAMILIAR, GEHTRG 1020100 1 c )
{ DESCRIPCION CATEGORIA | Pacanor | F.ALTA | stave sroaramaTics | ercr | 0.8, Fautas) [ DESCRIPCISN CATECORIA [ pacapon | e acta cLAvE wrice| .2, [FALTAS)
L JUEZ(A) | o0 foueaniase| avispureozatize 700l 0 ) JUEZ(A) | o2 [owmaress] otrapsraceannzs erog 0c )
<
( PERGEPCIONES DEOUCCIONES PERGEPCIONES GEDUGCIONES T
= [ mPoRrTE CLAVE | IMPORTE RECIBI cLavE | IMPORTE CLAVE | IMPORTE RECIEI
CLAVE ESTANDO CONFORME CON LAS PERCEPCIONES 1a0iC s 0o 426.54| ESTANDO CONFORME GON LAS PERCEPCIONES
11301G 51867.861 100 §20.00 ¥ DEDUCCIONES AGI SERALADAS 867 - ¥ DEDUCCIONES AQUI SENALADAS
13415 §a4152|  1sC $ 108,03 13416 s4ms2[  1sc $ 108,03
15401 $7436] 3CN 100,84 16401C $7436) 40N $ 100,04
1710284 87,158.42]  40C $85.00 1710284 $7,186.42|  40C $9550
13101C §469.08 41C §13.07 HUELLA DEL FIRMA DEL 13101¢ § 465.08 41G § 1307 HUELLA DEL FIRMA DEL,
20803 $174.75(  42C 560 TRABAJADOR EMPLEADG 30803 $1ra7s|  azc $5.60 TRASAJADOR EMPLEADG
43c 3 16,67 430 $ 18,67
6N $9.04 5CN $0.04
8CN $65.35 8CN §86.36
JURNADA DE TRABAJO:LUNES A VIERNES DE JORNADA DE TRABAJCILUNES A VIERNES DE
03:00 HRS. A 15:00 KRS. JORNADA DIARIA: 48:06 HRS, A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA:
THRS, DIAS DE DESCANSO: SABADD ¥ THRS. DIAS DE DESCANSO: SABADO Y
DOMINGD, SEPTIMO UlA: PAGADD, JORNALA BOMINGD, SEPTIMO DIA; PAGADO, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS, HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL; 38 HRS, NORA DE ENTRADA: LUNES
A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A J A VIERNES 0800 HRS, HORA SALIDA: LUNES A
L L VIERNES 15:00 HRY. VIERNES 16:10 HRS. )
OTAL DEDUCCIONES ALCANCE LiguIDO TOTAL PERCEPCIONES DEDUCGIONES ALCANGE LlaUiDo
f TOTAL PERGEPGIONES | T ! ABONG EN CLENTA [ ABONG EN CUENTA
L $ 10,183.49 $ 432,35 $9.751.14 ( $ 10,183.49 $432.35 § 975114 .

) C

{mo.aumcEna | perioio pagADD \

GCBIERNQ DEL ESTADO DETABASCO

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

(no.aUmeena | PERIODG PAGADO B

PORER JUDICIAL DEL ESTADC DE TABASCO
\__ om0z ! oviomoer | oozt ) PODER JUDIGIAL DEL ESTADQ DE TABASGO ™o | syomsar | taome )
HOMARE l REG. FED. GONT. |RECIBO| [ BMP.NO.| NOMBRE REG. FED. CONT,
VALENCIA PEREZ MARIA DEL CARIMEN | 01503 WALENGIA PEREZ MARIA DEL GARMEN
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO. PLAZA ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO. PLAZA
L JUZBADO BEXTO FAMILIAR, GEMRO Je20100 4 1 c ) L JUZEADD SEXTO FAMILIAR, CENTRO 4020100 1
( DESCRIPCION CATEGORIA | PAGADGR | F. ALTA | CLAVE PROGRAMATICA | Nmige] D.p. FALTa [ DEBCRIFGION CATEGORIA PAGADOR | F.ALTA | CLAVE HPicE| D.P, FALTAQ
L JUEZA) 020 [91/03/1907) 0113PJ4830201026 50| 00 j JUEZ{A) 020 [oraan 992} 0113P.4B20201026 15.0] 00 )
(" PERCEPCICNES DEDUCCIONES "\ {  PERGEPGIONES DEDUCGIONES Y
CLAVE IMPORTE GLAVE IMPORTE RECID| GLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE RECIBI
N ESTANDC CONFORME CONM LAS PERCEPCIONES
1301C $ 4.009.62 e § 8258 143010 §4,082.92 1ce §82.56 ESTANDD GONFORME GON LAS FERCEPGIGNES
et 067,06 180 £ 348,25 Y DEOUCCIONES Al SENALADAS 19415 soorae| 180 Ay Y DEDUCGIONES AQU| SENALADAS
15401G $16a02( acw $22107 154010 §163.02)  3oM $ 221.07
1710284 $15,880.09]  40C $ 188.32 1710284 $15088.08) 400 5 188,32
1A101C 51,019.97 41C $ 28.66 HUELI.A DEL FIRMA DEL 13101C $1.019.97 #c $ 208,86
019, ! HUELLA D FIRMA DE|
420 §12.28 BAJAD EMPLEADG A2 $12.28 TRAB D‘lE)L EMPLEADg
ko) 540,94 430 §40.04
6CN 32047 3CN §20.47
6CGN § 143.28 BCN §143.28
21 $1318.03 21 $1,316,03
JORNADA DE TRABAJO:LUNES A VIERNES DE JOANADA DE TRABAJO:LUNES A VIERNES DE
08:00 HAS, A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA; 08:00 HRS, A 15:00 HRS. JOANADA DIARIA;
7HRS. DIAS DE DESGANSOC: SAHADD ¥ THRS, DIAS DE DESCANSO: SABADO Y
DOMINGG, SEPTIMO DIA; PAGADO, JORNADA DOMINGD, SEPTIMO DIA; PAGADO, JORNADA
BEMANAL; 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL: 34 HRS, HORA DE ENTRADA; LUNES
J A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES & A VIERNES 06:30 HRS. HORA SALIDA! LUNES A
L . VIERMES 15:00 HRE. Jo A VIERNES 15:0¢ HRS, J
f TATAL PERCEPCIONES TOTAL DEDUGCICNES ALCANCE Liquino 80 { TOTAL PERCEPCIONES DEDUCCIONES | aLcance Lauibo
NG EN CUENTA
C % 21,933.84 § 2,402 88 $ 19,530.96 $ 21,933 84 $ 240288 §10,500.06] “BONC BN GUBHTA

L
-

~

U

e e IR L Gk e S e m aarae e — e aeem

Transparencia de fecha 18 de enero de 2022.

Eliminados los espacios que contienen datos personales relativas a: numero de empleado, Registro ederal
digital, por ser dato personal. Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pitblica del
Estado de Tabasco y en atencion a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacién de Ia Informacion, asi como la elaboracion de Varsiones Publicas, determinado por el Comité de
Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el Acta de la Cuarta Sesién Qrdinaria emitida por el Comité de

de contribuyentes y huella




GORIERNO DEL ESTADO DE TASASCO

(Mo_aumcena | PERODO PAcAOD )

&

GOBIERNQ DEL ESTADQ DE TABASCO

(no.quivcena | PerioDo PacaDD Y

I PODER JUDICIAL DEL. ESTADO DE TABASCOD K 202021 161107021 J 31101202 J ? PODER JURICIAL DEL ESTADO DE TABASCO k 2012021 161102021 I 020 J
EMP. NO, NQMBRE REG, FED. GONT. |RECIBG) [ BMP. NO. NOMBRE REG. FED. CONY, | RECIEO)
Y ALEMGIA PEREZ MARIA DEL CARMEN * D145 MALENCIA PEREZ MARTA DEL CARMEN _ 1459
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NG.PLAZA| TP ADECRIPCION CLAVE CATEGORIA NO,FLAZA| TP
t JUZGADD GEXTO FAMILIAR. CENTRG 4020100 1 [+ J k JUZGADGC SEXTO FAMILIAR, CENTRO JOze06 1 [ J
(_ DESCRIPGICN CATEGORIA i PAGADOR | F, ALTA | CLAVEPROGRAMATICA [NRICR| D,P, [FALTAS ( DESCRIPCHIN CATEGORIA PAGADOR | F.ALTA CLAVE HRTR| D.P, FALTAQ
k JUEAA) i 020 01/03/1992| 0113PM830201026 50| 00 L JUEZ(A) 020 [01/031992{ 0113PJ4830201026 1507 00 J
4
(" PERCEPGIONES DEDUGTIONES 4 ) PERCEFGIONES DEDUCCIONES Y
g E CLAVE IMPORTE REGIBI CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE RECIBI
CLAVE MPORTE ESTANDO GONFORME GON LAS FERCEPCIONES sdomal 160 spags| ESTANDO GONFORME CON LAS PERCEPGIONES
13018 §4093.82  1CC A ¥ DEDUCGIONES AQUI SERALADAS 13016 093,024 .  DEDUCCIONES AQUI SERALADAS
13415 $§ 967.94 180 §340.25 13415 586794 1SC $346.26
15401G §163,02[ 2CN $221.07 15401C §162.02] 3CN §221,07
1710284 $ 16,660.08 406 $ 188.32 17102BA $14,680.09]  4oC $ 168,32
101G §1,010.87 e 524,88 HUELLA DEL FIRMA, DL, 11M0iGc §1.019.97 MG F26.66 HUELLA DEL FIRMA DEL
' 42 §12.28 TRABAJADOR EMPLEADO 42a §12.28 TRAHAJADGR EMPLEADG
436 §40.84 43c $40.94
5CN §20.47 5CN 5 20.47
BCN 5 143.28 8N $143.28
21 §1,462.26 21 $ 1,462.26
JORNADA OE TRABAJO:LUNES A VIEANES O JORNADA DE TRABAJO:LUNES A VIERNES DB
06:00 HRS. A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA: 08:00 HRS, A 15:00 HRS, JORNADA DIARIA;
7HRS. DIAS DE DESCANSO: SABARO Y THRS, DIAS DE OESCANSO: SABADO Y
DOMINGO, SERTIMG DiA: PAGADO, JORNADA DOMINGT, SEPTIMO DiA: PAGADO, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS, HORA DE ENTRADA; LUNES SEMANAL; 15 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES
A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LUNES A J A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA: LLINES A J
\ A VIERNES 15:00 HRS. J \_ VIERHES 15:00 HRS,
= CANCE Ljau TOTAL PERGEFCIONES DEQUGCIONES ALCANCE LIQuino
( TGTAL PERCEPCIONES TOTAL DEDUCCIONES ALCANCE LIQUIDG ABONG EN GURNTA { ABONG EN CUENTA
$21,933.84 $ 2,549.11 % 19,384.73 [ $21,933.84 5 2,549.11 $19,384.73 )

GOBIERMO DEL ESTADO IE TABASCO

r NGO, QUINCENA, PERICDO PAGADD

otr11iz021 | fstizmar ) @

GOBIERNQ DEL ESTADO DE TABASCO

(ND. QUINCENA PERIGDO FAGADD

:’:‘ PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO k 2172021 PODER JUDICIAL DEL, ESTADO DE TABASCO L 12021 011172021 I )
& 16/11/2021
((Emp. NG, NOMBRE REG. FED. CONT, [RECIBO, (EMP. NO. NOMEBRE REG. FED, CONT. | REGIBO
- VALENCIA FEREZ MARIA DEL CARMEN 01505 YALENGIA PEREZ MARIA DEL CARMEN 01505
ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA, NO, BLAZA| TP ADSCRIPCION CLAVE CATEGORIA NO,PLAZA] TR ]
L JURBAL) SEXTO FAMILIAR, CENIRO JO20100 1 c k JUZGADD SEXTO FAMILIAR, CENTRO Jozo1ao 1 G J
( DESCRIFGION GATEGORIA | PAGAZOR | F. ALTA | wLave rrocmamation [nerer D.P. [FALTAS) DESCRIPCION CATEGORIA | Prcancr | r.alTa | GCLAVE Neiot | 0., [rALTAS)
& JUEZIA) [ e Towearisoz| orispsaanzotoss 150 0o L JUEZ(A) J' 0z0 uuuaﬁsgz] 0113P.4030201028 150] 00 J
PERCEPGIONES DEDUCCIONES PERCEPGIONES DEDUCCIGNES ( j B
CLAVE |  IMPORTE CLAVE |  IMPORTE RECIBI CLAVE | M
PORTE TLAYE | IMPORTE RECIS!
ESTANDO CONFORME GON LAS PERCEPCIONES
111::115 54,083.82]  1CC 582,58 Y DEDUCCIDNES AUl 5EﬁALAD:SC 11301G $409382] 100 ga25g| ESTANDO CONFORME GON LAS PERCEPCIONES
§967.94|  1SC $349.25 13415 §96754|  18C 3 349,26 ¥ DEDUCGIONED AQUISENALADAS
15401 s16302|  aon §221,07 154010 §16302] 3CN § 221107
1710284 $15689.08]  40C 5188.32 171628 $1580908| 400 518832
13181G §1.m887  gic $ 20,66 HUELLA DEL FIRMA DEL EL s10tae7| 410 528,66
120 $12.28 TRABAJADGR EMPLEADD o 42¢ 1228 %‘g:qﬂgglﬁ Eﬁ:ﬂ‘éﬂfﬁ
g $40,94 - 45c $40.04
5CN §2047 acN $2047
8CN §143.28 HCN $ 143.28
“ sl JORNADA DE TRABAJC:LUNES “ rdmeas
: & VIERNES DE )
08:00 HRS. A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA: J%’a‘-’éﬁ‘%ﬁé’ Ea’f‘s‘i‘é’o"dg‘sL'i’éiiﬂé’fgﬂﬁffE
7HRS, DIAS DE DESGANSO: SABADO Y 7HRS, DIAS DE DESCANSO: SABADO Y
BOMINGD, SEPTIMO DIA: PAGADO, JORNADA DOMINGO, SEPTING DiA: PAGATO, JORNADA
iEmANAL: 35 HRY, HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL: 35 HRS, HORA UE ENTRADA: LUNES
) ERNES ua\ﬁEo :rfess' E‘S‘Ef} Hsnunm LUNES 4 AVIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDAT LUNES A
108 HRS, \_ VIERNES 15:00 HRS. J
{ TGTAL PERCEPCIONES | TOTAL DEDUCGIONES | acancetauoo | { TOTAL PERCEPCIGNES DEDUCGCIONES ALCANCE Lialino
ABONC EN CUENTA
$ 21,833.84 $2,540.11] 3 79.384.??] L $ 21.033.84 $2,549.11 §10,384,73| AUONOEN CUEKTA ]

Eliminados los espacios que contienen datos personalss relativos a: numero de empleado, Registro ederal de contribuyentes vy huella
digital, por ser dato personal. Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica dal
Estado de Tabasco y en atencion a los numerales Sexagesimo y Sexagésimo primero de los Lineamienlos Generales en materla de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi coma la elaboracion de Versiones Publicas, determinado por el Comité de
Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco en el Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria emitida por el Gamité de
Fransparencia de fecha 18 de enero de 2022.




GOBIERNG DEL ESTADC D& TABASCO

GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCQO

[ No.auinosna | eriobo pamane )

(w0, aumcena | perinoc ragano )

vl
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO [~ 1672021 | soiizozr ) %A PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO T Tarima | soaet )
EMP. NO, HOMBRE RECIBO) (&MP. Mo.i NOMERE i REG, FED, CONT. | RECIBO)
VALENCIA PEREZ MARIA DEL CARMEN 015 VALENCIA PEREZ MARIA DEL CARMEN nGTa;
ADSCRIPCION CLAVE CATECORIA NG, PLAZA| TP ADSCRIPCION CLAVE CATEGOR(A NO.PLAZA] TP
k JUZGADD SEXTO FAMILIAR, CENTRO ikuplin] 1 [} t JUZGADG SEXTO PAMILIAR, CENTRO 4020100 1 [ J
( DESCRIPCION CATEGORIA PAGADOR | F. ALTA | GLAVE PROGRAMATICA [NRICR | D,P, FALTAS\ r DESCRIPCION CATEGOR(A PAGADCR | F.ALTA CLAVE NRIGP DR, FALTA%
L JUEZtA) 020 01/03+1892| 0113P4830201025 150( 00 J L JUEZ(A) 620 01031982} 0113PJ4830201C28 50| a0
( PERCEPCIONES DEDUGCIONES 3 PERGEPCIONES DEDUGGIONES 1 h
CLAVE IMPORTE CLAVE IMPORTE RECIA| CLAVE IMPORTE CLAVE BMPORTE ” REGIB| -
ESTANDO CONFORME CON LAS PERCEPCIONES ESTANDQ CONFORME CON LA CEPCIONES
13016 Sdoaigaz) 100 § a2.08 ¥ DEDUGCIONES AQUE SERALADAS 111 §408382) HCC 58238 ¥ DEDUGGIONES AQUI SERALADAS
13418 § 967.94 150 §349,.25 13415 3967.94 18C 334925
15401C § 163.02 3CN s 22147 154018 $163.02| acN $221.07
1710264 $ 16,669.08 40C §188.32 1710284 § 15.689.00 4060 £188.32 i
131010 § 1,018.97 41C 328486 HUELLA DEL FIRMA DEL 101G §1o01a87] 410 § 28,56 HUELLA DEE, FIRMA DEL
426 $12.28 EMPLEADG 42¢ - §12.28 TRABAJADOR EMPLEADG
43c $40.94 43¢ B 4094
5CN 2047 5CN 52047
ACN $143.28 ACN §143.28
21 5 1,462.28 21 §1,482.26
JORNADA CE TRABAJOILUNES A VIERNES DE JORNADA DE TRABAJOILUNES A VIERNES DE
08:00 HRS, A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA: 08:00 HRS, A 15:00 HRS. JORNADA DIARIA:
7HRS. DIAS DE DESCANSO: SABADD Y THRS, DIAS DE DESCANSO: SABADD ¥
DOMINGO, SEPTIMO DIA; PAGADO, JORNADA DOMINGD, SEPTIMO DlA: PAGADO, JORNADA
SEMANAL: 35 HRS. HORA DE ENTRADA: LUNES SEMANAL: 35 HRS. HORA DIE ENTRADA: LUNES
A VIERNES 00:0¢ HRS, HORA SALIDA: LUNES A A VIERNES 08:00 HRS. HORA SALIDA; LUNES A
L VIERNES 15:00 HRS, 4L A VIBRNES 1510 HRS,
(_ TOTAL FERCEPGIONES TOTAL DEDUCCIONES ALLANCE Liouing o . { TOTAL FERCEPCIONES DEDUCCIONES i ALCANCE Lloumg |
BOND 8N CUENTA f ABONO BN CUENTA
L § 21,933.84 $ 2,549.11 $19,384.73 L $21,933.84 $ 2,540.11] $ 19,384.73
_ e - [ —
11016 |SUELOQ COMFIAZA 58 SEGURD VDA ISSET 11301C  [SUELDD SONFIANZA 8 SEGURD VDA :39ET BASE
1H01E TAUELDD 3ABE SC SEAURS VIDA ISSET SONFIANZA. 113018 |SUELDOD BASE, £ SEGURD VIDA ISSET CONFIANTZA
AHEE | PRIMA QUINGENAL PUR ANGT SERY, EFEGT PREST, BASE SBN SEQURD DE VIDA ¥ APDYQ OF SASTOS FUNERARMOS 13318 |PRIMA QUINCENAL POR ANOS SERY, EFECT PREST. BAKE, Eil SEGURO D ViuA ¥ APDYO DE GASTOS SUNERARIOS
HIVINQUENIO BASE] SCN__|SEQURD DEVIDA ¥ WPOY DF GAS 58 FUNERARIOS {QUIMGLENIO BASE) SCN_ |BEGURD DE YIDA ¥ APOYD OE GABTOS FINERARIDS
13010 FRIMA QUINGEMAL POR ANCS BERV., EFECT =] PRESTAGIONES MEDICAR 135ET GASE "HOIC PRIMA QUINGEMAL POR ANOS SERY. EFEGT FREST. 68 PRESTAGIONES MEDICAS 1S8ET BASE
PREST. GONFIANZA IQHIBGUENID CONFIANZAY 8c PREETAC GNEB MEDIGAT IS5ET SOMFIANZA GONFIANZA [QUINQUENIO CONFMNZA) [7) PRESTACIONES MEN|CAS (SIET COMFIANZA
HRIMA VACACIONAL ¥ QOMINIGAL B PRESTACIONES METNCAS BASE 13201 " 1PHIMA VACACIONAL ¥ DOMIMICAL GO PRESTACIGNES MEDICAS DASE
13202 [AGUINALDG O GRATIFICACIONES DE FIN OE ANC ACK CRESTACIONES MEDICAR GONFIANZA, 1320 |AGUINALOQ O CRATIFICACIONES DE FiN UE ANG GCN_ TPRESTAQIONES MEDIGAS CONFIANZA
DTRAE QRATIFICACIONES DE FIN DE ARG 078 OESCUENTO POR CUOTA SINDICAL BASE 13203 [OTRAS GRATIFICACIOHES DE Ik OF ANO Q78 DESGUENTD FOR CUQTA SINDIGAL BASE
13301 [REMUNERACICHES POR HRS EXTRADO NARIAS |T. EXTRAY o7 OESCUGNTQ FOR GUOTA JINDICAL CONFMNEA 13301 | REMUNERACIONE S FOR HRE EXTRACDINARING (T, EXTRAT 070 BESCLENTO POR CUGTA SINDICAL CONFIANZA,
COMBENSAGIONES El FALTAS O 3ANGIDNES DISCIFLINARIAS 13415 | COMPENSACIONES 9 FALTAS O SANGIGRES DISCIPLIVARIAS
45402 |PAGO DE PENSIONES ¥ JUBILACIONES CONTRAGTUALES 10 PENSICN ALIMEMTIGIA 46402 [PAGU DE PENSIONES ¥ JUBILACIONES CONTRACTUALES 10 FENSION ALIMENTIGIA
15401 PRESTACIONE ESTABLEGIOAR POR C.B.T.0,C.C,T B, ESP. 14 BESCUENTO POR FONACAT 15401F | PRESTACIONE EBTABLEGIDAS FOR LB T0G.CT B, BSP, 14 BESGUENTD POR FONACOT
DIA PADRE) 158 SEGURC RETIRG ISSET BASE 04 PADRE)} 168 SEGURO RETIRD ISEET BAGE
15401 [PRESTACIDNE ESTABLECIDAS POR C.G.T.0.C.6.T(B, ESR. 150 SEGURG RETIRD ISSET GONFIANZA 1541MM | PREDTACIONE ESTABLECIDAS FOR C.O.T.0.0.0.7 W E8F.|__16C  |SEGITRD RETIRG [SSET GCONFIANZA
DIA MADRE) 7 OEBCUENTO [RTERLABGRAL OIA MADRE) a SoU K] g,
15401C |PRESTACIONE ESTABLECIDAS POR C.8,T0.C.C.T 1B, G5R, 24 PRESTAMO A CUEN TA DE PERCEPCIONES BALARIALES 15401G | PRESYACIONE ESTABLEGIDAS PUR. C.G.T7.0.C0.T{B. B5P, £ PRESTAMO A GUENTA DE PERCEPTIONES SALARINLES
CTA ALIN.) 26 |DESCUENTD POR GITACIGHAMIENTA CTA ALIM.) 2, |OESCUENTO FOR EBTACIONAMIENTS
171028P |ESTIMULO AL PERSOMNAL OPERAYIVO (B PLNF_ WV ASIST.) 0 PRESTAMO FUNERRRIO 171026PF | ESTIMULO AL PEREONAL OPERATIVA {3, ALINT. ¥ ASIST) a0 PREBTAMO FUNERARIO .
1710281 |EBTIMULD AL PERSONAL OPERATIVO (B, SERV JUD) 11 APARTACION CRUZ ROJA MEXICANA 1710384 |ESTiMULD AL PERSONAL OPERATIVQ (8. SERV Juoy 31 AFORTACION CRUZ ROJA MERIGANA
164014 JPRESTACIONE ESTABLECIOAS POR C.BT OS C.T IUNIF) £ DESCUENTOPOR IMPUESTD ESTATAL VEHICULAR 164011 [PRESTACIONE EBTABLEGIDAS PDR 0.6 T.0LC.CT (LUMF) 36 DESCUENTO POR IMPUESTO ESTATAL VEHIELLAR
36303 [SUBEIDG PARA EL EMPLED 3B DESCUGNTA POR SEMINARIGS ¥ CURSGS 48803 | SUBSIDI0 PARA EL EMPLEQ L] DESCUENTS POR BEMINARIGS Y CURSOS
11010 [BEYOLUCIONES PQR FALTAS 08 LCSOUEMA DE AENEFICIO DERENIDD BASE 113010 | DEVOLUDICNES POR FALTAS 8 ESQUEMA DF BEREFIRIO DEFENIDD BASE
12015 |DIFERENCIA DE SLUELDOS POR PAGAR 40C ESQUEMA OF BENETICIO DEFEHIDD GONFIANZ A 113048 JOIFERENGIA OE SUELDOS POR PATAR A0S ESQUEMA DE BENEFICIO DEFENIDG CONFIANZA
LEV. DESCUENTD FOR FONAGDT 418 SERVIEIG ABISTENCIALES BASE 014 DEYV. DERCUENTD POR FONACOT 418 SERVISIO ARSTENCIALES DASE
IDEv. PREBTAMO A GUENTA DE PERCEPCIONES. 410 SERVISIC ASISTENCINLES CONFIAMZA 024 DEV, PRESTAMO A GUENTA DE PERCEPCIGNES 41C SERVISIO ABISTENCIALES CONFANTA.
[ OEY. DERCUENTS POR ESTACIONARMENTG 143G DEFPORTE RECREACION ¥ CULTURA BASE [ DEY. DESGUENTO PDR ESTACIGNAMIENFO 435 DEPCRTI: RECREAGION ¥ CULTURA BAGR
1710287 |ESTIMULD AL FERSONAL OPERATIVO (BA) Az20 DEFQRTE RECREACION ¥ CUILTIRA CONFIANZA, 171026/ | ESTIMULE AL PEREGNAL OPERATIVO (BA} 428 DERORTE REGREACION Y CULTURA CONFIRNZA,
184015 IFRESTACIONES ESTAQLECTA POR 5.G.T.0C.C.T (E5C) +10 FONDO GENERAL OE ADNIVISTRACICH BASE 18401E. [PRESTACIONES ESTABLECIA POR C.6.T.0.0.0.T (E80) A0 FONDL) GENERAL DE ADMINISTRACION BASE
A D 5 L FONGO BENERAL OE ADMINISTRACION CONFIANZA, A DER DNES 430 FONDO BENERAL BE ADMINIETRACION COHFIANZA
1GE 1.5.R. COMPENSACION BASE 44 DESCUENTO POR SEGLRO DE GABTOS MEDICOR 1CE LSR, COMPENSAUIUN BASE A4 DESCUENTD FOR SEGURG NF GABTOS IRAICOE
1cC 1.8.R. COMPENSACION CONFIANZA 43 RETENC|ONES AUR MANDATO JURIGIAL == 1.8.R, COMPENSAGION CONFIANZA 49 RETENGIONES POR MANDATO JUDJCIAL
158 1.5.R SUELDO BABE 46 DONATIVA ARGYQ RISTITUCTONAL 185 L8R, 5UELDO BASE 45 DONATIVO AFOYO NSTITUCIENAL
150 LS R. SUELCO CONFIMNZA Af DEECUENTC POR DOGTORADDS 130 1.5.R. BUELCO GONFIANZA q7 DESCUENTO PCR DOGTORADOS
2 PRESTAMO A CORTO PLAZA (JS5ET)Y <+ DESCUENTG POR FAMSA, 2 PRESTAMO A CORTO PLAZA (I55ET) 48 DESGUENTO POR FAM3A
1B PRESTACIONES EB.P. Y J, CONFIAMJZA 29 DEECUENTD A BONG OE ACTUACION 3B PRESTACIONES BSF, ¥ J. CONFIANZA E:] DESCUENTO A BONG OE ABTIJACION
£ PRESTACIONES B8P, ¥ 1, BASE 75 GASTO MEBICOS [BA) 3¢ PRESTAGIONES €3.P. ¥ J, BAGE 94 (GASTO MEDICOS (BA]
3N CLUENTA INDHVIDIAL BASE OH113ME |DIFERENGTA DE BUELDOS FOR RETENER BN CUENTA INDIVIDUAL BASE 0113016 |DIFERENCIA DE BUELECE POR RETENER
ACN CUENTA INDIVIDUAL CONFINNZA BCN CUENTA INDIVIDUAL CONBIANZA
£l PRESTAMO HIPOTEGARIOS q PRESTAMD HIPOVECARIDE

Eliminados los espacios que contienen datos personales relatives a: numero de empleada, Registro ederal de contribuyentes y huella
digital, por ser dato personal. Fundamento Legal: Articulos 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del
Estado de Tabasco y en atencion a los numerales Sexagésimo y Sexagésimo primero de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi comno la elaboracion de Versiones Piblicas, determinado por el Comité de
Transparencia del Poder Judicial del £stado de Tabasce en el Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria emitida por el Comité de
Transparencia de fecha 18 de enero de 2022.
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esq. Nicolds Bravo sfn -
' ahermosa, Tab.

0\?@ Villahermosa, Tabasco, enero 18, de 2022

N Oficio No. TSJ/UT/046/2022,
"7 Asunto: Invitacién a Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia.

ARQ. GLORIA GUADALUPE ASCENCIO LASTRA - OFICIAL MAYOR

LIC. GUSTAVO GOMEZ AGUILAR.- TESORERO e e ~
L.C.P. RODOLFO GABRIEL CUENCA RUIZ.- DIRECTOR DE.CONTRALORIA: .
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA | . TRV S
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO | BN
PRESENTES. | T BN ~
i N

Ordinaria, la cual tendra verificativo el dia 18 de enero a lag 13:00 horas, -en, lg Sala-'y)”
de esta Institucion, por lo que hago de su conocimiento el orden del dia correspondigmnta™

Por medio del presente, me permito invitarios a t;-stgééé} 2 la Cuarta Sesion: ] h\

ORDEN DEL DiA
. Lista de Asistencia.
IIl. Declaratoria de quérum legal.
. Analisis de las solicitudes de clasificacion de informacién en su modalidad de
confidencial, peticionadas por las siguientes Ponencias: segunda, tercera, sexta, séptima,
novena y décima quinta.
IV. Andlisis de la respuesta otorgada a la solicitud de informacién con folio interno
PJ/UTAIP/438/2021, para determinar su clasificacién en su modaiidad de confidencial.
V. Analisis de la respuesta otorgada a la solicitud de informacién con folio interno
PJ/UTAIP/439/2021, para determinar su clasificacion en su modalidad de confidencial.
VI. Clausura de la sesién.

Z FALCON PODER JUDILIAL
DL s;mmz PE Tagasco

C.c.p. Archivo.
DR. JJVFigass

‘2021 4dp de la ‘rdependerca’




 COMITE DE TRANSPARENCIA

CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

En la ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, siendo las trece horas con
cinco minutos del dieciocho de enero del dos mil veintidés, reunidos los integrantes del
Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco, los CC. Gloria
Guadalupe Ascencio Lastra, Oficial Mayor y Presidenta; Gustavo Gomez Aguilar,
Tesorero Judicial y Primer Vocal; Rodolfo Gabriel Cuenca Ruiz y Segundo Vocal, Director
de Contraloria; asi como el Dr. Julio de JesUs Vazquez Falcén, Director de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién y Secretario Técnico del Comité; en la sala “U”
del edificio sede del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, con el objeto
de celebrar la Cuarta Sesidon Ordinaria, la Presidenta del Comité da lectura del Orden del
Dia para llevar a cabo la presente sesion, misma que se transcribe a continuacion y que
es aprobado por los todos los presentes. '

ORDEN DEL DIA
l. Lista de Asistencia.
ll. Declaratoria de quérum legal. ‘
ll. Analisis de las solicitudes: de clasificacién de informacién en su modalidad de
confidencial, peticionadas por las siguientes Ponencias: segunda, tercera, sexta,
séptima, novena y décima quinta.
V. lil. Analisis de la respuesta otorgada a la solicitud de informacién con folio interno
PJ/UTAIP/438/2021, para determinar su clasificacion en su modalidad de confidencial.
V. Andlisis de la respuesta otorgada a la solicitud de informacién con folio interno
PJ/UTAIP/439/2021, para determinar su clasificacion en su modalidad de confidencial.
V1. Clausura de la sesion.

PRIMERO. Encontrandose reunidos los integrantes del Comité de Transparencia del
Poder Judicial del Estado de Tabasco, por lo que el Secretario Técnico del Comité,
procede a pasar lista de asistencia, encontrandose todos aqui reunidos.

SEGUNDO. La Presidenta del Comité, después de recibir la lista de asistencia pasada
por el Secretario Técnico, declara la existencia del quérum legal y por eNde queda
formalmente instalado el comité, por lo que seran validos todos los acuefdos Yue aqui
se tomen. |
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TERCERO. Se procede al analisis de los oficios de las Ponencias: segunda, tercera,
sexta, séptima, novena y décima quinta, mediante los cuales solicitan la clasificacion de

informacion, en su modalidad de confidencial, de las siguientes tocas:

No. Oficio Responsable Ponencia/Sala Numero de Toca/Expediente
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 25/2021-1 Tradicional
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 27/2021-| Tradicional
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 40/2021- Tradicional
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 46/2021- Tradicional
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 29/2018-1 J Oralidad
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 31/2021-1 J Oralidad
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 35/2021-1 J Oralidad
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 38/2021-l J Oralidad
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 41/2021-1 J Oralidad
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 44/2021-1 J Oralidad
03/2022 Mag. Guadalupe Pérez Ramirez Segunda/Primera Sala Penal 50/2021-1 JU Oralidad

Sin nimero Mag. Norma L. Gutiérrez Garcia Tercera/Primera Sala Penal 36/2021-1 J Oralidad

Sin nimero Mag. Norma L. Gutiérrez Garcia Tercera/Primera Sala Penal 39/2021-1 J Oralidad

Sin nimero Mag. Norma L. Gutiérrez Garcia Tercera/Primera Sala Penal 42/2021-1 J Oralidad

Sin nGmero Mag. Norma L. Gutierrez Garcia Tercera/Primera Sala Penal 56/2021-1 J Oralidad

Sin nkmero Mag. Norma L. Gutiérrez Garcia Tercera/Primera Sala Penal 49/2021-| Tradicional

Sin nimero Mag. Norma L. Gutiérrez Garcia . 1{”20184 Tracicional

Tercera/Primera Sala Penal relacionado con un amparo

Sin numero Mag. Norma L. Gutiérrez Garcia Tercera/Primera Sala Penal 42/2021-| Tradicional

04 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 038/2021-11-J Oralidad
04 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 035/2021-ll-d Oralidad
04 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 041/2021-1l-J Oralidad
04 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 048/2018-1l-J Oralidad
05 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 33/2021-Il Tradicional
05 Mag. Maribei Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 32/2021-1 Tradicional
05 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 42/2021-1l Tradicional
06 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 46/2021-Il Tradicional
05 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 47/2021-1l Tradicional
05 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 26/2021-1l Tradicional
05 Mag. Maribel Quintana Correa Sexta/Segundo Sala Penal 56/2021-l Tradicional
05 Mag. Maribel Quintafxa Correa Sexta/Segundo Sala Penal 195/2021-1l Tradicional
05 Mag. Maribei QLyin;éna %}\rea Sexta/Segundo Sala Penal 09/2018-Il Tradicional
Sin nimero Mag. Rosalinda@ér\tar@ Pérez Septima/Primera Sala Civil 270/2021-I
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Sin nGmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 301/2021-
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 357/2021-
Sin ndmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 376/2020-|
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Seéptima/Primera Sala Civil 393/2021-
Sin ndmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 32/2020-1
Sin numero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 148/2021-1
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 330/2021-
Sin niémero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 20/2021-1
Sin numero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 369/2020-|
Sin ndmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 352/2021-
Sin numero Mag. Rosalinda Santana Pérez Seéptima/Primera Sala Civil 379/2021-|
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 371/2027-
Sin numero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 31220211
Sin nGmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 370/2021-1
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 480/2021-
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 523/2021-
Sin ndmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 555/2021-|
Sin numero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 460/2020-1
Sin nlimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 438/2021
Sin numero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 498/2021
Sin ndmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 540/2021
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 374/2021
Sin nimerag Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 489/2021
Sin ndmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 5112021
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 565/2021
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 288/2021-|
Sin niimero Mag. Martha Pafricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 418/2021-]
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz QOlan Novena/Primera Sala Civil 497/2021-
Sin namero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 42472021
Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 567/2021-|
Sin numero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 40820211,
Sin ndmero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 448/2021-I
Sin ndrnero Mag. Martha Patricia Cruz Ofan Novena/Primera Sala Civil 61/2021-1 .
Sin ndmero Mag. Martha Patricia Cruz Qlan Novena/Primera Sala Civil 403/2021-|
Sin numero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 465/2021-
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil /\\(/426/2021 I
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 467/2021-|
Sin ndmero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 137/2021-|
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 326/2021-|
Sin numero Mag. Martha Patricia Cruz Olén Novena/Primera Sala Civil 541/2021-1 |
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Sin ntmero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novenal/Primera Sala Civil 365/2021-I
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 428/2021-|
Sin nimere Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 667/2019-|
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 366/2021-1
Sin numero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 563/2021-
Sin numero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 395/2021-
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan  Novena/Primera Sala Civil 37820211
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 430/2021-1
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 439/2021-|
Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 486/2021-|
Sin numero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 373/2021-1
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 256/2021-|
Sin ndmero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 414/2021-
Sin nimero Mag. Martha Pairicia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 601/2021-
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 404/2020-I1
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Decima Quinta/Segunda Sala Civil 125/2020-I1
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 2352021
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 395/2021-lI
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Cuinta/Segunda Sala Civil 338/2021-II
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 415/2021-11
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 394/2021-11
1503 - Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 353/2021-lI
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Decima Quinta/Segunda Sala Civil 404/2021-l
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Decima Quinta/Segunda Sala Civil 244/2021-H
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 445/2021-1
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 492/2021-l
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Pécima Quinta/Segunda Sala Civil 542/2021-l
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Decima Quinta/Segunda Sala Civil 440/2021-I1
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 474/2021-1
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil - B34/2021-1
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Decima Quinta/Segunda Sala Civil 506/2021-11
1503 Mag. Adelaido Ricardez Cyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 348/2021-1
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 436/2021-1
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 544/2021-1l
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima CQuinta/Segunda Sala Civil 383/2021-11
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima CQuinta/Segunda Sala Civil 421/2021-11
1503 Mag. Adelaido Ricardez Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 473/2021-11
1503 Mag. Adelaido char&@ QOyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 431/2021-1
1503 Mag. Adelaidp RixardezPyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 457/2021-Il
1503 Mag. Adelaidg Ricardéz Oyosa Décima Quinta/Segunda Sala Civil 514/2091-ll
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Lo anterior, derivado de que las ponencias responsables de la informacion, de manera
fundada y motivada en los oficios referidos, manifestaron que en la documentacién que
servira para dar cumplimiento a los articulos 80 y 87 de la Ley de Transparencia de esta
entidad, se encontrd informacion catalogada como confidencial, ya que contienen datos
personales, relativos a nombres, alias, seuddnimos, sobrenombres de las partes, de sus
representantes y autorizados; nombres, alias, pseudonimos, sobrenombres de los
testigos, peritos y de personas que participaron en el desahogo de las pruebas ofrecidas
en el proceso jurisdiccional; nombres de quejosos; nimeros de registro de patentes o
marcas, domicilios, teléfonos particulares, teléfonos celulares, correos electrénicos,
estado civil, firmas autdgrafas y electrénicas, registro federal de contribuyentes, clave
Unica de registro de poblacion, cartilla militar, lugar de nacimiento, fecha de nacimiento,
nacionalidad, edad, nombre de familiares dependientes y beneficiarios, cédula
profesional, religidn, ideologia, pertenencia a organizaciones de la sociedad civil vy
asociaciones religiosas, origen étnico, estado de salud, historial clinico, enfermedades,
discapacidades, trastornos de salud, bienes muebles e inmuebles, historial crediticio,
ingresos y egresos, cuentas bancarias, seguros, afores, fianzas, cantidades relacionadas
con la situacién econdmica de los titulares, informacion de la cual no se tiene autorizacion
de los titulares para su difusion. '

Por tal razdn, se solicitd la confirmacion de este Comité, para la elaboracion de versiones
publicas y estar en condiciones de cumplir con la publicaciéon de las obligaciones
especificas de este Poder Judicial, en materia de transparencia.

Por lo anterior, se emite el siguiente:

ACUERDO CT/008/2022

Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion Il y 119
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y
una vez realizado el andlisis y revision a la documentacién que servird para dar
cumplimiento a, las obligaciones especificas de transparencia, se observa que
evidente e AXisigh datos personales de los cuales no se cuenta con la autorizacion
de sus Uﬁer a su difusion, por lo tanto, este Comité CONFIRMA la clasificacion de
la informacidn como confidencial.
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Se ordena a las ponencias que generan la informacién, elaboren las versiones publicas

de las tocas antes referidas, precisando el tipo de informacidon que se esta protegiendo y

realicen la publicacion de la citada informacién en la Plataforma Nacional de
- Transparencia y en el Portal Institucional de este Poder Judicial.

CUARTO. Analisis de la solicitud de clasificacion de informacion en su modalidad de
confidencial, relativa a la solicitud con el folio interno PJ/UTAIP/438/2021, en la cual se
requiere lo siguiente: ... Buenas tardes, en relacion al Programa de DOCTORADO EN
DERECHO JUDICIAL que imparte a través del Centro de especializacién Judicial: 1.
¢ Cuantos egresados de este Doctorado han obtenido mencién honorifica desde ef 2017
al 20217 y ¢Como se llama cada uno? 2. ;Qué promedio obtuvo cada egresado con
mencion honorifica, desde el 2017 al 2021? 3. ;Cuales son los titulos de las tesis
doctorales presentadas por los egresados con mencion honorifica desde el afio 2017 al
20217 4. Fisicamente ;Débnde se encuentran las tesis docforales de fos estudiantes y/o
egresados desde el afio 2017 al 2021, de este doctorado para su consulta? 5. Este
Doctorado desde el 2017 a la fecha, ¢;cuenta con algin programa de movilidad o
intercambio academico? 6. Y en caso de ser afirmativo, ;Con que instituciones
nacionales y extranjeras se tiene este tipo de convenios? 7. ;Cual es el numero de
hombres y mujeres egresados de este doctorado por generacion desde el 2017 al 20217
8. ¢ Cuantos alumnos del doctorado por afio, durante el curso def plan de estudios, formé
parte de un programa de intercambio o movilidad estudiantil con alguna institucién
nacional o extranfera? De antemano gracias...”.

Le anterior, fue atendido por Consuelo Rivera Hernandez, Directora del Centro de
Especializacion Judicial, a través del oficio CEJ/1439/2021, mediante el cual, se ponen
a disposicion de este drgano colegiado los datos solicitados.

Por consiguiente, la documental antes referida, contienen datos de caracter confidencial,
los cuales se considera que deben protegerse, por lo cual, el responsable de la
informacion, solicita que los datos personales contenidos en el oficio de referencia, sean
clasificados como informacién confidencial.

En el andlisis de la documentacion, se puede observakXjue se trata de los promedios de
los servidores judiciales que egresaron con mengion/ honorifica en el periodo 2017 al
2021. '
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Por lo anterior, en términos de los articulos 3, fraccion V y 21, fraccion 1, inciso r) del
actual Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Tabasco, los promedios de los egresados, debe protegerse por constituir
informacion confidencial relativa a datos personales. :

En atencion a lo dispuesto en los articulos 73 fracciones I, I y VI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y articulo 3
fracciones Iy V, articulos 18, 19, 21, 22 y 20 de su reglamento, este sujeto obligado tiene
el imperativo legal de proteger la privacidad de los datos personales.

Las restricciones que [a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion se fijan en el articulo 6, parrafo
cuarto, apartado A, fracciones | y IlI; asi también, nuestra carta Magna establece la
directriz para las restricciones al ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion,
precisando los bienes constitucionalmente validos para establecer restricciones y remite
leyes secundarias para el desarrollo de las hipotesis especificas de procedencia, al
margen de los parametros ahi sefialados. -

Por lo anterior, resulta que no toda la informacion generada o en posesion de los entes
gubernamentales puede ser materia de difusion, ya que el derecho mencionado no es
absoluto, pues como se desprende del texto constitucional citado, admite ciertas
restricciones o limitaciones que tienen por finalidad el respeto y salvaguarda de otros
derechos o fines juridicos constitucionalmente protegidos (interés pablico, vida privada y
datos personales).

En ese tenor, es evidente que procede la clasificacion de informacién como confidencial,
por lo que se ordena a la Directora del Centro de Especializacion Judicial, elaborar la
version publica del oficio CEJ/1439/2021, en virtud de lo expuesto, se procede al
siguiente:

ACUERDO CT/009/2022
Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion H y 119
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Tabasco y
una vez realizado el analisis y revision a la documentacion que servira para dar respuesta
a la solicitud de informacién antes referida, se observa que evidentemente existen datos
personales de Jos, cuales no se cuenta con la autorizacién de sus titulares para su
difusion, ?‘ﬁﬁo , los promedios de los egresados, por tal motivo su naturaleza es de
caracter pér [/lo anterior, en virtud del articulo 10. de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la cual impone a todas las autoridades, en el ambito de su
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competencia, entre otras obligaciones, las de respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos, asi como los deberes, asi como de prevenir y reparar las violaciones
a dichos derechos fundamentales. De igual forma, los articulos 60., apartado A, fraccion
Il 'y 16, segundo parrafo, constitucionales, reconocen el derecho fundamental a la
proteccion de datos personales, con el propdsito de garantizar la privacidad y la
prerrogativa a la autodeterminacién informativa de las personas. En ese tenor, se
resuelve por unanimidad de votos CONFIRMAR |a clasificacion de la informacion como
confidencial. :

Se ordena a la Directora del Centro de Especializacion Judicial, elabore la version
publica del oficio CEJ/1439/2021, precisando el tipo de informacion que se esta
protegiendo.

QUINTO. Se procede al anélisis de la documentacién que servira para dar respuesta a la
solicitud de informacidn con folio interno PJ/UTALIP/439/2021, relativa a “... Entregarme
recibos de pago salario base correspondientes a los meses de julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre de 2021 entregados a favor de la jueza de los sexto familiar, Maria
del Carmen Valencia Pérez asimismo, en caso de existir pagos de compensacion , bonos
de fatiga, incluirlos...”. '

Lo anterior, fue atendido por el Lic. Félix Emanuel Brown Zentella, Jefe del Departamento
de Recursos Humanaos, a traves del oficio TSJ/RH/1155/2021, mediante el cual se ponen
a disposicion de éste 6rgano colegiado 7 fojas, relativas a los anexos del citado proveido,
por lo que realizando la revisidon de dichas documentales, se observa que se anexan los
recibos de pago solicitados, los cuales contienen informacion de acceso restringido,
relativo a lo confidencial.

En ese orden de ideas, se tiene que, el recibo de pago es un documento de naturaleza
parcialmente publica, en razon de ostentar datos publicos de los servidores judiciates en
cuanto a su nombre, cargo, area de adscripcion, dias laborados, dias pagados, los
recursos publicos que conforman las percepciones, las deduccicnes oficiales, por citar
algunaos; y por registrar ademas, datos de caracter privado como el nimero de empleado,
R.F.C. y huella biométrica.

De lo anterior, se desprende que el Registro Federal de Contribuyentes, es un dato
personalisimo por constituir 1a clave alfanumérica compuesta por 13 caracteres, los dos
primeros, generalmente responden al apellido paterno, el tercero a la inicial del
apellido materno y ehgla I primer nombre de la persona fisica, seguido de su afio de
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nacimiento, mes y dia; los tres Ultimos digitos son la homoclave que fue asignada por el
Servicio de Administracion Tributaria.

En cuanto al numero de empleado, éste es un dato Gnico y se asigna a cada trabajador
para [levar un control internc para identificarlo y permitirle hacer acciones en su ambito
laboral, que pudiere servir de clave de acceso e identificarlo. '

Asitambién, en el recibo de pago se pueden encontrar descuentos no oficiales, los cuales
son aquellas erogaciones gue emergen del patrimonio del trabajador por concepto de
préstamos personales, embargos o pensiones judiciales, cuota sindical, pago de
servicios, seguros de vida, automovilistico, de gastos médicos y cualquier otro descuento
de indole personal autorizado por ef empleado.

Sustentan las precisiones anteriores, los siguientes criterios emitidos por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccidn de Datos
Personales, que son del tenor siguiente:

Criterio 9/09

"Registro fFederal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion Il de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental se considera
informacién confidencial los datos personales que requieren el consentimiento de los
individuos para su difusion, distribucion o comercializacién en los términos de esta Ley.

Por su parte, segun dispone el articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, dato personal es toda aquella
informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Para obtener
el RFC es necesario acreditar previamente mediante documentos oficiales (pasaporte,
acta de nacimiento, etc.) la identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre
otros. De acuerdo con la legislacion tributaria, ias personas fisicas tramitan su inscripcion
en el Registro Federal de Contribuyentes con el Unico propdsito de realizar mediante esa
clave de identificacion, operaciones o actividades de naturaleza tributaria.

En este sentido, el articulo 79 del Cédigo Fiscal de la Federacién prevé que la utilizacién
de una clave de registro no asignada por la autoridad constituye como una infraccion en
materia fiscal. De-acygrdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su
titular, perm%viéﬂ'fi ar la edad de {a persona, asi como su homoclave, siendo esta
ultima Gnica“e irrepetiole, por lo que es posible concluir que el RFC constituye un dato
personal y, por tanto, informacién confidencial, de conformidad con los previsto en el
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articulo 18, fraccion ll de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental”.

Criterio 15/10

"El numero de ficha de identificacion unica de los trabajadores es informacion de caracter
confidencial. En los casos en que el numero de trabajador o ficha de identificacion Unica
constituya un elemento por medio del cual los trabajadores puedan acceder a un sistema
de datos o informacion de la dependencia o entidad, para hacer uso de diversos servicios,
como la presentacion de consultas relacionadas con su situacion laboral particular, dicha
informacion es susceptible de clasificarse con el caracter de confidencial, en términos de
lo establecido en el articulo 18, fraccion |l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, en virtud de que a través de la misma es posible
conocer informacion personal de su titular”. '

En esa tesitura, los datos personales referidos pertenecen a la esfera privada e intima
del trabajador, vinculada con informacion personal, laboral y de su patrimonio que en
modo alguno trascienden a la rendicion de cuentas y el gjercicio publico de la persona;
por ende, son de connotacién confidencial que deben ser excluidos del escrutinio publico
por no existir autorizacion del titular para su difusion.

For lo tanto, se tiene qué ¢igitd nformacion es susceptible de protegerse, por ello la Ley
de Transparencia vigente en la entidad, para garantizar la proteccion de los datos
personales en poder de los sujetos obligados, admitic algunas limitaciones para
salvaguardar otros derechos y bienes consagrados en nuestro orden juridico.

Las restricciones que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
para el gjercicio del derecho de acceso a la informacidn se fijan en el articulo 6, parrafo
cuarto, apartado A, fracciones | y ll; asi también, nuestra carta Magna establece la
directriz para las restricciones al ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion,
precisando los bienes constitucionalmente validos para establecer restricciones y remite
leyes secundarias para el desarrollo de las hipétesis especificas de procedencia, al
margen de los pardmetros ahi sefialados.

Por lo anterior, resulta que no toda la informacién generada o en posesion de los entes
gubernamentales puede ser-materia de difusién, ya que el derecho mencionado no es
absoluto, pues como se desprende del texto constitucional citado, admite ciertas
restricciones o limitaciones que tienen por finalidad el respeto y salvaguarda de otros
derechos o fines juridicos constitycioRalmente protegidos (interés publico, vida privada y
datos personales).
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En ese tenor, es evidente que procede la clasificacion de informacion como confidencial,
por lo que se ordena al Jefe del Departamento de Recursos Humanos, elaborar la version
publica de los recibos de pago solicitados, a fin de satisfacer el requerimiento del
solicitante.

En virtud de lo expuesto, se procede al siguiente:

ACUERDO CT/010/2022

Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion I y 119
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco y
una vez realizado el analisis y revision a la documentacion que servird para dar respuesta
a la solicitud con folio interno PJ/UTAIP/439/2021, se observa que evidentemente existen
datos personales de los cuales no se cuenta con la autorizacion de su titular para su
difusidn, tales como, nimero de empleado, registro federal de contribuyentes y huella
del servidor judicial referido; por tal motivo su naturaleza es de caracter personal, lo
anterior, articulo 10. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual
impone a todas las autoridades, en el ambito de su competencia, entre otras
obligaciones, las de respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, asi como los
deberes, asi como de prevenir y reparar las violaciones a dichos derechos
fundamentales. De igual forma, los articulos 60., apartado A, fraccion Il y 16, segundo
parrafo, constitucionales, reconocen el derecho fundamental a la proteccion de datos
personales, con el proposito de garantizar la privacidad y la prerrogativa a la
autodeterminacion informativa de las personas.

En consecuencia, cuando se publicitan los datos personales y sensibles, dicha
publicacion es inconstitucional, al violar el derecho humano referido, en ese tenor, este
Comité resueive por unanimidad de votos, CONFIRMAR la clasificacidn de la informacion
como confidencial y se ordena al drea competente, elaborar la versidn publica de las
documentales que serviran como respuesta, precisando los datos testados e insertando
la leyenda de clasificacion de informacion correspondiente, fo anterior, acorde a lo
establecido en los “Lineamientos Generales en materia de Clasificacion %
Desclasificacion de Informacion, asi como para la elaboracion de Versiones Publicas”.

de los recibos de p lieitadas, protegiendo los datos personales referidos y turnarlos
a la Unidad de Transparencia,‘\a fin de que notifique en tiempo y forma al solicitante de
la informacion. :

Se ordena al Jefe del/De ﬂ/@@nto de Recursos Humanos, elaborar la version pablica
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Asitambién, se ordena a! Director de la Unidad de Transparencia, notifique al solicitante,
mediante un acuerdo de disponibilidad de informacidn en version pablica.

SEXTO. Finalmente, la Presidenta del Comité, manifiesta que no habiendo otro asunto
que tratar, se declara clausurada la sesién siendo las catorce horas con cuarenta vy tres
minutos del dieciocho de enerc del aiic dos mil veintidds, redactandose la presente acta,
misma que, previa lectura, fue firmada y aprobada por los presentes.

PROTESTAMOS LO NECESARIO

L.C.P.iRodolfo ’abriel Cuenca Ruiz
Director de Contraloria y Segundo Vocal

Esta heja de firmas forma parle del Acta de la Cuarta Sesidn Cggfnaria del Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco, de fecha
dieciocho de enero de dos mil veintidds,
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