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Acuse de registro de solicitud de informacion publica

Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacién publica, con los siguientes datos:

Datos de la Solicitud

Sujeto Obligado TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA (TSJ)
Folio 271473900001221
Fecha de solicitud 27/09/2021

Nombre del solicitante
Representante (en su caso)

Detalle de la Solicitud

Copia en version electronica de los recibos de pagos de sueldo base, compensaciones y demas
) ) prestaciones laborales recibidas por los magistrados de ese tribunal. Lo anterior de enero del 2020 a
Informacioén requerida septiembre del afio 2021

Datos adicionales

Medio de notificacién Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la PNT

* Especificar de manera clara y precisa los datos e informacion que requiere.
* No incluir datos personales.

Plazos de respuesta

Respuesta a la Solicitud (Positivo, negativo o inexistencia) 15 dias habiles 18/10/2021
Requerimiento de informacion (Prevencion) 5 dias habiles 04/10/2021
Incompetencia 3 dias habiles 30/09/2021

La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas, o en dia inhabil, se tendra por presentada al siguiente dia habil segin
el calendario aprobado por el H. Pleno del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Los plazos sefialados empezaran a correr al dia siguiente de recibida la solicitud (LTAIPET).

RECOMENDACIONES:
*Dar seguimiento frecuente a la solicitud.
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Folio PNT: 271473900001221

Numero de Expediente Interno: PJ/IUTAIP/357/2021
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/M1136/2021

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD EN VERSION PUBLICA.

Villahermosa, Tabasco a 25 de octubre de 2021.

CUENTA: Con el oficio TSJ/RH/892/2021, signado por el Lic. Félix Emanuel Brown Zentella,

asi como el acta de la Quincuagésima Séptima Sesion Ordinaria emitida por el Comité de

Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 25 de octubre del afio en curso. ---=-ee-mmmmmmm--
. Conste

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido el oficio de cuenta, por medio del cual se da respuesta a la solicitud
de informacion publica, con nimero de expediente PJ/UTAIP/357/2021, recibida el veintisiete
de septiembre de dos mil veintiuno, a las catorce horas con treinta y seis minutos, presentada
via Plataforma Nacional de Transparencia, mediante la cual se requiere: “...Copia en version
electronica de los recibos de pagos de sueldo base, compensaciones y demas
prestaciones laborales recibidas por los magistrados de ese tribunal. Lo anterior de
enero del 2020 a septiembre del afio 2021...", por lo que se ordena agregar a los autos, la
documental de cuenta para que surta los efectos legales correspondientes.

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 4, 6, 49, 50 fracciones Il y IV y el 138 en relacion
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacién
solicitada ante esta Unidad de Transparencia es parcialmente puablica.

Por lo anteriormente expuesto, se ordena entregar a la persona interesada los oficios de
cuenta, el acta de la Quincuagésima Séptima Sesién Ordinaria emitida por el Comité de
Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 25 de octubre del afio en curso, en virtud de
los argumentos aludidos por el referido érgano colegiado, los cuales se citan a continuacion,
para mejor proveer.

“...Se procede al analisis de la documentacion que servira para dar respuesta a la solicitud de
informacion con el folio interno PJ/UTAIP/357/2021, en la cual se requiere lo siguiente:
“...Copia en version electronica de los recibos de pagos de sueldo base, compensaciones y
demas prestaciones laborales recibidas por los magistrados de ese tribunal. Lo anterior de
enero del 2020 a septiembre del afio 2021...”.
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el 9935922780 ext 4013y 4082
encia esq. Nicolas Bravo s/n

me

Lo anterior, fue atendido por el Lic. Félix Emanuel Brown Zentella, Jefe del Departamento de
Recursos Humanos, a través del oficio TSJ/RH/892/2021, mediante el cual se pone a
disposicion de éste 6rgano colegiado la informacién requerida, constante de 356 hojas en fotal,
por lo que realizando la revision de dichas documentales, se observa que se anexan los recibos
de pago solicitados, los cuales contienen informacion de acceso restringido, relativo a lo
confidencial.

En ese orden de ideas, se tiene que, el recibo de pago es un documento de naturaleza
parcialmente publica, en razén de ostentar datos publicos del empleado en cuanto a su
nombre, cargo, area de adscripcion, dias laborados, dias pagados, los recursos publicos que
conforman las percepciones, las deducciones oficiales, por citar algunos; y por registrar
ademas, dafos de caracter privado como el nimero de seguro social, ntmero de empleado,
R.F.C., C.U.R.P. y las deducciones con motivo de cargos adquiridos en el ambito particular de
empleado.

De lo anterior, se desprende que el Registro Federal de Contribuyentes, es un dato
personalisimo por constituir la clave alfanumérica compuesta por 13 caracteres, los dos
primeros, generalmente corresponden al apellido paterno, el tercero a la inicial del apellido
materno y el cuarto al primer nombre de la persona fisica, seguido de su afio de

nacimiento, mes y dia; los tres ultimos digitos son la homoclave que fue asignada por el
Servicio de Administracion Tributaria.

En cuanto al numero de empleado, éste es un dato tnico y se asigna a cada trabajador para
llevar un conftrol interno para identificarlo y permitirle hacer acciones en su ambito laboral, que
pudiere servir de clave de acceso e identificarlo.

Asi también, en el recibo de pago se pueden encontrar descuentos no oficiales, los cuales son
aquellas erogaciones que emergen del patrimonio del frabajador por concepto de préstamos
personales, embargos o pensiones judiciales, cuota sindical, pago de servicios, sequros de
vida, automovilistico, de gasfos médicos y cualquier ofro descuento de indole personal
autorizado por el empleado, asi como también la huella del trabajador.

Sustentan las precisiones anteriores, los siguientes criterios emitidos por el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, que son
del tenor siguiente:
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Criterio 9/09

"Registro federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion Il de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental se considera informacién
confidencial los datos personales que requieren el consentimiento de los individuos para su
difusion, distribucion o comercializacion en los términos de esta Ley.

Por su parte, segun dispone el articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, dato personal es toda aquella informacién
concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Para obtener el RFC es necesario
acreditar previamente mediante documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, etc.) la
identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre otros. De acuerdo con Ia
legislacion tributaria, las personas fisicas tramitan su inscripcion en el Registro Federal de
Contribuyentes con el tnico propésito de realizar mediante esa clave de identificacion,
operaciones o actividades de naturaleza tributaria. En este sentido, el articulo 79 del Codigo
Fiscal de la Federacién prevé que la utilizaciéon de una clave de registro no asignada por la
autoridad constituye como una infraccion en materia fiscal. De acuerdo con lo antes apuntado,
el RFC vinculado al nombre de su titular, permite identificar la edad de la persona, asi como
su homoclave, siendo esta tltima tnica e irrepetible, por o que es posible concluir que el RFC
constituye un dato personal y, por tanto, informacién confidencial, de conformidad con los
previsto en el articulo 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental”.

Criterio 15/10

"El numero de ficha de identificacion Gnica de los trabajadores es informacién de carécter
confidencial. En los casos en que el nimero de trabajador o ficha de identificacién Gnica
constituya un elemento por medio del cual los trabajadores puedan acceder a un sistema de
datos o informacion de la dependencia o entidad, para hacer uso de diversos servicios, como
la presentacion de consultas relacionadas con su situacién laboral particular, dicha informacién
es susceptible de clasificarse con el caracter de confidencial, en términos de lo establecido en
el articulo 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubemamental, en virtud de que a través de la misma es posible conocer informacion personal
de su titular”.
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En esa tesitura, los datos personales referidos pertenecen a la esfera privada e intima del
trabajador, vinculada con informacién personal, laboral y de su patrimonio que en modo alguno
trascienden a la rendicion de cuentas y el ejercicio ptblico de la persona; por ende, son de
connotacion confidencial que deben ser excluidos del escrutinio publico por no existir
autorizacion del titular para su difusion.

Por lo tanto, se tiene que cierta informacion es susceptible de protegerse, por ello la Ley de
Transparencia vigente en la entidad, para garantizar la proteccion de los datos personales en
poder de los sujetos obligados, admitio algunas limitaciones para salvaguardar otros derechos
y bienes consagrados en nuestro orden juridico.

Las restricciones que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece para
el ejercicio del derecho de acceso a la informacién se fijan en el articulo 6, parrafo cuarto,
apartado A, fracciones | y II; asi también, nuestra carta Magna establece la directriz para las
restricciones al ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion, precisando los bienes
constitucionalmente validos para establecer restricciones y remite leyes secundarias para el
desarrollo de las hipétesis especificas de procedencia, al margen de los parametros ahi
sefialados.

Por lo anterior, resulta que no toda la informacién generada o en posesion de los entes
gubernamentales puede ser materia de difusion, ya que el derecho mencionado no es
absoluto, pues como se desprende del texto constitucional citado, admite ciertas restricciones
o limitaciones que tienen por finalidad el respeto y salvaguarda de otros derechos o fines
juridicos constitucionalmente protegidos (interés publico, vida privada y datos personales).

En ese tenor, es evidente que procede la clasificacién de informaciéon como confidencial, por
lo que se ordena al Jefe del Departamento de Recursos Humanos, elaborar la version publica
de los recibos de pago solicitados, a fin de satisfacer el requerimiento del solicitante.

En virtud de lo expuesto, se procede al siguiente:

ACUERDO CT/104/2021

Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion Il y 119 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y una vez
realizado el andlisis y revisién a la documentacioén que servira para dar respuesta a la solicitud
con el folio intermo PJ/UTAIP/357/2021, se observa que evidentemente existen datos
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personales de los cuales no se cuenta con la autorizacion de su titular para su difusion, tales
como, numero de empleado, registro federal de contribuyentes, huella del servidor judicial
referido, asi como datos concernientes a descuentos de pension alimenticia, préstamos,
convenio interlaboral y fonacot; por tal motivo su naturaleza es de caracter personal, lo anterior,
articulo 1o0. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la cual impone a
fodas las autoridades, en el ambito de su competencia, entre otras obligaciones, las de
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, asi como los deberes, asi como de
prevenir y reparar las violaciones a dichos derechos fundamentales. De igual forma, los
articulos 6o., apartado A, fraccion |l y 16, segundo parrafo, constitucionales, reconocen el
derecho fundamental a la proteccion de datos personales, con el propésito de garantizar la
privacidad y la prerrogativa a la autodeterminacién informativa de las personas.

En consecuencia, cuando se publicitan los datos personales y sensibles, dicha publicacién es
inconstitucional, al violar el derecho humano referido, en ese tenor, este Comité resuelve por
unanimidad de votos, CONFIRMAR la clasificacion de la informacién como confidencial y se
ordena al area competente, elaborar la version publica de las documentales que serviran como
respuesta, precisando los datos testados e insertando la. leyenda de clasificaciéon de
informacion correspondiente, lo anterior, acorde a lo establecido en los ‘Lineamientos
Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de Informacion, asi como para la
elaboracion de Versiones Publicas”,

Se ordena al Jefe del Departamento de Recursos Humanos, elaborar la versién publica de los
recibos de pago solicitados, protegiendo los datos personales referidos y turnarlos a la Unidad
de Transparencia, a fin de que notifique en tiempo y forma al solicitante de la informacién.

Asi también, se ordena al Director de la Unidad de Transparencia, notifique al solicitante,
mediante un acuerdo de disponibilidad de informacién en version publica, precisando el costo
por generar dicha version, toda vez que el total de fojas es de 620 fojas por cada cada uno de
los arfios 2018, 2019 y 2020, en el caso del afio 2021, es de 189 fojas, por lo cual, es evidente
que se superan las 20 hojas que por ley son gratuitas...”

En razon de que, en el acta de la Quincuagésima Séptima Sesién Ordinaria emitida por el
Comité de Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 25 de octubre del afio en curso, se
confirmé la clasificacion de la informacion como confidencial, se pone a disposicidon de la
persona interesada la documentacion requerida en version publica.
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Es importante hacer notar, que en atencién a lo dispuesto en los articulos 73 fracciones |, Il y
VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Tabasco y
articulo 3 fracciones Il y V, articulos 18, 19, 21, 22 y 20 de su reglamento, este sujeto obligado
tiene el imperativo legal de proteger la privacidad de los datos personales, por lo que se
acuerda entregar a la persona interesada, los documentos requeridos en version publica,
suprimiéndose los datos relativos a: registro federal de contribuyentes (RFC), numero de -
empleado y huella dactilar, toda vez que al ser informacion confidencial se carece de la

autorizacion correspondiente del titular para difundirfos.

Por lo anteriormente expuesto, cabe sefialar que el procedimiento para que la informacion se
proporcionara en version publica, fue puesto a consideracion del Comité de Transparencia de
este sujeto obligado y confirmado a través del acta de la Quincuagésima Séptima Sesion
Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de este Poder Judicial, de fecha 25 de
octubre del afio en curso; misma que se adjuntan para mejor proveer.

En virtud de que, en la citada sesion el Comité de Transparencia, confirmo la clasificacion de
la informacion como confidencial, es importante hacer notar, que en atencién a lo dispuesto en
los articulos 73 fracciones |, Il y VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tabasco y articulo 3 fracciones Il y V, articulos 18, 19, 21,22 y 20 de su
reglamento, este sujeto obligado tiene el imperativo legal de proteger la privacidad de los datos
personales, por lo que se acuerda entregar a la persona interesada, los documentos requeridos
en version publica (informacion confidencial), una vez que realice el pago correspondiente, en
virtud del costo por reproduccion, en términos de los articulos 18, 140 y 147 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién vigente en la entidad, en conexion con el similar 141
del mismo ordenamiento, por lo que es menester fijar el importe que debe cubrirse por ese
concepto al numero de documentos que la integren, toda vez que dichas documentales
constan de 356 paginas en total, con fundamento en el articulo 70 fraccion | de la Ley de
Hacienda del Estado de Tabasco, por lo que debera cubrir el costo de las copias simples para
hacer posible generar las versiones publicas, presentandose en la Tesoreria Judicial, ubicada
en el 3er. Piso del edificio Sede del Tribunal Superior de Justicia, sito en la calle Independencia
esquina Nicolas Bravo sin nuUmero de la Colonia Centro de esta ciudad, C.P. 86000, teléfono
99 35 82 27 80 ext. 4030, de Lunes a Viernes en un horario de 08:00 a 15:00 horas, por
concepto de expedicion de copias simples en materia de acceso a la informacion publica, dicho
pago sera de $319.04, por lo se anexa la tabla de costos de reproduccion, para mejor proveer.-
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COSTO DE LOS MATERIALES UTILIZADOS PARA LA
REPRODUCCION O COPIADO DE LA INFORMACION SOLICITADA
De conformidad con el Articulo 70 de la Ley de Hacienda del Estado de Tabasco

Nimero | Porcentaje Calculo Total a cobrar
de hojas de cobro

$89.62 x 0.01 UM.A. = $0.8962

1| Copia Simple 356 0.01 UMA cada hoja $319.04

2 | DVD Regrabable 0.6 UM.A.

3 | DVD 0.3 UMA. j
4 | DISCO CDR 0.2 UMA. |

Por cada hoja impresa
9 | blanco y negro tamafio

carfa 0.02 U.M.A.
Por cada hoja impresa
6 | blanco y negro tamafio 0.03 UMA.
oficio
-Por la
primera hoja
0.3 UMA.
-Por cada
hoja
subsecuente
7 | Copia Certificada 0.01 UM.A.

U.M.A.: Unidad de Medida y Actualizacion.

En caso de pagos electronicos, debera realizarlo en el banco Santander, al nimero de cuenta
65504411850 y clabe interbancaria 014790655044118502, para después presentar su
comprobante ante el suscrito, Dr. Julio de JesUs Vazquez Falcén, Director de la Unidad de
Transparencia de este sujeto obligado, ubicada en el sétano del edificio sede del Tribunal
Superior de Justicia, a fin de proporcionarle la informacion de acuerdo a la modalidad
seleccionada. :

Asi también se informa al solicitante, que con fundamento en el articulo 141 de Ia Ley vigente
en la materia, la informacion solicitada estara disponible durante un plazo de noventa dias,
contados a partir de que se hubiere realizado el pago respectivo, dicho pago debera efectuarlo
en un plazo no mayor a treinta dias, transcurridos dichos plazos, se dara por concluida la
solicitud y se procedera de ser el caso, a la destruccion del material en el que se reprodujo la
informacién.

TERCERO: En tal virtud, se ordena proporcionar al requirente de informacion, el presente
Acuerdo de Disponibilidad en Version Publica, los oficios de cuenta, asi como el acta de la
Vigésima Sexta Sesion Ordinaria emitida por el Comité de Transparencia de este Poder
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Judicial, de fecha 19 de mayo del afio en curso, no se omite manifestar, que en el caso de los
anexos se proporcionaran una vez que el solicitante haya realizado el pago de $555.64, en

virtud de generar las versiones publicas correspondientes.

En atencion al articulo 6 de la Ley en la materia, la informacion solicitada se pone a disposicion
de la persona interesada en el estado en que se encuentra, en virtud de que la obligatoriedad
de los sujetos obligados no comprende el procesamiento de la misma, ni el de realizar
resumenes, efectuar calculos o practicar cualquier clase de investigacion, es decir que no se
tiene el imperativo legal de presentarla conforme al interés del solicitante, por lo que
Unicamente se proporciona informacion contenida en documentos previamente generados o
en su caso que obren en los archivos del sujeto obligado.

Para sustentar lo anteriormente sefialado, se cita el Criterio 009-10, emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos
Personales, antes |IFAI, mismo que se transcribe:

Criterio 009-10

Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad hoc para
responder una solicitud de acceso a la informacion. Tomando en consideracion lo establecido
por el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, que establece que las dependencias y entidades sélo estaran obligadas a entregar
documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades no estan obligadas a
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion, sino que deben garantizar
el acceso a la informacion con la que cuentan en el formato que la misma asi lo permita o se
encuentre, en aras de dar satisfaccion a la solicitud presentada.

. Expedientess,

4:70438/08 Pemex Exploracién y Produccion — Alonso Lujambio Irazabal
52 1751/09 Laboratorios de Biolégicos y Reactivos de México S.A. de C.V.— Maria Marvan
Laborde '
;_2868/09 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — Jacqueline Peschard Mariscal
5160/09 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico — Angel Trinidad Zaldivar
0304/10 Instituto Nacional de Cancerologia — Jacqueline Peschard Mariscal.

Por tltimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrollé con
apego al principio de buena fe, entendido éste como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
uso de sus atribuciones, atendio la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacion, ademas se notificé respuesta en los tiempos legales
sefialados para tal fin a como lo indica el numeral 138 de la Ley en la materia.

2020 e fe e derendesc




UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Dr. Julio de Jesiis Vazquez 1
Y ACCESO A LA INFORMACION

Falcon

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

Articulo 138. La respuesta a toda solicitud de informacion realizada en los términos de la presente ley,
debera ser notificada al interesado en un plazo no mayor de quince dias, contado a partir del dia
siguiente a la presentacién de aquella.

CUARTO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la persona
interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a la
notificacion de este proveido, para interponer por si misma a través de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el
numeral 150 de la Ley en la materia.

QUINTO: Publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia de
este sujeto obligado, como lo dispone el articulo 12 de los Lineamientos Generales para el
Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia de los Sujetos Obligados en el Estado de
Tabasco, para los efectos correspondientes.

Notifiquese a través del correo electronico, medio indicado por la persona interesada en su
solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.-
Cumplase.

Asi lo acuerda, manda y firma, el Director de la Unidad de Acceso a la Informacion del Poder
Judicial del Estado de Tabasco.

POTER JIDACT L

T EEING G U TR

Esta hoja de firmas corresponde al Acuerdo de Disponibilidad de la Informacién de fecha 25 de octubre de 2021, dictado en
el expediente relativo a la solicitud de informacién identificada con el nimero de expediente PJ/UTAIP/357/2021 .——rmmeemeemm
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C.c.p.

Villahermosa, Tabasco, Octubre 06 de 2021.
OFICIO No. TSJ/UT/1066/2021

LIC. FELIX EMANUEL BROWN ZENTELLA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para responder la
solicitud de informacién, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/357/2021:_“...Copia en version electrénica de los recibos de pagos de sueldo base,
compensaciones demas restaciones laborales reclbldas or los magistrados de ese tribunal.
Lo anterior de enero del 2020 a septiembre del afio 2021..

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 13 de Octubre del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4503 Y 4504
Independencia esq. Nicolas Bravo sin
Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

VILLAHERMOSA, TABASCO, A 13 DE OCTUBRE DEL 2021
OFICIO: TSJ/RH/892/2021

PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE TABASCO
TRIBUNAL SUPERIOR 0E JysTiCIA

L.C.P. Julio Jesus Vazquez Falcén 13 0CT. 2021

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion. 1. 2021

PRESENTE F@Emgﬁzmm
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

e L ACCESO A LA INFORMACION J

En atencién a su oficio nimero TSJ/UT/1066/2021, de fecha 06 de Octubre de 2021,
referente a atender la informacion requerida en el similar PJ//UTAIP/357/2021, donde
solicita copias de manera électrénica de los recibos de Pago de Sueldo Base,
Compensaciones y demas prestaciones laborales recibidas por los Magistrados de este H.
Tribunal, en el periodo de Enero del 2020 a Septiembre del 2021; por lo cual le haga la
entrega de la informacion solicitada , a través de medio magnético, consistente en dos
archivos, los cuales correspondiente al periodos de Enero a Diciembre del afio 2020 vy el

periodo de Enero a Septiembte del afio 2021.

Sin mas por el momento, le envié un cordial saludo.

FELIX EMANUEL
JEFE DEL DEPARTAMEN

LIC.FEBZ./LIC.RLSR/ECH 3
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Villahermosa, Tabasco, octubre 25, de 2021

25 00T, 7 g Oficio No. TSJ/UT/1131/2021.

. Asntol Invitacion a Sesion Ordinaria del Comité de Trawaaﬁ@mgiaj

o . CBOGER JUDICIAL
j;‘r.ARQi.'a@ERI-A-.-@‘UA*EALUP‘E*"R”SCENCIO LASTRA - OHICIAL @,j ﬁ‘{g DE TABASLD
{"'l:'lC';"’GUSTA\'IO GOMEZ AGUILAR - TESORERO y m;m;’@ gﬁ}g}»g;g;rm’ W HIETICEA
L.C.P. RODOLFO GABRIEL CUENCA RUIZ - DIRECTOR DE CONTRALORIA
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 75 0CT. 202
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO e Y £
PRESENTES. REGIBIL
. N esoRERLA JUDICIAL
Por medio del presente, me permito invitarlos eLML,J,,gE Bl Dl HAC L ST a

Séptima Sesidn Ordinaria, la cual tendr4 verificativo el dia 25 de octubre a las 13:00 horas,
en la Sala “U” de esta Institucion, por lo que hago de su conocimiento el orden del dia
correspondiente.

ORDEN DEL DiA
. Lista de Asistencia.
Il. Declaratoria de quérum legal.
lil. Analisis de la respuesta otorgada a la solicitud de informacién con el folio interno
PJ/UTAIP/357/2021, para determinar su clasificacion en su modalidad de confidencial.
IV. Andlisis de las solicitudes de clasificacién de informacién en su modalidad de
confidencial, peticionadas por las siguientes Ponencias: Séptima, Octava, Novena y Décima
Tercera.
V. Clausura de la sesion.

Sin otro particular, me permito enviarles un cordial saludo.

‘. \XQ LCON
DIRECTOR DE LA UNIBADDE

Y ACCESO AJ_A(I'(FO AMACION
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COMITE DE TRANSPARENCIA

QUINCUAGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

En la ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, siendo las trece horas con
siete minutos del veinticinco de octubre del dos mil veintiuno, reunidos los integrantes
del Comité de Transparencia del Poder Judicial del Estado de Tabasco, los CC. Gloria
Guadalupe Ascencio Lastra, Oficial Mayor y Presidenta; Gustavo Gémez Aguilar,
Tesorero Judicial y Primer Vocal; Rodolfo Gabriel Cuenca Ruiz y Segundo Vocal, Director
de Contraloria; asi como el Dr. Julio de Jesus Vazquez Falcdn, Director de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion y Secretario Técnico del Comité; en la sala “U”
del edificio sede del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, con el objeto
de celebrar la Quincuagésima Séptima Sesidén Ordinaria, la Presidenta del Comité da
lectura del Orden del Dia para llevar a cabo la presente sesion, misma que se transcribe
a continuacion y que es aprobado por los todos los presentes.

ORDEN DEL DiA
l. Lista de Asistencia. '
Il. Declaratoria de quérum legal.
lll. Analisis de la respuesta otorgada a la solicitud de informacion con el folio interno
PJ/UTAIP/357/2021, para determinar su clasificacién en su modalidad de confidencial.
IV. Analisis de las solicitudes de clasificacion de informacion en su modalidad de
confidencial, peticionadas por las siguientes Ponencias: Séptima, Octava, Novena y
Décima Tercera. \
V. Clausura de la sesion.

PRIMERO. Encontrandose reunidos los integrantes del Comité de Transparencia del
Poder Judicial del Estado de Tabasco, por lo que el Secretario Técnico del Comité,
procede a pasar lista de asistencia, encontrandose todos aqui reunidos.

SEGUNDO. La Presidenta del Comité, después de recibir la lista de asistencia pgsada
por el Secretario Técnico, declara la existencia del quérum legal y por end
formalmente instalado el comité, por lo que seran validos todos los acuerdog

se tomen. \
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COMITE DE TRANSPARENCIA

TERCERO. Se procede al analisis de la documentacion que servira para dar respuesta
a la solicitud de informacion con el folio interno PJ/UTAIP/357/2021, en la cual se
requiere lo siguiente: “...Copia en version electrénica de los recibos de pagos de sueldo
base, compensaciones y demas prestaciones laborales recibidas por los magistrados de
ese tribunal. Lo anterior de enero del 2020 a septiembre del afio 2021...".

Lo anterior, fue atendido por el Lic. Félix Emanuel Brown Zentella, Jefe del Departamento
de Recursos Humanos, a través del oficio TSJ/RH/892/2021, mediante el cual se pone a
disposicion de éste organo colegiado la informacion requerida, constante de 356 hojas
en total, por lo que realizando la revisién de dichas documentales, se observa que se
anexan los recibos de pago solicitados, los cuales contienen informacién de acceso
restringido, relativo a lo confidencial.

En ese orden de ideas, se tiene que, el recibo de pago es un documento de naturaleza
parcialmente publica, en razén de ostentar datos publicos del empleado en cuanto a su
nombre, cargo, area de adscripcion, dias laborados, dias pagados, los recursos publicos
que conforman las percepciones, las deducciones oficiales, por citar algunos; y por
registrar ademas, datos de caracter privado como el nimero de seguro social, nimero
de empleado, R.F.C., C.U.R.P. y las deducciones con motivo de cargos adquiridos en el
ambito particular de empleado.

De lo anterior, se desprende que el Registro Federal de Contribuyentes, es un dato
personalisimo por constituir la clave alfanumérica compuesta por 13 caracteres, los dos
primeros, generalmente corresponden al apellido paterno, el tercero a la inicial del
apellido materno y el cuarto al primer nombre de la persona fisica, seguido de su afio de
nacimiento, mes y dia; los tres Ultimos digitos son Ia homoclave que fue asignada por el
Servicio de Administracion Tributaria.

En cuanto al niumero de empleado, éste es un dato Unico y se asigna a cada trabajador
para llevar un control interno para identificarlo y permitirle hacer acciones en su ambito
laboral, que pudiere servir de clave de acceso e identificarlo.

mws 4.




COMITE DE TRANSPARENCIA

servicios, seguros de vida, automovilistico, de gastos médicos y cualquier otro descuento
de indole personal autorizado por el empleado, asi como también la huella del trabajador.

Sustentan las precisiones anteriores, los siguientes criterios emitidos por el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, que son del tenor siguiente:

Criterio 9/09

"Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion |i de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental se considera
informacién confidencial los datos personales que requieren el consentimiento de los
individuos para su difusion, distribucién o comercializacion en los términos de esta Ley.

Por su parte, segun dispone el articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, dato personal es toda aquella
informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Para obtener
el RFC es necesario acreditar previamente mediante documentos oficiales (pasaporte,
acta de nacimiento, etc.) la identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento, entre
otros. De acuerdo con la legislacion tributaria, las personas fisicas tramitan su inscripcion
en el Registro Federal de Contribuyentes con el Unico proposito de realizar mediante esa
clave de identificacion, operaciones o actividades de naturaleza tributaria. En este
sentido, el articulo 79 del Cédigo Fiscal de la Federacién prevé que la utilizacion de una
clave de registro no asignada por la autoridad constituye como una infraccidn en materia
fiscal. De acuerdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su titular,
permite identificar la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta ultima
unica e irrepetible, por lo que es posible concluir que el RFC constituye un dato personal
y, por tanto, informacién confidencial, de conformidad con los previsto en el articulo 18,
fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica
Gubernamental”.

Crlterlo 15/1 0

“confidencial. En los casos en que el nimero de trabajador o fich
"constituya un elemento por medio del cual los trabajadores pued
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COMITE DE TRANSPARENCIA

de datos o informacidn de la dependencia o entidad, para hacer uso de diversos servicios,
como la presentacion de consultas relacionadas con su situacion laboral particular, dicha
informacion es susceptible de clasificarse con el caracter de confidencial, en términos de
lo establecido en el articulo 18, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica Gubernamental, en virtud de que a través de la misma es posible
conocer informacion personal de su titular".

En esa tesitura, los datos personales referidos pertenecen a la esfera privada e intima
del trabajador, vinculada con informacion personal, laboral y de su patrimonio que en
modo alguno trascienden a la rendicion de cuentas y el ejercicio publico de la persona;
por ende, son de connotacion confidencial que deben ser excluidos del escrutinio publico
por no existir autorizacion del titular para su difusion.

Por lo tanto, se tiene que cierta informacion es susceptible de protegerse, por ello la Ley
de Transparencia vigente en la entidad, para garantizar la proteccion de los datos
personales en poder de los sujetos obligados, admitid algunas limitaciones para
salvaguardar otros derechos y bienes consagrados en nuestro orden juridico.

Las restricciones que la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion se fijan en el articulo 6, parrafo
cuarto, apartado A, fracciones | y ll; asi también, nuestra carta Magna establece Ia
directriz para las restricciones al ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion,
precisando los bienes constitucionalmente validos para establecer restricciones y remite
leyes secundarias para el desarrollo de las hipotesis especificas de procedencia, al
margen de los parametros ahi sefalados.

Por lo anterior, resulta que no toda la informacidén generada o en posesion de los entes
gubernamentales puede ser materia de difusion, ya que el derecho mencionado no es
absoluto, pues como se desprende del texto constitucional citado, admite ciertas
restricciones o limitaciones que tienen por finalidad el respeto y salvaguarda de otros
derechos o fines juridicos constitucionalmente protegidos (interés publico, vida privada y
datos personales). '




COMITE DE TRANSPARENCIA

publica de los recibos de pago solicitados, a fin de satisfacer el requerimiento del
solicitante.

En virtud de lo expuesto, se procede al siguiente:

ACUERDO CT/104/2021

Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion Il y 119
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco vy
una vez realizado el andlisis y revisién a la documentacion que servira para dar respuesta
a la solicitud con el folio interno PJ/UTAIP/357/2021, se observa que evidentemente
existen datos personales de los cuales no se cuenta con la autorizacion de su titular para
su difusion, tales como, nimero de empleado, registro federal de contribuyentes, huella
del servidor judicial referido, asi como datos concernientes a descuentos de pension
alimenticia, préstamos, convenio interlaboral y fonacot; por tal motivo su naturaleza es
de caracter personal, lo anterior, articulo 10. de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la cual impone a todas las autoridades, en el ambito de su
competencia, entre otras obligaciones, las de respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos, asi como los deberes, asi como de prevenir y reparar las violaciones
a dichos derechos fundamentales. De igual forma, los articulos 60., apartado A, fraccién
Il'y 16, segundo parrafo, constitucionales, reconocen el derecho fundamental a la
proteccion de datos personales, con el propésito de garantizar la privacidad y la
prerrogativa a la autodeterminacion informativa de las personas.

En consecuencia, cuando se publicitan los datos personales y sensibles, dicha
publicacion es inconstitucional, al violar el derecho humano referido, en ese tenor, este
Comité resuelve por unanimidad de votos, CONFIRMAR la clasificacion de la informacion
como confidencial y se ordena al area competente, elaborar la version publica de las
documentales que serviran como respuesta, precisando los datos testados e insertando
la leyenda de clasificacion de informacién correspondiente, lo anterior, acorde a lo
establecido en los “Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de Informacién, asi como para la elaboracion de Versiones Publicas”.
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COMITE DE TRANSPARENCIA

a la Unidad de Transparencia, a fin de que notifique en tiempo y forma al solicitante de
la informacion.

Asi también, se ordena al Director de la Unidad de Transparencia, notifique al solicitante,
mediante un acuerdo de disponibilidad de informacion en versidén publica, precisando el
costo por generar dicha version, toda vez que el total de fojas es de 356 fojas, por lo cual,

es evidente que se superan las 20 hojas que por ley son gratuitas.

CUARTO. Se procede al analisis de los oficios de las Ponencias: Séptima, Octava,
Novena y Décima Tercera, mediante los cuales solicitan la clasificacién de informacion,
en su modalidad de confidencial, de las siguientes tocas:

No. Oficio Responsable Ponencia/Sala Nimero de Toca/Expediente
Sin niimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 72/2021-1
Sin ndimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 311/2021-
Sin nUmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 245/2021-1
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 380/2021-
Sin néimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 28/2021-1 \
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 241/2021- \
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 242/2021- \‘
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 106/2021-1 \ v
Sin numero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 151/2021- T
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 205/2020-I
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 325/2021-1
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Seéptima/Primera Sala Civil 293/2021-1
Sin ndmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 308/2021-1
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 349/2021-I
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 204/2021-I
Sin nGmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 142/2021-
Sin ndmero Mag. Rosalinda Santana Pérez Septima/Primera Sala Civil 394/2021-1
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 208/2021-1
Sin nimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 407/2021-1
Sin niimero Mag. Rosalinda Santana Pérez Séptima/Primera Sala Civil 420/2021
Sin nimero |. Mag. Rosalinda Santana Rgrez Séptima/Primera Sala Civil 236/2021
Sin nimegre 4 “ Mag. Lucio Santog H rné%e\ Octava/Primera Sala Civil
Sin ﬁiﬁﬁdé? 4 ',bl.Mag. Lucio Santgs Aerpnfiez ‘Octava/Primera Sala Civil
_j'Mag Lucio Sant,bs’ Hernandez Octava/Primera Sala Civil
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COMITE DE TRANSPARENCIA

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 176/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 237/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 172/2021

Sin namero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 193/2021

Sin nGtmero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 235/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 284/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 174/2021

Sin nUmero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 279/2021

Sin ndmero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 297/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 179/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 362/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 314/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 212/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 443/2020

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 327/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 361/2021

Sin nUmero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 381/2021

Sin niimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 251/2020

Sin namero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 321/2021

Sin nimero Mag. Lucio Santos Hernandez Octava/Primera Sala Civil 386/2019

Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 195/2021-|

Sin nlmero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 308/2020-

Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 363/2021-

Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 222/2021- \
Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 383/2021- \
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 38/2021- \
Sin ndmero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 248/2020-| A" ’
Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 211/2021-| i >/
Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 68/2021-

Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 160/2021-1

Sin namero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 33/2021-

Sin nlimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 146/2021-1

Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Qlan Novena/Primera Sala Civil 389/2020-

Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 356/2021-

Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 299/2021-

Sin numero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 144/2020-1

Sin nimero. | Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 305/2021-

Sin nimero | - Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 4 FAIP
Siafndptero”|  Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil o [

Siw'ngidero’ | * - Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil/ N
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Sin numero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 346/2021-1
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 290/2021-
Sin niimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 233/2021-
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 322/2021-
Sin nimero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 307/2021-
Sin namero Mag. Martha Patricia Cruz Olan Novena/Primera Sala Civil 391/2021-
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 41/2020-1I
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Decima Tercera/Segunda Sala Civil 268/2020-I1
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 267/2020-Ii
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 303/2020-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 356/2020-II
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 397/2020-I1
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 406/2020-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 399/2020-I1
13405 Mag. Maria [sabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 191/2020-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Decima Tercera/Segunda Sala Civil 161/2021-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 401/2020-1t |
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 454/2020-i \
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 165/2021-1 \
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 139/2021-l
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 29/2021-l
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 846/2019-ll
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 142/2021-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 97/2021-l
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 428/2020-I1
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 420/2020-I1
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 184/2021-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 659/2019-I1
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 329/2019-ll
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 204/2021-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 38/2021-ll
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Decima Tercera/Segunda Sala Civil 228/2021-ll
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 273/2021-I1
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 251/2021-ll
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 72/2021-ll
| ., 13405 ... Mag. Maria Isabel Solis Garcia Déecima Tercera/Segunda Sala Civil 247/2021-l
- 13406-. | Mag. Maria Isabel Solis Garcia | /édfffia Tercera/Segunda Sala Civil 219(2021-ll
43405 | Mag. Maria Isabel Solis Garcig/ f/D¢ffpa Tercera/Segunda Sala Civil 303/28;
13405 - Mag. Maria Isabel Solis Garci,/” |LBédmaJercera/Segunda Sala Civil
18405 - :| = Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil
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13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 235/2020-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 321/2021-11
13405 Mag. Maria Isabe! Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 335/2021-lI
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 322/2021-lI
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 347/2021-11
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 27412021l
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 229/2020-
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 265/2021-ll
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 357/2021-1l
13405 Mag. Maria isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 386/2021-Il
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 366/2021-1
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 358/2021-l|
13405 Mag. Maria Isabel Solis Garcia Décima Tercera/Segunda Sala Civil 296/2021-lI

Lo anterior, derivado de que las ponencias responsables de la informacién, de manera
fundada y motivada en los oficios referidos, manifestaron que en la documentacion que
servira para dar cumplimiento a los articulos 80 y 87 de la Ley de Transparencia de esta
entidad, se encontrd informacion catalogada como confidencial, ya que contienen datos
personales, relativos a nombres, alias, seudonimos, sobrenombres de las partes, de sus
representantes y autorizados; nombres, alias, pseudonimos, sobrenombres de los
testigos, peritos y de personas que participaron en el desahogo de las pruebas ofrecidas
en el proceso jurisdiccional; nombres de quejosos; nimeros de registro de patentes o
marcas, domicilios, teléfonos particulares, teléfonos celulares, correos electrénicos,
estado civil, firmas autografas y electronicas, registro federal de contribuyentes, clave
Unica de registro de poblacion, cartilla militar, lugar de nacimiento, fecha de nacimiento,
nacionalidad, edad, nombre de familiares dependientes y beneficiarios, cédula

- «profesional, religion, ideologia, pertenencia a organizaciones de la sociedad civil y

asociaciones religiosas, origen étnico, estado de salud, historial clinico, enfermedades,

,d'isca'pacidades trastornos de salud, bienes muebles e inmuebles, historial crediticio,

lngresosyegresos cuentas bancarias, seguros, afores, fianzas, cantidades relacionadas

- +¢on la situacion econémica de los tltulares mformacnon de la cual no se tiene autorizacion

'y <de-los titulares para su difusion.

Por tal razon, se solicito la confirmacion de este Comité, para la el
pdblicas y estar en condiciones de cumplir con la publicacié
especificas de este Poder Judicial, en materia de transparencia.
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Por lo anterior, se emite el siguiente:

ACUERDO CT/105/2021

Teniendo en cuenta, lo expuesto y con fundamento en los articulos 48, fraccion Il y 119
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco y
una vez realizado el andlisis y revision a la documentacion que servird para dar
cumplimiento a las obligaciones especificas de transparencia, se observa que
evidentemente existen datos personales de los cuales no se cuenta con la autorizacion
de sus titulares para su difusion, por lo tanto, este Comité CONFIRMA la clasificacion de
la informacion como confidencial.

Se ordena a las ponencias que generan la informacion, elaboren las versiones publicas
de las tocas antes referidas, precisando el tipo de informacion que se esta protegiendo y
realicen la publicacion de la citada informacion en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en el Portal Institucional de este Poder Judicial.

QUINTO. Finalmente, la Presidenta del Comité, manifiesta que no habiendo otro asunto
que tratar, se declara clausurada la sesion siendo las catorce horas con cuarenta y dos
minutos del veinticinco de octubre del afio dos mil veintiuno, redactandose la presente
acta, misma que, previa lectura, fue firmada y aprobada por los presentes.

PROTESTAMOS LO NECESARIO
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riel Cuenca Ruiz
Director de Gontralo
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Esta hoja de firmas forma parte del Acta de la Quincuagésima Séptima Sesion Ordinaria del ragsparencia de! Poder Judicial del Estado de

Tabasco, de fecha veinticinco de octubre de dos mil veintiuno.
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