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DR. Julio de Jesiis Vazquez Falcon
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Folio PNT: 00533521

Nimero de Expediente Interno: PJ/UTAIP/210/2021
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/536/2021

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION.

Villahermosa, Tabasco a 19 de mayo 2021.

CUENTA: Con el oficio TSJ/RH/398/2021, signado por el Lic. Félix Emanuel Brown Zentella,
Jefe del Departamento de Recursos Humanos del Poder Judicial del Estado de Tabasco,
mediante el cual se proporciona respuesta a la solicitud de informacién con nimero de folio
00533521. Conste

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido el oficio de cuenta, por medio del cual se da respuesta a la solicitud
de acceso a la informacién pablica con nimero de folio 00533521, recibida el veintiséis de abril
de dos mil veintiuno, a las diecinueve horas con catorce minutos, presentada via Plataforma
Nacional de Transparencia, mediante la cual requiere: “...PORCENTAJE DE AUMENTO DE
SALARIO AUTORIZADO A LOS TRABAJADORES DEL PODER JUDICIAL DE TABASCO,
EN EL PERIODO 2019 Y 2020...” por lo que se ordena-agregar a los autos, el oficio de cuenta,
para que surta el efecto legal correspondiente. )

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 4, 6, 49, 50 fracciones Ill y IV y el 138 en relacion
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacion solicitada
ante esta Unidad de Transparencia es pUblica.

En tal virtud, se acuerda entregar al requirente de informacion el oficio de cuenta, por medio
del cual el area competente, se pronuncia dando respuesta a la solicitud de acceso a la
informacién motivo del presente acuerdo.

El oficio de respuesta que se proporciona se describe a continuacion:

No. | Nuamero de Oficio Area Responsable
1 TSJ/RH/398/2021 Departamento de Recursos Lic. Félix Emanuel Brown
Humanos Zentella

Es importante sefalar que, el objeto del Derecho de Acceso a la Informacion, consiste en
acceder a la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en poder de los sujetos
obligados, contenida en cualquier registro que documente el ejercicio de las facultades,
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funciones, competencias o las actividades de los sujetos obligados y sus servidores publicos,
en el entendido que, dicha informacion se entregara en el estado en que se encuentre, ya que
no se tiene imperativo legal alguno de procesarla conforme al interés del solicitante, es decir,
que no se cuenta con la obligacién de generar un documento ad hoc para responder el
requerimiento informativo.

Para sustentar lo anteriormente sefialado, se cita el Criterio 009-10, emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos
Personales, antes IFAI, mismo que se transcribe: -

Criterio 009-10

Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad hoc para
responder una solicitud de acceso a la informacion. Tomando en consideracion lo establecido
por el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, que establece que las dependencias y entidades s6lo estaran obligadas a entregar
documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades no estan obligadas a
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion, sino que deben garantizar
el acceso a la informacion con la que cuentan en el formato que la misma asi lo permita o se
encuentre, en aras de dar satisfaccion a la solicitud presentada.

Expedientes:

0438/08 Pemex Exploracién y Produccion — Alonso Lujambio Irazabal
1751/09 Laboratorios de Biolégicos y Reactivos de México S.A. de C.V.— Maria Marvan
Laborde

2868/09 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — Jacqueline Peschard Mariscal
5160/09 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico — Angel Trinidad Zaldivar
0304/10 Instituto Nacional de Cancerologia — Jacqueline Peschard Mariscal.

También sirve de apoyo el criterio 03-17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, que a la letra menciona:

No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la
informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefialan
que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos
0 que esten obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones,
conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior,
los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del particular,
proporcionando la informacién con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos;
sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.
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Resoluciones:

*RRA 0050/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacién. 13 julio de 2016. Por unanimidad.
Comisionado Ponente: Francisco Javier Acufia Llamas.

*RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano Guadiana.
*RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016. Por unanimidad.
Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora.

Por ultimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrollé con
apego al principio de buena fe, entendido éste como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
uso de sus atribuciones, atendié la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacion.

TERCERO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la
persona interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a
la notificacion de este proveido, para interponer por si misma o a través de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el
numeral 150 de la Ley en la materia.

CUARTO: Notifiquese la solicitud recibida, el presente acuerdo y la respuesta dada, a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio indicado por la persona interesada en su
solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.-
Cumplase.

Asi lo acuerda, manda y firma, el Director de la Unidad de Acceso a la Informacion del Poder
Judicial del Estado de Tabasco.

Esta hoja de firmas corresponde al Acuerdo de Disponibiliefad de la Informacion de fecha 19 de mayo de 2021, dictado en el
expediente relativo a la solicitud de informacién identificada con el nimero de folio 00533521.
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Villahermosa, Tabasco, Abril 30 de 2021.
OFICIO No. TSJ/UT/431/2021

LIC. FELIX EMANUEL BROWN ZENTELLA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

)
"

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracién para responder la

solicitud de informacion, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/210/2021: “..PORCENTAJE DE AUMENTO DE SALARIO AUTORIZADQ A LOS
TRABAJADORES DEL PODER JUDICIAL DE TABASCO, EN EL PERIODO 2019 Y 2020....”

No omito manifestar, que no se deben incluir datos personales. Asi mismo le informo que el término
para rendir la respuesta a lo solicitado es el 11 de Mayo del presente afio. Sin otro particular, me

permito enviarle un cordial saludo.

EA c0N‘~3
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C.c.p. Archivo
DR.JJVF/QFB.JRIV
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Villahermosa, Tabasco, a 06 de mayo de 2021.
; Oficio numero: TSJ/RH/398/2021

LIC. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON ,
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTE:

En alcance al oficio nimero TSJ/UT/431/2021 signado por esa unidad a su digno
cargo, en el que solicitan lo siguiente:

PJ/UTAIP/210/2021: ... “PORCENTAJE DE AUMENTO DE SALARIO AUTORIZADO A
LOS TRABAJADORES DEL PODER JUDICIAL DE TABASCO, EN EL PERIODO 2019 Y
2020...”

Por este medio informo a usted que en el afio dos mil diecinueve (2019) el
porcentaje de incremento salarial fue del tres punto dos por ciento (3.2%) y en lo respectivo
al afo dos mil veinte fue del dos por ciento (2%) en estricto apego a las condiciones y
disposiciones gubernamentales que en su momento prevalecieron en el estado de tabasco,
fechas para cuando fueron autorizados ambos incrementos salariales para todos los
servidores publicos de la entidad federativa.

Sin otro particular al que hacer mencién, aprovecho la ocasién para enviarle
cordial saludo.-

ATENT

C.c.p. Archivo
LIC.FEBZILIC.RDLSR/sH

)
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