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ObJetivo Indicadores Fórmula Metas Real Inductores Unidad de Periodicidad
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Proporcionar y promover la Trimestre de Abril a Junio.
especialización y actualización Mantener al
de los servidores judiciales, personal del Módulo: Teoría de la Decisión
mediante la investigación,

Maestría en Poder Judicial
Programa

Judicial. 5,6,12 y 13 de abril.
desarrollo, control y

Derecho Programa actualizado en 40% 14 deevaluación del desempeño de
Judicial de estudio cuanto a su

Posgrado Módulo: Amparo-Casación.
las actividades académ icas y formación 26 y 27 de abril y 3 Y4 de mayo.
de capacitación del Poder profesional y
Judicial del Estado de Tabasco académica Módulo: I~tica Judicial. 7,8,] 4 Y

]5 de junio.
Proporcionar y promover la

Mantener alespecialización y actualización
personal del Trimestre de Abril a Junio.

de los servidores judiciales,
Poder Judicialmediante la investigación, Doctorado en Programa actual izado en Programa Módulo: Sociología Jurídica.

desarrollo, control y Derecho de estudio cuanto a su 40 ~¡'ó 35 de 19 y 20 de abril, 3] de mayo y 1°
evaluación del desempeño de Judicial

formación posgrado de Junio.
las actividades académicas y

profesional yde capacitación del Poder
académ icaJudicial del Estado de Tabasco

Instruir a los participantes en
Diplomado en Que el personal

los alcances de la reforma en del Poder
materia de juicios orales Juicios Orales

Judicial Trimestre de Abril a Junio.
Mercanti lesmercantiles.
bajo modelo conozcan los 100% 36 Diplomado Diplomado en Juicios Oralesmétodos y 40 hrs.de simulación técnicas Mercantíles. 17,18,24 Y 25 de
de Juicios concretos a Mayo.
Orales.
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el desarrollo del

juicio oral
mercantil
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