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Fórmula Metas Real Inductores Unidad de PeriodicidadObjetivo Indicadores
medida

Proporcionar y promover la
Mantener al

Trimestre de enero a marzo.especialización y actualización
personal delde los servidores judiciales,
Poder Judicial

Programa Módulo: Teoría del Podermediante la investigación, Maestría en Programa actualizado en 100% 20 de Judicial. 11 y 12 de enerodesarrollo, control y Derecho
de estudio cuanto a su

posgradoevaluación del desempeño de Judicial
formación

Módulo: Derechos fundamentaleslas actividades académicas y
profesional y

y jueces. 1, 2, 8 Y9 de febrero.de capacitación del Poder
académicaJudicial del Estado de Tabasco

Trimestre de enero a marzo.Proporcionar y promover la
Mantener alespecialización y actualización
personal del

Módulo: Teoría General delde los servidores judiciales,
Poder Judicial

Programa Estado y del Derecho. 18 y 19 demediante la investigación, Doctorado en Programa actualizado en 100 % 39 de enero, 1 y 2 de febrero.desarrollo, control y Derecho
de estudio cuanto a su

posgradoevaluación del desempeño de Judicial
formación

Módulo: Argumentación elas actividades académicas y
profesional y

interpretación jurídica. 15 y 16 dede capacitación del Poder
académica

febreroJudicial del Estado de Tabasco
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