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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Tabasco (LTAIPET) se emite el presente Acuse de Recibo de la solicitud de informacién
presentada ante la Unidad de Transparencia a la Informacion del sujeto obligado: TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA

Fecha de presentacion de la solicitud: 07/02/2020 11:48

Numero de Folio: 00205720

Nombre o denominacion social del solicitante: Arturo Veldzquez Chavez
Informacioén que requiere: Favor de responder la informacién a continuacion adjunta
Otros datos proporcionados para facilitar la localizacion de la informacion:

¢, Cémo desea recibir la informacion? Otro medio

*No incluir datos personales, ya que éstos serdn publicados como parte de la respuesta.

*Debe identificar con claridad y precision de los datos e informacion que requiere.

* La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas o en cualquier hora en dia inhabil, se tendra
presentada a partir de las 08:00 horas del dia habil siguiente.

Los términos de todas las naotificaciones previstas en esta Ley, empezaran a correr al dia siguiente al que se
practiquen.

Cuando los plazos fijados por esta Ley sean en dias, estos se entenderan como habiles segin lo establecido
en el articulo 133 de la LTAIPET.

Plazos de respuesta:

La respuesta a toda solicitud realizada en los términos de la presente Ley, debera ser notificada al interesado
en un plazo no mayor a quince dias, contados a partir del dia siguiente a la presentacién de aquella:
02/03/2020. El plazo podra ampliarse en forma excepcional hasta por cinco dias, de mediar circunstancias
gue hagan dificil reunir la informacion solicitada, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las
cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia mediante la emisidon de una resolucién que
deberd notificarse al solicitante, antes de su vencimiento segun lo establecido en el articulo 138 de la
LTAIPET.

En caso de requerirle que aclare, complete, indique otros elementos, corrija los datos proporcionados o bien
precise uno o varios requerimientos de la informacion se le notificara en un plazo no mayor de 5 dias habiles:



14/02/2020. El plazo para responder el requerimiento sera hasta por 10 dias segun lo establecido en el
articulo 131 parrafo cuarto de la LTAIPET.

Este requerimiento interrumpe el plazo que la Ley otorga para atender la solicitud, el cual iniciara de nuevo al
dia siguiente cuando se cumpla el requerimiento segun lo establecido en el articulo 131 péarrafo cuarto de la
LTAIPET.

En caso de que esta Unidad de Transparencia a la Informacién no sea competente se le comunicara y
orientara en un plazo no mayor a 3 dias habiles: 12/02/2020 segun lo establecido en los articulos 142,
LTAIPET.

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacion,
deberan dar respuesta respecto de dicha parte. En cuanto a la informacién sobre la cual es incompetente, se
procedera conforme lo sefiala el parrafo anterior.

Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en caso de que proceda el acceso, los costos
de reproduccion y envio correran a cargo del sujeto obligado segun lo establecido en el articulo 140 parrafo
tercero de la LTAIPET.

Observaciones

Se le recomienda dar frecuentemente seguimiento a su solicitud.

* Tratandose de solicitudes de acceso a informacion formuladas mediante la plataforma nacional, se asignara
automaticamente un numero de folio, con el que los solicitantes podran dar seguimiento a sus requerimientos.
En los demas casos, la Unidad de Transparencia tendrd que registrar y capturar la solicitud de acceso en la
plataforma nacional y deber& enviar el acuse de recibo al solicitante en el que se indigue la fecha de
recepcion, el folio que corresponda y los plazos de respuesta aplicables segun lo establecido en el articulo
130 parrafo segundo de la LTAIPET.

* Si su solicitud esta relacionada con Datos Personales esta obligado a acompafiar a su escrito copia
certificada de su identificacion oficial, o en su defecto la original con copia, misma que se le devolvera previo
cotejo, por lo que deberé acudir personalmente al domicilio de la Unidad de Transparencia a la Informacién de
este Sujeto Obligado para acreditar su personalidad. Se consideran identificacion oficial los documentos
siguientes: Credencial de elector, cartilla militar, cédula profesional.
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Folio PNT: 00205720

Nimero de Expediente Interno: PJ/UTAIP/050/2020
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/289/19

ACUERDO DE DISPONI BILIDAD DE LA INFORMACION.

Villahermosa, Tabasco a 09 de marzo de 2020.

CUENTA: Con los oficios TSJ/DEIC/124/2020, 577, 186/2020, 07/2020, TSJ/CP/021/2020,
TSJ/CP/022/2020, SGCJ/PJE/368/2020 y SGCJ/PJE/451/2020, signados por el Lic. Carlos
Alberto Ulin Sastré, Director de Estadistica Informatica y Computacion, M.D. Nolberta
Rodriguez Garcia, Administradora del Juzgado de Ejecucion de Sanciones del Estado, M.D.
Guadalupe Cadenas Sanchez, Directora General de la Administracion del Sistema Procesal
Penal Acusatorio y Oral del Poder Judicial el Estado de Tabasco, Licda. Maria del Socorro de
la Cruz Velazquez Directora del Centro de Acceso a la Justicia Alternativa, Lic. Gloria Evelyn
Aranda Cantu, Coordinadora del Control Presupuestal y la Lic. Lili del Rosario Hernandez
Hernandez Secretaria General del Consejo de la Judicatura, mediante los cuales se
proporciona respuesta a la solicitud de informacion con numero de folio 00205720, --=---=-=-=-~-

------ = -—-Conste e —

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibidos los oficios asi como los articulos mencionados en cuenta, por medio de los
cuales se da respuesta a la solicitud de acceso a la informacion pablica con nimero de folio 00205720,
recibida el SEIS de FEBRERO dE dos mil veINTE, a las VEINTIUN HORAS con CUARENTA vy
SIETE minutos, presentada via Platatorma Nacional de Transparencia, por quien dijo llamarse Arturo
Velizquez Chiavez, mediante la cual requiere: “...El area de justicia de México Evalua, Centro
de Analisis de Politicas Publicas (antes CIDAC), a través de este medio solicita la
siguiente informacion relacionada con la operacion del sistema de justicia penal
acusatorio en el estado. Lo anterior para la elaboracion del reporte *Hallazgos 2019:
seguimiento y evaluacion del sistema de justicia penal en México”.

Condicionantes

1. Presupuesto total, modificado y ejercido asignado a la institucién. Indicarlo por
ano: 2016, 2017, 2018 y 2019.

2. ¢La institucion cuenta con un sistema de seguimiento del gasto? De ser el caso,
proporcionar documento que lo soporte.

“2004 ano del Candiflo del Swr, Emiliano Zapaia”
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Habilitantes
3. Numero total de juzgados en materia penal en el estado.

4. Niamero de juzgados en materia penal que operan con el sistema de justicia penal
acusatorio.

5. Nimero de juzgados en materia penal que operan con el sistema tradicional
(inquisitivo/mixto).

6. Numero total de funcionarios que operan actualmente en el sistema de justicia
penal acusatorio en el estado. Desagregar por:

a. Jueces de control

b Jueces de juicio oral

c Jueces de ejecucion

d. Personal administrativo

e Otro

T ;Cual es el perfil del puesto o de la persona a cargo de la administracion de los

iuzagados en materia penal? ;Cuentan con un perfil de Juez Administrador?

8. ;Cudl es la estructura basica de organizacion de los juzgados en materia penal?
9. ¢La institucion cuenta con un Organo especializado en Mecanismos Alternativos
de Solucion de Controversias? De ser el caso favor de especificar:

a. Numero total de facilitadores.

b. Numero de personas en funciones administrativas.

C. Numero de profesionales en derecho.

d. ¢Los facilitadores u otro personal sustantivo cuenta con servicio profesional de
carrera?

e. ¢El servicio profesional de carrera se encuentra vigente y operando? De ser el
caso, adjuntar documento en que se sustente su operacion y alcances.

f. ¢Existe un manual de organizacion y/o de procedimientos especifico de los

MASCP? En caso afirmativo, adjuntar el documento o documentos existentes, en los
que sea posible apreciar el flujo del proceso y los operadores que intervienen en él.

“201 9, afo del Caudillo del Sur, Emiliano Zapaia™
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g. ¢La unidad cuenta con un Consejo de Certificacion? De ser el caso, cuales
criterios minimos para la certificacién de Facilitadores del los Organos.
h. ¢La unidad u drgano cuenta con alguna normatividad especifica interna?. Favor

de proporcionar:

i Lineamiento o estandares minimos en materia de capacitacién, evaluacion y
certificacion de Facilitadores.

ii. Normativa interna de la Unidad de Atencion Inmediata.

iii.  Guias para la capacitacion tedrico-practica en los Mecanismos Alternativos de
Facilitadores.

iv. Normas y procedimientos técnicos para la evaluacién y certificacion de los
Facilitadores.

V. Normativa, documentos o protocolos para la realizacion de programas de difusion
para promover la utilizacion de los Mecanismos Alternativos

vi. Lineamientos para la construccion de las bases de datos.

vii. Convenios celebrados por el Organo con instituciones publicas o privadas,
autoridades u organismos auxiliares

viii. Convenios de colaboracién entre el Poder Judicial de la Federacion y el poder

judicial de la entidad federativa.

i ¢La unidad u érgano cuenta con un area de seguimiento de cumplimiento de los
acuerdos? De ser el caso especificar:

i.Numero de personas que integran esta area

ii. NOmero de personas en funciones administrativas

iii. ¢ Dicho personal tiene como Gnica funcién el seguimiento de los acuerdos?

j- ¢La unidad u érgano cuenta con un area de estadistica encargada del reporte y
seguimiento de los asuntos ingresados? De ser el caso, favor de proporcionar
documentacion que lo soporte.

k. éLaunidad u érgano lleva a cabo estudios estadisticos en torno al funcionamiento
del servicio? De ser el caso, favor de proporcionar documentacion que lo soporte.

l. La informacion anterior jse reporta a las fiscalias de la federacién o de las
entidades federativas?

10.  ;Se cuentan con criterios para determinar la competencia y adscripcién de los
jueces de ejecucion? Si se encuentra descrito en algun documento favor de
proporcionarlo.

V2019, aiio del Caudillo del Sur. Emiliano Zapata™
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11. Los jueces de ejecucion ;jCuentan con mecanismos de ejecucion, control y
seguimiento de las penas y medidas de seguridad impuestas? Si se encuentran
descritos en algun documento favor de proporcionarlo.

12. ;Se cuenta con un plan de seguimiento diferenciado de personas bajo prision
preventiva? Si se encuentran descritos en alglin documento favor de proporcionarlo.

13. ¢La institucion cuenta con algun plan de capacitacion tedrico- practica de los
jueces de ejecucion? De ser el caso, favor de proporcionar documentacion que lo
soporte.

14. ;Se cuentan con procesos y mecanismos de notificacion y coordinacion entre la
autoridad penitenciaria y los jueces de ejecucion? Si se encuentran descritos en algun
documento favor de proporcionarlo.

15. ¢;Se cuenta con convenios de colaboracion entre Poder Judicial e instituciones
plblicas, privadas u otros organismos auxiliares para la ejecucion de medidas no
privativas de la libertad?

16. ¢;Durante 2019 se realizaron cambios o ajustes en la gestion u organizacion de la
institucion para mejorar la operacion del sistema de justicia penal acusatorio? En caso
afirmativo, describir los cambios y proporcionar documento que los soporte.

17. Describir el procedimiento y mecanismos para llevar a cabo notificaciones y
citaciones en los juzgados en materia penal. En caso de encontrarse descritos en algun
manual o documento favor de proporcionarlo.

18. ;Existen mecanismos de distribuciéon de cargas de trabajo, programacion y
asignacion de audiencias? En su caso ¢ cuales son? Si se encuentran descritos en algun

manual o documento favor de proporcionarlo.

19. ;La institucion cuenta con algun plan institucional de mejora sobre capacitacion,
infraestructura, equipamiento, tecnologias de la informacion, gestiéon y normatividad?

20. ¢Los tribunales de control son unipersonales o tripartitas?

“20109. ano del Caudillo del Swr, Emiliano Zapata™
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21.  ;los tribunales de juicio oral son unipersonales o tripartitas?

22. ;lLa institucion cuenta con algun sistema de registro y procesamiento de
informacion? En caso afirmativo, proporcionar:

Fecha de inicio de operacion del sistema o de ultima actualizacion.

Nombre del sistema.

Caracteristicas técnicas.

Modulos con los que cuenta.

Principales funcionalidades.

Informacion que registra: Principales variables y metadatos.

AR

22.1. ¢El sistema de informacion y registro genera informacion estadistica? En caso
afirmativo ¢que tipo de reportes permite genera?

22.2. ;El sistema de informacion y registro genera un nimero Unico de expediente?. En
caso afirmativo, jes un niimero Unico compartido con otras instituciones que apoye su
trazabilidad?

22.3. ¢El sistema de informacién y registro permite la interconexion con otras
instituciones del sistema de justicia penal (procuraduriaffiscalia, defensoria, sistema
penitenciario)? ¢ Qué tipo de interconexion?

22.4. ;La informacion es compartida y agregada en una sola base de datos? En caso
afirmativo, (En qué procesos es empleada la informacion?

22.5. En caso de NO contar con sistema de registro y procesamiento de informacion:
icual es el mecanismo que utiliza la institucion para el registro de la informacion? y
icual es la unidad administrativa responsable de tal mecanismo?

23. ila institucion cuenta con un area o unidad encargada de actividades para la
generacion y tratamiento de informacion estadistica y geografica? De ser el caso ;Qué
tipo de informacion genera? Proporcionar documento que lo soporte.

24, ;la institucion cuenta con un listado de indicadores para el seguimiento o
evaluacion? En caso de existir, proporcionar documento que contenga listado y
definicion de indicadores.

25. ;la institucion emite un reporte que contenga informacion y datos estadisticos
de su funcionamiento y desempefio de manera periéodica? En caso afirmativo,
proporcionar los reportes estadisticos del ario 2019.

“2019, ano del Caudillo del Swr, Emiliono Zapara”
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26. ¢La instituciébn cuenta con alguna estimacion financiera de los costos
aproximados de su operacion? De ser el caso favor de especificar rubro, origen y
ejecucion del gasto.

27. Detallar el mecanismo de programacion del gasto de operacion de la institucion.
En caso de existir, proporcionar documento que lo soporte.

28. Namero total de funcionarios capacitados en el sistema de justicia penal
acusatorio en el estado en 2019. Desglosar por:

Jueces de control

Jueces de juicio oral

Jueces de ejecucion

Personal administrativo

Otro

®oapoe

29. (Elsistema de servicio profesional de carrera se encuentra contemplado en la ley
organica de la institucion o en alguna otra norma o documento? Especificar norma y
articulos.

30. ;El servicio profesional de carrera se encuentra vigente y operando en la
institucion? En caso de respuesta afirmativa, proporcionar evidencia (convocatoria de
concurso, resultados de concursos, promociones, etc.)

31. Indique el nimero de personal que se encuentra incorporado al Servicio
Profesional de Carrera. Desagregar por:

a. Jueces de control

b Jueces de juicio oral

c Jueces de ejecucion

d. Personal administrativo

B otro...”, por lo que se ordena agregar a los autos, los oficios de cuenta para que surta
el efecto legal correspondiente. ----

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 4, 6, 49, 50 fracciones lll y IV y el 138 en relacion
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
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Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacion solicitada
ante esta Unidad de Transparencia es publica. -

En tal virtud, se acuerda entregar al requirente de informacidn los oficios de cuenta, por medio

de los cuales las areas competentes, se pronuncia dando respuesta a la solicitud de acceso a
la informacion maotivo del presente acuerdo.

Los oficios de respuesta que se proporcionan se describen a continuacion:

No. | Numero de Oficio ~ Area Responsahle

1 | TSJ/DEIC/124/2020

Direccion de Estadistica
Informatica y Computacion

Juzgado de Ejecucion de

Lic. Carlos Alberto Ulin Sastré

7 | SGCJ/PJE/368/2020

Lic. Lili del Rosario
Hernandez Hernandez

8 | SGCJ/PJE/451/2020

Lic. Lili del Rosario
Hernandez Hernandez

2 577 B0 st it Eetide M.D. Nolberta Rodriguez Garcia
Direccion General de la
Administracion del Sistema
3 186/2020, Procesal Penal Acusatorio y h.E. Guasc;ar:ulgie Cadenas
Oral del Poder Judicial el chez
e Estado de Tabasco |
4 07/2020. Licda. Maria deIrSccorm de Centro de Accesq a la Justicia
S Al la Cruz Velazquez, Alternativa
5 TSUICPI021/2020 Lic. Gloria Eve!yn Aranda Coordinadora del Control
. Cantu, Presupuestal
6 TSJCPI022/2020 Lic. Gloria Eve!:.rn Aranda Coordinadora del Control
Cantu, Presupuestal

. Secretaria General del Consejo
de la Judicatura

‘ Secretaria General del Consejo
de la Judicatura

Es importante senalar que, el objeto del Dereche de Acceso a la Informacidn, consiste en
acceder a la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en poder de los sujetos
obligados, contenida en cualquier registro que documente el ejercicio de las facultades,
funciones, competencias o las actividades de los sujetos obligados y sus servidores publicos,
en el entendido que, dicha informacion se entregara en el estado en que se encuentre, ya que
no se tiene imperativo legal alguno de procesarla conforme al interés del solicitante, es decir,
que no se cuenta con la obligacion de generar un documento ad hoc para responder el
requerimiento informativo. -

“2019, aio del Caudillo del Sur, Emiliono Zapata ™



UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y.
ACCESO A LA INFORMACION

Tel (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolds Brave s/n

DIRECTOR

Col. Centro. C. P. 86000. Villahermosa. Tab.

Para sustentar lo anteriormente senalado, se cita el Criterio 009-10, emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos
Personales, antes IFAl, mismo que se transcribe:

Criterio 009-10

Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad hoc para
responder una solicitud de acceso a la informacion. Tomando en consideracion lo
establecido por el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental, que establece que las dependencias y entidades sélo estaran
obligadas a entregar documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y
entidades no estan obligadas a elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
informacion, sino que deben garantizar el acceso a la informacion con |la que cuentan en el
formato que la misma asi lo permita o se encuentre, en aras de dar satisfaccion a la solicitud
presentada.
Expedientes:
0438/08 Pemex Exploracion y Produccion — Alonso Lujambio Irazabal

1751/09 Laboratorios de Biologicos y Reactivos de México S.A. de C.V.— Maria
Marvan

Laborde

2868/09 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — Jacqueline Peschard Mariscal

5160/09 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico — Angel Trinidad Zaldivar

0304/10 Instituto Nacional de Cancerologia — Jacqueline Peschard Mariscal.

Tamhian cirve da annun al critaria 3247 Aal Inetitiotn Macianal da Tranenarancia Arcaen a la
R e R T e e LR AR R ol ala

Informacion y Proteccion de Datos Personales, que a la letra menciona:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacién. Los articulos 129 de |la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, senalan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que esten obligados a documentar, de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas
de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben
garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacion
con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

Resoluciones:

*RRA 0050/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016. Por
unanimidad. Comisionado Ponente: Francisco Javier Acufia Llamas.
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*RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano
Guadiana.

RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016, Por
unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora,

Por ultimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrolld con
apego al principio de buena fe, entendido éste como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
uso de sus atribuciones, atendid la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacion . -------

TERCEROQO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la
persona interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a
la notificacion de este proveido, para interponer por si misma o a través de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasquefic de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el
numeral 150 de la Ley en la materia.

CUARTO: Publiguese la sclicitud recibida, el presente acuerdo y la respuesta dada, a traves
de los estrados electronicos de este sujeto obligado en la direccion electronica; http://tsi-
tabasco.gob.mx/transparencia/3411/Estrados/ bajo el folio PJ/UTAIP/050/2020 toda vez que
no es posible enviarlo a través de la Plataforma MNacional de Transparencia derivado del
tamano del archivo electrénico, y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total
y legalmente concluido. Cumplase.

Asi lo acuerda, manda vy firma, el Director de la Unidad de Acces,mfa a Informacion del Poder
Judicial del Estado de Tahasco.-—--------—----

e

Esta hoja de firmas coresponde al Acuarda de Disponc%ggﬁﬂdﬁ' ﬁrormauﬁn de fe:)'g a 049 de marzo de EUZU dictado en el
expedienta relative a la solicitud de informacian identif con el numero de folio 00205720, e -

“201 9, aito del Caudiflo del Sur, Emiliuno Zapaia™
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Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

Villahermosa, Tabasco, febrero 14 de 2020,
OFICIO No. TSJ/UT/160/2020

CENTRO DE ACCESO A LA JUSTICIA ALTERNATIVA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

. )
PRESENTE. O\t Para

f"f’f(g,:fj' 2o TS

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacion, que a |a letra dice:

PJIUTAIP/050/2020: "...El area de justicia de México Evalua, Centro de Andélisis de
Politicas Publicas (antes CIDAC), a través de este medio solicita la siguiente informacion
relacionada con la operacion del sistema de justicia penal acusatorio en el estado. Lo
anterior para la elaboracion del reporte “Hallazgos 2019: sequimiento y evaluacion del
sistema de justicia penal en México”.

9. /La institucion cuenta con un Organo especializado en Mecanismos Alternativos
de Solucion de Controversias? De ser el caso favor de especificar:

a. Numero total de facilitadores.

b. Namero de personas en funciones adminisirativas.

[ Nuamero de profesionales en derecho.

d. ZLos facilitadores u otro personal sustantivo cuenta con servicio profesional de
carrera?

e LE!l servicio profesional de carrera se encuentra vigente y operando? De ser el
caso, adjuntar documento en gue se sustente su operacion y alcances.

f. ,Existe un manual de organizacion y/o de procedimientos especifico_de los

MASCP? En caso afirmativo, adjuntar el documento o documentos existentes, en los que
sea posible apreciar el flujo del proceso y los operadores gque intervienen en él.

q. la unidad cuenta con un Consejo de Certificacién? De ser el caso, cudles
criterios minimos para la certificacién de Facilitadores del los Organos.

h. /La unidad u érgano cuenta con alguna normatividad especifica interna?. Favor
de proporcionar:

i. Lineamiento o estandares minimos en materia de capacitacién, evaluacion y
certificaciéon de Facilitadores.

ii. Normativa interna de la Unidad de Atencién Inmediata.

fii. Guias para la capacitacion tedrico-practica en los Mecanismos Alternatives de
Facilitadores.

iv. Normas y procedimientos técnicos para la evaluacién y certificacion de los
Facilitadores.

V. Normativa, documentos o protocolos para la realizacién de programas de difusion
para promover la utilizacion de los Mecanismos Alternativos

"2020, Afie de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”
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Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

Vi, Lineamientos para la construccion de las bases de datos.

vii. Convenios celebrados por el Organo con instituciones ptblicas o privadas,
autoridades u organismos auxiliares

viii. Convenios de colaboracion entre el Poder Judicial de la Federacion y el poder
judicial de la entidad federativa.

I /La unidad u érgano cuenta con un area de sequimiento de cumplimiento de los
acuerdos? De ser el caso especificar:

i.Namero de personas que integran esta area

ii. Namero de personas en funciones administrativas

iii. ; Dicho personal tiene como tinica funcion el sequimiento de los acuerdos?

Ji ¢sLa unidad u érgano cuenta con un area de estadistica encargada del reporte y
sequimiento _de los asuntos ingresados? De ser el caso, favor de proporcionar
documentacion gue lo soporte.

k. ¢La unidad u é6rgano lleva a cabo estudios estadisticos en torno al funcionamiento
del servicio? De ser el caso, favor de proporcionar documentacion gue lo soporte.
. La informacién anterior ;se reporta a las fiscalias de la federacién o de las

entidades federativas?...”

No omita manifestar que el t&rmino para rendir la respuesta a lo sclicitado es el 24 de

febrero del presente afio. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

"'\\

ATENTAMENTE

C.c.p.

“2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”



e T e e T e —

OEL Ty, ™y
o Ty,

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA NFORMACION
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Independencia esq. Nicolas Bravo s/n

Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

Villahermosa, Tabasco, febrero 14 de 2020,
OFICIO No. TSJIUT/168/2020

LIC. GLORIA EVELYN ARANDA CANTU
CORDINADORA DE CONTROL PRESUPUESTAL
EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medic del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacién, que a la letra dice;

PJ/UTAIP/050/2020: "...El area de fusticia de México Evalua, Centro de Analisis _de
Politicas Publicas {antes CIDAC), a través de este medio solicita la siguiente informacion
relacionada con la operacion del sistema de justicia penal acusatorio en el estado. Lo
anterior para la elaboracion del reporte “Hallazgos 2019: sequimiento y evaluacién del
sistema de justicia penal en México".

26. ¢sLa institucion cuenta con alguna estimacion financiera de los costos

aproximados de su operacion? De ser el caso favor de especificar rubro, origen y
ejecucion del gasto.

27. Detallar el mecanismo de programacion del gasto de operacion de la institucién.
En caso de existir, proporcionar documento que lo soporte....”

Mo omito manifestar que el termino para rendir la respuesta a lo solicitado es el 24 de

febrero del presente afio. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

P |

ATENTAM ENTE?**”"

Dr. Julio degsfﬂ%{m.lez Falcon
Director de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion

|
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Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082

Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

Villahermosa, Tabasco, febrero 14 de 2020.
OFICIO No. TSJ/UT/158/2020

LIC. GLORIA EVELYN ARANDA CANTU
CORDINADORA DE CONTROL PRESUPUESTAL
EL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacian, que a la |letra dice:

PJ/UTAIP/050/2020: "...El area de justicia de México Evalua, Centro de Analisis de
Politicas Publicas (antes CIDAC), a través de este medio solicita la siquiente informacion
relacionada con la operacion del sistema de justicia penal acusatorio en el estado. Lo
anterior para la elaboracién del reporte “Hallazgos 2019: sequimiento y evaluacion del
sistema de justicia penal en México",

1. Presupuesto total, modificado y ejercido asignado a la institucion. Indicarlo por
ano: 2016, 2017, 2018 y 2019.
2y Lla institucion cuenta con un sistema de sequimiento del gasto? De ser el caso,

proporcionar documento que lo soporte...”

Mo omito manifestar que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 24 de

febrero del presente afio. Sin ofro particular, me permito enviarle un cordial saludo.
.

o
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ATENTAMENTE
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Dr. Juliode J.Jéa
Director de la Unidad de Trans
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA NFORMACION

Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

.gf/;.f«___ Villahermosa, Tabasco, febrero 14 de 2020.

L/\GZ__/ZF O 2B OFICIO No. TSJ/UT/166/2020

LIC. GUADALUPE CADENAS SANCHEZ

DIRECTORA GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PENAL ACUSATORIO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracién para

responder la solicitud de informacian, que a la letra dice:

PJIUTAIP/050/2020: "...El area de justicia de Meéxico Evalua, Centro de Andlisis de
Politicas Publicas {antes CIDAC), a través de este medio solicita la siguiente informacién
relacionada con la operacion del sistema de justicia penal acusatorio en el estado. Lo
anterior para la elaboracion del reporte “Hallazgos 2019: sequimiento y evaluacion del
sistema de justicia penal en México".

16. sDurante 2019 se realizaron cambios o ajustes en la gestion u organizacién de la
institucion para mejorar la operacion del sistema de justicia penal acusatorio? En caso
afirmativo, describir los cambios y proporcionar documento que los soporte.

17. Describir el procedimiento y mecanismos para llevar a cabo notificaciones y
citaciones en los juzgados en materia penal. En caso de encontrarse descritos en algun
manual o documento favor de proporcionario.

18. ;/Existen mecanismos de distribucién de cargas de trabajo, programacion y
asignacion de audiencias? En su caso ;cudles son? Si se encuentran descritos en algun
manual o documento favor de proporcionario.

19, Jla institucion cuenta con algun plan institucional de mejora sobre capacitacion,
infraestructura, equipamiento, tecnologias de la informacién, gestion y normatividad?

20. /Los tribunales de control son unipersonales o tripartitas?

21. Jlos tribunales de juicio oral son unipersonales o tripartitas?

23 ALa institucion cuenta con un area o unidad encargada de actividades para la
generacion y tratamiento de informacion estadistica y geografica? De ser el caso ;Qué
tipo de informacion genera? Proporcionar documento que lo soporte.

"2020, Afie de Leana Vicaria, Benemeérita Madre de la Patrin®
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24. ¢La institucion cuenta con un listado de indicadores para el sequimiento o
evaluacion? En caso de existir, proporcionar documento gque contenga listado y
definicion de indicadores.

25, /La institucién emite un reporte gque contenga informacién y datos estadisticos
de su funcionamiento y desempeno de manera periodica? En caso afirmativo,
proporcionar los reportes estadisticos del afio 20715..."

No omito manifestar que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 24 de

febrero del presente afio. Sin otro particular, me permitﬁ’énvlaLJe un cordial saludo.

=y $i¥
TR i
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DA Julio de-Jesis-Vazquez Falcon )
sparencia y Acceso a la Informacién

-

C.c.p.  Archiva P
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Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolds Brave s/n

Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

; Villahermosa, Tabasco, febrero 14 de 2020,
(452 hs OFICIO No. TSJIUT/159/2020

o
1:.%'.“-’7
CONSEJO DE LA JUDICATURA

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

For medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacian, que a la letra dice:

PJ/IUTAIP/050/2020: “...El area de justicia de México Evalia, Centro de Andlisis de
Politicas Publicas (antes CIDAC), a través de este medio solicita la siquiente informacién
relacionada con la operacion del sistema de justicia penal acusatorio en el estado. Lo
anterior para la elaboracion del reporte "Hallazgos 2019: sequimiento y evaluacién del
sistema de justicia penal en México”.

3. Numero total de juzgados en materia penal en el estado.

4. Namero de juzgados en materia penal que operan con el sistema de justicia penal
acusatorio.

5. Numero de juzgados en materia penal que operan con el sistema tradicional
(inquisitivo/mixto).

6. Numero total de funcionarios que operan actualmente en el sistema de justicia

penal acusatorio en el estado. Desagregar por:

a. Jueces de control

b. Jueces de juicio oral

C. Jueces de ejecucion

d. Personal administrativo

e. Otro

7. 2 Cual es el perfil del puesto o de la persona a cargo de la administracion de los
juzgados en materia penal? ; Cuentan con un perfil de Juez Administrador?

8. £ Cual es la estructura basica de organizacién de los juzgados en materia penal?
{.--)

28, Numero total de funcionarios capacitados en el sistema de justicia penal
acusatorio en el estado en 2019. Desglosar por:

Jueces de control

Jueces de juicio oral

Jueces de ejecucion

Personal administrativo

Otro

®1ale =

"2020, Afio de Leona Vicario, Renemérita Madre de la Patria”
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29. /El sistema de servicio profesional de carrera se encuentra contemplado en la ley
organica de la institucion o en alquna ofra norma o documento? Especificar norma y
articulos,

30. ;El servicio profesional de carrera se encuentra vigente y operando en la
institucion? En caso de respuesta afirmativa, proporcionar evidencia (convocatoria de
concurso, resultados de concursos, promociones, etc.)

31. Indigue el numero de personal que se encuentra incorporado al Servicio
Profesional de Carrera. Desagregar por:

a. Jueces de conitrol

b. Jueces de juicio oral

C. Jueces de efecucion

d. Personal administrativo

£ Otro ..."

Mo omito manifestar que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 24 de

febrero del presente afio. Sin otro particular, me permitq,en-\fia\rle un cordial saludo.

pe |
ATENTAMENTE/ VR

Dr. Julioc d Falcén
Director de la Unidad de Transparenci y Accesoala Infnrmar.:lﬁn
,ﬂ"#.

C.c.p. Archivo
DR. JJ\FF.fjmc ﬁ-_‘:-

o
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Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082

Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
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Villahermosa, Tabasco, febrero 14 de 2020,
OFICIO No. TSJ/UT/165/2020

-
o~

nes (0 flgmten L. —ezz

LIC. NOLBERTA RODRIGUEZ GARCIA

ADMINISTRADORA DEL JUZGADO DE EJECUCION DE SANCIONES PENALES
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

G Lecee

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para
responder la solicitud de informacién, que a la letra dice;

PJ/UTAIP/050/2020: .. El drea de justicia de México Evalta, Centro de Analisis de
Politicas Publicas (antes CIDAC), a través de este medio solicita la siquiente informacion
relacionada con la operacion del sistema de justicia penal acusatorio en el estado. Lo
anterior para la elaboracion del reporte “Hallazqos 2019: seqguimiento y evaluacién del
sistema de justicia penal en México”.

10. /Se cuentan con criterios para determinar la competencia y adscripcién de los
jueces de ejecucion? Si se encuentra descrito _en algun documento favor de
proporcionarlo.

Reer 2/

-
L

£ri

11. Los jueces de ejecucion ;Cuentan con _mecanismos de ejecucion, control y
seguimiento de las penas y medidas de sequridad impuestas? Si se encuentran descritos
en alqun documento favor de proporcionatlo.

12. /Se cuenta con un plan de seguimiento diferenciado de personas bajo prision
preventiva? Si se encuentran descritos en algtin documento favor de proporcionarlo.

13. Jla institucion cuenta con algun plan de capacitacién teérico- practica de los
jueces de ejecucion? De ser el caso, favor de proporcionar documentacién que lo

soporte,

14. 2Se cuentan con procesos y mecanismos de notificacion y coordinacién entre la
autoridad penitenciaria y los jueces de ejecucion? Si se encuentran descritos en algun
documento favor de proporcionarlo.

15. ;Se cuenta con convenios de colaboracion entre Poder Judicial e instituciones
publicas, privadas u ofros organismos auxiliares para la ejecucion de medidas no
privativas de la libertad?...”

"2020, Afio de Leona Vicario, Benemeérita Madre de la Patria”
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No omito manifestar que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 24 de

febrero del presente afio. Sin otro particular, me permite-enviarle un cordial saludo.
iy

ATENTAMENTE -/

C.c.p. Archivo :
DR, JIVFijme.

“2020, Aiio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”
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Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tah.

i
V Villahermosa, Tabasco, febrero 14 de 2020.
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: T& OFICIO No. TSJ/UT/167/2020

LIC. CARLOS ALBERTO ULIN SASTRE

DIRECTOR DE ESTADISTICA, INFORMATICA Y COMPUTACION
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacion, que a |a letra dice:

PJIUTAIP/O50/2020: "...El area de justicia de México Evalua, Centro de Analisis de
Politicas Publicas {antes CIDAC), a través de este medio solicita la siquiente informacién
relacionada con la operacion del sistema de justicia penal acusatorio en el estado. Lo
anterior para la elaboracion del reporte "Hallazgos 2019: sequimiento y evaluacién del
sistema de justicia penal en México".

22. ¢;La institucién cuenta con_ alqun sistema de registro y procesamiento de
informacion? En caso afirmativo, proporcionar:

Fecha de inicio de operacion del sistema o de ultima actualizacion.

Nombre del sistema.

Caracteristicas técnicas.

Mddulos con los que cuenta.

Principales funcionalidades.

Informacion que registra: Principales variables y metadatos.

o (o (oo

22.1. ;El sistema de informacion y registro genera informacion estadistica? En caso
afirmativo ; qué tipo de reportes permite genera?

22.2. ;El sistema de informacion y registro genera un numero tnico de expediente?. En
caso afirmativo, ses un numero unico compartido con otras instituciones gue apoye su
trazabilidad?

22.3. +El sistema de informacion y registro permite la interconexién con ofras
instituciones del sistema de justicia penal (procuraduria/fiscalia, defensoria, sistema
penitenciario)? ; Qué tipo de interconexion?

22.4. ;La informacién es compartida vy agregada en una sola base de datos? En caso
afirmativo, ; En gué procesos es empleada la informacién?

22.5. En caso de NO contar con sistema de registro y procesamiento de informacién:
scual es el mecanismo_que utiliza la institucién para el registro de la informacion? y
scual es la unidad administrativa responsable de tal mecanismo?

23. /la institucion cuenta con un area o unidad encargada de actividades para la
generacion y tratamiento de informacion estadistica y geografica? De ser el caso ¢ Qué
tipo de informacién genera? Proporcionar documento gue lo soporte.

2020 Ano de Leona Vicario, Benemérita Madre de fa Patria”
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25. ;La institucion emite un reporte que contenga informaciéon y datos estadisticos
de su_funcionamiento y desempeifioc de manera periodica? En caso afirmativo,
proporcionar los reportes estadisticos del ano 2019..."

No omito manifestar que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 24 de
febrero del presente afo. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo. .

Dr. Julio

Director de la Unidad de sparencia y Acceso a la Informacion

C.c.p. Archivo

DR. JJ‘I.I'Fnrjml: ﬁ
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hy Villahermosa, Tabasco, febrero 24 de 2020,

I.rj;gpf,:r OFICIO No. TSJ/UT/212/2020
TV FF
CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacicn, que a la letra dice:

PJIUTAIP/050/2020: “...El area de justicia de México Evaliia, Centro de Anilisis de
Politicas Publicas fantes CIDAC), a través de este medio solicita la siguiente informacion
relacionada con la operacién del sistema de justicia penal acusatorio en el estado. Lo
anterior para la elaboracion del reporte “Hallazgos 2019: sequimiento y evaluacion del
sistema de justicia penal en México”,

LEl servicio profesional de carrera se encuentra vigente y operando? De ser el caso,
adjuntar documento en gue se sustente su operacion y alcances.

-Convenios celebrados por el Organo con instituciones publicas o privadas, autoridades
u organismos auxiliares

-Convenios de colaboracion entre el Poder Judicial de la Federacién y el poder judicial
de la entidad federativa.

15. /Se cuenta con convenios de colaboracién entre Poder Judicial e instituciones
publicas, privadas u _otros organismos auxiliares para la ejecucién de medidas no

privativas de la libertad?

19. ;La institucion cuenta con algun plan institucional de mejora sobre capacitacion,
infraestructura, equipamiento, tecnologias de la informacién, gestion y normatividad?...”

No omito manifestar que el termino para rendir la respuesta a lo solicitado es el 02 de marzo
del presente afio. Sin otro particular, me permito enyiﬂ'ﬂe un cdrdigl saludo.

ATENTAMENTE

(/‘ - "t
: % ;e
qu alcén

y Acceso a la Informacion "

Dr. Julio dé Jesiis

C.c.p.  Archive ety

DR. JJVFJ]W-" /«’
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Villahermosa, Tab., a 19 de febrero de 2020
Oficio N° TSJ/DEIC/124/2020
Asunto: respuesta a oficio TSJ/UT/167/2020

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

En respuesta a su oficio TSJ/UT/167/2020 de fecha 14 de Febrero de 2020, mediante el
cual solicita remitir respuestas al cuestionario del Centro de Analisis de Politicas Publicas,
se envia la informacion solicitada:

El 4rea de Justicia de México Evalua, Centro de Andlisis de Politicas Pablicas (antes
C/DAC), a través de este medio solicita la siguiente informacién relacionada con la
operacion del sistema de Justicia penal acusatorio en el estado. Lo anterior para la
elaboracién del reporte "Hallazgos 2019: seguimiento y evaluacion del sistema de
Justicia penal en México".

22.  ¢La institucién cuenta con algun sistema de registro y procesamiento de
informacion?

R: 5l
En caso afirmativo, proporcionar:
a. Fecha de inicio de operacion del sistema o de dltima actualizacion.

R: Inicio de Operacion 22/03/2013, Ultima Actualizacion: 30/01/2020
b. Nombre del sistema.
R: SJGA (Sistema Judicial de Gestidn Administrativa)

c. Caracteristicas técnicas.
-Sistema Web
-Multiplataforma

d. Modulos con los que cuenta.

-recepcion de documentos.
-unidad de causa,
-unidad de sala
-agenda de audiencias
-ofros.
e, Principales funcionalidades.
-Recepcién de documentos, carpetas de investigacion, exhorfos, et
-Generacion de informes estadisticos y listas para los estrados.
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-control de la agenda de audiencias de fas salas.

-Generacion de decrelos, ediclos, cuadernilfos, ele.

-Otras funcionalidades.
f. Informacion que registra: Principales variables v metadatos.

Datos generales de las parfes, datos generales de la causa, datos generales de
los documentos presentados, datos generales de sentencias, entre olros.

22.1. ;El sistema de informacidn y registro genera informacidn estadistica? En caso
afirmativo ¢ qué tipo de reportes permite genera?

- Lista de Acuerdos.

-Lista Causas generadas

-Listas de Audiencias agendadas.

-Estadisticas internas en general.

22.2. ¢ El sistema de informacién y registro genera un ndmero Unico de
expediente?.

8! solo para nuestra institucion.
En caso afirmativo, / es un numero unico compartido con otras instituciones que
apoye su frazabilidad?

Solo interno
22.3. ; El sistema de informacién y registro permite la interconexién con otras
instituciones del sistema de Justicia penal (procuraduria/fiscalia, defensoria,
sistema penitenciario)?

- Actuaimente NO
2 Qué tipo de interconexion?

-NO APLICA
22.4. ;La informacién es compartida y agregada en una sola base de datos? En
caso afirmativo, ; En qué procesos es empleada la informacion?

-No es compartida a otras instituciones

22.5. En caso de NO contar con sistema de registro y procesamiento de

informacion: ¢ cudl es el mecanismo que utiliza la institucién para el registro de la

informacién? Y Jcuél es la unidad administrativa responsable de tal mecanismo?
No aplica

23. ;La institucion cuenta con un area o unidad encargada de actividades para la
generacién y tratamiento de informacion estadistica y geografica?

Sl SE CUENTA CON EL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA.

De ser el caso ;Qué tipo de informacion genera? Proporcionar dacumentgp
que lo soporte.

-BOLETINES JUDICIALES, INFORMES ANUALES Y SEMESTRALES

Enlaces donde pueden consultarse estos informes.

- http:/its|-tabasco.gob.mx/boletin-judicial-y-edictos/

-http://tsj-tabasco.gob. mx/informe-labores/
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25. ¢La institucién emite un reporte gue contenga informacion y datos estadisticos
de su funcionamiento y desemperio de manera periédica?
-NO GENERA INDICADORES DE DESEMPENO ACUALMENTE

En caso afirmativo, proporcionar los reportes estadisticos del afio 2019 ... "
No aplica

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

"

—{ e
LIC. CARLOSS -LIN SASTRE B
DIRECTOR DE ESTADISTICA, INFORMATICA Y COMPUTACION

Cop Archivo.
LIC. CAWS ! ma
M
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Villahermosa, Tabasco 24 de Febrero de 2020
OFICIO: 577
ASUNTO: SE RINDE INFORME

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION.

En atencion a su oficio TSJ/UT/165/2020, y en base ala solicitud de informacion
PJ/UTAIP/050/2020, donde solicitan informacion relacionada con la operacion del Sistema
de Justicia Penal acusatorio en el Estado. Lo anterior para la elaboracion del reporte
“Hallazgos 2019, seguimiento y evaluacion del sistema de justicia penal en México, | se
informa lo siguiente en el orden numeérico de las preguntas establecido en el oficio de cuenta.

10.-¢SE CUENTA CON CRITERIOS PARA DETERMINAR LA COMPETENCIA Y ADSCRIPCION
DE LOS JUECES DE EJECUCION? 5| SE ENCUENTRA DESCRITO EN ALGUN DOCUMENTO FAVOR DE
FROPORCIONARLO.

La competencia del Juez de Ejecucion se encuentra establecida en la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado, que en su numeral 68 establece en lo que interesa; “..Los drganos
jurisdiccionales del Sistema Procesal Acusatorio y Oral, tendrdn |a competencia, facultades y
obligaciones que les confieren las leyes respectivas. En especifico conoceran de los delitos del
orden comun, previstos en el Cadigo Penal para el Estado vy las leyes especiales cuando no estén
reservados a otra autoridad judicial; asi como de aquellas materias respecto de las cuales la
Constitucicn Federal y que de ellos emanen les otorguen competencia.

Les drganos jurisdiccionales se integraran con jueces gue asuman atribuciones de control
o de juicio oral o de ejecucién, siempre y cuando los dos primeros no desempefien ambas
funciones en un mismo asunto .."

fsimismo la Ley Macional de Ejecucion Penal, establece en su articulo 25 las competencias
del Juez de Ejecucion que a la letra dice:

“... el Juez de Ejecucion debera observar lo siguiente: |. Garantizar a las personas privadas
de la libertad, en el ejercicio de sus atribuciones, el goce de los derechos y garantias
fundamentales que le reconace la Constitucion, los Tratados Internacionales, demas disposiciones
legales y esta Ley; Il Garantizar que la sentencia condenatoria se ejecute en sus términos,
salvaguardando la invariabilidad de la cosa juzgada con los ajustes gue la presente legislacion
permita; I, Decretar como medidas de seguridad, la custedia de la persona privada de la libertad
gue llegue a padecer enfermedad mental de tipo cronico, continuo e irreversible a cargo de una
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institucion del sector salud, representante legal o tutor, para que se le brinde atencidn, trato y
tratamiento de tipo asilar; IV. Sustanciar y resalver los incidentes que se promuevan para lograr el
cumplimiento del pago de la reparacion del dafio, asi como los demas que se promuevan con
motive de la ejecucion de sanciones penales; V. Garantizar a las personas privadas de |a libertad su
defensa en el procedimiento de ejecucidn; V1. Aplicar la ley mas favorable a las personas privadas
de la libertad; VII. Establecer las modalidades sobre las condiciones de supervision establecidas
para los supuestos de libertad condicionada, sustitucion de penas y permisos especiales; VI,
Rehahilitar los derechos de la persona sentenciada una vez que se cumpla con el término de
suspansion sefialado en la sentencia, asi como en los casos de indulto o en los casos de
reconocimiento de inocencia; IX. Imponer los medios de apremio que procedan para hacer cumplir
sus resoluciones; X, Las demas que esta Ley y otros ordenamientos le confieran...”

11.- LOS JUECES DE EJECUCION ¢CUENTAN CON MECANISMOS DE EIECUCION, CONTROL Y
SEGUIMIENTO DE LAS PEMAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD IMPUESTAS? SI SE ENCUENTRAN
DESCRITOS EN ALGUN DOCUMENTO FAVOR DE PROPORCIONARLO.

En este Juzgado no se cuenta con mecanismos de ejecucién control y seguimiento de la penas y
medidas de seguridad impuestas.

12.- ¢SE CUENTA CON UN PLAN DE SEGUIMIENTO DIFERENCIADO DE PERSONAS BAJO PRISION
PREVENTIVA? S| SE ENCUENTRAN DESCRITOS EN ALGUN DOCUMENTO FAVOR DE
FROPORCIOMNARLO,

No se cuenta en el juzgado con un plan de seguimiento diferenciado de personas bajo prisian
preventiva,

13.-¢LA INSTITUCION CUENTA CON ALGUN PLAN DE CAPACITACION TEORICO-PRACTICA DE LOS
| JUECES DE EIECUCION? DE SER EL CASO, FAVOR DE PROPORCIONAR DOCUMENTACION QUE LO
'SOPORTE,

Mo se cuenta con plan de capacitacion teorico-practico de los jueces de ejecucion en este Juzgado.

14.- (CUENTAN CON PROCESOS ¥ MECANISMOS DE NOTIFICACION ¥ COORDINACION ENTRE LA
AUTORIDAD PENITENCIARIA ¥ LOS JUECES DE EJECUCION? S| SE ENCUENTRAN DESCRITOS EN
ALGUN DOCUMENTO FAVOR DE PROPORCIONARLO.

Mo se cuenta con proceso v mecanismo de notificacion y coordinacion entre la autoridad
penitenciaria y los jueces de ejecucion, en este juzgado solo el procedimiento de notificacion
establecido en el Cadigo MNacional de Procedimientos Penales, establecidos en los numerales 82,
84 y 85.
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6.- ¢SE CUENTA CON CONVENIOS DE COLABORACION ENTRE PODER JUDICIAL E INSTITUCIONES
PUBLICAS, PRIVADAS, U OTROS ORGANISMOS AUXILIARES PARA LA EJECUCION DE MEDIDAS NO
PRIVATIVAS DE LA LIBERTAS?.

En este juzgado no se cuenta con convenios de colaboracion entre el Poder Judicial e
Instituciones Publicas, privadas u otros organismos auxiliares para la ejecucion de medidas no
privativas de la libertad.

EZ-GARCIA
UCION DE SANCIONES DEL ESTADO.

ADMINISTRAD

ORD

“2020, ANO DE LEONA VICARIO, BENEMERITA MADRE DE LA PATRIA"



_,"M..l"l-l 5 H{JrJ DIRECCION GENERAL DI LA
‘J’C?\ . ADMINISTRACION DEL SISTEMA
i R 2 PROCESAL PENAL ACUSATORIO Y
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M.D. Guadalupe Cadenas Sanchez

PDMRECTORA Tel (B3 & 58 20 00 ext. 4420

Carretera Villalwermosa = Frostera km, G.8 W
Medellin v Pyua 3% Seccidn, Centro, Tabasceo, CU1°
BEL7G, (A un costado del Centro de Intemanmento

para adolescentes cn el Estado de Tabasco),

OFICIO: 186/2020

ASUNTO: CONTESTACION DE PETICION
DE TRANSPARENCIA,

Villahermosa, Tabasco, Marzo 03 del 2020.

L.C.P. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACION DEL H. TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO.
Presente.

Por este conducto, y en atencion a su similar TSJ/UT/166/2020 de fecha
catorce de Febrero del 2020, recibido en este recinto en fecha diecisiete del
mismo mes y afio, oficio del cual se solicito prorroga para rendir el mismo,
acordando favorable tal peticion, ya que asi se nos hizo saber mediante oficio 234,
de fecha veintiocho de febrero del afio que transcurre, se hace la contestacion a
las solicitud de informacién que se describen a continuacion:

RESPUESTA:

PJ/UTAIP/050/2020. “... El 4rea de justicia de México, evalua, Centro de
analisis de Politicas Publicas (ante CIDAC), a través de este medio solicita la
siguiente informacion relacionada con la operacion del sistema de justicia penal
acusatorio en el Estado. Lo anterior para la elaboracxion del reporte "Hallazgos
2019: seguimiento yu evaluacion del sistema de justicia penal en Mexico™.:

16.- Si se realizaron cambios y mejoras en la gestion judicial, para mejorar
la operacion del sistema de justicia penal, se incremento la plantilla de jueces,
ademas se hizo la division de los jueces de control y de los de enjuiciamiento. En
regién 9 (municipio del Centro), se nombraron dos administradores, para que
operara con mayor agilidad y eficacia. Se realizan reuniones con los
administradores de manera bimestral. Se hizo un formato Unico para los efectos
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para adolescentes en el Estado de Talssco),

de que los administradores hagan llegar la estadistica analitica que mensualmente
rinden a esta direccion general.

17.- Si existe el manual de notificadores, donde de manera clara se
establecen los procedimientos y mecanismos, para realizar las notificaciones y
citaciones

18.- Si los administradores regionales, llevan una agenda de trabajo, donde
se tiene el control y el orden de las audiencias que se verificaran diariamente en
cada region,

En cuanto a la agenda donde se programan los inicios de los juicios, asi
como las continuaciones de los mismos, se maneja en ésta direccion, para una
correcta distribucién de los juicios

19.- Si se cuenta con la escuela judicial, misma que es la gue imparte los
cursos de capacitacion

20.- No se contempla como se requiere en lo relativo a los tribunales de
Control como unipersonales y tripartitas,

Por el contrario los jueces de control, conocen desde el Inicio hasta el auto
de apertura a juicio oral, un solo juez.

21.- No son ni unipersonales ni tripartitas.
Son Tribunales Colegiados y Unitarios.

23.- La institucion cuenta con el Departamento de estadistica, que
pertenece a la Direccion de estadistica, informatica y computacion, y que se ubica
en el Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco

Y dentro de la Direccion General de la Administracion del Sistema Penal
Acusatorio, se cuenta con el area de estadistica analitica, donde se concentran los

datos de todas las regiones del Estado.

24.- Las evaluaciones que se realizan al personal, este seguimiento |o lleva
el consejo de la judicatura.
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25.- Si se emite el reporte de la estadistica analitica, de acuerdo a lo que
informan los administradores de cada region.

Se hace la contestacion a la presente solicitud, de informacion de conformidad con
el Criterio 03/17 emitide por el Instituto Nacional de Transparencia. Accesc a la

Informacién y Proteccion de Datos Personales.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial

saludo.
TENTAMENTE:
i o w
aoc.*"
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PROPUESTA:

MANUAL DE PROCESOS
PARA MEJORAR EL AREA DE NOTIFICACIONES
EN LOS CENTROS REGIONALES DE
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
DEL ESTADO DE TABASCO



EXPOSICION DE MOTIVOS:

De acuerde a los dates estadisticos gue se recaban en las diversos regiones judiciales
de! Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, en los dltimos meses se ha incrementado
considerablemente el nimero de carpetas que se inician en las mismas, lo que ha
propiciado que los notificadores se enfrenten a dificultades para cumplir en tiempo y
forma con las notificaciones que se ordenan diariamente, de alli que resulta pertinente
que éstos deban auxiliarse de las herramientas tecnclogicas disponibles para la
prontitud de sus notificaciones, y asi dar cumplimiento a los térmings que establece el
£édigo Nacional de Procedimientas Penales,

Fara lo anterior, se considera necesario emitir les lineamientos a través de un Manual
de Procesos para Mejorar el Area de notificaciones en los centros regioncles de
administracién de justicia del Estado de Tabasco, que permitan la realizacicn de las
notificaciones via electronica, atendiende la normatividad establecida en el Cddigo

Macional antes mencionaclo.

Este medio de notificacidn via electrdnica se considera viable, pues actualmente la
mayeria de las personas cuentan con un teléfons mavil o tiene acceso a cuclquier
equipo de cémputo que facilitaria su consulta.

Es importante resaltar que con el uso de esta herramienta se busca abatir el rezogo
en las netificaciones, pues resulta de mayor prentitud y constituye una alternativa
inmediata, para que en los procesos judiciales se observen los principios de celerided,
economia vy sequridad procesal, en las notificaciones.

Asi, también se da respuesta a las necesidades que han surgido en la entidad, debido
al incremento acelerade de la carga de trabajo para los notificadores, ajustdndose a
los cambios sociales y necesidades propias de la institucién judicial.



OBJETIVOS:

Mejorar v agilizar las notificaciones en beneficio de quienes infervienen en los
procedimientos judiciales.

Reducir los costos de recursos econdmicos y tiempo efectivo del personal, con lo
que se fortalece el principio de economia procesal.

Aligerar las netificaciones en los procesos penales, afendiendo el principio de
celeridad procesal,

Cumplir con el principio constitucional de justicia pronta y expeditao.



6LOSARIO

Asesor(a) juridico(a): Es un sujeto procesal disefiade para generar un
acompafiamienta a la victima u ofendido del hecho delictivo

Defensor(a): Abogado que defiende y protege los dereches de la persona imputada o

acusada (publice o privado)
Fiscal: Funcionario encargade de la investigacidn y del ejercicio de la accidn penal.

Notificacién electrdnica: Es el acto mediante el cual, con las formalidades legales
preestablecidas, se da a conocer a los interesades a través de medios electrénicos y
telemdticos, tales come una pdgina web, el correo electrdnico, aplicacidn de
WhatsApp, telegramas, Messenger, una resolucidn judicial, recaida en un trdmite o en

un asunto judicial.

MNotificacion: Es el acto de comunicacion de las decisiones del drgane jurisdiccional,

con efectos juridicos.



MARCO JURIDICO

Cédigo MNacional de Procedimientos Penales (CMNPP)

Criterios de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn: "NOTIFICACIONES REALIZADAS
poR via ELECTRONICA BN EL JUTCEO BE AMPARD. CUANDS EL QUETOSO O EL TERCERD INTERESADRD
MO IMNGRESA AL SISTEMA ELECTROMICO DEMTRO GEL PLAZO MAXIMO DE DOS DIAS HABILES
STEUTENTES A  AQUEL EM QUE EL ORSAMNO DBE  AMPAROD EMVIO LA DETERMIMNACTON
CORRESPOMBIENTE, SE ENTIENDEN HECHAS ¥ SURTEM 5US EFECTGS EN EL PRIMER INSTANTE DEL
biA HARIL SISUTENTE AL VEMCIMIEMTO DE ESE PLAZO"

Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estade de Tabasco
Reglamento interior del Poder Judicial del Estado de Tabasco,

Descriptor de puestos y procedimientos de los Centros de Administracion de
Justicia del Estado de Tabasco.



ALCANCE

El presente Manual tiene como finalidad definir las reglas para reclizer los
notificaciones electrdnicas por parte de los notificadores adscrites en las diferentes
regiones judiciales del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral en el Peder Judicial,
para asi agilizar este acto procesal con las partes infervinientes en  los
procedimientos judiciales, llamese fiscales, asesores, defensores pdblicos o privades,
imputados, victimes v demds sujetos procesales que se encuentran esteblecidos en el
Codigo Nacional de Procedimientos Penales.

REVISION

El Manual de Procesos para Mejorar el Area de notificaciones en los centros
regionales de administracién de justicia del Estado de Tabasco, debe de revisarse
de manera continua, ya sea para ratificarlo en sus términes, o en su caso, realizar las
modificaciones o adiciones conforme a las necesidades que se detecten durante su
implementacidn, lo cual deberd aprobarse por el Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial a propuesta de la Direccidén General de Administracidn del Sistema Procesal

penal Acusatorio y Oral.



LINEAMIENTOS GENERALES

Ambito de aplicacién

Se establece un alcance para los efectos de la debida aplicacion del presente

protocolo, para los siguientes operadores:
a) Administracidn del sistema de justicia penal, acusatorio y oral.
b) Sujetos procesales (las partes intervinientes que enuncia el Codigo Nacional de

Procedimientos Penales),
¢) En el dmbito judicial se aplicard para toda la materia penal, conforme a la Ley

Orgdnica del Poder Judicial el Estado de Tabasco.
Tdentificacién de componente tecnolégico (Netificaciones electrénicas)

Para la utilizacién de! correo institucional, en los actos de notificacién, en cada regidn
judicial, deberd reclizarse una identificacion de componente tecnoldgico existente, es
decir un componente gue permite reclizar la notificacion electrénica por parte de

la institucidn.

Eleccion de actos procesales

Se enuncia que los actos procesales se notificardn electronicamente o via telefdnica,
teniendo en cuenta los siguientes criferios:

1) Notificaciones urgentes: y,

2) Motificaciones de merc trdmite



LINEAMIENTOS OPERATIVOS:
PROCEDIMIENTOS GENERALES DE APLICACION

Maomento de la notificacion

La notificacién telefdnica podrd ser realizada durante las 24 horas de lunes a
domingo (dics hdbiles e inhabiles) y para tal efecto se establece lo siguiente:

a) Cdmputo de plazos: las notificaciones se tendrdn por realizadas a pertir del
memento en gue se recibe la llamada.
b) Les actos procesales que se determinen urgentes,
La notificacién electrénica se realizarc dentro de una jernada laboral de 8:00 a 15:00
haras de dias hdbiles {a excepcidn de cuando sea necesario habilitar dias y horas
inhdbiles); de acuerdo a los siguientes parametros:

a) Computo de plezos: En los términcs esteblecidos en el articulo 87 del Cédigo
Macicnal de Procedimientos Penales

b) Actao censtancia de notificacion: Debe de ser clara y veraz, estableciendo las
circunstancias de cada netificacion, asi como los razones que deba conocer su
jefe inmediato, de conformidad con en el precepto 1.5.1.5 del Descriptor de
puestos y procedimientos de los Centros de Administracion de Justicia del
Estado de Trnbasco, acorde ademds con la Ley Crgdnica del Poder Judicial del
Estado de Tabasco, en su ardbige 83 fraccién IV.



LINEAMIENTOS OPERATIVOS:
VALIDACION DE LA NOTIFICACION

En relacién con los actos procesales seleccionados para la notificacién via correo
elec’rromco se tendran en cuenta lo siguiente:

- Que sea clara y veraz, es decir, que en la misma se establezca el drgano JUdICIﬂ|
que dicté el acuerda o resclucidn, conteniendo nimero de carpeta, la transcripeidn de
lo que se notifica, asi como direccién de correo electrdnico o nimero telefdnico de
quien recibird la notificacion.

2.- Establecer las circunstancias de la notificacion: y,
3.- Las razones que deba conccer su jefe inmediate, en relacidn a la notificacion,

Lo anterior conforme a les disposiciones que se encuentran regulades en el
precepto 1515 del Descriptor de puestos y procedimientos de los Centres de
Administracidn de Justicia del Estada de Tabasco; en correlacidn a lo previsto en la
Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estedo de Tabasco, en su arabigo 83 fraccién IV,

El incumplimients de lo anferior generard la responsabilidad administrativa
correspondiente, de conformidad con el Titulo Séptimo de la Ley Orgdnica del Poder
Judicial del Estado de Tabasco.

Envio de la notificacion per medio de cédula.

En case de que al realizarse la notificacién electrdnica, exista defecto en la emision,
rechazo del envio del correo o no haya respuesta inmediata del propie servidor, se
debe enviar la cédule de notificacién (fisica), y si ho amerita correr traslado, podrd
realizarse via telefdnica,

Revisién del buzén de notificaciones electrénicas

La revisisn del correo electrénico debe realizarse diariamente, por parte de los
servidores judiciales que realicen la funcidn de notificador.

Validacién de la Notificacién Electrénica.

La notificacién electrdnica se validard y surtird sus efectos, en términas del articulo
87 primer pdrrafo, del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.



Acta o Constancia de Envio.

En todos los coses se deberd anexar el acta y/o constancia de envie a la carpeta
digital o administrativa, por parte del notificador que la reclice, la cual deberd estar
engrosada en tiempe v forma, acorde a lo preceptuado en el articulo 1.5.1.5 fraccidn
ITI del Descriptor de puestos y procedimientos de los Centros de Administracidn de

Justicia del Estade de Tobasco,

CATALOGO DE NOTIFICACIONES

Notificaciones urgentes: Las que comuniquen las resoluciones a que se refiere el
articulo 67, del Cddigo Nacional de procedimiento penales, ademas de las que se dicten
en cumplimiento o ejecutoria de amparo, en términos del articulo 192 de la Ley de

Ampara,

Notificaciones de mero trdmite: Son aquellas que no generen una carga procesal
para las partes, come por ejemple la autorizacidn de copias, la justificocidn de
Inasistencia, entre otros.

ACTA O CONSTANCTA DE NOTIFICACTON

Debe de ser clara v veraz, estableciends las circunstancias de cada netificacidn, asi
como las razones que deba conocer su jefe inmediate, de confermidad a lo que
establece el precepto 1515 del Descriptor de puestos y procedimientos de los
Centros de Administracion de Justicia del Estado de Tabasco; acorde con la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, en su ardbigo 83 fraccidn LV,

10
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Centro de Acceso a la Justicia Alternativa IPERIOR,
del Poder Judicial.

Oficio numero: 07/2020
Asunto: Cumplimiento oficio TSJ/UT/160/2020.

Villahermosa, Tabasco, 21 de febrero de 2020.

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO.

PRESENTE.

Por este conducto y en cumplimiento al oficio nimero TSJ/UT/160/2020, de

fecha catorce de febrero del afio en curso, se rinde la informacidn siguiente:

PJ/UTAIP/050/2020 “...9. (La instituciébn cuenta con un drgano
especializado en Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias?

Si, el “Centro de Acceso a la Justicia Alternativa para el estado de Tabasco".
a. Numero total de Facilitadores: 3

b. Numero de personas en funciones administrativas: 4

c. Niumero de profesionales en derecho: 5

d. ¢Los facilitadores u otro personal sustantivo cuenta con servicio
profesional de carrera? si

e, /El servicio profesional de carrera se encuentra vigente y operando?
De ser el caso, adjuntar documento en que se sustente su operacion y
alcances.

Este Centro no cuenta con dicha informacidn, por lo que se sugiers se solicite

al area correspondiente.
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f. ¢ Existe un manual de organizacién y/o de procedimientos especifico
de los MASCP? En caso afirmativo, adjuntar el documento o documentos
existentes, en los que sea posible apreciar el flujo del proceso y los operadores

gue intervienen en él.

Al respecto, no existe un manual de organizacion o de procedimientos de los

MASCP.
g. /La unidad cuenta con un consejo de certificacion? De ser el caso,

cudles criterios minimos para la certificacién de facilitadores de los Organos.
En este caso, el poder judicial del estado, con fecha cinco de febrero de dos

mil veinte, emitit el acuerdo general 01/2020, gque expide el reglamento interior del

Centro de Acceso a la Justicia Alternativa del Poder Judicial del estado de Tabasco,

donde en el articulo 25 sefiala, que el comité de cerificacion se integrard por un

consejero de la judicatura, designado por el pleno del Consejo, el titular del Centro

de Especializacion Judicial y el Director.

En virtud de la respuesta que antecede, aun no existen criterios minimos para

la certificacion de facilitadores.

h. ¢La unidad u organo cuenta con alguna normatividad especifica

interna?, Favor de proporcionar:
si_ La Ley del Centro de Acceso a la justicia Alternativa para el estado de

Tabasco, y el reglamento del Centro.

(se adjuntan las mismas)
i. Lineamiento o estandares minimos en materia de capacitacion,
evaluacion y certificacion de Facilitadores.

Actualmente no existen

ii. Normatividad interna de la Unidad de Atencién inmediata.

Este Ceniro, no cuenta con la Unidad de Atencion inmediata.

iii. Guias para la capacitacion tedrico-practica en los Mecanismos
Alternativos de Facilitadores.

No existe.

iv. Normas y procedimientos técnicos para la evaluacién y certificacion
de los Facilitadores.

No.
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v. Normatividad, documentos o protocolos para la realizacién de

programas de difusion para promover la utilizacion de los Mecanismos
Alternativos

Mo existe

vi. Lineamientos para la construccién de las bases de datos.
Mo, se cuenta con ello

vii. Convenios celebrados por el 6rgano con instituciones publicas o
privadas, autoridades u organismos auxiliares.

Nos encontramos imposibilitados para dar respuesta a esta prequnta, por lo

que se sugiere solicitarla al area que corresponda.

viii. Convenios de colaboracion entre el Poder Judicial de la
Federacién y el Poder Judicial de la Entidad federativa.
MNos encontramos imposibilitados para dar respuesta a esta prequnta, por lo
que se suqiere solicitarla al area que corresponda.

Il. ¢La unidad u o6rgano cuenta con un area de seguimiento de
cumplimiento de los acuerdos?

De ser el caso especificar:

i. Numero de personas que integran esta area

ii. Namero de personas en funciones administrativas

iii. ¢Dicho personal tiene como unica funcién el seguimiento de los
acuerdos?

No se cuenta con un area de seguimiento de cumplimiento de acuerdos.

J. ¢La unidad u érgano cuenta con un area de estadistica encargada del
reporte y seguimiento de los asuntos ingresados? De ser el caso, favor de
proporcionar documentacion que lo soporte.

Mo se cuenta con un area de estadisticas encargada del reporte y seguimiento
de los asuntos ingresados.

k. ;La unidad u organo lleva a cabo estudios estadisticos en torno al
funcionamiento del servicio? De ser el caso, favor de proporcionar
documentacion que lo soporte.

Tampoco se llevan estudios estadisticos en torno_al funcionamiento del
servicio.
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I. La informacién anterior ;se reporta a la fiscalia de la federacion o de
las entidades federativas?
No

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

O DE LA CRUZ VELAZQUEZ
CESO A LA JUSTICIA ALTERNATIVA



LEY DE ACCESO A LA JUSTICIA ALTERNATIVA PARA EL ESTADO DE TABASCO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES Y PRINCIPIOS

ARTICULO 1. La presente ley es de orden piblico e interés social y de observancia en todo el
Estado. Tiene por objeto promover y regular los mecanismos alternativos de solucion de
controversias, asi como a los Centros de Acceso a la Justicia Alternativa del Poder Judicial o el
Centro de Justicia Alternativa Penal de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Tabasco,
que brinden estos servicios a la pablacion y las actividades que en ellos se desarrollen.

ARTICULO 2. Esta ley reconoce el derecho que tienen los gobernados en el estado de Tabasco a
resolver sus controversias de caracter juridico de manera pacifica a través del didlogo vy el
entendimiento mutuo. El Estado tendra el deber de proporcionar y promover los mecanismos

alternativos de solucién de controversias, conforme a los principios v disposiciones establecidos en
la presente ley. '

Para lo ng previsto en esta ley, se estara a las siguientes reglas de supletoriedad:

L Cuando sea de naturaleza civil, familiar o mercantil, se aplicara el ordenamiento legal, local
o federal, segin el caso, oforgandose a la autoridad gque resulte competente Ia
intervencién que corresponda;

Il Cuando la controversia sea de naturaleza penal, se observara lo dispuesto en el Cédigo
Procesal Penal Acusatorio, la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado y los demas
ordenamientos legales aplicables,

ARTICULO 3. Para los efectos de esta ley, se entendera por:

I Centros: El Centro de Acceso a la Justicia Alternativa del Poder Judicial o el Centro de
Justicia Alternativa Penal de la Procuraduria General de Justicia del Estado de Tabasco;

IL. Conciliacion: Procedimiento a través del cual un especialista propone soluciones a las
partes involucradas en un conflicto juridico, con la finalidad de facilitar el dialogo v la
blsqueda de acuerdos voluntarios en comun;

ll. Mediacion: Procedimiento a través del cual un especialista interviene ‘para facilitar la
comunicacion directa, respetuasa y confidencial entre las partes en conflicto juridico, con el

proposito de que estas lleguen por si, a un acuerdo voluntario que ponga fin a la
controversia;, =

IV.  Proceso restaurativo: El mecanismo mediante el cual la victima u ofendido, el imputado vy
la comunidad implicada trabajan en la solucién de las consecuencias derivadas del delito,
en busca de un acuerdo que atienda las necesidades y responsabilidades individuales o
colectivas de las partes;

V. Mecanismos alternativos de solucién de controversias: La mediacion, conciliacidn,
procesos restaurativos y los demas previstos en los ordenamientos legales aplicables;

VI.  Convenio Ejecutable: Documento firmado por las partes en el que se establecen los
compromisoes o acuerdos que asumen voluntariamente y que pone fin a una controversia
total o parcialmente;

Vil. Director: E| titular del Centro de Acceso a la Justicia Alternativa del Poder Judicial o del
Centro de Justicia Alternativa Penal de la Procuraduria General de Justicia del Estado de



VIIL.

Xl

XIL.

X1,

Tabasco, segUn corresponda;

Especialista: Persona capacitada que funge como facilitador de la comunicacion entre las
partes en los mecanismos alternativos de solucién de controversias;

Ley: Ley de Acceso a la Justicia Alternativa para el Estado de Tabasco;

Partes: Personas fisicas o juridicas colectivas que acudan a los Centros, con la finalidad
de buscar la solucion de un conflicto;

Poder Judicial; Poder Judicial del Estado de Tabasco,
Procuradurfa: Procuraduria General de Justicia del Estado de Tabasco; v,

Reglamento: Reglamento de la Ley de Acceso a la Justicia Alternativa del Estado de
Tabasco.

ARTICULO 4. Los mecanismos alternativos de solucién de controversias previstos en la presente
ley, son vias complementarias a la jurisdiccién ordinaria que ejerce el Poder Judicial y competencia
de los ambitos judicial y de procuracion de justicia del Estado.

Por lo que se refiere al Centro de Justicia Alternativa Penal de la Procuraduria, éste conocera
unicamente de asuntos en la materia penal.

ARTICULO 5, Los mecanismos alternativos de solucién de controversias se aplicaran par el Centro
gue corresponda, a través de los especialistas adscritos a los mismos.

ARTICULO 6. Son principios rectores de los mecanismos alternativos de solucion de controversias,
los siguientas:

VI.

Voluntariedad: estriba en la autodeterminacién de las personas para acudir, permanecer o
abstenerse de la aplicacidn de los mecanismos alternativos de solucién de controversias,
sin presiones y libremente decidir sobre la informacién que revelan, asi como llegar o no a
un acuerdo;

Confidencialidad; la informacién tratada durante el procedimiento de aplicacién de los
mecanismos alternativos de solucién de controversias no debera ser divulgada, ni podra
ser utilizada en perjuicio de las partes dentro del proceso judicial;

Imparcialidad; deberan estar libre de favoritismos, inclinaciones o preferencias, no
concediendo ventaja a alguna de las partes;

Eguidad: en la aplicacién de los mecanismos se debe procurar que el acuerdo al que
lleguen las partes para solucionar su centroversia sea en la mayor medida posible, justo
para las mismas;

Meutralidad: la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucién de controversias,
debe estar exento de juicios, preferencias, opiniones y prejuicios ajenos a las partes que
puedan influir en la toma de sus decisiones;

Legalidad: consiste en que sdlo pueden ser objeto de los mecanismos alternativos de
solucién de controversias, las derivadas de los derechos que se encuentren dentro de la
libre disposicidn de las personas y que las soluciones sean conforme a derecho;



VIl. Honestidad: consiste en comportarse y expresarse con coherencia v sinceridad, de
acuerdo con los valores de verdad y justicia;

VIll. Flexibilidad: consiste en que los mecanismos alternativos de solucion de controversias
carezcan de toda forma estricta, a fin de responder a las necesidades de las partes
interesadas en su aplicacién, y que puedan acordar en su caso y conforme a la ley, las
reglas de tales mecanismos;

IX. Consentimiento informado: consiste en la comprensién de las partes sobre los
mecanismos alternativos de solucién de controversias, las caracteristicas de cada uno de
los procedimientos, la importancia de los principios, los compromisos inherentes a su
participacion y el alcance de los acuerdos;

X.  Intervencion minima: consiste en el deber del especialista de realizar las actividades
estrictamente indispensables para que las partes avancen y, en su caso, logren |a solucién
de sus controversias; y,

Xl.  Gratuidad: Todos los servicios brindados por los Centros seran gratuitos.

ARTICULO 7. Son susceptibles de resolver a través de los mecanismos alternativos de solucién de
controversias previstos en este ordenamiento, las controversias juridicas de naturaleza civil,
familiar o mercantil, siempre y cuando no contravengan disposiciones de orden publico, no se trate
de derechas irrenunciables, ni se afecten derechos de terceros,

Mo procedera el Uso de los mecanismos alternativos de solucidn de controversias en los casos en
gue el obligado haya celebrado anteriormente otros acuerdos por el mismo hecho vy que no haya
cumplido,

ARTICULO 8. En materia penal, las victimas, ofendidos o imputados  podran recurrir. a los
mecanismos alternativos de solucion de controversias, cuando derive de conductas que pudieran
constituir delitos de accién publica a instancia de parte o de querella.

Los mecanismos alternativos de solucién de controversias podran referirse a la reparacion,
restitucién o resarcimiento de los perjuicios causados.

Seran aplicables los mecanismos alternativos de solucion de controversias en lo que se refiere a
los delitos de aceidn pdblica cuyo término medio aritmético de la pena no exceda de cinco afios de
prisidn, siempre y cuando el bien juridico protegido no afecte el interés plblico, y la victima u
ofendido e imputado o acusado acepten expresa v voluntariamente someter su caso a una solucion
de justicia restaurativa,

En los delitos con pena superior a los cinco afios de prisidon los mecanismos alternativos de
solucion de controversias solo serén considerados para otorgar beneficios durante el tramite de la
actuacién o relacionados con la disminucién de la pena, o la ejecucion de la sancidn.

En los delitos de caracter sexual, los cometidos en perjuicio de menores de edad, los de violencia
familiar; los homicidios culposos gque se cometan con motivo del transito de wvehiculos vy el
responsable conduzca en estado de ebriedad o bajo el influjo de estupefacientes, psicotrdpicos u
otras sustancias gue impidan o perturben su adecuada conduccion, y los cometidos por servidores
plblicos en el ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, el juez v el Agente del Ministerio
Publico no procuraran el uso de los mecanismos alternatives de solucién de controversias entre las
partes, salvo cuando lo solicite en forma expresa la victima u ofendido o su representante legal.

Mo procedera el uso de los mecanismos alternatives de solucién de controversias en los siguientes
casos:



L Tratandose de delitos graves;

1l. Cuando el imputado haya celebrado anteriormente otros acuerdos por hechos de la misma
naturaleza; y

. Cuando el Ministerio Publico determine que existe un interés publico prevalente y lo solicite
ante el juez de contral,

Tratdndose de justicia para adolescentes, se promoveran y aplicaran los mecanismos alternativos
de solucién de controversias en los términos de la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de
Tabasco y demas ordenamientos aplicables,

ARTICULO 9. Los mecanismos alternativos de solucién de controversias se llevaran a cabo con
rapidez y eficacia, procurando la menor repercusion para las partes.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS CENTROS

ARTICULO 10. El Poder Judicial vy la Procuraduria tendran sus respectivos Centros, facultados
para la aplicacion de los mecanismos alternativos de solucion de controversias, previstos en esta
ley.

El Centro de la Procuraduria conocera exclusivamente de asuntos de caracter penal, en los
términos que esta ley preve.

Los responsables de los Centros podran, previo acuerdo con los titulares de la Institucidn a la que
pertenecen, suscribir los convenios que consideren pertinentes para el logro de los fines y
objetivos que esta ley sefiala,

ARTICULD 11. Los Centros tendran competencia en toda la Entidad para la aplicacion de
mecanismos alternativos de solucion de controversias con las atribuciones que se establezcan en
la presente ley, su reglamento y demas ordenamientos aplicables.

ARTICULO 12. El Poder Judicial y la Procuraduria podran determinar el establecimiento de otros
Centros 0 sus equivalentes en las distintas regiones y municipios del Estado, atendiendo a los
requenmienios sociaies y a su dispuniviiiad presupuesiai.

Es facultad del Pader Judicial, a través del Consejo de la Judicatura, designar al Director y a los
demas servidores piblicos de sus Cenfros.

En el caso de la Procuradurla, seré de acuerdo a lo previsto en su ley organica y demds
disposiciones aplicables.

ARTICULO 13. Los Centros estaran integrados por:

I Los Directores,
. Los especialistas; v
ll. Demas servidores publicos que se requieran y permita el presupuesto.

Los servidores publicos que conforme sus nombramientos esten adscritos a los Centros, se regiran
en el nexo legal de su relacidn oficial correspondiente, acorde a la legislacion y demas
ordenamientos que fueren aplicables.



ARTICULO 14. Los Centros tendran los siguientes fines y objetivos:

VI

Vil

VIII.

Xl

XII.

Xl

Vigilar el cumplimiento de la presente ley;

Desarrollar ¥y administrar un sistema de mecanismos alternativos de solucion de
controversias de naturaleza jurfdica en los términos de esta ley v su reglamento;

Brindar a las personas que lo soliciten, los. servicios de informacidn y orientacion gratuita
sobre los mecanismos alternativos de solucién de controversias a que se refiere este
ardenamiento;

Conocer de las controversias que les planteen directamente los particulares o por
conducto del Ministerio Publico y los érganos jurisdiccionales, para procurar que se
solucionen a traves de los mecanismos alternativos de solucidn de controversias;

Difundir y fomentar entre los gobernados la cultura de la solucién pacifica de sus
controversias, a traves de los mecanismos alternativos de solucidn de controversias que el
presente ordenamiento dispone;

Llevar-un registro de las instituciones; que en su caso presten servicios de aplicacién de
mecanismos alternativos de solucién de controversias;

Formar, capacitar, evaluar y certificar a los especialistas institucionales encargados de
conducir los mecanismos alternativos de solucion de controversias que esta ley prevé;

Fromover la capacitacién y actualizacion permanente de los especialistas;

Intercambiar en forma permanente, conocimientos y experiencias con instituciones
plblicas y privadas, tanto nacionales como extranjeras, que contribuyan al cumplimiento
de los fines de esta ley;

Establecer mediante disposiciones generales, los métodos, politicas y estrategias para que
los especialistas conozcan vy apliguen eficientemente los mecanismos alternativos de
solucién de controversias gue este ordenamiento establece;

Difundir los fines, funciones y logros de los Centros;
Elaborar investigaciones, analisis y diagnosticos relacionados con la justicia alternativa; vy,

Las demas que establezca esta ley v cualquier otro ocrdenamiento aplicable.

ARTICULO 15. Los Centros contaran con una plantilla de especialistas capacitados y formados en
la conduccion de los mecanismos alternativos de solucién de controversias previstos en esta ley.

ARTICULO 16. Para el cumplimiento de sus funciones, los Centros contardn con las areas
especializadas que el servicio requiera. Su organizacidn y funcionamiento deberan regularse por lo
que disponga esta ley y su reglamento.

ARTICULO 17. El recinto donde los Centros brinden sus servicios debera estar acondicionado v
equipado, a fin de proporcionar a las partes un ambiente adecuado gue les permita comunicarsa y
dirimir la controversia.

ARTICULO 18, En los Centros se tendré a la vista del publico la siguiente informacion:



V.

Explicacién de los mecanismos alternativos de solucidn de controversias regulades por
esta ley;

La gratuidad del servicio;
Una lista de los especialistas e instituciones que presten el servicio;

El nombre del Director y domicilio en donde se podran presentar quejas, denuncias vy
sugerencias en relacién con la atencién y servicios recibidos en los Centros; vy,

Aquella que se establezca como necesaria en el reglamento o acuerdos que se emitan.

ARTICULO 19. Los Centros llevaran libros de control en los que deberan registrar:

Las solicitudes del servicio que se presentan;

Los expedientes de los mecanismos alternativos de solucidn de controversias que se
inicien; v,

La manera en la cual concluyan los procedimientos ¥ en caso de llegar a un convenio, una
sintesis del mismo.

ARTICULO 20, Cada Centro que dependa del Poder Judicial, estara a cargo de un Director, el cual
gozara de fe publica de actuaciones en el ejercicio de sus funciones, por lo que las partes
reconoceran en su presencia el contenido y firma de los convenios obtenidos a traves de los
mecanismos alternativos de solucion de controversias previstos en esta ley.

Tratandose del Centro o los equivalentes que dependan de la Procuradurfa, los especialistas seran
los responsables de verificar la legitimacion de las partes y la legalidad de los compromisos
asumidos por éstas.

ARTICULO 21, Para desemperiar el cargo de Director en cualquiera de los Centros, se requiere:

VI

Vil

Vil

Ser mexicano, en pleno goce y ejercicio de sus derechaos civiles y politicos;
Tener cuando menos 30 afios de edad cumplidos en la fecha de su designacion;

Tener titulo de licenciado en derecho y cédula profesional expedida por la autoridad o
institucidn legalmente facultada para ello, con una antigiiedad minima de cinco afios;

Acreditar que cuenta con los conocimientos y experiencia suficiente para desempefiar la
funcion con calidad y eficiencia;

Gozar de buena reputacion;

Mo haber sido condenado por delito doloso que amerite pena privativa de libertad, ni estar
cumpliendo una sancién administrativa que implique inhabilitacidn para desempenar
empleo, cargo o comisidén en el servicio pablico;

Mo hacer uso ilicito de sustancias psicotrdpicas, estupefacientes u otras gue produzcan
efectos similares, ni padecer alcoholismo, v,

Los demas requisitos que se establezcan en los ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 22. Corresponde al Director de cada Centro el ejercicio de las siguientes atribuciones:



I

Vi

VL.

VIl

Xl

Xl

X1

XV,

XV

XV

XVII.

Asumir la direccidn y administracian del Centro, vigilando el cumplimiento de sus objetivos;

Vigilar que la aplicacidn de los mecanismos alternativos de solucidn de controversias a
través de vias complementarias a la jurisdiccidn ordinaria, se apegue a los principios, fines
y procedimientos establecidos en esta ley;

Determinar si los conflictos o las controversias cuya solucidn se solicitan al Centro, son
susceptibles de ser resueltos a traves de los mecanismos alternativos de solucion de
controversias previstos en esta ley y, en su caso, designar al especialista que habra de
atenderlos;

Supervisar que los convenios celebrados por las partes, con la intervencion de los
especialistas del Centro, se apeguen a los principios establecidos en esta ley;

Dar fe del contenido y firma de los convenios celebrados ante los especialistas v
certificarlos, en el caso del Director del Centro del Poder Judicial;

Por lo que se refiere al Director del Centro de la Procuraduria, sdlo en caso de
incumplimiento, certificara el documento que plasme el convenio para su gjecucidn ante la
instancia que corresponda;

Llevar un registro de los convenios celebrados ante los especialistas, y en su caso,
certificar los documentos que obren en los archivos a su cargo;

Operar los programas de seleccidn, Ingreso, formacion, capacitacién, profesionalizacién y
actualizacién de los especialistas institucionales;

Participar en la aplicacion de examenes en los concursos de oposicion, para seleccionar a
los especialistas que brinden sus servicios en el Centro;

Fungir como especialista, cuando las necesidades del servicio lo requieran;

Solicitar en cualquier momento el auxilio de un profesional en la materia que corresponda,
cuando una determinada controversia entre personas, asi lo requiera;

Actuar comao jefe inmediato del personal adscrito al Centro;
Difundir informacién relativa a las funciones, actividades y logros del Centro;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar la administracién de los recursos
humanos, materiales, financieros & informaticos del Centro;

Proponer el manual interior del Centro, asl como sus reformas y las disposiciones
relacionadas con su operatividad y funcionamiento;

Calificar la sustitucién del personal especializado cuando exista causa justificada para ello;

Rendir timestralmente informe sobre los asuntos que se inicien y concluyan por acuerdo
de |as partes en el propio Centro; v,

Las demas atribuciones y deberes establecidos en la presente ley y su reglamento.



CAPITULO TERCERO
PROCEDIMIENTO DE LOS MECANISMOS ALTERNATIVOS
DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 23. Los mecanismos alternativos de solucidn de controversias podran iniciarse:

I Por solicitud de persona legitimada en forma verbal o escrita ante el Director o cualquier
especialista del Centro, o su equivalente, que corresponda; o,

Il A instancia del Ministerio Publico o del drgano jurisdiccional correspondiente cuando se
advierta la voluntad de los interesados en solucionar sus controversias a través de los
mecanismos alternativos de solucion de controversias.

ARTICULD 24. Cuando la solicitud sea presentada por escrito, se precisara el nombre y domicilio
de |la persona con quien se tenga la controversia y en su caso el conflicto que se pretenda resolver,
a fin de que ésta sea invitada a asistir a una audiencia inicial en donde se |le hara saber en que
consisten los mecanismos alternativos de solucion de controversias, que éstos solo se efectian
con consentimiento de ambas partes y que se realizan en apego a los principios rectores.

Si la peticién se presentd verbalmente, se levantara acta en la que consten los dates sefialados en
el parrafo anterior.

Se radicara un expediente debidamente identificado.

ARTICULO 25. Recibida la salicitud verbal o escrita de una de las partes para que el Centro preste
sus servicios, se examinara la controversia y se determinara si la naturaleza de ésta permite ser
resuelta a través de los mecanismos alternativos de solucién de controversias.

En caso de que el asunto sea calificado como susceptible de ser solucionado a través de algin
medio alternativo, podrén solicitar la iniciacién del mismo, con la orientacion del especialista que
atienda el planteamiento, el Centro extendera una constancia en donde acepta intervenir y se
invitara a los demas interesados a la audiencia inicial mencionada en el articulo anterior. Si se
considera que la controversia no es susceptible de solucionarse por algun medio alterno, se hara
del conocimiento del interesado, expresandole los motivos,

alternativos de sdluclén de controversias, firmard el formato respectivo o cuando no sepa firmar
estampara su huella digital, firmando a su ruego otra persona; hecho lo anterior se sefalara fecha
y hora para la audiencia de mediacién o conciliacién que se desarrollara en una o varias sesiones,
a las gque acudiran las partes.

ARTICULO 27. Después de explicar a las partes el proposito de la audiencia que en su caso
corresponda, se iniciara el procedimiento respectivo. El especialista buscara la forma de evitar toda
muestra de agresividad o animadversién entre los interesados y propiciara un ambiente de
cordialidad y respeto mutuo, procurando gue éstos lleguen por sl mismos a un acuerdo,
enfatizando las ventajas de una solucion consensuada ¥ los riesgos o desventajas que se corren
con la persistencia de la controversia.

ARTICULO 28, En caso de que las partes no puedan resolver sus controversias con base en sus
propias propuestas, se procedera a la conciliacién, en la que el especialista propondra variantes de
solucion que armonicen sus intereses con la mayor eguidad posible.

En tratdndose de los asuntos competencia del Centro de Justicia Alternativa Penal de la
Procuraduria, el especialista aplicara unicamente el mecanismo que corresponda, acorde a su
normatividad interna.



ARTICULO 29. Cuando una sesién no baste para obtener la solucién o el acuerdo, se procurara
conservar el &nimo de transigir y se citara a las partes a ofra u otras sesiones en el plazo mas corto
posible, tomando en cuenta las actividades del Centro y las necesidades de los interesados.

ARTICULO 30. En caso de que alguna sesidn concluya con un acuerdo de las partes, el
especialista asistird a los interesados en la elaboracion del convenio que refleje con toda exactitud
el acuerdo asumido, y les explicard los derechos vy obligaciones que de él se deriven, por lo que
serd valido y exigible en sus términos,

El convenio sera firmado por los interesados y deberd ser ratificado ante el Director del Centro de
Acceso a la Justicia Alternativa del Poder Judicial v aprobado por él, por lo que traera aparejada
ejecucidn forzosa para su exigibilidad ante los juzgados competentes,

Las controversias en materia penal judicializadas que se resuelvan por los mecanismos

alternativos de selucidn de controversias seran concluidas en los términos que establece el Cédigo
Procesal Penal Acusatorio para el Estado de Tabasco.

Para el caso del Centro de la Procuraduria o sus eguivalentes, los convenios seran firmados
Unicamente por los interesados vy los especialistas, El Director del Centro sdlo certificara estos
convenios cuando una de las partes incumpla con las obligaciones pactadas.

Los convenios celebrados por las partes no seran recurribles,

Mo seran validos ni exigibles en sus términos aquéllos convenios gue afecten Intereses de orden
publico, derechos irrenunciables, ni los gue violen el principio de equidad en perjuicio de una de las
partes. El juez cuidara que en su ejecucidén no se infrinjan las premisas anteriores.

ARTICULO 31. El convenio debera constar por escrito y contendra:

I, Lugar y fecha de su celebracidn;

L. Nombre, edad, nacionalidad, estado civil, profesion u oficio y domicillo de cada una de las
partes. Tratandose de representacion legal de alguna persona juridica colectiva, se hara
constar el documento o documentos con los que se haya acreditado dicho caracter;

. Un capitulo de los antecedentes gue motivaron el procedimiento de los mecanismos
alternativos de solucidn de controversias;

IV.  Un capitulo de declaraciones, si se considera necesario,

V. Una descripcidn precisa de las obligaciones de dar, hacer o no hacer que hubieran
acordado las partes, asi como la forma, tiempo y lugar en que éstas deban cumplirse;

VI. La expresién de la voluntad de las partes para que el convenio tenga aparejada ejecucidn
forzosa ante los juzgados competentes;

VIl. La firma o huellas dactilares de las partes y, en su caso, el nombre de la persona o
personas qua hayan firmado a ruego de uno o ambos interesados, cuando éstos no sepan
firmar; v,

VIIl. La firma del especialista que haya intervenido en el procedimiento y el sello del Centro.

Se entregara un ejemplar del convenio a cada una de las partes y se conservara uno en |os
archivos del Centro.



ARTICULO 32. Los mecanismos alternativos de solucién de controversias concluiran:

l. Por convenio en el que se resuelva total o parcialmente el conflicto;
1. Por decision de una de las partes;

. Por la inasistencia injustificada de ambas partes a alguna sesion de mediacidn o
conciliacién, o por dos inasistencias injustificadas de una de las partes;

IV. Por la negativa de las partes para la suscripcion del convenio en los términos de la
prasente ley;

V. Porque se ha ejecutoriado la sentencia en el conflicto respectivo;

V.  Por resolucién del Director del Centro, cuando de la conducta de las partes se desprenda
que no hay voluntad para llegar a un arreglo; y,

VIl. Pordisposicion de la ley.

ARTICULO 33. Las actuaciones que se practiguen en los mecanismos alternativos de solucion de
controversias previstos en esta ley, incluyendo los testimonios o confesiones hechas por las partes,
no tendran valor probatorio ni incidirdn en los juicios que se sigan ante los tribunales por las
mismas causas.

ARTICULO 34. Cuando se incumpla el convenio aprobado ante los Centros, se procedera a su
cumplimiento por la via de ejecucion forzosa ante el juez competente.

Independientemente de |a ejecucion del convenio en materia penal, guedaran a salvo los derechos
del afectado para que los haga valer en la via y forma correspondientes.

CAPITULO CUARTO
DE LA PROCEDENCIA DE LA SUSPENSION DE LOS PROCESOS

ARTICULO 35. La oportunidad para resolver las controversias a fraves de los mecanismos
ahcinaihos 22 salusian do controversiae nueda tenar lunar an eualauier momento. nor lo que el
Agente del Ministerio Publico, o en su caso el juez, debera exponerle a las partes |a posibilidad de
acudir a los Centros para tal efecto, aun cuando exista un proceso judicial pendiente, caso en el
cual, las partes deberan hacerlo del conocimiento del tribunal, para que éste tome nota en los
autos, y si lo solicitan conjuntamente las partes intervinientes en el proceso judicial, decretar la
suspension del mismo, por un periodo que no excedera de treinta dias naturales, siempre que no

se afecten los derechos de terceros.

El juez podra denegar la suspension por virtud de disposiciones de orden publico o cuando sea
necesario para la proteccion de derechos de menores de edad e incapaces.

E| especialista deberd informar al dérgano jurisdiccional, antes de que fenezca el plazo de
suspensién, sobre los resultados obtenidos y para el caso de que no hubieren concluido las
negociaciones, podra solicitar la ampliacién de la suspension por una vez mas, hasta por el termino
de treinta dias naturales, sobre la que el érgano jurisdiccional resclvera conforme a los
lineamientos establecidos en los parrafos anteriores. La omisién del informe dard lugar a la
reanudacion del proceso.

ARTICULO 36. El especialista tendra la obligacién de sugerir a las partes que soliciten la
suspension del proceso judicial, advirtiéndoles sobre las consecuencias de no hacerlo.



ARTICULO 37. Si el delito afecta intereses difusos o colectivos, el Agente del Ministerio Publico
asumira la representacion para efectos de los acuerdos para la reparaciéon, cuando no se haya
apersanado victima alguna, para este efecto el Centro competente lo serd el dependiente del
Poder Judicial que legalmente corresponda.

ARTICULO 3B. Si las partes no resuelven sus controversias a través de los mecanismos
alternativos que establece esta ley, continuard el proceso respectivo, sin perjuicio de que
manifiesten posteriormente su voluntad de acudir a aguéllos para resolverlos.

CAPITULO QUINTO
DE LAS PARTES EN EL PROCEDIMIENTO ANTE LOS CENTROS

ARTICULO 39. Las partes pueden ser personas fisicas o juridicas colectivas; deberan estar en
pleno ejercicio de sus derechos, tener capacidad y legitimacion en los procedimientos v, las
segundas, estar constituidas conforme a las leyes aplicables.

Tratandose de menores de edad e Incapaces, éstos seran representados por la persona o
personas que ejerzan la patria potestad o la tutela. Tratandose de los adolescentes en conflicto con
la ley penal, en caso de no tenerlos, contarén con el representante que les designe la Procuraduria
de la Defensa del Menor y la Familia:

ARTICULO 40. Las partes tendran los derechas siguientes:
I Solicitar la intervencion del Centro que corresponda, en los términos de esta ley;
il Conocer al especialista designado para intervenir en el procedimiento solicitado;

ll. Solicitar al Director del Centro, la sustitucion del especialista cuando exista causa
justificada para ello;

V. Intervenir personalmente en todas las sesiones de los mecanismos alternativos de
solucion de controversias que les corresponda; vy,

V. Interponer recusacion contra los especialistas o el Director del Centro.

ARTICULO 41. Son obligaciones de las partes:

L Conducirse con respeto y observar buen comportamiento durante las sesiones de los
mecanismos alternativos de solucidn de controversias; y,

L. Cumplir con las obligaciones de dar, hacer o no hacer establecidas en el convenio que
celebran.

CAPITULO SEXTO
DE LOS ESPECIALISTAS

ARTICULO 42. Los especialistas prestaran sus servicios con la finalidad de contribuir a 1a solucion
de controversias, a través de los mecanismos alternativos de solucién de controversias, previa
cerificacién del Director del Centro que corresponda de acuerdo a su ambito de competencia.

ARTICULO 43, Para ser especialista se requiere:

I Ser mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos,

Il.  Tener cuando menos 25 afios de edad cumplidos en la fecha de su designacion;
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Vil

Contar con titulo y cédula profesional de licenciatura en derecho o materias afines,
legalmente expedido y registrado, respectivamente;

Acreditar que cuenta con los conocimientos y experiencia suficiente para desempenar la
funcion con calidad y eficiencia;

No haber sido condenado por delito doloso que amerite pena privativa de libertad, ni estar
cumpliendo una sancién administrativa que implique inhabilitacion para desempefar
empleo, cargo o comision en el servicio publico;

Acreditar haber recibido la capacitacion especializada en mecanismos allernativos de
solucion de controversias; v,

Participar y obtener resultados favorables en el concurso por oposicidn que prevé el
reglamento de esta ley;

ARTICULO 44. La designacién de los especialistas del Poder Judicial se hara a través del Consejo
de la Judicatura, mediante concurso por oposicion,

La designacién de los especialistas de la Procuraduria se hara conforme a lo establecido en su ley
organica,

ARTICULO 45. Los concursas por oposicién para designar a los especialistas, se sujetaran a lo
dispuesto por el reglamento de esta ley.

ARTICULO 46. No podran actuar como especialistas en los procedimientos alternativos, las
personas gue se encuentren en alguno de los supuestos siguientes:

VI
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Vill.

Ser conyuge, concubina o concubinario, pariente dentro del cuarto grado por
consanguinidad o segundo por afinidad y adopcion, de alguno de los que intervengan;

Ser administrador o socio de una persona juridica colectiva que participe en dichos
procedimientos;

Haber. presentado querella o denuncia el especialista o su cényuge o parientes en los
grados que expresa la fraccion | del presenie aricuio, en conira ge gigunu e us
interesados o viceversa;

Tener pendiente un juicio contra alguno de los interesados o su conyuge o sus parientes
en los grados a que se refiere la fraccion | del presente articulo, o viceversa;

Haber sido procesado el especialista, su conyuge o sus parientes en virtud de querella o
denuncia presentada por alguno de los interesados o su conyuge o parientes, en los
grados expresados en la fraccién | de este articulo, o viceversa;

Ser deudor, socio, arrendador o arrendatario, dependiente o patrén de alguno de los
interesados;

Ser o haber sido tutor o curador de alguno de los interesados o administrador de sus
bienes, por cualquier titulo;

Ser heredero, legatario, donatario o fiador de alguno de los interesados, si el especialista
ha aceptada la herencia o el legado o ha hecho alguna manifestacion en este sentido;

Ser los interesados hijos o conyuges de cualquier deudor, fiador o acreedor del
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especialista;

Ser el conyuge o los hijos del especialista, acreedores, deudores o fiadores de alguno de
los interesados;

Mantener o haber mantenido durante los seis meses inmediatos anteriores a su
designacion, una relacion laboral con alguna de las partes, o prestarle o haberle prestado
servicios profesionales durante el mismo periodo, siempre que éstos impliguen
subordinacion;

Tener amistad Intima o enemistad manifiesta con alguna de las partes;

Tener interés personal en el asunto o tenerlo su cényuge o parientes en los grados
establecidos en la fraccidn | del presente articulo;

Haber sido agente del ministerio plblico, juez, perito, testigo, apoderado, abogado patrono
o defensor en el asunto de gue se trate; o,

Cualquier ofra causa analoga a las anteriores,

Ademas de los impedimentos anteriores deberan sujetarse a lo dispuesto en la ley organica de |a
institucion que corresponda,

ARTICULO 47. Los especialistas deberan cumplir Io siguiente:

V.
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Realizar su funcién en forma rapida, profesional, neutral, Imparcial, confidencial vy
equitativa, La procuracién e imparticion de la justicia alternativa sera gratuita;

Vigilar que en los procedimientos de mediacion y conciliacion en los que intervengan no se
afecten derecho de terceros, intereses de mencres e incapaces o cuestiones de orden
publico;

Propiciar soluciones que armonicen los intereses en conflicto buscando la equidad entre
las partes;

Estaran cobligados a actualizarse permanentemente en la teoria y en las técnicas de los
mecanismos alternativos de solucidn de conflictos;

Cercicrarse de gue las partes comprendan las propuestas de solucion, precisandoles los
derechos y obligaciones que de ellas deriven;

Conservar la confidencialidad de los datos, informes, comentarios, conversaciones,
acuerdos o posturas de las partes, a las cuales tengan acceso con motivo de su funcién.
Por tanto, estan obligados a conservar en secreto profesional todo aquello que hayan
conocido al intervenir en los procedimientos de mediacién y conciliacién;

Mo podran ser testigos en asuntos relacionados con los negocios en los que hayan fungido
como especialistas, de igual forma no podran ser patrocinadores o abogados en esos
asuntos; vy,

Excusarse de intervenir en asuntos en los que pudiera verse afectada su imparcialidad,
aplicandose en lo conducente la Ley Orgdnica del Poder Judicial, la Ley Orgéanica de la
Procuraduria General de Justicia y el Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de
Tabasco, segln el caso,



Los especialistas estaran sujetos a la responsabilidad administrativa, de conformidad con las
disposiciones aplicables.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS AUSENCIAS E IMPEDIMENTOS

ARTICULO 48. Las ausencias del Director del Centro que no excedan de tres meses, seran
cubiertas por quien designe el Poder Judicial y la Procuraduria, segun corresponda. Si excedieren
de ese tiempo, se nombrara a un director interino, o hara una nueva designacién cuando la
ausencia sea definitiva.

ARTICULD 49. Los servidores publicos adscritos a los Centros no podran, en ningln caso, aceptar
ni desempefiar empleo, cargo o comision de la Federacion, de las entidades de la Republica, del
Estado, de los municipios o de particulares, salvo los cargos docentes en asociaciones ¢
instituciones cientificas, artisticas o de beneficencia, que no interfieran en su horario de trabajo ni
mencscaben el plenc ejercicio de sus funciones. Tampoco podran ser notarios publicos ni
corredores publicos, salvo que tengan el caracter de suplentes o que, siendo titulares no estén
desempefando el cargo.

También estan impedidos para ser comisionistas, apoderados judiciales, tutores, curadores,
depositarios, sindicos, administradores, interventores, arbitros o peritos, ni ejercer otra profesion
sino en causa propia; sin embargo, pueden seralbaceas cuando sean herederos (nicos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente ley entrard en vigor a los treinta dias a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. El Reglamento de la presente ley, se expedira por el Poder Ejecutivo, dentro de los
treinta dias naturales siguientes a su entrada en vigor. Dentro del mismo plazo, el Poder Judicial a
través del drgano competente, debera emitir las disposiciones reglamentarias que regiran a los
Centros de Acceso a la Justicia Alternativa que dependan del mismo.

TERCERO. El Centro de Justicia Alternativa Penal de la Procuraduria General de Justicia del
Estado, creado mediante Acuerdo publicado en el Periddico Oficial del Estado numero 76757,
sunlomants 70708 'da facha 10 da iulin dal afia 2010 3 nadir da 12 entrads en vinorde |a nrecenta
ley, se sujetaré alas disposiciones de la misma y a las disposiciones reglamentarias que se emitan
al respecto.

CUARTO. El Poder Ejecutivo del Estado, en el ejercicio que transcurre, debera proporcionar los
recursos necesarios para la adecuada operacién del Centro de Acceso a la Justicia Alternativa del
Poder Judicial y el Centro de Justicia Alternativa Penal de la Procuraduria General de Justicia del
Estado de Tabasco.

PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL SUP. D: 7302 DEL 29 DE AGOSTO DE 2012.



PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO.

ACUERDO

VILLAHERMOSA TABASCO. 05 DE FEBRERO DE 2020.

La licenciada Lili del Rosario Herndndez Hernandez,
secretaria general del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial
del Estado de Tabasco, en cumplimiento de las atribuciones que
me confiere el articulo 102 fracciones |, Il y V de la Ley Orgdnica

del Poder Judicial del Estado de Tabasco:

Certifica:

Que en la Tercera Sesion Ordinaria correspondiente al Primer
Periodo de Labores, de veintitrés de enero de dos mil veinte,
atento a lo previsto en los articulos 4, 94 v 97 fracciones I, XIV y
XXXVI de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de

Tmbosco el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial




ACUERDO GENERAL DEL H. CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
NUMERO 01/2020

CONSIDERANDO

Que en terminos del articulo §& de ta Constitucion Pelitica del Estado
Libre v Soberano de Tabasco, el gjercicic del Poder Judicial del Estado
se deposita en los Irbunales v juzgados, gue adminisfrardan justicia
pronta y gratuita, de manera independiente e imparcial. Ademds
contard con un Consejo de la Judicatura v un Centro de Justicia
Alternativa, con las atribuciones sefaladas en dicha carta magna, la

Ley Organica del Poder Judicial v demdas ordenamientos aplicables.

Segun lo establecido en el arficulo 55 Bis de la Constitucian estatal,
compete al Consegjo de la Judicatura como drgano integrante del
Poder Judicial, con autonomia técnica, de gestidn y de resolucidn en
el ambito de su competencia, la administracion, capacitacion,
vigilancia y disciplina del Poder Judicial, con excepcidn del Pleno, las

Salas y la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia,

Gue por imperative del articulo 17 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, toda persona tiene derecho a que se le
administre justicia por tribunales que estaran expeditos para impartirla
en los plazos y términos gue fijen las leyes, emitiendo sus resoluciones de
manera pronta, completa e imparcial, ademds, siempre que no se
afecte la igualdad entre las partes, el debido proceso u ofros derechos
en los juicios o procedimientos seguidos en forma de juicio, las
autoridades estan obligadas a privilegiar la solucion del conflicto sobre

los formalismos procedimentales.



IV,  Conforme a lo sefialado en el articulo 91 de la Ley Orgdnica del Poder
Judicial del Estado, el Centro de Acceso a la Justicia Alternativa tiene
a su cargo la implementacidn de los Mecanismos Alternativos de
Solucion de Caontroversias cuya sede v competencia teritorial se la
otorga el Consejo de la Judicatura, con fundamento en el diverso 97,
fracciones Il y VIl que le confiere atribuciones para expedir acuerdos
generales, asi come los reglamentos interiores de maleria
administrativa que rijan las funciones de los drganos de justicia v sus

servicdlores publicos.

V. Que con la finalidad de fortalecer la labor que redliza el Centro de
Accese a la Jusficia Alternativa, se considera necesario regular su
organizacién  y funcionamiento a través de la normatividad
correspondiente, en la que se fijen las atribuciones de quienes lo
conforman y el procedimiento del proceso de certificaciéon parg

especialistas o facilitadores.

En mérito a lo expuesto y fundado, el Pleno del Consejo de la Judicatura,

liene a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

UNICO: Se expide el REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE ACCESO A LA JUSTICIA
ALTERNATIVA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO, para quedar como

sigue:

CAPITULO |

A JULDy

" DPOSICIONES GENERALES

.,




Articulo 1. Este ordenamiento tiene por objeto reglamentar la organizaciéon
v funcionamiento del Centro de Acceso d la Justicia Alternativa del Poder
Judicial del Estado de Tabasco; asi como, establecer el procedimiento para
I certificacion de los especialistas o facilitadores en Mecanismaos
Alternativos de Solucian de Controversias, ademas de lo inherente a Ia

renovacion, pérdida o revocacidn de la cerfificacian,
Articule 2. Para efectos del presente Reglamento se entenderd por:

. Centro: El Cenfro de Acceso a la Justicia Allernativa del Poder Judicial

clel Bstado de Tabasco;

Il. Centro de Especializacion: El Centfro de Especializacian Judicial del

Tribunal Superior de Justicia;

Il.  Ceonciliacion: Al procedimiento a traves del cual un especialisla o
facilitador propone soluciones a las partes involucradas en un
conflicto juridico, con la finalidad de facilitar el didglogo v la bUsqueda

de acuverdos voluntarios en comun:

V. Comité: A |g instancia encargada de llevar o cabo el proceso de
certificacion, renovacion, perdida o revocacion de la certificacion de

los especialistas o facilitadares en la materia que lo requiere;

V. Director: Al titular del Centro de Acceso a la Justicia Alternativa del

Foder Judicial del Estado de Tabasco:

VI,  Especialista o facilitador: Al profesional adscrito al Centro de Acceso
a la Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Tabasco,
cuya funcion es facilitar la parficipacién v comunicacion entre las

partes en los Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias:
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Expediente: Al cuademillo o registro que se forma a virtud de una
solicitud de servicio ante el Centro de Acceso a la Justicia Alternativa

del Poder Judicial del Estado de Tabasco:

Las partes: A las personas que participan en cualesquiera de los
Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias, ya sea como

solicitante, o bien como parte invitada o complementaria;

Ley: A la Ley de Acceso a la Justicia Alternativa para el Estade de

Tabaosco;

Ley Nacional: A la Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de

solucidn de Controversias en Materia Penal:

Ley Orgdnica: A la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado de

Tabaosco;

Mecanismos Alternativos de Solucion de Confroversias: A I
mediacion, conciliacion, junta restaurativa y demds previstos en los

orclenamientos legales aplicables;

Mediacion: Al procedimiento a través del cual un especialista o
facilifador  interviene  para  facilitar 1o comunicacion  direcia,
respetuosa v confidencial entre las partes en conflicto juridico, con el
proposito de gue estas lleguen por si, g un acuerdo voluntario qgue

ponga fin o la controversia;

Notificador: A |la persona que lleva a las partes las invitaciones para
parficipar en cualesquiera de los Mecanismos Alternativos de Solucion

de Cantroversias:

Pleno del Consejo: Al Pleno del Consejo de |a Judicatura del Poder

Judicial del Estado de Tabasce;

';Fnder Judicial: Al Poder Judicial del Estado de Tabasco;
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Junta restaurativa: Al mecanismo mediante el cual la viclima u
ofendido, el imputado v, en su caso, la comunidad afectada, en libre
ejercicio de su autonomia, buscan, construyen y proponen cpciones
de solucidn a la controversia, con el objeto de lograr un acuerdo gue
atienda las necesidades v responsabilidades tanlo individuales como
colectivas; asi como a la reintegracion de la victima v ofendido v del

imputado o la comunidad y recocmposicion del fejido social;

Procedimiento alternative: Medio de implementacidn de cualguiera

cde [os Mecanismaos Alternativas de Sclucion de Controversias:

Reglamento: Al Reglamento del Cenfro de Acceso a la Justicia

Alternativa del Poder Judicial del Estado de Tabasco; v

Solicitud de Servicio: A la peticidn gue uno o mds particulares realizan
al Centro de Acceso g lg Justicia Altermativa del Poder Judicial del
Estade de Tabasco, para la incorporaciaon de un caso o efecto de
procurar su solucion a fraves de cualguiera de los Mecanismos
Alternativos de Solucidn de Confroversias, bien sea gue acudan por
su propia cuenta o sean derivados por un tfercero dgenc o ld

controversic.

CAPITULO Il

DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Articulo 3. El Poder Judicial contard con el Centro v con facilitadores en las

regiones o distritos judiciales gue el Pleno del Consejo determine, facultados

para la aplicacion de los Mecanismos Alternativos de Solucion de

Controversias previstos en la Ley, la Ley Nacional, este Reglamento y demds

ordenamientos aplicables,



Articulo 4. El Cenfro tendrd un director general, quien ademds de las

facultades establecidas en la Ley, tendrd las atribuciones siguientes:

Representar  juridicamente al Centro en asunios de sy
competencia, asi como en procedimientos judiciales o

administrativos:

Il Suscribir, previa autorizacién del Pleno del Consejo, los convenios y
acuerdos de coordinacion o de colaboracion, que se consideren
pertinentes para el logro de los fines y objetivos que sefiala la Ley,

la Ley Nacional y demas ordenamientos aplicables:
111, Infegrar el Comité;

V. Permitir de manera oportuna la consulta de los convenios de
mediacion, asi como de los documentos relacionados con los
mismos gue estuvieren archivados en el Centro, a peticion de parte
interesada o de autoridad competente, excepto cuando ias leyes

lo prohiban; y

V. Las demds gue establezca la normatividad aplicable o le asigne el
Pleno del Consejo mediante acuerdos generales.

Articulo 5. El Centro, ademds de los servidores sefialados en los articulos 13

de la Ley vy 40 de la Ley Nacional, para el adecuado desempeno de sus

funciones se auxiliara de los notificadores gue se requieran conforme a la

disposicion presupuestal.

o hAdiielo 6. Son obligaciones del nolificador:

e \}Jor a las partes las invitaciones para participar en la sesién inicial y
.‘.l';'_a-.- 1]

‘@il el Mecanismo Alternative de Solucidn de Confroversias




Proporcionar a quienes sean invitados o parficipar en  un
procedimiento alternativo y, en general, a las personas gue acudan
al Centro, la informacidn necesaria sobre los Mecanismoes Allernativos
de Solucidn de Controversias;

Participar en las aclividades académicas de capacitacién y de
difusion coordinadas, dirigidas o promocionadas por el Centro y otras

dreas U organos del Poder Judicial; y

Las demds gue le asigne el director, el especialista o facilitader, en su

CaAsD,

Articulo 7. Los especialistas o facilitadores adscritos al Cenlro, ademas de o

senalado en la Laey v la Ley Nacional, tendran las facultades y obligacioneas

siguientes.

1.

Proporcionar a las partes ka informacion relacionada con el o los
Mecanismos Allernativos de Scolucion de Confroversias, en la que
expondran de manera clara su naturaleza, objetivos, alcances, asi

como el procedimiento alternative a seguir;

Efectuar en forma breve, clara, ordenada vy transparente |as
actuaciones que les impongan los diversos ordenamientos legales,

evitando formalismos;
Ejercer el encargoe con independencia y auionomic;

Cuidar que las partes pariicipen de manera libre v voluntaria, exentas

de coacciones o de influencia alguna;

Asegurarse de gue |os acuerdos o convenios a los que lleguen las

partes se gjusten a los principios de legalidad y buena fe;



VI, Sclicitar el consentimiento de las partes para la participacion de
perifos U ofras personas en el procedimiente alternativo, cuando
resulte evidente que, por las caracteristicas del conflicto, se requiera

sy intervencion:

VIl Asentar en el expediente los datos de cada sesion en la que

oarticipen;

VIIl. - Programar y facilitar las sesiones o reuniones que sean requeridas, por
disposicion de la Ley y la Ley Nacional, conforme a su prudente criterio
o a la voluntad de las partes, segun el Mecanismo Alternativo de

Sclucién de Controversias que apliquen;

IX.  Dar aviso al director cuando advierla algun riesgo para la vida o la
integridad fisica o psiquica de alguna de las partes; o cuando tenga
conccimiento de la comision de hechos delictivos perseguibles de
oficio, tanto para orientar y canalizardas o  las  instituciones
especializadas pertinentes, como para dar vista, en su caso, a las

autoridades competentes;
X. Rendlir al cireclor del Centro un informe mensual de sus actividades:

Xl.  Eercer la vigilancia que seq necesaria para el cuidado de los

expedientes; v

AL Cumplir con la Ley, 1a Ley Nacional, la Ley Organica, asi como los

acuerdos que para tal efecto emita el Plenc del Consejo.

Articulo 8. Independientemente de lo anterior, en el desarrollo de las

sesiones o reuniones, los especialistas o facilitadores deberan:

e
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Mantener el crden durante el desarrollo del método alterno

respactivo; v




Il. Suspender la sesidn, a su prudente criterio, cuando una o mas de
las partes presenten sintomas evidentes de intoxicacidn por
adlcohol v ofras drogas o enervanfes, ¢ de algin trastorno ©

padecimiento mental.

Articulo 9. El incumplimiento de las obligacionss establecicdas en esle
Regiamento, por parte del director, los especialisias o facilitadores, serd
sancionado conforme a las disposiciones de la Ley Orgdnica vy demds

ordenamientos legales aplicables.

Articulo 10. Los especialistas o facilitadores que tengan algin impedimenlo
para conducir el precedimiento  alfernative, en férminos de este
Reglamento, la Ley o la Ley Nacional. deberdn ponerlo en conocimignto del
director v solicitarle designe un sustituto, a guien en‘rregf;:lrdn lex informacion

v documentos relacionadaos con &l caso.

Las partes, desde que tengan conocimiento de la existencia de algun

———————

imnedimentn, nueden recusor al ewnecialicha: nora ol efectn dakhen
sclicitar al director gue lo sustituya en la conduccion del procedimiento
alternativo de que se frate.

Articulo 11. Cuando el especialista o facilitador presenfe un impedimenio
superveniente, una vez iniciado cudlesguiera de los Mecanismos
Alternativos de Solucion de Confroversias, deberd hacerlo del conocimiento

del director para que sea sustituido.

10



CAPITULO 1l

APERTURA, TRAMITE Y CONCLUSION DE LOS MECANISMOS

ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Articulo 12. Los Mecanismos Alternativos de Solucion de Confroversias,

ademas de lo senalado en la Ley v ld Ley Nacional, podrdn iniciarse:

l. Por comparecencia simulténea de las partes involucradas en o
confroversia, levantdndose la solicitud respectiva, en cuyo caso
tendran a su libre decision la calidad de parte solicitante o
complementaria, para efeclos de registro, sin que ello afecte los

derechos de los comparecientes; vy

Il Por la exislencia de una cldausula compromisoria antes del surgimiento
cle la controversia, o acuerdo para sometarse a cualquiera de los
Mecanismaos Alternativos de Solucidon de Controversias, después del

surgimiento de la misma.

La clausula compromisoria, asi como el acuerdo para someterse o
cualesquiera de los Mecanismos Altermativos de Solucién de Controversias,
puede determinar el sujetar todas o algunas de lgs diferencias que se
susciten en relacion con un asunto o confrato determinado; si estas no se
especifican, se presume que serdn aplicables en todas las diferencias que
puedan surgir de la relacion juridica de que se frate.

'ﬁrﬁﬁsylo 13. Bl expediente inicial deberd contener, por lo menos, |a

TN
fofmagcion y requisitos siguientes:
b ]

|
iy |
¥

5 ;j_'-INDmbre v apellidos de la parte solicitante y de la parte invitada o

F
A

parte complementaria;
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ll. Domicilic de las parfes, debiendose especificar el municipio,

poblacidn, colonia, calle, nimero y codigo postal;
lll. Escolaridad de las partes;
iV, Género de las parfes;
V., NUmero telefdnico convencional o mavil;

V|, Direccion de correo elecirénico o de cualguier ofro medic de

contacto similar;

VI, Relacidon de los documentos gue se exhiban. Cuando se presenten
por cualesquiera de las partes uno o mds documentos originales, se
deberd obtener para el expediente copias simples de los mismos,
previo cotfejo con sus orginales, los cuales seran devuelfos

inmediatarmente a quien los exhibid;
VIll, Fecha de inicio del procedimiento alternativo;
1X. Nombre del especialista o facilitador;

X. Breve resena de los hechos que sirvan para identificar la situacicn

que origing la controversia;
Xl La maiend sobre la que verse Ia controversia; y
Xll.  Fuente de derivacion, en caso de que la haya.
Cuando la peticion que se formule por escrito no contenga una o mas de
los datos senaiados en este arficulo, se solicitard a la parte solicitanle, por el
medio y forma mas conveniente, que allegue la informacién o requisitos que

falten.

El Centro, para su control, deberd llevar un registro elecirdnico de los

procedimientos alternativos que se tramiten. Bl Pleno del Consejo determinard



la implementacion de un sistema de gestion electrdnico acorde a las

necasicladss del Cenfro.

Articulo 14, La invitacion que sea expedida por el Centfro deberd contener,

por lo menos, los elementos siguientes:

| Mombre del solicitante;
Il.  MNumero de expediente;
.  MNumero de invitacion; vy
V.  Nombre vy firma del director o el facilifador o e5pecia!151;:1, en suU caso.

De este documento se anexard una copia al expediente respectivo.

Arficulo 15. En todas las etapas del procedimiento alternativo el especialista
o focilitador deberd conducirse de manera asertiva, procurande conducir
el didloge entre las paries con la finalidad de gque logren enfocar sus

prefensiones y llegar a un entendimiento de forma respetuosa v clara.

En las sesiones o reuniones solo participaran, mediante el uso de la voz, el
especialista o facilitador v las partes; estas Ultimas podran acudir selas o
hacerse acompdiar por persona de su confianza o abogado, con fines

exclusivamente de asesoramiento, en su caso,

Las partes, fratandose de personas fisicas, deberdan actuar directamente en




Las personas juridicas colectivas actuardn en el procedimiento alternativo a
fravés de sus representantes, los cuales deberdan contar con legitimacion

que les permita transigir.

Las personas menores de edad o incapaces deberdn acudir @ intervenir en

el procedimiento alternativo, asistidos por sus tutores o representantes

legales.

Articule 14. En el desarollo de los Mecanismos Allemativos de Solucion de
Corﬁlrow—}rsids,. si el especialista o facilitador o estima conveniente, podid
sosr‘lener sesiones o reuniones individuales con las partes, a fin de oblener
informacion que le permita esclarecer el conflicto, las esirategias positivas
de comunicacion requeridas, asi como el interes o compromiso de las parfes

para alcanzar una posible solucidn.

El especialista o facilitador informard a las partes sobre la posibilidad de
recurrtir a las sesiones o reuniones preliminares individuales, de estimarlo
necesario.

Articulo 17. Lo informacién derivada del procedimiento alternative es

confidencial y no debe ser revelada a persona djena al mismo, sin &l

consentimiento de quien |la proporciond.

La confidencialidad involucra a los especialistas o facilitadores, las partes,
los acompanantes y demas personas que hubieren intervenido en el

procedimiento alternativo,

14



El especialista o facilitador no podrd revelar en la sesion o reunidn conjunta,
la informacion emitida por alguna de las partes en una sesion o reunion

preliminar individual, sin obtener previamente su autorizacion expresa.

En todos los casos, se estard a lo dispuesto en la ley de la materia.

Articulo 18. Anles de dar inicio a las sesiones o reunicneas conjunias de los
Mecanismos Alternativos de Sclucion de Controversias, las partes deberdn
suscribirun acuerdo de confidencialidad, en el que se hard constar, cuando
menos, |a condicion de secrecia del procedimiento alternativo, asi como o
voluntad de las partes para sujetarse o participar bajo las reglas v principios

que lo horman.
Articulo 19. Las sesiones o reuniones de los Mecanismos Alternativos de
solucian de Controversias seran orales y se dejard constancia escrita de su

redlizacion en el expediente respectivo, asentando la hora, lugar, partes v,

en su caso, fecha de la proxima sesidn.

Articulo 20. Cuando alguna de las partes sea miembro de comunidades
indigenas o extranjeros, que no comprenda el idioma espafol o tenga
discapacidad para comunicarse verbalmente, deberd ser asistido durante

las sesiones o reuniones por un intérprete o traductor.

El Ceniro podrd solicitar el auxilio y colaboracion de la institucion publica o




Tratdndose de personas con alguna discapacidad motriz, hospitalizadas ©

privadas de su libertad mediante una medida cautelar o por senfencia

condenatoria dictada en un proceso penal, se deberdn tomar las medidas

pertinentes para facilitar su participacion en el procedimiento allernativo de

que se frafe.

Articulo 21. Ademds de los requisitos que senclan la Ley Nacicnal v la Ley,

los convenios o acuaerdos deberdn contener:

L o T Dot Wl e e ey ST T [T U , RPT) en
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Constancia de gue se contd con la asistencia de intérprete o©
fraductor para alguna o ambaos partes, cuando perlenecieren a un
grupo indigena o sean extranjeros y no hablen el idioma espanol, o
bien, cuando se frate de persongs con discapacidad para
comunicarse; asi como haber verificado que comprendieron su

agleance y condicionas; y

Los demds aspectos o reqguisitos gue por disposicion legal resulte
necesaro asentar, segun sea el caso.
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independientemente de o senalado en la Ley Nacional v la Ley, concluirdn:

For haber franscurrido un mes después de la cita para la sesién, sin
que el invitado haya comparecido y el solicitante no hubiere

gestionado la siguiente invitacion;

Por falta de datos gue permitan la ubicacion de una o mds partes que

deban intervenir en el procedimiento alternativo;
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Il Por acuerdo enfre las partes, ya sea de manera verbal o escrita,
respecto al fondo de la controversia, aun cuando no se haya suscrito

el convenio correspondiente; y
M.  Por muerte de alguna de las partes.
Arficulo 23. Concluido el procedimiento altemativo, las partes quedan en
livertad de acceder huevamente a un Mecanismo Alternativo de Sclucién
de Controversias, si las circunstancias cambiaran o surgieran conflictos
derivados de la interpretacion o cumplimiento del acuerdo o convenio al

gue hubieren aribado.

CAPITULO IV

DE LA CERTIFICACION Y RENOVACION DE LOS ESPECIALISTAS O
FACILITADORES

Articulo 24. El proceso de certificacion y renovacion, para los especialistas o
facilitadores del Poder Judicial en Mecanismos Alternativos de Solucidn de

Confroversias, se hard a fraves del Comite.

Articulo 25. El Comité se integrard por un Consejero de la Judicatura,
designado por el Pleno del Consejo; el fitular del Centro de Especializacion

Judicial y el director.

SECCION PRIMERA
DE LA CONVOCATORIA

%
_ *Arﬁc;}la 26. El procesc de certificacion iniciard con la convocatoria que pard

-fhato emita el Pleno del Consejo de la Judicatura, a propuesta del

i i,

@mﬁe;"la cual podrd ser abierta al publico o bien, cerada para Id

@qﬂft{pmuén exclusiva de los servidores publicos del Poder Judicial.
1
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Arficulo 27. La convocatoria serd publicada en la pdgina web del Poder

Judicial, con anticipacién a la fecha de la evaluacidn previa.

Articulo 28. La convocatoria deberd contenear, adermds de los requisitas de

ingresc e inscripcion, por lo menos, los siguienfes:

V1.

Lugar, fecha y hora para la recepcion de documentaos;

Fecha limite para participar en el proceso de certificacion,

Lugar, fén::hc: ¥ hora en que se dard o conocer d los aspirantes gue
fueron seleccionados para continuar con la siguiente etapa del
proceso de certificacion, y en su caso de la especializaciaon;

Ftapas del proceso gue deberdn acreditar para la certificacion

correspondiente;

Datos del area respectiva para atender dudas v aclaraciones de |os

aspirantes; v
Los demas que determine el Pleno del Consejo.

SECCION SEGUNDA
DE LOS REQUISITOS PARA EL REGISTRO

Articulo 29. Quienes tengan interés en ingresar ol proceso de cerfificacian

de especialistas o facilitadores, ademas de los requisitos sefalados en los

arficulos 42 de la Ley v 43 de la Ley Nacional, deberdn presentar ante el

Centro de Especializacion Judicial, los documentos siguientes:

Formatfo de solicitud de registre, con firma autdgrafa, el cual estard

disponible en la pagina web del Poder Judicial;

Original y copia del fitulo profesional correspondiente v de la cédula,

para su colejo;
Criginal y copia del acta de nacimiento, para su cotejo;

Criginal y copia de identificacian oficial, para su cotejo, la cual podré
acreditar con cualesquiera de los documentos siguientes:

18



a} Credencial para volar expedida por el Instituto Nacional

Electoral:

b) Identificacion vigente con fotografia v firma, expedida por la

Federacion, los Estados, Municinios o la Ciudad de México:
¢} Cedula profesional;
d) Cartilla del Servicio Militar Nacional:
e) Pasgporte; o
f) Certificado de matricula consular.,
V., Curiculum Vitae;

VI, Exposicion de motivos, en la aue manifieste su interés en la obtencion

de la certificacion:

VIl Escrito origindl en el que, bajo protesta de decir verdad, manifieste

expresamen|e:
a) Estar en plenc ejercicio de sus derechos civiles vy politicos;
b Gozar de buena reputacion;

cjNo haber sido condenado por delife intencional que amerite

pena corporal; v

d|No haber side inhabiltado para desempefar empleos,

comisionas o cargos publicos.
VIl Acreditar que no ha sido sentenciado por delito deloso;

X, Escrite de conformidad para que se le practiguen examenes de

Levaluacion, tales como:

i a) De habilidades, el cual incluye caracteristicas de la

personalidad y competencias; vy

b) De conocimientos en sus modalidades tedricas v practicas;

13



X, Efectuar el pago correspondiente; vy

Xl Los demds que establezca el Pleno del Consejo de la Judicaiura.

La presentacion de la solicitud del registro implica, necesariamenie, gue &
aspirante canoce los requisitos exigidos para su registro y parlicipacion,
tanto en el proceso de certificacion de especialistas o facilitadores judiciales
en las materias de la competencia del Poder Judicial, asf como su

contormidad con ellas,

Articulo 30. La documentacion sefalada con anterioridad, serd prassntada

en los términos v plazos establecidos en la convocatoria.

Arficulo 31. El Comité formard el expediente respectivo y examinard los
documentos presentadas, a efecto de verificar el cumplimiente de los
requisitos que senala el articulo 29 de este Reglamento, asigndndole a cada

solicitud, una clave de identificacion.

Cuando falte acreditar alguno de los requisitos, se informard al aspirante o
fravés de cualguier medio de comunicacion que el aspirante auicrice, para

fal efecto se le concederd un plazo de tres dias habiles a partir del dia

SAGUISTIIS O 10 COMUNICOCion paid Jud 3uisding 13 s, O i a8 Gus
pueda continuarse el framite respectivo.

Si el aspirante es omiso al requerimiento o no cumple debidamente con el
mismo, se asentard dicha circunstancia y se rechazard su solicitud de
registro.

Hecho lo anterior, se emitird la lista de aspirantes seleccionados a que se
refiere la fraccion Il del articulo 28 de este Reglamento, utilizando a clave

de identificaciéon asignada.
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Articulo 32. Cumplida la etopa de registro, el Comité continuard con el
proceso de certificacian de conformidad con las etapas sefaladas en I

canvocatorna.

SECCION TERCERA
DE LA ETAPA INICIAL

Articulo 33. Los aspirantes seleccionados accederdn d la etapa inicial de!
proceso de certificacion, gue consistird en una evaluacion previa mediante
la presentacion y aprobacion de un examen de habilidades, el cual inciuye

caracteristicas de la personalidad v competencias.

Articulo 34, El Comité dard a conocer a través de la lista a gue se refiere Ig
fraccion il del arficule 28 de este Reglamento, el lugar, fecha y hora en que

se realizaran las evaluacionas,

FPara el ingreso a la evaluacion previg, los aspirantes se identificardin con

documento oficial con fotegrafia, que exhibirdn en original.

Articulo 35. Bl Comité publicard en ka pdgina web del Poder Judicial, &l
resultado de las evaluaciones, sequn sed &l caso, utilizando la clave de

identificacion asignada.

en conlra de los resultados de las evaluaciones, no procederd recurso

alguno.

SECCION CUARTA
DE LA CAPACITACION

Arficulo 36. Publicada la lisia definitiva de aquellos gue hayan aprobado 1a

o evaluacion previa, el Comité los citard para la etapa de capacitacion, la
~'§'1"_'. A lbias LA

'iﬂl}/._]}gubrird ciento ochenta horas tedrico-practicas en los temas siguientes:

II. a1 # P k] .
Desarrollo conceptual e historico de los Mecanismos Alternativos de

=

/Solucién de Controversias;
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Il.  Teoria del confiicto;
Il. Técnicas y procesos para la transformacion de conflictos v
construccién de paz;
V. Teoria y habilidades comunicacionales;
V., Habilidades y técnicas para mediadores vy conciliadores;
V|, Efica de mediadores y conciliadores; y
VI Los demds temas que el Comife considere necesarias.

Articulo 37. Los especialistas o faciltadores aspirantes a oblener o
cerfificacion orientados en  Jusficia para Adolescentes, ademds de
satistacer los requisitos del articulo anterior, deberdn acreditar gque cuentan
con la especializacion a que se refieren los articulos 44, 6% fraccion |y 193
parrafo tercerc de la Ley Nacional del Sisterna infegral de Justicia Penal para

Adolescentas,

Articulo 38. Bl Comilé lendrd a su carge la elaboracion del programa de
capacitacion correspondiente. El Director del Centfro de Especializacion
Judicial serd el responsable de seleccionar que los docentes que participen
en la capacitacion de |os especialistas o facilitadores, tengan la formacion

académica v la practica requerida para tal efecto.

Articulo 39. Quedan exentos de esta etapa, quienes acrediten el examen
de habilidades, y cuenten con la capacitacion tedrico- practica total de
ciento ochenta horas, en los Ultimos cinco afos antericres a la fecha de |a
convocdtorid relacionados con los femas senaladaos en el articulo 34,0 sean

mediadores-conciliadores del Poder Judicial, con experiencia de un afio.

Articulo 40. Corresponde al Comité dictaminar si el aspirante acredita o no

la capacitacion exigida.

Contra esta determinacion no procede recurse alguno,
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SECCION QUINTA
DE LA EVALUACION FINAL

Articulo 41, Una vez que los aspirantes a obtener la certificacion comao
especialistcs o faciitadores concluyan el programa de capacitacion con el
ochenta por ciento de asistencia, o bien, acrediten gue cuentan con la
capacitacion tedrico-practica de ciento ochenta horas en los Ultimos cinco
anos anteriores a la fecha de la convocatoria, el Comité, conforme a la

canvocatoria emitida efectuard la evaluacion final.

Articulo 42. La evaluacion final consistird en el examen de conocimientos en

sus modalidades tedrica v practica.
El caso practico serd bajo el esquema siguiente:

a. Previo alasimulacian, al aspirante se le enfregard una narracian

breve del asunto;
b. Participardn en la simulacidn:
I. El aspirante como especialista o facilitador; vy
i, Dos especialistas o facilitadores como partes;
c. Bl aspiranie llevard la pauta en el desarrollo de la simulacion; y

d. La simulacidon no excederd de noventa minutos v podrd ser

video-grabada para su andlisis posterior.

Fara el ingreso o los exdmenes, los aspirantes se identificarGn con

- documento oficial con fotografia, que exhibirdn en original,

L

Arficulo 43, La calificacién del caso préctico se reaiizard conforme a los

-Ti,ﬁed‘rnienTos que para tal efecto emita el Pleno del Consejo,
? l1'r _.'I.:"‘- |

g '_ﬁ"rffé;"ula 44, Los resuliados serdn publicados en la paging web del Poder

3

1 Wudicial, utilizando la clave de identificacion asignada.
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En contra de los resultados eblenidos no procederd recurss alguno.

SECCION SEXTA
DE LA CERTIFICACION

Articulo 45. Los aspirantes aprobados obtendran la cerlificacién como
especialistas o facilitadores en Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias en cualesguiera de las materias competencia del Poder
Judicial v les seré expedido el cerfificado corespondiente con vigencia de
tres anos; el cual se expedird en un plazo no mayor a treinta dias contados
a parlir de la fecha en que sean publicados los resullados en la pagina web
del Poder Judicial.

Los nombres de guienes obltengan la cerfificacion o en su caso g
especializacion, seran publicados en los medios oficiales del Poder Judicial,
segun lo establezca la convocateria.

Articulo 46. El Comité integrara v maontendra actualizada ta lista oficial de
aespecialistas vy facilitadores cerificadoes, que deberd publicar en la pagina

wel del Poder Judicial.

Articulo 47. Al vencimiento de la certificacion, preferentemente, el
especialista o facilitador deberd iniciar el procedimientc de renovacion

ante el Comite.

Articulo 48. El especialista o facilitador interesado en la renovacién de su
certificacion solicitard por escrito el inicio del proceso de renovacion, al que

deberd de acreditar lo siguiente:

|, Haber gjercido como especialista o facilitador por lo menos durante

el Utimao ano antes de o solicitud de renovacion:
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Il Capacitacion de sesenta horas en los Ultimos tres afics en Mecanismos
Alternativos de Solucidn de Controversias en cualesquiera de las
naterias competencia del Poder Judicial, o bien, en los temas

siguientes:

a. Desarrollo conceptual e hisldrico de los Mecanismos Alternativos

de Solucion de Controversias;

b, Teoria del conflicto:

i

Técnicas y procesos para la fransformacion de conflictos vy

construccion de paz;
d. Teoriay habilidades comunicacionales;
e. Habilidades tecnicas para mediadores v conciliadores;
f. Efica de mediadores v conciliadares:
d. Fundamentos de Derechos Humanos;
h. Fundamentos de Derecho Penal;
Fundamentos de Derecho PUblico:
j.  Fundamentos en legislacién de Justicia para Adolescentes;
k. Técnicas parda la redaccion de convenios v acuerdos;
. Teoria y técnicas de negociacion;
m. Manejo de laira y control de crisis;
n. Violenciay equidad de género;
Frogramacion neurolingUistica;
Modelos de mediacion y conciliacion;

Practicas restaurativas;

5



r. Estrategics para la recuperacion del trauma y aumentar la

resiliencia;
5. Fundamenlos de victimologia;
t.  Fundamentos de penclogia;
u. Fundamentos en antropologia criminal; v
v, Fundamentos en psicologia criminal.

Ademas de los temas anteriores, el Pleno del Consejo podra fijar otros sobre

los que cada aspirante acredite sus conocimientos.
Los especialistas o facilitadores cerfificados en la rama de Justicia para
Adolescentes, deberdn demostrar contar con capacitacion de sesenta
noras en los Ofimos fres anos en materias relacionadas con los rubros
siguientes: especializacion

1. Mediacion;

2. Procesos restaurativos entre los que destacan la reunidon enfre victima

y persona adolescente, junta restaurativa v circulos; v
3. Justicia restaurativa en gjecucion de medidas legales.

. Haber efectuado el pagoe corraspondiente por la renovacion.

Articulo 49. Recibida la solicitud, el Comité dictaminard la procedencia o no

delinicio del framite de rencovacion.

De autarizarse la renovacion, el Comite expedird el certificado o constancia
correspondiente con vigencia de fres afios, en un plazo no mayor a treinta
dias hdbiles contados a partir de la fecha de presentacién del escrito de

solicitud.

La renovacion de la cerfificacion serd nofificada ol especialista o facilitador

a través de los medios de comunicacion oficiales del Poder Judicial.
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Articulo 50. Cuando se dictamine la negaliva para renovar la certificacién
del especialsta o facilitador, este podra realizar de nueva cuenta el
procedimiento de renovacion en un plazo de freinta dias contados a partir

de gue se le nolifique la decisién.,

CAPITULO V
DE LA PERDIDA O REVOCACION DE LA CERTIFICACION

Articulo 51. Son causas de pérdida o revocacién de la cerificacidn de los

aespecidlistas o facilitadores, las siguientas:

| Desacatar las disposiciones de la Ley, la Ley Nacional y este

Reglamento, inherentes o sus funciones; y

Il Transgredir en el egjercicic de sus funciones cudlesquiera de los
principios que rigen los Mecanismos Alternativos de Solucion de
Confroversias, exigidos por la Ley, la Ley Naciondal y demds

crdenamientos aplicakbles.

Articulo 52. El procedimienlo para la revocacion de la certificacion
oforgada, podra iniciarse oficiosamente o a peticion de parte interesada,
anfe gl Pleno del Consejo, conforme a los acuerdos que este drgano emita

parda fales efectos.

Articulo 53, Las circunstancias no previstas en el presente Reglamento serdn

resueltas por el Pleno del Consejo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su

=, Rublicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tabasco.

oletin ludicial y en la pagina web del Poder Judicial del Estado.

-1-!-r- i e I| |
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- - - El acuerdo transcrito, fue aprobade por unanimidad de votos de
los Consejeros Enrique Priego Oropeza, Maribel Quintana Correa,
Norma Llidia Gutiérrez Garcia, Beatriz Galvan Herndndez y JesUs
Alberto Mosqueda Dominguez, ante |la secretaria general del Consejo
licenciada Lili del Rosario Herndndez Herndndez. Lo que cerfifico el
cinco de febrero de dos mil veinte, en la c?udg’d de Villahermosa

capital del Esfc:dq,_q?ﬁ'qﬁg;;o, pard fodos sug e_f-'écfos legales. -=----

i
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Eg“” ~N)\>  CONTROL PRESUPUESTAL

Tel. (993) 3 58 20 00
Independencia esg. Nicolas Bravo sn
Col. Centro, C, P. BG000. Millahermosa, Tab,

- Villahermaosa, Tabasco:; 24 de febrero 2020.
‘ Oficio No. TSJ/CP/021/2020.

s b L AL _}

DR. JULID DE JESUS VAZQUEZ FALCON
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION.

PRESENTE.

§

'k

Por medio del presente me permito dar contestacion al oficio TSJ/UT/158/2020 de fecha
14 de febrero de los corrientes, proporcionando |a siguiente informacian.

1.- El Presupuesto total, modificado y ejercido asignado a la institucion del FONDO DE
APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO
FEDERAL { FASP) fue:

Afo Total Madificado Ejercido
2016 $ 15,239,025.00 | S 7,863,76242 | & 6,753,869.33
2017 $ 32,286,30539 | S 30,240,051.24 | § 15,819,917.70
T 2018 | $ 29,720,655.40 | S 29,720,655.40 | $ 29,293,626.00
2019 | $ 27,944,00000 | $§ - | § 27,577,225.91

2.- En seguimiento a los recursos del FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD
PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP) Se entrega un informe
mensual al Secretariadoe Ejecutive de los avances programaticos, presupuestales y del
cumplimiento de metas de los recursos asignados del FASP, asi mismo se realizan los
relntegros respondientes al final de cada ejercicio.

"_ .-' H"-WN.P"_#(

.l'. *‘xé'x

' 'll "ﬁ‘) gﬂ\‘ 155”-. mas por el mume\ta te\ vio un cordial saludo.
:n.m =

' ";ﬂ‘l C?L’“ :_‘f ~' P

H I'-\ ]

“"' LIC. GLORIA E‘H‘EL ARANDA CANTU
A COORDINADORA DE CONTROL PRESUPUESTAL

COP. L. GUSTAWI GOMES AGUILAR - TESORERD JULICIAL
ARCHIYE.

“2020, Afio de Leana Vicario, Benemérita Madre de la Patrin.”



S

CONTROL PRESUPUESTAL

Tel, (993) 3 58 20 00

Indapend q. Nicola:
Col, Gantro, €. P. 86 Millaharmosa, Tak.

l Villahermosa, Tabasco; 24 de febrero 2020.
l. Oficio No. TSJ/CP/022/2020.

t |
¥ AL L FIZHBEAT '_--':15 j

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION.

PRESENTE.

Por medio del presente me permito dar contestacion al oficio TSJ/UT/168/2020 de fecha
14 de febrero de los corrientes, proporcionando la siguiente informacion.

26. ;La institucion cuenta con alguna eslimacion financiera de los costos aproximados de su
operacion? De ser el caso favor de especificar rubro, origen y ejecucion del gasto.

No, el techo presupuestal del FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD
PUBLICA DE LOS ESTADCS Y DEL DISTRITO FECERAL (FASP), es autorizado por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica (SESEFP).

27. Detallar el mecanismo de programacion del gasto de operacion de fa institucion. En caso
de existir, proporcionar documento que lo soporte.

El mecanismo de programacion de gasto de operacion del gasto del FASP es
administrado por la Secretaria de Finanzas, asi mismo se rinden informes mensuales y
trimestrales al Secretariado Ejecutivo sobre los movimientos que presentan las cuentas
bancarias productivas especificas del Financiamiento Conjunto, por Programa con Prioridad
Nacional, conforme a los avances programaticos, presupuestales y del cumplimiento de
metas de los recursos asignados del FASP.

Sin mas por el momento le e[envi{‘} un cordial saludo.

\ e
r \‘g W

N ARANDA CANTU
TROL PRESUPUESTAL

CCP LIE SUSTAYO GOMEZ A0UILAR - TEEDRERD JUDICIAL
ARG

A2 Afia de Leona Vicario, Benemeérita Modre de lo Patrie”

rava sin




Oficio: SGCI/PIE/348/2020

Asunto: Se rinde informe

|
|
|

6N ) Villahermosa, Tab. 03 de marzo de 2020

|
i
|
|

L.C.P. Julio de Jesis Vazquez Falcén
Director de la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacion.
Presente.

En atencion a su oficio TSJ/UT/159/2020, en el que peficiona a la suscrita la
colaboracion para dar respuesta a la solicitud correspondiente al folic PJ/UTAIP/050/2020,
le informo lo siguiente:

“...El drea de justicia de México Evalia, Centro de Andlisis de Politicas Piblicas {antes CIDAC), a
fraves de este medio solicita la siguiente informacion relacionada con la operacian del sistema de
justicia penal acusatorio en el estado. Lo anterior para la elaboracién del reporte "Hallazgos 2019:
seguimiento v evaluacian del sisterna de justicia penal en México".

3. Nomero total de juzgados en materia pendal en el estado.
Respuesta; 22

4, Numero de juzgados en maleria penal gue operan con el sistema de justicia penal acusatorio.
Respuesta:

11 Juzgados de Confral y Tribunal de Enjuiciomiento
01 Juzgodo de Eecucidn de Sanciones Penales
01 Juzgado de Control Especidglizado en Materia de Adolescentes

01 Juzgodo de Eecucidn en Materia de Adolescentes

5. Nuomero de juzgados en materia penal que operan con el sistema tradicional (inguisitivo/mixta),
Respuesta:

08 juzgodos: 03 penales v 05 mixtos de primera instancia

&. Numero total de funcionarios que operan actualmente en el sistema de justicia penal acusatorio
en el estado. Desagregar por:

a. Jueces de control 18
] lveces de juicio oral 21
c. Jueces de gjecucion 04
d. Personal administrativa 304
e Ofro



i »Cudl es el perfil del puesto o de la persona a cargo de la administracion de los juzgados en
materia penal? sCuentan con un petfil de Juez Adminisfradors

Respuesta: El perfil del Director del Sistema Procesal Penal Acusaterio y Oral, encuentra previsto por
el arficulo 88 de la Ley Orgdanica del Poder Judicial del Estado.

8, Cudl es la estructura basica de organizacion de los juzgodos en materia penalz|.. )

Respuesta:
al Jurgodo penal tfradicional

Juez

Froyectista

Secretario judicial
Actuario

Secretario ejecutiva "A"

k] Juzgado de control y tibunal de enjuiciamiento

Juez

Director Genearal del Sistema Procesal Penal Acusataria y Cral
Administrador Eegional

Jete de unidad de causa Jefe de unidod de salo
Motificador

Auxiliar de cousa

28. NUmero total de funcionarios capacitados en el sistema de justicia penal acusatorio en el estado
en 2019, Desglosar por:

. Jueces de conlrol - 17

k. Jueces de juicio oral 2

C. Jueces de ejecucion 4

a, Personal administrativo 2y4a

a. Jueces especidlizados en materia de adolescentes 02
Respuesta:

29. sl sistermna de servicio profesional de carrera se encuentra confemplado en la ley orgdnica de
la institucian o en alguna ofra norma o documento? Especificar norma y articulos.

Respuesta: Se encuentra prevista en el Capitulo V, de los Consejeros, Seccion Segunda, de su gestion
inherente a la carrera judicial y a la capacitacién; asi como el acuerdo general 01/2016, dictado
por el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, en la Segunda Sesicn
Ordinaria del Primer Periodo de Labores, celebrada el 23 de enero de 2016, en el que se establecen
los Procedimiento vy lineamientos para acceder al cargo de Juez (a) Civil, Juez (a) Penal, Juez (a) de
Paz, Conciliador [a) Judicial, Secretario {a) de Juzgado de primera instancia (Penal y Civil) y de Paz
v de Actuario (a) Judicial asi como el Nuevo Sistema Penal Acusatorio y Oral: Juez (a), Administrador
(a) Regional, Jefe (a) de la Unidad de Causa, lefe (a) de la Unidad de Sala, Encargado (c) de Sala
v Notificador [a).



30, aEl servicio profesional de carrera se encuentra vigente vy operando en la instifucion? En caso de
respuesto afirmativa, proporcionar evidencig (convocatoria de concurso, resultados de concursos,
promocioneas, efc.)

Respuesta: si se encuentra vigente y operande, porlo que se remilen las convocatorias para integrar
la bolsa de frabajo del concurso para integrar las belsas de trabajo del Poder Judicial del Estado de
Tabasco, cuyos resultados pueden consultarse en la platatorma de transparencia de esta institucion
en el link  http:/ s labasco.gobmad ransparencia-ley-vigente /509 [X1V A-Convocalorias-a-
CONCUrsos-parg-ocupar-cargos-publicos/

31, Indigue el ndmero de personal que se encuentra incorporade al Servicio Profesional de Carrera,
Desagregar por:

. Juesces de control 17
b. Jueces de juicio oral 21
C, Jueces de ejecucion 04
al. Persanal administrativo 237
e, Otro
p
it
I, A :-:‘ ¥ e ; K
L ] [y i -
Li i.i[IHE:IRas io|He dn ez Herndndez
Secretaria General del _;ay' de la Judicatura
_,—-""/
C.C.fr. ArChivo.

2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Modre de la Patria™
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Aclna seryidores del Poder Judicial del Esndo, que o In fecha de la publicscidi de la presenie gjersms funciones de Jwr:&@-ﬂ;ﬁ]w,ludmml i participar

pora Juez del Sistema Pemal Acusasone v Ol de conformidad con lns siguienies:

~ofrso- B A S E S
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Oficio: SGCJ/PIE/451 /2020

Asunto: Se rinde informe

Villahermosa, Tab, 04 de marzo de 2020

L.C.P. Julio de Jesus Vazquez Falcon
Director de la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacion.
Presente.

En atencion a su oficio TSJ/UT/212/2020, en el que peticiona a la suscrita la
colaboracion para dar respuesta a la solicitud correspondiente al folio
PJ/UTAIP/050/2020, rindo informe de la manera siguiente:

- iEl servicio profesional de carrera se encuentra vigente y operando? De ser el
caso, adjuntar documento en que se sustente su operacion y alcances.

Respuesta: Sise encuentira vigente y opera conforme a lo previstc en el Capitulo V,
de los Consejeros, Seccion Segunda, de su gestion inherente a la carrera judicial v
a la capacitacion de la ley Organica del Poder Judicial del Estado; el capitulo V,
Seccion Segunda, de su gestion inherente a la carrera judicial y a la capacitacion,
del Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado; asi como el acuerdo general
01/2016, dictado por el Plenc del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado.

Por lo que se remiten las convocaterias para integrar la bolsa de frabajo del

Poder Judicial del Estado de Tabasco, corespondientes al ano 2019.

- Convenios celebrados por el drgano con instituciones plblicas o privadas,
avtoridades u organismos auxiliares.

Respuesta: Se han celebrado convenios de colaboracién académica entre el

Tribunal Superior de Justicia y las instituciones siguientes:



Universidad Judrez Auténoma de Tabasco (UJAT)

Instituto Universitario Puebla/Instituto Universitario de Yucatan (IUP/IUDY)
Federacion Mexicana de Colegios de Abogados, A.C. (FEMECA)
Universidad Alfa y Omega (a&o)

Colegio Internacional de Ciencias Periciales (CICPE)

Instituto Moderno de Aprendizaje Superiar (IMAS)

Centro Iberoamericano de Investigaciones Juridicas y Sociales (CILS)
Universidad Mexicana del Sureste (UMSE)

Poder Ejecutivo del Estade de Tabasco

Universidad Intercultural del Estado de Tabasco (UIET)

Instituto de Administracion Publica de Tabasco, A.C. (IAP)
Universidad Mundo Maya (UMMA)

- Convenios de colaboracién entre el Poder Judicial de la Federacién y el Poder
Judicial de la entidad federativa.

Respuesta:

Convenio marco de colaboracién académica, cientifica vy jurisdiccional entre la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion y el Tribunal Superior de Justicia del
Estado.

Convenio de adhesion al “Pacto para infroducir la perspectiva de genero en los

érganos de imparticion de Justicia en México'.

- ¢Se cuenta con convenios de colaboracion entre Poder Judicial e instituciones
pUblicas, privadas u otros organismos auxiliares para la ejecucion de medidas no
privativas de la libertad?

Respuesta: Existe colaboracién interinstitucional conforme a lo establecido en el
titulo quinto, de los Auxiliares de la Administracion de Justficia, de la Ley Orgdnica

del Poder Judicial del Estado.



¢La institucion cuenta con algun plan institucional de mejora sobre capacitacion,
infraestructura, equipamiento, tecnologias de la informacién, gestién vy
normatividad?

Respuesta: £l Poder Judicial del Estado de Tabasco, cuenta con los siguientes
planes institucionales:

- Sistema de evaluacion diagnostica que nos permite evaluar el desempeno de los
instructores para asegurarnos de impartir cursos de calidad; en materia de
infraestructura se realizan diversas acciones coordinadas por la Unidad de
Supervision de obra; en materia de equipamiento se realizan adquisiciones para
todas las areas del Poder Judicial a través de la Oficialia Mayor; y en materia de
tecnologias de informacion se llevan a cabo diversas acciones coordinadas por el
Cenftro de Estadistica, Informdtica y Computacién.
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