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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Tabasco (LTAIPET) se emite el presente Acuse de Recibo de la solicitud de informacién
presentada ante la Unidad de Transparencia a la Informacion del sujeto obligado: TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA

Fecha de presentacion de la solicitud: 24/01/2020 20:52

Numero de Folio: 00122820

Nombre o denominacion social del solicitante: Jexalmin Tarbut

Informacion que requiere: Total de contrataciones de personal de los afios 2019 y 2020, Clasificados por
categoria, tipo de contratacién y sexo.

Otros datos proporcionados para facilitar la localizacion de la informacion:

¢, Como desea recibir la informacion? Electrdnico a través del sistema de solicitudes de acceso la informacién
de la PNT

*No incluir datos personales, ya que éstos seran publicados como parte de la respuesta.

*Debe identificar con claridad y precision de los datos e informacion que requiere.

* La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas o en cualquier hora en dia inhabil, se tendra
presentada a partir de las 08:00 horas del dia habil siguiente.

Los términos de todas las notificaciones previstas en esta Ley, empezaran a correr al dia siguiente al que se
practiquen.

Cuando los plazos fijados por esta Ley sean en dias, estos se entenderan como habiles segin lo establecido
en el articulo 133 de la LTAIPET.

Plazos de respuesta:

La respuesta a toda solicitud realizada en los términos de la presente Ley, debera ser notificada al interesado
en un plazo no mayor a quince dias, contados a partir del dia siguiente a la presentacién de aquella:
18/02/2020. El plazo podrd ampliarse en forma excepcional hasta por cinco dias, de mediar circunstancias
qgue hagan dificil reunir la informacién solicitada, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las
cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia mediante la emisidon de una resolucién que
debera notificarse al solicitante, antes de su vencimiento segun lo establecido en el articulo 138 de la
LTAIPET.



En caso de requerirle que aclare, complete, indique otros elementos, corrija los datos proporcionados o bien
precise uno o varios requerimientos de la informacion se le notificara en un plazo no mayor de 5 dias habiles:
04/02/2020. El plazo para responder el requerimiento sera hasta por 10 dias segun lo establecido en el
articulo 131 parrafo cuarto de la LTAIPET.

Este requerimiento interrumpe el plazo que la Ley otorga para atender la solicitud, el cual iniciara de nuevo al
dia siguiente cuando se cumpla el requerimiento segun lo establecido en el articulo 131 parrafo cuarto de la
LTAIPET.

En caso de que esta Unidad de Transparencia a la Informacién no sea competente se le comunicara y
orientara en un plazo no mayor a 3 dias habiles: 30/01/2020 segun lo establecido en los articulos 142,
LTAIPET.

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacién,
deberan dar respuesta respecto de dicha parte. En cuanto a la informacion sobre la cual es incompetente, se
procedera conforme lo sefala el parrafo anterior.

Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en caso de que proceda el acceso, los costos
de reproduccion y envio correran a cargo del sujeto obligado segun lo establecido en el articulo 140 parrafo
tercero de la LTAIPET.

Observaciones

Se le recomienda dar frecuentemente seguimiento a su solicitud.

* Tratandose de solicitudes de acceso a informacion formuladas mediante la plataforma nacional, se asignara
automaticamente un nimero de folio, con el que los solicitantes podran dar seguimiento a sus requerimientos.
En los demas casos, la Unidad de Transparencia tendra que registrar y capturar la solicitud de acceso en la
plataforma nacional y deber& enviar el acuse de recibo al solicitante en el que se indique la fecha de
recepcion, el folio que corresponda y los plazos de respuesta aplicables segun lo establecido en el articulo
130 parrafo segundo de la LTAIPET.

* Si su solicitud esta relacionada con Datos Personales esta obligado a acompafar a su escrito copia
certificada de su identificacién oficial, o en su defecto la original con copia, misma que se le devolvera previo
cotejo, por lo que debera acudir personalmente al domicilio de la Unidad de Transparencia a la Informacién de
este Sujeto Obligado para acreditar su personalidad. Se consideran identificacion oficial los documentos
siguientes: Credencial de elector, cartilla militar, cédula profesional.
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Folio PNT: 00122820

Nuamero de Expediente Interno: PJ/IUTAIP/032/2020
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/218/2020

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION.

Villahermaosa, Tabasco a 25 de febrero de 2020,

CUENTA: Con el oficio TSJ/RH/0100/2020, signado por el Lic. Félix Emanuel Brown Zentella
Jefe del Departamento de Recursos Humanos, mediante el cual se proporciona respuesta a la
solicitud de informacion con numero de folio 00122820, - Conste m——

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido el oficio de cuenta, por medio del cual se da respuesta a la solicitud
de acceso a la informacion publica con numero de folio 00122820, recibida el veinticuatro de
enero de dos mil veinte a las veinte horas con cincuenta y dos minutos, presentada via
Plataforma Nacional de Transparencia, por quien dijo llamarse Jexalmin Tarbut, mediante la
cual requiere. “...Total de contrataciones de personal de los anos 2019 y 2020,
Clasificados por categoria, tipo de contratacion y sexo...". Por lo que se ordena agregar
a los autos, el oficio de cuenta para que surta el efecto legal correspondiente.

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 4, 6, 49, 50 fracciones lll y IV y el 138 en relacion
con el 133, todos de |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacion solicitada
ante esta Unidad de Transparencia es publica.

En tal virtud, se acuerda entregar al requirente de informacion el oficio de cuenta, por medio
del cual el area competente, se pronuncia dando respuesta a la solicitud de acceso a la
informacion motivo del presente acuerdo. --

El oficic de respuesta que se proporciona se describe a continuacion:

No.| Numero de Oficio | Area | Responsable
Departamento de Recursos Lic. Félix Emanuel Brown
1| TSJRH/0100/2020 S Zentelly ot

Es importante sefalar que, el objeto del Derecho de Acceso a la Informacif:n.n,'-tq_ﬁé_ihfe'.-én
acceder a la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en poderde 'Lgsé,uﬁtos
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obligados, contenida en cualquier registro que documente el ejercicio de las facultades,
funciones, competencias o las actividades de los sujetos obligados y sus servidores publicos,
en el entendido que, dicha informacion se entregara en el estado en que se encuentre, ya que
no se tiene imperativo legal alguno de procesarla conforme al interes del solicitante, es decrr,
que no se cuenta con la obligaciéon de generar un documento ad hoc para responder el
requerimiento informativo.-——-

Para sustentar lo anteriormente sefalado, se cita el Criterio 009-10, emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos
Personales, antes IFAl, mismo que se transcribe:

Criterio 009-10

Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad hoc para
responder una solicitud de acceso a la informacion. Tomando en consideracion o establecido
por el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, que establece que las dependencias y entidades sdlo estaran obligadas a entregar
documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades no estan obligadas a
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion, sino que deben garantizar
el acceso a la informacion con la que cuentan en el formato que la misma asi lo permita o se
encuentre, en aras de dar satisfaccién a la solicitud presentada.
Expedientes:
0438/08 Pemex Exploracion y Produccion — Alonso Lujambio Irazabal

1751/09 Laboratarios de Bioldgicos y Reactivos de México S.A. de C.V.— Maria Marvan

Laborde

2868/09 Consejo Macional de Ciencia y Tecnologia — Jacqueline Peschard Mariscal

5160/09 Secretaria de Hacienda y Credito Publico — Angel Trinidad Zaldivar

0304/10 Instituto Nacional de Cancerologia — Jacqueline Peschard Mariscal.

También sirve de apoyo el criterio 03-17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacidn y Proteccion de Datos Personales, que a la letra menciona:

No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica, sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas
de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben
garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la mfari'nacmn

con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin I"IEG&SIﬂEﬂ de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion. K .
Resoluciones:

" 20201 Aio de Leona Vicario, Benemérita Mudre de la Paivia”
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*RRA 0050/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016. Por
unanimidad. Comisionado Ponente: Francisco Javier Acuna Llamas.

*RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano
Guadiana.

‘RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016. Por
unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora.

Por ultimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrollo con
apego al principio de buena fe, entendido este como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se gjerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
uso de sus atribuciones, atendio la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacion. -- - ---

TERCERO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la
persona interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a
la notificacion de este proveido, para interponer por si misma o a traves de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el
numeral 150 de la Ley en la materia.-——-- --

CUARTO: Notifiquese la solicitud recibida, el presente acuerdo vy la respuesta dada, a traves

de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio indicado por la persona interesada en su

solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido .-
- e Cumplase. - e

Asi lo acuerda, manda y firma, el Director de la Unidad de}icce&q\a la Informacion del Poder
Judicial del Estado de Tabasco. - =i

Esta hoja de firmas corresponde al Acuerdo de Dlspnnlbllldad de la Infarmacien de fecha 25 de tebraro de EGED dIC-.ﬂdCI an el Expc[&lents
relativo & la solicitud de informacion identificada con el nimero de folic 00122820, mmmnamna
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OFICIO No. TSJ/UT/100/2020
Villahermosa, Tabasco, enerc 29 de 2020.

LIC. FELIX EMANUEL BROWN ZENTELLA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS =,
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO )
PRESENTE. ~

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder las solicitudes de informacion, que a la letra dicen:

PJIUTAIP/030/2020: “...Numero de personal adscrito al Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Tabasco durante los afos 2015 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020. Agrupar por
categoria y tipo de contratacion...”

PJIUTAIP/031/2020: “...total de trabajadores del Tribunal Superior de Justicia de los afios
2015, 2016,2017, 2018, 2019 y 2020, agrupados por categoria, tipo de contrato v sexo...”

PJ/UTAIP/032/2020: “...Total de contrataciones de personal de los afios 2019 y 2020,
Clasificados por categoria, tipo de contratacion y sexo..."”

PJIUTAIP/033/2020: “...Total de magistrados que laboran actualmente en el Tribunal
Superior de Justicia, Incluir nombre, si es numerarios o supernumerarios y la salas que
integra o preside...”

No omito manifestar que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07
de febrero del presente afio. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

f’/r
ATENTAMENTE

Z.G.p.- Archivo

"2020 Ano de Leana Vicario, Benemérita Madre de la Patria”




el (393) 3 58 20,00 ext. 4205

Col Centro, C: P: 86000, Villahermosa, Tab,

Villahermosa, Tabasco, 12 de febrero del 2020
OFICIO Mo, TSJHRH/Q100/2020

Dr. Julio Jes(s Vazquez Falcon
Director de Unidad de Transparencia y Acceso a la Infﬂrmamén
PRESENTE

En atencién a su oficio nimero TSJUT/100/2020, de fecha 29 de enero de 2020, recepcionado
el mismo dia, referente a atender la informacidn requerida en los similares PJUTAIR/030/2020,
PJUTAIP/A1/2020, PJUTAIRP/O32/2020 v PIUTAIR/O33/2020, en los cuales se requirid lo siguiente:

PJIUTAIP/030/2020: “... Numero de personal adscrito al Tribunal Superior de Justicia del Estado de

Tabasco durante los arfios 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020. Agrupar por categoria y tipo de
contratacion...”

PJUTAIP/031/2020; #... total de trabajadores del Tribunal Superior de Justicia de los afos 2015, 2016,
2017, 2018, 2019 y 2020, agrupados por categoria, tipo de contratacion y sexo...”

PJIUTAIP/O32/2020: “... Total de contrataciones de personal de los anos 2019 y 2020, Clasificados por
categoria, tipo de contratacion y sexo..."

PJUTAIPI033/2020: *.. Total de magistrados gue laboran actualmente en el Tribunal Superior de
Justicia, incluir nombre, si es numerarios o supernumerarios y la sala que integra o preside...”

En tal sentido, derivado de la revisian a los archivos documentales y del Sistema Integral de
Recursos Humanos de esta institucicn, remito informes contenidos en los anexos que se detallan a
continuacian;

Referente a la solicitud PJUTAIP/030/2020 el Anexo 1: "Namero de personal adscrito al Tribunal Superior de
Justicia del Estado de Tabasco en los afos del 2015 al 2020 por categoria vy tipo de contratacion.”

Referente a la solicitud PJUTAIP/031/2020 el Anexo 2: "Tolal de trabajadores del Tribunal Superior de
Justicia del Estado de Tabasco del 2015 al 2020, por categoria, tipo de contratacion y sexo.”

Referente a la solicitud PJUTAIPIO32/2020 el Anexo 3: "Total de contrataciones de personal de los afos
2019y 2020

Eeferente a la solicitud | PHUTAIPI033/2020 el Anexo 4: “Total de Magistrados qgue laboran actualmente en
el Tribunal Superior de Justicia,” e

Sin mas por el momento, le envid un cordial sgludo. |

i Ju

) Q}& * A
Jefe del Departamentﬂ f;fe \écursns Hum.';ﬁ "} ‘=|_ i
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.& DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
e ANEXO 1 DEL OFICID TSHNRH/M00/2020 | .

"NUMERD DE PERSONAL ADSCRITC AL TRIBUNAL SUPERIOR CE JUSTICIA DEL ESTADD DE TABASCO DURANTE

LAZA DE COMFIANEA

— o5 B 206 B 2o B zois B o200 [ 200 |
- TOTAL TOTAL TOTAL | | ToTAL TOTAL ToTaL
1 [ACTUARIG{AIUDIZIAL 173 173 175 1w || 173 173
I |ADMINISTRACDRIAI CTAC. COMPUT 4 1 T 1 5 5
3 [ACMINISTRACDRIA REG CMAL ] T 3 | 3 13 13
& [AMALISTA 4 o 8 7 7 7
5 [AMALISTA PROGRAMACORA) 1 T 1 1 1 1
G |ASISTEMTE CE CALSA Y/T SALA T 1z 1n 10 10 10
7 [ALDITORAL IUDICIAL 4 4| ] 1 & 3
& |ALKILIAR ADKINISTAATING 3 I S | T i ||z F:
9 [ALKILIAR CE ALMACEN 1 EEEE 1 1 1 1
12 [AUKILIAR OE AMALISTA 1 1 1 1 |1 1
11 [AUKILIAR CE AUCITOR i 3 || 3 1 3 | 3
12 [ALHILIAR C°E BIGLIOTECA i 0| ® 1 i 1
13 |PHILIAR DE LA COORDINAZ O OF : i % . 3 ;
RECLRSD5 MATERALES
14 [AUKILIAA DE MAZISTIAZON 18 14 19 ] 13 1B
14 [SURILIAR DF PERSONAL 1 1 L 3 it 0|
1 |AUXILIAA DE RELACIONES FLUSLICAS I_ 2 2 X 2 | & .
17 |AUXILIAR DE SOPORTE TECNICD _Z_ 2 2 £ F 1 1 i
18 | ALKILIAA DE SUFERVISOR TR z P & 1 R
14 |CHOFER JUDICIAL - [ 3 3 1 [ 2 3 I
0 |COonELLADOR|AL OF CRITERICS 1 1 i 1 1 | 1 ]
1 |CONCILIADDRA] LR = i 46 44 5 53 [ | &7 |
12 [CONaRIERCIA) —=1 2 4 4 4 4 N
3 |CONTADDES) L IHTIAL = X 11 10 9 4 12 _IT
CODDNADGREA) BEL SOMITE OF AZUNTCS
|| RisPRuUDENCIALES ? 3 3 F I A
2% |COORCIRADORIA) DE ATUARIDS DWILES i z i b a 0
COORCINADOREA) DE COMSIGNACIDNES ¥
* |pagos 1 |1 1 1 1 1
_ |COORGINADDR(A) DE JOMHTAGL
27 |presupugsta: i | 1 1 1 i . 3
4 | COCREINACOR(A] DE RZCUASE =~ =i ]
FINANCIEROS o o 1 i I
. | CODREINALORA) OE AECOAS0E [
" [MATERIALES 0 o 1| __e 0 L
30 | COCRLINACOR(A) DE SUPERVISORES 1 [ 1 e 1 L
31 | COCREIMACOR(A) DEL CERTRD DF : 4 i Z 5 5
ESPECIALIZACION JUDICIAL | =
37 | IRECTOR A" g 0 [ [ 4 .
43 | RECTORIA) DE CONTRALORIA § i i : i 2 Z . i
DESARRCLLO ADMYE
4u | DIRECTORLA) DE ESTATGIST A, INFORMATICA i i L i P 5
o CERAALITACION e
15 | DIRECTORA| DE RELACIONES PUBLICAS 1 1 T 1 1
35 |FIAECTORIA| DEL CINTAC O i 2 7 5 z :
ESPECIALTACION JUDITIAL L
17 |PVAECTORIA] GENERAL D ADNCHN. MLV . v ) < v I &
SISTERUA PERAL i | o
28 | DI RECTORIA| GEMERAL DE VISITADLRIA 1 1 1 1 1 [ 1
4 |EMCARGADOIA) DE LA SECCICN oE ]
| 77 [Anapancs oy 1 i 1 1 1 ||
. |EMCARGADGIA) TE Lb SCCCIGH BF
| anapancs peyaL i i 3 1 1 1
41 [ENCARGACCiM DE SALA 3 3 3 3 sl L
21 [GUARDIA JUCICIAL 4 4 1 a 3 3
23 [INSTRICTONM 2 F 2 2 |z 2
44 |JEFE DE DEPARTAMENTG ' 0 0 0 I A 4
45 [JEFEJA] DE CAPACITACION ¥ TWALUACION 1 1 1 1 1 1
4G [JEFE[A] OE COMPRAS 1 1 1 1 1 1
47 [JEFEIA] DE COMLNICACICH SCOIAL 1 1 1 [ [ [i
JEFEIA} OF COMNSERIES ¥ CONTHDL BE
T8 | asisTEREiag 1 1 1 0 I 1
35 [JEFE[A) DE DEFTO DE CORRESFONDENCIA 1 1 1 1 1 1
50 fIEFE(A) DE DEPTOURELACIONES PLUELICAS _"1_‘__ 1 1 1 1 1
51 [IEFE(A) 1F DESARRDLLE OF SISTEMAS _\_!__. 1 1 1 1 1
IEFE(A) DE DISEND ] 1 1 L E] i 1
EFE(R] DS INVENTARID___ L L L L 1L
IEFE(A) DE MANTEMIMIENTO L 1 o [ i |0
IEFE{A) DE KOMINAS 1 1 1 1 T
IEFE{A) GL OFICIAL DE PARTLS 1 1 1 1 1 1
ITFE{A) CF PERSONAL i 1 1 [} 1 1
IEFELA| DE RECLRSDS FINANCIERDS 1 1 1 | 1 1 1
IEFE{&) 3F SOPORTE TRCMICO | 1 T 1 i 1 1
IEFE|A) DE LMDAD DE CALSA z z 3 1 2 13 ]
EFE]A] DE UNIDAC DE | NFORMATICA 1 1 1 i [T 1
G2 [JEFE|A] DE UNIDAD DE SALA, F: 1 i = 3 3
53 |JEFE|A) DEL CEFTO GE BISEAG GRAFILD 1 = 1 1 1 1




DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS
ANEXO 1 DEL OFICID TSHRHMAD 2020

"WUMERQ DE PERSONAL ADSCRITC AL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO DURANTE
LOS ANOS DEL 2015 AL 2020"
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO0 2 DEL OFICIO TSJ/RH/100/2020
*NUMERC DE PERSONAL ADSCRITC AL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADD DE TABASCO DURANTE LOS ANDS DEL 2015 AL 20207

mira oe P — - T “ TR TR TR
ERWTRATALIOH | F | s |roracf| F | w4 [Tora F TOTAL F | % |ToTal £ | ona | ToTaL Pl oM o
1 [AZTUAR DAL IUDITIAL 115 a8 [ 173 121 | 52 | 73 115 43' Lrs 124 | a1 [ 188 157 | 46 | 173 127 | 4u | 173
T _[ADMINIST AADORIA] CTRO, COMPITS I T o0 | 4| a o a o | 4| 4 0| s 5 a | 5| 5
1 [ADMIMIET AADORIA] AECIONAL I (o | 2 T 3 F IR Y A I 7| g fE] 7 [ & 13|
4 [ANALISTA 5 4 E FHIE 4 4 Y 7|1 7 3 a | 7 |
5 [ANALISTA PROGRAMADCRIAY 0 |t 1 o0 | 1 TR 1 o[ 1 Je 1 1 d T 11 1]
£ [ASISTENTE OF CALSA 70 S4LA 4 F] 7 B 5 12 || a | s 10 4 | 6 | 10 5 [] 10 ] a4 | 1o |
7 [AUDITDRA) I DICIAL 1 1 4 1 3 4 Ll 3] a4 1 | = 1 T [ a & 7 | a &
{8 [AURILAR ADMINISTRAT VO e 3 E I 3 o 3 s | o] 3 1] 1 2 51 F
[ n Tauxiian bE acmacen o [ 1 1 o a1 o 1t 1 |Te [ 1 G| 1 1 e |1 1
{10 [AURILAH DE AMALISTA [ 1 1 D | 1| 1 gl 1] 1 J[ o 7y [ 1 1 | 1 1
{11 Tauxii ok O AUCITSR 3 | b 3 L2111 3 211 13 : | 1 3 2| & 3 Pl I 3
[ 1z [AUzI AR DE AIILICTECA o | o 0 o K o0l o i 1 1 o 1| i o | 1 1
.I'J.I_J A1LAR DE LA ?DL‘IF!DIN.!-C S OE 0 L 1 o L 1 01 n a 1 1 o ; 1 o 1 1
| AE0UAS0s MATERIALES i
[ AUEIL AR DE MAGISTAARDS 14 4 18 15 E] 1% 17 2 149 16 3 19 1 1 15 ‘15 2 18
L& [ ALGIL AR DF PERSOMAL 1 B 1 | B 1 1 [ a L s B 2 0 [ o 0 0|0 o
[ AUKIL AR DF RFLACIDNES PLRLICAS E-EE 1 | © 2 i | a 1 T | a 1 2 |6 z il 2
[ 17 [ALGILAR OF SCPORTE TECRICD i | R o | 1| 2 0|z ]| 2 o | 2| 2 0 | 1 1 i
(151 AF OF SUPERVISOA B | T T | e | 2 I | a 2 1| a 1 1] a 1 o[ %
!; 1L D "-| == L 0 E k] a 3 3 o i 3 o § 3 1 0 E] F]
{ i o | L] 1 o 1] 1 B ] 1] 1 o 1 1 o [ 1| 1
34 12 46 32 13 A il 1l 52 3B 15 53 LE 13 &7 A5 12 1)
1| | 2 T 1| & 3 | 1| a Tt [ a 11 a_ |C=[1] a
Al ! 7 4 1L 7 3 10 7 2 a9 7 1 E] k] El 12 k) 3 L2
24 {000 1 T IEASU RGOS s | o] 2 3o o3 s | o] 3 2| ol 2 2| a| 2 i | ol 2
|IURIEFRLOENCIALES e
5 JCOCADIMACCRIA} DE ACTUARIDS CIWILES 1 0 1 z o] 1 ad I i 1 M) i o] & [} [i] 1] a
| NMALCA(S) OF CONSIGNACIONES Y
— |Hacos 1| o 1 1 o 1 1 e | 1 |0 1 L& i irfm 1
L [COCRDIMACCAAL DE CORTAOL
J_J_rj__E'SE- PLESTAL I _'J___ 1 a 1 1 1 ] 1 o] 1.4 A ] [¢] 1 L a i
COOADINACCAN, DE RECURS0S |
g FINAMCIERDS a o 1] a i) a 3 1 1 1] 1 1 1 ny 1 1 ] 1
TR DIMALTA Ay DE RECURSUS I
M lraateziae a | o [ a | o« a I o | o a | @ L | I 1 o |1 1
3] [COCRDINACSALA) DE SUREAVISORES 1 [a )] & 1 i 1 1 | o 1 o3 | ftao 1 1 2 1
COORDINADCAA) DEL CEMTRC 2E | A i =
* |essrciaczacion luiciaL B - T | o Bl B ool I B 2] 2 ¢ bl K W
CiRECTOR, 2 |0 0 2 | a 1 o a [ T | o [ 113 4 1.].3 4
13 |FRECTORIAI DF CONTRALGRA ¥ 7 T i 2N I i AE i w5 2 e i 1 5 .
[ RARKIILLC A0y | il
- C F.EL—I'I:IFZI."I.I_DE ESTADISTICA, INFORMATICA, a i i & i 1 3 1 1 B 1 1 a 1 1 o : 1
¥ CORFUITATION
55 |IRECTORIA| DE RELACIONES PUBLICAS & |1 1 o |1 1 8] 1 1 g 1 1 el R 1 1| n 1
e T OE L RERREIE 0 T O O | d [ | A ala]| @ o o] @ |t 1 o 1| 1
C|ESPECALIZACICN FLDICIAL I
5 |FIRECTORIA] GENERAL B ADMON. NUEVE 3 7 = T i ME i 51| % ; i | & R e R
SISTEMAPIMAL 2 i i - ¥
38 |DIRECTORIA| G EDURIA o PR I S i T e ) T | 1 1 T [ 1] 1
= ENCAREADCH Ay DE | Jl. :I:\_C [
2 AMPARDSE JIVIL 1 @ 1 1 Ju] 1 1 o 1 1 1] 1 i 8] 1 1 a 1
ENCARGALRC{A) DE LA SECCION DE T |
au ANPARDE PENAL 1 o 1 1 1] 1 3 0 E 1 Ji] 1 1 0 1 k i 1
471 |ERCARGALSA) DE S4LA i o E] E] 1] 3 1 0 E] E] ] i 1 Q 1 i i 1]
43 |GUARCIA JUDICIAL 0 i 4 a & 4 o 4 i a 4 i 8] ] 3 5] F] 3
A3 [INSTRUCTORIA) b o F F 1] 2 1 1] F 1 1 X & [a) z 1 B &
44 [IEFE DE DERARTAMENTC A i 8] [ i ] L] 0 1] o o o 1] 1 3 L] 1 3 4
A5 IEFE(A) DE CAPALTACICHN ¥ EVALLIACICN 1 1] ¥ 1 a 1 1 4] i 1 4] 1 1 q 1 1 ¥ 1
] AR [IEFE(A) DE COMPRAS il 1 1 1 ] 1 1 1] 1 1 ) 1 1 3 1 1 [¥] X
i A7 HIEFE(R) DE CONMUMICACION SOCIAL 1 o] 1 1 & 1 1 ] 1 1 & 1 i [+) [1] 1] [¥] -
E 18 ::IJEFEI:A:I DE COMSERJES ¥ DONTROL DF
g ™ IasIsTENCIAS a | 1 1 o |1 1 a |1 1 o | o o |l oefo [ a | o 0
w 19 [IEFE(A) DF JEPID F COAAESFONOENEIA a | 1 1 oo |1 1 a | 1 1 o | 1 1 o | 1 1 a | 1 1
S |50 [12FE{A) OF DEPIDLAELACIONES PUALICAS a | 1 1 0 | 1 1 a | 1 1 N O ) | 1 1| o 1
g FE"FI:I OE DESARROLLE DE 5ISTERAS ki 1 1 o 1 1 a 1 1 o 11 1 | o 1 1 T 1 1
& | 52 [JEFE{A) D :II'SEN':' e N - I Al [ 1 e Y S N S a 1 1 o | 1 1 o 1 1 | @ 11 1
53 [JEFELA) DE INVENTAAIC) I S | T 1o 1 J[i[o] = D] 1] 1 T R T
&4 |JEFELA) DE MANTENIMIENTS ¢ § 1 1 o] 1 1 1 o] I a a o i) 1] i} ¢t |l a i
&5 (IEFE{A) DE HOMINAS o 1 1 Ju] 1 1 o 1 L a 1 1 0 1 1 o] 1 i
545 [JEFE{A) DE OFICIAL DE PARTES 1|0 1 1 | o 1 1 [ o] 1 1 | a 1 1]a 1 |t T a 1
57 [IEFEJA) DE PEREOMAL 0|1 1 1] 1 1 o 1 1 [ 1] 1] 1 a 1 | L] 1
53 |IEFE|A) 0F AFCLIRSCE FINANCIERCS N 1 1| o 1 1 | o 1 ila 1 1| 0 1 1 | o 1|
50 [JEFE|A) [E SOFORTE 1ECNICD o 1 1 a0 | 1 1 o} 1 e 2| 1 |[ o] 1 B 1] a
| G0 [IEFELAI GE UMIDAD DE CALISA el 2z o]l 2 FH KN | 3 [ aF 3 3| 6| 3
i1 [JEFEJAI CE JUNIDAD DE INTORKATICA Q L 1 ) 1 1 o 1 1 o 1 1 a 1 1 1] 1 1
62 IEFELA) CE UMIDAD DE SALY 1 o] 2 1 i3 1 1 a z 2 o z 3 i 3 3 i 3
£3 [IEFE|A) BEL DEFTO OE OISERG GRAFICS 0 1 1 @ 1 1 Q 1 1 t] 1 1 i 1 1 1] i 1 |
m - 64 |JFFF(AI DFL DEPTO, GF ALMATEN o0 | 1 1 o] 1 1 0 | 1 1 0|1 i 1 A 1|
%.f =



; DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS
g Eip e ANEXO0 2 DEL OFICIO TSAURH/100/2020

“NUMERQ DE PERSONAL ADSCRITO AL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADOD CE TABASCO DURANTE LOS ANOS DEL 2015 AL 2020

F 5 TOTAL F k1 | TOTAL F n| TOTAL = B | TOTAL F Rl TOTAL _F nA [ TOTAL
05 JEFEIA] QEPARTAMEN D BIHLIOTECG 1 [ o | & | o [e] o R e o & || &z« 0 a | a] g |
B4 |JETEIA| GRAL, D ARCHIVD 1t e | 3 |t e[ ][ 1o 1 ol B 1 | [ [ e 1 o R P
RALIDAD = 3 6 || = [ 3] &8 ? | 5| 12 || 1z[a] 2 3 [ 3] & 1 |5 | 8
£a [IUEZA) B = 51 | 34 | &5 51 | 31 | 83 N IETH I | N ER T 5l | 31 &2 51 | 31| &2
JLEZEA) 0= EJECLICICH DE SANCIONESE
B PEMALES a 0 [ ) b a a o a i o a 1 a 1 i o i
70 |ILEZIA) GF AL DAL MESCAMTIL 1 [ | 1 |1 [ o] 1 T [o| 1 T L 1 |« 1 || o| 2
71 [MAGISTRADDIA] ER R ED & | 13| 1a 5 | 15| 19 || & [ i3] 19 T 20 || 7 | 13| 24
71 |WAAG STRADD[A] FAESIDEN TS o | 1 1 0|1 1 a |1 1 [ o i 1 [|.o |1 1 KN 1
73 |WIEC T3 FS COLOG0AL 1| 3] 1 T I PR T O 1 L[ o 1 ]
A4 | WAERSAERDTA) I IETAL a 5 L} o 8 | & | a E 5 i [ & o A 3] a1 £ [
75 |NOTIFICACCAA) 1 [ d i T z i 2 1] 1 5 a1 2l
' |DFICIAL DE PARTES DF ORALIDAD r o | 2z | 2] 2 | &lc¢c z 3 | o] 3 1.0 3 T ol oE
QFICIAL MAYDR LTI AL 1 |a ] 2 | et 1 J[o]1 T L N 1| @ Lo
OFERADCA(A; CORMUTAREA T |0 | 2 || ztal z|fe]e : | =& 12 I F i | a z
OFERADCAIA} DE AUCID ¥ WDED o | 2| 2 || e v [ 1 J[al]d1 1 | [Ca ] 1 o | .o 0 a | a| a
OPERADCAIA ESPECIAL 0| 4 T 1 a0 | a 1+ |[Ca ] 1 P a [ ol a 1
FACFESICMIST ] B w | 14| 34 FHERES a0 | s | 34 |[Ca s 3 a1 | sa| a7 43 [ 50| a7
FACERANADCALN — e [ [ =5 | 5| 5 |[o] 5] 5 a 5] s g | g | o] &l a
FROTECTIETA I ) P 3 1 | a 3 slol 3 Q[alo 3 : o] 3
PRt ECTISTA DOILED K 1w | 10| 29 70 | 10| 30 ERET T 7l 3| = |[2a]7 77 w | 7] 17
| 35 [SECRETAR-CIAL ALK LIAR “A° i (ol i o1 il L G T N L 1 o] 1
# |secreTammial sumspoE Lamsesicenoa) | 3 | o |2 2|l al 2 3| o | 2 1 loa| 2 P a ||z ]z] a
37 [SECRETARDIAL ALK LAR GEL DOMSEIG [ L 10 2 |1 [ o] 1 g T T 1 [ | = [ i | o] o |
44 [SECRETARDIA] DE MFSA A EAEE 5[5 | 12 6| 18 || 3] 51 # || 13]s 14 13| 5 | 18
53 |SCCRETAMIDIAL D 5ALA 1 4 s |1 w | s 1] 1o g 1] = 5 | 2 a 6 | 2 5|
1 [SECRETAAIGIA| DEL C.PRESIGEN E t | 0] 1 o e I Y A i 1 [ o 1 T I BES TR
51 |SECRETAAICIA E5TLDIE ¥ Gl 7] 3] = B | e | 1 ] 5T 19 14 | ] 28 15 | 4 | [ 4] 20
o7 |SECRETARICIA] GENERAL 3 [ T A T n| 1 |[ 3]s 1 01 1 e[t L
ETAROIAI GENERAL DEL COMSEID L | o 1 i T i [o ] 4 T3 a O i I
ETARIDIAI ILDTIAL I A 115 | 47 | 163 || 1A ] 51| 167 U7 5o ey |[11a[ 0] 168 e | Go | 168
| =5 |3ECREIAICIAN NIVEL TIRECCION e | R : o] 2 |[C2]a] 2 1 [o| 2 || = N | EEE [
o |SECRETARID|A) PARTILY LARDECC.
" |PRESIDEMTE 1 1 L a 1 1 g i o fpe 5 1 Lo [ 1 a1 | 1
&7 [SOPORTE TECMICG [ v [ a3 ] T I 2| | el2] =z |[fol=l 2 o]l 2] 2 |
SRICA] AL, CCMISIDN GE ADKIDN,
COMSEID LD, = 8 | o i o lo| o |laloe L O 0 1 o) 1 |l 1. 1
2 | A AL, CORMISIDN BE CARRERA 1 o 1 1 I 1 1 n 1 1 o 1 1 i 1 1 1] 1
CIAL ¥ CAP, ] i N »
;n SAIOJA) AUN. COMISION O DECFIMA ¥ i i il & 3 57 | " i | B 5 | = 2 g .
[ WISITADLIRIA ! . i =
101 |SJPERVIZDRIA] ILUIHEIAL N i i L Q 1 a L 1 i 1 1 o i 1 o T 1
102 TECNICDIAI EN VIDED ¥ AT | i | 2 2 il I F: I I a1 1 0| i i 0|1 1
103 | TESORERCIA) IUDICIAL 1 1 1 [ i 1 [i] 1 1 1 1 1 B3 1 1 [ 1
ATl ne rrmEnTh cor Tova T 7as | U sns T77a | 7az | [5ea (azs | 7as | (o | 27a | 778 | | 563 | 322 | aes 563 | 322 | gus
2 1 AJRILIAR ATRAINISTRAT VD) - 1 [ B ¢ [ o ]e i Q| e [ [ o 1 1] m i
T |WJNILIAR OF [HVENTARID 1 | o 1 |1« 1 1 o | 1 1= 1 5 1 1 [ o[ 1
3| AJNILIAR DE OFICIAL OF PARTES B |t i | B 1 e 1 4 1 1 [ [ v | o [
4 | AINILIAA UNIVERSAL DE OF [CIRA, 3| 4 i | [ 5 | 3 & 3 | 3 6 2 5 3| 2 5
5 |COMSERJE JUDICIAL 24 | | t2o || ;3 [ e[ 1n 41 | 74| 115 48 | 7o | 11 [ a0 | v | 127 a9 [ 78 | 12
Y § | GLARDLAJUDICIAL B i (o e e el o 0| @ i o to] o |[e [ 1 T I
= 7 | JARCINERD|A| _ ool e | olelo 0| o] o a | 1 1| [e |1 1 o 1
a 8 |JEFE|A] DE LNIDALD DE CAUSA e ] il 4] L] v 4 1] a iJ 1] a 1] a | 1 )] 1 1 G 1
5 3_|CPCIAL OE PARTES 1= 1+] 8 Jj&els+] 7 g 1] % 7 1] &8 |[ 5[ a 6 | o] &
5 10 [CFICAL 0E SEGLNDA R b 4 4 o | 4 4 a [ 4 1 0| 4 4 g 4 4 1 | 4 ]
11 [ PROFESIONISTA A" 5 |t & 5 11 G G 3 :t | 2] & || 52 3 6 | 2 | 8
12 | SECAETARICHA) EIECUTING(A] "' Zn [ 17| sa0 | | @em | tea| svr | [ eo |0 | sse | (425 [ 21t 5se || a5 [ 15| see | [ 445 | 115 | 60
13 [SECAETARICHA) JUDICAL 1 [ 1] [3 o o || o |a [ i [0 1 1 1 1 1 | @ 1
10 | VELADOR[AL IUDICIAL 1 | 2 z o | 2 1 0| 2 2 0| 2 2 1o [ 3 3 3 | 3 3
i TOTAL DE BASE 533 | 196 | 720 5r | 191 [ rig 507 | 187 | s 500 | 105 | gpoq || 53 | 2o | A9 5137 | 206 | 724
TOTAL GEMERAL Toe0 | a7a | 1524 | | teai] a7z | 503 | [1eav ] ase | aave | 2007 s | 1as2 | |iove| S:a | 1604 | [dove] see | 1604




B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

"TOTAL DE CONTRATACIONES DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
TABASCO DURANTE LOS ANOS DEL 2019 Y 2020"
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
* ANEXO 4 DEL OFICIO TSJ/RH/100/2020

“TOTAL DE MAGISTRADOS QUE LABORAN ACTUALMENTE EN EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA"

NUMERARIO O ) St
i SUPERNUMERARIO | MATE
1 PRIEGO QOROPEZA ENRICUE NUMERARIO PRESIDEMCIA
2 PEREZ ALOMSD OSCAR NUMERARIC ADJUMTO A PRESIDEMCIA
3 ROMERD TEQUEXTLE GREGORID MUMERARIC PRIMERA SALA PENAL
4 PEREZ RAMIREZ GUADALUPE MLUMERARIOD PRIMERA SALA PENAL
% AMAT BUENG ELGEMIO MUMERARID PRIMERA SALA FEMNAL
& MEMDEZ GOMEZ EDUARDOD ANTOMIC MUMERARIO SEGUMDA SALA PEMAL
] GOMEZ GOMZALEZ LOREMA CONCEPCION MUMERARID SEGUMNDA SALA PEMAL
& COLOME MARIMN ISABEL MARLA MUMERARID SEGUMDA SALA PEMAL
9 DlaZ LOPEZ MARIO MUMERARID TERCERA SALA PEMAL
10 MASCOS0 LOPEZ DORILIAM MURMERARIC TERCERA SALA PEMNAL
11 GOMEZ WAZQUEZ ROSA I1SELA NUMERARIO TERCERA SALA FEMAL
12 MADRIGAL SAMCHES ANDRES NUMERARIO CUARTA SALA PEMNAL
13 TRACOMIS CHACOM LOREMZO JUSTINIAMD MUMERARIO CUARTA SALA FEMAL
14 FLORES FLOTA FIDELIMNA MUMERARIO CUARTA 5ALA PEMAL
15 RArROS TORRES SAMUEL MUMERARIO SALA UMITARIA ESPECIALIZADA
16 CRUZ QOLAN MARTHA PATRICIA MUMERARID PRIMERA SALS CIVIL
17 SANTOS HERMAMDEZ LUCIO MUMNERARID PRIMERA SALA CIVIL
15 SANTANA PEREZ ROSALIMDA MUMERARIC PRIMERA SALA CIVIL
19 CACERES HERMAMDEZ LEOMEL MUMERARIO SEGUMDA SALS CIVIL
20 RICARDEZ OYO5A ADELAIDO MNUMERARID SEGUMDA SALA CIVIL
IMORALES CABRERA ENRIGUE MUMERARIO SEGUMNDA SALA CIVIL
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