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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Tabasco (LTAIPET) se emite el presente Acuse de Recibo de la solicitud de informacién
presentada ante la Unidad de Transparencia a la Informacion del sujeto obligado: TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA

Fecha de presentacion de la solicitud: 24/01/2020 20:50

Numero de Folio: 00122720

Nombre o denominacion social del solicitante: Jexalmin Tarbut

Informacion que requiere: total de trabajadores del Tribunal Superior de Justicia de los afios 2015, 2016,2017,
2018, 2019 y 2020, agrupados por categoria, tipo de contrato y sexo

Otros datos proporcionados para facilitar la localizacion de la informacion:

¢, Como desea recibir la informacion? Electrdnico a través del sistema de solicitudes de acceso la informacién
de la PNT

*No incluir datos personales, ya que éstos seran publicados como parte de la respuesta.

*Debe identificar con claridad y precision de los datos e informacion que requiere.

* La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas o en cualquier hora en dia inhabil, se tendra
presentada a partir de las 08:00 horas del dia habil siguiente.

Los términos de todas las notificaciones previstas en esta Ley, empezaran a correr al dia siguiente al que se
practiquen.

Cuando los plazos fijados por esta Ley sean en dias, estos se entenderan como habiles segin lo establecido
en el articulo 133 de la LTAIPET.

Plazos de respuesta:

La respuesta a toda solicitud realizada en los términos de la presente Ley, debera ser notificada al interesado
en un plazo no mayor a quince dias, contados a partir del dia siguiente a la presentacién de aquella:
18/02/2020. El plazo podrd ampliarse en forma excepcional hasta por cinco dias, de mediar circunstancias
qgue hagan dificil reunir la informacién solicitada, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las
cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia mediante la emisidon de una resolucién que
debera notificarse al solicitante, antes de su vencimiento segun lo establecido en el articulo 138 de la
LTAIPET.



En caso de requerirle que aclare, complete, indique otros elementos, corrija los datos proporcionados o bien
precise uno o varios requerimientos de la informacion se le notificara en un plazo no mayor de 5 dias habiles:
04/02/2020. El plazo para responder el requerimiento sera hasta por 10 dias segun lo establecido en el
articulo 131 parrafo cuarto de la LTAIPET.

Este requerimiento interrumpe el plazo que la Ley otorga para atender la solicitud, el cual iniciara de nuevo al
dia siguiente cuando se cumpla el requerimiento segun lo establecido en el articulo 131 parrafo cuarto de la
LTAIPET.

En caso de que esta Unidad de Transparencia a la Informacién no sea competente se le comunicara y
orientara en un plazo no mayor a 3 dias habiles: 30/01/2020 segun lo establecido en los articulos 142,
LTAIPET.

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacién,
deberan dar respuesta respecto de dicha parte. En cuanto a la informacion sobre la cual es incompetente, se
procedera conforme lo sefala el parrafo anterior.

Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en caso de que proceda el acceso, los costos
de reproduccion y envio correran a cargo del sujeto obligado segun lo establecido en el articulo 140 parrafo
tercero de la LTAIPET.

Observaciones

Se le recomienda dar frecuentemente seguimiento a su solicitud.

* Tratandose de solicitudes de acceso a informacion formuladas mediante la plataforma nacional, se asignara
automaticamente un nimero de folio, con el que los solicitantes podran dar seguimiento a sus requerimientos.
En los demas casos, la Unidad de Transparencia tendra que registrar y capturar la solicitud de acceso en la
plataforma nacional y deber& enviar el acuse de recibo al solicitante en el que se indique la fecha de
recepcion, el folio que corresponda y los plazos de respuesta aplicables segun lo establecido en el articulo
130 parrafo segundo de la LTAIPET.

* Si su solicitud esta relacionada con Datos Personales esta obligado a acompafar a su escrito copia
certificada de su identificacién oficial, o en su defecto la original con copia, misma que se le devolvera previo
cotejo, por lo que debera acudir personalmente al domicilio de la Unidad de Transparencia a la Informacién de
este Sujeto Obligado para acreditar su personalidad. Se consideran identificacion oficial los documentos
siguientes: Credencial de elector, cartilla militar, cédula profesional.
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Folio PNT: 00122720

Numero de Expediente Interno: PJ/UTAIP/031/2020
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/217/2020

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION.

Villahermosa, Tabasco a 25 de febrero de 2020.

CUENTA: Con el oficio TSJ/RH/0100/2020, signado por el Lic. Felix Emanuel Brown Zentella
Jefe del Departamento de Recursos Humanos, mediante el cual se proporciona respuesta a la
solicitud de informacion con numero de folio 00122720. Conste----—m--mmmeemmmeeee

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido el oficio de cuenta, por medio del cual se da respuesta a la solicitud
de acceso a la informacion publica con numero de folio 00122720, recibida el venticuatro de
enero de dos mil veinte a las veinte horas con cincuenta minutos, presentada via Plataforma
Nacional de Transparencia, por quien dijo llamarse Jexalmin Tarbut, mediante la cual
requiere: “...total de trabajadores del Tribunal Superior de Justicia de los anos 2015,
2016,2017, 2018, 2019 y 2020, agrupados por categoria, tipo de contrato y sexo..."”. Por
lo que se ordena agregar a los autos, el oficio de cuenta para que surta el efecto legal
correspondiente. -- - -

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 4, 6, 49, 50 fracciones lll y IV y el 138 en relacion
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacion solicitada
ante esta Unidad de Transparencia es publica.

En tal virtud, se acuerda entregar al requirente de informacion el oficio de cuenta, por medio
del cual el area competente, se pronuncia dando respuesta a la solicitud de acceso a la
informacion motive del presente acuerdo.

El oficio de respuesta que se proporciona se describe a continuacion:

No.| Numero de Oficio - Area Responsable |
' Departamento de Recursos Lic. Felix Emanuel Brown |
1 TSJ/RH/0100/2020 HUmManes | Zentellas j‘;

Ly



Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
Col. Centro. C. P. 86000. Villahermosa. Tab.

DIRECTOR

Es importante senalar que, el objeto del Derecho de Acceso a la Informacion, consiste en
acceder a la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en poder de los sujetos
obligados, contenida en cualquier registro que documente el ejercicio de las facultades,
funciones, competencias o las actividades de los sujetos obligados y sus servidores publicos,
en el entendido que, dicha informacion se entregara en el estado en que se encuentre, ya que
no se tiene imperativo legal alguno de procesarla conforme al interés del solicitante, es decir,
que no se cuenta con la obligacién de generar un documento ad hoc para responder el
requerimiento informativo. - -

Para sustentar lo anteriormente sefalado, se cita el Criterio 009-10, emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos
Personales, antes |IFAI, mismo que se transcribe:

Criterio 003-10

Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad hoc para
responder una solicitud de acceso a la informacién. Tomando en consideraciéon lo establecido
por el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, que establece que las dependencias y entidades solo estaran obligadas a entregar
documentos que se encuentren en sus archivos, las dependencias y entidades no estan obligadas a
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacién, sino que deben garantizar
el acceso a la informacion con la gue cuentan en el formato que la misma asi lo permita o se
encuentre, en aras de dar satisfaccion a la solicitud presentada,
Expedientes:
0438/08 Pemex Exploracion y Produccion — Alonso Lujambio Irazabal

1751/09 | ahnratorine de Rinldgicns v Reactivos de Méxirn S A de GV = Maria Marvan

Labeorde

2868/09 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia — Jacqueline Peschard Mariscal

5160/09 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico — — Angel Trinidad Zaldivar

030410 Instituto Nacional de Cancerologia — Jacqueline Peschard Mariscal.

También sirve de apoyo el criterio 03-17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, que a la letra menciona:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacién. Los articulos 129 de la Ley General de Transparengia y Acceso a
la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, sefalan que los sujetos obligados deberan Dthgar accesa a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a ducl.glentar de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas
de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben
garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando:la informacion

“2020. Afio de Leona Vieario, Benemérita Madre de la Patria”
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con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

Resoluciones:

*RRA 0050/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016. Por
unanimidad. Comisionado Ponente: Francisco Javier Acuia Llamas.

*RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano
Guadiana.

*RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016. Por
unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora.

Por Gltimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrolld con
apego al principio de buena fe, entendido este como un principio que obliga a todos a observar
una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucién, en
uso de sus atribuciones, atendio la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que
rige el derecho de acceso a la informacion,—————==—======mmmmmmm e

TERCERO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la
persona interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a
la notificacion de este proveido, para interponer por si misma o a traves de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasquefic de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el
numeral 150 de la Ley en la materia. -

CUARTO: Notifiquese la solicitud recibida, el presente acuerdo y la respuesta dada, a traves
de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio indicado por la persona interesada en su
solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.-

------ Cumplase.

Asi lo acuerda, manda y firma, el Director de la Unidad d@Aaeass a la Informacion del Poder
Judicial del Estado de Tabasco. ==-=r==mmremsmsmmemecmremem e e

Esta hoja de firmas corresponde al Acwerdo de Risfonibilidad de la Informacid de fecha 25 de febrero de 2020, dumadﬁ B ﬁl expedlente
relativa a la solicitud de informacion identificada con el nimera de folio 00122720,

20, Afo de Leong Vicario, Benemérita Meadre de la Pairia”
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OFICIO No. TSJ/UT/100/2020

Villahermosa, Tabasco, enero 29 de 2020,

LIC. FELIX EMANUEL BROWN ZENTELLA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO "0y,
PRESENTE. N é\Q‘;

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder las solicitudes de informacion, que a la letra dicen:

PJ/UTAIP/030/2020: “...Ndmero de personal adscrito al Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Tabasco durante los afios 2015 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020. Agrupar por
categoria y tipo de contratacion...”

PJ/IUTAIP/031/2020: "...total de trabajadores del Tribunal Superior de Justicia de los afios
2015, 2016,2017, 2018, 2019 y 2020, agrupados por cateqgoria, tipo de contrato y sexo...”

PJIUTAIP/032/2020: “...Total de confrataciones de personal de los afios 2019 y 2020,
Clasificados por categoria, tipo de contratacién y sexo...”

PJIUTAIP/033/2020: “...Total de magistrados que laboran actualmente en el Tribunal
Superior de Justicia, Incluir nombre, si es numerarios o supernumerarios y la salas que
integra o preside..."”

MNo omito manifestar que el termino para rendir la respuesta a lo solicitado es el 07

de febrero del presente afio. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.c.p.- Archivo

2020, Ano de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”



Villahermosa, Tabasco, 12 de febrero del 2020
OFICIO No, TSJHRH/O100/2020

Dr. Julio Jesus Vazquez Falcén
Director de Unidad de Transparencia y Acceso a la Infarmamrjn
PRESENTE

En atencion a su oficio numero TSHUT/M00/2020, de fecha 29 de enero de 2020, recepcionado
el mismo dia, referente a atender la informacion requerida en los similares PJ/UTAIP/O30/2020,
PHUTAIP/IO31/2020, PUUTAIP/O32/2020 v PHUTAIP/033/2020, en los cuales se requirio lo siguiente:

PJIUTAIP/030/2020: ... Numero de personal adscrito al Tribunal Superior de Jusficia del Esfado de
Tabasco durante los afos 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 y 2020. Agrupar por categoria y tipo de
contratacion...™

PJUTAIP/O31/2020: ... total de trabajadores del Tribunal Superior de Justicia de los afios 2015, 2016,
2017, 2018, 2019 y 2020, agrupados por categoria, tipo de contratacion y sexo...”

PJIUTAIP/032/2020: “... Total de contrataciones de personal de los afios 2019 y 2020, Clasificados por
categoria, tipo de contratacion y sexo...”

PJUTAIP/033/2020: ... Total de magistrados que laboran actualmente en el Tribunal Superior de
Justicia, incluir nombre, si es numerarios o supernumerarios y la sala gue integra o preside..."”

En tal sentide, derivado de la revision a los archivos documentales v del Sistema Integral de
Recursos Humanos de esta institucion, remito informes contenidos en los anexos gue se detallan a
continuacion:

Referente a la solicitud PHUTAIP/030/2020 el Anexo 1: "Niumero de persanal adscrito al Tribunal Superior de
Justicia del Estado de Tabasco en los afos del 2015 al 2020 por categoria y tipo de contratacion.”

Raferente 2 la solicitud PJUTAIPIO31/2020 el Anexo 2: “Total de trabajadores del Tribunal Superior de
Justicia del Estado de Tabasco del 2015 al 2020, por categoria, tipo de contratacion y sexo.”

Referente a la salicitud PJUTAIPI032/2020 el Anexo 3: "Total de contrataciones de personal de los anos
2018 y 20207

Referente a la solicitud | PJ/UTAIP/033/2020 el Anexo 4: "Total de Magistrados que laboran aclualmente en
el Tribunal Superior de Justicia.”

Sin mas por &l momento, le envié un cordial saludo. ,; <

ATENTA \ENTE (\ (¥ |
Lic. Fé)&anu r.;-wn Zentel\a% e h;_r,(,
Jefe del Departamenm de Recursos HUITI??' “.'l:.ﬂ
C.C.P, EXPEBAENTE. !,f g ‘fx h
LIC. FEBZ fipc EI | / \
@ﬂf o L '

#2020, Afio de Leana Vicario, Benemérita Madre de la Patria”



DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS
ANEXO {1 DEL OFICIO TSJRHM00/2020 |

"MUMERQ DE PERSOMAL ADSCRITO AL TRIBUMAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADC DE TASASCO DURANTE
LOS ANOS DEL 2015 AL 2020¢
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TIPD DE CATEGOHIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
' ANEXD 2 DEL OFICIO T5J/RH/100/2020

“NUMERC DE PERSONAL ADSCRITO AL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO DURANTE LCS AHOS DEL 2015 AL 20207
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

' ANEXO 3 DEL OFICIO TSJ/RH/100/2020

TABASCO DURANTE LOS ANOS DEL 2019 Y 2020"
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e 1 DERTAMENTD DE ECUSGS HUMAMNOS
¥/ - ANEXO 4 DEL OFICIO TSJ/RH/100/2020

“TOTAL DE MAGISTRADOS QUE LABORAN ACTUALMENTE EN EL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA"

NO. NUMERARIOO | : il
CONSEC. N SUPERNUMERARIO | AT
1 PRIEGO QROPEZA EMRIQUE MUMERARID PRESIDEMCIA
p PEREZ ALOMNSO OSCAR MUMERARIO ADIUNTO A PRESIDENCIA
3 ROMERD TEQUEXTLE GREGCRID MUMERARID PRIMERA SALA PENAL
4 PEREZ RAMIREZ GUADALLUPE MUMERARIO PRIMERA SALA PEMAL
5 AMAT BUEMD ELGEMIO MUMERARID PRIMERA SALA PEMAL
G PMEMDES GOMES EDUARDC AMTOMIC MUMERARIO SEGUMDA SALA PENAL
7 GOMEZ GOMZALEZ LOREMA CONCEPCION MUMERARID SEGUMNDA SALA PEMAL
a8 COLOME MARIM ISABEL MARIA MNUMERARID SEGQURDA SALA PENAL
4] DlAZ LOPEZ MARIO MNUMERARID TERCERA SALA PEMNAL
10 MAASCOS0 LOPEZ DORILIAN MUMERARIC TERCERA SALA PEMAL
11 GOMEZ WAZOUESZ ROSA ISELA MUMERARIO TERCERA SALA PEMAL
12 MADRIGAL SANCHEZ ANDRES MNUMERARID CUARTA SALA PEMAL
13 [RACOMIS CHACOM LOREMNZO JUSTIMNIAMD MUMERARIO CUARTA SALA PEMAL
14 FLORES FLOTA FIDELIMA MUMERARIO CUARTA SALA PEMAL
15 RAMOS TORRES SAMUEL MUMERARID SALA UNITARIA ESPECIALIZADA
16 CRUZ OLAMN MARTHA PATRICEA MUMERARID FRIMERA SALA CIVIL
17 SAMTOS HERNAMDEZ LUCIO MUMERARIO PRIMERA SALA CIVIL
18 SANTAMA PEREZ ROSALIMNDA MNUMERARID FRIMERA SALA CIVIL
19 CACERES HERMAMDEZ LEOMEL MUMERARIC SEGUMDA SALA CIVIL
20 RICARDEZ OY¥0O5A ADELAIDG MUMERARICD SEGUMDA SALA CIVIL
Moo 21 IMORALES CABRERA EMRICUE MUMERARIO SEGUMDA SALA CIVIL
o




