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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Tabasco (LTAIPET) se emite el presente Acuse de Recibo de la solicitud de informacién
presentada ante la Unidad de Transparencia a la Informacion del sujeto obligado: TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA

Fecha de presentacion de la solicitud: 09/12/2019 20:30

Numero de Folio: 02254219

Nombre o denominacion social del solicitante: Antonio de J Remes Diaz

Informacion que requiere: -Solicito saber su analitico de plazas y remuneraciones de los servidores piblicos
para el ejercicio fiscal 2020.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de confianza cuentan con nombramiento definitivo y no definitivo,
por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional, eventual, supernumerario o suplentes. En su caso,
solicito saber el nombre del puesto ocupado, clave, nimero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual,
prestaciones de Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y seguros de ahorro, seguridad
social, monto total bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de base cuentan con nombramiento definitivo y no definitivo, por
obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional, eventual, supernumerario o suplentes. En su caso, solicito
saber el nombre del puesto ocupado, clave, nimero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual, prestaciones
de Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y seguros de ahorro, seguridad social, monto
total bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos practicantes 0 aprendices existen en su institucion y el Programa, partida o cuenta del
presupuesto de egresos que los financia, asi como el monto total del apoyo que reciben de recursos publicos.

-Solicito saber el Manual de Remuneraciones de los servidores publicos de su institucion para el ejercicio
fiscal 2020.

-Solicito saber el Contrato Colectivo de Trabajo vigente que existe en su institucion respecto del Sindicato que
guarde la representacion mayoritaria del Centro de Trabajo.

Otros datos proporcionados para facilitar la localizacion de la informacion:

¢, Como desea recibir la informacion? Electrdnico a través del sistema de solicitudes de acceso la informacién



de la PNT

*No incluir datos personales, ya que éstos seran publicados como parte de la respuesta.

*Debe identificar con claridad y precision de los datos e informacion que requiere.

* La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas o en cualquier hora en dia inhabil, se tendra
presentada a partir de las 08:00 horas del dia habil siguiente.

Los términos de todas las notificaciones previstas en esta Ley, empezaran a correr al dia siguiente al que se
practiquen.

Cuando los plazos fijados por esta Ley sean en dias, estos se entenderan como habiles segin lo establecido
en el articulo 133 de la LTAIPET.




Plazos de respuesta:

La respuesta a toda solicitud realizada en los términos de la presente Ley, debera ser notificada al interesado
en un plazo no mayor a quince dias, contados a partir del dia siguiente a la presentacién de aquella:
17/01/2020. El plazo podrd ampliarse en forma excepcional hasta por cinco dias, de mediar circunstancias
que hagan dificil reunir la informacién solicitada, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las
cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia mediante la emisidon de una resolucién que
debera notificarse al solicitante, antes de su vencimiento segun lo establecido en el articulo 138 de la
LTAIPET.

En caso de requerirle que aclare, complete, indique otros elementos, corrija los datos proporcionados o bien
precise uno o varios requerimientos de la informacién se le notificar4 en un plazo no mayor de 5 dias habiles:
17/12/2019. El plazo para responder el requerimiento sera hasta por 10 dias segun lo establecido en el
articulo 131 parrafo cuarto de la LTAIPET.

Este requerimiento interrumpe el plazo que la Ley otorga para atender la solicitud, el cual iniciara de nuevo al
dia siguiente cuando se cumpla el requerimiento segun lo establecido en el articulo 131 péarrafo cuarto de la
LTAIPET.

En caso de que esta Unidad de Transparencia a la Informacién no sea competente se le comunicara y
orientara en un plazo no mayor a 3 dias habiles: 13/12/2019 segun lo establecido en los articulos 142,
LTAIPET.

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacion,
deberan dar respuesta respecto de dicha parte. En cuanto a la informacién sobre la cual es incompetente, se
procedera conforme lo sefiala el parrafo anterior.

Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en caso de que proceda el acceso, los costos
de reproduccion y envio correran a cargo del sujeto obligado segun lo establecido en el articulo 140 parrafo
tercero de la LTAIPET.

Observaciones

Se le recomienda dar frecuentemente seguimiento a su solicitud.

* Tratandose de solicitudes de acceso a informacion formuladas mediante la plataforma nacional, se asignara
automaticamente un numero de folio, con el que los solicitantes podran dar seguimiento a sus requerimientos.
En los demas casos, la Unidad de Transparencia tendrd que registrar y capturar la solicitud de acceso en la
plataforma nacional y deber& enviar el acuse de recibo al solicitante en el que se indigue la fecha de
recepcidn, el folio que corresponda y los plazos de respuesta aplicables segun lo establecido en el articulo
130 parrafo segundo de la LTAIPET.

* Si su solicitud esta relacionada con Datos Personales esta obligado a acompafiar a su escrito copia
certificada de su identificacion oficial, o en su defecto la original con copia, misma que se le devolvera previo
cotejo, por lo que deberd acudir personalmente al domicilio de la Unidad de Transparencia a la Informacién de
este Sujeto Obligado para acreditar su personalidad. Se consideran identificacion oficial los documentos
siguientes: Credencial de elector, cartilla militar, cédula profesional.
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Nuamero de Expediente Interno: PJIUTAIP/675/2019
Acuerdo con Oficio No.: TSJIUT/052/2020
ACUERDO COMPLEMENTARIO.

Villahermosa, Tabasco a 20 de enero de 2019,

VISTOS: La solicitud de informacién publica interpuesta el dia nueve de diciembre de dos mil
diecinueve, a las veinte horas con treinta minutos, formulada por Antonio de J Remes Diaz y
registrada bajo el numero de expediente interno PJIUTAIP/675/2019, en la que requiere lo
siguiente: “...Solicito saber su analitico de plazas y remuneraciones de los servidores
publicos para el ejercicio fiscal 2020.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de confianza cuentan con nombramiento
definitivo y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional,
eventual, supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber el nombre del puesto
ocupado, clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual, prestaciones de
Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y seguros de ahorro,
seguridad social, monto total bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo
al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de base cuentan con nombramiento
definitivo y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional,
eventual, supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber el nombre del puesto
ocupado, clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual, prestaciones de
Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y seguros de ahorro,
seguridad social, monto total bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo
al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos practicantes o aprendices existen en su institucion y el
Programa, partida o cuenta del presupuesto de egresos que los financia, asi como el

monto total del apoyo que reciben de recursos publicos.

2020, Afto de Leone Vieario, Benemérita Madre de Lo
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-Solicito saber el Manual de Remuneraciones de los servidores publicos de su
institucion para el ejercicio fiscal 2020.
-Solicito saber el Contrato Colectivo de Trabajo vigente que existe en su institucion

respecto del Sindicato que guarde la representacion mayoritaria del Centro de

Trabajo...” wmmmm - 25

Al respecto, se emite el presente Acuerdo Complementario de Informacién:

PRIMERQ: Con fundamento en los articulos 4, 8, 49, 50 fracciones lll y IV y el 136 en relacion
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion Publica del Estado de

Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacion solicitada

ante esta Unidad de Transparencia es publica. -

SEGUNDO: En tal virtud, es importante hacer del conocimiento de la persona interesada que la
informacion de su interés relativa a “...Solicito saber su analitico de plazas y remuneraciones
de los servidores publicos para el ejercicio fiscal 2020.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de confianza cuentan con nombramiento
definitivo y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional, eventual,
supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber el nombre del puesto ocupado,
clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual, prestaciones de Ley y de
condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y seguros de ahorro, seguridad social,
monto total bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo al presupuesto de
egresos.

-Solicito saber cuantos servidores puiblicos de base cuentan con nombramiento definitivo
y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional, eventual,
supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber el nombre del puesto ocupado,

clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual, prestaciones de Ley y de

“2020. Afio de Leona Vieario, Benemérita Madre de la
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condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y seguros de ahorro, seguridad social,
monto total bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo al presupuesto de
eqgresos.

-Solicito saber cuantos practicantes o aprendices existen en su institucion y el Programa,
partida o cuenta del presupuesto de egresos que los financia, asi como el monto total del
apoyo que reciben de recursos ptiblicos.

-Solicito saber el Manual de Remuneraciones de los servidores publicos de su institucion
para el ejercicio fiscal 2020.

-Solicito saber el Contrato Colectivo de Trabajo vigente que existe en su institucion
respecto del Sindicato que guarde la representacién mayoritaria del Centro de Trabajo...”,

es publica.

TERCEROQ: Con fecha diecisiete de enero del presente afno, se le notificd a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia el Acuerdo de Disponibilidad de la Informacion
TSJ/UTI043/2020, sin embargo en el archivo electranico, por error involuntario no se anexaron
la totalidad de los oficios de respuesta de las areas competentes, por lo que en este proveido
se |e proporcionan los documentos faltantes, por lo cual es necesario aclarar que lejos de negar
la informacion, existio un desacierto por parte de esta Unidad, sin el objeto de vulnerar su

derecho de acceso a la informacian. -

En atencion a que la_informacion solicitada por Antonio de J Remes Diaz, esta se

encuentra_disponible, por lo cual se adjuntan los oficios No. TSJ/TJ/0007/2020, DJ-
PT/198/2019, TSJ/RH/0002/2020, TSJ/OM/051/2020 v TSJ/RH/0036/2020. En consecuencia,

se emite el presente acuerdo complementario de la informacion, de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado de Tabasco. - S e s S s

“202(1 Afo de Leona Vicario, Benemeérita Madre de la
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Para sustentar lo anteriormente sefialado, se cita el Criterio 007/10 emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos

Personales, antes IFAI, mismo que se transcribe:

Criterio D07/10

Mo serd necesario gue el Comité de Informacion declare formalmente la inexistencia, cuando del
analisis a la normatividad aplicable no se desprenda obligacion alguna de contar con la informacién
solicitada ni se advierta algun otro elemento de conviccion que apunte a su existencia. La Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental ¥ su Reglamento preven un
procedimiento a seguir para declarar formalmente la inexistencia por parte de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal. Este implica, entre otras cosas, que los Comités de
Informacion confirmen la inexistencia manifestada por las unidades administrativas competentes que
hubiesen realizado la blsqueda de la informacion gue se solicitd. No obstante lo anterior, existen
situaciones en las gue, por una parte al analizar la normatividad aplicable a la materia de la solicitud,
no se advierte obligacion alguna por parte de las dependencias y entidades de contar con la informacion
y, por otra, no se tienen suficientes elementos de conviccion que permitan suponer que ésta existe. En
estos casos, se considera que no es necesario que el Comite de Informacion declare formalmente |a
inexistencia de los documentos requeridos.

Expedientes: 5088/08 Policia Federal - Alonso Lujambio Irazabal 3456/09 Secretaria de
Comunicaciones y Transportes-Angel Trinidad Zaldivar 5260/09 Secretaria de la Defensa Nacional -
Angel Trinidad Zaldivar 5755/09 Instituto Nacional de Cancerologia — Angel Trinidad Zaldivar 206/10
Secretaria de Educaciéon Pablica - Sigrid Arzt Colunga. .-

CUARTO: En atencién al articulo 6 de la Ley en la materia, la informacion solicitada se pone
a disposicion de la persona interesada en el estado en que se encuentra, en virtud de que |a
obligatoriedad de los sujetos obligados no comprende el procesamiento de la misma, ni el de
realizar restimenes, efectuar calculos o practicar cualquier clase de investigacion, es decir que
no se tiene el imperativo legal de presentarla conforme al interés del solicitante, por lo que

tnicamente se proporciona informacion contenida en documentos previamente generados o

en su caso que obren en los archivos del sujeto obligado. =

Sirven de apoyo a lo anterior, el criterio 03-17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso

a la Informacion y Proteccion de Datos Personales mismo que a continuacion se transcribe:

Criterio 03-17.

Y2020, Aho de Leona Vicario, Benemeérita Madre de la
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Mo existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de accesoala
informacion. Los articulos 129 de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, sefialan
que los sujelos obligados deberan olorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos
o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones,
conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior,
los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular,
proporcionando la informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos;
sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las sclicitudes de informacion.
Resoluciones:

*RRA 0050/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016, Por unanimidad.
Comisionado Ponente: Francisco Javier Acufia Llamas.

RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales. 10 de agosto de 2016, Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano Guadiana.
*RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016. Por unanimidad.
Comisicnada Ponente. Ximena Puente de la Mora.

QUINTO: Notifiquese la solicitud recibida, el presente acuerdo y |la respuesta dada, a traves
de los Estrados electronicos de este Poder Judicial, y en su oportunidad, archivese el presente

asunto como total y legalmente concluido. Cumplase.

Asi lo acuerda, manda y firma, el Director de la Unidad de Accese-a la Informacion del Poder
Judicial del Estado de Tabasco.--- e = e -

a la solicitud de informacian identificada con el ndmerg iy 0225421%.-1
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Folio PNT: 02254219

Namero de Expediente Interno: PJ/IUTAIP/675/2019
Acuerdo con Oficio No.: TSJ/UT/043/2020

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION.

Villahermosa, Tabasco a 17 de enero de 2020.

CUENTA: Con los oficios TSJTJ/0007/2020, DJ-PT/M98/2019, TSJ/RH/0002/2020 vy
TSJ/OM/051/2020, signados por el Lic. Gustavo Gémez Aguilar Tesorero Judicial, Lic. Ciro
Carrera Ascencio Director Juridico del Poder Judicial del Estado, Lic. Félix Emanuel Brown
Zentella Jefe del Departamento de Recursos Humanos y Arq. Gloria Guadalupe Ascencio
Lastra Oficial Mayor mediante los cuales se proporciona respuesta a la solicitud de informacion
con numero de folio 02254219. -- Conste -

Vista la cuenta que antecede se acuerda:

PRIMERO: Por recibido los oficios de cuenta, por medio de los cuales se da respuesta a la
solicitud de acceso a la informacion publica con numero de folio 02254219, recibida el nueve
de diciembre de dos mil diecinueve a las veinte horas con treinta minutos, presentada via
Plataforma Macional de Transparencia, por quien dijo llamarse Antonio de J Remes Diaz,
mediante la cual requiere: “...Solicito saber su analitico de plazas y remuneraciones de
los servidores publicos para el ejercicio fiscal 2020.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de confianza cuentan con nombramiento
definitivo y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional,
eventual, supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber el nombre del puesto
ocupado, clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual, prestaciones de
Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y seguros de ahorro,
seguridad social, monto total bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo
al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos servidores ptblicos de base cuentan con nombramiento
definitivo y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional,
eventual, supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber el nombre del puesto
ocupado, clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual, prestaciones de
Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y seguros de ahorro,
seguridad social, monto total bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo
al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos practicantes o aprendices existen en su institucion y el
Programa, partida o cuenta del presupuesto de egresos que los financia, asi como el
monto total del apoyo que reciben de recursos ptiblicos.

“ 2260 Afier de Leona Vieario, Beremérita Madre de la Patria”
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-Solicito saber el Manual de Remuneraciones de los servidores publicos de su
institucion para el ejercicio fiscal 2020.

-Solicito saber el Contrato Colectivo de Trabajo vigente que existe en su institucion
respecto del Sindicato que guarde la representacion mayoritaria del Centro de
Trabajo...”. Por lo que se ordena agregar a los autos, los oficios de cuenta para que surta el
efecto legal correspondiente.

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 4, 6, 49, 50 fracciones lll y IV y el 138 en relacion
con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, asi como el articulo 45 de su Reglamento, se acuerda que la informacion solicitada

ante esta Unidad de Transparencia es publica.

En tal virtud, se acuerda entregar al requirente de informacién los oficios de cuenta, por medio
de los cuales las areas competentes, se pronuncia dando respuesta a la solicitud de acceso a
la informacion motivo del presente acuerdo.

Los oficios de respuesta que se proporcionan se describen a continuacion:

No. Numero de Oficio Area Responsable 4{
1 TSJTJII0007/2020 Tesoreria Judicial Lic. Gustavo Gomez Aguilar
2 | DJPTo8i201g | uridico detPoder dudicaldel o Giro Carrera Ascencio
i 3 Departamento de Recursos Lic. Félix Emanuel Brown
_3 TSJ/RH/0002/2020 L —— Zentella
i Arq. Gloria Guadalupe
._4 TSJ/OM/051/2020 Oficialia Mayor Ascencio Lastra

Es importante sefialar que, el objeto del Derecho de Acceso a la Informacion, consiste en
acceder a la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en poder de los sujetos
obligados, contenida en cualquier registro que documente el ejercicio de las facultades,
funciones, competencias o las actividades de los sujetos obligados y sus servidores publicos,
en el entendido que, dicha informacidn se entregara en el estado en que se encuentre, ya que
no se tiene imperativo legal alguno de procesarla conforme al interés del solicitante, es decir,
que no se cuenta con la obligacion de generar un documento ad hoc para responder el
requerimiento informativo. s :

Para sustentar lo anteriormente sefialado, se cita el Criterio 009-10, emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, Proteceion de Datos
Personales, antes IFAl, mismo que se transcribe:

M2 Afio de Leona Vieario. Benemérita Madre de la Patria”
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Criterio 009-10

Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad hoc para
responder una solicitud de acceso a la informacion. Tomando en consideracion lo establecido
por el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, que establece gue las dependencias y entidades sdlo estaran obligadas a entregar
documentos que se encuentren en sus archives, las dependencias y entidades no estan obligadas a
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion, sino que deben garantizar
el acceso a la informacion con la que cuentan en el formato que la misma asi lo permita o se
encuentre, en aras de dar salisfaccidn a la solicitud presentada.
Expedientes:
0438/08 Pemex Exploracion y Produccién — Alonso Lujambio Irazabal

1751/09 Labaratorios de Biolégicos y Reactivos de México S.A. de C.V.— Maria Marvan

Laborde

2868/09 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia —~ Jacqueline Peschard Mariscal

5160/09 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico — Angel Trinidad Zaldivar

0304/10 Instituto Nacional de Cancerologia — Jacqueline Peschard Mariscal.

También sirve de apoyo el criterio 03-17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, que a |a letra menciona:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, sefalan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas
de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben
garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacion
con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos,; sin necesidad de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

Resoluciones:

*RRA 0050/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016. Por
unanimidad. Comisionado Ponente: Francisco Javier Acuna Llamas.

RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. ‘Areli Cano
Guadiana. Xty
*RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Credito Publico. 05 de octubre de 2016. Por
unanimidad. Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora.

Por ultimo, es importante destacar que la actuacion de este sujeto obligado se desarrolld con
apego al principio de buena fe, entendido este como un principio que obliga a todos a observar

“2200 Ano de Leona Vieario, Benemerita Madve de la Pairia”




DIRECTOR

una determinada actitud de respeto y lealtad, de honradez en el trafico juridico y esto tanto
cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello esta Institucion, en
uso de sus atribuciones, atendié la solicitud conforme a su literalidad y al marco juridico que

rige el derecho de acceso a la informacion.

TERCERO: En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, hagasele saber a la
persona interesada que dispone de 15 dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente a
la notificacion de este proveido, para interponer por si misma o a traves de representante legal,
recursos de revision ante el Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica o ante esta Unidad de Transparencia, debiendo acreditar lo requisitos previstos en el
numeral 150 de la Ley en la materia.-----—=-==smemmmmmm e e oo

CUARTO: Notifiquese la solicitud recibida, el presente acuerdo y la respuesta dada, a traves
de la Plataforma Nacional de Transparencia, medio indicado por la persona interesada en su
solicitud y en su oportunidad, archivese el presente asunto como total y legalmente concluido.-

= Cumplase.

Asi lo acuerda, manda y firma, el Director de la Unidad de Acceso a,la,infarmacmn del Poder
Judicial del Estado de Tabasco.

Esta hoja de firmas coresponda al Acuerdo de Disponibilidad de la Informacion de fecha 17 de enero de 2020, dictado en el expadienta
relativo a 1a solicitud de informacion identificada con &l nimero de folio 02254219,

260 Ao de Leona Vicario, Benemérita Mudre de la Parria”
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Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
Col. Centro. C. P, 86000, Villahermosa. Tab.



Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolas Bravo s/n
Col, Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

el s SHPEs

'R LE IS TICIA

fg DIC. 2019 OFICIO No. TSJ/IUT/1697/19

RoE (31 Villahermosa, Tabasco, diciembre 12 de 2019.
4 -1 BiD D
_AREADE PERsGNAL
LIC. FELIX EMANUEL BROWN ZENTELLA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

—

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacion, que a la letra dice:

PJIUTAIPI675/2019: “...-Solicito saber cuantos servidores publicos de confianza
cuentan con nombramiento definitivo y no definitivo, por obra determinada,
interino, tiempo fijo, provisional, eventual, supernumerario o suplentes. En su
caso, solicito saber el nombre del puesto ocupado, clave, numero de plaza, nivel,
rango, sueldo tabular anual, prestaciones de Ley y de condiciones de trabajo y
constitucionales, fondos y seguros de ahorro, sequridad social, monto total
bruto, impuestos retenidos y el total anual neto, con cargo al presupuesto de

eqresos.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de base cuentan con nombramiento
definitivo y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional,
eventual, supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber el nombre del
puesto ocupado, clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual,
prestaciones de Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y
sequros de ahorro, sequridad social, monto total bruto, impuestos retenidos y el
total anual neto, con cargo al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos practicantes o aprendices existen en su institucion vy el
Programa, partida o cuenta del presupuesto de egresos que los financia, asi
como el monto total del apoyo que reciben de recursos publicos.

-Solicito saber el Contrato Colectivo de Trabajo vigente que existe en su
institucion respecto del Sindicato que quarde la representacion mayoritaria del
Centro de Trabajo...”

"2019, afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”



DIRECTOR W Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esqg. Nicolds Bravo s/n
Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

No omito manifestar, que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 08

de Enero del 2020. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENT

=
= |
C.op- Archivo

“2019, afo del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”
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Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolas Bravo s/n

Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

=0 A OFICIO No. TSJ/IUT/1696/19

“1' TESURERIA JUDICIAL ) Villahermosa, Tabasco, diciembre 12 de 2019.

LIC. GUSTAVO GOMEZ AGUILAR

TESORERO JUDICIAL

DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacidn, que a la letra dice:

PJIUTAIPI6TS5/2019: “...Solicito saber su analitico de plazas y remuneraciones de
los servidores publicos para el ejercicio fiscal 2020.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de confianza cuentan con
nombramiento definitivo y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo
fijo, provisional, eventual, supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber
el nombre del puesto ocupado, clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo
tabular anual, prestaciones de Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales,
fondos y seguros de ahorro, sequridad social, monto fotal bruto, impuestos
retenidos y el total anual neto, con cargo al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos servidores publicos de base cuentan con nombramiento
definitivo y no definitivo, por obra determinada, interino, tiempo fijo, provisional,
eventual, supernumerario o suplentes. En su caso, solicito saber el nombre del
puesto ocupado, clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual,
prestaciones de Ley y de condiciones de trabajo y constitucionales, fondos y
sequros de ahorro, sequridad social, monto total bruto, impuestos retenidos y el
total anual neto, con cargo al presupuesto de egresos.

-Solicito saber cuantos practicantes o aprendices existen en su institucion y el
Programa, partida o cuenta del presupuesto de eqresos que los financia, asi
como el monto total del apoyo que reciben de recursos publicos.

-Solicito saber el Manual de Remuneraciones de los servidores ptiblicos de su
institucion para el ejercicio fiscal 2020..."

"2019, afto del Caudillo del Sur, Emiliano Zapaia”



DIRECTOR ; ! : Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
Independencia esq. Nicolas Bravo s/n
Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

No omito manifestar, que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 08

de Enero del 2020. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE -

C..p.- Archivo

"2019, afio del Caudilla del Sur, Emiliano Zopata”®



DIRECTOR ' W Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
et o Independencia esq. Nicolds Bravo s/n
Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

OFICIO No. TSJ/IUT/1695/19

Villahermosa, Tabasco, diciembre 12 de 2019,

LIC. CIRO CARRERA ASCENCIO

DIRECTOR JURIDICO DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE TABSASCO.
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracién para

responder la solicitud de informacion, que a la letra dice:

PJIUTAIP/6TS5/2019: “...Solicito saber el Contrato Colectivo de Trabajo vigente
fue existe en su institucion respecto del Sindicato gue guarde la representacion
mavoritaria del Centro de Trabajo..."”

No omito manifestar, que el téermino para rendir la respuesta a lo solicitado es el 08

de Enero del 2020. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

C.c.p.- Archivo

"~ PODER JUDICIAL

DEL ESTADG DE TABASCO
TRIBUNAL SUPERIDR DE JUSTIZIA
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Dr. Julio de Jesiis Viazquez Falcon

DIRECTOR 2. ) . Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082
& A Independencia esq. Nicolds Bravo s/n

Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tabh.

OFICIO No. TSJ/UT/1694/19

Villahermosa, Tabasco, diciembre 12 de 2019.

ARQ. GLORIA GUADALUPE ASCENCIO LASTRA
OFICIAL MAYOR DEL PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE,

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder la solicitud de informacion, que a |a letra dice;

PJIUTAIP/675/2019: “...Solicito saber su analitico_de plazas y remuneraciones de los
servidores publicos para el ejercicio fiscal 2020..."

No omito manifestar, que el termino para rendir la respuesta a lo solicitado es el 10

de Enero del 2020. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

ATENTAME::-T/E/"'

=

4 " PODER JUDICIAL | =
DEL ESTADO DE TABASCO S
TRIBUNAL SUPERIAR Nr IETICLA >
C.c.p.- Archivo =
w p 06 ENE. 2020 R
RELC w010

L OFICIALIA MAYOR '

"2008, ano del Caudillo del Sur, Emiliane Zapata”



|

T TE] T T SFYTITRET TR e e L e

Dl,".':_j_l_jrii.ﬂ de J esﬁs;{;ﬁ'_z_iit_lg_z Falcon
DIRECTOR W Tel. (993) 3 58 20 00 ext. 4013 y 4082

et Independencia esq. Nicolas Bravo s/n
. Col. Centro, C. P. 86000, Villahermosa, Tab.

OFICIO No. TSJ/UT/004/2020
Villahermosa, Tabasco, enero 08 de 2020,

ARQ. GLORIA GUADALUPE ASCENCIO LASTRA
OFICIAL MAYOR DEL PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

FPor medio del presente, me permito solicitar a Usted, su amable colaboracion para

responder |a solicitud de informacion, que a la letra dice:

PJ/UTAIP/675/2019: “...Solicito saber el Manual de Remuneraciones de los
servidores publicos de su institucion para el ejercicio fiscal 2020..."

No omito manifestar que el término para rendir la respuesta a lo solicitado es el 10

de Enero del presente afo. Sin otro particular, me permito enviarle un cordial saludo.

.f'/
ATENTAMENTE

C.c.p.- Archivo

Fﬂ_—ﬂnﬂﬂ-ﬂ#
PODER JUDICIAL

ABASCO
?lﬁ %UEEE&I%E HH:!E ?51: [USTICIA

f’.-'r"j’.z

08 ENE, 2020

RECImiOO
~|——OFIEIALIA MAYOR

e




OFICIO NUMERO: TSJ/TJ/0007/2020.

Villahermosa, Tabasco. 07 de Enero de 2020,

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO.

PRESENTE.

En via de cumplimiento a lo requerido en su atento oficic nimero TSJ/UT/1696/19, de fecha
doce de diciembre de dos mil diecinueve, y respecto Unicamente al punto que a la letra dice:

PJIUTAIP/675/2019: “...Solicito saber cudntos practicantes o aprendices existen en su
institucion y el Programa, partida o cuenta del presupuesto de egresos que los financia,
asi como el monto total del apoyo gue reciben de recursos publicos...”

Le informo que el Poder Judicial, no cuenta con estimulo destinado para el apoyo de
practicantes o aprendices dentro del presupuesto de egreso.

Asi mismo, y en atencion a las facultades y obligaciones previstas por el articulo 132 de la Ley
Organica del Poder Judicial del estado de Tabasco, me permito hacer de su conocimiento que
para los efectos de las peticiones sobre los demas puntos, la Tesoreria Judicial a mi cargo no
es atribuible ni competente para generar dicha informacién.

En tal sentido, debera remitirlo a las areas correspondientes.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Sin otro particular, le reitero mis apreciables consideraciones.




Villahermosa, Tabasco, 13 de diciembre del 2019.
Oficio: DJ-PT/198/2019
Asunto: respuesta a solicitud de informacién

DR. JULIO DE JESUS VAZQUEZ FALCON
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION

PRESENTE.

En relacidn a su oficio # TSJ/UT/1695/19, de fecha 12 de diciembre de 2019 y en cuanto
a su solicitud para saber sobre el contrato colectivo de trabajo vigente, al respecto me permito
aclararle lo siguiente:

La figura juridica de el contrato colective de trabajo, se maneja Unicamente entre
trabajadores y patrones particulares, en cuyo contrato se pactan las relaciones colectivas de
trabajo entre un sindicato y una empresa.

Por lo que respecta al Poder Judicial del Estado de Tabasco, como institucion
constitucional auténoma, las relaciones de trabajo con sus trabajadores, se rigen mediante la
figura juridica que se denomina "CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO", mismas que se
encuentran pactadas con el Sindicato Unico de Trabajadores Administrativos del Poder Judicial
del Estado de Tabasco, cuyas condiciones genérales de trabajo son revisables en su articulado
en general cada dos afios; y en cuanto al salario y prestaciones laborales, es revisable cada
afio, existiendo pactadas condiciones generales de trabajo con el sindicato de fecha 2012,
vigentes hasta la presente fecha.

Sin otro particular, reciba de mi parte la mas atenta y cordial de mis consideraciones.

o

g
ATENTAME!\ITE

"

LIC. CIRO CARRERA ASCENCIO
DIRECTOR JURIDICO -D%beE JUDICIAL DEL ESTADO
’ A
Y

Coep Lic, Ennque Priege Cropeza, - Maglstrada presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consajo de la Judicatura del Estade
C.op. Archivo
LIC CCALIC'CCG

"2019, ailo del Caudillo del Sur, Emiliane Zapata”



Villahermosa, Tabasco, 07 de enero del 2020,

OFICIO No. TSJ/RH/O002/2020
Dr. Julio Jesus Vazquez Falcon |
Director de Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.
PRESENTE

En atencion al oficio TSJ/UT/1697/19, de fecha 12 de diciembre de 2019, recepcionado en
la misma fecha: referente a atender la informacién requerida en el similar PJ/UTAIP/675/2019, en el
cual se requirio lo siguiente:

[PJ/UTAIP/675/2019 1-“...saber cudntos servidores publicos de confianza cuentan con
nombramiento definitive y no definitivo (...). En su caso, solicito saber el nombre del puesto
ocupado, clave, numero de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual...”

2- “_..saber cuantos servidores piblicos de base cuentan con nombramiento definitivo
y no definitivo {...). En su caso, solicito saber el nombre del puesto ocupado, clave, niimero
de plaza, nivel, rango, sueldo tabular anual...”

3- “... saber cuantos practicantes o aprendices existen en su institucién y el Programa,
partida o cuenta del presupuesto de egreso que los financia, asi como el monto total del
apoyo que reciben de recursos publicos...”

4-"Saber el Contrato Colectivo de Trabajo vigente que existe en su institucion respeco
del sindicato {...)."]

Al respecto, me permito comunicarle |o siguiente:

En atencion a los puntos 1 y 2, habiendo realizado el analisis y consulta de su peticidn, la
informacion requerida se encuentran registrada en el tabulador de sueldos y salarios de este organo
institucional, asi como en la tabla denominada "Namero total de plazas y del personal” publicada en
el registro de informacion en Transparencia, misma informacion que es de caracter publico y puede
ser consultada en cualguier momento en los siguientes links:

http:/itsi-tabasco.gob.mxlransparencia-ley-vigente!1 2/ X-Numero-fotal-de-plazas-y-del-personal/
hitp:itsi-tabasco.gob.mx/docs/G870/tabulador-presupuestal-tsj-ejercicio-2019-pdf!

Apoya esto lo estipulado en los articulos 3, fracciones Xl Y XXXIV y 124 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

Referente a la peticion del punto 3, al ser las practicas profesionales y servicios sociales un
deber constitucional y social de toda Institucion de Gobierno en correlacién con el sector educativo
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de nuestro pais, es de decirle, que de acuerdo al articulo 7160 de fa Ley Organica defl Poder Judicial
del Estado de Tabasco, articulos 151 v 152 del Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado de
Tabasco, y el articulo 58 del Reglamento Interior del Centro de Especializacion Judicial del Tribunal
Superior de Justicia del Estado de Tabasco; este Tribunal superior de Justicia, a traves de su Centro
de Especializacién Judicial, celebra convenios especificos con diversas Instituciones de
Educacion de los diferentes niveles de estudio, para aceptar a los estudiantes que realicen sus
practicas profesionales y/o servicio social; por lo tanto es una actividad sin fines de lucro, gratuita y
de colaboracion que no conlleva financiamiento alguno. Dicho Centro refiere que en el ciclo escolar
2019- 2020 se aceptaron 39 alumnos de servicio social que realizaran un total de 480 horas y 15
alumnos de practicas profesionales que realizaran un total de 320 horas, para un total de 54
practicantes y/o prestadores de servicio de diversas instituciones educativas.

Por Gltimo, acorde a la peticion sefalada en el punto 4, las Condiciones Gene-_rales de
Trabajo Vigentes Celebradas por este Tribunal Superior de Justicia con el Sindicato Unico de
Trabajadores Administrativos del Poder Judicial del Estado de Tabasco (SUTAPJET) estan

disponibles para su consulta publica en el siguiente link:

http:/fisi-tabasco.gob.mx/documentos/2142/PJ-UTAIP-006-2011-Contrato-Colectiva-de-Trabajo/

Lo anterior para los tramites administrativos al gue tengan lugar,

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

[

< x| § S

Lic. Félix Emanuel ﬁr'@ul'.fn Zent "'[ﬂ& I 4

Jefe del Departamento qafﬁ#c'prsns Humanos
del Tribunal Superior de Justicid. " /DI CIAL

STADO DE TABASCD

b

LIC. FERZ/LIC.GAIS magg
C.CP, EXPEDIENTE.
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VILLAHERMOSA, TABASCO, A 13 DE ENERO DE 2020.
OFICIO. NO TSJ/OM/051/2020

LIC. JULIO DE JESUS VAIQUEZ FALCON

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE:

EN ALCANCE AL OFICIO NUMERO T5J/UT/004/2020 EN EL QUE SOLICITA LA
SIGUIENTE INFORMACION:

...“Spolicito Saber El Manual De Remuneraciones De Los Servidores Publicos De Su
institucion Para El Ejercicio Fiscal 2020"...

EN ATECION DE LO ANTERIOR, ES PRECISO SENALAR QUE ESTE PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO NO CUENTA CON DICHO MANUAL, PERO SE RIGE
EN ESTRICTO APEGO A LA LEY DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO DE TABASCO Y SUS MUNICIPIOS, ASI COMO DEL TABULADOR OFICIAL
INSTITUCIONAL PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
VIGENTES AL MOMENTO,

S| OTRO PARTICULAR AL QUE HACER MENCION, HAGO PROPICIA LA
OCASION PARA ENVIARLE CORDIAL SALUDO.

C.c.p. Archivo

“2020, ANO DE L EONA VICARIO, BENEMERITA MADRE DE LA PATRIA”.



Villahermosa, Tabasco, 07 de enero-del 2020,
OFICIO Mo, TSJEH/O036/2020

Dr. Julio Jesis Vazquez Falcén
‘Director de Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.
PRESENTE

En alencian al oficio TSHUT/ME94/19, de fecha 12 de diciembra de 2019, recepcionado el
06 de enero del actual; referente a atender la informacion requerida en el similar PJ/UTAIR/GTS2019,
en el cual se requirid lo siguiente:

[PJUTAIP/675/2019 1-“...Solicito saber su analitico de plazas y remuneraciones de los
servidores publicos para el efercicio fiscal 2020..."]

Al respecto, me permito comunicarle lo siguiente:

Habiendo realizado el analisis y consulta de su peticion, la informacion requerida se
encuentran registrada en el tabulador de sueldos y salarios de este 6rgano institucional, asi como
en la tabla denominada “Mamero total de plazas y del personal” publicada en el registro de
infermacian en Transparencia, misma informacion que es de caracter publico y puede ser consultada
en cualquier momento en los siguientes links:

http://ts|-tabasco.gob. mxftransparencia-ley-vigente!1 2/%-Mumero-total-de-plazas-y-del-personal/
hittp:ditsi-tabasco.gob. mx/docs/G687 0itabulador-presupuestal-tsj-ejercicio-20 1 9-pdf/

Apoya esto lo estipulado en los articulos 3, fraccionas Xl y XXXIV v 124 de la Lay de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

Lo anterior para los tramites administrativos al que tengan lugar.

Sin mas por el momento, le envid un cordial saludo. L UG

ATENTAMEN

\

Arg. Gloria
/"\ \\
LI, FLE-UL(MW L
C.0P, EXPEMENTEY



