Tribunal Laboral de la Region 2,
con sede en Cunduacan, Tabasco. “2026, Afio de Margarita Maza Parada”

frais v mias

Calle Francisco I. Madero niimero 62, colonia Cristal Cunduacan
Tabasco. C.P. 86691. Teléfono 9935922780 ext. 5141, 5142 y 5143.
correo: tribunal.laboral.r2@tsj-tabasco.gob.mx

R o Y SR O = = TP e R T S S

Expediente ordinario 420/2023

Acuerdo
Tribunal Laboral de la Region Dos, sede Cunduacan, Tabasco, a veintiuno de
septiembre de dos mil veintiséis, la Secretaria Instructora, emn‘e el siguiente acuerdo:

Vista la cuenta, se acuerda:

Primero. Se tiene por presente a Jorge David Mondragon Gonzélez, apoderado
legal del actor, con su escrito de cuenta, mediante manifiesta que en vista que ya se han
agotado todos los domicilios proporcionados, se ordene ef emplazamiento por edictos a la
demandada Grupo Transfer S.A. de C.V., escrito que sg’ ordena agregar a los autos para
los efectos legales que haya a lugar.

Segundo. En virtud de lo anterior, se acuerﬁa favorable lo peticionado por el
promovente y ante la imposibilidad de localizar un domicilio para efectos de informarle a los
demandados Grupo Transfer S.A. de C.V., el inicio/de este juicio, de conformidad con el
articulo 712 de la Ley Federal del Trabajo se ordena notificarle y emplazario por edictos,
debiendo publicarse el presente proveido, DOS VECES CON UN LAPSO DE TRES DIAS
ENTRE UNQ Y OTRO. en el periddico local en eliEstado, asi como en el portal de internet
del Poder Judicial del Estado de Tabasco. j

Se instruye a los demandados Grupo_Tras
ante este Tribunal Laboral de la Regld ‘&m de en Cunduacan, Tabasco, con
domicilio en la Calle Francisco |. Madefamnimers 62 %& Cristal. Cunduacén. Tabasco,
atrés del panteén municipal al lado dé’l lF@R e%a Procuraduria. cédigo postal 86690,
EINTA DIAS contados a partir
nteligencia que el término para
n que venza el concedido para
e de que la reciba, si comparece

er S.A. de C.V., para que comparezcan

a recoger las copias del traslado, dg

del dia siguiente de la dltima publicagié
contestar la demanda empezara a ¢ ‘br;a !
recoger las copias del traslado o a p del-dia-sigl
antes de que venza el término. :

Asimismo, se le hace saber que dgbe Tbrar persona alguna y sefialar domicilio
para recibir citas y notificaciones dentrodel lugar de residencia de este Tribunal laboral,
apercibido que, de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones se les hara por boletin o
por estrados, con fundamento en al articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo.

Tercero. Es importante establecer que el articulo 17 de la Constitucion Federal
establece que toda persona tiene derecho a que se le administre justicia por tribunales que
estardn expeditos para impartirla en losiplazos y términos que fijen las leyes, emitiendo sus
resoluciones de manera pronta, completa e imparcial, ademas de que su servicio sera
gratuito, y las costas judiciales prohibidas.

Por su parte, el derecho deﬁ trabajo tiene una serie de principios, doctrinas e
instituciones protectoras, cuya finalidad es lograr justicia social, asi como tutelar de forma
privilegiada el interés del trabajador v{sra su desigualdad, mediante el principio de igualdad
por compensacion, que trata de nfvelar la desigualdad econdmica que existe entre el
trabajador y su empleador, concediendo mayor ventaja al primero al momento de crear la
norma juridica y procurando impedir gue la parte obrera renuncie a los derechos instituidos
legalmente, de ahi que la Ley Fede&a/ del Trabajo en el numeral 685, establezca como
principio del proceso, que sera gratwfo

Por ello, los Tribunales Labora/es no pueden exigir pago alguno derivado de su
actuar jurisdiccional, y, en consecuebcfa, la publicacién de los edictos ordenados en el
punto que antecede, al formar parte del proceso, debe ser gratuito, pues este érgano judicial
debe atender lo establecido en la norma suprema citada y cumplir con el principio instituido
en la legislacién laboral.

Por lo tanto, para dar cump/rm/ento a lo proveido previamente, se ordena girar oficio
a la Oficialia Mayor del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, para que, en
auxilio y colaboracion de este Tribunal, instruya a quien corresponda lo siguiente:

> Se realice la fijacion de los edictos en un periédico de circulacion local, dos
veces con un lapso de tres dias entre uno y otro.

> Se realice la publicacion de los edictos en el portal de internet del Poder
Judicial del Estado de Tabasco, dos veces con un lapso de tres dias entre
uno y otro.
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Una vez hecho lo anterior, segin sea el caso, deberé llegar a este Tribunal las
publicaciones del periédico en donde se publiquen los edictos, asi como informar las fechas
en las que se realizo la divulgacion de los edictos en el portal de internet del Poder Judicial
del Estado de Tabasco.

Notifiquese por edictos a Grupo Transfer S.A. de C.V., por lista al actor y
cumplase.

LA SUSCRITA SECRETARIA INSTRUCTORA LICENCIADA NALLELI URIBE TORRES, ADSCRITA AL
TRIBUNAL LABORAL DE LA REGION DOS CON SEDE EN CUNDUACAN, TABASCO, AUTORIZA LAS
PRESENTES COPIAS CONSTANTES DE UNA FOJAS, MISMAS QUE SON FIELES Y EXACTA
REPRODUCCION DE SUS ORIGINALES, LAS CUALES TUVE A LA VISTA Y QUE OBRAN EN EL
EXPEDIENTE NUMERO 420/2023 RELATIVO AL JUICIO ORDINARIO LABORAL PROMOVIDO POR JESUS

NTRA DE TRANSFER S.A. DE C.V., MISMA QUE FOLIO, SELLO

SEPJIE DOS MIL VEINTISEIS.

LAELI YRIBE TORRES.




