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I. PRESENTACIÓN

Honorable LXV Legislatura:

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 59 de la Constitución Política del Estado 
Libre y Soberano de Tabasco, y 21, fracción VII de la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado 
de Tabasco, el Tribunal Superior de Justicia presenta el siguiente Informe de Actividades Anual 
del 2024 en el Congreso del Estado, para comunicar de manera efectiva el estado que guarda 
la administración de justicia.

 El informe que se presenta da cuenta de las acciones realizadas por el Poder Judicial en el pe-
riodo comprendido del 15 de noviembre de 2023 al 15 de noviembre de 2024 por servidores 
judiciales de salas, tribunales y juzgados ubicados a lo largo y ancho del territorio estatal, que 
se encargan de impartir justicia a la ciudadanía, esto con el apoyo, siempre clave de cada una 
y uno de los trabajadores de las distintas áreas estratégicas de nuestro órgano jurisdiccional, 
al igual que los avances de la administración de la institución. 

En este documento reconocemos el gran compromiso, dedicación, entrega y la importante 
labor de cada uno de las funcionarias y los funcionarios que forman parte de los espacios de la 
administración de justicia para alcanzar los objetivos principales en el quehacer jurisdiccional 
en el Estado de Tabasco. 

Los retos que plantea la administración de justicia y el momento que viven México y Tabasco, 
nos impulsan a renovar nuestro compromiso con la transparencia, el combate a la corrupción 
y la democratización de una noble labor de dar a cada quien lo que le corresponde, pero 
hacerlo de manera cercana a la gente, sensible a sus necesidades y consciente de que debe 
cumplirse el mandato de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos para que la 
justicia, verdaderamente, sea pronta, completa e imparcial.

Lic. Carlos Efrain Reséndez Bocanegra
MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL 

CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO.
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ii. actividades de la 
PRESIDENCIA





P O D E R  J U D I C I A L  D E L  E S T A D O  D E  T A B A S C O   |   11INFORME ANUAL 
DE LABORES 2024

II. ACTIVIDADES DE LA PRESIDENCIA

A. AUDIENCIAS CIUDADANAS

En el periodo comprendido del 21 de noviembre al 15 de diciembre de 2023 y del 02 de enero 
al 15 de noviembre de 2024, la presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de 
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Tabasco dió continuidad, seguimiento y  atención 
a las audiencias solicitadas por la ciudadanía y los propios servidores judiciales, mismas que 
están distribuidas de la siguiente manera:

PERIODO SEMESTRAL AUDIENCIAS
PERSONALES

AUDIENCIAS 
RELACIONADAS CON 

EXPEDIENTES
TOTAL

Primer semestre de 2024 226 624 850

Segundo semestre de 2024 263 631 894

Tabla: Audiencias personales y relacionadas con expedientes judiciales. 

Fuente: Presidencia del Tribunal Superior de Justicia.

De manera acumulativa del año 2023 al 2024, se presentan la cantidad de audiencias históri-
cas otorgadas dentro del periodo comprendido, tomando en cuenta, las encabezadas por la 
nueva administración en el Tribunal Superior de Justicia y el Consejo de la Judicatura a partir 
del 8 de octubre del 2024. Se tiene así:

AÑO CANTIDAD DE AUDIENCIAS OTORGADAS

2023 1,561

2024-A 850

2024-B 894

Tabla: Audiencias personales y relacionadas con expedientes judiciales. 

Fuente: Presidencia del Tribunal Superior de Justicia.
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B. REPRESENTACIÓN OFICIAL DEL PODER JUDICIAL Y JUSTICIA EN TERRITORIO.  

En el periodo comprendido del 21 de noviembre de 2023 al 6 de octubre de 2024, el Magistrado 
Presidente, Lic. Enrique Priego Oropeza, del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Ju-
dicatura1, acudió en representación del Poder Judicial del Estado a los siguientes eventos y actos:

FECHA DESCRIPCIÓN GENERAL DEL EVENTO

20 de noviembre de 2023
Montaje de la guardia de honor con el Poder Ejecutivo del Estado en la 
ceremonia cívica conmemorativa del 113º aniversario de la Revolución 
Mexicana y el desfile cívico deportivo alusivo.

24 de noviembre de 2023 Participación en la celebración del 3º aniversario del Centro de 
Conciliación Laboral de Tabasco, con el Poder Ejecutivo del Estado.

8 de diciembre de 2023
Presentación del Informe Anual de Labores del Poder Judicial 2023 
ante el pleno de la LXIV Legislatura del H. Congreso del Estado de 
Tabasco.

11 de diciembre de 2023
Atestiguó la presentación del Informe de Labores de la Fiscalía General 
del Estado ante el pleno de la LXIV Legislatura del H. Congreso del 
Estado de Tabasco.

15 de diciembre de 2023
Clausura del Segundo Periodo de Labores del Tribunal Superior de 
Justicia y el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, 
sesión solemne conjunta de los plenos de estos organismos.

8 de enero de 2024
Se puso en marcha el Juzgado Tercero de Control y el Tribunal de 
Enjuiciamiento Especializado en Violencia de género de la Región 8 del 
sistema de justicia penal acusatorio adversarial.

9 de febrero de 2024 Participación en la ceremonia del 111º Aniversario de la Marcha de la 
Lealtad con autoridades de los tres órdenes de gobierno.

19 de febrero de 2024
Participación de reconocimiento a las Fuerzas Armadas de México con 
el Poder Ejecutivo del Estado conmemorando el 111º Aniversario del 
Día del Ejército.

27 de febrero de 2024
Participación en la ceremonia cívica con motivo del 160º Aniversario 
del Triunfo de las Fuerzas Liberales sobre el Invasor Francés, con el 
Poder Ejecutivo del Estado.

21 de marzo de 2023 Participación en la conmemoración del 218º Aniversario del natalicio 
del presidente Benito Pablo Juárez García.

23 de mayo de 2024 Participación en la 1º Sesión Ordinaria 2024 del Consejo de Mejora 
Regulatoria con el Poder Ejecutivo del Estado.

11 de junio de 2024
Participación en la Ceremonia Solemne con motivo del 48º Aniversario 
del Colegio de Bachilleres de Tabasco con el Poder Ejecutivo del 
Estado.

1	 De manera económica se expondrá en formato de listado las principales actividades a las cuales acudió el Magistrado Presidente del Tribunal 
Superior de Justicia, Lic. Enrique Priego Oropeza (2019-2024), esto porque las mismas han sido descritas en el Informe Semestral de Labores del 
Poder Judicial del Estado hasta el 26 de junio del presente. Por lo tanto, de manera enunciativa, serán mencionada las principales. 
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FECHA DESCRIPCIÓN GENERAL DEL EVENTO

15 de julio de 2024 Rinde el Informe Semestral Pleno del Poder Judicial del Estado de 
Tabasco.

1 de agosto de 2024

Da inicio al Segundo Periodo de Labores del Tribunal Superior de 
Justicia en el cual se reitera el compromiso con la justicia expedita, 
completa e imparcial y que se continuará con los procesos de trabajo 
para la implementación del nuevo “Sistema Procesal Civil y Familiar”, 
que debe estar vigente de manera plena el 1 de abril de 2027.

5 de agosto de 2024
Se pone en funcionamiento la Tercera Sala Civil del Tribunal Superior 
de Justicia después de 27 años que fue inaugurada la Segunda Sala 
Civil el 5 de noviembre de 1997.

12 de agosto de 2024

Inauguración de tres audiencias de oralidad civil y familiar mediante 
ejercicios de simulación procesal en el Teatro Esperanza Iris de la 
ciudad de Villahermosa, Tabasco, donde acudieron 1 282 personas 
del gremio jurídico.

22 de agosto de 2024

Primer Conversatorio sobre la Mejora del Sistema Penal Acusatorio 
con la Embajada de los Estados Unidos en México y la Fiscalía General 
del Estado en el cual se resaltan el compromiso del Poder Judicial del 
Estado con la eficiencia en servicios y la colaboración institucional.

6 de octubre de 2024
Develan el retrato de Enrique Priego Oropeza en la galería de ex 
Presidentes del Tribunal Superior de Justicia elaborado por el fallecido 
pintor y muralista Héctor Quintana Suárez (QEPD).

MEMORIA FOTOGRÁFICA DEL ÚLTIMO AÑO DE GESTIÓN DEL EX PRESIDENTE, LIC. 
ENRIQUE PRIEGO OROPEZA, DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y EL CONSEJO DE 
LA JUDICATURA (2019-2024)
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UNA NUEVA ETAPA:
PODER JUDICIAL DE TERRITORIO

“TOMA DE PROTESTA” DEL NUEVO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA 
Y EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO, LIC. CARLOS EFRAÍN RESÉNDEZ 
BOCANEGRA EL 8 DE OCTUBRE DE 2024.

Ante el pleno de magistrados del Tribunal Superior de Justicia (TSJ), el nuevo titular de la ins-
titución afirma que llegó “a romper esquemas, sin temor o titubeos, porque el pueblo lo de-
manda”. Refirió que la Reforma Judicial aprobada por el Congreso de la Unión “busca acercar 
la justicia a la población”. Ante el Gobernador del Estado de Tabasco, Javier May Rodríguez, 
advierte que “no habrá lugar para la simulación, excusas o traiciones porque Tabasco merece 
vivir en paz”. 

Luego de que se realizara el proceso electivo conducido por el Secretario General de Acuerdos 
del TSJ, Jesús Cecilio Hernández Vázquez, el titular del Poder Judicial aseveró que “la justicia 
no puede seguir viéndose como un privilegio de unos cuantos, debe ser un derecho accesible 
para todos, sin distinción de clases sociales, económicas o culturales, porque sin justicia no 
hay paz y es nuestra obligación no sólo decirlo, sino hacerlo una realidad”. 

Sentenció que “la corrupción es grave e inadmisible, pero la incapacidad y la omisión también 
te vuelven cómplice”, por lo que consideró que la Reforma Judicial, recientemente aprobada 
por el Congreso de la Unión, introduce cambios significativos en el sistema judicial de México. 
Estos cambios buscan acercar la impartición de justicia a la ciudadanía y hacer un sistema más 
transparente y accesible para todos desde una base social y democrática, comentó.
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Y, de manera enérgica, anunció: “No habrá lugar a la simulación, no habrá excusas, traiciones 
y tampoco justificaciones. Porque nuestro estado, merece vivir en paz, con tranquilidad y ar-
monía, con la certeza de que el Poder Judicial velará por una correcta impartición de justicia”.   

“No se trata únicamente de promesas, es el inicio de una etapa de justicia, donde cada de-
cisión que tomemos estará guiada por la firme convicción de servir, proteger y dignificar a 
quienes más lo necesitan”, expuso. 

“Y ello se fundamenta en que la justicia es un derecho, pero también pilar que sostiene la paz, 
igualdad y progreso. Con cada paso que demos, con cada obstáculo que superemos, construi-
remos un Tabasco más fuerte, más justo y más humano”, resaltó.
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Respecto a la labor ética y profesional por parte de los funcionarios del Poder Judicial del Esta-
do de Tabasco, resaltó que “vamos a actuar con firmeza para garantizar que cada funcionario 
responda a los más altos estándares de ética y responsabilidad”. 

Poco antes de recorrer las áreas y dependencias de la institución en el edificio sede, el Ma-
gistrado Carlos Efrain Reséndez Bocanegra informó que su compromiso es “acercar el Poder 
Judicial a las comunidades más alejadas, porque la justicia debe estar al alcance de todos, sin 
importar las distancias”. 

Estableció que “necesitamos un Poder Judicial de territorio, presente en cada rincón de nues-
tro estado, que entienda las problemáticas locales y que las resuelva con eficiencia y sensibi-
lidad”. No obstante, reconoció que “no es posible avanzar solos en ese camino, es menester 
el apoyo y la colaboración de todos los sectores de la sociedad, con los que construiremos un 
sistema de justicia cada vez más sólido, confiable y cercano a la población”.
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Del ingreso de la nueva administración con el Magistrado Presidente a partir del 8 de octubre 
a mediados de noviembre del 2024, se resaltan las siguientes actividades de representación 
del Poder Judicial y también con relación a las de Justicia en Territorio. 

FECHA DESCRIPCIÓN GENERAL DEL EVENTO

9 y 10 de 
octubre 
de 2024

En sesión ordinaria, el pleno de magistrados del Tribunal Superior de Justicia (TSJ) aprobó 
nombramientos de servidores judiciales de áreas administrativas de la institución. 

Fueron nombrados nuevos titulares en Oficialía Mayor, Tesorería, Dirección de Comuni-
cación Social, Dirección de Tecnologías de la información, y la Unidad de Planeación, y 
fue ratificado el titular de la Dirección  Jurídica;

El magistrado presidente Carlos Efraín 
Reséndez Bocanegra los exhortó a 
trabajar con honestidad, integridad y 
transparencia en bien de la institución 
y la sociedad tabasqueña.

De igual forma, designaron a Rosalinda 
Santana Pérez como magistrada adscri-
ta a presidencia del Tribunal Superior 
de Justicia (TSJ). La magistrada civil afir-
mó que asume la nueva encomienda 
con plena responsabiidad y honestidad. 

Fue designado el nuevo Contralor del Tribu-
nal Superior de Justicia. El magistrado pre-
sidente le deseó suerte en su encomienda 
y lo exhortó a trabajar con probidad por el 
bien de Tabasco y la sociedad.



P O D E R  J U D I C I A L  D E L  E S T A D O  D E  T A B A S C O   |   19INFORME ANUAL 
DE LABORES 2024

FECHA DESCRIPCIÓN GENERAL DEL EVENTO

9 y 10 de 
octubre 
de 2024

Respecto a las áreas administrativas de la institución, el titular del Poder Judicial del Es-
tado, Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, llamó a aportar su experiencia en bien de la 
administración de justicia. El magistrado Reséndez Bocanegra felicitó a las ocho profesio-
nistas y pidió trabajar con honestidad, integridad y transparencia por el bien de Tabasco.

Las funcionarias asumieron la titularidad de la Unidad de Igualdad de Género y Dere-
chos Humanos, la Unidad de Transparencia, el Archivo Judicial, el Departamento de 
Compras, la Coordinación de Control Presupuestal, la Coordinación de Recursos Finan-
cieros, y en la Unidad de Consignaciones y Pagos fue ratificada la titular. 

 

10 de 
octubre 
de 2024

Por acuerdo de los plenos de magistrados, 
María Elvia Morán Peralta fue designada 
secretaria de Acuerdos del Tribunal Superior 
de Justicia, y Álvaro Jesús Sastré González, 
secretario de Acuerdos del Consejo de 
la Judicatura, a los que el presidente del 
Poder Judicial dio la bienvenida y exhortó 
a cumplir estrictamente la ley en el 
desempeño de sus cargos.
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12 de 
octubre 
de 2024

Día Nacional Pluricultural. En representación del presidente del Tribunal Superior 
de Justicia, Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, la magistrada Rosalinda Santana Pérez 
asistió al acto cívico conmemorativo del Día de la Nación Pluricultural, realizado en 
plaza de armas. Asistieron además los secretarios de Gobierno, José Ramiro López 
Obrador; de Cultura, Aída Elba Castillo Santiago, la alcaldesa de Centro, Yolanda Osuna 
Huerta y el presidente de la mesa directiva del Congreso, Marcos Rosendo Medina 
Filigrana, entre otros.

15 de 
octubre 
de 2024

Acude el Titular del TSJ a Conferencia del Gobernador de Tabasco, 
Javier May Rodríguez. 

El presidente del Tribunal Superior de Justicia, Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, asistió 
a la conferencia de prensa del gobernador Javier May Rodríguez, en la que se aborda-
ron temas relacionados con la protección de salud de la población, como la vacunación 
contra influenza, así como el combate al dengue. Además, el secretario de Seguridad y 
Protección Ciudadana, Víctor Hugo Chávez Martínez, y el comandante de la 30 Zona Mili-
tar, Héctor Francisco Morán González, dieron a conocer los resultados de los operativos 
en materia de seguridad y combate a la delincuencia efectuados del 7 al 13 de octubre. 
Pidieron a la población tener confianza en el trabajo coordinado que realizan, así como 
denunciar de manera anónima en caso de ser testigo de un ilícito, porque el orden y la 
seguridad es responsabilidad de todos.
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15 de 
octubre 
del 2024

 
El Magistrado Presidente, Carlos Efrain Reséndez Bocanegra ofreció condolencias a los 
integrantes del juzgado a cargo de la Dra. Alma Rosa Peña Murillo, fallecida el pasado 
13 de octubre.
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15 de 
octubre 
de 2024

Ofrece Reséndez Bocanegra atención y trato cercano a la población. Realiza pri-
mer recorrido por juzgados de la entidad, en el ánimo de cristalizar política de puertas 
abiertas en Poder Judicial de territorio. 

Para conocer de primera mano las necesidades de juzgados y el personal, el presiden-
te del Tribunal Superior de Justicia, Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, inició recorridos 
por juzgados de la entidad, para empezar a construir “el Poder Judicial de territorio”, 
que ofreció al tomar el mando de la institución, con la visita este martes al Centro de 
Justicia Civil y Familiar de la colonia Atasta.

Acompañado por la presidente de la primera sala civil, Martha Patricia Cruz Olán, y el ma-
gistrado Adelaido Ricárdez Oyosa, integrante de la segunda sala civil, Reséndez Bocanegra 
pidió a los servidores de cada uno de los juzgados continuar poniendo el mayor esfuerzo 
en sus labores, para atender de manera ágil y rápida a la ciudadanía, sin burocracia.

Durante su recorrido, el titular del Poder Judicial giró instrucciones para solucionar de 
manera inmediata requerimientos como la falta de tóner y hojas, que son primordiales 
para la atención de los justiciables, ya que su visita no sólo era para tomarse fotos.

 “Aquí no hay simulaciones. Es lo que se necesita, que ustedes tengan los materiales y 
consumibles para poder dar el servicio que la población merece y mi obligación es que 
ustedes los tengan”, afirmó, mientras atestiguaban el compromiso el oficial mayor Juan 
Pablo Rábago Contreras y el director de Recursos Humanos, Romualdo Díaz Vázquez.
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Aseguró que su oficina siempre permanece de puertas abiertas porque su objetivo es 
tener una comunicación más directa. Solicitó a los trabajadores que cualquier reque-
rimiento --sea de mobiliario, insumos o mantenimiento-- lo hagan directamente con el 
oficial mayor para evitar atrasos y dar una pronta respuesta.

 
Con los consejeros de la Judicatura, Isi Verónica Lara Andrade, y Mario Antonio Bal-
cázar Liévano, y la magistrada Rosalinda Santana Pérez, el titular del Poder Judicial 
dialogó con abogados postulantes a quienes comentó que deben tener confianza de 
que no se protegerá a algún juez o servidor judicial que incurra en irregularidades y, de 
comprobarse fehacientemente, serán sancionados.
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16 de 
octubre 
de 2024

Visita Reséndez Bocanegra juzgados laborales de Centro. Se realizaron visitas de 
territorio a los Juzgados Laborales de Centro, el cual el Magistrado Presidente, felicitó a 
sus trabajadores por el empeño y cuidado que han impreso en su labor.

Explicó que el objetivo de estas visitas es 
escuchar al personal para que exponga 
las necesidades de cada juzgado, así como 
atender a la población que acude a realizar 
trámites, y, como sucedió en la víspera en el 
Centro de Justicia Civil y Familiar de la colo-
nia Atasta, resolver problemáticas que retra-
san la tramitación de expedientes.

Estableció que: “Hay muchas cosas por hacer, todo es mejorable, todo se puede ir per-
feccionando, pero vamos bien”, puntualizó poco antes de constatar los servicios que 
se prestan a obreros y patrones en el edificio situado en la calle Benito Juárez 111, del 
centro de Villahermosa.

18 de 
octubre 
de 2024

Fomenta Voluntariado del TSJ prevención para la Salud. Auspiciada por el or-
ganismo encabezado por la licenciada Paola Hernández de Reséndez, la especialista 
Alejandra García Vanegas impartió la conferencia “Prevenir es vivir”. En el evento se 
sortearon consultas gratuitas de nutrición y chequeos médicos. El presidente del Po-
der Judicial convocó a sumarse a las labores del Voluntariado.
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El Magistrado Presidente felicitó al Voluntariado por la organización del evento llevado 
a cabo en el auditorio Antonio Suárez Hernández, y pidió a las servidoras judiciales 
estar muy pendientes de las labores altruistas que llevará a cabo el organismo.

21 de 
octubre 
de 2024

Devolvamos al Poder Judicial rostro humano, plantea el presidente del TSJ. 
Presentó a Carlos Julián Ocaña Hernández como nuevo Director General de Adminis-
tración del Sistema de Justicia Penal Acusatorio, donde dijo que “debemos devolverle el 
rostro humano al Poder Judicial y recordar que somos funcionarios públicos al servicio 
del pueblo, el pueblo es nuestro patrón”.

Al intercambiar puntos de vista con jueces y administradores regionales del sistema 
penal, quienes presentaron las necesidades de sus juzgados, el Presidente de la ins-
titución afirmó que “siempre debemos tener presente la condición de servidores pú-
blicos al servicio del pueblo, que si bien la práctica los alejó la realidad los obliga a 
regresar al inicio de la función jurisdiccional”. 

En el auditorio Antonio Suárez Hernández, el también Presidente del Consejo de la 
Judicatura aseveró que “para él es un alto honor formar parte de la familia del Poder 
Judicial, por lo que se comprometió a estar muy pendiente y cerca de todos sus inte-
grantes”.
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22 de 
octubre 
de 2024

Comunicación directa y servicio eficiente, plantea Reséndez Bocanegra. Visita 
por parte del Presidente del TSJ a los Juzgados de Control y Oralidad de la Región 9º 
en el municipio del Centro. El titular del Poder Judicial del Estado dijo: “Queremos apo-
yarlos, que se sientan respaldados para que brinden el mejor servicio a la ciudadanía”.

El también Presidente del Consejo de la Ju-
dicatura reconoció la labor de cada uno de 
los servidores judiciales, de cada una de las 
áreas, a los cuales agradeció el respaldo que 
están demostrando a su administración. Es 
“personal comprometido y la ciudadanía ne-
cesita conocer más a fondo lo que realizan 
día a día”, aseveró.

En las instalaciones, ubicadas en el kilómetro 6+800 de la carretera Villahermosa-Fron-
tera, el Magistrado Presidente, Carlos Efraín Reséndez visitó los juzgados de oralidad, 
de ejecución de sanciones penales y las salas especializadas en justicia para adoles-
centes y en violencia contra la mujer, así como el sitió donde se graban las audiencias 
del sistema procesal penal acusatorio y oral.
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23 de 
octubre 
de 2024

Instalación del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria. El presidente del Poder Ju-
dicial, Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, rindió protesta como integrante del Consejo 
Estatal de Mejora Regulatoria, que encabezó el gobernador Javier May Rodríguez, duran-
te la ceremonia de reinstalación celebrada en el salón Gorostiza de palacio de gobierno. 

El mandatario estatal aseveró que se deben revisar y eliminar normas excesivas, simpli-
ficar y agilizar trámites. May Rodríguez tomó protesta al Consejo Estatal de Mejora Regu-
latoria, integrado por funcionarios gubernamentales, presidentes municipales y repre-
sentantes del sector empresarial. A la ceremonia asistieron, entre otros, Jorge Orlando 
Bracamonte Hernández y Marcos Rosendo Medina Filigrana, presidentes de la Junta de 
Coordinación Política y de la mesa directiva de la  Congreso del estado, respectivamente;  
Ricardo Beltrán Merino, presidente del Consejo Coordinador Empresarial de Tabasco;   
los secretarios de Gobierno, José Ramiro López Obrador; para el Desarrollo Económico 
y la Competitividad, Katia Ornelas Gil; de Finanzas, Julián Enrique Romero Oropeza;  de la 
Función Pública, Mileyli María Wilson Arias y Mario Alberto Gallardo García, encargado de 
despacho de la Secretaría de Administración e Innovación Gubernamental.
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25 de 
octubre 
de 2024

Aniversario 68 ATP. El magistrado presidente del Tribunal Superior de Justicia, asistió 
como invitado especial a la celebración del 68 aniversario de la Asociación Tabasqueña 
de Periodistas (ATP) en la que se entregaron reconocimientos a quienes han dedicado 
su vida al ejercicio periodístico con ética y profesionalismo. Luis Antonio Vidal Hernán-
dez, presidente de la organización, recordó que la asociación se fundó en 1956 por 32 
periodistas, entre ellos tres mujeres, la agrupación dijo, ha logrado la fraternidad, entre 
quienes la integran, no aspirando a la unanimidad, pero han logrado la unidad crecien-
do a su ritmo y su tiempo. Asistieron a la celebración la alcaldesa de Centro, Yolanda 
Osuna Huerta, el rector de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, Guillermo 
Narváez Osorio y el presidente de la Junta de Coordinación Política del Congreso local, 
Jorge Bracamonte Hernández.

27 de 
octubre 
de 2024

A trabajar unidos, convoca el titular del Poder Judicial. Con un llamado a trabajar 
unidos por un Poder Judicial de territorio, en el que Tabasco sea ejemplo de capacitación, 
con valores de justicia y transparencia al servicio del pueblo, el presidente del Tribunal 
Superior de Justicia (TSJ), Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, recibió el respaldo de más 
de 12 organizaciones de abogados e instituciones educativas, a las cuales dio a cono-
cer el nombramiento de la maestra en Derecho, María Valeriana Macdonel Isidro, como 
nueva directora del Centro de Especialización Judicial. Afirmó que Tabasco será ejemplo 
de capacitación y abierto a comunidad jurídica, donde más de 12 organizaciones de abo-
gados e instituciones educativas, ofrecen apoyo para lograr metas de la Escuela Judicial.

Ante integrantes de asociaciones, barras y colegios de abogados, el titular del Poder 
Judicial aseguró que este “es un momento trascendental, que marca el inicio de una 
nueva etapa de formación y compromiso con la justicia con un fuerte impulso y mo-
dernización de la denominada Escuela Judicial, la cual representa una oportunidad 
invaluable de crecimiento profesional y aprendizaje para la comunidad jurídica”.
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“Esta escuela no sólo es un espacio de aprendizaje, es un símbolo de nuestra dedica-
ción a servir a la sociedad y al pueblo de Tabasco. Queremos formar profesionales y 
actualizar sus conocimientos para que, con conocimiento y ética, contribuyan al de-
sarrollo de una justicia más cercana y accesible para Tabasco, que sirva a todos para 
crecer” y aliente a los que inician la carrera judicial, se preparan y van accediendo a 
mejores espacios y oportunidades, refirió.  

Indicó que el centro educativo --creado el 15 de mayo de 1990-- se enfocará a la capa-
citación continua de servidores judiciales y abogados y abrirá sus puertas para estu-
diantes e interesados en su crecimiento profesional, al promover educación de calidad.

“Nos comprometemos a ofrecer pro-
gramas y cursos que abonen a las ne-
cesidades del sector jurídico que inclu-
yan matices de desarrollo humano en 
aras de formar profesionales compe-
tentes con una sólida ética y un profun-
do sentido de responsabilidad social”, 
planteó Macdonel Isidro.
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28 de 
octubre 
de 2024

Se reúne titular del TSJ con Consejo de la Abogacía. El presidente del Tribunal 
Superior de Justicia (TSJ), Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, sostuvo una reunión de 
trabajo con el Consejo de la Abogacía de Tabasco, cuyos integrantes están interesados 
en fomentar la capacitación de su gremio y coadyuvar con las instituciones para pres-
tar mejores servicios a la sociedad. Durante el encuentro, los abogados litigantes plan-
tearon propuestas surgidas de su experiencia en el ejercicio cotidiano, para contribuir 
a mejorar los servicios que brinda el Poder Judicial. Antenor Sala Pinto, integrante de 
la organización y presidente de la Academia Mexicana de Derecho del Trabajo y la Pre-
visión Social, delegación Tabasco, mencionó que el objetivo es que todos los litigantes 
tabasqueños se capaciten, principalmente en lo que se refiere al nuevo Código Nacio-
nal de Procedimientos, Civil y Familiar y en materia laboral. Ofrecieron su apoyo al Cen-
tro de Especialización Judicial para concretar conferencias, diplomados y talleres en 
los que participen abogados de los 17 municipios e interesados en el ámbito jurídico.

28 de 
octubre 
de 2024

El Voluntariado del Tribunal Superior de Justicia colocó un altar con motivo del 
Día de Muertos. En el ánimo de conservar nuestras tradiciones y honrar la memoria 
de los servidores judiciales que han fallecido, el Voluntariado del Tribunal Superior de 
Justicia colocó un altar con motivo del Día de muertos en el vestíbulo del inmueble 
principal de la institución. Éste cuenta con los elementos de una tradición que se re-
monta a las raíces prehispánicas de los mexicanos, como flores de cempasúchil he-
chas también de papel, velas de cebo, papel picado, agua y sal, entre otros elementos.
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Durante la visita, el presidente del Poder Judicial, Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, 
agradeció a la licenciada Paola Hernández de Reséndez, coordinadora del Voluntaria-
do, las damas voluntarias y al personal que laboró durante una semana para montar 
el altar en el cual se recuerda a 40 compañeros que han laborado en el Poder Judicial. 
“Dicen que nadie muere si sigue viviendo en nuestros recuerdos y en el corazón de 
todos nosotros. Esto es en honor a los que ya se fueron como bien lo dicta la tradición 
mexicana, siempre honraremos a nuestros seres queridos”, manifestó el magistrado 
Reséndez Bocanegra ante magistrados del TSJ y consejeros de la Judicatura. Señaló 
que el altar se dedicó a la advocación de la Virgen de la Salud, una imagen muy soco-
rrida por el pueblo mexicano que nos alienta en casos difíciles y cuando requerimos 
esa ayuda espiritual.

31 de 
octubre 
de 2024

Vamos hacia la mejora del Poder Judicial. Desde Teapa, el presidente del Tribunal 
Superior de Justicia,  Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, llamó a construir un Poder 
Judicial de territorio cercano a la gente, con propuestas que contribuyan a mejorar a 
la institución, solucionar problemas y evitar el burocratismo, ya que el origen y destino 
de sus acciones están en la ciudadanía.

Al visitar al personal en recorrido por los juzgados civiles y de oralidad de Tacotalpa, 
Jalapa y esta demarcación, el funcionario judicial supervisó el estado en que se encuen-
tran las instalaciones, mobiliario y servicios brindados a la población de la zona serrana 
de Tabasco, y garantizar que éstos se presten de manera eficiente, con la correcta 
operatividad de los órganos jurisdiccionales.
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En los tres municipios, el también presidente del Consejo de la Judicatura atendió re-
querimientos de infraestructura y necesidades materiales que auxiliarán a cumplir el 
compromiso de impartir justicia de territorio, e indicó que las puertas del Tribunal 
Superior de Justicia siempre estarán abiertas para todos.

Reséndez Bocanegra reiteró su ofrecimiento de mantener una institución de puertas 
abiertas, al alentar al personal a sumarse a la cruzada para mejorar el servicio de ad-
ministración de justicia, y sentirse con la confianza de expresarle dudas y sugerencias.

Refirió que esta no es ni la primera ni la última vez que acudirá a atender los requeri-
mientos de abogados, justiciables y personal en el lugar donde se presentan las nece-
sidades, al detallar que los juzgados de Teapa y Tacotalpa se encuentran en buenas 
condiciones y en los de Jalapa deberán hacerse mejoras.

En concordancia con el exhorto del titular del Poder Ejecutivo de Tabasco, recordó a 
los funcionarios el deber de conducirse profesional y transparentemente, con trato 
humano a la población, “porque somos servidores públicos al servicio del pueblo”.

Agregó que con este objetivo se mantendrá el trabajo coordinado con el gobierno de 
Javier May Rodríguez y el Poder Legislativo, con pleno respeto a la división de poderes.

A los secretarios judiciales, actuarios, conciliadores y jueces, les planteó incluirlos en 
los cursos, diplomados, maestrías y doctorados que se imparten en el Centro de Espe-
cialización Judicial. Les agradeció tantos años entregados al servicio a la población de 
manera tan eficiente porque “vamos a seguir profesionalizándolos con el nuevo giro 
que se está dando a la Escuela Judicial”.

Explicó que existen magistrados y jueces que comenzaron su vida profesional desde 
el primer escalón. “De eso se trata, de que haya oportunidad para todo el personal 
jurisdiccional que tenemos en el tribunal”, señaló.
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1 de 
noviembre 

de 2024

Ceremonia conmemorativa del 160º Aniversario de la Batalla de Jahuactal. El 
presidente del Tribunal Superior de Justicia (TSJ), Efraín Reséndez Bocanegra, participó 
en la ceremonia conmemorativa del 160 aniversario de la batalla del Jahuactal, a la que 
acudió el secretario de Gobierno, José Ramiro López Obrador, con la representación 
del gobernador Javier May Rodríguez. En el acto cívico estuvieron presentes el presi-
dente de la Junta de Coordinación Política (Jucopo) del Congreso, Jorge Bracamonte 
Hernández, la alcaldesa de Cunduacán, María de la Cruz López, la secretaria de Cultu-
ra, Aída Elba Castillo Santiago, y la diputada federal, Rosa Margarita Graniel Zenteno, 
entre otros servidores públicos. 

4 de 
noviembre 

de 2024

Atestigua titular del Poder Judicial toma de protesta de Coordinador de Guar-
dia Nacional. Con el gobernador Javier May Rodríguez, el presidente del Tribunal Supe-
rior de Justicia, Efraín Reséndez Bocanegra, atestiguó la ceremonia de toma de protesta 
del general de brigada Diplomado de Estado Mayor, Ignacio Murillo Rodríguez, quien 
asumió el cargo como nuevo coordinador de la Guardia Nacional en Tabasco. Reséndez 
Bocanegra dio la bienvenida al funcionario, al cual expresó su más alta consideración y 
se congratuló por la designación efectuada por la presidenta Claudia Sheinbaum Pardo. 
“Estoy seguro que la experiencia y trayectoria del general Murillo Rodríguez auguran 
resultados exitosos por el bien y la seguridad del pueblo de Tabasco”, señaló.  
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En la ceremonia, realizada en la sede del trigésimo séptimo Batallón de Infantería es-
tuvieron presentes los comandantes de la trigésima y trigésima octava zonas militares, 
Héctor Morán González y Enrique Hernández Cisneros, respectivamente; el coman-
dante de la Quinta Región Naval, Juan Martín Aguilar Morales; el secretario de Seguri-
dad y Protección Ciudadana, Víctor Hugo Chávez Martínez, el fiscal general del estado, 
José Barajas Mejía, y el delegado de la Fiscalía General de la República, Israel Salas 
Romero. Acudieron también el presidente de la Junta de Coordinación Política del Con-
greso, Jorge Bracamonte Hernández, la alcaldesa de Centro, Yolanda Osuna Huerta, y 
el secretario de Gobierno, José Ramiro López Obrador. 

6 de 
noviembre 

de 2024

Donación de medicamentos al Voluntariado del TSJ. Gracias a gestiones del Vo-
luntariado del Tribunal Superior de Justicia (TSJ), la empresa Genéricos del Trópico SA 
de CV entregó un donativo de medicamentos y material de curación que se destinará 
a los dos dispensarios médicos de la institución, a beneficio de los servidores judiciales. 
La coordinadora del Voluntariado, licenciada Paola Hernández de Reséndez, agradeció 
a la empresa tabasqueña, en especial a la contadora Elizabeth Alejandro Ligonio y al 
licenciado Salvador Eduardo Aguilar Guichard, por la contribución. El presidente del 
Poder Judicial, Efraín Reséndez Bocanegra, atestiguó la entrega de los medicamentos 
al dispensario de la institución.
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7 de 
noviembre 

de 2024

Se suma Poder Judicial a Jornadas 
de Atención al Pueblo. Habitantes de 
la zona indígena de Nacajuca agrade-
cen a las autoridades el acercamiento 
para dar solución a su problemática. 

En respuesta al compromiso de con-
cretar un Poder Judicial de territorio, 
el Tribunal Superior de Justicia (TSJ) 
se sumó este jueves a las Jornadas de 
Atención al Pueblo en la comunidad 
de Guatacalca, donde personal espe-
cializado dio respuesta a trámites de 
expedientes y resolvió dudas de la po-
blación en materia civil, familiar, penal, 
mercantil y laboral.

En concordancia con el gobierno de Javier 
May Rodríguez, el presidente de Tribunal 
Superior de Justicia, Efraín Reséndez Boca-
negra, reiteró su política de puertas abier-
tas y dispuso que la directora de la Unidad 
de Atención Ciudadana, Leydia Guadalupe 
González Sánchez, y los jueces Elia Larissa 
Pérez Jiménez y Orbelín Ramírez Juárez se 
trasladaran a Guatacalca, localidad indígena 
ubicada a 4.2 kilómetros de la cabecera mu-
nicipal para dar solución a los requerimien-
tos de los ciudadanos.

González Sánchez explicó que el objetivo es sumarse a las giras del gobernador May 
Rodríguez “para acercarnos a la gente que más lo necesita y no tiene el recurso para 
acudir a Villahermosa, es una forma de acercamiento con ellos”.

Indicó que la mayor parte de las consultas se refieren a dudas de los ciudadanos sobre 
el curso de expedientes tramitados en el TSJ, a los cuales se les explican plazos y pro-
cedimientos de un juicio, lo que les aporta tranquilidad ya no se trata de dilaciones en 
el procedimiento el cual requiere tiempo para llegar a una sentencia.

Comentó que la instrucción del magistrado Reséndez Bocanegra es brindar atención 
con calidad y calidez, y constituirse en un canal de comunicación con los ciudadanos, 
para otorgarles el apoyo que sea posible, y los exhortó a acercarse con confianza por-
que existe un equipo comisionado para atenderlos que integran también funcionarios 
de la Dirección Jurídica y los jueces de la localidad.
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7 de 
noviembre 

de 2024

Toma de Protesta al Comité de Transparencia. Para dar cumplimiento al artículo 
25 fracción I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del estado de 
Tabasco, el presidente del Tribunal Superior de Justicia (TSJ), Efraín Reséndez Bocane-
gra, tomó protesta al Comité de Transparencia de la institución, constituido por el oficial 
mayor, Juan Pablo Rábago Contreras; el contralor César Ángel Marín Rodríguez, como 
primer vocal; el tesorero Gustavo Antonio Glori Tellechea, como segundo vocal y la direc-
tora de la Unidad de Transparencia, Libertad Blanco Morales, como Secretaria Técnica.

8 de 
noviembre 

de 2024

Remozan estancia infantil del TSJ. Para asegurar el bienestar de los menores aten-
didos en la estancia infantil de la institución, el presidente del Tribunal Superior de Jus-
ticia, Efraín Reséndez Bocanegra, y la coordinadora del Voluntariado, Paola Hernández 
de Reséndez, pusieron en funcionamiento la remodelación del espacio en el que se 
atiende a 26 hijos de trabajadores.

La licenciada Hernández de Reséndez expli-
có que con la rehabilitación del espacio se 
dispone ahora de un sitio seguro para los 
menores que ahora podrán permanecer en 
el lugar hasta las cinco de la tarde, con la 
ampliación del horario de atención.

El acondicionamiento del espacio fue cons-
tatado por el magistrado Efraín Reséndez 
y agradecido por la maestra Tila Soberano 
Lázaro, ya que ahora los niños de seis a 17 
años dispondrán de un lugar digno para 
realizar sus tareas y jugar mientras sus pa-
dres trabajan.
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“Le agradezco mucho al presidente y 
a su esposa que nos haya tomado en 
cuenta. La verdad me da mucho gusto, 
lo veo perfecto. Estoy muy contenta so-
bre todo por los niños”, indicó.

Mariana Colorado Miranda, secreta-
ria ejecutiva de la segunda sala civil, 
se dijo feliz por la entrega de la obra 
de remodelación. “Era algo que desde 
hace mucho estábamos esperando. 
Esta es nuestra segunda casa y aquí 
podemos estar más al pendiente de 
ellos”, comentó al destacar la labor de 
la maestra Soberano Lázaro.

Finalmente, Juan Manuel Perrella, auxiliar de la magistrada Patricia Sánchez Romero 
en la tercera sala civil, consideró que tener estas instalaciones en óptimas condiciones 
significa un gran apoyo, “la tranquilidad mientras ejercemos nuestro trabajo, ese apoyo 
que nos otorga la institución para que nuestros hijos estén cuidados, vigilados y en un 
lugar en óptimas condiciones”.

8 de 
noviembre 

de 2024

Ceremonia donde se reconoció el desempeño y honor de policías al servicio de 
la ciudadanía. El presidente del Tribunal Superior de Justicia, Efraín Reséndez Boca-
negra, asistió a la ceremonia donde se reconoció el desempeño y honor de policías al 
servicio de la ciudadanía, encabezada por el gobernador Javier May Rodríguez. 
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En las instalaciones de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana (SSPC), 
el mandatario estatal se comprometió a dignificar la labor de los elementos, cuyo 
compromiso subrayó públicamente y entregó incentivos a 15 elementos quienes 
son ejemplo del gran trabajo para dar tranquilidad a las familias tabasqueñas. “Los 
policías destacados hoy son muestra de que las cosas se pueden hacer bien, y de 
que en la Secretaría de Seguridad los elementos están verdaderamente al servicio 
de la sociedad”, afirmó May Rodríguez. Durante la ceremonia se recordó a los cuatro 
elementos que recientemente perdieron la vida en cumplimiento de su deber y el jefe 
del Ejecutivo entregó casi cien millones de pesos en unidades para fortalecer el trabajo 
de protección en municipios.
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9 de 
noviembre 

de 2024

Poder Judicial va a ser de territorio: Reséndez Bocanegra. Con la premisa de 
construir un Poder Judicial de territorio, el presidente del Tribunal Superior de Justicia, 
Efraín Reséndez Bocanegra, acudió con un grupo de funcionarios a la villa Juan Aldama 
para solucionar los requerimientos de la ciudadanía durante las Jornadas de Atención 
al Pueblo en Territorio, convocadas por el gobierno del estado. 

Con los jueces Yesenia Hernández Narváez y Moisés Palacios Hernández y la directora 
de la Unidad de Atención Ciudadana, Leydia Guadalupe González Sánchez, el magistra-
do Reséndez Bocanegra aseveró que “el Poder Judicial va a ser también de territorio. 
Nos sumamos a estas jornadas de trabajo y la gente se ha acercado con la proble-
mática de sus asuntos”, dijo al indicar que se apoya a la población de manera directa. 
Señaló que cuando la gente tiene abierto algún juicio se le da seguimiento para que el 
proceso legal avance más rápido.
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12 de 
noviembre 

de 2024

Un Poder Judicial de Territorio. El presidente del Poder Judicial, Efraín Reséndez 
Bocanegra, encabezó al equipo integrado por las juezas Rosa Lenny Villegas, Fabiola 
Briceño y Karen Reyes, personal del área jurídica y de la Unidad de Atención Ciudada-
na, quienes participaron por tercera ocasión en las Jornadas de Atención al Pueblo en 
villa Jalupa, en Jalpa de Méndez.

12 de 
noviembre 

de 2024

Inicia Jornada de Vacunación de 
Trabajadores del TSJ. De manera exi-
tosa, dio comienzo la jornada de vacu-
nación promovida por el Voluntariado 
del Tribunal Superior de Justicia, para 
prevenir enfermedades comunes de la 
temporada invernal, la cual fue bien re-
cibida por el personal de la institución.
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La licenciada Paola Hernández de Reséndez agradeció la colaboración del Centro de 
Salud Maximiliano Dorantes, de la Secretaría de Salud, cuyos médicos aplicarán por lo 
menos mil 40 dosis de vacunas contra influenza, hepatitis B, covid 19 y neumococo, así 
como llevarán a cabo mediciones de presión arterial, glucosa, peso y talla del martes 
12 al jueves 14 de noviembre.

Indicó que conservar la salud de los trabajadores del Poder Judicial es una prioridad 
para el presidente de la institución, Efraín Reséndez Bocanegra, y por ello el Volunta-
riado seguirá trabajando en este propósito.    

La jornada de salud se llevó a cabo este martes en la sede central del tribunal, en 
el centro de Villahermosa, continuará el miércoles 13 en el Centro de Justicia Civil y 
Familiar, de la colonia Atasta, y concluirá el jueves 14 de noviembre en la región 9 del 
sistema procesal penal acusatorio y oral, ubicado en el kilómetro 6.8 de la carretera 
Villahermosa-Frontera.

14 de 
noviembre 

de 2024

Efraín Reséndez Bocanegra asistió con el Gobernador Javier May Rodríguez a 
la inauguración del decimotercer Festival del Chocolate de Tabasco “Raíces 
que conectan”. El presidente del Tribunal Superior de Justicia, Efraín Reséndez Boca-
negra asistió con el gobernador Javier May Rodríguez a la inauguración del decimoter-
cer Festival del Chocolate Tabasco “Raíces que Conectan”, que se realiza en el parque 
Tabasco del 14 al 17 de noviembre. El Evento reúne a lo mejor de nuestra gastronomía, 
cultura, música, danza, además de la participación de los cinco estados y países que 
conforma el Mundo Maya, entre ellos Guatemala, Honduras, Belice, y El Salvador des-
tacados chefs chocolateros y productores de cacao de la región.

14 de 
noviembre 

de 2024

Efraín Reséndez Bocanegra visitó los juzgados civiles de Jalpa de Méndez y 
Nacajuca. El presidente del Tribunal Superior de Justicia, Efraín Reséndez Bocanegra 
visitó los juzgados civiles de Jalpa de Méndez y Nacajuca, así como los juzgados regio-
nales de oralidad penal en Nacajuca¸ para constatar las condiciones en que se presta el 
servicio a la ciudadanía. Los servidores judiciales aprovecharon la ocasión para hacerle 
llegar de manera directa requerimientos de mobiliario e insumos para agilizar los ser-
vicios y ofrecer mejor atención a la población.
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Durante su visita, el titular del Poder Judicial 
saludó a abogados y ciudadanos quienes le 
hicieron algunos planteamientos y agrade-
cieron la oportunidad de dialogar con él.

Reséndez Bocanegra insistió en su llama-
do a los servidores judiciales a trabajar con 
honestidad e integridad en bien de la insti-
tución para devolverle el rostro humano al 
Poder Judicial.

15 de 
noviembre 

de 2024

Jornadas de Atención al Pueblo en 
Territorio en la Villa El Triunfo, Ba-
lancán. Para cumplir el compromiso de 
acercar la justicia hasta el último rincón 
del estado, personal del Tribunal Supe-
rior de Justicia participó este viernes en 
las Jornadas de Atención al Pueblo en 
Territorio en la villa El Triunfo, Balancán, 
muy cerca de la frontera con Guatema-
la. La jornada estuvo encabezada por el 
gobernador Javier May Rodríguez.
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15 de 
noviembre 

de 2024

Cuarta Asamblea Plenaria Ordinaria de la Comisión Nacional de Tribunales Supe-
riores de Justicia (CONATRIB) 2024. En Pachuca, Hidalgo, se celebró la cuarta asamblea 
plenaria ordinaria de la Comisión Nacional de Tribunales Superiores de Justicia (CONATRIB) 
2024, a la que acudió la secretaria de Gobernación, Rosa Icela Rodríguez Velázquez. 

Durante el encuentro les dieron la bienvenida a los nuevos integrantes, entre ellos al 
presidente del Tribunal Superior de Justicia de Tabasco, Efraín Reséndez Bocanegra, y 
sus homólogos de Baja California Sur, Campeche y Querétaro.

En la asamblea se presentaron los avances 
en los trabajos de la Red Nacional de Inter-
vención Especializada para Apoyo Judicial 
y se abordaron temas relativos al Consejo 
Nacional de Mecanismos Alternativos de 
Solución de Controversias, el Programa de 
Círculos Restaurativos en el Centro de Inter-
namiento para Adolescentes, la colabora-
ción en materia de exhortos electrónicos y 
se presentó el Centro de Ética Judicial.

19 de 
noviembre 

de 2024

Estamos en Emiliano Zapata. Un 
equipo de jueces y la Unidad de Aten-
ción Ciudadana del Tribunal Superior 
de Justicia participa en las Jornadas de 
Atención al Pueblo en Territorio en villa 
Chablé, Emiliano Zapata. Cumple así el 
compromiso de acercar los servicios 
hasta las comunidades más apartadas 
y escuchar las dudas de los ciudadanos 
sobre el estado que guardan sus asun-
tos en materia civil, penal y mercantil.

20 de 
noviembre 

de 2024.

66 Aniversario de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco. Para conmemo-
rar el 66 aniversario de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco (UJAT), el goberna-
dor constitucional del estado, Javier May Rodríguez, y el presidente del Tribunal Supe-
rior de Justicia, Efraín Reséndez Bocanegra, asistieron a la ceremonia de inauguración 
de los festejos efectuado en el Centro de Vinculación y Enseñanza (CIVE). 
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Las actividades incluyen conciertos de galas, presentación de libros, conferencias, 
foros, exposiciones fotográficas, paseos ciclistas, concursos de bandas de guerras 
y escoltas, entre otras, que se desarrollarán del 18 al 29 de noviembre. El rector 
Guillermo Narváez Osorio sostuvo que no se puede entender la historia de Tabasco si 
no se entiende la historia de la UJAT. Asistieron a la ceremonia la alcaldesa de Centro, 
Yolanda Osuna Huerta, los presidentes de la Junta de Coordinación Política (JUCOPO), 
Jorge Bracamonte Hernández, y de la mesa directiva del Congreso local, Marcos 
Rosendo Medina Filigrana, así como el comandante de la trigésima Zona Militar, Héctor 
Francisco Morán González.

20 de 
noviembre 

de 2024

Desfile Deportivo, Cívico y Militar. En el marco del 114 aniversario del inicio de la 
Revolución mexicana, se llevó a cabo un emotivo desfile deportivo, cívico y militar en 
Villahermosa, presidido por el gobernador Javier May Rodríguez y con la presencia del 
titular del Tribunal Superior de Justicia, Efraín Reséndez Bocanegra, quien lo acompañó 
durante el desfile.
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La parada cívico militar contó con la 
participación de instituciones y agru-
paciones de la sociedad, durante la 
cual se entregaron reconocimientos y 
premios económicos a los ganadores 
de los premios Estatales del Deporte 
2024 y al Mérito Deportivo, donde se 
destacó el esfuerzo y dedicación de los 
deportistas tabasqueños.

Desfilaron 470 militares, mil 200 depor-
tistas y más de 230 alumnos de institu-
ciones educativas. El desfile  reflejó el 
compromiso de la sociedad con el de-
porte, la seguridad y el orden público 
y  se celebró como una muestra de la 
unidad y fortaleza de los tabasqueños.

20 de 
noviembre 

de 2024.

Acto Cívico del 114º Aniversario del Inicio de la Revolución Mexicana. En el mar-
co del 114 aniversario del inicio de la Revolución mexicana, se llevó a cabo un emotivo 
acto cívico en la emblemática Plaza de la Revolución en el corazón de Tabasco 2000, 
presidido por el gobernador Javier May Rodríguez. La ceremonia, que honró el lega-
do de los héroes revolucionarios, contó con la presencia del titular del Poder Judicial, 
Efraín Reséndez Bocanegra.

La secretaria de Cultura, Aída Elba Castillo Santiago, fue la encargada de pronunciar 
el discurso oficial, remarcó la importancia de la Revolución Mexicana como un par-
teaguas en la historia del país y destacó la revolución modernista que actualmente 
vive México. Hizo un llamado a reconocer los avances transformacionales que, bajo el 
liderazgo de la presidenta Claudia Sheinbaum, se están llevando a cabo en favor del 
pueblo mexicano.
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La ceremonia estuvo marcada por un profundo respeto a los ideales de justicia, liber-
tad e igualdad, valores que siguen vigentes hoy en día y que impulsan el desarrollo 
social y económico de México. El acto cívico fue un recordatorio del espíritu de lucha y 
cambio que dio inicio a la Revolución mexicana, un movimiento que sigue inspirando 
las transformaciones que hoy marcan el rumbo democrático de México. 

21 de 
noviembre 

de 2024.

Jornadas de Atención al Pueblo en Territorio. En Puerto Ceiba, Paraíso el Tribu-
nal Superior de Justicia participó en las Jornadas de Atención al Pueblo en Territorio 
que encabezó el gobernador Javier May Rodríguez, para escuchar las dudas de los 
ciudadanos sobre el trámite de sus juicios en materia civil, penal y mercantil y acercar 
los servicios de la institución. Atendieron en el módulo las juezas Isabel Cristina Pé-
rez Hidalgo y Sara Concepción González Vázquez, la conciliadora judicial Heidi Patricia 
Angles Hernández, y la titular de la Unidad de Atención Ciudadana, Leydia Guadalupe 
González Sánchez.
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21 de 
noviembre 

de 2024.

Magistrados del TSJ y Consejeros de la Judicatura se adhiren a Reforma Judi-
cial y Plan de Austeridad en México. De manera unánime, integrantes de plenos 
del Tribunal Superior de Justicia y Consejo de la Judicatura renunciaron a ejercer haber 
de retiro. Se sitúan como el primer pleno de magistrados y consejeros del país en 
construir este acuerdo y actúan en congruencia con la reforma judicial. El titular del 
Poder Judicial, Efraín Reséndez Bocanegra, indica que respetarán los lineamientos de 
la reforma judicial en Tabasco. 

De manera unánime, magistradas y magistrados del Tribunal Superior de Justicia (TSJ), 
consejeras y consejeros de la Judicatura de Tabasco se adhirieron a las disposiciones 
en materia de austeridad de los gobiernos federal y estatal y renunciaron a ejercer el 
haber de retiro vigente desde 2019, con lo que sientan un precedente histórico a nivel 
nacional al demostrar que el Poder Judicial comparte los principios de austeridad y 
correcta aplicación de la justicia en el país.

Constituyen el primer pleno de magistrados y consejeros de la Judicatura de México 
que declina, por consenso y libre voluntad, a ejercer el haber de retiro, con lo cual se 
coloca a la vanguardia de la reforma judicial en marcha.
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En un acto de congruencia para fortalecer la confianza del pueblo en el Poder Judi-
cial, los magistrados y consejeros también acordaron respetar los lineamientos que se 
marquen en la Constitución de Tabasco con motivo de la homologación de la reforma 
judicial federal, que está sujeta al análisis y/o aprobación de la LXV Legislatura local. 
Con ello, manifestaron su conformidad e interés en participar en la elección que habrá 
de celebrarse el 1 de junio del próximo año en todo el país.

El presidente de la institución, Efraín Reséndez Bocanegra, felicitó a los 23 magistra-
dos y cuatro consejeros de la Judicatura que con él determinaron aprobar el acuerdo 
06/2024, emitido por el Consejo de la Judicatura, que deja sin efectos los acuerdos 
04/2019 y 05/2022, en vigor desde hace cinco y dos años, respectivamente, “ante la 
imperiosa necesidad de tener un espacio de austeridad en el país, de la que nuestro 
estado no es ajeno”.

Poco después de que los miembros del pleno del Tribunal Superior de Justicia signaran 
el documento aprobado, el también titular del Consejo de la Judicatura puntualizó que 
ello significa un compromiso con las causas sociales en el que se anteponen los intereses 
de la mayoría y que “Tabasco siempre será cuna de la democracia y la igualdad social”.

Resaltó que, de manera absoluta, por mayoría, los magistrados coincidan con las políti-
cas públicas de los gobiernos de Claudia Sheinbaum Pardo y Javier May Rodríguez, que 
impulsaron la reforma a la Ley Federal de Austeridad Republicana, aprobada por el 
Congreso de la Unión, y la de reciente creación aprobada por el Congreso de Tabasco 
durante la actual Legislatura.
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En el ánimo de constituir un Poder Judicial de territorio, somos parte activa del cambio 
que el pueblo decidió y reafirma nuestro compromiso con el nuevo orden judicial que 
vive nuestro país, más democrático y profundamente alineado con los intereses de la 
mayoría, expresó el magistrado Reséndez Bocanegra.

Subrayó que el Poder Judicial no está por encima del pueblo sino a su servicio, con una 
administración de justicia cercana a la ciudadanía. Vamos a sentar un precedente histó-
rico de compromiso con las causas sociales, como líderes en la sinergia de las acciones 
que están reformando la manera en que se administra la justicia en México, apuntó.

Los acuerdos 04/2019 y 05/2022 del Consejo de la Judicatura, ambos ahora sin efecto, 
establecían y modificaban las condiciones generales del haber de retiro de magistra-
das, magistrados, consejeras, consejeros de la Judicatura, juezas y jueces del Poder Ju-
dicial. Con el acuerdo 06/2024 se dejan sin efecto los dos anteriores, en concordancia 
con las políticas de austeridad promovidas por los poderes Ejecutivo federal y local de 
Tabasco.

Asimismo, el Poder Judicial se supedita a lo que en la materia adicione o modifique en 
su momento la LXV Legislatura en relación con la Ley Orgánica del Poder Judicial, con 
motivo de la homologación de la reforma constitucional en materia de justicia.
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ÓRGANOS 

JURISDICCIONALES 
DEL PODER JUDICIAL
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III.	 ACTIVIDADES DE LOS ÓRGANOS JURISDICCIONALES 
DEL PODER JUDICIAL.

A. PRIMERA INSTANCIA 

1. JUZGADOS CIVILES Y MIXTOS DE ORALIDAD MERCANTIL.

A través de los juzgados civiles, familiares, mixtos y de oralidad mercantil denominado en tér-
minos generales “Asuntos Civiles”,  se iniciaron 36 mil 213 expedientes y se concluyeron un 
total de 22 mil 131, de los cuales 5 mil 445 fueron por sentencia definitiva y 16 mil 686 por 
otros motivos. Para lograr lo anterior se emitieron 349 mil 701 acuerdos, se efectuaron 31 mil 
510 audiencias, y se practicaron 629 mil 508 notificaciones.

A continuación se presenta el Concentrado Estadístico en Materia Civil para el desglose más 
detallado de la información en este rubro temático. Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico en Materia Civil. Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información 
y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 



54  |   actividades            de   los    órganos        jurisdiccionales                 del    poder      judicial      

2. JUZGADOS PENALES Y MIXTOS EN MATERIA PENAL.

En los juzgados penales y mixtos del Sistema Tradicional se iniciaron 4 procesos penales y se 
concluyeron en 17 sentencias definitivas, siendo 11 condenatorias, 4 absolutorias y 2 mixtas. 
Dentro de esta última categoría, se terminaron por otros motivos 72. Para lograr lo anterior, se 
emitieron 3,681 acuerdos, se efectuaron 277 diligencias y se practicaron 11,462 notificaciones.

En los juzgados penales del Sistema Penal Acusatorio y Oral se judicializaron 9213 asuntos, 
de los cuales 8166 fueron por causa y 1047 por cuadernillo. Se judicializaron con detenido 
611, siendo en su totalidad por flagrancia. Por el contario, se judicializaron 7080 sin detenido. 
Ahora bien, se judicializaron por diversas causas, la cantidad de 475. Esto entre los principales 
datos. 

Por el otro lado con relación al Estado Procesal de las Carpetas Judicializadas se tiene el total 
de 8166. Con relación al total de causas finalizadas la cantidad de 561, que desglosada esta 
cifra se tienen que por 26 sentencia definitiva en juicio oral, 26; 145 por sentencia definitiva en 
procedimiento abreviado; 20 por incompetencia declinada a favor de otro juzgado.

A continuación se presenta el Concentrado Esadístico en Materia Penal para el desglose más 
detallado de la información en este rubro temático. Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico en Materia Penal. Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y Comuni-
caciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 
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3. TRIBUNALES LABORALES.

Se iniciaron 3 mil 203 procedimientos, de los cuales 2 mil 947 fueron por asuntos ordinarios, 
15 por huelga, 31 por ejecución de convenio suscritos y 539 paraprocesales o voluntarios; y 
se finalizaron un total de 2 mil 705 procedimientos, de los cuales 730 fueron por sentencia, 
1 070 por convenio, 44 por incompetencia, 399 por incumplimiento, 292 por desistimiento y 
170 por desechamiento. 

A continuación se presenta el Concentrado Estadístico de los Tribunales Laborales para el 
desglose más detallado de la información en este rubro temático. Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico en Materia Laboral I. Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 

Tabla: Concentrado Estadístico en Materia Laboral II. Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 
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4. JUZGADOS DE CONTROL Y TRIBUNALES DE JUICIO ORAL

En el periodo que se informa, tanto para los Juzgados de Control y Tribunal de Juicio de Oral 
Especializado para Adolescentes y Adultos se judicializaron un total de 9 mil 936, de los cuales 
8 mil 859 fueron por causas y 1 077 cuadernillos judicializados; de esta cifra se tienen 9 mil 
838 total de imputados ingresados, teniendo en su totalidad 1086 sentencias definitivas.  

Se tiene así el siguiente Concentrado de Asuntos Judicializados del rubro respectivo, informa-
ción que podrá ser encotnrada con mayor detalle en los “Anexos Estadísticos”.

Tabla: Concentrado de Juzgados de Control y Tribunales de Juicio Oral. Fuente: Dirección de Tecnologías de la 
Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024.
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5. JUZGADO DE EJECUCIÓN DE SANCIONES PENALES (ADULTOS).

En el Juzgado de Ejecución de Sanciones Penales se tienen registrados un total de 1582 ingre-
sos, de estos 786 corresponden a carpetas en ejecución y 796 cuadernillos, 3 mil 089 carpetas 
en trámite, 52 carpetas fuera de trámite, 188 carpetas suspendidas y 19 en prescripción; 660 
carpetas fueron terminadas; se celebraron 1772 audiencias, fueron presentadas 15 mil 661 
promociones, de estas, se acordaron mediante decreto por escrito un total de 15 mil 285, 
pendientes por decretar 32 y se practicaron 36 mil 022 notificaciones.

Tabla: Concentrado de Juzgado de Ejecución de Sanciones Penales del Estado. Fuente: Dirección de Tecnologías 
de la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024.

6. JUZGADO DE EJECUCIÓN DE JUSTICIA PENAL ESPECIALIZADO PARA ADOLESCENTES.

En el Sistema Tradicional existen en trámite en cumplimiento de ejecución de las medidas lega-
les 49 expedientes; en el sistema oral se iniciaron 68 asuntos, 21 con detenidos, 12 sin deteni-
dos y 35 por ejecución de medida cautelar de internamiento preventivo, se terminaron un total 
de 52 procesos, de los cuales todos fueron por cumplimiento de las medidas legales impuestas; 
para dar cumplimiento a lo anterior se efectuaron 83 audiencias celebradas y 658 decretos.
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Tabla: Concentrado Estadístico del Juzgado de Ejecución. Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 

B. SEGUNDA INSTANCIA

1. DE LA SECRETARÍA GENERAL DE ACUERDOS.

En cumplimiento a las atribuciones y responsabilidades conferidas, en el período del 18 de 
noviembre al 15 de diciembre del 2023 y del 02 de enero al 13 de noviembre del 2024, la Se-
cretaría General de Acuerdos tuvo a su cargo dar fe de 46 Sesiones Ordinarias del Pleno del 
Tribunal Superior de Justicia y 04 extraordinarias, de las cuales se elaboraron las respectivas 
actas; además de las correspondientes a 03 sesiones conjuntas de este órgano con el Pleno 
del Consejo de la Judicatura.   

Por otra parte, dentro del rubro de las labores administrativas asignadas por mandato de la 
ley, para respaldar el profesionalismo de abogados que desempeñan alguna actividad dentro 
del ámbito de la administración de justicia, se verificó el registro y cotejo de 21 Cédulas Profe-
sionales de licenciado en derecho; así como el registro de 01 Título Profesional.
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En cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 107 al 111 de la Ley Orgánica del Poder Judi-
cial del Estado, se aprobó el registro de 142 peritos auxiliares en diversas materias.

Para coadyuvar con la tramitación de los asuntos jurisdiccionales que competen al Pleno del 
Tribunal Superior de Justicia del Estado, se radicaron y substanciaron 66 excusas planteadas 
por los Magistrados en materia Civil y Penal; 04 excusas en materia laboral; 04 recusaciones 
planteadas; 3 expedientes de revisión administrativa; 01 expediente de recurso de inconfor-
midad, y 03 cuadernos de Conflicto Competencial.

Se concluyó el expediente de investigación administrativa iniciado en 2023; en el 2024 se 
presentaron 05 quejas administrativas, de las cuales 04 se desecharon de plano, y se inició 1 
procedimiento de investigación, dictándose el dictamen correspondiente en el que se resolvió 
no iniciar el procedimiento de responsabilidad.

Se aperturaron 05 cuadernillos varios para atender trámites administrativos (solicitud de co-
pias certificadas y desechamiento de quejas),  los cuales ya fueron concluidos. 

Se gestionaron 877 exhortos de materia civil, y se libraron 06 cartas rogatorias; también se 
tramitaron 244 exhortos de materia penal.

Se autorizaron 136 Libros de Gobierno a los diversos Juzgados ubicados en los Distritos Judi-
ciales, y se dieron por cerrados 134; precisándose que de los libros nuevos autorizados, 01 
corresponde al Juzgado Tercero de Control y Tribunal de Enjuiciamiento región 08, con sede 
en el municipio de Cárdenas, y el Segundo para la Sala Unitaria Especializada en Justicia para 
Adolescentes y Oralidad para Adultos.

Respecto de la Sala Especial Constitucional, en este año no se promovió ningún asunto.

Se dio contestación a 01 amparo interpuesto en contra del Tribunal Superior de Justicia del 
Estado, en el cual no se ha pronunciado sentencia por la autoridad federal. 
 
El Pleno del Tribunal Superior de Justicia se declaró competente para conocer de las excep-
ciones de incompetencia por declinatoria de oralidad mercantil; por lo que se resolvieron por 
sentencia 04 asuntos pendientes del 2023, y se inició 01 asunto que se concluyó por desisti-
miento.

Con relación a la operatividad del Sistema de Consulta del Expediente Judicial Electrónico y 
Notificaciones “SCEJEN” a cargo de esta Secretaría, en este Semestre que se informa, hay un 
total de registros activados de 134 abogados. 

La gama de actividades antes desglosadas, implicó la realización de 326 certificaciones, así 
como la emisión de 15 circulares y  21,340 oficios. 
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2. DE LAS SALAS CIVILES.

La primera y segunda salas que conocen de las materias civil, familiar y mercantil, tuvieron un 
ingreso de 1, 449 asuntos, que desglozado se tienen así: a) 465 apelaciones contra sentencias; 
b) 360 apelación contra autos; c) 279 apelación contra sentencias interlocutorias; y d) 345 
Revisiones oficiosas. De la inercia tomando en cuenta los procedimientos del año anterior, 
finalizaron 1,598, siendo 917 como confirmatorios; 345 modificatorios; 335 revocatorios y 1 
como otras resoluciones. De lo anterior se desprende que se se dictaron 5 mil 512 acuerdos 
y se practicaron 20 mil 217 notificaciones.

A continuación se presenta el Concentrado Estadístico de las Tocas por Sala en Materia Civil 
para el desglose más detallado de la información en este rubro temático. Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico de las Tocas por Sala en Materia Civil. Fuente: Dirección de Tecnologías de la 
Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 

De igual manera se comparte la numeralia de los “Acuerdos y Notificaciones” en materia civil. 
Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico de los Acuerdos y Notificaciones en Materia Civil. Fuente: Dirección de Tecnologías 
de la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 

3.	 DE LAS SALAS PENALES (SISTEMA TRADICIONAL).

Ante las salas que conocen de materia penal del sistema tradicional se iniciaron 30 tocas; de 
esa cantidad 16 corresponden a apelaciones contra sentencias y 14 en contra de autos.
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A continuación se presenta el Concentrado Estadístico de las Tocas por Sala en Materia Penal 
en el Sistema Tradicional para el desglose más detallado de la información en este rubro te-
mático. Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico de las Tocas por Sala en Materia Penal (Sistema Tradicional). Fuente: Dirección de Tecnologías 
de la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 

4. SISTEMA PROCESAL PENAL ACUSATORIO Y ORAL.
	
De las cuatro salas penales que conocen del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral se ini-
ciaron un total de 1415 asuntos, de los cuales se desprenden 445 en los Tribunales de Juicio 
Oral, 785 en los Juzgados de Control y 185 en los Juzgados de Ejecución. De estos fueron re-
sueltos 1179 asuntos, derivados en 708 confirmatorios, 120 modificatorios, 138 revocatorios 
y 213 terminados por otros motivos. 

A continuación se presenta el Concentrado Estadístico del Resumen del Tribuna	 de Alzada 
del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral para el desglose más detallado de la información 
en este rubro temático. Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico del Resumen del Tribunal de Alzada del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral. 
Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre 
del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 
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De igual manera se comparte la numeralia de los “Acuerdos y Notificaciones” en materia pe-
nal. Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico de los Acuerdos y Notificaciones en Materia Penal. Fuente: Dirección de 
Tecnologías de la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de 
noviembre de 2024. 

5.	 DE LA SALA UNITARIA ESPECIALIZADA EN JUSTICIA PARA ADOLESCENTES Y ORALI-
DAD PARA ADULTOS.

• 	 SISTEMA DE JUSTICIA PARA ADOLESCENTES.

Se radicaron 13 tocas, de las cuales de desglozan en 4 de apelación contra sentencias, y 9 
de apelación contra autos. De lo anterior, finalizaron 12 tocas. Por el otro lado, de las Tocas 
terminadas por resolución, se tienen 10, de los cuales se desprenden 8 confirmatorios, 1 mo-
dificatorio, 0 revocatorios y 1 en la categoría de otras resoluciones. 

Con relación a los terminados por otros motivos, se tienen 2. Ahora bien, para el procesa-
miento de los mismos se tienen 25 acuerdos, 3 audiencias, 0 diligencias y 253 notificaciones 
practicadas. 

• 	 ORALIDAD PARA ADULTOS.

Se radicaron 81 tocas, de las cuales de desglozan en 5 de apelación contra sentencias, y 76 
de apelación contra autos. De lo anterior, finalizaron 81 tocas. Por el otro lado, de las tocas 
terminadas por resolución, se tienen 72, de los cuales se desprenden 47 confirmatorios, 7 
modificatorios, 9 revocatorios y 9 en la categoría de otras resoluciones. 

Con relación a los terminados por otros motivos, se tienen 9. Ahora bien, para el procesa-
miento de los mismos se tienen 184 acuerdos, 2 audiencias, 0 diligencias y 1253 notificaciones 
practicadas. 

A continuación se presenta el Concentrado Estadístico del Resumen del Tribunal de Alzada del 
Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral para el desglose más detallado de la información en 
este rubro temático. Se tiene así:
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Tablas: Concentrado Estadístico de las Salas Unitarias Especialziadas en Justicia para Adolescentes y Oralidad 
para Adultos. Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de 
noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 

C. SECCIÓN DE AMPAROS.

1.	 MATERIA CIVIL.

Se promovieron contra las resoluciones del Tribunal Superior de Justicia un total de 413 recur-
sos de amparo, de estos 329 fueron amparos directos y 84 amparos indirectos. Respecto el 
rubro de amparos terminados, se tienen 342 en su totalidad, siendo 202 para la categoría de 
amparos directos y 140 amparos indirectos. 

Ahora bien, en lo referente a Amparos Directos, 133 fueron negados y 47 concedidos; y con 
relación a los Amparos Indirectos 61 fueron negados y 33 concedidos. Esto entre la informa-
ción principal. A continuación se comparte la siguiente “Gráfica de Numeralia” con relación a la 
temática de amparos en materia civil. Se tiene así:

Tabla: Concentrado Estadístico de la Sección de Amparo en Materia Civil. Fuente: Dirección de Tecnologías de 
la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 
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2. MATERIA PENAL.

Se promovieron contra las resoluciones del Tribunal Superior de Justicia un total de 57 re-
cursos de amparo, de estos 50 fueron amparos directos y 7 amparos indirectos. Respecto el 
rubro de amparos terminados, se tienen 75 en su totalidad, siendo 65 para la categoría de 
amparos directos y 10 amparos indirectos. 

Ahora bien, en lo referente a Amparos Directos, 29 fueron negados y 27 concedidos, respecto 
este último punto, 26 para efectos de emitir nueva sentencia y 1 totalmente; y con relación a 
los Amparos Indirectos 3 fueron negados y 1 concedidos. Esto entre la información principal. 
A continuación se comparte la siguiente “Gráfica de Numeralia” con relación a la temática de 
amparos en materia civil. Se tiene así:

Gráfica: Concentrado Estadístico de la Sección de Amparo en Materia Penal. Fuente: Dirección de Tecnologías de 
la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024. 

3. SISTEMA PENAL ACUSATORIO Y ORAL.

Se promovieron contra las resoluciones del Tribunal Superior de Justicia un total de 328 recur-
sos de amparo, de estos 211 fueron amparos directos y 117 amparos indirectos. Respecto el 
rubro de amparos terminados, se tienen 262 en su totalidad, siendo 151 para la categoría de 
amparos directos y 111 amparos indirectos. 

Ahora bien, en lo referente a Amparos Directos, 109 fueron negados y 28 concedidos, respec-
to este último punto, 28 para efectos de emitir nueva sentencia y 0 totalmente; y con relación a 
los Amparos Indirectos 67 fueron negados y 21 concedidos. De Amparos en Revisión se tienen 
77 y fallados, 69.

 A continuación se comparte la siguiente “Gráfica de Numeralia” con relación a esta temática 
particular. Se tiene así:
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Gráfica: Concentrado Estadístico de la Sección de Amparo en Materia Penal en el Sistema Penal Acusatorio y Oral. 
Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 
2023 al 15 de noviembre de 2024. 

4. SISTEMA DE JUSTICIA PARA ADOLESCENTES.

Se promovieron contra las resoluciones del Tribunal Superior de Justicia un total de 19 re-
cursos de amparo, de estos 5 fueron amparos directos y 14 amparos indirectos. Respecto 
el rubro de amparos terminados, se tienen 19 en su totalidad, siendo 2 para la categoría de 
amparos directos y 17 amparos indirectos. 

Ahora bien, en lo referente a Amparos Directos, 1 fueron negado y 1 concedido, respecto este 
último punto, 1 para efectos de emitir nueva sentencia y 0 totalmente; y con relación a los 
Amparos Indirectos 11 fueron negados y 4 concedidos. De Amparos en Revisión se tienen 4 y 
en revisión fallados 7. 

A continuación se comparte la siguiente “Gráfica de Numeralia” con relación a esta temática 
particular. Se tiene así:

Gráfica: Concentrado Estadístico de la Sección de Amparo en Materia de Adolescentes. Fuente: Dirección de Tecnologías 
de la Información y Comunicaciones. Anexo Estadístico del 21 de noviembre del 2023 al 15 de noviembre de 2024.
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iv. actividades del 
CONSEJO DE LA 

JUDICATURA 
Y SUS ÓRGANOS 

AUXILIARES
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IV.	 ACTIVIDADES DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA 
Y SUS ÓRGANOS AUXILIARES.

El Consejo de la Judicatura, órgano encargado de la administración, capacitación, vigilancia y 
disciplina del Poder Judicial, realizó las siguientes actividades en el periodo comprendido del 
21 de noviembre de 2023 al 15 de noviembre de 2024:

ÁREA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

En el rubro de personal de base se realizaron 202 nombramientos interinos, en las siguientes 
categorías:

Secretarias Ejecutivas “A” 158

Oficial de partes 3

Auxiliar universal de oficina 2

Conserje Judicial 38

Profesionista “A” 1

Total de nombramientos 202

Se realizaron 52 cambios de adscripción de personal de base, en las categorías siguientes:  

Secretarias Ejecutivas “A” 38

Conserje Judicial 14

Total de cambios de adscripción 52

Se efectuaron 44 asignaciones de comisiones del personal de la siguiente categoría:

Administrador regional 4

Proyectista de juez 1

Conciliador 1

Secretario judicial 5

Jefe de unidad de causa 3

Jefe de unidad de sala 2
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Secretario de mesa 2

Jefe general del archivo 1

Actuario judicial 3

Notificador 1

Asistente de causa o sala 7

Secretario ejecutivo “A” 5

Profesionista “A” 2

Profesional especializado “A” 2

Auxiliar de sala 3

Auxiliar supervisor 2

Total de asignaciones 44

Se realizaron 4 nombramientos del personal de la siguiente categoría:

Auxiliar técnico 4

Total de nombramientos 4

Se realizaron 284 nombramientos interinos con personal de confianza en las categorías si-
guientes: 

Jueces de oralidad 31

Jueces de primera instancia 6

Jueces de Tribunal de enjuiciamiento 2

Jueces de Ejecución de Sanciones 3

Administradores regionales 13

Coordinador de supervisor 1

Auxiliar de supervisor 2

Conciliadores 16

Proyectistas 8

Jefe de unidad de causa 22

Jefe de unidad de sala 4

Jefe general del archivo 1

Secretario judicial 31

Secretario de mesa 2

Actuarios judiciales 61
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Notificadores 21

Asistente de causa y/o sala 15

Profesional especializado “A” 31

Profesionista “A” 6

Oficial de partes 2

Auditor Judicial 1

Director del Archivo Judicial 1

Director del Centro de Especialización Judicial 1

Coordinador de modernización administrativa 1

Director de la visitaduría judicial 1

Director de Administración del sistema acusato-
rio y oral 1

Total de nombramientos Interinos 284

Asimismo, se realizaron 357 cambios de adscripción de personal de confianza en las catego-
rías siguientes:

Jueces del sistema tradicional 45

Jueces de oralidad 31

Jueces de Tribunal de Enjuiciamiento 25

Juez de Ejecución de Sanciones 2

Juez especializado en adolescentes 2

Administradores regionales 14

Conciliadores 53

Secretarios judiciales 100

Actuarios judiciales 34

Jefe de unidad de causa 19

Jefe de unidad de sala 2

Notificador 10

Proyectista 6

Profesional especializado “A” 8

Auxiliar administrativo 1

Profesionista “A” 3

Secretario Auxiliar “A” 1

Instructor 1

Total de cambios de adscripción 357
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Los rubros anteriores suman en general 488 nombramientos interinos, 409 cambios de ads-
cripción, 44 comisiones asignadas. 

TRIBUNALES LABORALES

En el periodo señalado se otorgaron 39 nombramientos de confianza en las categorías si-
guientes:

Director General de Administración de los 
Tribunales Laborales 1

Jefe de unidad de causa 3

Jefe de unidad de sala 2

Notificador 8

Auxiliar de Sala 9

Auxiliar de Causa 12

Oficial de partes 4

Total de nombramientos 39

Asimismo, se realizaron 11 cambios de adscripción de personal de confianza en las categorías 
siguientes:

Jefe de unidad de sala 2

Notificador 4

Auxiliar de unidad de sala 4

Oficial de partes 1

Total de cambios de adscripción 11

Los rubros anteriores suman en general 39 nombramientos interinos y 11 cambios de ads-
cripción. 

ÁREA DE GESTIÓN DE VIGILANCIA Y DISCIPLINA
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

QUEJAS Y DENUNCIAS RECIBIDAS

Se informa que antes de la creación de la unidad de investigación, se recibieron 83 quejas y 
denuncias, que se desglosan de la manera siguiente:

•	 46 fueron interpuestas por particulares, 25 se originaron por actas, de éstas 13 fueron 
realizadas por Jueces del sistema tradicional, 06 por Administradores Regionales de Juzgados 
de Control y Tribunal de Enjuiciamiento; 02 por Administradores de los Juzgados de Ejecución 
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de Sanciones Penales; 03 remitidas por los Tribunales Laborales; y 01 del resultado de las 
visitas ordinarias practicadas por la Dirección General de la Visitaduría Judicial a los Juzgados; 
12 por diversas instituciones públicas, entre éstas, 10 fueron declinadas por la Comisión 
Estatal de los Derechos Humanos Tabasco, 01 por la Suprema Corte de Justicia de la Nación 
(Consejo de la Judicatura Federal), y 01 por la Función Pública Estatal.

CONCENTRADO DE QUEJAS Y DENUNCIAS

De las 83 quejas y denuncias recibidas en este periodo, así como de las 163 investigaciones 
del periodo anterior, se:

•	 Desecharon: 112
•	 Sobreseyeron: 88

Se iniciaron 12 procedimientos de responsabilidad administrativa (con motivo de 21 cuader-
nos de investigación –acumularon-).

De igual manera, se decretó 01 auto de inicio para substanciar el procedimiento de respon-
sabilidad administrativo respectivo con motivo a que la visitaduría judicial con el carácter de 
órgano investigador consignó un cuaderno de investigación por la presunta responsabilidad 
de faltas administrativas.   

INVESTIGACIONES EN TRÁMITE

Investigaciones en trámite 25, mismas que se declinaron a la Unidad de Investigación de 
Responsabilidades Administrativas (UIRA) conforme a lo establecido en el acuerdo general 
05/2024, en el qué, se determinó que todos aquellos asuntos que se encontraran en la etapa 
de investigación deberán de declinarse a la Unidad antes aludida para que se avoque a su 
conocimiento y determine lo que corresponda.

EXPEDIENTES DE PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA EN TRÁMITE

Del total de 13 expedientes administrativos iniciados en este periodo, actualmente se en-
cuentran en trámite 3 expedientes de procedimientos de responsabilidad administrativa, los 
cuales corresponden al año 2023.

ACUERDOS, DILIGENCIAS, OFICIOS Y PROMOCIONES

Se emitieron 5474 acuerdos, se desahogaron 155 diligencias, se realizaron 275 constancias 
secretariales y se hicieron 4046 oficios.
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Se recibieron 7100 promociones ante el Consejo de la Judicatura, que fueron distribuidas a 
las diversas áreas de gestión y se obtuvo como resultado de su trámite los siguientes datos:

NOTIFICACIONES

Se efectuaron 3239 notificaciones, de las cuales 1038 fueron personales y 2201 por lista.

RESOLUCIONES

Se dictaron 21 resoluciones definitivas, con las que se sancionaron a 18 servidores judiciales, 
12 con suspensión de días de labores, 04 con amonestación privada, 01 con apercibimiento 
privado y 01 con inhabilitación.

AUDIENCIAS

Se otorgaron 1524 audiencias a personas que acudieron al Consejo de la Judicatura a plantear 
diversas inconformidades.

UNIDAD DE INVESTIGACIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 
QUEJAS Y DENUNCIAS RECIBIDAS

Ante la creación de la Unidad de Investigación de Responsabilidades administrativas, se reci-
bieron 113 quejas y denuncias que se desglosan de la manera siguiente:

•	 78 interpuestas por particulares; 
•	 28 se originaron por actas; de las cuales:
•	 fueron realizadas por Jueces del sistema tradicional; 
•	 07 por Administradores Regionales de Juzgados de Control y Tribunal de Enjuiciamiento; 
•	 03 por Administradores Regionales de Juzgados de Ejecución de Sanciones Penales; y| 01 

por Juez Mercantil;
•	 07 por diversas Instituciones Públicas, entre estas 4 fueron declinadas por la Comisión 

Estatal de los Derechos Humanos Tabasco y 3 por la Función Pública Estatal.

CONCENTRADO DE QUEJAS Y DENUNCIAS

De las 113 quejas y denuncias recibidas en este periodo, se dictaron 46 acuerdos de conclu-
sión y archivo por inexistencia de responsabilidad administrativa.

INVESTIGACIONES EN TRÁMITE

Investigaciones en trámite: 67, todas correspondiente al año 2024.
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ACUERDOS Y DILIGENCIAS

Se emitieron 267 acuerdos, se desahogaron 25 diligencias, se realizaron 42 constancias secre-
tariales y se hicieron 108 oficios.

NOTIFICACIONES

Se efectuaron 310 notificaciones, de las cuales 75 fueron personales y 235 por lista.

VISITAS ORDINARIAS

En el periodo de actividades que se informa, el Consejo de la Judicatura, a través de la Direc-
ción General de Visitaduría Judicial, realizó 69 visitas ordinarias a 17 municipios, de las cuales 
64 fueron debidamente remitidas al Consejo de la Judicatura, quedando pendiente de remitir 
5, con motivo de estas visitas ordinarias se revisaron un total de 7,875 expedientes y/o carpe-
tas, que se tramitan en los diferentes Órganos Jurisdiccionales.

La titular de la Dirección de Visitaduría Judicial atendió un total de 41 Audiencias; a su vez, du-
rante el periodo que se encontraba activa para la recepción de quejas, se recibieron 55 quejas 
y denuncias, de las cuales 38 fueron interpuestas por particulares y 06 por diversas institucio-
nes públicas de las cuales, 05 fueron declinadas por la Comisión Estatal de Derechos Huma-
nos de Tabasco y 01 por la Función Pública Estatal; las 11 restantes se originaron por actas, 
de las cuales 06 fueron realizadas por Jueces del sistema tradicional, 03 por administradores 
regionales de Juzgados de Control y Tribunal de Enjuiciamiento; y 02 por administradores de 
los Juzgados de Ejecución de Sanciones Penales.

Se informa que las 55 quejas y denuncias se tramitaron de la manera siguiente:

•	 Se desecharon 43
•	 Se sobreseyeron 11

Se emitió dictamen en un cuaderno de investigación por la presunta responsabilidad de faltas 
administrativas consignándose al órgano substanciador, para los efectos de instruir el proce-
dimiento de responsabilidad respectivo.

Actualmente no existen investigaciones en trámite, se han emitido 208 acuerdos, se desaho-
garon 36 diligencias y se efectuaron 259 notificaciones, de las cuales 43 fueron personales y 
216 por lista.
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AUTOVISITAS Y VISITAS CARCELARIAS 
DE TODOS LOS JUZGADOS

Este Consejo recibió 763 autovisitas físicas y por correo institucional, así como 17 Visitas carce-
larias mensuales remitidas por los Jueces del Estado, detalladas de la siguiente manera: 

AUTOVISITAS

Juzgados civiles 386

Juzgados familiares 84

Juzgados oralidad mercantil 12

Juzgados mixtos 15

Juzgado penal 18

Juzgado Especializado de control y de ejecución, en 
materia de adolescentes 24

Juzgados de ejecución de adultos 24

Juzgado de Control y Tribunal de Enjuiciamiento 128

Tribunales laborales 72

Total autovisitas 763

VISITAS CARCELARIAS

Juzgados penales 16

Juzgados mixtos 3

Total visitas carcelarias 19

ÁREA DE GESTIÓN A LA CARRERA JUDICIAL Y CAPACITACIÓN
CERTIFICACIÓN Y RENOVACIÓN DE FACILITADORES JUDICIALES

Con fecha 26 de octubre de 2023, se emitió la convocatoria para participar en la obtención de la 
certificación como facilitador en materia familiar, civil y mercantil, dirigida a especialistas o facili-
tadores judiciales, así como externos, en mecanismos alternativos de solución de controversias.

Conforme a este proceso se inscribieron 37 personas, de las cuales previa revisión de perfiles 
se seleccionaron 14, quienes presentaron el examen de habilidades los días 8, 9 y 10 de enero 
del actual, aprobando dicha etapa, los 14 participantes recibieron el programa de capacita-
ción, presentando el examen teórico el 20 de septiembre de este año, aprobando 13 de los 
14 participantes, la evaluación práctica se efectuó los días 18 y 19 de septiembre del actual, 
obteniendo la certificación 04 de los aspirantes. 
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CERTIFICACIÓN FORMADOR DE FORMADORES

Taller. “Oralidad en el Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, 16 de agosto de 2024, de mane-
ra presencial, en el Centro de Especialización Judicial a las 12:00 horas, impartido por Maestro 
Yaopool Pérez Amaya Jiménez, Magistrado en la Séptima Sala Civil Ponencia 1, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Ciudad de México, dirigido a jueces civiles y familiares de este Poder Judicial.

Fueron evaluados para obtener la Certificación de Formador de Formadores, en materia de 
Oralidad Civil y Familiar, un primer grupo de 06 jueces por el Maestro Yaopool Pérez Amaya Ji-
ménez, certificado como capacitador por el Consejo Nacional de Normalización y Certificación 
de Competencias Laborales (CONOCER), los días 16 y 17 de agosto de este año, en el Centro 
de Especialización Judicial.

BOLSA DE TRABAJO

Con fecha 21 de marzo de 2024, se publicaron las convocatorias abiertas dirigidas a los in-
teresados en participar en el proceso para integrar la bolsa de trabajo en el Sistema Penal 
Acusatorio y Oral, así como en el Sistema Tradicional en la Materia Civil y Sistema de Justicia 
Laboral, las cuales se publicaron en la página web. 

Las categorías que se concursaron en el Sistema Penal Acusatorio y Oral, fueron:

•	 JUEZ(A), ADMINISTRADOR(A), JEFE(A) DE UNIDAD DE CAUSA, JEFE(A) DE UNIDAD DE 
SALA, ENCARGADO(A) DE SALA Y NOTIFICADOR(A).

	
Se inscribieron un total de 151 personas, en el siguiente orden:

Categoría
Número de personas

Acreditadas
Internas Externas Total

Juez (a) del Sistema Penal 
Acusatorio y Oral 18 32 50 04

Administrador(a) Regional 32 06 38 06

Jefe(a) de Unidad de Causa 17 01 18 01

Jefe(a) de Unidad de Sala 19 — 19 —

Encargado(a) de Sala 2 — 2 —

Notificador(a) 22 02 24 02

Las categorías que se concursaron en el Sistema Tradicional en materia Civil, fueron:
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•	 JUEZ(A), CONCILIADOR(A) JUDICIAL, SECRETARIO(A) JUDICIAL Y ACTUARIO(A) JUDI-
CIAL CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA.

Se inscribieron un total de 186 personas, en el siguiente orden:

Categoría
Número de personas

Acreditadas
Internas Externas Total

Juez (a) 29 24 53 04
Conciliador(a) 24 02 26 06
Secretario(a) Judicial 28 01 29 02
Actuario(a) Judicial 77 01 78 02

Las categorías que concursaron en el Sistema Laboral, fueron:

•	 SECRETARIO(A) INSTRUCTOR(A); JEFE(A) DE UNIDAD DE CAUSA, JEFE(A) DE UNIDAD 
DE SALA Y NOTIFICADOR(A) DE LOS TRIBUNALES LABORALES.

Se inscribieron un total de 19 personas, en el siguiente orden:

Categoría
Número de personas

Acreditadas
Internas Externas Total

Secretario(a) instructor(a) 3 1 4 1
Jefe(a) de Causa 2 — 2 —
Jefe(a) de Sala 4 1 5 1
Notificador(a) 8 — 8 —

DICTAMEN

-	 Dictamen de aspirantes que cumplieron o no con los requisitos establecidos en la convoca-
toria de fecha 21 de marzo 2024. Sistema Penal Acusatorio y Oral. Emitido el 25 abril 2024.

-	 Dictamen de aspirantes que cumplieron o no con los requisitos establecidos en la convo-
catoria de fecha 21 de marzo 2024. Sistema Tradicional Civil. Emitido el 25 abril 2024.

-	 Dictamen de aspirantes que cumplieron o no con los requisitos establecidos en la convo-
catoria de fecha 21 de marzo 2024. Sistema Laboral. Emitido el 25 abril 2024.  

CONFERENCIAS

-	 “Análisis de Sentencias con Perspectiva de Género”, 30 de noviembre 2023, en coordina-
ción con la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, de manera presencial, en 
el auditorio “Licenciado Antonio Suárez Hernández”. (70 participantes) 
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-	 “La Debida Diligencia en el Contexto del Feminicidio de Mujeres Indígenas”, 04 de diciem-
bre 2023, en coordinación con la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, de 
manera virtual. (43 participantes)

-	 “La Perspectiva de Género en Materia Penal”, 07 de diciembre 2023, en coordinación con la 
Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, de manera virtual, dirigido a jueces de 
este Poder Judicial. (40 participantes) 

-	 “Diversidad Sexual”, 22 de febrero 2024, en coordinación con la Unidad de Igualdad de Gé-
nero y Derechos Humanos, de manera virtual. (64 participantes) 

-	 “Violencia Digital en la Adolescencia”, 25 de abril de 2024, en coordinación con la Unidad de 
Igualdad de Género y Derechos Humanos, de manera virtual. (28 participantes) 

-	 “Justicia Restaurativa en Materia Familiar”, 21 de junio de 2024, de manera virtual. (102 par-
ticipantes) 

-	 “La Oralidad en Materia Procesal”, 26 de junio de 2024, de manera virtual.

Ciclo de Conferencias “La de Justicia Procesal Civil”

-	 “La Oralidad en la Justicia Procesal” 26 de junio de 2024, en modalidad virtual, en un horario 
de 17:00 a 18:00 horas, impartido por Maestro. Yaopool Pérez Amaya Jiménez, Magistrado 
de la Séptima Sala Civil Ponencia 1, del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México 
(142 participantes).

-	 “Oralidad y sus generalidades”, 03 de julio de 2024 en modalidad virtual, en un horario de 
17:00 a 18:00 horas, que será impartida por la Licenciada Lili del Rosario Hernández Her-
nández, Consejera de la Judicatura del Poder Judicial del Estado.(102 participantes).

-	 “La Oralidad en los Juicios Mercantiles”, 10 de julio de 2024 en modalidad virtual, en un hora-
rio de 17:00 a 18:00 horas, que será impartida por la Maestra Angelica Severiano Hernández, 
Jueza del Juzgado de Oralidad Mercantil, del Poder Judicial del Estado. (117 participantes).

-	 Conferencia “Código de Ética, Conflictos de Interés y Espacios Laborales Libres de Violencia”, 
de manera virtual, el día 05 de julio del presente año, en un horario de 11:00 a 14:00 horas, 
con el objetivo de fortalecer la ética pública, coordinado por la licenciada Tey Wendolyne 
Retana Alarcón, Titular de la Unidad de Enlace para la Reforma al Sistema de Justicia Laboral 
dirigido el personal adscrito a los Tribunales Laborales de esta entidad. (57 participantes).

CICLO DE CONFERENCIAS 
“LA JUSTICIA RESTAURATIVA”.

-	 “Reflexiones sobre Justicia Restaurativa”, 15 de agosto de 2024, en modalidad virtual, en un 
horario de 18:00 a 19:00 horas, impartido por la Dra. Ivonne Adriana Gaytan Bertruy, pro-
fesora investigadora de la UJAT.(58 participantes).

-	 “Justicia Restaurativa Familiar”, 22 de agosto de 2024, en modalidad virtual, en un horario 
de 18:00 a 19:00 horas, impartida por Dr. Ignacio Noble, Dr. en Ciencias Jurídicas y Director 
del Centro de Mediación, Tucuman, Argentina. (65 participantes).
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-	 “Circulo de Paz en la Justicia Restaurativa”, 29 de agosto de 2024 en modalidad virtual, en un 
horario de 18:00 a 19:00 horas, impartida por la Maestra Maribel Alejandra Martínez Ortíz, 
Conciliadora y Facilitadora certificada. (63 de participantes).

-	 Conferencia “Introducción al Derecho Colaborativo de acuerdo al Código Nacional de Pro-
cedimientos”, impartida por el Dr. Oscar Ortiz Salcedo, director del Instituto de Investiga-
ción y Estudio para la Paz, A.C., Terapeuta, mediador y docente, ha desarrollado programas 
sobre Cultura de Paz, MASC. y Derechos Humanos, el día viernes 21 de agosto del año 
actual, en un horario de 17:00 a 18:00 horas, en modalidad virtual.( participantes 82 ).

-	 Conferencia: “La Pertinencia de la Prueba Pericial 28 de agosto de 2024: Ponente: Dr. Ge-
naro Gómez Gómez, Horario: 16:00 - 18:00 horas (53 asistentes).

-	 Conferencia: “Elementos Esenciales en los Dictámenes, 29 de agosto de 2024 Periciales. 
Ponente: Mtro. Francisco Elías Bartolo Sánchez, Especialista en Grafoscopía, Documentos-
copía y Dactiloscopía. Horario: 15:30 – 17:00 hrs. (54 asistentes).  

-	 “Justicia Restaurativa”. 09 de febrero de 2024, a las 17:00 horas. Doctora Michelle Mayorga 
Agüero, Coordinadora Nacional de Justicia Restaurativa de Costa Rica, de manera virtual. 

-	 “Jurisdicción Voluntaria en Sede Notarial”, 19 de abril de 2024, impartida por el licenciado 
Alfonso Zermeño Infante, Notario Público número 5 de la Ciudad de México, de manera 
virtual.

-	 “Sucesorios Testamentarios y Simplificados”, 26 de abril de 2024, impartido por el licen-
ciado Jorge Arturo Pérez Alonso, Notario Público número 35 de la ciudad de Villahermosa, 
Tabasco, de manera virtual.

-	 “La importancia del Notariado en el Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, 03 de mayo de 
2024, impartido por el licenciado Fernando Pérez Arredondo, Notario Público número 12 
de la Ciudad de México, de manera virtual.

FOROS

-	 “Las nuevas implicaciones Procesales en Materia Familiar”, 24 de noviembre de 2023, en el 
Centro de Especialización Judicial. (89 asistentes).

-	 “Análisis de los Criterios Jurisprudenciales en Relación a la Competencia en Materia Labo-
ral”, 28 de noviembre 2023, en coordinación con la Dirección General de Administración de 
los Tribunales Laborales, de manera presencial en el auditorio “Licenciado Antonio Suárez 
Hernández”. (196 participantes).

-	 “Las Nuevas Implicaciones Procesales en Materia Familiar y Civil”, 06 de abril 2024, dirigido 
a abogados postulantes, de manera presencial en el municipio de Centla, Tabasco. (77 par-
ticipantes).

CURSOS

-	 “Etapas del Juicio Oral Mercantil”, 25 de noviembre de 2023, de manera presencial, Casa 
de la Cultura, Comalcalco, en coordinación con en el Centro de Especialización Judicial. (67 
participantes).
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-	 “Ética Judicial: Principios, Virtudes y Deberes; Aplicación y Casos Prácticos”, del 12 al 14 de 
febrero, 2024, de manera virtual, en coordinación con en el Centro de Especialización Judi-
cial. (50 participantes).

-	 “Justicia Digital”, impartido por el Dr. Gustavo Cárdenas Soriano, miembro de la comisión 
redactora del Código Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares. 01 de marzo 2024, de 
manera virtual, en coordinación con el Centro de Especialización Judicial. (156 participan-
tes).

-	 “Teoría del Conflicto”, 16 de marzo de 2024, de manera virtual, para personal de CAJAPJT. 
impartido por la Dra. María Inés Suarez, Mediadora Argentina, Internacional (62 participan-
tes).

-	 “Capacitación de Justicia Oral Mercantil” 06 de abril de 2024, de manera presencial, en el 
municipio de Centla, Tabasco. (76 asistentes).

-	 “Laboratorio de Enseñanza Práctica de Derecho Procesal Individual “22, 23, 24 y 28 de 
mayo, 04, 11, 18 y 25 de junio 2024, de manera presencial en coordinación con la Dirección 
General de Administración de los Tribunales Laborales. (185 participantes). 

-	 “La Instrumentación del Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, 31 de mayo, y 07 de junio 
de 2024, de manera presencial en el municipio de Teapa, Tabasco. (87 participantes).

-	 “La Instrumentación del Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, (libro tercero y cuarto) 
dirigido a litigantes, sábados 25 noviembre, 02 y 09 de diciembre 2023, en el auditorio “Li-
cenciado Antonio Suárez Hernández”.

-	 “Acciones Colectivas”, 26 de enero y 09 de febrero de 2024, de manera presencial en el 
auditorio “Licenciado Antonio Suárez Hernández”.

-	 “La Instrumentación del Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar, “(libro quinto y séptimo), di-
rigido a litigantes, sábado 13 y 20 de enero 2024, en el auditorio “Licenciado Antonio Suárez 
Hernández”.

-	 “La Instrumentación del Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar;” (libro noveno y décimo), 
dirigido a litigantes, sábado 17 de febrero 2024, en el auditorio “Licenciado Antonio Suárez 
Hernández”.

-	 “La Instrumentación del Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, dirigido para abogados de 
los municipios de Balancán, Emiliano Zapata, Tenosique y Jonuta, los días 22 marzo y 5 de 
abril 2024. 

SEMINARIOS

-	 “Justicia Familiar”, del 05 al 08 de marzo de 2024, de manera virtual, en coordinación con el 
Centro de Especialización Judicial. (169 participantes).

-	 “Justicia Civil”, del 19 al 21 de marzo de 2024, de manera virtual, en coordinación con el 
Centro de Especialización Judicial. (142 participantes).

-	 “Mediación y Conciliación en Materia Civil y Familiar” del 09 al 11 de abril de 2024 de manera 
virtual, en coordinación con el CAJAPJT. (151 participantes).
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TALLERES

-	 “Etapa Intermedia”, impartido por el Magistrado Samuel Ramos Torres, 22 de febrero 2024, 
dirigido a jueces de Control, región 9 (34 participantes).

-	 “Elaboración de actas mínimas”, impartido por el Dr. Jesús Vázquez Torres, 23 de febrero 
2024, dirigido a servidores judiciales, región 9. (46 participantes).

-	 “Dinámica para el Estrés”, 28 y 29 de febrero, 01 de marzo,29 y 30 de abril, 26, 27, y 28 de 
junio, de 2024, de manera presencial en la región 9, dirigido a servidores judiciales. (149 
participantes).

-	 “Elaboración de artículo científico”, 07 marzo presente 2024, en coordinación con el Centro 
de Especialización Judicial. (31 participantes).

-	 “Neurolingüística” impartido en línea por la Mediadora, Argentina, Internacional Dra. en 
Neurolingüística, Luciana Cataldi, los días 3 y 4 de mayo de 2024, dirigido a Personal de 
CAJAPJT y conciliadores en general. (47 participantes).

-	 “Aplicación de los Derechos Humanos en la función jurisdiccional”, de manera virtual, 22 de 
marzo 2024, en coordinación con el Centro de Especialización Judicial. (45 participantes).

-	 “Elementos para valorar la prueba pericial”, 30 de agosto de 2024 Ponente: Mtro. Francisco 
Elías Bartolo Sánchez, Especialista en Grafoscopía, Documentoscopía y Dactiloscopía. Ho-
rario: 16:00 – 19:00 hrs, modalidad presencial, en el auditorio “Licenciado Antonio Suarez 
Hernández”. (participantes 52).

-	 “Documentoscopia”, Ponente: Mtro. Francisco Elías Bartolo Sánchez, Especialista en Grafos-
copía, Documentoscopía y Dactiloscopía. Horario: 16:00 – 19:00 hrs, modalidad presencial, 
en el auditorio “Licenciado Antonio Suarez Hernández”. (participantes 48).

-	 “Derechos Indígenas: Ciudadanía, Equidad, Tradición”, mismo que será́ impartido por la Co-
misión Estatal de Derechos Humanos de Nuevo León, los días 25 y 26 de junio del presente 
año, en un horario de 16:00 a 18:00 horas, en modalidad virtual, con el fin de sensibilizar y 
concientizar a todo el personal de este Poder Judicial; en conmemoración del Día Naranja. 
(93 participantes).

-	 “Juzgar con Perspectiva de Género: Fundamento y Análisis de Sentencias”, impartido por la 
Maestra Monivet Shaley López García, Jueza de Control del Estado de Oaxaca, los días 5 y 6 
de septiembre del presente año, en el horario de 16:00 a 20:00 horas, en el auditorio “Lic. 
Antonio Suárez Hernández”, de este Poder Judicial. (94 asistentes). 

DIPLOMADOS

-	 “El Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, 05 de abril de 2024, 8 módulos, 120 horas, de 
manera presencial los días sábados, en el Centro de Especialización Judicial. (41 participan-
tes).

-	 “En Conducción y Desarrollo de Audiencias en el Sistema Penal Acusatorio”, 4 de mayo 
2024, en coordinación con el Centro de Especialización Judicial y la Dirección de la Admi-
nistración del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, de manera presencial los viernes y 
sábados en la sala de oralidad de la Región, 9. (98 participantes). 
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-	 2do. Diplomado, “Internacional de Estudios de Género, Derechos Humanos de las Mujeres 
y Acceso a la Justicia”, 2 de mayo 2024, de manera virtual, coordinado por la Unidad de 
Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del Estado. (85 
inscritos). 

-	 “El Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, 22 de junio de 2024, al 14 de diciembre 2024, 8 
módulos, 100 horas, de manera virtual los días sábados. (83 alumnos inscritos). 

-	 “Mecanismos de Solución de Conflictos”, a partir del 24 de agosto de 2024 al 25 de enero 
de 2025, de manera hibrida, en el Centro de Especialización Judicial, 41 alumnos inscritos. 

-	 “Mecanismos de Solución de Conflictos”, del 24 de agosto de 2024 al 25 de enero de 2025, 
de manera hibrida, en el Centro de Especialización Judicial. (41 alumnos inscritos).

PANEL

-	 “Emisión y Seguimiento de las Ordenes de Protección” el 15 de noviembre de 2024, de ma-
nera virtual, en coordinación con la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, 
dirigido a personal jurisdiccional. 

MESA REDONDA

-	 La Importancia del estándar de Competencia EC1081. Elaboración de Peritajes Técnicos 
Grafoscopicos. Ponente: Integrantes de La Sociedad Internacional de Peritos en Documen-
toscopía (SIPDO), 30 de agosto 2024, de 17:15 – 19:00 horas. (52 asistentes).

COLABORACIÓN INTERINSTITUCIONAL

-	 En coordinación con la Embajada de Estados Unidos, la Agencia  Internacional Criminal 
Investigative Training Asistance, siete de nuestros jueces del Sistema Penal Acusatorio, pre-
sentaron y aprobaron el VETTING, por lo tanto y en apoyo a la mencionada institución, rea-
lizaron simulación de audiencias, con la Fiscalía General del Estado, en la sala de oralidad 
de segunda instancia, los días 15 de febrero, 25 de abril, 06 de junio del presente año, en 
la sala de oralidad de juzgado de oralidad mercantil.

-	 Curso para docentes de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco, en temas del Nuevo 
Código Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares, los días 02, 09, 16 y 23 de marzo de 
2024, de manera virtual. (102 participantes),

-	 En coordinación con el Poder Judicial del Estado de Campeche, la Maestra Angélica Severia-
no Hernández, Jueza Mercantil, impartió el módulo “Temas Selectos en Procesos Civiles”, los 
días 15, 16, 22 y 23 de marzo; 8 y 9 de abril 2024, a los alumnos de la maestría en Procesos 
Orales, Tercera Generación, en la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, de 
manera presencial.

-	 La Fiscalía solicito la participación de una de nuestras Juezas, para impartir el “Taller de acom-
pañamiento y escucha de niñas, niños y adolescentes”, los días 26 y 27 de abril de 2024.
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-	 En coordinación con el Poder Judicial del Estado de Chiapas, Juezas y Jueces de este Tribu-
nal impartieron el curso: “Nuevas Tendencias en Derecho Civil, Familiar y Mercantil y sus 
implicaciones prácticas de acuerdo al Código Nacional”, el 19 de abril de 2024, en la ciudad 
de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. (123 participantes).

-	 Con la Comisión Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER), se sostuvo una reunión de 
manera virtual, donde participaron además de personal de este Consejo, del CAJAP, del 
Centro de Especialización y de la Dirección de Estadística e Informática, 2 de mayo de 2024. 
(6 participantes).

-	 Curso para docentes de las siguientes Universidades: Universidad Popular de la Chontalpa, 
Universidad Mexicana para el Desarrollo A.C., Universidad de Negocios de Tabasco, Univer-
sidad Alfa y Omega, entre otras en el Nuevo Código Nacional de Procedimientos Civiles y 
Familiares, los días 11, 18, y 25 de mayo de 2024, de manera virtual. (204 participantes).

-	 El Instituto Nacional de Ciencias Penales, dicto el curso: “La prueba y los elementos de su 
valoración”, el 14 de mayo de 2024, a servidores judiciales de los Tribunales Laborales, de 
manera virtual. (58 participantes).

-	 El Poder Judicial del Estado de México, invito a participar a dos de nuestros Jueces al IV Con-
greso de Justicia Familiar, “Implementación del Código Nacional de Procedimientos Civiles y 
Familiares”, del 15 al 17 de mayo de 2024, en la ciudad de Toluca, Estado de México.

-	 Al Poder Judicial del Estado de Chiapas, se les brindo asesoría para poder obtener la Certi-
ficación de los Juzgados de Oralidad Mercantiles, que otorga CONAMER (Comisión Nacional 
de Mejora Regulatoria), de manera virtual, los días 20 y 21 de mayo 2024, de manera pre-
sencial, el 28 de mayo de 2024.

-	 Con la Comisión Nacional Bancaría y de Valores, del 20 al 24 de mayo de 2024, se actualizó 
información de los juzgados Civiles, Familiares, Mercantil y Laborales, con la finalidad de 
que se asignaran los nuevos links, para el acceso a la plataforma del Sistema de Atención 
de Requerimientos de Autoridad, (SIARA), mismo que se alcanzó satisfactoriamente.

-	 Con la Comisión Nacional Bancaría y de Valores, del 29 al 31 de mayo de 2024, se actualizó 
información de los juzgados mixtos, para cambio de denominación a juzgados civiles, con-
cluido de manera satisfactoria.

-	 El Poder Judicial de Nayarit, solicito apoyo, para que jueces laborales, impartan el curso “La 
Especialidad en Justicia Laboral”, los días 27 y 28 de junio 2024, de manera virtual.

-	 Una de nuestras juezas, participó en la capacitación “Programa Oralidad en Justicia Civil y 
Familiar”, efectuada del 03 de junio al 18 de octubre de 2024, en modalidad virtual (auto-
gestiva), en el Centro de Estudios de Justicia de las Américas, en conjunción con la Escuela 
Federal de Formación Judicial, programada con la finalidad de formar futuros instructores y 
fortalecer las redes de colaboración interinstitucionales.

-	 El Poder Judicial de Nayarit, solicito apoyo, para que jueces laborales, impartan el curso “La 
Especialidad en Justicia Laboral”, los días 27 y 28 de junio 2024, de manera virtual. 

-	 Conferencia: “La Eficacia de los Mecanismos de Resolución de Conflictos”, disertada por 
la Doctora Isi Verónica Lara Andrade, 29 de agosto de 2024, en el Instituto de Formación, 
Profesionalización y Carrera Judicial, del Poder Judicial del Estado de Chiapas.
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-	 Conferencia: “La Trata de Personas, Flagelo de nuestra sociedad”, impartida en la sala de 
usos múltiples de la Comisión Estatal de Derechos Humanos, por la Doctora Isi Verónica 
Lara Andrade, el 6 de septiembre de 2024.

-	 Conferencia: “Análisis de Audiencias Preliminares y de Juicio de Acuerdo al Código Nacional 
de Procedimientos Civiles y Familiares”, disertada por la Jueza Lorena Denis Trinidad, los 
días 26 y 27 de septiembre 2024, en un horario de 17:00 a 18:30 horas, en la Casa de la 
Cultura Jurídica.

-	 Programa Internacional para la capacitación en la investigación criminal-México, de la em-
bajada americana en México. Conversatorios con la Fiscalía General de Justicia del Estado y 
Jueces, el 20 de agosto 2024, a partir de las 09:00 horas, en el Auditorio “Licenciado Antonio 
Suarez Hernández”, de este Poder Judicial. 

-	 A invitación de los Magistrado Rafael Guerra Álvarez, Presidente de la Comisión Nacional de Tri-
bunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos A.C., así́ como del Magistrado 
Miguel Felipe Mery Ayup, Titular de la Unidad de Derechos Humanos de Igualdad de Género 
de la Comisión Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos 
A.C., participaron 06 juezas y jueces en Materia Penal, de este Poder Judicial, en la capacita-
ción de la Guía Técnica para la Emisión y Seguimiento de Órdenes de Protección en Casos de 
Violencia Contra las Mujeres que se encuentra contemplada en el Acuerdo CNT-17-02/2024, 
efectuada de forma virtual, el día 11 de julio de 2024, en un horario de 15:30 a 19:00 horas.

-	 Conferencia: “Principios Rectores del Sistema de Impartición de Justicia en Materia Civil y 
Familiar”, disertada por la Jueza Lorena Denis Trinidad, 15 de octubre 2024, en un horario 
de 17:00 a 18:30 horas, en la Casa de la Cultura Jurídica.

-	 Conferencia: “Interés Superior de la Infancia”, disertada por la Jueza Lorena Denis Trinidad, 
el 15 de noviembre 2024, en un horario de 10:00 a 14:30 horas, a través de la plataforma 
Telmex, dirigido a personal de la Judicatura del estado de Oaxaca.

-	 En apoyo al Poder Judicial de Chihuahua y el Instituto de Formación y Actualización Judicial 
de dicha entidad, el Doctor Genaro Gómez Gómez, Juez Laboral, impartió los días 15, 16, 
22, 23, 29 y 30 de noviembre 2024, en Ciudad Juárez, Chihuahua, dentro de la Maestría en 
Derecho del Trabajo, la materia “Derecho Procesal del Trabajo”, de manera presencial.

COORDINACIÓN CON LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACIÓN

Se participa a partir del 16 de abril de 2024, en el proyecto académico, de recopilación e in-
vestigación del Centro de Estudios Constitucionales de la Suprema Corte de Justicia de la Na-
ción, CONATRIB y la editorial Tirat lo Blach, aportando material de nuestra entidad y de este 
Poder Judicial, siguiendo los lineamientos señalados.

CONVERSATORIOS

-	 “Avances en Materia de Paridad de Género e Igualdad Sustantiva”, 8 de marzo de 2024, en 
coordinación con la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, de manera pre-
sencial en el auditorio “Licenciado Antonio Suárez Hernández. (66 participantes).
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-	 “El Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, 17 de mayo de 2024, en el auditorio “Lic. Anto-

nio Suárez Hernández, del Tribunal Superior de Justicia del Estado, participantes; Senadora 
Olga Sánchez Cordero, Dr. Felipe Alejandro Zegbe Camarena y Mtra. Sabela Patricia Asiain 
Hernández, moderadora Dra. Isi Verónica Lara Andrade, de manera presencial, en el audi-
torio “Licenciado Antonio Suárez Hernández (216 participantes).

IMPLEMENTACIÓN DE LA INSTRUMENTACÓN DE LAS REFORMAS 
AL NUEVO SISTEMA PROCESAL DE JUSTICIA EN MATERIA CIVIL Y FAMILIAR

CONVERSATORIOS
 
-	 Tercera Sesión. “De los Juicios Universales y De los Recursos” en el Nuevo Sistema Civil y 

Familiar (Libros quinto y séptimo), 24 de noviembre y 01 de diciembre 2023, aulas 01, 02 y 
03 del Centro de Especialización Judicial.

- Tercera Sesión. “De los Juicios Universales y De los Recursos” en el Nuevo Sistema Civil y Fami-
liar (Libros quinto y séptimo), 07 de diciembre de 2023, en el auditorio del Tribunal Superior 
de Justicia del Estado.

-	 Cuarta Sesión. “De la Sentencia, Vía de Apremio y su Ejecución y de los Procesos de Ca-
rácter Internacional” en el Nuevo Sistema Civil y Familiar (Libros noveno y décimo), 26 de 
enero, 2, 9, 16 de febrero 2024, aulas 01, 02 y 03 del Centro de Especialización Judicial.

-	 Cuarta Sesión. “De la Sentencia, Vía de Apremio y su Ejecución y de los Procesos de Ca-
rácter Internacional” en el Nuevo Sistema Civil y Familiar (Libros noveno y décimo), 23 de 
febrero de 2024, Auditorio del Tribunal Superior de Justicia del Estado.

SIMULACIONES DE AUDIENCIAS:

-	 “Simulación de audiencia preliminar y audiencia de juicio”, el 06 de abril del presente año, 
en la casa de la cultura del municipio de Balancán, Tabasco.

-	 “Simulación de audiencias preliminar y audiencias de juicio”, en la sala de oralidad mercan-
til, los días sábados; 20 y 27 de abril; 04,11, 18 y 25 de mayo; 01, 08, 15, 22 y 29 de junio de 
2024.

-	 “Simulación de audiencia preliminar y audiencia de juicio”, el 08 de junio del presente año, 
en el del municipio de Teapa, Tabasco.

-	 “Simulación de Audiencia  Preliminar conforme al Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, 
en la Universidad Autónoma de Guadalajara, Auditorio “Antonio Leaño Castillo” el 30 de 
agosto 2024,  a partir de las 09:00 horas, con el propósito de contribuir a la formación y pre-
paración al nuevo sistema a los abogados/as litigantes, pasantes y estudiantes de derecho 
y público en general.

-	 “Simulación de Audiencia Preliminar conforme al Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, 
en la ciudad de Frontera, Centla, Tabasco, el 14 de septiembre 2024, en el Instituto Tecno-
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lógico Superior de Centla, a partir de las 10:00 horas, con el propósito de contribuir a la for-
mación y preparación al nuevo sistema a los abogados/as litigantes, pasantes y estudiantes 
de derecho y público en general.

-	 “Simulación de Audiencias, conforme al Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar”, en la ciudad 
de Cárdenas, Tabasco, el 18 de septiembre 2024, en la Universidad Popular de la Chontal-
pa, a partir de las 10:00 horas, con el propósito de contribuir a la formación y preparación 
al nuevo sistema procesal a los abogados/as litigantes, catedráticos, pasantes, estudiantes 
de derecho y público en general. 

Personas capacitadas en materia del Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar:
 

Actividades Personas Capacitadas. Total

Conversatorios 592 servidores Judiciales
182 abogados 774

Cursos

60 docentes
Abogados
104 Teapa

91 Balancán
76 Centla

120 Chiapas

451

Seminarios 126 126

Simulación de 
Audiencias

Servidores Judiciales. 550
Balancán 46
Teapa       78
UAG.        84

Frontera   62
Cárdenas 76

896

TOTAL 2,247

Resultados de actividades en cantidad:

ACTIVIDADES CANTIDAD BENEFICIARIOS

Conferencias 21 1084

Talleres 10 639

Colaboración SCJN 01 —

Cursos 12 753

Dictámenes 03 —

Diplomados 05 348

Conversatorios 06 1012

Seminarios 03 462
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ACTIVIDADES CANTIDAD BENEFICIARIOS

Foros 03 362

Simulación de Audiencias 16 896

Colaboración Interinstitu-
cional 23 436

Panel 01 63

Mesa Redonda 01 52

Certificación 02 10

Atención al Público 119 119

COMISIONES DE REPRESENTACIÓN DEL PODER JUDICIAL
A CARGO DE LOS CONSEJEROS

En el periodo que se informa los Consejeros de la Judicatura fueron comisionados para parti-
cipar en 10 eventos, de las cuales 9 fueron realizados por la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Estatal Anticorrupción-Tabasco (SESEA), 01 por ante la Barra Mexicana de Abogados y en el 
Curso de actualización notarial. 

ACUERDOS GENERALES EMITIDOS POR 
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

En el periodo que se informa el Pleno del Consejo de la Judicatura emitió 08 acuerdos genera-
les, en los que se tomaron las determinaciones siguientes:

Acuerdo 04/2023. El 15 de diciembre de 2023, se suprime el Juzgado Penal de Primera Ins-
tancia del Sexto Distrito Judicial con sede en Cárdenas cuyos asuntos fueron declinados a los 
Juzgados Primero y Segundo Penal del Primer Distrito Judicial con sede en Centro.

Acuerdo 05/2023. Se crea el Juzgado Tercero de Control y Tribunal de Enjuiciamiento de la 
Región 8, con sede en la ciudad de Cárdenas, que inició sus funciones a partir del 08 de enero 
de 2024, el cual conoce de los delitos del orden común y exclusivos de violencia contra las 
mujeres, en los que estas sean sujetos pasivos de cualquier edad, previstos en el Código Penal 
para el Estado y leyes especiales, cuando no estén reservados a otra autoridad judicial.  

Acuerdo 01/2024. A partir del 19 de febrero de 2024, se suprimen los Juzgados Mixtos de 
Primera Instancia y a partir del día siguiente cambian su denominación a Juzgados Civiles de 
Primera Instancia.

Acuerdo 02/2024. Se modificó el punto primero del Acuerdo General 01/2024, con relación 
a la correspondencia de los distritos judiciales de cada Juzgado Civil.
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Acuerdo 03/2024. El 15 de marzo de 2024, se suprime el Juzgado Segundo Penal de Primera 
Instancia del Primer Distrito Judicial de Centro, y se determinó la modificación de la denomi-
nación del Juzgado Primero Penal a Juzgado Penal de Primera Instancia del Primer Distrito 
Judicial de Centro, que conoce de los asuntos del juzgado suprimido.

Acuerdo 04/2024. Se crea el Juzgado Segundo de Control y Tribunal de Enjuiciamiento de la 
Región 5, con sede en la ciudad de Centla, que inició sus funciones a partir del 01 de abril de 
2024, y se determinó la modificación de la denominación del Juzgado de Control y Tribunal 
de Enjuiciamiento de la Región 5, con sede en la ciudad de Paraíso, actualmente se denomina 
Juzgado Primero de Control y Tribunal de Enjuiciamiento de la Región 5, con sede en la ciudad 
de Paraíso.

Acuerdo 05/2024. Se crea la Unidad de Investigación de Responsabilidades Administrativas 
que depende orgánicamente del Consejo de la Judicatura, y está dotada con autonomía para 
fungir como autoridad investigadora y cuenta con las atribuciones inherentes a la etapa de 
investigación establecidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley 
Orgánica del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Acuerdo 06/2024. Se dejan sin efecto los acuerdos generales 04/2019 y 05/2022, mediante 
los cuales se establecieron y modificaron el haber por retiro para Magistrados, Consejeros y 
Jueces del Poder Judicial del Estado. 

ACTIVIDADES DE LAS ÁREAS DEPENDIENTES
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CENTRO DE ESPECIALIZACIÓN JUDICIAL
CAPACITACIONES

CURSOS Y TALLERES

•	 El 25 de noviembre de 2023; se realizó el curso “Curso Etapas del Juicio Oral Mercantil”, im-
partido por el Mtro. Daniel León Martínez, en horario de 09:00 a 13:00 horas, en modalidad 
presencial, dirigido a servidores judiciales y público en general, en el que participaron 73 
servidores Judiciales.

•	 El 26 de enero de 2024, se realizó el “Curso Acciones Colectivas”, impartido por el Dr. Edgar 
Vargas Valles, en horario de 17:00 a 19:00 horas, en modalidad presencial, en el que parti-
ciparon 151 servidores Judiciales.

•	 Los días 12 y 13 de febrero de 2024, se realizó el “Curso Ética Judicial: principios, virtudes 
y deberes; aplicación y casos prácticos”, impartido por el Dr. Javier Saldaña Serrano, en 
horario de 17:00 a 19:00 horas, en modalidad virtual, en el que participaron 48 servidores 
Judiciales.
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•	 El 01 de marzo de 2024, se realizó el curso “Curso Justicia Digital”, impartido por el Dr. Gus-
tavo Cárdenas Soriano, en horario de 10:00 a 12:00 horas, en modalidad virtual, en el que 
participaron 189 servidores Judiciales.

•	 Del 03 de marzo al 13 julio de 2024, se realizó el “Curso de Certificación para Facilitadores 
Judiciales en Materia Familiar, Civil y Mercantil”, impartido por los ponentes Eréndira Toledo 
Cortés, Luciana Cataldi, Claudia Marcela Priego Custodio, Isi Verónica Lara Andrade, Narda 
Beatriz Bernal Sánchez, Maribel Alejandra Martínez Ortiz en horario de 16:00 a 19:00 y 9:00 
a 13:00 horas, en modalidad hibrida, en el que participaron 15 servidores Judiciales.

•	 El 05, 06 y 08 de marzo de 2024, se realizó el “Seminario Justicia Familiar”, impartido por Lo-
rena Denis Trinidad y Martha Eugenia Orozco Jiménez; en horario de 17:00 a 19:00 horas, 
en modalidad virtual, en el que participan 74 servidores judiciales, defensores públicos y 
público en general.

•	 Los días 19, 20 y 21 de marzo de 2024, se realizó el “Taller Justicia Civil”, impartido por Tri-
nidad González Sánchez, Yessenia Narváez Hernández en horario de 17:00 a 19:00 horas, 
en modalidad virtual, dirigido a servidores judiciales, en el que participaron 52 servidores 
Judiciales.

•	 Los días 20, 21 y 22 de marzo de 2024, se realizó el “Taller Aplicación de los Derechos Hu-
manos en la Función Jurisdiccional”, impartido por los ponentes Emilio Maus Ratz, José Ma-
ría Soberanes Díez, Francisco Vázquez Gómez-Bisogno en horario de 17:00 a 19:00 horas, 
en modalidad virtual, en el que participaron 52 servidores Judiciales.

•	 Del 02 de marzo al 06 de abril de 2024, se realizó el “Curso El Nuevo Sistema Procesal Civil 
y Familiar” impartido por los ponentes Angélica Severiano Hernández, Yessenia Narváez 
Hernández, Trinidad González Sánchez, Lorena Denis Trinidad, Francisco Javier Rodríguez 
Cortés, Leonel Cáceres Hernández. en horario de 09:00 a 12:00 horas, en modalidad vir-
tual, en el que participaron 37 docentes de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco.

•	 Los días 09, 10 y 11 de abril de 2024, se realizó el “Seminario Mediación y Conciliación en 
Materia Civil y Familiar”, impartido por Ruth Nayeli de la Cruz Hernández y Álvaro Sánchez 
Gómez en horario de 17:00 a 19:00 horas, en modalidad virtual, en el que participaron 63 
servidores Judiciales.

•	 Los días 11, 18 y 25 de mayo de 2024, se realizó el “Curso El Nuevo Sistema Procesal Civil 
y Familiar” impartido por los jueces Yessenia Narváez Hernández, Silvia Villalpando García, 
Norma Leticia Félix García, Trinidad González Sánchez, Francisco Javier Rodríguez Cortés en 
horario de 09:00 a 12:00 horas, en modalidad virtual, en el que participaron 32 docentes de 
diversas universidades del Estado de Tabasco. 

•	 “Taller: Oralidad Civil y Familiar”, impartido por el ponente Yaopol Pérez Amaya Jiménez, el 
16 de agosto de 2024, de 12:00 a 15:00 horas, en modalidad presencial, en el que partici-
paron 45 servidores judiciales.

•	 “Taller: Formador de Formadores”, impartido por el ponente Yaopol Pérez Amaya Jiménez, 
del 8 de enero al 1 de agosto de 2024, de 16:00 a 19:00 horas, en modalidad presencial, en 
el que participaron 7 servidores judiciales.
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•	 “Curso: Introductivo al Derecho Colaborativo” impartido por el ponente Oscar Ortiz Salce-
do, el 21 de agosto de 2024, de 17:00 a 19:00 horas, en modalidad virtual, en el que parti-
ciparon 124 servidores judiciales y Público en General.

CONFERENCIAS

•	 El 26 de abril de 2024; se llevó a cabo la Conferencia Magistral “Sucesorios Testamentarios 
y Sucesorios Simplificados” cuyo ponente fue Jorge Arturo Pérez Alonso, en el horario de 
17:00 a 19:00 horas, de modo virtual, en el que participaron 30 personas entre Servidores 
Judiciales y Notarios Públicos.

•	 El 03 de mayo de 2024; se llevó a cabo la Conferencia Magistral “Actuaciones del Notaria-
do Público” cuyo ponente fue Fernando Pérez Arredondo, en el horario de 17:00 a 19:00 
horas, de modo virtual, en el que participaron 21 personas entre Servidores Judiciales y 
Notarios Públicos.

•	 El 15 de agosto de 2024; se llevó a cabo la Conferencia Magistral “Reflexiones sobre la justi-
cia Restaurativa” cuyo ponente fue Ivonne Adriana Gaytán Bertruy, en el horario de 18:00 a 
19:00 horas, de modo virtual, en el que participaron 31 personas entre Servidores Judicia-
les y público en general.

•	 El 2 de agosto de 2024; se llevó a cabo la Conferencia Magistral “Justicia Restaurativa Fami-
liar” cuyo ponente fue Ignacio Noble, en el horario de 18:00 a 19:00 horas, de modo virtual, 
en el que participaron 37 personas entre servidores judiciales y público en general.

•	 El 29 de agosto de 2024; se llevó a cabo la Conferencia Magistral “Circulo de Paz en la 
Justicia Restaurativa” cuyo ponente fue Maribel Alejandra Martínez Ortiz, en el horario de 
18:00 a 19:00 horas, de modo virtual, en el que participaron 23 personas entre servidores 
judiciales y público en general.

CONVERSATORIOS

•	 El 26 de enero de 2024; se llevó a cabo el Conversatorio relativo al Nuevo Código Nacional 
de Procedimientos Civiles y Familiares cuarta sesión: libros octavo y noveno, cuyos ponen-
tes fueron Leonel Cáceres Hernández, María Isabel Solís García, Juan Carlos Galván Castillo, 
María del Carmen Valencia Pérez, Lucio Santos Hernández, Rosalinda Santana Pérez, Tri-
nidad González Sánchez, Francisco Javier Rodríguez Cortés, Norma Lidia Gutiérrez García, 
Martha Patricia Cruz Olán, Adelaido Ricárdez Oyosa, Yesenia Narváez Hernández, Sara Con-
cepción González Vázquez, Isi Verónica Lara Andrade; en el horario de 09:00 a 12:00 horas, 
de modo presencial,  en el que participaron 99 Servidores Judiciales.

•	 El 02 de febrero de 2024; se llevó a cabo el Conversatorio relativo al Nuevo Código Na-
cional de Procedimientos Civiles y Familiares cuarta sesión: libros octavo y noveno, cuyos 
ponentes fueron Martha Patricia Cruz Olán, Adelaido Ricárdez Oyosa, Yessenia Narváez 
Hernández, Sara Concepción González Vázquez, Leonel Cáceres Hernández, María Isabel 
Solís García, Juan Carlos Galván Castillo, María del Carmen Valencia Pérez, Ana Ruth Zurita 
Sánchez, Lucio Santos Hernández, Rosalinda Santana Pérez, Trinidad González Sánchez, 
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Francisco Javier Rodríguez Cortés; en el horario de 09:00 a 12:00 horas, de modo presen-
cial,  en el que participaron 96 Servidores Judiciales.

•	 El 09 de febrero de 2024; se llevó a cabo el Conversatorio relativo al Nuevo Código Na-
cional de Procedimientos Civiles y Familiares cuarta sesión: libros octavo y noveno, cuyos 
ponentes fueron Lucio Santos Hernández, Rosalinda Santana Pérez, Francisco Javier Rodrí-
guez Cortés, Trinidad González Sánchez, Norma Lidia Gutiérrez García, Martha Patricia Cruz 
Olán, Adelaido Ricárdez Oyosa, Yessenia Narváez Hernández, Sara Concepción González 
Vázquez, Isi Verónica Lara Andrade, Leonel Cáceres Hernández, María Isabel Solís García, 
Juan Carlos Galván Castillo, María del Carmen Valencia Pérez.; en el horario de 09:00 a 
12:00 horas, de modo presencial,  en el que participaron 101 Servidores Judiciales.

•	 El de 16 febrero de 2024; se llevó a cabo el Conversatorio relativo al Nuevo Código Nacional 
de Procedimientos Civiles y Familiares cuarta sesión: libros octavo y noveno, cuyos ponen-
tes fueron Genaro Gómez Gómez, Adelaido Ricárdez Oyosa, Yessenia Narváez Hernández, 
Sara Concepción González Vázquez, Leonel Cáceres Hernández, María Isabel Solís García, 
Clarissa María Calzada Gurría, María del Carmen Valencia Pérez, Ana Ruth Zurita Sánchez, 
Lucio Santos Hernández, Rosalinda Santana Pérez, Trinidad González Sánchez, Francisco 
Javier Rodríguez Cortés; en el horario de 09:00 a 12:00 horas, de modo presencial,  en el 
que participaron 94 Servidores Judiciales.

•	 El 23 de febrero de 2024; se llevó a cabo el Conversatorio relativo al Nuevo Código Nacional 
de Procedimientos Civiles y Familiares cuarta sesión: libros octavo y noveno, cuyos ponen-
tes fueron Norma Lidia Gutiérrez García, María Isabel Solís García, Leonel Cáceres Hernán-
dez, Juan Carlos Galván Castillo, María del Carmen Valencia Pérez.; en el horario de 10:00 a 
13:00 horas, de modo presencial, en el que participaron 178 Servidores Judiciales.

SIMULACIONES

•	 El 20 de abril de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyo ponente fue Martha Patricia 
Cruz Olán; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo presencial, en el que participaron 
51 Servidores Judiciales.

•	 El 27 de abril de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyo ponente fue Norma Lidia Gu-
tiérrez García; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo presencial, en el que partici-
paron 51 Servidores Judiciales.

•	 El 04 de mayo de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyo ponente fue Leonel Cáceres 
Hernández; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo presencial, en el que participa-
ron 50 Servidores Judiciales.

•	 El 11 de mayo de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyo ponente fue Martha Patricia 
Cruz Olán; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo presencial, en el que participaron 
50 Servidores Judiciales.
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•	 El 18 de mayo de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyo ponente fue Martha Patricia 
Cruz Olán; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo presencial, en el que participaron 
50 Servidores Judiciales.

•	 El 25 de mayo de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyo ponente fue Norma Lidia Gu-
tiérrez García; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo presencial, en el que partici-
paron 50 Servidores Judiciales.

•	 El 01 de junio de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyos ponentes fueron Norma Lidia 
Gutiérrez García, Martha Patricia Cruz Olán; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo 
presencial, en el que participaron 45 Servidores Judiciales.

•	 El 08 de junio de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyos ponentes fueron Norma Lidia 
Gutiérrez García, Martha Patricia Cruz Olán; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo 
presencial, en el que participaron 47 Servidores Judiciales.

•	 El 15 de junio de 2024; se llevó a cabo la Simulación de Audiencias Preliminar y Audiencias 
de Juicio, en términos del Nuevo Código Civil y Familiar, cuyos ponentes fueron Norma Lidia 
Gutiérrez García, Martha Patricia Cruz Olán; en el horario de 10:00 a 13:00 horas, de modo 
presencial, en el que participaron 43 Servidores Judiciales.

INFORME ESTADÍSTICA DE CAPACITACIÓN:

Actividad Eventos Alumnos Hombres Mujeres

Cursos 8 669 225 444

Talleres 4 156 44 112

Seminarios 2 137 38 99

Conferencias 6 160 35 125

Diplomados 4 197 73 124

Conversatorios 5 568 139 429

Simulaciones 9 437 95 342

Otras Actividades 1 30 17 13

Total de Eventos 39 Total de Capacitados: 2354

B) POSGRADOS

Doctorado en Derecho Judicial, Sexta Generación, con un total de 9 alumnos:
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Materia Docente

Seminario de Elaboración de Tesis III Dr. Rodolfo Campos Priego

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 6ta Generación, con 
un total de 12 alumnos:

Materia Docente

Seminario de Tesis II Dr. Francisca Silva Hernández

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 7ma Generación, con 
un total de 5 alumnos:

Materia Docente

Seminario de Tesis I Dra. Lily Lara Romero

Ética de la Mediación Judicial Dra. María Aurora Ruíz Ovalle

Planeación y Operación de Centros de Media-
ción Mtra. Hiliana Núñez García

Seminario de Tesis II Dra. Lily Lara Romero

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 8va Generación, con 
un total de 26 alumnos:

Materia Docente

Metodología de La Investigación Dra. Lily Lara Romero

Teoría Del Conflicto Dra. Alejandra Díaz Alvarado

Habilidades y Herramientas De Intervención Dra. Narda Beatriz Bernal Sánchez

Derechos Humanos Dr. José Antonio Morales Notario

Género y Perspectiva Internacional Dra. Adriana Esmeralda Acosta Toraya

Mecanismos Alternativos de Solución de Contro-
versias en el Sistema Penal Acusatorio Dra. Claudia Marcela Priego Custodio

Mecanismos Alternativos de Solución de Contro-
versias en Materia Civil, Mercantil y Familiar Mtra. Yessenia Nárvaez Hernández

Conciliación Laboral Mtra. Martha María Bayona Arias
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Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 
9na Generación, con un total de 9 alumnos:

Materia Docente

Metodología de La Investigación Dra. Lily Lara Romero

Teoría Del Conflicto Rodolfo Campos Priego

Habilidades y Herramientas De Intervención Dra. Narda Beatriz Bernal Sánchez

Derechos Humanos Dr. José Antonio Morales Notario

Maestría en Derecho Judicial 5ta Generación, con un total de 10 alumnos:

Materia Docente

Metodología de La Investigación Dr. Ángel Morales Velueta

Argumentación y lógica jurídica Dr. Guillermo Nieto Arreola

Administración y Gestión Judicial Dra. Antonia Trinidad López Estrada

Sistemas de Protección No Jurisdiccional de Los 
Derechos Humanos Dr. Jesús Manuel Argaez de los Santos

Sistemas de Protección No Jurisdiccional de los 
Derechos Humanos Mtra. Ciu Yen Alejandra Martínez Chao

Género y Perspectiva Internacional Dra. Adriana Esmeralda Acosta Toraya

Teoría del Caso Mtro. Walter de Dios Solís

Teoría del Caso Dra. Isi Verónica Lara Andrade

DATOS ESTADÍSTICOS:
Alumnos estudiando:

Posgrado No. Alumnos

Doctorado Derecho Judicial 6ta. Generación 8

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 6ta. Generación 12

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 7ma. Generación 5

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 8va. Generación 26

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 9na. Generación 9

Maestría en Derecho Judicial 5ta. Generación 10

Total 70
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Alumnos que egresaron:

Posgrado No. Alumnos

Doctorado Derecho Judicial 6ta. Generación 8

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 6ta. Generación 9

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 7ma. Genera-
ción 5

Total 22

C) TRÁMITE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

De igual forma continuamos con el trámite de servicio social y prácticas profesionales con las 
diferentes universidades del Estado de Tabasco, en el año iniciaron 142 de servicio social y 46 
alumnos prácticas profesionales siendo un total de 94 estudiantes que se distribuyeron en las 
diferentes áreas del Poder Judicial.

Servicio social
Hombres Mujeres Total

73 69 142

Prácticas Profesionales
Hombres Mujeres Total

16 30 46

CENTRO DE CONVIVENCIA FAMILIAR

En el periodo que se informa se recibieron un total de 229 expedientes para convivencias y 
entrega-recepción, más 272 expedientes que se tienen desde los años 2014 al 2023; haciendo 
un total de 501.

•	 Se enviaron al archivo provisional 200 expedientes que tenían más de tres meses sin que 
ninguna de las partes se presentase a convivencia, ni entrega recepción. 

•	 Se extrajeron del archivo judicial 11 expedientes.

Actualmente se encuentran 312 expedientes en trámite activos.

•	 199 son de convivencia familiar; y 
•	 113 de entrega-recepción. 

Se efectuaron 5885 convivencias y entregas-recepción, por cumplimiento de amparo y orden 
judicial.

Total de convivencias realizadas: 3452
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•	 Presenciales: 3341
•	 Virtuales: 111
•	 Total de entregas-recepción: 2433

Se han realizado 280 pláticas con los papás y niños en la Coordinación y el área de psicología.

Hasta la presente fecha se cuenta con una población infantil de 520 niños, de los cuales 252 
son niñas y 268 son niños.

En este periodo, en el Centro Estatal de Convivencia Familiar, se impartieron 09 pláticas im-
partidas por la Procuraduría Estatal de Protección de la Familia y de los Derechos de las Niñas, 
Niños y Adolescentes:

•	 “El reto de todos, Ser una Familia”,
•	 “Siempre padres, ser padres durante y después de la separación”,
•	 “Superar la perdida y el duelo en las relaciones familiares”, 
•	 “Padres que aman de verdad”,
•	 “Prevención de todo tipo de violencia en contra de niñas, niños y adolescentes”,
•	 “¿Qué le hace falta a tu casa?”,
•	 “¡El reto de todos ser una familia!”,
•	 “Familia sin violencia, hogares felices”, 
•	 “Resolución creativa de conflictos”.

CENTRO DE ACCESO A LA JUSTICIA ALTERNATIVA

En los Centros de Acceso a la Justicia Alternativa, con sede en Centro, Comalcalco, Nacajuca, 
Macuspana y Cárdenas se conocieron de 9,545 asuntos, de los cuales se admitieron 3,030; 
de estos, en 1,329 se llevó a efecto el proceso de mediación, de los cuales 610 solicitaron 
convenios por escrito.

Se realizaron 690 procesos de mediación, derivados de comparecencias voluntarias de am-
bas partes, en los que en 597 se realizaron convenios escritos a petición de las partes.
El total se lograron suscribir 1207 convenios, 

•	 181 materia civil
•	 78 materia mercantil; y,
•	 948 materia familiar.

Asimismo, se llevaron a cabo 509 terapias con el psicólogo adscrito al CAJAPJT.
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ARCHIVO JUDICIAL

En el archivo de concentración y en los cuatro archivos regionales se recibieron un total de 
13,589 solicitudes de expedientes, de las cuales se atendieron 13,339 solicitudes; asimismo 
fueron recibidos 37,343 expedientes para su resguardo en los diversos archivos judiciales. 

Respecto al proceso de depuración que se llevó a cabo, se destruyeron 73,461 expedientes. 

B. DE LA DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA.

La Dirección de Contraloría realizó las siguientes acciones relevantes en el periodo compren-
dido del 16 de noviembre al 15 de diciembre de 2023 y del 02 de enero al 15 de noviembre 
de 2024: 

•	 Actos de entrega y recepción. La Dirección de Contraloría participó en 118 actos de en-
trega y recepción de órganos jurisdiccionales de la primera y segunda instancia y de áreas 
administrativas. (Siendo 6 del año 2023 y 112 del año 2024).

•	 Declaración de situación patrimonial y de interés. Se llevó a cabo una actualización 
en colaboración con la Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones con el 
objetivo de mejorar la usabilidad del programa “Sistema de Declaración de Situación Patri-
monial y de Interés”.

Esta actualización permite la presentación electrónica de la Declaración Patrimonial y de Inte-
rés, estableciendo un proceso más ágil y eficiente, cumpliendo con las normativas del Sistema 
Nacional Anticorrupción, la Ley General de Responsabilidad Administrativa y la Ley Orgánica 
del Poder Judicial del Estado de Tabasco.
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Durante el periodo en estudio se brindó asesoramiento y se recibieron un total de 2307 decla-
raciones de Situación Patrimonial y de interés, distribuidas de la siguiente manera:

•	 Auditorias de saldos en órganos jurisdiccionales y oficinas de Consignaciones y 
Pagos. El personal de esta Dirección realizó durante el periodo de enero a octubre del 
presente año, 3 revisiones de cotejo del saldo en expedientes correspondientes a juzgado 
y oficinas de consignaciones y pagos en el estado, de las cuales no se detectó ninguna irre-
gularidad en el manejo de los recursos públicos.

Cabe destacar que durante el periodo de esta nueva administración en el mes de noviembre 
del año vigente, se realizaron 5 auditorías correspondiendo 2 a las oficinas de consignaciones 
y pagos, 2 a los tribunales laborales y 1 al juzgado de ejecución de sanciones penales todos 
ubicados en el municipio de Centro.

Asimismo, es relevante señalar que en estas últimas auditorías el hallazgo más importante 
es la omisión en el trámite del traspaso al Fondo Auxiliar para la Administración de Justicia 
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que en el análisis de 69 carpetas se ha omitido ejecutar, ascendiendo a un monto total de 
$676,276.69 (Seiscientos setenta y seis mil doscientos setenta y seis pesos 69/100 M.N). Por 
lo que se exhorto a los titulares de las áreas para el impulso de las carpetas para realizar los 
trámites correspondientes.

Auditorias de áreas administrativas. Se realizaron 3 auditorías internas en donde se de-
tectaron diversas observaciones las cuales ya fueron solventadas por los órganos correspon-
dientes, dichas áreas son:

•	 Tesorería Judicial.
•	 Departamento de Inventario.
•	 Centro de Especialización Judicial.

Revisiones de la cuenta pública del Poder Judicial. Como Órgano de Control Interno se 
efectuó mensualmente la revisión de la cuenta pública del Poder Judicial, incluyendo estados 
financieros y presupuestales, así como los informes de disciplina financiera.

Atención de auditorías externas practicadas por los órganos de fiscalización de los ám-
bitos estatal y federal. La Dirección de Contraloría atendió en el periodo que se informa un 
total de 8 auditorías externas practicadas al Poder Judicial: 3 correspondieron al Órgano Superior 
de Fiscalización del Estado (OSFE) y 5 practicadas por la Auditoria Superior de la Federación (ASF).

Desarrollo del Sistema Electrónico de Entrega y Recepción del Poder Judicial. La Direc-
ción de Contraloría en coordinación con el Centro de la Dirección de Tecnologías de la Infor-
mación y Comunicaciones desarrolló el Sistema Electrónico de Entrega y Recepción del Poder 
Judicial. Este sistema ha demostrado ser eficiente, ágil y funcional en la gestión de los actos de 
entrega y recepción, logrando con el proceso digital optimizar recursos y reducir además sig-
nificativamente el uso de papelería. Esta iniciativa posiciona al Poder Judicial del Estado en una 
nueva gestión pública, lo que refleja el compromiso de la actual administración con la moderni-
zación y optimización de procesos.

Elaboración del Manual de Normas y Lineamientos para 
la Entrega y Recepción de los órganos del Poder Judicial 
del Estado de Tabasco. 

El Manual de Normas y Lineamientos para la Entrega y Recep-
ción de los Órganos del Poder Judicial del Estado de Tabasco, es 
de aplicación general y obligatoria para los servidores judiciales 
de las áreas administrativas y jurisdiccionales del Poder Judicial 
del Estado de Tabasco (con excepción de los juzgados y tribu-
nales laborales que lo integran), cada vez que tenga lugar un 
cambio de titular desde el nivel jerárquico más alto hasta jefe de 



P O D E R  J U D I C I A L  D E L  E S T A D O  D E  T A B A S C O   |   101INFORME ANUAL 
DE LABORES 2024

departamento o equivalente, y los demás servidores judiciales que por la naturaleza e impor-
tancia de sus funciones deban realizar el acto de entrega y recepción, por haber manejado 
recursos públicos o haber tenido personal a su cargo. Este manual, fue aprobado por el Pleno 
del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, publicado en el periódico oficial 
del Estado de Tabasco el 13 de marzo de 2024, mismo que establece las pautas necesarias 
para llevar a cabo dichos procesos de manera organizada y legal.

Elaboración del Manual de Procedimientos de la Oficialía 
Mayor, Tesorería Judicial y Dirección de Contraloría. 

El Manual de Procedimientos de la Oficialía Mayor, Tesorería 
Judicial y la Dirección de Contraloría del Poder Judicial del Es-
tado de Tabasco, es un instrumento normativo -administrativo 
de apoyo, que brinda información respecto de cómo se realizan 
los procedimientos de las actividades principales de las áreas en 
comento, para dar cumplimiento a las atribuciones establecidas 
en la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado de Tabasco. Este 
manual, fue aprobado por el Tribunal superior de Justicia y el 
Consejo de la Judicatura y publicado en el periódico oficial del 
Estado de Tabasco el 08 de junio de 2024.

Difusión del Código de Ética del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

En el periodo que se informa, la Dirección de Contraloría hizo del conocimiento a los servido-
res judiciales a través de cursos y trípticos sobre la importancia del Código de Ética del Poder 
Judicial del Estado de Tabasco, dando cumplimiento con la Ley General de Responsabilida-
des Administrativas. En ese sentido, se dio continuidad con la difusión y firma de una carta 
compromiso de conocimiento del referido código, la cual se proporcionó al área de recursos 
humanos para su entrega al personal de nuevo ingreso y al área de compras para que se 
encargue de distribuirlas entre los proveedores del Poder Judicial. No obstante se hará la re-
visión para ver si cumple con las disposiciones actuales del Sistema Nacional Anticorrupción.

C. CENTRO DE ESPECIALIZACIÓN JUDICIAL.

En el periodo comprendido del 21 de noviembre de 2023 al 15 de noviembre de 2024 coor-
dinó la impartición de doctorados, maestrías, diplomados, cursos, talleres y conferencias de 
forma presencial y mediante el uso de las tecnologías de la información y comunicaciones, los 
que se detallan a continuación:
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COORDINACIÓN DE SERVICIOS
 ESCOLARES Y ADMINISTRATIVOS

PROCESOS DE TITULACIÓN

Durante el periodo reportado, se realizaron los trámites de autenticación ante la Dirección de 
Control Escolar e Incorporación de la Secretaría de Educación, obteniendo como resultado 
durante el periodo reportado la autenticación de 88 documentos de los diferentes posgrados 
entre los que resaltan 23 Grados Académicos, 24 Actas y 40 Certificados de Estudios Totales 
además de 1 Diploma

PROCESO 1 Oficio: TSJ/CEJ/958/2023
Cita de recepción: 07/12/2023 Pago de derechos: $ 12,449.00

PROCESO 2 Oficio: TSJ/CEJ/958/2023
Cita de recepción: 12/01/2024 Pago de derechos: $ 30,085.00

PROCESO 3 Oficio: TSJ/CEJ/692/2024
Cita de recepción: 11/09/2024 Pago de derechos: $ 59,713.00

De igual manera durante este periodo, se realizó el registro de 9 alumnos en la plataforma 
del Sistema Estatal de Registro de Profesiones de la Dirección General de Profesiones de la 
Secretaría de Educación del Estado, obteniendo como resultado la representación gráfica de 
los Títulos Electrónicos solicitados
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Capacitación de la Secretaría de Educación para el manejo de la nueva “Plataforma 
para el Control de Inscripciones y Autenticaciones (PCIA)”

El día 29 de enero del presente, se llevó a cabo en las instalaciones de la Secretaría de Educa-
ción del Estado, la capacitación para el uso de la Plataforma para el Control de Inscripciones y 
Autenticaciones, referente al reporte de inscritos y reinscritos del periodo 2023-2024.

EVENTOS

Esta coordinación se ha encargado de la realización de los diferentes eventos que se llevan 
a cabo en este Centro, como lo son las ceremonias de clausura de los diferentes posgrados, 
tomas de protesta, entregas de diplomas, reconocimientos, entre otras, de las cuales se pue-
den destacar:

La Ceremonia de egreso de 25 estudiantes de diferentes posgrados, llevada a cabo el 06 de 
marzo 2024 en el Aula 1 del Centro de Especialización Judicial contando con la participación 
de la  Dra. Isi Verónica Lara Andrade, Consejera de la Judicatura, Lic. Dorilián Moscoso López, 
Magistrado Presidente de la Tercera Sala Penal del TSJ y Dra. Claudia Marcela Priego Custodio, 
Directora de Mecanismos Alternos de Resolución de Controversias de la FGE y miembro del 
claustro docente del CEJ.

La presentación de la nueva Directora del Centro de Especialización Judicial el día 24 octubre 
2024 en el aula 1 del Centro de Especialización Judicial, evento encabezado por el Presidente 
del Tribunal Superior de Justicia del Estado, Carlos Efraín Reséndez Bocanegra, quien hizo 
un llamado a trabajar unidos por un Poder Judicial de territorio al presentar a María Valeria-
na Macdonel Isidro, como nueva Directora del Centro de Especialización Judicial, misma que 
recibió el respaldo de más de 12 organizaciones de abogados e instituciones educativas. El 
funcionario se comprometió a que Tabasco sea ejemplo de capacitación, con valores de jus-
ticia y transparencia al servicio del pueblo y que la Escuela Judicial forme profesionales con 
conocimiento y ética, para lograr una justicia más cercana y accesible para la entidad.
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ACTIVIDADES RELACIONADAS CON RECURSOS FINANCIEROS:
“FONDO REVOLVENTE”.

El Centro de Especialización Judicial, a través del área de Control Escolar, realiza el reporte a la 
Tesorería Judicial de las facturas y recibos que justifican el uso del fondo revolvente. Durante 
el periodo reportado, se han presentado seis relaciones las cuales a continuación se detallan:

Fecha de 
comprobación

Total, de 
facturas 

reportadas

Monto 
Justificado Observaciones

02 enero 2024 Solicitud de apertura de Fondo 
Revolvente 2024.

19 enero 2024 9 $ 5,794.57 Solicitud de cierre de Fondo Revolvente 
-Devolución $ 4,025.23.

19 enero 2024 Solicitud de apertura de Fondo 
Revolvente 2024.

04 marzo 2024 18 $ 8,722.83 Sin observaciones

08 mayo 2024 11 $ 6,044.86 Sin observaciones

03 junio 2024 9 $ 8,462.75 Sin observaciones

14 junio 2024 8 $ 5,454,75 Sin observaciones

27 agosto 2024 19 $ 9,982.46
Se envío un oficio anexo de solicitud de 
cierre de Fondo Revolvente -Devolución 

$ 17.54

06 noviembre 
2024

Solicitud de apertura de Fondo 
Revolvente 2024 por cambio de 

Dirección.
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Todos los reportes presentados fueron acompañados por la relación de facturas, así como 
escritos individuales autorizando el uso de los recursos para la adquisición de productos, 
bienes o servicios necesarios para la realización de las diferentes actividades de este Centro, 
lo anterior debidamente justificado con las facturas presentadas y enviadas a la Tesorería del 
Tribunal Superior de Justicia. 

COORDINACIÓN DE POSGRADOS Y
CAPACITACIÓN-ACTUALIZACIÓN

Área de Posgrados

Durante el periodo reportado, el Centro de especialización judicial se ha encargado de la im-
plementación de los diferentes posgrados impartidos por este Centro, y brindando atención 
a la comunidad estudiantil que los conforman

De igual manera, en este mismo periodo reportado se realizaron las acciones necesarias 
para lograr la apertura de 2 nuevas generaciones de la maestría en sistemas alternativas de 
resolución de controversias y una nueva generación de la maestría en derecho judicial

ESTADÍSTICAS

ALUMNOS ESTUDIANDO EN EL CENTRO DE ESPECIALIZACIÓN 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 21 DE NOVIEMBRE DE 2023 

AL 2 DE NOVIEMBRE DE 2024
No. Alumnos

Doctorado Derecho Judicial 6ta. Generación 8

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 6ta. Generación 12

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 7ma. Generación 5

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 8va. Generación 26

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 9na. Generación 9

Maestría en Derecho Judicial 5ta. Generación 10

Total 70

ALUMNOS EGRESADOS DEL CENTRO DE ESPECIALIZACIÓN 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 21 DE NOVIEMBRE DE 2023 

AL 26 DE JUNIO DE 2024
No. Alumnos

Doctorado Derecho Judicial 6ta. Generación 8

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 6ta. Generación 9

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 7ma. Generación 5

Total 22
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PROCESO DE INSCRIPCIÓN (ALUMNOS DE NUEVO INGRESO PARA EL CICLO 
ESCOLAR 2024) CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 21 DE NOVIEMBRE 

DE 2023 AL 27 DE NOVIEMBRE DE 2024
INSCRITOS

Maestría Derecho Judicial 5ta. Generación 10

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 8va. Generación 26

Maestría en Sistemas Alternativos de Resolución de Conflictos 9na. Generación 9

Total 45

Área de Capacitación 

El centro de especialización judicial durante este periodo a coordinado durante este periodo 
ha coordinado la logística necesaria para la implementación de cerca de 40 actividades, aten-
diendo así a un total de 1688 personas en los diferentes diplomados, conversatorios, certifica-
ciones, cursos, talleres, conferencias, seminarios y simulaciones entre los que destacan:

•	 Los conversatorios para la aplicación del Nuevo Código Nacional de Procedimientos Civi-
les y Familiares

•	 Certificación de Facilitadores Judiciales en Materia Familiar, Civil y Mercantil
•	 Diplomado en conducción de Audiencias Orales en el nuevo Sistema Penal Acusatorio. 

INFORME ESTADÍSTICO 
DE CAPACITACIONES

Actividad Cantidad Horas Alumnos Hombres Mujeres

Cursos 8 195 669 225 444

Talleres 4 136 156 44 112

Seminarios 2 12 137 38 99

Conferencias 6 9 160 35 125

Diplomados 4 440 197 73 124

Conversatorios 5 15 568 139 429

Simulaciones 9 27 437 95 342

Otras actividades 1 24 30 17 13

Totales 39 858 2354 666 1688

Tabla: Informe Estadístico de Capacitaciones por parte del Centro de Especialización Judicial. 
Actualizado hasta la fecha del 7 de noviembre de 2024.
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SERVICIO SOCIAL Y PRÁCTICA PROFESIONAL

Con el objetivo de promover la participación y el desarrollo académico y profesional de los 
estudiantes que participan en los programas de prestación de Servicio Social y Práctica Pro-
fesional, en el primer periodo de ingreso en los meses de enero a noviembre de 2024 se se 
aprobó la inscripción de un total de 188 alumnos.

Quedando de la siguiente manera:

GÉNERO SERVICIO SOCIAL PRÁCTICA 
PROFESIONAL TOTAL

MUJERES 69 30 99

HOMBRES 73 16 89

TOTALES 142 46 188

D. DE LA UNIDAD DE SUPERVISIÓN DE OBRA.

En materia de obra pública el Poder Judicial, por conducto de la Unidad de Supervisión de 
Obra, realizó en el periodo que se informa diversas acciones de obra pública, así como traba-
jos de adecuación o remodelación de inmuebles en los que se alojan órganos jurisdiccionales, 
administrativos y de apoyo ubicados en todo el Estado, las que se detallan a continuación:

Monto de inversión por rubro del 01 enero al 15 de noviembre del año 2024

Ramo 28 Fondo 
Auxiliar

Ingresos 
Estatales

Financiamientos 
Internos 

(Recursos 
Propios)

FASP Ramo 14 Total

Enero a 
noviembre 

de 2024
$ 8,842,892.39 $ 

-
$ 
-

$ 
- $ 19,717,197.15 $ 

- $ 28,560,089.54

Totales $ 8,842,892.39 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 19,717,197.15 $ 0.00 $  28,560,089.54
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OBRA PÚBLICA

PROYECTO / DESCRIPCIÓN DE LA OBRA PERIODO DE 
EJECUCIÓN STATUS

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/001/2024
Obra: PJ511 Mejoramiento a la infraestructura en las instalaciones 
del Área de Personal y Tercera Sala Civil.

Del 16 de febrero al 31 
de marzo de 2024 Concluida

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/002/2024
Obra: PJ513 Centro de Justicia Regional de Juicio Oral en el munici-
pio de Centla.

Del 17 de junio al 30 
de agosto de 2024 10%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/003/2024
Obra: PJ514 Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en el 
municipio de Emiliano Zapata.

Del 18 de junio al 16 
de agosto de 2024 5%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/004/2024
Obra PJ515 Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en 
el municipio de Jonuta.

Del 19 de junio al 01 
de septiembre de 2024 5%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/005/2024
Obra: PJ516 Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en 
el municipio de Huimanguillo.

Del 20 de junio al 02 
de septiembre de 2024 5%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/006/2024
Obra: PJ517 Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en el 
municipio de Cárdenas.

Del 21 de junio al 03 
de septiembre de 2024 5%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/007/2024
Obra: PJ518 Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en el 
municipio de Comalcalco.

Del 24 de junio al 22 
de septiembre de 2024 3%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/002/2024
Obra: PJ513.- Centro de Justicia Regional de Juicio Oral en el muni-
cipio de Centla, Tabasco.

Del 17 de junio de 
2024 al 30 de agosto 

de 2024
100%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/003/2024
Obra: PJ514.- Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en el 
municipio de Emiliano Zapata, Tabasco.

Del 18 de junio de 
2024 al 16 de agosto 

de 2024
100%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/004/2024
Obra: PJ515.- Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en el 
municipio de Jonuta, Tabasco.

Del 19 de junio de 2024 
al 01 de septiembre de 

2024
100%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/005/2024
Obra: PJ516.- Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en el 
municipio de Huimanguillo, Tabasco.

Del 20 de junio de 2024
all 02 de septiembre 

de 2024
100%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/006/2024
Obra: PJ517.- Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en el 
municipio de Cárdenas, Tabasco.

Del 21 de junio de 2024 
al 03 de septiembre de 

2024
100%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/007/2024
Obra: PJ518.- Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales en el 
municipio de Comalcalco, Tabasco.

Del 24 de junio de 2024 
al 22 de septiembre de 

2024
100%

Tabla: “Contratos de Obras del Poder Judicial del Estado de Tabasco”. 
Fuente: Unidad de Supervición de Obra.
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SERVICIOS

PROYECTO / DESCRIPCIÓN DE LA OBRA PERIODO DE 
EJECUCIÓN STATUS

Contrato No. CPS-DC-DIC-004-2023
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados de Control 
y Tribunal de Juicios Orales de Centro, consistentes en: suministro e instalación 
de 2 aires acondicionados tipo minisplit inverter de 12000 BTU, suministro e 
instalación de 9.57 ml de tubería de pvc hidráulico de 25 mms. de diámetro, 
mejoramiento preventivo y correctivo a 4 equipos de aire acondicionado tipo mi-
nisplit de 1 TR, mantenimiento correctivo a 3 equipos de aire acondicionado tipo 
fan and cold de 3 TR, suministro y colocación de 1 bomba de condensado para 
minisplit modelo bomsc001 marca coldtek, resane de 195.78 de grietas menores 
hasta de 5 mms. de ancho, suministro y aplicación de 9.76 metros cuadrados 
de barrera de vapor e impermeabilizante asfaltico, elaboración de 1 rótulo de 
logotipo institucional de 2 x 2 mts, rehabilitación de 1 bajante pluvial de tubería 
de pvc sanitario de 4”, incluye materiales y mano de obra.

Del 06 de 
al 13 de 

diciembre 
de 2023

Concluido

Contrato No. CPS-DC-DIC-005-2023
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados de Control 
y Tribunal de Juicios Orales de Centro, consistente en: suministro y colocación 
de 11.68 ml de barandal de madera con balaustros a una altura de 1.10 mts a 
cada 30 cms. de separación,  fabricación y colocación de 5.84 de barandal a base 
de madera de macuilis a una altura de 1.10 mts, mejoramiento a 9.92 metros 
cuadrados de pisos y lambrines de madera, mejoramiento a 7 bancas de madera 
de macuilis de 2.47 mts. de longitud, mejoramiento y ajuste de dimensiones de 2 
bancas de madera de macuilis de 2.47 mts. de longitud a 2.15 mts., suministro e 
instalación de 38.51 m2 de película decorativa esmerilada, fabricación y coloca-
ción de 8.95 metros cuadrados de cancelería de aluminio de 3”, cristal claro de 6 
mm, suministro y colocación de 2 cerradura modelo 549, suministro y colocación 
de 1 cerradura mod CS-95D, suministro e instalación de 1 puerta medidas de 
0.80 x 2.10 mts. de aluminio blanco de 3”, instalación de 1 puerta recuperada en 
medidas de 1.53 x 2.78 mts. de cancelería de aluminio de 3”, cristal claro de 6 
mms., incluye materiales y mano de obra.

Del 11 
al 15 de 

diciembre 
de 2023

Concluido

Contrato No. CPS-DC-DIC-006-2023
Elaboración de pruebas eléctricas de campo a transformador tipo pedestal de 
500 kva trifásico conexión delta-estrella, ubicado en el edificio sede del Tribunal 
Superior de Justicia en el municipio de Centro, incluye: prueba de relación de 
transformación, prueba de resistencia de aislamiento, prueba de resistencia de 
contacto (ducter), prueba aceite aislante, libranza de desconexión y conexión 
generado por la CFE y programación, desconexión y conexión del transformador 
en media y baja tensión de los alimentadores principales para la realización de 
las pruebas eléctricas.

Del 14 
al 15 de 

diciembre 
de 2023

Concluido

Contrato No. CPS-DC-DIC-007-2023
Conservación preventivo y correctivo a 1 equipo minisplit de 1 TR marca prime, 3 
equipos minisplit de 2 TR marca Aux, 1 equipo minisplit de 3 TR marca Aux, en la 
sede del Juzgado Segundo Civil de Comalcalco.

Del 14 
al 15 de 

diciembre 
de 2023

Concluido

CPS-DC-DIC-008-2023
Conservación preventivo y correctivo a 3 equipos minisplit de 2 TR marca prime 
y 1 equipo minisplit de 3 TR marca Mcquay, en la sede del Juzgado Primero Civil 
y Tercero Civil de Cárdenas.

Del 15 
al 17 de 

diciembre 
de 2023

Concluido

Contrato No. CPS-DC-DIC-009-2023
Conservación preventivo y correctivo a 1 equipo de aire acondicionado tipo cas-
sette de 3 TR marca Trane, en la sede del Juzgado Primero de Control y Tribunal 
de Juicios Orales de Cárdenas.

Del 13 
al 14 de 

diciembre 
de 2023

Concluido
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PROYECTO / DESCRIPCIÓN DE LA OBRA PERIODO DE 
EJECUCIÓN STATUS

Contrato No. CPS-DC-ENE-002-2024
Mejoramiento y adecuación de espacios en el Juzgado de Control y Tribunal de 
Juicios Orales de Nacajuca, consistente en: suministro e instalación de 62.46 
metros cuadrados de lámina zintroalum, 31.85 metros cuadrados de falso pla-
fón de tablaroca, elaboración de 8.70 metros cuadrados de muro de tablaroca, 
reubicación de 11.76 metros cuadrados de cancelería de aluminio, instalación 
de 10.50 metros cuadrados de cancelería de aluminio blanco, 1 puerta de dos 
hojas medidas de 1.80 x 2.10 metros de aluminio de 3”, 2 ventanillas de atención 
de aluminio medidas de 0.50 x 1.43 metros, 1 barra de apoyo a base de duela 
de aluminio medidas de 0.30 x 1.40 mts., 2.90 metros cuadrados de película 
esmerilada, instalación de 2 minisplit de 3 TR, instalación de 2 minisplit de 1 TR, 
elaboración de 4 salidas eléctricas, instalación de 1 centro de carga QO6 y 4 in-
terruptores termomagnéticos de 2 x 30 amp, incluye materiales y mano de obra.

Del 12 al 15 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-004-2024
Conservación de espacios mediante el suministro de 10 metros cuadrados de 
película esmerilada, rotulado de escudo del Tribunal Superior de Justicia, rotula-
do de letras “Segundo Juzgado Civil, en el Segundo Juzgado Civil, en el municipio 
de Nacajuca, Tabasco, incluye materiales y mano de obra.

Del 24 al 26 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-005-2024
Mejoramiento y adecuación de espacios en el Juzgado de Control y Tribunal de 
Juicios Orales de Emiliano Zapata, consistente en: suministro e instalación de una 
puerta batiente en aluminio color blanco línea de 3”, cristal claro de 6 mms., medi-
das de 1.82 x 2.22 mts., reubicación de puerta recuperada a base de cristal templa-
do medidas de 090 x 2.20 mts., incluye materiales y mano de obra.

Del 29 al 30 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-006-2024
Mejoramiento y adecuación de espacios en el Juzgado de Control y Tribunal de 
Juicios Orales de Cárdenas, consistente en: suministro e instalación de 1 bisagra 
hidráulica, suministro e instalación de 12 metros cuadrados de película esmeri-
lada, sustitución de cristal tintex medidas de 1.80 x1.80 de 6 mms. de espesor, 
reparación de portón de acceso principal y mantenimiento a equipo hidroneu-
mático, se incluye: materiales y mano de obra.

Del 23 al 26 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-007-2024
Mejoramiento y conservación de espacios mediante la instalación de 1 aire acon-
dicionado de 1 TR suministro e instalación de 21.17 metros cuadrados de pelícu-
la polarizada en el Juzgado Primero Civil de Nacajuca, incluye desmantelamiento 
de equipos existentes materiales y mano de obra.

Del 18 al 22 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-008-2024
Mejoramiento y conservación de espacios mediante la instalación de 1 aire acon-
dicionado de 1 TR mantenimiento preventivo de 2 aires acondicionados de 1 TR en 
el Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales y Juzgado Civil de Jalapa, incluye 
desmantelamiento de equipo existente, materiales y mano de obra.

Del 26 al 29 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-009-2024
Mejoramiento y conservación de espacios mediante la instalación de 1 aire acon-
dicionado de 1 TR mantenimiento preventivo y correctivo a 2 equipos de aire 
acondicionado de 3 TR en los Juzgados Civiles de Huimanguillo, incluye desman-
telamiento de equipos existentes materiales y mano de obra.

Del 19 al 23 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-010-2024.
Conservación de espacios mediante el mantenimiento preventivo y correctivo a 
4 equipos de aire acondicionado tipo cassette de 4 TR en el Juzgado de Control 
y Tribunal de Juicios Orales de Cárdenas, incluye desmantelamiento de equipos 
existentes materiales cambio de capacitor y mano de obra.

Del 16 al 19 
de enero de 

2024
Concluido
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PROYECTO / DESCRIPCIÓN DE LA OBRA PERIODO DE 
EJECUCIÓN STATUS

Contrato No. CPS-DC-ENE-011-2024
Elaboración de dictamen pericial de revisión estructural en la sede de los Tribu-
nales Laborales de Centro.

Del 25 al 29 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-012-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados Civiles de 
Comalcalco, consistente en: desmantelamiento de 18.66 metros cuadrados de 
cancelería de aluminio, demolición de 1.89 metros cuadrados de muro de block, 
desmantelamiento de 2.53 metros cuadrados de protecciones de herrería, des-
mantelamiento de 298.65 metros cuadrados de lámina galvanizada, elaboración 
de 4.42 metros cuadrados de muro de block hueco de 10 x 20 x 40 cms., aplana-
do de 8.84 metros cuadrados de muros, emboquillado de 5.10 ml de vanos de 
puertas y ventanas, elaboración de 8.45 metros cuadrados de repisón de concre-
to de 5 cms. de espesor y elaboración de 2 filtros de agua en banqueta para dre-
naje de aire acondicionado de 20 x 20 cms., incluye materiales y mano de obra.

Del 31 de 
enero al 02 
de febrero 

de 2024

Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-013-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados Civiles de 
Comalcalco, consistente en: suministro y colocación de 50 placas de plafón reti-
cular de 61 x 120 cms., elaboración de 19.96 de muro de tablaroca de 10 cms. 
espesor, conservación a 2 puertas de madera entamborada medidas de 0.90 
x 2.20 mts., elaboración de 2 archiveros de tablaroca de 0.70 x 5.70 x 0.50m y 
0.07 mts. de espesor, elaboración de 1 archivero de tablaroca de 0.70 x 5.50 x 
0.50 mts. y 0.07 mms. de espesor, elaboración de 1 archivero en escuadra de 
tablaroca de 1.74 x 5.09 x 0.50 mts. y 0.07 mts. de espesor, incluye materiales y 
mano de obra.

Del 29 de 
enero al 02 
de febrero 

de 2024

Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-014-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados Civiles de 
Comalcalco, consistente en: suministro y aplicación de 2,562.07 metros cuadra-
dos de pintura acrílica, en muros, columnas, trabes y plafones con colores insti-
tucionales a cualquier altura, incluye materiales y mano de obra.

Del 30 de 
enero al 07 
de febrero 

de 2024

Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-015-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados de Control 
y Tribunal de Juicios Orales de Centro, consistente en: suministro y colocación 
de 42 placas de plafón de 61 x 61 elaboración de 8.01 ml de muro tablaroca 
suministro y colocación de 13.20 metros cuadrados de piso de loseta de ce-
rámica de 45 x 45 suministro y colocación de 11.32 metros cuadrados de piso 
cerámico de 218 x 55 cms., suministro y colocación de 13.42 ml de zoclo de 6.5 
cms. suministro y aplicación de 2142.39 metros cuadrados de pintura acrílica en 
colores institucionales suministro y aplicación de 2.49 metros cuadrados de pin-
tura esmalte en protecciones metálicas suministro y aplicación de 18.86 metros 
de pintura esmalte en tubería metálica de 1” de diámetro suministro y aplicación 
de 4.71 metros cuadrados de pintura de esmalte color institucional en perfiles 
estructurales incluye materiales y mano de obra.

Del 30 de 
enero al 07 
de febrero 

de 2024

Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-016-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Jugados de Control y 
Tribunal de Juicios Orales de Centro, consistente en: suministro y colocación de 
1 llave para lavabo 7.86 ml de tubería conduit de 19 mms. de diámetro 81.42 ml 
de cable cal no 10 4.08 ml de cable cal no 12 0.90 kg de cable de cobre cal 14 
sin aislamiento 11 contactos dúplex 3a apagadores sencillos mejoramiento de 1 
lampara de 1.20 x 0.30 metros, 3 lámparas de 0.60 x 0.60 metros, suministro e 
instalación de 1 interruptor termomagnético 2 x 20, 5.61ml de sardinel de alumi-
nio de 3” 16.38 mls. de canaleta de pvc de 13 mms., 3 cajas tipo fs de 13 mms., 
11 cajas chalupa de pvc conduit de 4”x2” 2.25 ml de tubería conduit pvc pesado 
de 19 mms., 5 cajas chalupa de pvc conduit de 4”x2” 8.63 ml de canaleta de pvc 
de 19 mms. y suministro e instalación de 3 cajas tipo fs de 13 mms. incluye ma-
teriales y mano de obra.

Del 31 de 
enero al 02 
de febrero 

de 2024

Concluido
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Contrato No. CPS-DC-ENE-018-2024
Trabajos de mejoramiento y conservación de espacios en la Sala de Audiencias 
No.2 en los Juzgados de Control y Tribunales de Enjuiciamiento de Centro, con-
sistentes en: desmantelamiento sin recuperación de dos aires acondicionados 
de 3 TR e instalación de 2 equipos de aire acondicionado minisplit de 3 TR, inclu-
ye materiales consumibles y mano de obra.

Del 31 de 
enero al 02 
de febrero 

de 2024

Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-019-2024
Mejoramiento preventivo y correctivo a 2 aires acondicionados tipo paquete de 5 
T.R. marca McQUAY y revisión y diagnóstico de un equipo de aire acondicionado 
de 5 T.R. marca McQUAY, en la sede del Juzgado Control y Tribunal de Juicios 
Orales de Centro.

Del 01 al 02 
de febrero 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ENE-020-2024
Conservación preventivo y correctivo a 1 equipo minisplit de 3 T.R. marca TCL 
y 2 equipos minisplit de 1.5 T.R. marca TCL, en la sede del Juzgado Segundo de 
Control y Tribunal de Juicios Orales de Cárdenas.

Del 30 al 31 
de enero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-001-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados Civiles de 
Comalcalco, consistente en: suministro y aplicación de 5.76 metros cuadrados 
de pintura esmalte en protecciones metálicas, 365.10 ml de pintura esmalte en 
tubería metálica de 1” de diámetro, 367.13 ml de pintura esmalte en tubería me-
tálica de 1-1/2” de diámetro, 870.31 ml de pintura esmalte en tubería metálica 
de 2” de diámetro, 307.32 mts. de pintura esmalte en tubería metálica de 4” de 
diámetro, 78.71 metros cuadrados de pintura de esmalte color institucional en 
perfiles estructurales, pintura esmalte en color institucional en 2 botes de basura 
metálico de 2.70 de alto y 0.60 mts. de ancho, 8.60 mts. de pintura esmalte en 
escalera marina y suministro y aplicación de 21.99 metros cuadrados de pintura 
en guarniciones color amarillo tráfico; incluye materiales y mano de obra.

Del 07 al 14 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-002-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados Civiles de 
Comalcalco, consistente en: suministro y colocación de 40.17 mts. de tubería con-
duit pvc pesado de 51 mms. de diámetro, 3 cajas metálicas en medidas de 7.00 
x 7.00 x 3.00 “, 10.40 mts. de canaleta de pvc de 1-1/2”, instalación de 2 aires 
acondicionados minisplit de 1 TR, 1 aire acondicionado minisplit de 1.5 TR, 2 aires 
acondicionados minisplit de 3 TR, mantenimiento preventivo y correctivo a 5 aires 
acondicionados minisplit de 1 a 3 TR, suministro e instalación de 22.61 mts. de tu-
bería de pvc hidráulico de 13 mms. de diámetro, 5 ménsulas metálicas de 40 x 40 
cms., 20.25 metros cuadrados de pasto tipo cuernavaca y tendido de 23.87 metros 
cuadrados de grava limpia de 3/4”, incluye materiales y mano de obra.

Del 08 al 15 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-003-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados de Control 
y Tribunal de Juicios Orales de Centro, consistente en: desmantelamiento de 4.61 
metros cuadrados de cancelería de aluminio, desmantelamiento de 1 puerta de 
tambor, demolición de 12.68 metros cuadrados de piso cerámico, demolición de 
25.22 metros cuadrados de muro de block, desmantelamiento con recuperación 
de 1 aire acondicionado de 1 TR, demolición de 0.11 metros cúbicos de concreto 
hidráulico, excavación de 3.70 metros cúbicos, 2.51 metros cuadrados de relle-
no, elaboración de 2.61 metros cuadrados de muro de block, aplanado de 5.22 
metros cuadrados en muros, construcción de un estrado de 5.85 x 1.70 x 0.20 
metros cuadrados, elaboración y vaciado de 0.35 metros cúbicos de concreto 
f`c=200 kg/cm cuadrados y suministro e instalación de 5 gárgolas de concreto 
de 0.40 de longitud, incluye materiales y mano de obra.

Del 13 al 15 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-010-2024
Conservación preventivo y correctivo a 2 aires acondicionados minisplit de 1 T.R. 
marca TRANE, en la sede del Primer Tribunal Laboral de Cunduacán.

Del 14 al 15 
de febrero 

de 2024
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Contrato No. CPS-DC-FEB-004-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados Civiles de 
Comalcalco, consistentes en: suministro e instalación de 18.42 metros cuadrados 
de puertas corredizas a base de acrílico color blanco y aluminio natural brillante 
de 1” sellado de 430.88 metros de perímetro de ventanas con duretan blanco 
suministro e instalación de 192.22 metros cuadrados de película solar mod bk05 
5% negro suministro e instalación de 26.01 metros cuadrados de película deco-
rativa esmerilada satinovo suministro y colocación de 7.29 metros cuadrados de 
cristal tintex de 6 mms. de espesor y suministro y colocación de 6.68 metros cua-
drados de cristal claro de 6 mms. de espesor, incluye materiales y mano de obra.

Del 09 al 14 
febrero de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-005-2024
Trabajos de mejoramiento y conservación a la infraestructura en el Consejo de la 
Judicatura, consistente en instalación de 2 aires acondicionados minisplit de 2 TR, 
1 aire acondicionado y minisplit de 1 TR, desmantelamiento revisión y diagnósti-
co de 3 aires acondicionados tipo minisplit de 1 a 2 TR, incluye pruebas carga de 
gas materiales y mano de obra.

Del 12 al 15 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-008-2024
Trabajo de conservación y mejoramiento a la infraestructura del Juzgado Civil de 
Tacotalpa, consistente en: suministro de 25 mts. de cable de acometida eléctrica 
aérea de aluminio cal. 2, bifásico, 8 conectores tipo compresión y tope cal. 2, 1 
interruptor termomagnético general con gabinete tipo KAL 36100. marca Square 
d, 15 m de cable de alimentador principal de la mufa de medición cal. 2 awg, 
incluye materiales y mano de obra.

Del 15 al 18 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-009-2024
Mejoramiento y adecuación de espacios en el Segundo Juzgado de Control y 
Tribunal de Juicios Orales de Cárdenas, consistente en: desmantelamiento sin 
recuperación de 2 aires acondicionados minisplit de 3 T.R. e instalación de 2 aires 
acondicionados minisplit de 3 T.R., incluye: elaboración de acometidas eléctricas, 
drenajes a base de tubería de pvc hidráulico de 19 mms. de diámetro, materiales 
y mano de obra.

Del 15 al 17 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-011-2024
Conservación preventivo y correctivo a 20 equipos minisplit de 1 T.R., conserva-
ción preventivo y correctivo a 2 equipos minisplit de 3 T.R., suministro e instala-
ción de 4 bombas de condensada marca coldtek modelo BOMSCS001 y suminis-
tro e instalación de 1 interruptor termomagnético de 2 x 20 amp. en la sede del 
Juzgado de Control y Tribunal de Juicios Orales de Comalcalco.

Del 23 al 29 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-012-2024
Conservación preventivo y correctivo a 2 equipos minisplit sistema dividido mar-
ca TRANE de 1 T.R. y conservación preventivo y correctivo 1 equipo minisplit de 
3 T.R. marca McQUAY, en la sede del Juzgado de Control y Tribunal de Juicios 
Orales de Cunduacán.

Del 26 al 28 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-013-2024
Trabajos de conservación y mejoramiento de infraestructura de los Juzgados de 
Control y Tribunal de Juicios Orales de Jonuta, consistentes en: instalación provisio-
nal de transformador tipo pedestal de 112.5 kva. a 34,500 volts, incluye: desconexión 
de transformador existente de 112.5 kva, libranza en media tensión, traslado hasta 
área de almacén, conexión de zapata ponchables en las boquillas de baja tensión de 
la subestación con herramientas hidráulica, mano de obra especializada y equipo.

Del 26 al 28 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-019-2024
Conservación y mejoramiento de espacios en el Auditorio del Tribunal Superior 
de Justicia, consistente en limpieza y desinfección por medio de vapor de 135 
metros cuadrados de alfombra, incluye equipo consumibles y mano de obra.

Del 26 al 29 
de febrero 

de 2024
Concluido
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Contrato No. CPS-DC-FEB-014-2024
Trabajos de conservación y mejoramiento a la Infraestructura de los Juzgados de 
Control y Tribunal de Juicios Orales de Centro, consistentes en: identificación de cir-
cuitos monofásico y arreglo de la misma, inspección de falta en cortocircuito de la 
alimentación bifásica a climas en azotea e identificación de la misma, instalación de 
3 interruptores termomagnéticos tipo GR para protección de los equipos de aire 
acondicionado, identificación de circuitos bifásicos y monofásicos en cortocircuitos, 
mano de obra especializada por mantenimiento de tableros trifásicos que consiste 
en limpieza, peinado, reapriete de pastillas y conductores, equipo y herramienta.

Del 14 al 16 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-015-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados Civiles de Co-
malcalco, consistente en: suministro y colocación de 39.41 mts. de tubo conduit 
galvanizado cedula 30 de 13 mms. de diámetro, 78.82 mts. de cable cal. No.10, 14 
contactos monofásicos dúplex 125 v, 5 apagadores sencillos, 10 luminarias Tecnolite 
redondo de modelo Bucaramanga VIII, 6 luminarias fluorescentes louver comercial 
electric, 27 luminarias tipo led de 1.20 x 0.10 mts. de 36 watts, 22 acrílicos de 1.20 x 
0.30 mts. para lampara de plafón, 5 lámparas tipo reflector de leds de 200 watts, 2 
fotoceldas 220/127 v, 4 interruptores termomagnéticos 2 x 20 a, 1 interruptor ter-
momagnético 1 x 20 a, 14.33 ml de sardinel de aluminio de 3” de sección trapezoidal 
para canalización visible por piso, incluye: materiales y mano de obra.

Del 09 al 14 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-016-2024
Mejoramiento y conservación de espacios en la sede de los Juzgados Civiles de Co-
malcalco, consistente en: sellado de 701.51 metros cuadrados de cubierta de lámi-
na galvanizada, a base de silicón elastomérico duretan, suministro y colocación de 
36.00 m de perfil rectangular 2”x1” C-20, suministro y colocación de 6.00 m de tubo 
negro C-30 de 2” de diámetro, suministro y colocación de 298.65 metros cuadrados 
de lámina zintroalum rectangular cal. 26 R-72, incluye materiales y mano de obra.

Del 22 al 29 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-018-2024
Mejoramiento y adecuación de espacios en el Juzgado de Control y Tribunal de 
Juicios Orales de Comalcalco, consistente en desmantelamiento de 280 metros 
cuadrados de falso plafón y faldón de Durock desmantelamiento con recupe-
ración e instalación de 8 luminarias de 10 x 1.20 mts. aplanado de 280 metros 
cuadrados de falso plafón columnas y trabes elaboración de 34 mts. de gotero 
perimetral suministro y aplicación de 398 metros cuadrados de pintura vinílica 
en colores institucionales y elaboración de 8 salidas eléctricas para alumbrado 
incluye: materiales y mano de obra.

Del 09 al 15 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-021-2024
Mejoramiento y adecuación de espacios en el Juzgado Tercero de Control de 
Cárdenas, consistente en: elaboración de estrado en medidas de 2.00 x 4.50 
x 0.20 mts. instalación de 2 aires acondicionados de 1 TR instalación de 1 aire 
acondicionado de 3 TR desmantelamiento de 2 puertas de aluminio desmantela-
miento de 1 puerta de lámina entamborado colocación de 2 puertas de aluminio 
instalación de 12 luminarias led de 60 x 60 cms. elaboración de 3 salidas eléc-
tricas para aires acondicionados elaboración de 3 salidas de drenaje para aires 
acondicionados e instalación de 3 reflectores incluye: materiales y mano de obra.

Del 23 al 29 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-FEB-022-2024
Testeo de red de fibra óptica del Primer Juzgado Civil al site principal de los Juz-
gados Civiles y Familiares de Centro, incluye testeo de potencia de generación y 
transmisión de flashlight de punto de inicio cambio de minigibic en ramte de fibra 
óptica monomodo/multimodo empalme (fusión) de fibra de sector de daño extre-
mo con resistencia de transmisión de datos remate de patchcore de fibra óptica 
en panel de parcheo para switch potenciamiento de red con aumento de transmi-
sión de red en flashlight medición de continuidad y transferencia de datos.

Del 08 al 15 
de febrero 

de 2024
Concluido
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Contrato No. CPS-DC-FEB-020-2024
Elaboración de proyecto eléctrico en media tensión, incluye dictamen de unidad 
verificadora planos y tramite de interconexión en el Juzgado de Control y Tribu-
nales de Juicios Orales de Centla.

Del 09 al 14 
de febrero 

de 2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-001-2024
Conservación preventiva y correctiva a 29 equipos de aires acondicionados tipo 
minisplit en los Juzgados de Oralidad de Centro (7 equipos), Juzgado de Oralidad 
de Nacajuca (4 equipos), Centro de Especialización Judicial y Sala Mercantil (11 
equipos), Tribunales Laborales de la región 1 en el municipio de Centro (2 equi-
pos), Consejo de la Judicatura (1 equipo), y Sala Unitaria en la Región 9 (4 equipos), 
incluye desmantelamiento de equipos existentes materiales y mano de obra.

Del 14 al 16 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-002-2024
Testeo de red de fibra óptica de site principal de los Juzgados Civiles y Familia-
res de Centro al Juzgado Primero Civil, incluye testeo de potencia de generación 
y transmisión de flashlight de punto de inicio, cambio de minigibic en remate de 
fibra óptica, monomodo/multimodo empalme (fusión) de fibra en sector de daño 
extremo con resistencia de transmisión de datos, remate de patchcore de fibra 
óptica en panel de parcheo para switch, potenciamiento de red con aumento de 
transmisión de red en flashlight, medición de continuidad y transferencia de datos.

Del 14 al 16 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-003-2024
Trabajos de mejoramientos en la sede del Juzgado de Control y Tribunal de Juicios 
Orales de Centla consistentes en: suministro y colocación de 3 arbotantes cilíndri-
co led spot 2 5 w, 2 lámparas spot voltech lait línea de barí de sobreponer dirigible 
mr-16 de led luz cálida de 6 108 tapas, 1 coladera lineal largo de 600 mm x 75 
mms., 3 coladeras lineal largo de 300 mms. x 75 mms., 4 coladeras lineal largo de 
800 mms. x 75 mms., ranurado de 20.80 ml en piso de concreto medidas de 15 x 
15 cms., suministro y colocación de 20.80 ml de tubería de pvc, sanitario de 1-1/2” 
de diámetro, colocación de 8.28 metros cuadrados de loseta color beige brunei 
Ivory 60 x 60 cms., e instalación de 30 metros cuadrados de falso plafón reticular 
modelo cortega medidas de 61 x 61 cms. incluye materiales y mano de obra.

Del 06 al 09 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-004-2024
Trabajos de reparación de portón de acceso principal y reparación de 20 mts. 
de malla ciclónica perimetral en las instalaciones de los Juzgados Civiles, Juzga-
dos de Control y Tribunal Laboral de Macuspana, reparación de dos portones 
de acceso principal e instalación de cadena en los Juzgados Civiles de Jalpa de 
Méndez, reparación de portón de acceso y colocación de 35 mts. de concertina 
en barda perimetral en el Juzgado de Oralidad de Huimanguillo, reparación de 
portón principal de acceso en los Juzgados de Oralidad de Centro, y reparación 
de portón de acceso en los Juzgados Civiles de Paraíso; incluye soldadura, pintu-
ra, reposición de llantas, mano de obra y materiales.

Del 06 al 09 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-005-2024
Conservación preventiva y correctiva a 28 equipos de aires acondicionados tipo 
minisplit en los Juzgados de Juicios Orales y Civiles de Jalapa (10 equipos), Juz-
gados Civiles de Teapa y Tacotalpa (10 equipos), y Juzgado de Juicios Orales de 
Huimanguillo (2 equipos), y Juzgado Segundo Civil de Huimanguillo, (6 equipos); 
incluye el desmantelamiento de equipos existente, materiales y mano de obra.

Del 06 al 08 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-007-2024
Trabajos de mejoramiento en la sede en los Juzgados Civiles y Familiares de Cen-
tro, consistentes en: desmantelamiento con recuperación de bomba centrifuga de 
1hp, desconexión de tubería hidráulica y eléctrica, retiro de pichancha, limpieza de 
pozo profundo, aforo lavado, suministro e instalación de bomba sumergible tipo 
bala de 1hp, instalación de botonera, suministro de 30 mts. de cable uso rudo cal 
10, suministro de 30 mts. de cable acerado de 1/4”, interconexión para llenado de 
cisterna y desazolve y limpieza de registros sanitarios, incluye carga y retiro.

Del 08 al 12 
de marzo de 

2024
Concluido
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Contrato No. CPS-DC-MAR-009-2024
Conservación preventiva y correctiva a 20 equipos de aires acondicionados tipo 
minisplit en el Juzgado de Juicios Orales de Emiliano Zapata (2 equipos), insta-
lación de 1 minisplit de 3 TR en el Juzgado Civil de Balancán, mantenimiento 
preventivo y correctivo aires acondicionados en el Juzgado Civil de Tenosique 
(4 equipos), Juzgados de Oralidad de Comalcalco (1 equipo), Juzgado Civil de Pa-
raíso (6 equipos), Juzgado Civil de Centla (6 equipos); incluye desmantelamiento 
de equipos existentes, suministro de tubería flexible de cobre de 1/2” y de 1/4” 
forrada con armaflex de 5/8” y cinta momia, materiales y mano de obra.

Del 13 al 16 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-006-2024
Conservación y mejoramiento de espacios en los Tribunales Laborales de Centro, 
consistente en: limpieza, desazolve, sellado y aplicación de impermeabilizante 
cementoso, sello pasa en fosa de elevador y cisterna de agua de servicio; incluye 
equipo, consumibles y mano de obra.

Del 15 al 20 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-010-2024
Mejoramiento y adecuación de espacios en la sede del Tribunal Superior de Justi-
cia, consistente en: pulido y desmanchado 160 metros cuadrados de piso pulido 
e hidratado, de 40 metros cuadrados de duela de madera y lambrines en muro, 
suministro y aplicación de 150 metros cuadrados de pintura vinílica en muros y 
plafones, incluye materiales y mano de obra.

Del 11 al 14 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-011-2024
Conservación, mantenimiento preventivo y correctivo a 54 (cincuenta y cuatro) 
equipos de aire acondicionado tipo minisplit en el Juzgado Primero Civil de Hui-
manguillo (4 equipos), Juzgado Primero Civil de Cárdenas (5 equipos), Juzgado 
Segundo Civil de Jalpa de Méndez (7 equipos), Juzgado de Oralidad de Paraíso (5 
equipos), Juzgado Segundo Civil de Macuspana (6 equipos), Juzgado Mixto y de 
Oralidad en Emiliano Zapata (27 equipos), desmantelamiento sin recuperación 
de un aire acondicionado de 1 TR e instalación de 1 aire acondicionado de 1 TR 
en el Juzgado Tercero Civil de Comalcalco, incluye limpieza, recarga de gas, lim-
pieza de tubería de drenaje, materiales y mano de obra.

Del 15 al 19 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-013-2024
Suministro e instalación de letreros fabricados en trovicel, constitente en 2 piezas 
de 180 x 30 cms., 9 piezas de 60 x 23 cms., 5 lonas de 122 x 244 cms. en el Juzgado 
Tercero Civil de Comalcalco, 20 señalamientos tamaño carta leyenda uso obligato-
rio de cubrebocas, 60 señalamientos en tamaño tabloide leyenda alusivo al COVID 
19, 80 señalizaciones adheribles en piso leyenda sana distancia de 25 cms. de 
diámetro, 5 lonas alusivas al COVID 19 de 100 x 150 cms., 1 lona alusiva al COVID 
19 de 94 x 180 cms. en los Juzgados Civiles y Familiares de Centro, 2 señaléticas de 
180 x 30 cms., 8 señaléticas de 60 x 23 cms., 1 señalética de 160 x 30 cms., 1 seña-
lética de 165 x 25 cms., 1 señalética de 160 x 30, 11 señaléticas de 20 x 43 cms., 3 
señaléticas de 20 x 60 cms,, y 1 señalética de 160 x 43 cms,, 2 señaléticas de 160 x 
43 cms. en los Juzgados Segundo y Tercero de Control de Cárdenas, 37 señaléticas 
de 20 x 43 cms., 2 señaléticas de 100 x 43 cms., 4 escudos en aluminio dorado del 
TSJ y 4 letreros luminosos en el Juzgado de Control de Centla.

Del 13 al 16 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-014-2024
Trabajos de mejoramiento a la infraestructura en la sede del Tribunal Superior 
de Justicia en el municipio de Centro, estado de Tabasco, consistentes en: sumi-
nistro y colocación de 1 interruptor termomagnético de 3 x 250 amp con gabi-
nete, 1 centro de carga Q024, 1 interruptor termomagnético de 2 x 50 amp, 1 
interruptor termomagnético de 2 x 40 amp., 1 lote de conectores, cable cal. 2 
forrado y calibre 2 desnudo (70 mts de cada calibre), zapatas, conectores y acce-
sorios; incluye: materiales, pruebas y mano de obra especializada.

Del 08 al 14 
de marzo de 

2024
Concluido
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Contrato No. CPS-DC-ABR-005-2024
Trabajos de mejoramiento y conservación de espacios en el Juzgado de Control 
y Tribunal de Juicios Orales de Huimanguillo, consistentes en: mantenimiento 
preventivo y correctivo a 21 aires acondicionados minisplit de diferentes capaci-
dades, incluye recarga de gas, revisión eléctrica, materiales y mano de obra.

Del 22 al 25 
de abril de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-015-2024
Conservación preventiva y correctiva a 15 (quince) equipos de aires acondiciona-
dos tipo minisplit en el Juzgado de Juicios Orales de Nacajuca (8 equipos), Juzga-
do Primero Civil de Nacajuca (8 equipos), Juzgado Civil de Macuspana (8 equipos), 
e instalación de 1 equipo de AA de 1 TR en el Site de los Juzgados de Control 
y Tribunal de Juicios Orales de Macuspana, incluye: elaboración de acometidas 
eléctricas, drenajes a base de tubería de PVC hidráulico de 19 mms. de diámetro, 
materiales y mano de obra.

Del 07 al 11 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-017-2024
Trabajos de mejoramiento a la infraestructura en las instalaciones de los Juzga-
dos Civiles y Familiares de Centro, consistentes en: elaboración de 3 columnas 
de concreto para fijar retenidas en medidas de 0.30 x 0.30 x 5 mts. reforzada de 
acero No. 4 y No. 3, zapata en medidas de 1.30 x 1.30 x 0.50 mts. reforzada con 
varilla No. 3 y No. 4, sustitución de cables de retenidas para una torre de 54 mts 
de altura, incluye: 24 retenidas de diferentes medidas de cable de acero de 1/4” 
de espesor galvanizado por inversión en caliente, 3 anclas de 3/4”, 3 placas con 
8 hojillas, 120 perros, 48 guardacabos y 24 tensores materiales y mano de obra.

Del 15 al 20 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-018-2024
Conservación preventivo y correctivo a 2 equipos minisplit sistema dividido mar-
ca Trane de 1.5 T.R., revisión y diagnóstico de 2 equipos de aire acondicionado 
tipo paquete de 5 T.R. marca Trane,  en el Juzgado de Oralidad de Cunduacán; 
revisión y diagnostico a 3 equipos de aire acondicionado de 5 T.R., marca Trane, 
consistente en revisión de componentes electrónicos de condensadora y de ali-
mentación eléctrica, identificación de interruptor de control de tablero eléctrico, 
mano de obra, herramienta, equipos de medición especializados, pruebas de 
operación y funcionamiento en los Juzgados Civiles de Huimanguillo; desmante-
lamiento de 1 equipo minisplit de 1 T.R. marca Aux e instalación de minisplit de 
1 T.R. marca MIRAGE, en el Juzgado Sexto Familiar de Centro, incluye elaboración 
de acometidas eléctricas, drenajes a base de tubería de pvc hidráulico de 19 
mms. de diámetro, materiales y mano de obra.

Del 13 al 16 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-MAR-019-2024
Trabajos de conservación y mejoramiento a la infraestructura del Juzgados de 
Juicios Orales de Jonuta, consistentes en: suministro de estructura de transición 
trifásica con todos los componentes de protección eléctrica para el suministro de 
energía a voltaje de 33,000 volts, suministro e instalación de componentes en el 
transformador de 225 kva, en sus llegadas principales, incluye: mano de obra espe-
cializada por armado de estructura de transición completa desde el punto de co-
nexión, libranza de desconexión y conexión del transformador trifásico de 225 kva, 
desmantelamiento de cables y accesorios de la estructura de transición, limpieza 
de registros y reforzamiento del sistema de tierra, materiales y mano de obra.

Del 15 al 20 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-006-2024
Trabajos de conservación y mantenimiento a equipos elevadores tipo Hándicap, 
en los Juzgados de Juicios Orales de Emiliano Zapata, Jalapa, Paraíso, Cunduacán y 
Nacajuca, los servicios incluyen: lubricación , limpieza y ajuste a los componentes 
mecánicos, (poleas, cables, rodajes y columnas), ajuste, limpieza revisión de los 
componentes eléctricos, (micros de nivel, panel de seguridad, botonera de llama-
do, paro de emergencia, micro de sobrepaso, control eléctrico y motor), revisión, 
ajuste y limpieza de componentes hidráulicos, (cilindro, válvula, conexiones, aceite 
y bomba hidráulica), reposición de 12 rodajas cónicas, materiales y mano de obra.

Del 15 al 19 
de abril de 

2024
Concluido
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Contrato No. CPS-DC-ABR-008-2024
Trabajos de mejoramiento y conservación de espacios en los Juzgados Civiles y 
Juzgados de Oralidad de Cunduacán, consistentes en: mantenimiento preventivo y 
correctivo a 17 aires acondicionados minisplit de diferentes capacidades, revisión 
de 3 equipos de aires acondicionados minisplit ranurado y sellado de 11 mts. de 
muro, incluye: recarga de gas, revisión eléctrica, materiales y mano de obra.

Del 22 al 25 
de abril de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-009-2024
Trabajos de mejoramiento y conservación de espacios en el Juzgado de Orali-
dad de Jalapa, consistentes en: mantenimiento preventivo y correctivo a 26 aires 
acondicionados minisplit de diferentes capacidades, revisión de 3 equipos de 
aire acondicionado minisplit y 3 reparaciones, incluye recarga de gas, revisión 
eléctrica, materiales y mano de obra.

Del 12 al 17 
de abril de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-010-2024
Trabajos de mejoramiento y conservación de espacios en el Juzgado de Orali-
dad de Jonuta, consistentes en: mantenimiento preventivo y correctivo a 19 aires 
acondicionados minisplit de diferentes capacidades, revisión de 6 equipos de 
aire acondicionado minisplit, cambio de capacitores a 4 equipos de aires acon-
dicionados y reubicación de 3 equipos de aire acondicionado, incluye recarga de 
gas, revisión eléctrica, materiales y mano de obra.

Del 19 al 23 
de marzo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-011-2024
Trabajos de mejoramiento en el Juzgado Civil de Balancán, consistentes en: con-
servación de 4 aires acondicionados de diferentes capacidades y revisión de 2 
equipos de aire acondicionados, incluye materiales y mano de obra.

Del 02 al 04 
de mayo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-012-2024
Trabajos de mejoramiento en los Juzgados Segundo y Tercero Civil de Cárdenas, con-
sistentes en: conservación de 11 aires acondicionados de diferentes capacidades y 
revisión de 2 equipos de aire acondicionado, incluye materiales y mano de obra.

Del 26 al 30 
de abril de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-013-2024
Trabajos de mejoramiento en el Juzgado Segundo Civil de Nacajuca, consistentes 
en: conservación de 8 aires acondicionados de diferentes capacidades, revisión 
de 1 equipo de aire acondicionado y reparaciones de fallas eléctricas, incluye 
materiales y mano de obra.

Del 23 al 27 
de abril de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-014-2024
Trabajos de mejoramiento en el Juzgado Primero Civil y Juzgado de Juicios Orales 
de Nacajuca, consistentes en: conservación de 9 aires acondicionados de dife-
rentes capacidades, incluye recarga de gas, cambio de capacitor y terminales, 
materiales y mano de obra.

Del 23 al 26 
de abril de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-015-2024
Trabajos de mejoramiento en el Juzgado de Juicios Orales de Centro, consisten-
tes en: desinstalación de 3 equipos de aires acondicionados, instalación de 4 
aires acondicionados de 1 TR, incluye recarga de gas materiales y mano de obra.

Del 02 al 04 
de mayo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-ABR-016-2024
Trabajos de mejoramiento en el Juzgado Primero Civil de Cunduacán, consistentes 
en: conservación de 5 aires acondicionados de diferentes capacidades, revisión de 
4 equipos de aires acondicionados tipo minisplit, incluye recarga de gas, cambio 
de capacitor y terminales, reparación de falla eléctrica, materiales y mano de obra.

Del 03 al 06 
de mayo de 

2024
Concluido

Contrato No. CPS-DC-AGO-001-2024
Trabajos de mejoramiento en el Juzgado de Juicios Orales en el municipio de 
Nacajuca, Tabasco, consistente en: elaboración de dictamen de verificación de 
las instalaciones eléctricas en baja tensión de acuerdo a las nom-sede-001-2012,  
incluye: revisión física de cuantificación de carga, revisión de carga de la amplia-
ción y plano de diagrama unifilar.

15 al 17 de 
agosto de 

2024
Concluido
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Contrato No. CPS-DC-OCT-001-2024
Servicio de cambio de aceite de transformador, tipo PEDESTAL de 225 KVA, In-
cluye: Retiro y disposición del aceite existente en el transformador, así como su-
ministro e instalación de aceite nuevo. NOTA: Se consideran hasta 500 Lts. de 
aceite aislante. Servicio requerido para el Juzgado de Cunduacán.

3 al 4 de 
octubre de 

2024
Concluido

Tabla: Contrato de Servicios en el Poder Judicial del Estado de Tabasco. 
Fuente: Unidad de Supervición de Obra.

E. DE LA COMISIÓN EDITORIAL.

La Comisión Editorial realizó las siguientes actividades relevantes en el periodo comprendido 
del 25 de noviembre de 2023 al 15 de noviembre de 2024:

•	 En el periodo que se informa, la Comisión Editorial editó, publicó y distribuyó los ejemplares 
números 51, 52, 53 y 54 de la Revista Locus Regit Actum Nexo Jurídico, que comprendió el 
periodo de 25 de noviembre de 2023 al 15 de noviembre de 2024, las que incluyen artícu-
los, entrevistas, reportajes, actividades desarrolladas y las secciones de Equidad de Género, 
Numeralia, Cultura, Ordenamientos Jurídicos y dos secciones que permiten conocer a los 
funcionarios que integran el Poder Judicial estatal y a ex presidentes del Tribunal Superior de 
Justicia de Tabasco, las cuales fueron distribuidas a nivel nacional, estatal y municipal.

•	 Para la edición de la revista Locus Regit Actum Nexo Jurídico número 51, que comprendió 
el periodo de julio a septiembre de 2023 se distribuyeron a través de la Comisión Editorial 
un total de 254 ejemplares. Para el caso de la edición número 52, correspondiente al tri-
mestre de octubre a diciembre del mismo año, se imprimieron y distribuyeron un total de 
262 ejemplares. En el caso de la edición número 53 y 54, que comprendió los trimestres 
enero-marzo de 2023 y abril-junio 2024 sólo se distribuyó vía correo electrónico y se publi-
có en las redes sociales del Poder Judicial.
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La distribución de los cuatro ejemplares de la revista Locus Regit Actum Nexo Jurí-
dico se detalla en la tabla siguiente:

TRIMESTRE

DEPENDENCIAS
JULIO - SEPTIEMBRE 

DE 2023
REVISTA 51

OCTUBRE - DICIEMBRE 
DE 2023

REVISTA 52

Barra y Colegio de abogados 02 02

Bibliotecas 05 05

Delegados federales 01 00

Diputados locales 02 00

Envíos por mensajería 47 47

Funcionarios del gobierno del 
estado 07 06

Poder Judicial del Estado 189 198

Colaboraciones externas 01 04

Total: 254 262

Con la finalidad de hacer llegar la revista Locus Regit Actum Nexo Jurídico números 51, 52, 
53 y 54 a un mayor número de lectores, en el periodo que se informa, personal adscrito a la 
Comisión Editorial realizó un total de 1 mil 99 envíos por correo electrónico a diversos funcio-
narios, entes públicos e instituciones educativas, que contienen los enlaces para accesar a la 
misma en formato digital a través de la página web del Tribunal Superior de Justicia, en la que 
se puede descargar en formato PDF.

Aunado a la realización de sus actividades sustantivas, la Comisión Editorial coadyuvó con los 
órganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial en el diseño e impresión de for-
mas y documentos, tales como carteles, invitaciones, constancias, reconocimientos, papelería 
personalizada, lonas, trípticos, credenciales, fólderes personalizados, etiquetas, informes, di-
seños especiales y documentos institucionales de los ámbitos jurisdiccional y administrativo, 
que se muestra a continuación:

Acciones de apoyo a través del área de diseño de la Comisión Editorial 
a diversas áreas del Poder Judicial durante el Ejercicio Anual 2024

Proyecto Cantidad de diseños Áreas que solicitaron el apoyo

Volante Electrónico 27 Consejo de la Judicatura.
Dirección de Comunicación Social.
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Convocatorias y 
Carteles 10

Centro de Especialización Judicial
Unidad de Igualdad de Género y Derechos 
Humanos.
Secretaría General de Acuerdos.
Vigilancia.

Lonas 3

Consejo de la Judicatura.
Dirección de Comunicación Social.
Unidad de Igualdad de Género y Derechos 
Humanos.

Letreros 18

Departamento de Personal.
Unidad de Planeación.
Mantenimiento.
Vigilancia.

Boleto para rifa 2 Voluntariado.

Portadas para libros/
documentos 10 Comité de Compilación.

Dirección de Comunicación Social.

Reconocimientos 1 Consejo de la Judicatura.

Folders 1 Comité de Compilación.

Calendario 2024 2 Poder Judicial del Estado de Tabasco.

TOTAL 74

Acciones realizadas para los Informes Anual y Semestral  
durante el Ejercicio Anual 2024

Proyecto Cantidad de 
diseños Descripción

Informe 
Anual 
2023

8

Diseño/actualización de divisa del Informe Anual 2023.
Diseño de forro (1ª de forros - portada, 2ª de forros – directorio 
institucional, 3ª de forros – directorio administrativo, 4ª de forros – 
contraportada y lomo).
Diseño de invitación impresa y digital.
Diseño de sobre/contenedor, carátula y etiqueta para CD.
Diseño y maquetación de 254 páginas interiores del Informe Anual 
2023.
Diseño de carátula para caja/contenedor del informe.
Diseño de fondo para pantallas.
Diseño de forro para Memoria Informativa del Informe Anual 2023.

Informe 
Semestral 

2024
8

Diseño/actualización de divisa del Informe Semestral 2024.
Diseño de forro (1ª de forros - portada, 2ª de forros – directorio 
institucional, 3ª de forros – directorio administrativo, 4ª de forros – 
contraportada y lomo).
Diseño de invitación impresa y digital.
Diseño de sobre/contenedor, carátula y etiqueta para CD.
Diseño y maquetación de 220 páginas interiores del Informe Semestral 
2024.
Diseño de carátula para caja/contenedor del informe.
Diseño de fondo para pantallas.
Diseño de forro para Memoria Informativa del Informe Semestral 
2024.

TOTAL 16
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v. actividades de los 
ÓRGANOS 

ADMINISTRATIVOS 
Y DE APOYO DEL 
PODER JUDICIAL
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V.	 ACTIVIDADES DE LOS ÓRGANOS ADMINISTRATIVOS Y DE 
APOYO DEL PODER JUDICIAL.

En el transcurso del periodo que se informa, los órganos administrativos y de apoyo del Poder 
Judicial llevaron a cabo importantes actividades administrativas, financieras y operativas que 
contribuyeron en el logro de los objetivos de juzgados, tribunales, salas y demás órganos del 
ámbito jurisdiccional, coadyuvando en la prestación de mejores servicios de impartición de 
justicia a la ciudadanía, mismas que se detallan a continuación:

A. OFICIALÍA MAYOR

La Oficialía Mayor es el órgano del Poder Judicial encargado de la administración de los re-
cursos humanos, el surtimiento de bienes, insumos, materiales y la prestación de servicios 
de diversa índole para el funcionamiento de los órganos jurisdiccionales, administrativos y de 
apoyo que lo integran.

Se realizaron las siguientes actividades en el periodo comprendido de noviembre de 2023 a 
noviembre de 2024:

I. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS. En el periodo comprendido del 21  de noviem-
bre de 2023 al 15  de noviembre de 2024 se realizaron trámites para el pago puntual de la nómina 
de 2 mil 126 servidores judiciales de órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder 
Judicial. A continuación, se presenta la información de la plantilla del Poder Judicial:

•	 Al 15 de noviembre de 2024, el Poder Judicial tiene adscrito un total de 2 mil 126 servidores 
judiciales, de los cuales 1,304 son mujeres y 822 son hombres.

•	 Al servicio, en los órganos jurisdiccionales ubicados en todo el territorio estatal se encuen-
tran laborando 1,481 trabajadores, siendo 1,059 mujeres y 422 hombres; respecto de los 
órganos administrativos y de apoyo del Poder Judicial se cuenta con una plantilla de 645 
servidores judiciales en servicio, de los cuales 245 mujeres y 400 hombres.

•	 A continuación, se muestra la siguiente “Gráfica del Personal del Poder Judicial del Estado 
de Tabasco”, dividido en el rubro de jurisdiccionales y administrativos. Se tiene así: 
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Gráfica: Personal del Poder Judicial del Estado de Tabasco. Fuente: Departamento de Recursos 
Humanos de la Oficialía Mayor. Actualización: 15 de noviembre de 2024.
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En la siguiente “Tabla de Sistematización” se muestran los cargos como están distribuidas las 
posiciones administrativas y jurisdiccionales en el Poder Judicial del Estado. Se tiene así: 

CATEGORIA FEMENINO MASCULINO TOTAL

MAGISTRADO(A) PRESIDENTE 0 1 1

CONSEJERO(A) 2 2 4

MAGISTRADO(A) 10 13 23

SECRETARIO(A) GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL 
SUPERIOR DE JUSTICIA 1 0 1

SECRETARIO(A) GENERAL DE ACUERDOS DEL CONSEJO 
DE LA JUDICATURA 0 1 1

DIRECTOR(A) GENERAL DE ADMINISTRACION DEL 
SISTEMA PROCESAL PENAL ACUSATORIO Y ORAL 0 1 1

DIRECTOR(A) GENERAL DE ADMINISTRACIÓN DE LOS 
TRIBUNALES LABORALES 0 1 1

DIRECTOR(A) DEL CENTRO DE ESPECIALIZACION 
JUDICIAL 1 0 1

DIRECTOR(A) DE CONTRALORIA 0 1 1

DIRECTOR(A) GENERAL DE LA VISITADURIA JUDICIAL 1 0 1

JUEZ(A) 68 33 101

JUEZ(A) DE ORALIDAD 1 2 3

JUEZ(A) DE ORALIDAD MERCANTIL 0 1 1

SECRETARIO(A) ESTUDIO Y CUENTA 23 5 28

COORDINADOR(A) DE MODERNIZACION 
ADMINISTRATIVA 1 0 1

PROFESIONISTA “A” 51 43 94

PROYECTISTA 3 0 3
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CATEGORIA FEMENINO MASCULINO TOTAL

SECRETARIO(A) JUDICIAL 116 54 170

COORDINADOR(A) DE AUDITORES 1 0 1

PROYECTISTA DE JUEZ 20 7 27

AUXILIAR DE MAGISTRADOS 22 2 24

CONCILIADOR(A) JUDICIAL 53 14 67

COORDINADOR(A) DE SUPERVISORES 1 1 2

ADMINISTRADOR(A) REGIONAL 13 3 16

SECRETARIO(A) INSTRUCTOR(A) 3 3 6

JEFE(A) DE CAPACITACION Y EVALUACION 1 0 1

SECRETARIO(A) DE SALA 6 3 9

SUPERVISOR(A) JUDICIAL 1 0 1

AUDITOR(A) JUDICIAL 1 4 5

SECRETARIO(A) AUXILIAR “A” 0 1 1

SECRETARIO(A) AUXILIAR DEL CONSEJO 3 1 4

JEFE(A) DE UNIDAD DE SALA 4 1 5

JEFE(A) DE UNIDAD DE SALA LABORAL 3 3 6

JEFE(A) DE UNIDAD DE CAUSA 6 2 8

JEFE(A) DE UNIDAD DE CAUSA LABORAL 5 1 6

ENCARGADO(A) DE LA SECCION DE AMPAROS PENAL 1 0 1

ENCARGADO(A) DE LA SECCION DE AMPAROS CIVIL 1 0 1

SECRETARIO(A) DE MESA 16 7 23

ACTUARIO(A) JUDICIAL 127 51 178

AUXILIAR DE AUDITOR 2 0 2

ENCARGADO(A) DE SALA 1 0 1

NOTIFICADOR(A) LABORAL 10 3 13

PERITO JUDICIAL 1 1 2

AUXILIAR DE SUPERVISOR 1 0 1

SECRETARIO(A) EJECUTIVO(A) “A” 448 139 587

COMPILADOR(A) DE CRITERIOS 0 1 1

INSTRUCTOR(A) 2 1 3

MEDICO PEDIATRA 4 2 6

PSICOLOGO(A) 2 0 2

ASISTENTE DE CAUSA Y/O SALA 9 3 12

AUXILIAR DE CAUSA 7 5 12

AUXILIAR DE SALA 6 5 11

OTRAS PLAZAS ADMINISTRATIVAS 245 400 645

TOTAL 2,126

Tabla: Posiciones administrativas y jurisdiccionals en el Poder Judicial del Estado de Tabasco. Fuente: 
Departamento de Recursos Humanos de la Oficialía Mayor. Actualización: 15 de noviembre de 2024.
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•	 En el periodo que se informa se efectuaron 980 movimientos de personal autorizados por 
los plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial; 
de igual manera se registraron un total de 671 licencias concedidas, de las que 327 fueron 
licencias por diversos padecimientos de salud y 344 por otros motivos.

II. DEPARTAMENTO DE COMPRAS (ADQUISIONES).  El Poder Judicial, a través del personal 
del Área de Compras de la Oficialía Mayor, realizó diversos trámites y gestiones para la adqui-
sición de artículos, materiales, insumos y bienes muebles e informáticos en el transcurso del 
periodo que se informa, así como para la contratación de servicios para la operación de los 
órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo ubicados en todo el territorio estatal; en 
ese sentido, destacan las actividades siguientes: 

•	 Contratación del servicio de fotocopiadoras.
•	 Contratación del Sistema de Armonización Contable.
•	 Adquisición de materiales, útiles de oficina y mobiliario.
•	 Adquisición de material de limpieza.
•	 Adquisición de consumibles, equipos y bienes informáticos.
•	 Contratación del servicio para la digitalización de los expedientes judiciales.
•	 Contratación del servicio de mantenimiento del parque vehicular.

III. COORDINACIÓN DE RECURSOS MATERIALES. El trabajo de los órganos jurisdiccionales, 
administrativos y de apoyo del Poder Judicial requiere del suministro puntual de bienes, ma-
teriales e insumos y la prestación oportuna de servicios de mantenimiento a los inmuebles y 
su equipamiento, actividades que llevan a cabo los integrantes del área de Coordinación de 
Recursos Materiales. Dentro de las actividades se destacan las siguientes: 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD OBSERVACIONES

Mantenimiento preventivo y 
correctivo de equipos de aire 
acondicionado

3

Del 23 de enero al 13 de febrero de 2024. Se 
llevó a cabo el mantenimiento preventivo  y co-
rrectivo del sistema de aire acondicionado  CHI-
LLER 1, 2, y tipo paquete de 7.5 Toneladas.

MANTENIMIENTO A LOS AIRES ACONDICIONADOS 
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO

Mantenimiento preventivo, correctivo, instalación y desinstalación de equipos de aires acondi-
cionados tipo mini split, piso techo, cassette, de ventana y fan & cool de las áreas administrati-
vas, Juzgados, Tribunales Laborales, Salas de Juicios Orales y Escuela Judicial del Poder Judicial 
ubicados en todo el Estado, realizados por las dos cuadrillas de mantenimiento de climas del 
Poder Judicial son:
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DESCRIPCIÓN CANTIDAD OBSERVACIONES

Mantenimiento preventivo 669
Mantenimiento correctivo 121

Instalación 6 El equipo existente ya no servía y era 
necesario su cambio.

Desinstalación 2

Tabla: Mantenimiento a los equipos de aires acondicionados del Poder Judicial del Estado. 
Fuente: Coordinación de Recursos Materiales de Oficialía Mayor.

ELEVADORES UBICADOS EN EL EDIFICIO 
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Dentro de las funciones de la Coordinación, se supervisa el mantenimiento a los elevadores, 
ubicados en el edificio del Tribunal Superior de Justicia. Para el ejercicio anual planteado, se 
muestra la siguiente tabla de la cantidad de servicios de mantenimiento que se le dieron a los 
objetos referidos. Se tiene así:

DESCRIPCIÓN CANTIDAD DE 
SERVICIOS OBSERVACIONES

Elevadores 
OTIS 11

Mantenimiento preventivo mensual de elevador Otis con 
número 2592. Cabe mencionar que cuando ha presenta-
do fallas, se han atendido en tiempo y forma, aparte de su 
mantenimiento mensual.

Elevadores 
Schindler 11

Mantenimiento preventivo mensual de los elevadores 
Schindler con número 1201932 y 1201933. Cabe mencionar 
que cuando han presentado fallas, se han atendido en tiem-
po y forma, aparte de su mantenimiento mensual.

Tabla: Servicios a los Elevadores del Edificio ubicados en el Tribunal Superior de Justicia. 
Fuente: Coordinación de Recursos Materiales de Oficialía Mayor.

IV. ÁREA INVENTARIOS. El Departamento de Inventarios presenta los principales resultados 
obtenidos:

•	 Con la finalidad de mantener actualizado el patrimonio de esta Institución, se llevaron a 
cabo un total de 220 verificaciones a los diferentes Juzgados Civiles, Familiares, Oralidad, 
Mixtos, Sistema Penal Acusatorio, Tribunal de Enjuiciamiento, Tribunales Laborales de los 
diferentes Municipios y de la Ciudad Capital, así como al Consejo de la Judicatura, Ponen-
cias y Áreas Administrativas; realizando la verificación y validación del inventario de bienes 
muebles y su estado de conservación. Por lo que actualmente se dispone de un padrón de 
bienes muebles actualizado.

•	 Se equiparon con bienes muebles diversos Órganos Jurisdiccionales, administrativos y de 
apoyo de este Poder Judicial con la finalidad de contribuir al mejor desempeño de sus 
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funciones, en ese sentido en el mes de marzo de 2024, se llevó a cabo el equipamiento 
del Juzgado Segundo de Control y Tribunal de Enjuiciamiento de la Región 5 con Sede en 
Frontera, Centla y en el mes de Julio la Tercera Sala Civil integrada por tres Ponencias y una 
Secretaría de Sala, creadas por acuerdo de los plenos del Tribunal Superior de Justicia y del 
Consejo de la Judicatura.

•	 Registro y asignación de números de inventario a 969 bienes, correspondiente a: Mobiliario 
de Oficina, Bienes Informáticos, Equipos de administración y Otros, elaborándose la docu-
mentación soporte para su integración de la cuenta pública.

•	 En materia de transparencia se dio cumplimiento, al Art. 76 de la Ley de Transparencia y Ac-
ceso a la Información Pública del Estado de Tabasco, la Fracción XXXIV denominada “Inven-
tario de Bienes Muebles e Inmuebles en posesión y propiedad”, se elaboró la información 
y documentación soporte correspondiente al Segundo Semestre del ejercicio 2023, Primer 
Semestre del ejercicio 2024 y Tercer Trimestre del ejercicio 2024.

•	 En el mes de mayo se tramitaron la baja de 1,419 bienes muebles y en el mes de agosto se 
realizó el trámite para la baja de 605 bienes muebles, los cuales presentaban un estado de 
conservación no óptimo para su uso, siendo no viable la reparación de los mismos, para el 
Tribunal Superior de Justicia y Consejo de la Judicatura.

•	 La aplicación del porcentaje de deducción por depreciación de activo fijo, correspondiente 
a los bienes muebles que integran el patrimonio, se llevó a cabo utilizando el Método de 
“Depreciación en Línea Recta”, siguiendo los criterios técnicos “NIF A-5, A-6., IPSAS 1, IPSAS 
17. y los Postulados Básicos de Contabilidad Gubernamental establecidos en el inciso a) de-
nominada Valuación, NICSP17, así como lo señalado en la Ley General de Contabilidad Gu-
bernamental basándose en las Reglas Específicas del Registro y Valoración del Patrimonio.

V. ALMACÉN. De este rubro del periodo se tiene la siguiente sumatoria total tanto del pri-
mer y segundo semestre respecto las “Salidas de Almacen” (Requisiones surtidas):
 

SALIDAS DE ALMACEN (REQUISICIONES SURTIDAS)

MESES 1ER. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE TOTAL

Del 21 al 30 de Noviembre de 
2023 156 156

Diciembre de 2023 222 222

Enero 2024 252 252

Febrero 2024 900 900

Marzo 2024 473 473

Abril 2024 489 489

Mayo 2024 1203 1203

Del 01 al 26 de Junio de 2024 273 273
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Del 27 al 30 de Junio de 2024 324 324

Julio 414 414

Agosto 533 533

Septiembre 321 321

Octubre 254 254

Noviembre 126 126

TOTALES 3968 1972 5940

Tabla: Salidas de Almacén (Requisiciones surtidas . 
Fuente: Área de Almacén de Oficialía Mayor.

Por el lado de las entradas de mercancías, se realizó la recepción de 25 entregas tanto en 
bodega como en las instalaciones de este Almacén Judicial. Esto sumado a las entradas co-
rrespondientes al primer periodo (del 21 de Noviembre al 16 de Diciembre de 2023 y del 03 
de Enero al 26 de Junio del año en curso) que fueron un total de 196; hacen un total de 221 
entradas al almacén en ambos periodos. Se muestra la siguiente “Tabla de Sistematización”:

ENTRADAS DE ALMACEN (COMPRAS)

MESES 1ER. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE TOTAL

Del 21 al 30 de Noviembre de 
2023 1 1

Diciembre de 2023 34 34

Enero 2024 7 7

Febrero 2024 55 55

Marzo 2024 8 8

Abril 2024 42 42

Mayo 2024 26 26

Del 01 al 26 de Junio de 2024 23 23

Del 27 al 30 de Junio de 2024 3 3

Julio 4 4

Agosto 12 12

Septiembre 5 5

Octubre 1 1

Noviembre 0

TOTALES 196 25 221

Tabla: Entradas de Almacén (Compras) 
Fuente: Área de Almacén de Oficialía Mayor.

Para finalizar, las actividades diarias son las siguientes:
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• 	 La recepción de mercancías, las cuales se cotejan contra contrato pedido y/o factura, para 
verificar que se respete lo acordado entre compras y el proveedor, 

• 	 El surtimiento de requisiciones de las diferentes áreas y juzgados del Estado, dando pre-
ferencia a la Coordinación de Recursos Materiales y al Departamento de Mantenimiento, 
para que salgan a laborar a primera hora, enseguida a los Juzgados con Transporte para 
que retornen a tempranas horas a sus respectivos Juzgados y las demás Áreas Administra-
tivas y Jurisdiccionales, según vayan acudiendo al almacén, 

• 	 Captura de los movimientos de entradas y salidas de Almacén en el Programa de Control 
Administrativo Integral (SIEN),

• 	 Archivar los reportes emitidos de Entradas y Salidas de los sistemas en orden cronológico, 
• 	 Realizar mensualmente la conciliación contable y presupuestal entre la Coordinación de 

Control Presupuestal y el Departamento de Contabilidad,
• 	 Reacomodo y limpieza del almacén, 
• 	 Verificación de productos con baja existencia para avisar y solicitar por oficio para mante-

ner un surtimiendo adecuado.
• 	 Realizar el Inventario anual de almacén para estar en condiciones de conciliar y corregir si 

es el caso, la información relacionada a la existencia física, manteniendo con ello la informa-
ción clara, precisa y actualizada de las existencias del almacen. 

VI. UNIDAD DE PLANEACIÓN. El 06 de diciembre de 2023 fueron publicadas en el Periódico 
Oficial importantes reformas a la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, den-
tro de las cuales se encuentra la creación oficial de la Unidad de Planeación, dependiente de 
la Oficialía Mayor Judicial, con la finalidad de contar con un área especializada que coadyuve 
con los órganos jurisdiccionales y administrativos en los procesos de planeación que permitan 
trazar objetivos y mejorar el rendimiento organizacional, funcional y operacional del Poder 
Judicial.

En cumplimiento a la Ley de Planeación del Estado y la Ley Estatal de Presupuesto, Contabili-
dad y Gasto Público el área de planeación realizó el “Programa Operativo Anual (POA)”, la Ali-
neación del Presupuesto con el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030, así como la elaboración 
de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) para el año 2025, asimismo, se realizó la ela-
boración del seguimiento mensual de los indicadores, en el marco del proceso de evaluación 
del desempeño con fecha de corte al 30 de septiembre en el programa Presupuesto Basado 
en Resultados (PBR).

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgánica del Poder Judicial 
del Estado de Tabasco y el reglamento en la materia, en el mes de enero se elaboraron las 
actas constitutivas de los comités de Compras y de Control y Seguimiento de Obras Públicas 
del Poder Judicial del Estado de Tabasco para el ejercicio fiscal 2024, instrumentos que dan 
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certeza a los procesos de adquisición de bienes e insumos y a los trabajos de obras públicas 
implementados en recintos judiciales, órganos administrativos y de apoyo. 

La Unidad de Planeación realizó la apertura de diversos proyectos presupuestarios solicita-
dos por órganos administrativos en el Sistema de Gestión Integral y Administrativa del Poder 
Judicial, lo que contribuyó con el correcto ejercicio del presupuesto de egresos aprobado por 
el Congreso del Estado, y efectuó las altas de diversas áreas en el módulo de organigrama del 
referido sistema de gestión integral con base en los acuerdos de los plenos del Tribunal Supe-
rior de Justicia y del Consejo de la Judicatura. 

Esta unidad coadyuvó con la Comisión implementadora para la instrumentación del nuevo 
Sistema Procesal de Impartición de Justicia en materia Civil y Familiar en la elaboración de 
presupuestos diversos en los rubros de tecnologías de la información y comunicaciones, cons-
trucción o adaptación de inmuebles, mobiliario y capacitación para la primera etapa de imple-
mentación de esta importante reforma.

B. TESORERÍA JUDICIAL. La Tesorería Judicial es el órgano administrativo del Poder Judicial 
encargado de organizar y vigilar las actividades de programación, evaluación, presupuestación 
y gestión ante las instancias correspondientes del gasto público, en la que se elaborarán los 
informes financieros y presupuestales, dando estricto cumplimiento a los procesos en tiempo 
y forma, con el fin de entregar la cuenta pública en los periodos establecidos. 

En ese sentido, la Tesorería Judicial realizó las siguientes actividades relevantes en el periodo 
comprendido de noviembre de 2023 a noviembre de 2024, en el marco de las políticas de 
disciplina, austeridad y eficiencia en el ejercicio del gasto del Poder Judicial: 
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A través de la Tesorería Judicial se realizaron las siguientes actividades relevantes en el perio-
do que se informa:

•	 Supervisar, evaluar y controlar las políticas de ingresos, egresos y contabilidad guberna-
mental, planeación, programación, presupuestos e inversión pública del Poder Judicial.

•	 Elaboración de cheques de las diferentes cuentas del Tribunal Superior de Justicia, confor-
me a las solicitudes recibidas en esta Tesorería Judicial.  

•	 Elaboración de viáticos a personal comisionado. 
•	 Recepción de oficios de las diversas áreas de este Poder Judicial y de otras dependencias.  
•	 Revisión de trámites recepcionados para comprometer el gasto. 
•	 Se valida la documentación soporte para efectuar el pago a proveedores.  
•	 Gestión de los pagos a través de transferencias, cheques, a empleados, proveedores, bene-

ficiarios, según los casos correspondientes. 
•	 Envío al área de caja de Recursos Financieros los cheques expedidos, para su resguardo y 

pago correspondiente.  

COORDINACIONES DE CONTROL PRESUPUESTAL, 
RECURSOS FINANCIEROS Y CONTABILIDAD.

Para el Ejercicio Fiscal 2024 el presupuesto de egresos aprobado para el Poder Judicial por 
el H. Congreso del Estado de Tabasco ascendió a 865 millones 908 mil 925 pesos, con una 
variación al alza de 3.62% en relación al presupuesto inicial autorizado del año anterior, fue 
por 835, millones 638 mil 100 pesos, lo cual representa un aumento, por un importe de 30 
millones 270 mil 825 pesos para el ejercicio 2024.   

•	 COMPOSICIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024. El presupuesto de egresos apro-
bado 2024 se encuentra integrado por: Recursos Federales no etiquetados del Ramo 28. 
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios por un importe de 855 millones 270 
mil 825 pesos para la operatividad y funcionamiento del Tribunal Superior de Justicia y de 
Recursos Federales Etiquetados del Ramo 33 del Fondo de Aportaciones para la Seguridad 
Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP 2024) por un importe de 10 millones 
638 mil 100 pesos para su aplicación en obra e infraestructura. Al respecto se muestra la 
siguiente tabla del Presupuesto de Egresos Aprobado:
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PRESUPUESTO EGRESO APROBADO IMPORTE

Ramo 28. Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $ 855,270,825

Ramo 33. Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP 2024) $ 10,638,100

SUMA $ 865,908,925

Tabla: Presupuesto de Egreso Aprobado para el 2024. Fuente: Coordinación de Control Presupuestal 
y Contabilidad del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Variación Presupuestal. Hasta el 31 de octubre del 2024, se registra una variación presu-
puestal de 46 millones 639 mil 756 pesos, la cual se desglosa de la siguiente manera: 

DEL 02 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

RAMO 28. PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y 
MUNICIPIOS IMPORTE

Ampliación Líquida $ 23,569,396

Ramo 33. Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Pública de los Estados y del

Distrito Federal (FASP 2024)
Importe

Ampliación Líquida $ 9,100,105

Ingresos de gestión (Fondo Auxiliar) Importe

Productos Financieros $ 10,046,597

Aprovechamientos $ 3,923,658

SUMA $ 46,639,756

Tabla: Variación del Presupuesto de Egreso Aprobado para el 2024. Fuente: Coordinación de Control 
Presupuestal y Contabilidad del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Con esta variación, el presupuesto modificado al 31 de octubre de 2024 asciende a un im-
porte de 912 millones 548 mil 681 pesos, distribuido como sigue: 

DEL 02 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

PRESUPUESTO MODIFICADO IMPORTE

Ramo 10. Generados (Ingresos Propios) $ 13,970,255

Ramo 28. Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $ 878,840,221

Ramo 33. Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP 2024) $ 19,738,205

SUMA $ 912,548,681

Tabla: Distribución del Origen del Presupuesto Modificado Aprobado para el 2024. Fuente: 
Coordinación de Control Presupuestal y Contabilidad del Poder Judicial del Estado de Tabasco.
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INGRESOS PERCIBIDOS AL 31 DE OCTUBRE DE 2024. En el periodo del 02 de enero al 31 de 
octubre de 2024 la Secretaría de Finanzas del Estado ha ministrado 640 millones 800 mil 451 
pesos al Poder Judicial, desglosado de la siguiente manera:

DEL 02 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

INGRESOS IMPORTE

Ramo 28. Participaciones a Entidades Federativas y Muni-
cipios $ 621,062,246

Ramo 33. Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Pública de los Estados y del Distrito Federal (FASP 2024) $ 19,738,205

SUMA $ 640,800,451

Tabla: Ingresos percibidos hasta el 31 de octubre del 2024. Fuente: de Control Presupuestal y 
Contabilidad del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Además, se han obtenido ingresos de gestión a través del Fondo Auxiliar, que incluyen pro-
ductos financieros por 10 millones 46 mil 597 pesos y aprovechamientos por 3 millones 923 
mil 658 pesos, totalizando 13 millones 970 mil 255 pesos. A continuación se muestran en la 
siguiente “Tabla de Sistematización”. Se tiene así:

DEL 02 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

INGRESOS DE GESTIÓN (FONDO AUXILIAR) IMPORTE

Productos Financieros $ 10,046,597

Aprovechamientos $ 3,923,658

Sumas $ 13,970,255

Tabla: Ingresos de gestión (Fondo Auxiliar). Fuente: de Control Presupuestal y Contabilidad del Poder 
Judicial del Estado de Tabasco.

• 	 Durante este período, el presupuesto devengado asciende a 640 millones 615 mil 360 
pesos. En cuanto a inversión, se realizaron adquisiciones de equipos de cómputo, tecno-
logías de la información, mobiliario y equipos administrativos. Asimismo, se mejoraron las 
instalaciones en varios centros judiciales y juzgados, con fondos provenientes de recursos 
federales y propios.  

Resumen de Gastos por Capítulo. En el siguiente cuadro se informa de acuerdo a cada 
capítulo, desglosado por concepto, el importe y las principales acciones ejecutadas orientadas 
hacia el mejoramiento, operatividad y funcionamiento del Poder Judicial. En la siguiente “Tabla 
de Sistematización” se presenta la información con mayor detalle:
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DEL 02 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

GASTOS IMPORTE

Servicios Personales $  470,295,080
Materiales y Suministros $    19,408,229
Servicios Generales $  110,085,405
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $      5,608,752
Bienes muebles, inmuebles e intangibles $    11,904,520
Inversión Pública $    23,313,374
Sumas $  640,615,360

Tabla: Gastos por Capítulo hasta el 31 de octubre de 2024. Fuente: de Control Presupuestal y 
Contabilidad del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

•	 COORDINACIÓN DE CONSIGNACIONES Y PAGOS. La Tesorería Judicial a través de la 
Coordinación de Consignaciones y Pagos contabiliza, administra y controla los recursos 
que no son propiedad del Poder Judicial. Actualmente contamos con oficinas en los muni-
cipios del Centro, Cárdenas, Comalcalco, Nacajuca, Teapa, Jalpa de Méndez. 

Durante el periodo del 02 de enero al 31 de octubre del 2024 en las oficinas de Consigna-
ciones y Pagos se atendió un promedio mensual de 9 mil 051 usuarios, desagregado de la 
siguiente manera:

UBICACIÓN DE LA OFICINA
PROMEDIO 

MENSUAL DE 
USUARIOS

NÚMERO DE 
JUZGADOS QUE 

APOYA

Civiles de Méndez (Centro) 4377 14

Penales Centro 3 1

Comalcalco 1197 3

Cárdenas 1214 3

Nacajuca 580 2

Jalpa de Méndez 777 2

Teapa 542 1

Laborales 46 6

Segunda Instancia (Coordinación) 5 7

Región 9 (Centro) 310 6

TOTALES 9051 45

Tabla: Flujo de atención de personas en los juzgados con relación a Consignaciones y Pagos. Fuente: 
Consignaciones y Pagos. 



138  |   actividades  de los órganos administrativos y  de apoyo del poder judicial

Por lo anterior la cantidad de usuarios que durante ese periodo se atendieron, en cada una de 
estas oficinas asciende a un total de 90,513 usuarios, de acuerdo al siguiente detalle:

Gráfica: Usuarios atendidos en el área de Consignaciones y Pagos.  Fuente: Consignaciones y Pagos. 

Asimismo, la Coordinación tiene la responsabilidad de contabilizar los recursos que por Con-
signaciones se manejan en los juzgados, que no cuentan con el apoyo de una oficina, que se 
dividen en 17 juzgados Civiles, 13 Juzgados Orales, 1 Juzgado Ejecutor de Sanciones Penales; 
esta función se lleva a cabo a través de la recepción y revisión de los informes quincenales que 
estos juzgados están obligados a rendir. 

Del 02 de enero al 31 de octubre del 2024, se tramitaron 432 solicitudes de recursos de estos 
juzgados que fueron enviados vía cheque nominativo. Detallando a continuación su compor-
tamiento promedio a nivel de usuarios y depósitos:

MUNICIPIO JUZGADOS
PROMEDIO MENSUAL USUARIOS 

PROMEDIO 
MENSUALDEPÓSITOS PAGOS

Cunduacán 2 $562,643 $528,946 474

Paraíso 2 $602,669 $519,112 397

Juzgados de Control y Tribunal 
de Juicio Oral 13 $582,114 $480,503 364

Huimanguillo 2 $489,500 $516,832 348

Centla 2 $337,795 $320,442 303

Tenosique 1 $299,250 $288,927 280

Macuspana 1 $368,586 $374,359 246
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Jalapa 1 $248,790 $247,119 239

Tacotalpa 1 $227,156 $224,154 232

Ciudad Pemex 1 $241,920 $236,673 188

Emiliano Zapata 1 $219,329 $139,513 178

La Venta 1 $155,352 $147,480 138

Jonuta 1 $133,344 $130,546 117

Balancán 1 $136,501 $115,099 88

Juzgado de Ejecución de San-
ciones Penales de Cárdenas 1 $111,978 $133,753 16

Tabla: Flujo de atención de personas en los juzgados con relación a Consignaciones y Pagos. 
Fuente: Consignaciones y Pagos. 

Durante este periodo la Coordinación de Consignaciones y Pagos recibió un total de 401 mi-
llones 985 mil 322 pesos y se realizaron pagos por la cantidad de 296 millones 341 mil 933 
pesos; como resultado de los tramites atendidos por parte de los juzgados civiles, mercantil, 
familiares, penales, laborales y orales del estado de Tabasco, así como de las cantidades de-
positadas en garantía en las tocas de las Salas de Segunda Instancia.

CONCEPTO JUZG. CIVILES 
CENTRO

JUZG. PENA-
LES CENTRO

JUZG. DE
MUNICIPIOS

TRIBUNALES 
LABORALES

SEGUNDA 
INSTANCIA TOTALES

DEPOSITOS $ 273,513,282 $      863,058 $ 108,847,630 $ 17,569,106 $  1,192,246 $ 401,985,322

PAGOS $ 154,706,033 $   2,155,392 $ 122,487,841 $ 16,729,451 $     263,216 $ 296,341,933

Tabla: Ingresos en el área de Consignaciones y Pagos de los Juzgados en el Estado de Tabasco. 
Fuente: Consignaciones y Pagos.

El saldo acumulado de los valores en custodia al corte del 31 de octubre del presente año 
es por un monto de 418 millones 244 mil 877 pesos cantidad que distribuida por grupos se 
representa de la siguiente manera: 

Gráfica: Saldo Acumulado de los valores en custodia al corte del 31 de octubre del 2024. 
Fuente: Consignaciones y Pagos.
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C. DIRECCIÓN JURÍDICA. 

La Dirección Jurídica llevó a cabo las siguientes actividades relevantes en el periodo com-
prendido del 21 de noviembre de 2023 al 15 de noviembre de 2024:

RUBRO ACTIVIDAD OBSERVACIÓN

Atención 
Ciudadana

Se ha brindado atención a 196 solicitudes de audiencia, en las cua-
les los ciudadanos acuden con alguna situación de carácter jurídico, 
razón por la cual, la Dirección Jurídica les brinda información, orien-
tación y posibles soluciones a los asuntos planteados; así como, en 
caso de tratarse de alguna queja en contra de autoridades jurisdic-
cionales, se turnan al Consejo de la Judicatura, quien es el ente en-
cargado de darles seguimiento.

Sin observaciones

Contratos Y 
Convenios 

(Arrendamien-
tos, Servicios)

Se elaboraron 44 nuevos contratos, en materia de arrendamiento y 
comodatos de inmuebles en los cuales se encuentran ubicados di-
versos juzgados e instalaciones de los municipios y de la capital del 
estado, con el fin de que se ubiquen en lugares a los cuales los ciu-
dadanos puedan tener fácil acceso a la justicia pronta y expedita.

Se llevó a cabo la revisión y visto bueno de diversos contratos de 
obra, en beneficio de la mejora de infraestructura del Poder Judi-
cial.

Así como también, revisión y visto bueno de contratos de diversos 
servicios, que son necesarios para el correcto funcionamiento de 
las actividades propias del Poder Judicial.

Sin observaciones

Casos 
Laborales

Se dio seguimiento a los casos laborales en los cuales es parte el 
Poder Judicial; también se han elaborado diversos Convenios La-
borales con ex trabajadores del Poder Judicial; todos los anteriores 
que representan una reducción en la carga de Juicios Laborales 
en contra del Poder Judicial e igual número de problemas, se han 
resuelto conciliatoriamente.

Asimismo, se ha buscado tener un acercamiento con los ex tra-
bajadores con el fin de escuchar sus inconformidades/solicitudes, 
con lo cual se ha evitado la acumulación de más casos de índole 
laboral, lo cual representaría una carga laboral y presupuestal para 
el Poder Judicial.

Sin observaciones

Solicitudes 
de entes 

públicos yo/ 
particulares.

Cabe mencionar que, del segundo periodo del año 2023 el cual 
comprende del 21 de noviembre  al 16 de diciembre se emitieron 
22 oficios y del 03 de enero al 15 de noviembre del año 2024 se 
emitieron 245 oficios,  haciendo entre los dos periodos, un total 
de 267 oficios , en los cuales se encuentran respuestas a diversas 
solicitudes de entes públicos, derivado de asuntos propios de la 
administración de Justicia, así como de particulares, que acuden 
con inconformidades por escrito o asuntos que requieren atención 
del Magistrado Presidente.

Sin observaciones

Consultas y 
colaboración.

Se ha brindado atención a consultas en materia jurídica, planteadas 
por las diversas áreas que integran este Poder Judicial, así como 
también se ha participado en asuntos de diversa índole en colabo-
ración con el Consejo de la Judicatura.

Tabla: Actividades anuales efectuadas por la Dirección Jurídica del Tribunal Superior de Justicia del 
Estado de Tabasco. Fuente: Dirección Jurídica del Tribunal Superior de Justicia. 



P O D E R  J U D I C I A L  D E L  E S T A D O  D E  T A B A S C O   |   141INFORME ANUAL 
DE LABORES 2024

En cumplimiento del artículo 169 fracción I de la referida Ley Orgánica del Poder Judicial, se 
brindó atención a consultas en materia jurídica planteadas por los órganos que integran el 
Poder Judicial, de igual manera, personal de la Dirección Jurídica coadyuvó en la atención de 
asuntos de diversa índole en colaboración con el Consejo de la Judicatura.

D. DE LA DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL

Durante 2024, para dar difusión a las actividades realizadas por el Tribunal Superior de Justi-
cia, se realizaron las siguientes acciones:

•	 Se dio cobertura a los eventos del Poder Judicial, entre los que destacan talleres, cursos, 
conferencias, así como reuniones y giras de trabajo. De igual forma, se dio cobertura in-
formativa a las actividades relacionadas con la implementación del nuevo modelo del sis-
tema de justicia laboral.

•	 En el transcurso del año y el último bimestre de 2023 se elaboraron 127 boletines de 
prensa y pies de foto que fueron publicados en medios tradicionales y en la página web 
institucional, en redes sociales se publicaron contenidos para lograr un mayor acerca-
miento con la población. Se cuenta con nueve mil 800 seguidores de facebook, dos mil 
800 en X, mil 533 más en Instagram y 740 suscriptores en YouTube, con lo que esas redes 
son para el Tribunal Superior de Justicia un medio oficial informativo para la ciudadanía, 
que impacte a más de 198 mil 933 perfiles de internet.

•	 Con la finalidad de dar a conocer de manera audiovisual nuestras actividades, se produ-
jeron 56 videos institucionales y se difundieron 746 fotos de acciones realizadas por el 
tribunal. También se pusieron en marcha campañas especiales de difusión entre las que 
destacan los siguientes temas: Atención Ciudadana Virtual, Pensión Alimenticia, Visitas 
Guiadas, Equidad de Género, Jornada de Salud, Centro de  Acceso a la Justicia Alternativa 
(CAJAP), Agenda de Instrumentación del Nuevo Sistema Procesal Civil y Familiar y Política 
Antisoborno en los Centros de Administración de Justicia del Estado de Tabasco, en algu-
nas de las cuales se diseñaron e imprimieron y repartieron carteles en colaboración con 
la Comisión Editorial.

•	 Con la información que difunden los medios de comunicación diariamente se elaboraron 
792 síntesis en versiones matutina local, nacional y vespertina; tres mil 580 grabaciones 
de audio de reportes, entrevistas, denuncias; 270 transcripciones de monitoreos y dos mil 
736 horas de monitoreo de radio para dar seguimiento a la labor del Poder Judicial, así 
como a los temas relacionados con su agenda y noticias generales de mayor impacto. Se 
incluyen las columnas de opinión que abordan las actividades del Tribunal. Las síntesis se 
distribuyen entre los funcionarios de la dependencia.

Actualización de redes sociales oficiales. En el periodo que se informa personal de la Di-
rección de Comunicación Social realizó las siguientes actividades respecto de las redes socia-
les oficiales:
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•	 Administración de la cuenta de Facebook @PJEtab.tsj
•	 Administración de la página verificada del Twitter @PJETab_TSJ 
•	 Administración del canal de YouTube @/PJETabTSJ 
•	 Administración de la página de Instagram @pjetab.tsj
•	 Administración de la página del Twitter @Voluntariado_TSJ

En este rubro se implementaron campañas sobre diversos temas relacionados con la imparti-
ción de justicia y actividades desarrolladas por el Poder Judicial en las redes sociales, contando 
actualmente con 9 mil 800 seguidores, quienes encuentran en redes un medio oficial de infor-
mación visitado frecuentemente.

E. DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PSICOLÓGICOS.

La Unidad de Servicios Psicológicos es un órgano dependiente del Poder Judicial del Estado 
y tiene a su cargo emitir, cuando le sean solicitados, los dictámenes especializados en la ma-
teria, en los procedimientos jurisdiccionales que se tramitan ante los Tribunales del Poder 
Judicial. A continuación se informará del 17 de noviembre al 15 de diciembre del 2023 y del 02 
de enero al 15 de noviembre 2024.

Durante el periodo del 17 de noviembre al 15 de diciembre del 2023 y del 02 de enero al 15 
de noviembre del 2024 ésta Unidad colaboró con:

•	 611 expedientes de los juzgados familiares y civiles.
•	 1598 personas se citaron para llevar a cabo su valoración psicológica
•	 707 personas sí se presentaron a su cita para valoración psicológica
•	 891 personas no acudieron a su cita para valoración psicológica.

Durante este periodo la Unidad de Servicios Psicológicos envió 212 peritajes por expediente a 
diferentes Juzgados Civiles y Familiares, de los que se desprenden 613 peritajes por persona. 
El personal especialista en psicología asistió a jueces familiares en 28 diligencias de escuchas 
de niñas, niños y/o adolescentes, en la que se atendieron 34 personas. Durante este periodo 
se nos notificó sobre 29 convenios en procesos jurídicos relacionados con las valoraciones 
psicológicas programadas.

En la siguiente Tabla de Sistematización se muestran las “Valoraciones y Peritajes realizadas 
USP”. Se tiene así: 

Valoraciones y peritajes realizadas USP

Personas 
citadas

Personas 
que sí se 
presen-

tan

Personas 
que no se 
presenta-

ron
Conv.

Escuchas 
Exp. / 

Persona

Peritajes 
enviados 

Exp.

Peritajes 
enviados 
persona
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Nov 17- dic
15

Exp. 17
42 14 28 7 3/4 15 41

Enero
Exp. 62 168 86 82 4 4/4 14 36

Febrero
Exp. 68 179 87 92 3 8/9 15 42

Marzo
Exp. 48 122 41 81 2 8/9 13 37

Abril
Exp. 57 156 72 84 3 1/1 22 66

Mayo
Exp. 65 155 64 91 3 0/0 24 64

Junio
Exp:.60 157 56 101 0 0/0 20 64

Julio
Exp: 21 54 35 19 0 0/0 14 41

Agosto 
Exp.52 128 62 66 2 1/1 22 75

Septiembre 
Exp. 62 153 56 97 1 1/1 17 58

Octubre Exp. 
68 187 76 111 1 1/3 28 64

Noviembre
- 15

Exp. 31
97 58 39 3 1/2 8 25

Total
Exp. 611 1598 707 891 29 28/34 212 613

Tabla: “Valoraciones y Peritajes realizadas USP”. Fuente: Unidad de Servicios Psicológicos.

La Unidad de Servicios Psicológicos, es un órgano interno encargado de realizar las valora-
ciones psicológicas y emitir los peritajes correspondientes	de personas que estén llevando 
sus procedimientos jurídicos en los Tribunales de lo Civil y lo Familiar, destacando competen-
cias parentales que sirvan de auxilio en los procedimientos jurídicos.

Es iindispensable que la o el psicólogo a cargo, explique a detalle la metodología de trabajo, 
que incluye la presentación de la psicóloga que estará a cargo de su valoración, el tiempo 
estimado de trabajo y las especificaciones de cada prueba aplicada.

La Unidad de Servicios Psicológicos gestiona y organiza los expedientes internos en la mate-
ria de las personas que han sido valoradas en el área, incluyendo pruebas, entrevistas, resul-
tados y seguimiento administrativo tanto físico como digital.

La valoración psicológica incluye una entrevista semi estructurada con narrativa libre y la 
aplicación de pruebas psicológicas proyectiva y estandarizadas.
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E. DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES.

•	 PUESTA EN MARCHA DEL SISTEMA CAJAPJ. Este año 2024, fue implementado en el Cen-
tro de Acceso a la Justicia Alternativa del Poder Judicial (CAJAPJ), un sistema de gestión 
que les permite agilizar las búsquedas, registros y almacenamiento de los cuadernillos de 
Conciliación en los procesos alternos de solución de conflictos. Para lograr lo anterior, fue 
necesario capacitar al personal en coordinación con el director del Centro de Acceso a la 
Justicia. Posterior a esto se inició con la captura de información y registro de expedientes 
generados; de tal forma que al mes de junio 2024 en la base de datos del sistema de ges-
tión se cuenta con un total de 1,236 expedientes registrados, 1,299 entre documentos 
como acuerdos, actas, citatorios, oficios, etc; se cuenta con un total de 12 usuarios registra-
dos y concurrentes. En el próximo ejercicio 2025, dicho sistema será implementado en las 
extensiones de Comalcalco, Macuspana y Nacajuca.

•	 IMPLEMENTACIÓN DEL NUEVO SISTEMA DE GESTION PENAL ACUSATORIO ORAL EN 
CENTLA. A finales del año 2023, se concluyó con el desarrollo del Nuevo Sistema Penal 
Acusatorio y Oral y, a inicios de este año, se capacitó al personal del Juzgado Segundo de 
Control y Tribunal de Juicio Oral de la Región Cinco del municipio de Centla en todos los 
módulos que integran el sistema. Este es el primer juzgado que ya cuenta con esta nueva 
versión del sistema y servirá de base para la implementación en todas las regiones del es-
tado, migrando así a una renovada versión con nuevas funciones jurisdiccionales.

Adicionalmente se ha proporcionado apoyo en cuanto a soporte, cambios de usuarios y revi-
sión de información, todos a solicitud del personal usuario del sistema.

•	 IMPLEMENTACIÓN DE UN EDITOR DE DOCUMENTOS ONLINE PARA LOS SISTEMAS 
PENAL ACUSATORIO Y SISTEMA LABORAL. El área de desarrollo de sistemas ha optado 
por desarrollar un servidor de documentos con almacenaje en nuestra propia nube y adap-
tar el uso de este servicio en los sistemas de gestión que se encuentran en uso. Eso debido 
a que la tendencia actual en cuanto a almacenamiento de datos, tanto en pequeñas como 
en grandes organizaciones es “utilizar sistemas de almacenaje en la nube”; proporcionando 
múltiples ventajas, tales como:

-	 Almacenamiento de grandes volúmenes de información.
-	 La seguridad de control de las versiones de los documentos.
-	 Disminución de costos (No licenciamientos).

Los sistemas que ya cuentan con esta nueva tecnología son, sistema CAJAPJ, el Sistema de 
Gestión Laboral y recientemente se ha implementado en el Sistema de Gestión Administrativa 
para Juicios Orales. 
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Con esta nueva tecnología, los usuarios pueden editar y crear documentos con el estándar 
de Word, en un entorno web (por internet) similar al Office 365 de Microsoft, con la ventaja 
principal para nuestra institución de ser un Open Source; sin limitaciones de uso ni costos de 
licenciamiento.

•	 API DE EXHORTOS NACIONALES. En colaboración con los 32 estados de la República, a 
través de la CONATRIB, y liderados por el Estado de Tamaulipas, se ha iniciado con el pro-
yecto “Exhortos entre Poderes Judiciales”, el cual pretende a través del uso de las tecnolo-
gías de la información mejorar y optimizar los procesos de envíos y recepción de exhortos 
entre los Poderes Judiciales que conforman el país en su totalidad.

 
•	 BASE DE DATOS DE DEUDORES ALIMENTARIOS. El Senado de la República aprobó crear el 

Registro Nacional de Obligaciones Alimentarias, en mayo de 2023. De tal forma que nuestra 
institución trabaja en la integración del registro de obligaciones alimentarias a través del Con-
sejo de la Judicatura, en coordinación con la Subdirección de Tecnologías de la Información. 

Se ha iniciado con el análisis de un sistema que permita integrar la Base de datos de Deudo-
res alimentarios en todo el estado, en dicho análisis se contempla que dicha información po-
drá ser registrada desde cualquier sistema de gestión, ya sea materia civil, penal tradicional u 
oralidad. 

•	 PROGRAMA DE SERVICIOS DE “INTERCONEXIÓN DE SISTEMAS ENTRE EL PODER JU-
DICIAL ESTATAL Y FEDERAL”. Este proyecto tiene el objetivo de agilizar la recepción de 
notificaciones y envío de promociones de recursos de amparos, donde se muestra a conti-
nuación las siguientes etapas:
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ACTIVIDAD DESCRIPCION
DE LA ACTIVIDAD

ESTATUS DE LA 
ETAPA

Análisis del diccionario de clases 
proporcionado por el CJF

Para poder desarrollar un sistema que interco-
necte información con el Sistema del Consejo 
de la Judicatura Federal, es necesario conocer, 
el esquema de funcionamiento, las clases, ca-
tálogos y tipos de notificaciones y promocio-
nes que podrán ser enviadas y recibidas.

FINALIZADO

Desarrollo del WebService Recepcion 
Notificaciones por parte de nuestra 

institución

Este servicio estará disponible vía internet, y 
permitirá la recepción de la información que el 
Federal enviará a nuestra institución; es decir, 
será como una oficialía de partes virtual.

FINALIZADO

Desarrollo del WebService EnvioPro-
mociones por parte de nuestra insti-

tución

Este servicio estará disponible vía internet, y 
permitirá desde los diferentes sistemas inter-
nos de nuestra institución, enviar información 
(informes, oficios) al Sistema del Federal

EN PROCESO DE 
DESARROLLO

Adecuaciones a los Sistemas de ges-
tión: I. Sistema de gestión judicial de 
primera instancia Esfera, II. Sistema 
de gestión judicial de Segunda Ins-
tancia Civil, III. Sistema de gestión 

judicial de Segunda Instancia Penal, 
IV. Sistema Penal Acusatorio y Oral, 
V. Sistema de gestión laboral y Sis-
tema de la Sección de Amparos de 

Segunda Instancia.

Para que cada juzgado pueda visualizar, revi-
sar y trabajar las notificaciones y promociones 
remitidas por el Federal, será necesario reali-
zar las modificaciones necesarias a cada uno 
de los sistemas, agregando nuevos controles 
y módulos que permitan realizar la tarea que 
corresponde.

EN PROCESO DE 
DESARROLLO

Capacitación a los Usuarios de los 
Juzgados de nuestra institución.

Al finalizar el desarrollo, será necesario darles 
a conocer a los usuarios de juzgados y tribuna-
les de oralidad entre otros, sobre el funciona-
miento de los nuevos módulos desarrollados. 
Esto ser deberá hacer a través de una capaci-
tación al personal que el Juez así lo determine.

NO INICIADA

Tabla: Etapas del Proyecto y Actividades con relación a la “Interconexión de sistemas entre el Poder Judicial de la 
Federación y el del Estado de Tabasco”. Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones.

AREA DE REDES. En el presente año, como tarea esencial periódica ejecutó las siguientes 
acciones:

•	 Mantenimiento y optimización de la infraestructura de red.
•	 Implementación de nuevas tecnologías y actualizaciones.
•	 Resolución de incidencias y soporte a usuarios.
•	 Formación y capacitación del personal.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

•	 Mantenimiento y optimización de la infraestructura
•	 Actualización de Firmware. Se realizaron actualizaciones de Firmware en los siguientes dis-

positivos:
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Nº SITIO MODELO

1 TSJCENTRAL 300E

2 TENOSIQUE FG-80C

3 BALANCAN FG-81F

4 ZAPATA FG-80C

5 JONUTA FG-60E

6 CD. PEMEX FG-60E

7 MACUSPANA FG-81F

8 TACOTALPA FG-80C

9 JALAPA SONICWALL

10 TEAPA FG-60E

11 FRONTERA FG-81F

12 MENORES FG-100D

13 PENALES FG-80D

14 CIVILES FG-81F

15 NACAJUCA FG-81F

16 JALPA DE MENDEZ FG-80C

17 CUNDUACAN FG-60E

18 COMALCALCO FG-60E

19 PARAISO FG-80C

20 CARDENAS FG-80D

21 HUIMANGUILLO FG-80C

22 LA VENTA FG-81F

23 ARCHIVO JUDICIAL FG-60E

24 CENTRO DE CONVIVENCIA WIFI-60D

25 LABORAL SONICWALL

Tabla: Actualización de Firmware en los Juzgados Locales. 
Fuente: Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones.

•	 Revisión y Optimización de Configuraciones. Se revisaron y optimizaron las configura-
ciones de routers, switches y firewalls para mejorar el rendimiento y la seguridad.

•	 Monitoreo y Análisis de Rendimiento. Implementación de herramientas de monitoreo 
(Wireshark Software Gratuito) para supervisar el tráfico y el rendimiento de la red.

IMPLEMENTACIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS Y ACTUALIZACIONES. Se configuraron 
nuevas VLANs  (Red de Área Local Virtual) para segmentar la red y mejorar la seguridad y efi-
ciencia en los recién inaugurados juzgados de oralidad del municipio de Centla.
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Se añadieron nuevos switches con el fin de actualizar el hardware para mejorar el rendimiento 
de la red, en las distintas áreas que integran al Poder Judicial del Estado de Tabasco.

RESOLUCIÓN DE INCIDENCIAS Y SOPORTE A USUARIOS. Se gestionaron y resolvieron 193 
incidencias, categorizadas como sigue:

•	 Críticas: 31 (Eliminación de virus: Ransomware, Malware, Adware, Troyano.  Que puedan 
afectar la integridad de los datos de los sistemas informáticos).

•	 Altas: 36 (Consiste en actualizaciones de antivirus, escaneo y vacunación de equipos infor-
máticos: Computadora, USB, Disco Duros Externos).

•	 Medias: 27 (Instalación de cableado estructurado, revisión de tarjetas de red que estén en 
su estado optimo, analizar el tráfico de red y balanceo de carga).

•	 Bajas: 99 (revisión de computadoras que no tienen acceso a la red institucional y a los dife-
rentes sistemas que la conforman).

EQUIPAMIENTO DE LA TERCERA SALA CIVIL Y SU OFICIALÍA DE PARTES. Se implementó 
un proceso de instalación de cableado estructurado en las instalaciones que ocuparán a la 
tercera sala civil y su oficialía de partes, en la recién remodelada área de personal donde se 
habilitaron 32 nodos y en el departamento de inventarios con la creación de 16 nodos o co-
nexiones de red. 

EQUIPAMIENTO DE LAS DOS NUEVAS SALAS DE JUICIO ORAL EN EL MUNICIPIO DE 
CENTLA. Se instalaron y configuraron 6 cámaras, 6 micrófonos, 4 bocinas, pantallas en sala y 
testigo protegido entre otros dispositivos. De igual manera se configuraron los equipos que 
administran estos dispositivos de las instalaciones administrativas, así como el cableado que 
interconecta a estos entre estos. 

En el área administrativa de estos juzgados se instaló el cableado estructurado que comuni-
caran a las computadoras y los diferentes servicios que este Poder Judicial tiene para el buen 
desempeño de las tareas de los servidores judiciales asignados a estos juzgados. También se 
configuraron 17 equipos de cómputo, 4 impresoras, un servidor de archivos y base de datos, 
y el circuito cerrado de videovigilancia con 9 cámaras distribuidas en todo el edificio.

En este mismo periodo de tiempo se atendieron un total de 1,428 servicios de soporte a los 
usuarios de las diferentes áreas que integran los edificios “Alterno”, “Anexo” y el “Principal”, 
documentando 261 por movimiento o cambio de equipo.

Del 28 de octubre al 15 de noviembre del 2024, el departamento de soporte técnico realizó 
el mantenimiento preventivo y correctivo al sistema de energía alternativa (paneles solares). 
Las tareas ejecutadas durante estos trabajos consistieron en inspección visual, limpieza de las 
celdas solares, revisión de las conexiones eléctricas, banco de baterías, revisión del inversor, 



P O D E R  J U D I C I A L  D E L  E S T A D O  D E  T A B A S C O   |   149INFORME ANUAL 
DE LABORES 2024

terminales, conectores, condiciones del cableado de conexión, verificación de la estructura de 
soporte y reemplazo de las partes que presentan algún tipo de deterioro. 

La importancia de realizar estos trabajos consiste en asegurar el funcionamiento eficiente y 
prolongado de este sistema fotovoltaico, maximiza la producción de energía, evita y reduce 
riesgo de fallos inesperados o pérdidas de rendimiento debido a problemas técnicos o des-
gaste natural.

En la primera semana de noviembre del presente, derivado de la reingeniería en los espa-
cios de trabajo, se reubicaron las áreas de Peritos, Logística y la Coordinación de Recursos 
Materiales, donde en coordinación con el departamento de redes se realizaron trabajos de 
cableado de red para estas áreas y se habilitaron 12 nodos para interconectar los equipos 
de cómputo, telefonía e impresoras.

AUDIENCIAS EN MUNICIPIOS. En los juzgados de todas las regiones judiciales en el esta-
do, se sigue empleando el desahogo de audiencias a través de la plataforma Zoom, redu-
ciendo el tráfico de personas en las instalaciones y brindando seguridad a los grupos más 
vulnerables. A continuación se muestran en un conjunto de “Tablas de Sistematización” las 
audiencias programadas y efectuadas desde el 15 de Noviembre del 2023 hasta el 15 de no-
viembre del 2024. Se tienen así:

•	 REGIÓN 9 CENTRO. 

MES Ejec. De 
Menores ZOOM

Ejec. San-
ciones 

Penales
ZOOM

Jzgo.Con-
trol Espc. 
Para Ado-
lescentes

ZOOM
Jzgdo. 
Trib. 
Juicio 
Oral

ZOOM TOTAL

Noviembre 2 0 125 5 29 2 622 33 	 818

Diciembre 10 0 105 3 36 3 384 57 598

Enero 8 0 539 15 17 8 925 69 1,581

Febrero 12 0 680 26 42 2 1,330 48 2,140

Marzo 11 0 556 22 17 5 1,917 52 2,580

Abril 8 0 733 16 33 2 1,158 63 2,013

Mayo 4 0 559 14 55 7 1,628 68 2,335

Junio 9 0 509 23 125 6 1658 53 2383

Julio 8 0 90 5 25 0 607 45 780

Agosto 7 0 166 12 53 2 1178 28 1446

Septiembre 9 0 364 16 84 9 1023 48 1553

Octubre 12 0 208 14 69 6 1347 39 1695

Noviembre 5 0 17 4 16 1 129 12 184

TOTAL 105 0 4651 175 601 53 13906 615 20106
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•	 JUZGADO DE CONTROL Y SALAS DE JUICIOS ORALES REGIÓN 8. CÁRDENAS, TAB.

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 4 1 5
Diciembre 39 3 42

Enero 91 5 96
Febrero 93 6 99
Marzo 76 2 78
Abril 109 4 113
Mayo 94 3 97
Junio 104 5 109
Julio 48 1 49

Agosto 85 3 88
Septiembre 90 10 100

Octubre 88 12 100
Noviembre 39 0 39

TOTAL 960 55 1015

•	 JUZGADO DE EJECUCIÓN. REGIÓN 8. CÁRDENAS, TAB.

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 7 0 7
Diciembre 17 0 17

Enero 20 0 20
Febrero 15 0 15
Marzo 18 0 18
Abril 24 0 24
Mayo 30 0 30
Junio 28 0 28
Julio 15 0 15

Agosto 28 0 28
Septiembre 34 2 36

Octubre 26 3 29
Noviembre 16 0 16

TOTAL 278 5 283

•	 SEGUNDO JUZGADO DE CONTROL Y SALAS DE JUICIOS ORALES REGIÓN 8. 
CÁRDENAS, TAB.

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Junio 13 2 15
Julio 47 3 50

Agosto 128 2 130
Septiembre 104 5 109

Octubre 131 6 137
Noviembre 10 0 10

TOTAL 433 18 451
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•	 TERCER JUZGADO DE CONTROL Y ENJUICIAMIENTO. REGIÓN 8. CÁRDENAS, TABASCO

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 0 0 0
Diciembre 0 0 0

Enero 14 0 14
Febrero 20 0 20
Marzo 28 0 28
Abril 34 0 34
Mayo 41 1 42
Junio 55 0 55
Julio 23 0 23

Agosto 38 0 38
Septiembre 45 0 45

Octubre 49 9 58
Noviembre 28 0 28

TOTAL 195 9 204

•	 SEGUNDO JUZGADO DE CONTROL Y ENJUICIAMIENTO. REGIÓN 6. COMALCALCO, TAB.

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 114 3 117
Diciembre 186 8 194

Enero 336 7 343
Febrero 282 5 287
Marzo 206 7 213
Abril 312 8 320
Mayo 340 11 351
Junio 262 6 268
Julio 95 3 98

Agosto 158 5 163
Septiembre 157 6 163

Octubre 176 13 189
Noviembre 40 3 43

TOTAL 2664 85 2749

•	 REGIÓN 2 CUNDUACÁN

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 0 0 0
Diciembre 70 0 70

Enero 110 0 110
Febrero 113 0 113
Marzo 116 1 117
Abril 153 3 156
Mayo 158 5 163
Junio 171 7 178
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Julio 62 0 62
Agosto 121 0 121

Septiembre 135 0 135
Octubre 144 0 144

Noviembre 22 0 22
TOTAL  1,375 16  1391

•	 REGIÓN 2 CUNDUACÁN LABORAL

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 32 0 32
Diciembre 35 0 35

Enero 66 0 66
Febrero 67 0 67
Marzo 42 0 42
Abril 62 0 62
Mayo 69 0 69
Junio 60 1 10
Julio 39 0 39

Agosto 78 0 78
Septiembre 58 0 58

Octubre 90 0 90
Noviembre 19 0 19

TOTAL 717 1 718

•	 REGIÓN 4 EMILIANO ZAPATA

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 64 10 74
Diciembre 81 1 82

Enero 146 9 155
Febrero 156 4 160
Marzo 103 3 106
Abril 162 16 178
Mayo 153 6 159
Junio 121 3 124
Julio 67 5 72

Agosto 155 5 160
Septiembre 134 8 142

Octubre 163 1 164
Noviembre 30 1 31

TOTAL 1535 72 1607
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•	 REGIÓN 7 HUIMANGUILLO

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 46 14 60
Diciembre 76 2 78

Enero 161 0 161
Febrero 142 0 142
Marzo 110 0 110
Abril 147 1 148
Mayo 149 3 152
Junio 119 15 134
Julio 81 2 83

Agosto 78 3 81
Septiembre 80 15 95

Octubre 78 4 82
Noviembre 55 1 56

TOTAL 1322 60 1382

•	 REGIÓN 3 JALAPA

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 70 0 70
Diciembre 107 4 111

Enero 166 3 169
Febrero 171 5 176
Marzo 151 5 156
Abril 202 5 207
Mayo 207 7 214
Junio 231 11 242
Julio 169 6 175

Agosto 168 6 174
Septiembre 179 9 188

Octubre 170 8 178
Noviembre 78 8 86

TOTAL 2069 77 2146

·•	 REGIÓN 3 MACUSPANA

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 50 16 66
Diciembre 60 15 75

Enero 165 30 195
Febrero 111 31 142
Marzo 135 27 162
Abril 172 29 201
Mayo 207 28 235
Junio 139 23 162
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Julio 93 6 99
Agosto 194 18 212

Septiembre 209 9 218
Octubre 212 12 224

Noviembre 86 3 89
TOTAL 1833 247 2080

•	 REGIÓN 3 MACUSPANA LABORAL

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 6 0 6
Diciembre 3 0 3

Enero 8 0 8
Febrero 9 0 9
Marzo 2 0 2
Abril 9 0 9
Mayo 10 0 10
Junio 1 0 1
Julio 3 0 3

Agosto 27 0 27
Septiembre 12 0 12

Octubre 10 0 10
Noviembre 2 0 2

TOTAL 102 0 102

•	 REGIÓN 6 NACAJUCA

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 96 7 103
Diciembre 172 14 186

Enero 328 7 335
Febrero 353 4 357
Marzo 303 8 311
Abril 403 7 410
Mayo 415 9 424
Junio 577 15 592
Julio 197 13 210

Agosto 350 20 370
Septiembre 344 11 355

Octubre 373 26 399
Noviembre 141 3 144

TOTAL 4052 144 4196
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·•	 JUZGADO DE CONTROL. REGIÓN 5 PARAÍSO

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 72 13 85
Diciembre 80 9 89

Enero 147 23 170
Febrero 156 7 163
Marzo 136 9 145
Abril 136 8 144
Mayo 154 5 159
Junio 101 9 110
Julio 50 2 52

Agosto 105 0 105
Septiembre 100 0 100

Octubre 106 0 106
Noviembre 50 1 51

TOTAL 1393 86 1479

·
•	 JUZGADO ORALIDAD. REGIÓN 5. PARAÍSO

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Junio 5 0 5
Julio 14 0 14

Agosto 35 0 35
Septiembre 28 0 28

Octubre 17 6 23
Noviembre 8 0 8

TOTAL 107 6 113

·•	 REGIÓN 4 JONUTA

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 0 0 0
Diciembre 0 0 0

Enero 0 0 0
Febrero 0 0 0
Marzo 0 0 0
Abril 0 0 0
Mayo 26 0 26
Junio 11 0 11
Julio 6 0 6

Agosto 20 0 20
Septiembre 9 0 9

Octubre 14 0 14
Noviembre 10 0 10

TOTAL 96 0 96
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·•	 REGION 5. CENTLA

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Junio 16 0 16
Julio 56 2 58

Agosto 131 1 132
Septiembre 143 0 143

Octubre 146 5 151
Noviembre 93 1 94

TOTAL 585 9 594

•	 REGIÓN 1 CENTRO LABORAL 1

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 14 0 14
Diciembre 13 0 13

Enero 34 0 34
Febrero 29 0 29
Marzo 24 0 24
Abril 44 1 45
Mayo 48 1 49
Junio 43 0 43
Julio 18 0 18

Agosto 35 0 35
Septiembre 25 0 25

Octubre 45 0 45
Noviembre 7 0 7

TOTAL 379 2 381

•	 REGIÓN 1 CENTRO LABORAL 2

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 14 0 14
Diciembre 22 0 22

Enero 49 0 49
Febrero 48 0 48
Marzo 37 0 37
Abril 50 0 50
Mayo 46 0 46
Junio 47 0 47
Julio 23 0 23

Agosto 37 0 37
Septiembre 48 0 48

Octubre 39 0 39
Noviembre 6 0 6

TOTAL 466 0 466
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•	 REGIÓN 1 CENTRO LABORAL 3

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 21 0 21
Diciembre 24 0 24

Enero 35 2 37
Febrero 32 7 39
Marzo 35 0 35
Abril 55 0 55
Mayo 50 0 50
Junio 38 0 38
Julio 23 0 23

Agosto 39 0 39
Septiembre 52 0 52

Octubre 50 0 50
Noviembre 6 0 6

TOTAL 460 0 460

•	 REGIÓN 1 CENTRO LABORAL 4

MES AUDIENCIAS ZOOM TOTAL
Noviembre 22 0 22
Diciembre 27 0 27

Enero 68 0 68
Febrero 63 1 64
Marzo 36 0 36
Abril 52 0 52
Mayo 52 0 52
Junio 48 0 48
Julio 21 0 21

Agosto 45 0 45
Septiembre 42 0 42

Octubre 44 0 44
Noviembre 7 0 7

TOTAL 527 1 528

ACTIVIDADES EN MATERIA DE ESTADÍSTICA. En el periodo comprendido de noviembre de 
2023 a noviembre de 2024, la Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 
se encargó de recibir, concentrar y sistematizar la estadística del Poder Judicial del Estado, 
separándola por materia, juzgados, instancias, delitos, procedencia, número de inicios, cau-
sas terminadas y todo lo necesario para un efectivo control, con el fin de contar con informa-
ción veraz y oportuna para la elaboración de documentos institucionales diversos y para la 
toma de decisiones. 
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Se llevó a cabo el concentrado y llenado de información en los cuestionarios del Instituto 
Nacional de Estadística y Geografía (INEGI). Esta actividad suministra a la sociedad y al Estado 
información estadística en materia de impartición de justicia. Todos los años en los meses de 
enero a junio, personal de la Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 
analiza, concentra y genera información de los siguientes módulos:

•	 Impartición de justicia en materia penal; 
•	 Justicia para adolescentes;
•	 Impartición de justicia en materia civil, familiar y mercantil; y 
•	 Justicia alternativa y/o mecanismos alternativos de solución de controversias.

El vaciado de información se realizó mediante formatos que el INEGI remite al Poder Judicial, 
posteriormente se validó la calidad y congruencia de la información, con el fin de transparen-
tar y hacer pública la información estadística relevante respecto de la impartición de justicia 
en el Estado.

En el periodo se informa que la Dirección de Tecnologías de la Información y Comunicacio-
nes, proporcionó información para la integración del Anuario Estadístico correspondiente al 
año 2024.

Aunado a lo anterior, se reportaron en el sistema de Presupuesto Basado en Resultados que 
administra la Secretaría de Finanzas, los avances trimestrales y semestrales de los indica-
dores de resultados, mismos que se encuentran registrados en la matriz de indicadores de 
resultados 2024, con el fin de medir los objetivos institucionales y la evaluación de los resul-
tados obtenidos en el marco del proceso de mejora continua.

De igual manera, el área de Estadística generó de manera trimestral, semestral y anual los 
boletines estadísticos con la finalidad de proporcionar datos a órganos jurisdiccionales y 
administrativos del Poder Judicial para la elaboración de documentos informativos e indica-
dores, y en general, para apoyar el proceso de toma de decisiones a nivel directivo, en este 
contexto se implementaron controles diarios para verificar el estatus estadístico de cada juz-
gado o sala para disponer en todo momento de información actualizada tanto de la primera 
como de la segunda instancia.
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Como ya se refirió, se realizó el levantamiento y entrega de información para el Censo Na-
cional de Impartición de Justicia en su edición 2024, actividad en la que participaron diversos 
órganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial para recabar la información 
solicitada, misma que se trabajó en conjunto con el INEGI. Actualmente se realizan conteos 
diarios de las cargas de trabajo de los juzgados por medio de los avisos de inicio que diaria-
mente se reciben en el área de Estadística, con el fin de reflejar el trabajo que diariamente 
reciben los juzgados en el Estado. 

Se integró la información estadística judicial del periodo comprendido de noviembre de 2023 
a noviembre de 2024, misma que contiene el informe estadístico laboral y el de la Dirección 
General de la Administración del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral.

F. UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

La Unidad de Transparencia realizó las siguientes actividades relevantes en el periodo com-
prendido de noviembre de 2023 a noviembre de 2024:

Descripción de actividades Fecha o periodo de 
ejecución

Se han recibido en total 124 solicitudes de información, de las cuales se 
han atendido 107 solicitudes.

27/06/2024 al 
13/11/2024

Se han llevado a cabo 24 Sesiones Ordinarias del Comité de Transpa-
rencia.

27/06/2024 al 
13/11/2024

Reserva de 5 expedientes jurisdiccionales y administrativos. 27/06/2024 al 
13/11/2024

Siete Informes del
Recurso de Revisión

Del 28/06/2024 al 
29/10/2024

Informe al Instituto Electoral y Participación Ciudadana de Tabasco de-
rivado del proceso electoral local Ordinario 2023-2024 01/07/2024

365 actualizaciones de la Plataforma Nacional de Transparencia relativa 
al Segundo Trimestre 2024

01/07/2024 al 
15/07/2024

Índice de Información Reservada correspondiente al Segundo Trimestre 
2024, mismo que se presentó ante el Instituto de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública.

04/07/2024

Verificación de carga de Información en la Plataforma Nacional de 
Transparencia y el Portal Institucional relativa a Obligaciones Comunes 
y solicitudes de información del Segundo Trimestre 2024.

01/08/2024 al 
15/08/2024

Cuatro Informes de Cumplimiento
del Recurso de Revisión

Del 06/09/2024 al 
13/11/2024
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Informe al Instituto Electoral y Participación Ciudadana de Tabasco de-
rivado del proceso electoral local Ordinario 2023-2024 01/10/2024

Índice de Información Reservada correspondiente al Tercer Trimestre 
2024, mismo que se presentó ante el Instituto de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública.

04/10/2024

365 actualizaciones de la Plataforma Nacional de Transparencia relativa 
al Tercer Trimestre 2024

01/10/2024 al 
30/10/2024

Verificación de carga de Información en la Plataforma Nacional de 
Transparencia y el Portal Institucional relativa a Obligaciones Comunes 
y solicitudes de información del Tercer Trimestre 2024.

04/11/2024 al 
13/11/2024

Tabla: Principales actividades en la Unidad de Tansparencia de noviembre de 2023 al 2024. 
Fuente: Unidad de Transparencia del Tribunal Superior de Justicia. 

G. UNIDAD DE IGUALDAD DE GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 176º de la Ley Orgánica del Poder Judicial 
del Estado de Tabasco, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos realizó las 
siguientes actividades relevantes el periodo comprendido del 21 de noviembre de 2023 al 15 
de noviembre de 2024: 

Informe de Actividades de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del 
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco: (Enero a junio de 2024).

•	 Protecciones utilizadas en los casos de violencia contra las mujeres para BANA-
VIM, y de manera interna sobre los instrumentos internacionales utilizados en las 
carpetas administrativas, enviadas por todos los juzgados del Poder Judicial del 
Estado de Tabasco.

	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Supe-
rior de Justicia del Estado de Tabasco, en atención al oficio TSJ/59/19, del 18 de enero del 
2019, signado por el Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo 
de la Judicatura del Estado, solicitó información sobre órdenes de protección de las vícti-
mas de violencia; y con el oficio PT/18/2013, con fecha del 17 de agosto del 2016, solicitó 
información relacionada con el reporte de aplicación de tratados, protocolos, pactos y con-
venciones internacionales en carpetas administrativas.
	 Entre las funciones de esta Unidad de Igualdad, es la de recopilar el número de órde-
nes de protección que son reportadas quincenalmente por los juzgados del Poder Judicial 
del Estado de Tabasco, al recibir informes de cada uno de los Juzgados, lo anterior con la fi-
nalidad de actualizar la base de datos que se encuentra en la plataforma nacional del Banco 
Nacional de Datos de Información sobre casos de Violencia contra las Mujeres (BANAVIM); 
Se registran los casos de violencia contra las mujeres en los cuales se haya ordenado una 
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medida de protección; así mismo, se actualiza una base de datos interna sobre los informes 
quincenales de aplicación de instrumentos internacionales en carpetas administrativas en 
los juzgados del Poder Judicial del Estado

•	 Revisión de Sentencias Ejecutoriadas, dictadas por los Órganos Jurisdiccionales 
del Estado, por hechos delictuosos que involucren violencia contra las mujeres, 
integradas a las Carpetas de Ejecución en los Juzgados de Ejecución de Sanciones 
Penales y de Control del Tribunal de Juicio Oral Especializado en materia de Ado-
lescentes en la Región 9, Centro, Tabasco. 

	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos comisionó a tres 
integrantes, Licenciados en Derecho, para trasladarse a las instalaciones de los Juzgados 
de Ejecución de Sanciones Penales y de Control del Tribunal de Juicio Oral especializado en 
materia de Adolescentes, para revisar las sentencias ejecutoriadas dictadas por los órganos 
Jurisdiccionales del Estado de Tabasco, por hechos delictuosos que involucren violencia 
contra las mujeres perteneciente al cuarto cuatrimestre: del 01 de septiembre al 31 de 
diciembre del 2023. En el lapso comprendido entre el 16 de enero al 03 de febrero del 
presente año, con la finalidad de dar cumplimiento al cronograma de revisiones formulado 
en seguimiento a los indicadores estipulados por el grupo de trabajo conformado para 
atender la solicitud de A.V.G.M., con la anuencia del Licenciado Enrique Priego Oropeza, 
magistrado presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.

	 Fecha: del 16 de enero al 03 de febrero de 2024, de 8:30 a 14:30 horas.
	 Lugar: Juzgados de Ejecución de Sanciones Penales y de Control del Tribunal de Juicio Oral 

Especializado en materia de Adolescentes de Región 9, en Centro, Tabasco.

•	 Colocación de distintivos y entrega de lapiceros en conmemoración del “Día na-
ranja”.

	 Descripción: Integrantes de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del 
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, entrego lapiceros y listones alusivos al 
Día Naranja con el objetivo de visibilizar y generar conciencia y prevenir la violencia contra 
las mujeres y niñas en el personal del Poder Judicial.
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	 Fecha: 25 de enero de 2024, de 07:20 a 08:15 horas.
	 Beneficiarios: 200 servidores del Tribunal Superior de Justicia.

•	 Diplomado virtual “Masculinidades Anti-hegemónicas” dirigido al personal mas-
culino del Poder Judicial.

	 Descripción: Con el objetivo de continuar con las estrategias de capacitación al personal 
masculino administrativo del Poder Judicial del Estado de Tabasco, la Unidad de Igualdad 
de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco 
dio inicio al Diplomado virtual “Masculinidades Anti-hegemónicas”, impartido por el psicó-
logo Víctor Hugo Saldaña López, de la Secretaría de Salud del estado de Guerrero; con la 
finalidad adoptar herramientas que les permitan identificar las aptitudes machistas que 
fomentan la violencia contra las mujeres en todos los ámbitos.

	 Fecha: Todos los martes durante 25 sesiones: del 20 de febrero al 03 de septiembre de 
2024, en horario de 17:00 a 19:00 horas. Vía zoom.

	 Beneficiarios: 30 personal del Poder Judicial

•	 Diplomado virtual “Mujeres Libres” dirigido al personal femenino del Poder Judicial
	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior 

de Justicia del Estado de Tabasco, dio inicio al diplomado en modalidad virtual “Mujeres Libres”, 
impartido por la psicóloga Lissette Barrios García, facilitadora en educación para víctimas de 
violencia de pareja en Acapulco, Guerrero con el propósito de hacer un espacio de reflexión 
y deconstrucción a mujeres que viven o han vivido algún tipo de violencia en su entorno.

	 Fecha: Todos los viernes durante 16 sesiones: del 23 de febrero al 28 de junio de 2024, en 
horario de 17:00 a 19:00 horas, vía zoom.

	 Beneficiarios: 37 servidores públicos del Poder Judicial.

•	 Difusión del cartel del 3er. Concurso de Dibujo Infantil y Juvenil 2024: “Exprésate a 
través de los Derechos Humanos”.

	 Descripción: Personal de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tri-
bunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco en base a la convocatoria del 3er. Concur-
so de Dibujo Infantil y Juvenil 2024 “Expresate a traves de los derechos humanos”;  se dio 
a la tarea de difundir la información en escuelas y en la página oficial del Poder Judicial del 
estado de Tabasco con la finalidad de fomentar la participación ciudadana de niños, niñas 
y adolescentes en temas como derechos humanos, violencia de género. 

	 Fecha: 22 de febrero del 2024, a partir de las 9.00 horas.
	 Beneficiarios: Sociedad en general.

•	 Conferencia virtual “Diversidad Sexual”.
	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Supe-

rior de Justicia del Estado de Tabasco, coordinó la conferencia virtual “Diversidad Sexual”, 
impartida por el Dr. César Torres Cruz, Investigador del Centro de Investigaciones y estu-
dios de Género de la UNAM, se llevó a cabo el día 22 de febrero del presente año a las 
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17:00 horas a través de la plataforma zoom, con el objetivo de continuar con las estrategias 
de sensibilización y concientización n materia de igualdad de género y derechos humanos 
en todo el personal del este Poder Judicial en el marco de las actividades conmemorativas 
al Día Naranja.

	 Fecha: jueves 22 de febrero del 2024, a las 17:00 horas, vía zoom.
	 Cantidad de asistente (beneficiarios): 72 servidores del Poder Judicial.

Contó con la asistencia de 72 personas de los cuales: 52 son mujeres y 20 hombres, lo que re-
presenta un 3.39% del total de servidores públicos del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

•	 Informe virtual “Mesa de Acceso y Procuración de Justicia”.
	 Descripción: La Mtra. Irma Salazar Méndez , titular de la Unidad de Igualdad de Género y 

Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, presenció de 
manera virtual el Informe de la “Mesa de Acceso y Procuración de Justicia” de la Comisión 
de Seguimiento de las Observaciones del Comité para la Eliminación de la Discriminación 
contra la Mujer, coordinado por la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN), el día 26 
de febrero del presente año teniendo como antecedentes el promover la atención y coad-
yuvar con el monitoreo de los avances en el cumplimiento de las observaciones emitidas 
por la CEDAW para el mecanismo de carácter permanente.

	 Entre las temáticas expuestas fueron: 
•	 Mecanismo de denuncia judicial.
•	 Eliminación de la discriminación contra las mujeres y niñas.
•	 Acceso a la justicia.
•	 Construcción de capacidades.
•	 Rendición de cuentas.
•	 Aplicación del protocolo para juzgar con perspectiva de género (SCJN).
•	 Publicación de resoluciones judiciales.
•	 Accedo a recursos efectivos, investigación y procesamiento.
•	 Sanciones.
•	 Sanciones de agresiones en contra de personas defensora de derechos humanos y pe-

riodistas.
•	 Interrupción legal del embarazo.
•	 Servicio de justicia para mujeres privadas de la libertad.
•	 Avances hacia la igualdad de género y empoderamiento de las mujeres.
•	 Derechos de mujeres en situación de vulnerabilidad.
•	 Trabajo doméstico y de cuidados.
•	 Licencias parentales.
•	 Asistencia jurídica a mujeres.
•	 Combate a la violencia contra las mujeres y niñas a través de tecnologías.
•	 Reforzamiento de capacidades institucionales.
•	 Estadísticas.
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•	 Entrega de lazos morados distintivos en conmemoración del “Día Internacional de 
la Mujer”. 

	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Supe-
rior de Justicia del Estado de Tabasco, entrego distintivos morados en conmemoración” 
Día Internacional de la Mujer”, con la finalidad de concientizar al personal del Poder Judicial 
sobre la importancia de la fecha.

	 Fecha: Viernes 08 de marzo del 2024, de las 07:30 a las 08:15 horas.
	 Beneficiarios: Servidores públicos del Poder Judicial.
  

•	 Conversatorio “Avances en Materia de Paridad de Género e Igualdad Sustantiva”.
	 Descripción: En virtud d la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, la Unidad 

de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del Estado 
de Tabasco, realizó el conversatorio “Avances en Materia de Paridad de Género e Igualdad 
Sustantiva” teniendo como objetivo el de fortalecer las estrategias de sensibilización y con-
cientización en materia de derechos humanos e igualdad de género a todo el personal de 
este Poder Judicial, el cual tuvo lugar en el auditorio Lic. Antonio Suárez Hernández que se 
encuentra en el edificio central del PJET el 8 de marzo de 2024.
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	 Contó con la participación de: Lic. Martha Patricia Cruz Olán, Magistrada presidenta de 
la Primera Sala Civil, Ponencia Nueve; D.D. Lorena Denis Trinidad. Jueza del Juzgado Quinto 
Familiar; Mtro. Samuel Ramos Torres, Magistrado de la sala unitaria especializada en justicia 
para adolescentes y oralidad para adultos; Dr. Francisco Javier Rodríguez Cortés. Juez del 
Juzgado Tercero Civil de Comalcalco y, como moderadora la Dra. Isí Verónica Lara Andrade, 
Consejera del Consejo de la Judicatura del Estado de Tabasco. 

	 Fecha: viernes 8 de marzo de 2024, a las 17:00 horas
	 Cantidad de asistente (beneficiarios): 139 servidores del Poder Judicial.

Contó con una asistencia total de 139 personas de las cuales 72 fueron mujeres y 16 
hombres. Esto representa un 6.55% del total de servidores públicos pertenecientes al Poder 

Judicial del Estado de Tabasco.

•	 Difusión del cartel “Violentómetro”. 
	 Descripción: Con el propósito de fortalecer el conocimiento de los servidores públicos 

de este Poder Judicial  en la prevención de la violencia de género y de sensibilizar a la po-
blación en general que permita tener los conocimiento para la  identificar los niveles de 
agresión que se pueden manifestar dentro de la vida cotidiana de las personas, la Unidad 
de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del Estado 
de Tabasco, dispersó carteles con la imagen del “Violentómetro” en los diversos Juzgados 
pertenecientes a este PJET, así como en oficinas, áreas y departamentos ubicados en el 
edificio central y edificio pastrana. 

	 Fecha: Martes 12 de marzo de 2024.
	 Beneficiarios: Servidores públicos y visitantes de los Juzgados, áreas y departamentos del 

Poder Judicial del estado de Tabasco y sociedad en general. 

•	 Deliberación del 3er. Concurso Infantil y Juvenil “Exprésate a través de los Dere-
chos Humanos”.

	 Descripción: El jurado calificador del 3er. Concurso Infantil y Juvenil “Exprésate a través de los 
Derechos Humanos” llevó a cabo la reunión final para la revisión de los dibujos recibidos y así, 
determinar a los ganadores de las dos categorías. Estos fueron elegidos de acuerdo a las es-
pecificaciones emitidas en la convocatoria y se basaron en la originalidad de estos. Tomaron 
en cuenta las interpretaciones de los participantes sobre el tema de los derechos humanos, 
su perspectiva y la manera en la que perciben esta problemática. Luego de hacer una revisión 
minuciosa a cada dibujo, lograron establecer a las y los ganadores de cada categoría. 

	 El jurado calificador estuvo integrado por: Dr. José Antonio Morales Notario, presiden-
te de la Comisión Estatal de los Derechos Humanos de Tabasco; D.D. Lorena Denis Trini-
dad, jueza del Juzgado Quinto Familiar; Lic. Ana Marcela Medina Cárdenas, directora del 
Centro de Estudios e Investigación de las Bellas Artes (CEIBA); y D.D. Kitzé González Nava, 
subdirectora de operatividad de la Secretaría Ejecutiva del Sistema de Protección Integral 
de Niñas, Niños y Adolescentes (SIPINNA).

	 Fecha: Miércoles 24 de abril 2024.
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•	 Entrega de distintivos en marco del Día Naranja en la entrada principal del PJET
	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Supe-

rior de Justicia del Estado de Tabasco, realizó la entrega de lazos conmemorativos en marco 
al “Día Naranja” con la finalidad de continuar con la sensibilización y concientización en el 
personal de esta institución para prevenir la violencia contra las mujeres y las niñas.

	 Fecha: Jueves 25 de abril de 2024, de 07:30 a 08:15 horas. 
	 Beneficiarios: Personal del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

•	 Conferencia virtual  “Violencia digital en la Adolescencia”.
	 Descripción: Como parte de las actividades en torno al Día Naranja, la Unidad de Igualdad 

de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, 
coordinó la conferencia virtual “Violencia Digital en la Adolescencia” impartida por el Dr. 
Samuel Ramos Torres, magistrado de la Sala Unitaria Especializada en Justicia para Adoles-
centes y Oralidad para Adultos, con el objetivo de continuar con estrategias de sensibiliza-
ción y prevención contra la violencia digital al personal del Poder Judicial. 

	 Fecha: Jueves 25 de abril del 2024, a las 16:00 horas, en la plataforma zoom.
	 Cantidad de asistentes (beneficiarios): 56 servidores públicos pertenecientes al Tribu-

nal Superior de Justicia del estado de Tabasco.

Esta conferencia contó con una asistencia total de 56 personas, 42 mujeres y 14 hombres, 
representando un 2.6% del total de la plantilla de trabajadores del Poder Judicial del Estado de 
Tabasco.

•	 2º “Diplomado Internacional de Estudios de Género, Derechos Humanos de las Mu-
jeres y Acceso a la Justicia con enfoque Interseccional”.

	 Descripción: Da inicio el “2do. Diplomado Internacional de Estudios de Género, Derechos 
Humanos de las Mujeres y Acceso a la Justicia con enfoque Interseccional”, en su moda-
lidad virtual, coordinado por la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, con 
el objetivo de ofrecer herramientas que permitan ampliar el conocimiento para la protec-
ción y defensa de los derechos humanos de las mujeres mediante el estudio y análisis de 
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instrumentos y mecanismos internacionales y nacionales con el propósito de suprimir las 
desigualdades sistemáticas que se configuran a partir de la superposición de diferentes 
factores sociales como el género, la etnia y la clase social, el cual está dirigido al personal 
del Poder Judicial del estado de Tabasco y al público en general. 

	 Fecha: Inicio el 2 de mayo a 11 julio de 2024, impartido cada jueves de 16:00 a 20:00 horas.
	 Beneficiarios: 152 servidores pertenecientes al Poder Judicial y público en general.

•	 Diplomado Internacional de Estudios de Género, Derechos Humanos de las Muje-
res y Acceso a la Justicia con enfoque Interseccional contó con 6 módulos.

MÓDULO FECHA Y HORA CLAUSTRO

Módulo I.
•	 La teoría de género y el feminismo.
•	 Movimiento social feminista y sus etapas de 

evolución.
•	 Violencia de género como una propuesta de 

reflexión sobre la violencia estructural.
•	 Nuevos desafíos del feminismo.

02 y 09 de mayo de 
2024, de 16:00 a 

20:00 horas.

Dra. Nadia Sierra Campos.

Módulo II.
•	 Derecho de igualdad y no discriminación 

desde el marco del derecho interno.
•	 El derecho como andamiaje del género
•	 La discriminación estructural desarrollada 

por las teorías jurídicas feministas.

16 y 23 de mayo de 
2024, de 16:00 a 

20:00 horas.

Dra. Isi Verónica Lara Andrade.

Módulo III.
•	 El género y personas LGBTI.
•	 Cómo repercute la teoría de género para 

comprender las dimensiones de la exclusión 
y subordinación del personal LGBTI.

•	 Ley de identidad de género.

30 de mayo y 6 de 
junio de 2024, de 

16:00 a 18:00 horas.

Dra. Ana Paulina Paternina Álvarez.

Módulo IV.
•	 El derecho internacional y los derechos 

humanos de las mujeres.
•	 Fuentes y obligaciones del Estado.
•	 Sistemas de Naciones Unidas. CEDAW, 

Protocolo facultativo.
•	 Sistema interamericano. Convención 

Americana sobre Derechos Humanos.

13 y 20 de junio de 
2024, de 16:00 a 

18:00 horas.

Dr. Ignacio Noble.

Módulo V.
•	 La interseccionalidad como herramienta de 

análisis de la discriminación y el derecho.
•	 Mujer indígena.
•	 Mujer y discapacidad.
•	 Mujeres mayores.
•	 Niñas y adolescentes.

27 de junio y 4 de 
julio de 2024, de 

16:00 a 20:00 horas.

Mtra. Monivet Shaley López García.

Módulo VI.
•	 Clínica jurídica.
•	 Simulación de juicio oral.
•	 Simulación de audiencia de controversia 

familiar.
•	 Casos internacionales: Simulación de 

audiencia ante la Corte Interamericana de 
Derechos Humanos.

9 y 11 de julio de 
2024, de 16:00 a 

20:00 horas.

Dr. Jesús Manuel Argáez de los Santos.
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•	 3er. Concurso de Dibujo Infantil y Juvenil “Exprésate a través de los Derechos Hu-
manos”.

	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Supe-
rior de Justicia del Estado de Tabasco realizó la ceremonia de premiación del 3er. Concurso 
Infantil y Juvenil: “Expresate a través de los Derechos Humanos”, con el objetivo de sensibili-
zar y fomentar la participación ciudadana en niños, niñas y adolescentes y que se expresen 
respecto a sus “derechos y deberes”.

	 Fecha: Martes 30 de abril de 2024, a las 17:00 horas.
	 Cantidad de asistente (beneficiarios): 67 asistentes.

•	 Revisión de Sentencias Ejecutoriadas, dictadas por los Órganos Jurisdiccionales 
del Estado, por hechos delictuosos que involucren violencia contra las mujeres, 
integradas a las Carpetas de Ejecución en los Juzgados de Ejecución de Sanciones 
Penales y de Control del Tribunal de Juicio Oral Especializado en materia de Ado-
lescentes en la Región 9, Centro, Tabasco. 

	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos comisionó a tres 
integrantes, Licenciados en Derecho, para trasladarse a las instalaciones de los Juzgados 
de Ejecución de Sanciones Penales y de Control del Tribunal de Juicio Oral especializado en 
materia de Adolescentes, para revisar las sentencias ejecutoriadas dictadas por los órganos 
Jurisdiccionales del Estado de Tabasco, por hechos delictuosos que involucren violencia 
contra las mujeres perteneciente al primer cuatrimestre: del  01 de enero al 30 de abril 
del 2024. En el lapso comprendido entre el 20 al 30 de mayo del presente año, con la fi-
nalidad de dar cumplimiento al cronograma de revisiones formulado en seguimiento a los 
indicadores estipulados por el grupo de trabajo conformado para atender la solicitud de 
A.V.G.M., con la anuencia del Licenciado Enrique Priego Oropeza, magistrado presidente 
del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.

	 Fecha: 20 al 30 de mayo de 2024, de 8:30 a 14:30 horas.
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	 Lugar: Juzgados de Ejecución de Sanciones Penales y de Control del Tribunal de Juicio Oral 
Especializado en materia de Adolescentes de Región 9, en Centro, Tabasco.

•	 Difusión de la colecta “Periodo tras las rejas” en conmemoración del Día Mundial 
de la Higiene Menstrual.

	 Descripción: Como parte de los valores y objetivos que el Tribunal Superior de Justicia del 
Estado de Tabasco expresa, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos inició la 
campaña “Periodo tras las rejas”, con el personal del y la sociedad en general,  la cual consistió 
en la recolección de artículos sanitarios femeninos como toallas sanitarias, tampones, copas 
menstruales, pantis protectores, tampones u otros, con el objetivo de contribuir con las mu-
jeres y personas menstruantes que se encuentran en el Centro penitenciario del Estado. Con 
esta actividad, se busca concientizar al personal perteneciente del PJET sobre el Día Mundial 
de la Higiene Menstrual, juntos por un #MundoRespetuosoConLaMenstruación.

	 Fecha: 03 al 28 de junio de 2024, en diversos Juzgados, áreas y departamentos pertene-
cientes al Tribunal Superior de Justicia del estado de Tabasco.

	 Cantidad de asistentes (beneficiarios): Mujeres del Centro Penitenciario.

•	 Entrega del material recolectado de la campaña “Periodo tras las rejas”, en la Di-
rección General de Prevención y Reinserción Social

	 Descripción: La Mtra. Irma Salazar Méndez, titular de la Unidad de Igualdad de Género y 
Derechos Humanos del Poder Judicial del Estado de Tabasco, en compañía del Magistrado 
Dorilían Moscoso Vázquez, dieron entrega a la Dirección General de Prevención y Rein-
serción Social del Estado, el material recaudado derivado de la campaña “Periodo tras las 
rejas” en conmemoración del Día Mundial de la Higiene Menstrual.

	 Fecha: Lunes 10 junio de 2024, 10:00 horas.

•	 Entrega de distintivos en marco del Día Naranja, en la entrada principal de este 
PJET

	 Descripción: Con la finalidad de difundir y promover la disminución o eliminación de la 
violencia contra las mujeres y niñas, personal de la Unidad de Igualdad de Género y Dere-
chos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del estado de Tabasco, realizó la entrega de 
distintivos por el “Día Internacional para la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres” en 
marco del Día Naranja, con el objetivo de sensibilizar y concientizar al personal del PJET.

	 Fecha: 25 de junio del 2024, de 07:20 a 08:15 horas.
	 Cantidad de asistentes (beneficiarios): 150 servidores públicos del Poder Judicial y pú-

blico en general

•	 Curso-taller “Derechos Humanos de las Personas, Pueblos y Comunidades Indí-
genas: Ciudadanía, Equidad y Tradición (Acceso a la justicia como mecanismo de 
garantía) en marco de Día Naranja.

	 Descripción: Con la finalidad de sensibilizar y concientizar a todo el personal de este Po-
der Judicial sobre las circunstancias social de las personas indígenas, los derechos que 
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esta población posee y los instrumentos para hacerlos efectivos, la Unidad de Igualdad 
de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, 
llevo a cabo el curso-taller “Derechos Humanos de las Personas, Pueblos y Comunidades 
Indígenas: Ciudadanía, Equidad y Tradición (Acceso a la justicia como mecanismo de garan-
tía) en el marco del Día Naranja, impartido por el Mtro. Fernando Luis Fernández Aguilar, 
Coordinador Jurídico, Capacitador y Coordinador del Instituto de Derechos Humanos de la 
Comisión Estatal de Derechos Humanos de Nuevo León, llevándose a cabo los días 25 y 26 
de junio del presente año, en horario de 16:00 a 18:00 horas en modalidad virtual a través 
de la plataforma zoom. 

	 Fecha: 25 y 26 de junio del 2024, de 16:00 a 18:00 horas.
	 Cantidad de asistentes (beneficiarios): 47 personal del Poder Judicial del Estado de 

Tabasco.

•	 Clausura del Diplomado “Mujeres Libres” en modalidad virtual.
	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior 

de Justicia del Estado de Tabasco, dio por clausurado el diplomado “Mujeres Libres” el cual 
consto de 16 sesiones virtuales dentro del periodo del 23 de febrero al 28 de junio del pre-
sente año, con el objetivo de mejorar la intervención en la protección y defensa de los dere-
chos de las mujeres. Así, mismo concluyendo satisfactoriamente 26 servidoras públicas

	 Fecha: 28 de junio del 2024, de 17:00 a 19:00 horas.
	 Cantidad de asistentes (beneficiarios):  26 servidores públicos del Poder Judicial 

•	 Curso virtual “Juzgar con Perspectiva de Género” en coordinación con el Poder Ju-
dicial del Estado de México. dirigidos a Magistradas, Magistrados, Juezas y Jueces 
del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

	 Descripción: Como parte de las actividades que esta Unidad realiza en atención a las re-
comendaciones realizadas a este Poder Judicial en el Informe del Grupo Interinstitucional  
y Multidisciplinario conformado para atender la solicitud de alerta de género contra las 
mujeres para el Estado de Tabasco por violencia familiar, violación y feminicidio, la Unidad 
de Igualdad de Género y Derechos Humanos en junto con el Poder Judicial del Estado de 
México, llevaron a cabo el curso-taller  virtual “Juzgar con Perspectiva de Género” los días 8 
y 9 de julio del presente año, por las ponentes Teresa Esthela Salgado Vilchis, Jueza adscri-
ta al Juzgado en línea especializado de Niñas, Niños, y Adolescentes y  Sara Anabel Flores 
Peña, Jueza adscrita al Juzgado sexto familiar del distrito Judicial de Toluca. Con la finalidad 
de fortalecer los conocimientos y habilidades en materia de género y derechos humanos.

	 Fecha: 8 y 9 de julio a las 17:00 a 19:00 y 9 de julio de 2024 a las 17:30 a 19:30
	 Cantidad de asistentes (beneficiarios): Magistrados, Magistrados, Juezas y Jueces del 

Poder Judicial del Estado de Tabasco.
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•	 Capacitación “Guía Técnica para la Emisión y Seguimiento de Órdenes de Protec-
ción en caso de Violencia Contra las Mujeres” contemplada en el Acuerdo CNT-17-
02/2024

	 Descripción: La titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribu-
nal Superior de Justicia del Estado de Tabasco comisiono al Lic. Jonathan Pérez Ballesteros 
a la capacitación de la “Guía Técnica para la Emisión y Seguimiento de Órdenes de Protec-
ción en caso de Violencia Contra las Mujeres” contemplada en el Acuerdo CNT-17-02/2024, 
llevándose  de forma virtual en horario de 15:30 a 19:00 horas con fecha del 11 de julio del 
presente año, el cual fue dirigida a juezas y jueces en materia penal, órganos encargados 
de la emisión y seguimiento de órdenes de protección. Esto con la finalidad de abordar los 
desafíos que se presenta en la emisión y seguimiento de órdenes de protección en caso de 
violencia en los órganos de impartición de justicia de los Poderes Judiciales Locales. 

	 Fecha: 11 de julio del presente año en un horario de 15:30 a 19:00 horas.

•	 Clausura del 2do “Diplomado Internacional de Estudios de Género, Derechos Hu-
manos de las Mujeres y Acceso a la Justicia con Enfoque Interseccional”.

	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior 
de Justicia del Estado de Tabasco, dio por clausurado el 2do Diplomado Internacional de 
Estudios de Género, Derechos Humanos de las Mujeres y Acceso a la Justicia con Enfoque 
Interseccional, con el objetivo de mejorar los conocimientos y habilidades en la protección 
y defensa de derechos humanos. Llevándose a cabo en el Auditorio Lic. Antonio Suárez 
Hernández de este Poder Judicial, se les hizo entrega de su diploma a los 128 participantes 
que concluyeron satisfactoriamente.

	 Fecha: 23 de agosto del 2024 de las 17:00 a 18:30 horas.
	 Cantidad de asistentes (beneficiarios): 128 servidores públicos del Poder Judicial y pú-

blico en general.

•	 Ceremonia de premiación del 5to. Concurso de Ensayo Jurídico 2024: Justicia con 
perspectiva de género y derechos humanos”

	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Supe-
rior de Justicia del Estado de Tabasco, coordinó la ceremonia del 5to Concurso de Ensayo 
Jurídico 2024: “Justicia con Perspectiva de Género y Derechos Humanos”, el cual tuvo lugar 
en el Auditorio Lic. Antonio Suárez Hernández, teniendo como objetivo el de promover un 
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espacio de investigación y reflexión sobre el impacto de distintas cuestiones que abordan 
problemáticas en materia de género y de derechos humanos en el acceso a la justicia. 
	 Las palabras de bienvenida estuvieron a cargo del Magistrado Gregorio Romero Te-
quextle donde puntualizo que el estudio del Derecho no es patrimonio de unos cuantos, 
es permanente y corresponde a todos los que aman el Derecho.
	 Participaron siete ensayos donde se abordaron diferentes temas, la convocatoria es-
tablecía como premio de primer lugar la cantidad de $10,000.00 pesos en efectivo y la pu-
blicación del ensayo en la revista del Poder Judicial del Estado de Tabasco, se les entrego a 
cada uno de los participantes su reconocimiento.
Fecha: 28 de agosto 2024, de 17:00 a 18:00 horas.
Beneficiarios: Servidores Judiciales y administrativos del Poder Judicial.

GANADOR TEMA SEUDÓNIMO

Ani Laura de la 
Cruz Sarao

“Obligación natural del Juez desde el plano 
convencional para juzgar con perspectiva de género y 

la protección de los derechos humanos”

Felipe Carrillo 
Puerto

•	 Clausura del Diplomado “Masculinidades Antihegemónicas” en modalidad virtual.
	 Descripción: La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior 

de Justicia del Estado de Tabasco, dio por clausurado el diplomado “Masculinidades Antihege-
mónicas” el cual consto de 25 sesiones virtuales impartida los martes de 17:00 A 19:00 horas 
del 20 de febrero al 03 de septiembre del presente año, con el objetivo de obtener conoci-
mientos necesarios que coadyuven a la interacción entre hombres y mujeres en un entorno 
libre de violencia, concluyendo satisfactoriamente12 servidores públicos del PJET.

	 Fecha: 20 de febrero al 03 de septiembre de 2024, 17:00 A 19:00 horas.
	 Cantidad de asistentes (beneficiarios): 12 servidores públicos del Poder Judicial.

•	 Curso-taller Juzgar con Perspectiva de Género: “Fundamentos y Análisis de 
Sentencias”.

	 Descripción: Con el propósito de brindar herramientas teóricas y metodológicas que 
permitan proteger los derechos humanos de las personas, la Unidad de Igualdad de Género y 
Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, organizo el curso-
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taller Juzgar con Perspectiva de Género: Fundamentos y Análisis de Sentencias, disertada 
por la Mtra. Monivet  Shaley López García Jueza de control del Poder Judicial del Estado de 
Oaxaca, llevándose a cabo los días 5 y 6 de septiembre del presente año en el auditorio Lic. 
Antonio Suárez Hernández de este Poder Judicial dirigidos a Magistrados, Magistradas, Jueces 
y Juezas de este Tribunal Superior de Justicia de Tabasco y público en general.

	 Fecha: 05 y 06 de septiembre del 2024, de 16:00 a 20:00 horas.
	 Beneficiarios: 87 Magistrados, Magistrados, Juezas y Jueces del Poder Judicial del Estado 

de Tabasco y público en general.

•	 Segunda Sesión Ordinaria Virtual del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, San-
cionar y Erradicar la Violencia en especial la que produce contra las Mujeres 2024

	 Descripción: La titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tri-
bunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, Mtra. Irma Salazar Méndez participo en 
modalidad virtual mediante la plataforma zoom a la Segunda Sesión Ordinaria Virtual del 
Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia en Especial la que 
produce contra las Mujeres 2024. Teniendo como objetivo dar a conocer los avances al 
cumplimiento de las recomendaciones que son emitidas por la Secretaria de Gobierno a 
través de CONAVIM y la presentación del “Modelo Integral de para la Sanción de las Violen-
cias contras las Mujeres” para transformar los patrones socioculturales de comportamiento 
de hombres y mujeres.

•	 Entrega de lapiceros y pin en marco del Día Naranja 
	 Descripción: Con la finalidad y promover la disminución de la violencia contra las mujeres o 

niñas, el personal de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Su-
perior de Justicia del estado de Tabasco, entregaron pines y lapiceros en el marco de la conme-
moración del Día Naranja, con el objetivo de sensibilizar y concientizar al personal del PJET.

	 Fecha: 25 de septiembre del 2024, de 07:20 a 08:15 horas.
	 Total de asistentes (beneficiarios): 200 servidores públicos del Poder y público en ge-

neral.
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•	 Elaboración del periódico mural del “Día Mundial de la Lucha contra el Cáncer de 
Mama” 19 de octubre #ContraElCánceDeMamaYoActúo.

	 Descripción: El 19 de octubre se celebra el Día Mundial de la Lucha contra el Cáncer de 
Mama, establecido por la Organización Mundial de la Salud (OMS) en 1988. Este periódico 
fue utilizado para la conferencia “Alimentación Saludable: Hacia la prevención y tratamiento 
de cáncer de mama” a cargo de la Mtra. Alejandra García Venegas, Ginecóloga especialista 
en nutrición clínica, esto con él con el objetivo de fortalecer estrategias de sensibilización y 
concientización en materia de salud al personal del PJET y público en general.

•	 Entrega de cartel y lapicero en conmemoración del Día Internacional para la Erradi-
cación de la Violencia contra las Mujeres (Día Naranja) 25 de cada mes, en las Insta-
laciones de Región 9 y Juzgados Civiles, mercantil, familiares, conciliación y pagos

	 Descripción: La titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tri-
bunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, se constituyó con personal del área que 
dirige en la región 9 en donde efectuó un recorrido por todas las áreas que la integran en 
donde se obsequiaron lapiceros alusivo a la Campaña  UNETE manifestándole al personal 
y la ciudadanía la relevancia de visibilizar en este día 25 de cada mes la lucha en contra de 
la violencia de género y la importancia de laborar en un ambiente libre de cualquier tipo 
de manifestación de violencia; durante este recorrido se observó que todo el personal 
portaba blusa y camisa de color naranja recibiendo al personal de esta unidad con mucha 
alegría y entusiasmo, motivo por el cual se reunieron en la sala de oralidad del juzgado de 
ejecución para transmitir un mensaje en contra de la violencia de género; fueron atendidas 
por el Magdo. Samuel Ramos Torres de la Sala Unitaria Especializada en Justicia para Ado-
lescentes y Oralidad para Adultos y Carlos Julián Ocaña Hernández Director General de la 
Administración del Nuevo Sistema Penal.
	 Posteriormente se trasladaron a los Juzgados civiles, mercantil, familiares ubicados Av. 
Gregorio Méndez Magaña 2410, cuadrante 11, Atasta de Serra; para dar continuidad a la 
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Campaña UNETE entregando a los jueces titulares de cada uno de los juzgados antes men-
cionado un cartel alusivo del Día Naranja en el cual se concientiza sobre la violencia contra 
la mujer, adolescente y niñas como objetivo principal de esta unidad
Fecha: 25 de octubre 2024.
Beneficiarios: Instalaciones de Región 9 y Juzgados Civiles, mercantil, familiares, concilia-
ción y pagos y público en general.

A continuación se describen las acciones permanentes de concientización social, mediante 
cintillos digitales publicados en la página web de la institución y la realización del periódico 
mural que se coloca en el vestíbulo del edificio principal, realizadas por la Unidad de Igualdad 
de Género y Derechos Humanos durante el periodo que se informa.

Tema Objetivo Fecha
“Día Escolar de la No 
violencia y la Paz” Impulsar y fortalecer los derechos humanos de todas y todos. 30 de enero de 

2024
“Día Internacional de 
la de la mujer y la niña 
en la Ciencia”

Crear oportunidades para promover el acceso y la participación 
plena y en igualdad de condiciones de las mujeres y las niñas en 
la ciencia.

11 de febrero de 
2024

“Día de la Mujer 
mexicana”

Promover y concientizar al personal y público en general sobre la 
importancia de dignificar la lucha de las mujeres a través del tiempo.

15 de febrero de 
2024

“Día Mundial de la 
Justicia Social”

Destacar el poder de la solidaridad mundial para promover opor-
tunidades para todos.

20 de febrero de 
2024

“Día Internacional de 
la Lengua Materna”

Promover la preservación y protección de todos los idiomas que 
emplean los pueblos del mundo.

21 de febrero de 
2024

¿Sabías qué?
Fomentar el respeto al derechos a una vida libre de violencia con-
tra las niñas, adolescentes y mujeres.

25 de febrero 
2024

“Día de la Cero 
discriminación”

Promover y celebrar el derecho que tiene cada persona a vivir una 
vida plena.

01 de marzo 
de2024

“Día Internacional de 
la Mujer”

Sensibilizar y concientizar al personal y público en general sobre 
la importancia de empoderar a las mujeres en todos los entornos, 
proteger sus derechos y garantizar que estas puedan alcanzar 
todo su potencial.

8 de marzo de 
2024
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“Día Internacional de 
las Juezas”.

Reafirmar la igualdad de género y el empoderamiento de las muje-
res en el personal de este Poder Judicial y la sociedad en general.

10 de marzo de 
2024

“Día Internacional de 
la Eliminación de la 
Discriminación Racial”

Sensibilizar y concientizar al personal y público en general sobre 
los derechos humanos

21 de marzo de 
2024

“Día de las 
trabajadoras del 
hogar”

Promover el valor del trabajo del hogar y convocar acciones para 
reivindicar los derechos de quienes lo realizan y así concientizar al 
personal pertenecientes a este PJET.

30 de marzo de 
2024

“Día Naranja” Prevenir  la violencia contra la mujeres y niñas día 25 de cada 
mes del año

Tabla: “Publicación de cintillos digitales en la página oficial del Poder Judicial del Estado de Tabasco”.  
Fuente: Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos.

Tema del periódico mural Objetivo Fecha

“Día Mundial del Braille”
Resaltar la importancia del braille como medio de comu-
nicación para la plena realización de los derechos huma-
nos en el personal del Poder Judicial y público en general.

01 al 31 de enero 
del 2024

“Día de la Mujer Mexicana”

Crear conciencia al personal de este PJET y público gene-
ral sobre la importancia que tiene la igualdad de género 
en los diversos ámbitos de la vida pública de nuestro país, 
se encuentra ubicado en el vestíbulo de esta institución.

01 al 29 de 
febrero de 2024

“Día Internacional contra la 
Esclavitud Infantil”

Concientizar al personal de Poder Judicial y sociedad so-
bre la difícil situación que viven muchos menores y luchar 
por sus derechos.

01 al 30 de abril 
de 2024

“Día Internacional de la 
Familia”

Concientizar al personal del PJET y público en general 
sobre la importancia que tiene la familia como base de 
nuestra sociedad.

01 al 30 de mayo 
de 2024

“Día Mundial de la Diversidad 
Sexual”

Hacer un llamado a la sociedad y a todas las autoridades 
a respetar y garantizar los derechos humanos de las per-
sonas integrantes de esta comunidad y así construir una 
sociedad incluyente y tolerante hacia la diversidad sexual, 
y hacia las estructuras familiares que conviven en la rea-
lidad social actual.

01 al 30 de junio 
de 2024

“Día Internacional contra la 
Trata de Personas”

Sensibilizar y concientizar al personal del PJET y sociedad 
en general para promover y proteger los derechos huma-
nos sobre el delito de la trata de personas.

01 al 31 de julio 
de 2024

“Día Internacional de los 
Pueblos Indígenas” “Día de 
los Adultos Mayores” “Día 

Internacional de las víctimas 
de desapariciones forzadas”

Crear mayor conciencia en promover los derechos huma-
nos y concientizar al personal del Poder Judicial y público 
en general.

01 al 31 de agosto 
del 2024

“Día Internacional de las 
Lenguas de Señas”

Promover y concientizar la importancia de la lengua de se-
ñas para la plena realización de los derechos humanos al 
personal del Poder Judicial y público en general.

01 al 30 de 
septiembre del 

2024

“Día Mundial de la Lucha 
contra el Cáncer de Mama”

Este periódico fue utilizado para la conferencia “Alimenta-
ción Saludable: Hacia la prevención y tratamiento de cán-
cer de mama” a cargo de la Mtra. Alejandra García Vene-
gas, Ginecóloga especialista en nutrición clínica, esto con él 
con el objetivo de fortalecer estrategias de sensibilización 
y concientización en materia de salud al personal del PJET 
y público en general.

01 al 31 de 
octubre de 2024

Tabla: “Periódicos murales realizados durante el ejercicio 2024”. 
Fuente: Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos.
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VI. ACCIONES SOCIALES.

A. VOLUNTARIADO DEL PODER JUDICIAL.

El Voluntariado del Tribunal Superior de Justicia (TSJ) ha realizado un importante número de 
actividades dirigidas al bienestar de los trabajadores y sus familias, así como al apoyo de la 
comunidad en general. Este informe detalla las actividades llevadas a cabo de manera perma-
nente y en eventos especiales, en los cuales se promovieron valores de solidaridad y respon-
sabilidad social:

•	 Actividades Permanentes. A través de los dispensarios médicos ubicados en las oficinas 
centrales y  los juzgados de oralidad (Región 9), el Voluntariado ha ofrecido servicios de aten-
ción y prevención médica para el fomento de hábitos de autocuidado entre los funcionarios 
judiciales. Durante este periodo, se brindaron 3576 consultas a funcionarios judiciales.

ACTIVIDADES DE NOVIEMBRE  A DICIEMBRE DE 2023

•	 28 de noviembre de 2023. La coordinadora del Voluntariado, Sra. Mercedes Segura de 
Priego, asistió a la inauguración de la segunda edición de “Clóset con Sentido”. 

•	 2 de diciembre de 2023. Como cada año el voluntariado realizó su evento denominado 
“Nochebuena en Centro”, la Sra. Mercedes Segura de Priego en compañía de su esposo el 
Magistrado Presidente Enrique Priego Oropeza inauguró el nacimiento, ceremonia a la cual 
asistió la Mtra. Guadalupe Castro de Merino.

•	 5 de diciembre de 2023. Celebración del Día Internacional del Voluntario, donde la Sra. 
Mercedes Segura de Priego se reunió con sus voluntarias y a su vez ella fue invitada por la 
Mtra. Guadalupe Castro de Merino para celebrar este día tan especial. 

•	 5 de diciembre de 2023. Inicia el concurso de puertas navideñas, en el que todas las áreas 
de nuestra institución concursan adornando con materiales de reciclado su puerta princi-
pal del área.  

•	 11 de diciembre de 2023. Se realizó la premiación del segundo Concurso de Puertas Na-
videñas. Se otorgaron a los tres primeros lugares trompos al pastor.

RESUMEN DE ACTIVIDADES DE ENERO A NOVIEMBRE DE 2024

Se efectuaron otras actividades en el voluntariado liderado por la Sra. Mercedes Segura de 
Priego, quien era la coordinadora, acompañada de las damas voluntarias del TSJ.
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•	 1 de marzo de 2024. Entregó enseres domésticos para la tómbola del DIF Estatal que se 
realiza en la Feria Tabasco y participó en una visita guiada del Colegio Anáhuac-Tabasco en 
el Tribunal Superior de Justicia. 

•	 16 de abril de 2024. Se llevó a cabo una donación al Hospital Rovirosa, en donde se entre-
garon materiales de curación, insumos médicos. 

•	 3 de mayo de 2024. Se realizó el festejo del Día del Niño en la Guardería Infantil del tribu-
nal y   se rifaron tres escritorios escolares, se repartieron dulceros y paquetes completos 
de cuadernos.

•	 7 de mayo de 2024. La Sra. Mercedes Segura de Priego y sus voluntarias participaron por 
la tarde en la tómbola de la Feria Tabasco 2024.

•	 24 de mayo de 2024. Se entregó el premio de la rifa en celebración al Día de las Madres, 
en las instalaciones del TSJ. 

•	 5 de junio de 2024. La Sra. Mercedes Segura de Priego hizo llegar insumos médicos al 
Hospital Doctor Gustavo A. Rovirosa Pérez, fue acompañada de su grupo de voluntarias. 

•	 6 de junio de 2024. El Voluntariado donó mesas, sombrillas para el sol y sillas al Centro de 
Convivencia Familiar, gracias al recurso obtenido del programa Reciclar es Ayudar del DIF 
Tabasco.

•	 10 de junio de 2024. La Sra. Mercedes Segura de Priego, acompañada de su grupo de 
voluntarias asistió al plantel del Colegio de Bachilleres (COBATAB) 50 de Paraíso, Tabasco 
donde nos recolectaron tapitas para nuestro programa de reciclaje. 

•	 25 de junio de 2024. Recibió de las manos de la maestra Guadalupe Castro de Merino el 
donativo que se recaudó en la campaña “Reciclar es Ayudar”.

•	 6 de septiembre de 2024. La Sra. Mercedes Segura de Priego entregó al Sr.  Armando 
Castillo León “SANTA TAXISTA” 260 juguetes. Él es un entusiasta donador en la época de-
cembrina a las comunidades más vulnerables de nuestro estado, el lleva 14 años esta labor 
que lleva alegría apoyada por instituciones gubernamentales.

•	 6 de septiembre de 2024. El Voluntariado del TSJ efectúa una donación de 756 suplemen-
tos alimenticios y una tonelada de tapitas al proyecto Ángeles del Mago Chong-Tall.

•	 18 de octubre de 2024. La licenciada Paola Hernández de Reséndez en su primer activi-
dad como titular del Voluntariado del Tribunal Superior de Justica , atestiguó la conferencia 
denominada “Alimentación Saludable hacia la Prevención y el Tratamiento del Cáncer de 
Mama impartida por la nutrióloga Alejandra García Vanegas, para todas las trabajadoras del 
Poder Judicial.

•	 28 de octubre de 2024. La licenciada. Paola Hernández de Reséndez inauguró el altar de 
muertos del Tribunal Superior de Justicia en compañía de su esposo el Magistrado Presi-
dente Carlos Efraín Reséndez Bocanegra y damas voluntarias que la acompañaron.

•	 28 al 31 de octubre de 2024. La licenciada Paola Hernández de Reséndez participó en el 
conversatorio “Mujer Florece” en la Semana M, que organizó la Sra. Aurora Raleigh de la 
Cruz presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF). 

•	 8 de noviembre de 2024. la licenciada Paola Hernández de Reséndez acudió a una reu-
nión al Centro de Atención Infantil Julieta Campos de González Pedrero , con la Licenciada 
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Eunice Olán Córdova para acordar  apoyo que otorgaremos a este Centro de Atención 
Infantil (CAI). 

•	 8 de noviembre de 2024. La licenciada Paola Hernández de Reséndez inauguró la remo-
delación de la Guardería del TSJ., en compañía de las damas voluntarias.

•	 9 de noviembre de 2024. La licenciada Paola Hernández de Reséndez acudió al evento 
deportivo que organizó Lucas Álvarez Zapata, líder del sindicato del Poder Judicial, para 
promover la sana convivencia de los trabajadores de la institución en actividades deporti-
vas y recreativas. 

•	 11 de noviembre de 2024. La licenciada Paola Hernández de Reséndez participó  en una 
reunión de la Asociación de Abogadas de Tabasco, quienes le expusieron diferentes pro-
yectos enfocados a las mujeres tabasqueñas.

•	 15 de noviembre de 2024. La licenciada  Paola Hernández de Reséndez acudió a la sede 
del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) a una reunión con la Sra. 
Aurora Raleigh de la Cruz para acordar los eventos a realizar para finalizar el año.

Este informe evidencia el compromiso del Voluntariado del Tribunal Superior de Justicia para 
con la comunidad judicial y la sociedad. A través de actividades de salud, donación y fomento 
de valores, el Voluntariado continúa promoviendo el bienestar integral, destacando su rol en 
la construcción de una cultura de servicio, solidaridad y responsabilidad social.
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