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Expediente Ordinario 187/2024

Acuerdo

Tribunal Laboral de la Reglon Dos, sede Cunduacan a veintiséis de septiembre de dos mil

velntlclnco la Secretaria lnstructora ‘emite el sngunente acuerdo:

‘

Vlsta la cuenta se acuerda:

anero Se tiene a IJose del Carmen Morales Castillo, apoderado legal del actor Abel
Navarro Juarez, co‘h su escnto.de cuenta medmnte ei cual solicita que se rea!rce el emplazamlento
por edictos a la demandada Azur O|l Energy S.A. de C.V., escrito que se ordena agregar a los autos
y se ordena proveer Io‘ &gmqnt_,e. A: ]

Atenta a lo peticionado bo'r"lé parte'actora y de la revision minuciosa del estado procesal del
presente expediente, se advierte que, a pesar de haber agotado todos los recursos con los que
cuenta esta autoridad para investi'ga_nr el domicilio-correcto del demandado Azur Oil Energy S.A. de

C.V., no se ha locatizado.

Segundo Envirtuddelo antenOry ante la :mposmlhdad de localizar un domicilio para efectos
de mformarle a la demandada Azur Qil: Energy SA de

_\; el inicio de este j jUICIO de conformidad

con él arhculo 712 de 1a Ley Federal del Trabaj S8, erdena notificarles y emplazarlas por edlctos
DO' VECE‘V ‘CON UN LAPSO DE TRES DIAS ENTRE
UNOY O-TRO en el periédica Local en.el Estado &8/ como en el portal de internet del Poder Judicial

deb|endo publlcarse eI presenLe proveldo,,

del Estado de Tabasco.

Se instruye al demandado Azur Oil Energy S.A. de C.V., para que comparezca ante este
Tribunal Laboral de IaARegién Dos con sede en Cunduacén, Tabasco, con domicilio en la Calle

Francisco |. Madero nimero 62, Colonia Cristal, Cunduacan. Tabasco. atrds del panteén municipal

al lado de IFORTAB y de la Procuraduria, cédigo postal 86690, a recoger las copias del traslado,

dentro del término de TREINTA _DEAS contados a partir del dia siguiente de la Ultima publicacién del
edicto, en la inteligencia que el término para contestar la demanda empezara a correr al dia siguiente
en que venza el concedido para recoger Ias copias del traslado o a partir del dia siguiente de que la
reciba, SI comparece antes de que venza el término.

ASJmlsmo se le hace saber que deberan nombrar persona alguna y sefialar domicilio para
recibir citas y notlfcacmnes de‘ntro del lugar de residencia de este Tribunal laboral, apercibido que,
de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones se le hara por boletin o por estrados, con fundamento
en al articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo.

Tercero. Es importante establecer que el articulo 17 de la Constitucion Federal establece
que toda persona tiene derecho a que se le administre justicia por tribunales que estaran expeditos
para impartirla en los plazos y términos que fijen las leyes, emitiendo sus resoluciones de manera
pronta, completa e imparcial, ademas de que su servicio sera gratuito, y las costas judiciales

prohibidas.




Por su parte, el derecho del trabajo tiene una serie de principios, doctrinas e instituciones
protectoras, cuya finalidad es lograr justicia social, asi como tutelar de forma privilegiada el interés
del trabajador vista su desigualdad, mediante el principio de igualdad por compensacion, que trata
de nivelar la desigualdad econdémica que existe entre el trabajador y su empleador, concediendo
mayor ventaja al primero al momento de crear la norma juridica y procurando impedir que la parte
obrera renuncie a los derechos instituidos legalmente, de ahi que la Ley Federal del Trabajo en el

numeral 685, establezca como principio del proceso, que sera gratuito.

Por ello, los Tribunales Laborales no pueden exigir g‘jago alguno derivado de su actuar
jurisdiccional, y, en consecuencia, la publicacion de los ed‘ictos ordenados en el punto que antecede,
al formar parte del proceso, debe ser gratuito, pues este 6rgano judicial debe atender lo establecido
en la norma suprema citada y cumplir con el principio instituido en la legislacion laboral.

Por lo tanto, para dar cumplimiento a lo proveido previamente, se ordena girar oficio a la
Oficialia Mayor del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco, para que, en auxilio y

colaboracion de este Tribunal, instruya a quien corresponda lo siguiente:

» Se realice la fijacion de los edictos en un periédicb de circulacion local, dos veces
con un lapso de tres dias entre uno y otro. '

> Se realice la publicacion de los edictos en el portal d:e internet del Poder Judicial del
Estado de Tabasco, dos veces con un lapso de trés;;dl'as entre uno y otro.

» Una vez hecho lo anterior, segln sea el caso, debera llegar a este Tribunal las
publicaciones del periédico en donde se publiqueh Ios edictos, asi como informar las
fechas en las que se realizé la divulgacion de Ios edictos en el portal de internet del

Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Notifiquese por edictos a la demandada Azur Oil Energy S.A. de C.V. y por lista al actor
y cimplase. ‘

Asi lo acordd, manda y firma Vanessa de la Cruz Romero, Secretaria Instructora del

Tribunal Laboral de la Regién Dos, con sede en Cunduacan, Tabasco.

LA SUSCRITA SECRETARIA INSTRUCTORA LICENCIADA VANESSA DE LA CRUZ ROMERO,
ADSCRITA AL TRIBUNAL LABORAL DE LA REGION DOS CON SEDE EN CUNDUACAN,
TABASCO, AUTORIZA LA PRESENTE COPIA CONSTANTE DE UNA (01) FOJA, MISMA QUE ES
FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DE SU ORIGINAL, LA CUAL TUVE A LA VISTAY QUE OBRAN
EN EL EXPEDIENTE NUMERO 187/2024 RELATIVO AL JUICIO ORDINARIO LABORAL
PROMOVIDO POR ABEL NAVARRO JUAREZ, EN CONTRA DE AZUR OIL ENERGY S.A. DE
C.V., MISMA QUE FOLIO, SELLO Y FIRMO, A LOS VEINTISEIS (26) DIAS DE SEPTIEMBRE DE
DOS MIL VEINTICINCO (2025). :

SECRETARIA INSTRUCTO

L \( 14 )it
LIC. VANEféAD LA’ CRUZ ROMERO.




