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EDICTO

A las Autoridades y al Publico en General.

En el expediente nimero 74/2022, relativo al juicio Ordinario Laboral,
promovido por MARISOL VALENCIA VALENCIA, en contra de LLANTAS ROYAL
DE TABASCO S.A. DE C.V. con fecha veintidés de junio de dos mil veintitrés,

se dicté un proveido, que copiado a la letra establece:

“...TERCER TRIBUNAL LABORAL DE LA REGI()N UNO, CON SEDE EN
VILLAHERMOSA, CENTRO, TABASCO, A VEINTIDOS DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTITRES.

} Visto el contenido de la cuenta se acuerda:

‘ PRIMERO. De la revision efectuada a los presentes autos y con la facultad
que este Tribunal tiene de regularizar los procedimientos conforme a lo establecido
por el numeral 686 de la Ley Federal del Trabajo, para evitar futuras nulidades por
inconsistencias durante el desarrollo de la fase escrita del presente procedimiento
y en aras de que no trasciendan en perjuicio de las partes, se procede acordar lo
siguiente:

1. Mediante escrito del dieciocho de enero de dos mil veintitrés, se tiene que
la parte actora solicitd se llame a juicio como terceros interesados a MARIA DEL
CARMEN QUEVEDO CONTRERAS, ALEJANDRA ALVAREZ QUEVEDO, JUAN
CARLOS ALVAREZ QUEVEDO y LILIANA ALVAREZ QUEVEDO, bajo los
argumentos, en esencia, de que son titulares de la responsabilidad laboral de los
trabajadores, quienes fungian como patrones.

2. Por acuerdo del veintitrés de enero del afio mencionado, se acordd, que
no ha lugar a acordar favorable la peticion de la parte actora de llamar en calidad
de terceros a las personas que refiere, pues en término de lo dispuesto en los
articulos 690 y 873-D de la Ley Federal del Trabajo, ultimo parrafo, el llamamiento
de un tercero interesado, se da en el supuesto de que a quien se pretenda llamar
pudiera resultar afectado por la resolucion que se pronuncie en el conflicto, no
integra la relacion juridica procesal como parte demandada.

En el caso particular, la parte actora afirma que las personas a quienes
pretende llamar en calidad de terceros, son titulares de la responsabilidad laboral,
quienes refiere fungian como patrones, esto es, les atribuye circunstancias que
atane a la calidad de demandado, al aseverar que tenian la calidad de patrones y
que son titulares de dicha responsabilidad laboral.

De ahi, que si desea llamar a juicio a las personas sehaladas en calidad de
demandados, debe agotar la instancia prejudicial de conciliacion prevista en el
articulo 684-B de la Ley Federal del Trabajo.

Empero, no se le concedi¢ término a la parte actora para que agotara y
exhibiera las constancias de no conciliacion respecto de MARIA DEL CARMEN
QUEVEDO CONTRERAS, ALEJANDRA ALVAREZ QUEVEDO, JUAN CARLOS
ALVAREZ QUEVEDO y LILIANA ALVAREZ QUEVEDO.

Por consiguiente, se requiere a la parte actora para que dentro de término
de tres dias habiles contados a partir en que surta efectos la notificacion del
presente proveido exhibe Constancias de no conciliacion respecto a MARIA DEL
CARMEN QUEVEDO CONTRERAS, ALEJANDRA ALVAREZ QUEVEDO, JUAN
CARLOS ALVAREZ QUEVEDO y LILIANA ALVAREZ QUEVEDO.




Se apercibe a la parte actora, que en caso de no exhibir la Constancia de no
Conciliacion en la que se aprecie que se haya agotado la etapa prejudicial con
MARIA DEL CARMEN QUEVEDO CONTRERAS, ALEJANDRA ALVAREZ
QUEVEDO, JUAN CARLOS ALVAREZ QUEVEDO y LILIANA ALVAREZ
QUEVEDO, se remitira al Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco,
para que realice el tramite correspondiente.

SEGUNDO. De igual manera, de la revision efectuada al escrito inicial de
demanda, se advierte la existencia de una inconsistencia, que resulta necesaria sea
debidamente esclarecida.

Por un lado, se tiene que la parte actora en el inciso A) del escrito inicial de
demanda, reclama el pago de INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL, sin embargo,
en el inciso H), se aprecia reclama la REINSTALACION a su trabajo en las mimas
condiciones en las que trabajaba con anterioridad.

Al respecto, cobra relevancia que la indemnizacién constitucional, pone de
manifiesto que la actora no tiene el &nimo de continuar con la relacion laboral, pues
opta por una accién tendiente a hacer resarcida del dafio que le causa el despido
del que queja.

Por su parte, la Reinstalacién, es tendiente a continuar con el vinculo
laboral: en consecuencia, se REQUIERE a la parte actora para que en el término
de tres dias habiles contados a partir en que surta efectos la notificacion del
presente proveido, manifieste la accion principal que desea ejercitar, si la
INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL o REINSTALACION.

TERCERO. En consecuencia, al punto que antecede se procede a dejar sin
efecto, la audiencia preliminar programada a las TRECE HORAS DEL VEINTISEIS
DE JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES, hasta en tanto se dé cumplimiento al punto
PRIMERO del presente acuerdo.

CUARTO. En atencion al presente proveido, en observancia de los principios
que rigen el derecho del trabajo y de conformidad con lo dispuesto en los parrafos
cuarto y quinto del articulo 712 de la Ley Federal del Trabajo, se ordena notificar al
demandado LLANTAS ROYAL DE TABASCO S.A. DE C.V., el presente acuerdo
por medio de edictos los que se publicaran por dos veces con un lapso de tres
dias entre uno y otro, en el periddico local en el Estado, asi como en el medio
oficial de difusion del Poder Judicial del Estado de Tabasco, incluyendo el portal de
internet, haciéndosele saber que debera presentarse ante este TERCER
TRIBUNAL LABORAL DE LA REGION UNO, CON SEDE EN ESTA CIUDAD DE
VILLAHERMOSA, TABASCO con domicilio en la CALLE JUAREZ NUMERO 111,
COLONIA, CENTRO (FRENTE AL EDIFICO DE FONACOT) CODIGO POSTAL
86000, VILLAHERMOSA, TABASCO, dentro de un término que no sera inferior a
quince dias ni excedera de sesenta dias, siguientes al dia de la ultima publicacion
ordenada en autos, para recoger la autorizada del presente acuerdo, dentro del
término de QUINCE DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente de la ultima
publicacion del edicto, haciéndosele entrega de los siguientes:

1.Del presente proveido.

Lo anterior para que en el término de tres dias habiles -siguientes de
aquel al que venza el término concedido para recoger el traslado-, manifieste lo que
a su derecho convenga, apercibido que en caso de no hacerlo se le tendra por
perdido el derecho para realizar sus manifestaciones.

QUINTO. Es importante establecer que el articulo 17 de la Constitucion
Federal establece que toda persona tiene derecho a que se le administre justicia
por tribunales que estaran expeditos para impartirla en los plazos y téerminos que
fijlen las leyes, emitiendo sus resoluciones de manera pronta, completa e imparcial,
ademas de que su servicio sera gratuito, y las costas judiciales prohibidas.

Por su parte, el derecho del trabajo tiene una serie de principios, doctrinas
e instituciones protectoras, cuya finalidad es lograr justicia social, asi como tutelar
de forma privilegiada el interés del trabajador vista su desigualdad, mediante el
principio de igualdad por compensacion, que trata de nivelar la desigualdad
econdmica que existe entre el trabajador y su empleador, concediendo mayor
ventaja al primero al momento de crear la norma juridica y procurando impedir que
la parte obrera renuncie a los derechos instituidos legalmente, de ahi que la Ley
Federal del Trabajo en el numeral 685, establezca como principio del proceso, que
sera gratuito.




Por ello, los Tribunales Laborales no pueden exigir pago alguno derivado de
su actuar jurisdiccional, y, en consecuencia, la publicacion de los edictos ordenados
en el punto que antecede, al formar parte del proceso, debe ser gratuito, pues este
organo judicial debe atender lo establecido en la norma suprema citada y cumplir
con el principio instituido en la legislacion laboral.

Por lo tanto, para dar cumplimiento a lo proveido previamente, se ordena
girar oficio a la Oficialia Mayor del Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Tabasco, para que, en auxilio y colaboracion de este Tribunal, instruya a quien
corresponda lo siguiente:

» Se realice la fijacion de los edictos en un periddico de circulacion local,
dos veces con un lapso de tres dias entre uno y otro.

» Se realice la publicacion de los edictos en el portal de internet del
Poder Judicial del Estado de Tabasco, dos veces con un lapso de tres
dias entre uno y otro.

> Una vez hecho lo anterior, segun sea el caso, debera llegar a este
Tribunal las publicaciones del periddico en donde se publiquen los
edictos, asi como informar las fechas en las que se realizd la
divulgacion de los edictos en el portal de internet del Poder Judicial del
Estado de Tabasco.

NOTIFIQUESE DE LA SIGUIENTE MANERA Y CUMPLASE

PARTE ACTORA: MARISOL VALENCIA VALENCIA PERSONAL
PARTE DEMANDADA: LLANTAS ROYAL DE TABASCO S.A. DE C.V. EDICTOS

Lo proveyd, manda y firma Alejandro Roman Sanchez Pérez, Secretario
Instructor del Tercer Tribunal Laboral de la Region Uno con sede en Centro,
Tabasco...”

Por mandato judicial y para su publicacion en esa dependencia a su digno cargo,
se explde el presente edicto, a los veintidos dias de junio de dos mikveintitegs, en la
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