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I. Presentación. 

E
n cumplimiento de lo establecido en el artículo 55 de la Consti-

tución Política del Estado Libre y Soberano de Tabasco, el Poder 

Judicial estatal, a través sus órganos jurisdiccionales administraron 

e impartieron justicia de manera pronta, gratuita, independiente e 

imparcial, apoyados con el trabajo de sus órganos administrativos en el pri-

mer periodo de labores del año 2022, contribuyendo de esta manera con la 

anhelada paz social en Tabasco.

El informe que se presenta da cuenta de las acciones realizadas por el Poder 

Judicial en el periodo comprendido del 18 de noviembre al 17 de diciembre 

de 2021 y del 03 de enero al 27 de junio de 2022, en el que se dio continuidad 

al uso de las tecnologías de la información para el desahogo de diversos 

asuntos de los ámbitos jurisdiccional y administrativo a consecuencia de las 

medidas preventivas implementadas para evitar la propagación del corona-

virus, causante de la enfermedad denominada Covid-19, que aún no concluye 

en el mundo, el país y Tabasco.

En ese sentido, desde inicios de 2022 se siguió privilegiando el uso del cubre-

bocas, el gel antibacterial y la sana distancia en instalaciones de los órganos 

jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial ubicados en todo el te-

rritorio estatal, protegiendo a los servidores judiciales, los justiciables y sus 

familias, ya que la impartición de justicia es un mandato constitucional in-

dispensable que no se detuvo a pesar de la dificultad a que se enfrentan las 
instituciones públicas, como es el caso de los juzgados y salas de la primera 

y segunda instancias judiciales.

A un año de la implementación de la reforma al Sistema de Justicia Laboral 

en Tabasco, se tienen buenos resultados: a principios de 2022 se concluyeron 

los trabajos de adecuación de los espacios destinados a los tribunales labo-

rales del municipio de Centro, los que se encuentran trabajando al cien por 
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ciento y cuentan con jueces y juezas preparados, con experiencia en materia 

jurisdiccional, que imparten justicia con imparcialidad, calidad humana, in-

dependencia y ética profesional, sobre la base de los derechos humanos y 

en la modalidad oral, actuando bajos los principios de publicidad, celeridad, 

inmediación, concentración y gratuidad, garantizando el éxito de este impor-

tante sistema en el que los derechos laborales son satisfechos, con juicios 

justos y sobre todo, que son resueltos en menor tiempo, en beneficio de las 
partes involucradas.

Sin embargo, la experiencia en el inicio de la operación de los tribunales la-

borales no fue fácil, ya que la pandemia nos obligó a replantear los procesos 

de impartición de justicia, por lo que se optó por el teletrabajo desde casa y 

la justicia digital, mediante el establecimiento de los exhortos electrónicos 

y las notificaciones a través de mecanismos tecnológicos y las audiencias 
por videoconferencia, vigilando el respeto de los principios de legalidad y 

celeridad. En ese contexto, cabe mencionar que debido a que la reforma al 

sistema de justicia laboral pretende evitar la dilación en la resolución de los 

asuntos, el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial, a diferencia de otras 

materias, no clasificó los asuntos laborales como urgentes, lo que garantizó 
a los justiciables que se cumplieran los plazos procesales establecidos en la 

normatividad correspondiente.

La operación de los tribunales laborales ha traído como consecuencia la ne-

cesidad de contar con un sistema estadístico especial, mismo que fue desa-

rrollado e implementado gracias al trabajo conjunto de los servidores judicia-

les laborales y personal del Centro de Estadística, Informática y Computación 

y del Departamento de Estadística, destacando que la Secretaría del Trabajo 

y Previsión Social ha solicitado reuniones de trabajo con el Poder Judicial de 

Tabasco para que se expliquen aspectos técnicos y tecnológicos del referido 

sistema, así como para compartir experiencias en el uso del mismo, con la 

finalidad de que sirva de modelo a poderes judiciales de otras entidades fe-

derativas que forman parte de los grupos 2 y 3 en la implementación de esta 

importante reforma. 

Derivado de la implementación del sistema de estadística laboral, se tiene 

que los asuntos en esta materia en procedimientos ordinarios se resuelven 

en promedio en 83 días, en el caso de los procedimientos especiales el pro-

medio va de los 69 a los 191 días, por lo que la media resulta en 130 días. En 

el caso de los procedimientos paraprocesales van de uno a 94 días, resul-

tando un promedio de 22 días hábiles, y finalmente en los casos de huelga 
se tuvo un promedio de 115 días naturales para su resolución, destacando 

que no hubo estallamientos de huelga, estos fueron resueltos a través de la 



P o d e r  J u d i c i a l  d e l  E s t a d o  d e  T a b a s c o 9

conciliación. Lo anterior permite concluir que la reforma laboral en México y 

en particular en Tabasco, ha dado sus primeros frutos, reduciendo conside-

rablemente los tiempos de resolución de asuntos en beneficio de las partes 
involucradas.

La inversión en obra pública para el mejoramiento de las instalaciones en las 

que se encuentran los órganos jurisdiccionales y administrativos del Poder 

Judicial en todo el estado continuó en el periodo que se informa, con recur-

sos federales del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) y 

estatales se llevaron a cabo diversas adecuaciones en inmuebles de los mu-

nicipios de Cárdenas, Centla, Centro, Comalcalco, Emiliano Zapata, Huiman-

guillo, Jalapa, Jalpa de Méndez, Jonuta, Macuspana, Nacajuca y Paraíso, lo que 

permitió avanzar en el objetivo de dignificar la labor jurisdiccional dotando a 
los servidores judiciales de espacios adecuados para prestar mejores servi-

cios de impartición de justicia a la ciudadanía.

La capacitación a través del Centro de Especialización Judicial ha permitido al 

Poder Judicial contar con servidores judiciales preparados para impartir me-

jores servicios de justicia a la ciudadanía; en el periodo que se informa rindió 

protesta la primera generación de especialistas en justicia para adolescentes 

y se dio continuidad con los posgrados y especialidades, en los que ya han 

concluido varias generaciones de profesionales del Derecho que no cesan en 

su preparación.

En el mes de mayo de 2022, después de más de una década y tras meses de 

pláticas conciliatorias, el Poder Judicial y el Sindicato Único de Trabajadores 

Administrativos del Poder Judicial del Estado de Tabasco signaron el contrato 

colectivo de trabajo que beneficia a sus agremiados y los servidores judiciales 
de confianza con incrementos en diversas prestaciones económicas como los 
bonos del Día de las Madres y del Día del Padre y del Día del Servidor Judicial, 

así como aumentos en los viáticos para conserjes judiciales del municipio de 

Centro y foráneos, por citar algunos, lo que da cuenta del compromiso de la 

actual administración para que el presupuesto se aplique de manera racional 

y transparente en beneficio de los trabajadores y la institución, quienes día 
con día dan lo mejor de sí en aras de ofrecer servicios de administración de 

justicia pronta e imparcial.

Los trabajos realizados en el periodo que se informa en materia de archivo 

han sido arduos y ya empiezan a rendir frutos, en el periodo comprendido de 

febrero a junio de 2022 se han depurado un total de 12 mil 397 expedientes, 

los que fueron enlistados, foliados y numerados; a la fecha se han digitali-

zado un total de 7 millones 546 mil 817 fojas de un total de 730 mil 468 expe-
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dientes, lo que ha permitido resguardar esos expedientes, que ya se encuen-

tran digitalizados al alcance de los órganos jurisdiccionales de la primera y 

segunda instancia judiciales que los soliciten.  

Los resultados plasmados en el presente informe, son producto del trabajo 

diario de magistrados, consejeros, jueces, secretarios de sala, secretarios de 

estudio y cuenta, auxiliares, actuarios, personal mecanográfico, administrati-
vo y de ordenanza, quienes con trabajo, dedicación, profesionalismo y entre-

ga realizaron sus tareas para consolidar la anhelada paz social y contribuir 

a brindar justicia a la ciudadanía tabasqueña, que exige de sus autoridades 

compromiso y resultados.

Mgdo. Enrique Priego Oropeza.
Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del

Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

P r e s e n t a c i ó n
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Actividades de la Presidencia.

AUDIENCIAS.

En el periodo comprendido del 18 de noviembre al 17 de diciembre de 2021 

y del 03 de enero al 27 de junio de 2022, la Presidencia del Tribunal Superior 

de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de 

Tabasco dio continuidad a las audiencias solicitadas por la ciudadanía y los 

propios servidores judiciales, a quienes otorgó un total de 775 audiencias, 

mismas que están distribuidas de la siguiente manera:

AUDIENCIAS

PERSONALES

AUDIENCIAS RELACIONADAS 

CON EXPEDIENTES
TOTAL

127 710 837

Con la disminución de la propagación del coronavirus en el país y en Tabasco, 

la presidencia del Tribunal Superior de Justicia dio continuidad a su política 

de puertas abiertas, lo que provocó un aumento en la cantidad de audiencias 

otorgadas a la ciudadanía respecto del mismo periodo del año 2021.

REPRESENTACIÓN DEL PODER JUDICIAL.

En el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 

2022, el magistrado Enrique Priego Oropeza, presidente del Tribunal Superior 

de Justicia y del Consejo de la Judicatura, acudió en representación del Poder 

Judicial a los siguientes eventos y actos:
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El 20 de noviembre de 2021, el magistrado Enrique Priego Oropeza, presiden-

te del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder 

Judicial, asistió a la ceremonia de imposición de ascensos 2021 de 21 jefes y 

oficiales militares efectuada en la trigésima Zona Militar en el marco del 111 
Aniversario de la Revolución Mexicana, quien informó que ninguna de las 

siete personas recluidas por el delito de aborto en Tabasco han promovido 

amparo para beneficiarse de la jurisprudencia de la Suprema Corte de Jus-

ticia de la Nación (SCJN), y lo mismo ocurre en el caso de los 12 imputados 

que pueden alcanzar su libertad a raíz del decreto emitido por el presidente 

Andrés Manuel López Obrador, para aquellos que lleven más de diez años sin 

sentencia, torturados o con más de 65 años de edad y enfermos. 

En esa misma fecha el titular del Poder Judicial, licenciado Enrique Priego 

Oropeza, en compañía del Secretario de Gobierno, licenciado Guillermo Artu-

ro del Rivero León y el titular de la mesa directiva del Congreso local, Emilio 

Contreras Martínez de Escobar, atestiguó el desfile cívico-deportivo conme-
morativo del 111 Aniversario de la Revolución Mexicana, realizado tras la pau-

sa de un año debido a la pandemia originada por el SARS-CoV2. El recorrido 

contó con la participación de 590 elementos, distribuidos en 30 contingentes, 

1 bandera, 30 banderines, 2 bandas de guerra, 2 instituciones militares, 15 

asociaciones deportivas, 8 instituciones y dependencias gubernamentales, 

A c t i v i d a d e s  d e  l a  P r e s i d e n c i a
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17 unidades motrices, 52 equinas y 2 caninas, en el que la licenciada Jéssica 

Mayo Aparicio, directora general del Instituto de la Juventud y el Deporte de 

Tabasco dio el parte e informó que el desfile concluyó sin novedades.

Al participar en la segunda sesión ordinaria del Consejo de Mejora Regulato-
ria efectuada el 06 de diciembre de 2021, el presidente del máximo tribunal 

tabasqueño, magistrado Enrique Priego Oropeza, indicó que en 2021 los lo-

gros obtenidos se debieron a que existen buenos números en cuanto a sen-

tencias en la primera y segunda instancias judiciales, y en virtud de que las 

instalaciones de los juzgados y salas del Tribunal Superior de Justicia funcio-

nan perfectamente, recalcando que el presupuesto asignado por el Congreso 

local se aplicó en el pago puntal de sueldos y prestaciones al personal y en 

la atención de las necesidades materiales de juzgados, salas y áreas adminis-

trativas en los que existen requerimientos de computadoras, equipos de aire 

acondicionado y rehabilitación de inmuebles, acciones que iniciaron desde 

2019, y que han permitido al Poder Judicial mejorar año con año, dignificando 
la labor jurisdiccional para el otorgamiento de mejores servicios de imparti-

ción de justicia a la ciudadanía.

El 08 de diciembre de 2021, el gobernador Carlos Manuel Merino Campos 

y el presidente del Tribunal Superior de Justicia, magistrado Enrique Priego 

Oropeza, atestiguaron la ceremonia de toma de posesión y protesta de ban-
dera del nuevo comandante de la trigésima Zona Militar, Cristóbal Lozano 

Mosqueda, quien cuenta con 40 años de servicio, nació en la Ciudad de Mé-

xico el 16 de septiembre de 1966 e ingresó al Heroico Colegio Militar el 01 de 

septiembre de 1981. Del 01 de mayo de 2020 al 01 de diciembre de 2021 se 

desempeñó como comandante de la décimo quinta Zona Militar con sede en 

Zapopan, Jalisco. Lozano Mosqueda fungió como agregado militar y aéreo en 

la embajada de México en El Salvador y por los servicios prestados a la patria 

se le han entregado condecoraciones de perseverancia y la medalla de legión 

de honor. 
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El 10 de diciembre de 2021, en cumplimiento de lo establecido en la fracción 

VII del artículo 21 de la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, 

el magistrado Enrique Priego Oropeza, presidente del Tribunal Superior de 

Justicia y del Consejo de la Judicatura, rindió el Informe Anual de Labores del 
Poder Judicial 2021 ante la LXIV Legislatura local, quien a tres años de inicia-

do un proceso escrupuloso de mejora continua, subrayó el compromiso del 

Poder Judicial con el imperio del estado de derecho, una puntual lucha con-

tra la corrupción, la mejora en los procesos de gestión y ratificó su política de 
puertas abiertas de manera que la ciudadanía tenga garantizado el derecho 

humano de acceso a la justicia, destacando logros en materia jurisdiccional, 

capacitación e infraestructura. 

En un acto democrático de rendición de cuentas, el magistrado Priego Oro-

peza afirmó que los resultados alcanzados son producto del esfuerzo de los 
servidores judiciales, entre ellos magistrados y jueces, quienes están com-

prometidos con el programa anticorrupción de los gobiernos federal y esta-

tal, y se refirió a los valiosos servidores públicos que fallecieron a causa de 
la pandemia, expresando su agradecimiento por su contribución y reconoci-

miento como seres humanos que cumplieron su ciclo de vida al servicio de 

la sociedad. Al dar cumplimiento a los artículos 55 ter y 59, párrafo segundo 

de la Constitución Política de la entidad, ante el pleno de la LXIV Legislatura 

y el gobernador Carlos Manuel Merino Campos, el magistrado Priego Oropeza 

renovó su compromiso con la impartición de justicia pronta, expedita, impar-

cial y transparente, como exigen la ley máxima del país y los tabasqueños. 

A c t i v i d a d e s  d e  l a  P r e s i d e n c i a
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El 13 de diciembre de 2021, el gobernador Carlos Manuel Merino Campos y el 

presidente del Tribunal Superior de Justicia, licenciado Enrique Priego Orope-

za atestiguaron el Informe de Labores 2021 del titular de la Fiscalía General, 
licenciado Nicolás Bautista Ovando ante el pleno del Congreso local, quien 

aseguró que se han redimensionado acciones que se suman a la estrategia 

institucional de seguridad planteada por el ahora Secretario de Goberna-

ción, licenciado Adán Augusto López Hernández y ratificada por el goberna-

dor Merino Campos, enfatizando que el propósito es continuar fortaleciendo 

la procuración de justicia y el combate a la impunidad, así como mejorar la 

atención y respuesta a las personas que se relacionen con algún hecho de-

lictivo, para el inicio, trámite y conclusión de carpetas de investigación bajo 

responsabilidad de la fiscalía. 

El 01 de febrero de 2022, el titular del Poder Judicial, licenciado Enrique Prie-

go Oropeza acudió con el gobernador Carlos Manuel Merino Campos a la 

ceremonia de apertura del segundo periodo ordinario de sesiones de la LXIV 
Legislatura local, en el que destacó las buenas relaciones entre los tres po-

deres del Estado, reconoció la conducción de los trabajos de la Junta de Coor-

dinación Política y descartó que hagan falta más leyes en materia de seguri-

dad que deban ser aprobadas por el Congreso, en su lugar afirmó que lo más 
importante es que las que ya existen se apliquen.
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El 21 de marzo de 2022, en el marco del 216 Aniversario del natalicio de Benito 
Juárez García, el magistrado Enrique Priego Oropeza, presidente del Tribunal 

Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, participó en la ceremonia 

cívica conmemorativa del Benemérito de las Américas y puntualizó que el 

presidente Juárez es un ejemplo para jóvenes y servidores públicos de Ta-

basco. Al participar como orador oficial en el acto cívico conmemorativo, el 
magistrado Priego Oropeza puso sobre relieve el legado y ejemplo de uno de 

los más destacados forjadores de la patria, que es guía para los jóvenes que 

quieren triunfar en la vida y los ciudadanos que aspiran a servir a la sociedad. 

Sostuvo que en esta etapa que vive México en la que los gobiernos de la Re-

pública y de Tabasco luchan por superar rezagos y alcanzar el bienestar que 

todos sus habitantes merecen, los ideales y los principios juaristas están pre-

sentes, recalcando que Don Benito Juárez es ejemplo de lealtad, austeridad 

y patriotismo, es el reformador y creador de las instituciones, de la libertad 

y de la patria, de la cual nos debemos sentir orgullosos. En el evento estuvo 

acompañado por el Secretario de Gobierno, Guillermo Arturo del Rivero de 

León, el Fiscal General del Estado, licenciado Nicolás Bautista Ovando y los 

secretarios de Educación, maestra Egla Cornelio Landero, y de Cultura, licen-

ciado Ramiro Chávez Gochicoa, así como magistrados del Tribunal Superior 

de Justicia, consejeros de la Judicatura, jueces y personal administrativo del 

Poder Judicial.

El presidente del Tribunal Superior de Justicia señaló que con su mayor obra 

legislativa, las Leyes de Reforma, Benito Juárez creó un México de libertades y 

de instituciones, entre ellas las leyes de Nacionalización de los Bienes del Cle-

ro, del Matrimonio Civil, del Estado Civil de las Personas, de Secularización de 

Cementerios, de Días Festivos y de Libertad de Cultos, así como leyes y decretos 

complementarios que establecieron, para siempre en México, la separación de 

la iglesia y el Estado y la libertad de cultos, para que cada mexicano sea libre 

de profesar la religión que mejor le parezca o simplemente no profese ninguna.

A c t i v i d a d e s  d e  l a  P r e s i d e n c i a
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El 31 de marzo de 2022, el presidente del Tribunal Superior de Justicia, magis-

trado Enrique Priego Oropeza, recibió a la comisión encargada de la imple-
mentación de la reforma laboral en Chihuahua, entidad en la que comenzará 

a operar el sistema a partir de octubre de 2022 con la finalidad de sumar 
esfuerzos para la capacitación y el intercambio de experiencias con los prin-

cipales operadores de la reforma laboral. El magistrado Priego Oropeza re-

iteró su respaldo para que los enviados de la titular del Poder Judicial de 

Chihuahua, magistrada Myriam Victoria Hernández Acosta, conocieran todo 

lo que se ha hecho en Tabasco en materia laboral. Audiel Hipólito Durán, 

rector del Instituto Universitario de Yucatán, Mayra Amézquita, presidente de 

la Junta de Conciliación y Arbitraje de Chihuahua, Ángel Ortiz, asesor del área 

de la implementación del Tribunal Superior de Justicia de Chihuahua y Juan 

Pablo Delgado Rentería, delegado de la Secretaría de Trabajo, agradecieron al 

magistrado Priego Oropeza la colaboración para compartir conocimientos y 

experiencias que permitirán sacar a delante la implementación de la reforma 

laboral en el estado fronterizo.

El 21 de abril de 2022, el gobernador Carlos Manuel Merino Campos y el pre-

sidente del Tribunal Superior de Justicia, licenciado Enrique Priego Oropeza, 

encabezaron la ceremonia conmemorativa al CVIII Aniversario de la gesta 
heroica de la defensa del puerto de Veracruz del 21 de abril de 1914 realiza-

da ante el obelisco de Frontera, donde colocaron ofrenda floral y montaron 
guardia de honor. Los titulares de los poderes Ejecutivo y Judicial entregaron 
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además condecoraciones de perseverancia al personal de la V Zona Naval 

que cumplió 10, 15, 20 y 25 años de servicio a la Patria. En la ceremonia estu-

vieron presentes los comandantes de la V Zona Naval, Gabriel Pablo González 

Contreras, y de la 30 Zona Militar, Cristóbal Lozano Mosqueda, la diputada lo-

cal Isabel Yazmín Orueta Hernández y los secretarios de Gobierno, Guillermo 

Arturo del Rivero León, y de Cultura, Ramiro Chávez Gochicoa, así como Lluvia 

Salas López, alcaldesa de Centla. 

En esa misma fecha, el magistrado Enrique Priego Oropeza, atestiguó la firma 
del acuerdo de coordinación del Programa de Inversión de Infraestructura So-
cial Básica para el Bienestar de los Tabasqueños (FAIS 2022), entre el gobier-

no estatal y los gobiernos municipales, que encabezó el gobernador Carlos 

Manuel Merino Campos. El mandatario informó que se invertirán más de 452 

millones de pesos para cerca de 2 mil 500 acciones, en beneficio de más de 
270 mil personas, y solicitó a los ediles aplicar correctamente estos recursos y 

generar proyectos que aseguren la transformación de vida de los tabasqueños.

El 21 de abril de 2022, el presidente del Tribunal Superior de Justicia, licen-

ciado Enrique Priego Oropeza, participó en la primera sesión ordinaria del 
Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de Tabasco (Copladet), 
realizado en el salón Gorostiza de palacio de gobierno. En el evento, el go-

bernador Carlos Merino Campos tomó protesta a los 17 alcaldes del estado 

como nuevos integrantes de dicho comité, que permitirá coordinar de ma-

nera eficaz el cumplimiento de objetivos para el bienestar de la población. 

A c t i v i d a d e s  d e  l a  P r e s i d e n c i a
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Se realizó además la firma del Convenio Único de Desarrollo Municipal 2021-
2024 entre el Poder Ejecutivo y los ayuntamientos, instrumento adicional de 

planeación para potencializar el gasto público y el uso racional del erario. El 

titular del Poder Ejecutivo dio a conocer que de acuerdo con el último re-

porte del Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social 

(Coneval), Tabasco se califica con desarrollo medio, lo que significa que se 
debe imprimir mayor compromiso para superar el rezago en infraestructura y 

al mismo tiempo hacer un uso racional del gasto, al atender oportunamente 

las demandas sociales en materia de servicios municipales. 

Al atestiguar el evento en el que se realizó la entrega de patrullas para ro-
bustecer la paz y la seguridad pública estatal y ampliar el sistema de vi-
deo-vigilancia del Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cómputo 
(C4) el 27 de abril de 2022, el magistrado Enrique Priego Oropeza, presidente 

del Tribunal Superior de Justicia indicó que el Poder Judicial está trabajando 

en coordinación estrecha con la Fiscalía General y la Secretaría de Seguridad 

Publica, ante el llamado a la unidad del gobernador Carlos Manuel Marino 

Campos para fortalecer la seguridad en Tabasco. El también titular del Con-

sejo de la Judicatura subrayó que existe total respeto del Poder Ejecutivo a 

la autonomía e independencia del Poder Judicial en la entidad y viceversa, 

y celebró la inversión por más de 134 millones de pesos de origen estatal y 

federal, con la que se adquirieron patrullas, cámaras de vigilancia, cámaras 

lectoras de placas y servidores de software que coadyuvarán a mejorar la se-

guridad para los tabasqueños y reiteró que en materia de impartición de jus-

ticia, una de las necesidades más apremiantes es la construcción de nuevos 

juzgados en Balancán y Tenosique, ya que actualmente quienes viven en esas 

demarcaciones deben trasladarse a Emiliano Zapata o Jonuta donde están 

los centros regionales de justicia oral, lo que representa gastos para la ciu-

dadanía que en ocasiones pierde el interés y no da seguimiento a sus casos. 

En ese sentido, el magistrado Priego Oropeza señaló que se sigue en espera 

de la respuesta a la propuesta que en 2019 hizo a los ediles de los municipios 
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fronterizos para que donen los terrenos y se hagan las gestiones necesarias 

ante la embajada de Estados Unidos a través del Acuerdo Bicentenario Mé-

xico-Estados Unidos para la Seguridad, la Salud Pública y Comunidades Se-

guras -antes Iniciativa Mérida- para que se construyan los juzgados en esas 

localidades, tal como se hizo en 2020 en Huimanguillo y Cárdenas donde se 

invirtieron cerca de 11 millones en cada centro regional de justicia oral.

El 01 de mayo de 2022, el presidente del máximo tribunal tabasqueño, magis-

trado Enrique Priego Oropeza, fungió como anfitrión de su homóloga del Po-
der Judicial de Veracruz, Isabel Inés Romero Cruz, quien visitó Tabasco para 
participar en el conversatorio denominado Transición del derecho laboral a 
partir de la reforma del 01 de mayo de 2019 y agradeció el apoyo en la capa-

citación y selección del personal de juzgados laborales en esa entidad del 

Golfo de México.

El magistrado Priego Oropeza se dijo un convencido de que el éxito no se lo-

gra de manera individual y sólo se alcanza con la ayuda y participación de los 

demás, y reiteró a la magistrada Romero Cruz el apoyo incondicional al Poder 

Judicial veracruzano en nombre de la magistratura tabasqueña, y refirió que 
con anterioridad se ha auxiliado a los poderes judiciales de Campeche, Quin-

tana Roo, Chiapas, Puebla y recientemente Chihuahua, a cuyos miembros se 

ha capacitado. La funcionaria veracruzana fue recibida por el pleno de toga-

dos del Tribunal Superior de Justicia en el marco de la celebración del tercer 

aniversario de la publicación de la reforma a la Ley Federal del Trabajo en el 

Diario Oficial de la Federación, con la que fue posible el cambio de paradigma 
en la justicia laboral.

La presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Veracruz visitó 

los juzgados laborales del municipio de Centro y se dijo gratamente impre-
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sionada por la colaboración con el Centro Estatal de Conciliación que ha 

permitido que únicamente se judicialicen tres de cada diez asuntos que lle-

gan a esa instancia y que los juicios en materia laboral tengan una duración 

máxima de cinco meses, con todo y sentencia, en lugar de tres años como 

ocurría con los asuntos tramitados ante la Junta de Conciliación y Arbitraje.

La titular del Poder Judicial veracruzano agradeció a su homólogo tabasque-

ño el respaldo del Poder Judicial de Tabasco que encabeza el abogado jala-

paneco, y que contribuyó a efectuar el proceso de capacitación y selección de 

los integrantes de los juzgados laborales de Veracruz que iniciaron funciones 

en noviembre de 2021.

El 05 de mayo de 2022, el presidente del Tribunal Superior de Justicia, licen-

ciado Enrique Priego Oropeza participó en representación del Poder Judicial 

en la ceremonia cívica conmemorativa del 160 Aniversario de la Batalla de 
Puebla, en la que rindieron protesta de bandera soldados del servicio militar 

nacional, clase 2003, remisos y mujeres voluntarias. Al concluir el evento rea-

lizado en la explanada de la plaza de la revolución, el magistrado Priego Oro-

peza, quien asistió con el Secretario de Gobierno, licenciado Guillermo del 

Rivero León, puntualizó que en Tabasco únicamente una persona obtuvo su 

libertad tras la publicación del decreto presidencial para preliberar a quienes 

contaran con más de 70 años y sufrieran una enfermedad grave o terminal o 

aquellos con más de dos años sin sentencia. Lo anterior debido a que otras 

personas que pudieran haber obtenido su libertad están siendo procesados 

por delitos graves, lo que impide su liberación. 
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En aras de avanzar en el proceso de implementación del programa de justicia 
terapéutica en Tabasco, el presidente del Tribunal Superior de Justicia y del 

Consejo de la Judicatura, magistrado Enrique Priego Oropeza, sostuvo el 18 de 

mayo de 2022 una reunión de trabajo con una delegación de la Organización 
de Estados Americanos (OEA) y la Secretaría de Gobernación, con quienes 

comprometió el mayor de los esfuerzos para materializar las llamadas cortes 

de drogas con las que se busca rescatar a la juventud del flagelo de los es-

tupefacientes mediante el trabajo conjunto de los tres órdenes de gobierno 

y la sociedad civil.

El magistrado Priego Oropeza recibió a la comitiva integrada por los maestros 

Karelly Villanueva, Juan Ruiz y Eiji Fukushima, oficial de programa, consultor 
de reinserción social y consultor sanitario, respectivamente, de la Secretaría 

Ejecutiva de la Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas 

de la OEA, quienes acudieron acompañados por la coordinadora del progra-

ma de justicia terapéutica de la Unidad de Apoyo al Sistema de Justicia de la 

Secretaría de Gobernación, Rosa Aimée Leal Olguín y Pablo Antonio Segrera 

Tapia, Subdirector de Reinserción de la Dirección General para la Reconci-

liación y Justicia de la propia dependencia federal, ante quienes puntualizó 

que este es un proyecto clave para mejorar la justicia penal, favorecer la 

reinserción social y proteger la salud pública en favor de los tabasqueños. 

En encuentro de trabajo previo con magistrados y jueces penales, así como 

consejeros de la Judicatura, los enviados de la OEA reconocieron que Tabasco 

va muy avanzado en la implementación del programa de justicia terapéutica 

debido a que ya se decidió establecer en el municipio de Centro la primera 

de estas cortes y el calendario de trabajo se ajustará a los tiempos que han 

marcado las instituciones participantes en el Estado.

En ese sentido el magistrado Dorilián Moscoso López indicó que para el logro 

de este objetivo se mantiene estrecha coordinación con la Fiscalía General 

del Estado, las secretarías de Seguridad y Protección Ciudadana, de Salud y 

de Educación, así como el Instituto de la Defensoría Pública. Actualmente, 
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cinco entidades ya tienen implementado un programa de justicia terapéutica 

en México y la secretaría encabezada por el licenciado Adán Augusto López 

Hernández coordina la expansión hacia otras latitudes del territorio nacional.

El 20 de mayo de 2022, el presidente del Tribunal Superior de Justicia, licen-

ciado Enrique Priego Oropeza, inauguró la CXXIV Jornada Nacional del Nota-
riado Mexicano, desarrollada durante tres días en Villahermosa, en la cual 

expresó la certeza de que el cónclave que congregó a 700 fedatarios del país 

culminará de manera exitosa. El magistrado Priego Oropeza dio comienzo a 

los trabajos desarrollados en el teatro Esperanza Iris, ante la deferencia del 

Secretario de Gobernación, licenciado Adán Augusto López Hernández, quien 

acudió a Tabasco con la presidente del Senado de la República, Olga Sánchez 

Cordero Dávila. En el evento el titular de la Secretaría de Gobernación externó 

el reconocimiento del presidente Andrés Manuel López Obrador al gremio 

notarial, y aseguró que hay toda la disposición del gobierno federal de fir-
mar un acuerdo de colaboración propuesto por Guillermo Escamilla Narváez, 

presidente del Colegio Nacional del Notariado Mexicano, quien conduce los 

trabajos del notariado mexicano en esta época convulsa.

En el evento, la presidente de la Cámara de Senadores, Olga Sánchez Cordero 

Dávila, señaló que su compromiso está con los notarios e informó que pronto 

se cristalizarán las reformas constitucionales que beneficiarán al gremio, ya 
que el 19 de enero de 2022 se presentó la iniciativa sobre el artículo 121 de la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, que coloca al notaria-

do y su función pública en el plano constitucional, lo que nunca había suce-

dido en la historia del notariado y lo fortalece ante la creciente competencia 

con otros ramos profesionales. 
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En este tenor, el 21 de mayo de 2022, el magistrado Enrique Priego Oropeza, 

presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura 

clausuró la CXXIV Jornada Nacional del Notariado Mexicano, agradeciendo la 

presencia de los fedatarios encabezados por Guillermo Escamilla Narváez, 

ante quien afirmó que los tabasqueños los recibirán siempre con los brazos 
abiertos y externó la seguridad del éxito de la jornada de capacitación que 

antecede a su congreso nacional. El cónclave de notarios se realizó después 

de más de dos años de haberse postergado a causa de la pandemia originada 

por el coronavirus.

El 01 de junio de 2022, el presidente del Tribunal Superior de Justicia, magis-

trado Enrique Priego Oropeza, en compañía del gobernador Carlos Manuel 

Merino Campos, asistió a la ceremonia conmemorativa del 80 aniversario 
de la institucionalización del Día de la Marina y el 105 aniversario de la na-
cionalización de la marina mexicana realizada en Dos Bocas. Previamente, 

el jefe del Ejecutivo Estatal y el magistrado Priego Oropeza sostuvieron una 

reunión de trabajo con integrantes de la Mesa de Coordinación Estatal para 
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la Construcción de la Paz. En la ceremonia se entregaron reconocimientos 

al personal activo y retirado de la Marina, así como a pescadores y socios 

de cooperativas y se premió a los ganadores del concurso de dibujo infantil 

“Cuidado y Preservación del Ambiente Marino”. 

Al atestiguar la entrega de equipo especializado de identificación forense y 
acciones para fortalecer la búsqueda de personas desaparecidas, el titular 

del Poder Judicial, licenciado Enrique Priego Oropeza, recibió el 02 de junio 

de 2022, el reconocimiento de la Comisión Estatal de Búsqueda de Personas 

y de la Secretaría de Gobierno por su trabajo en favor del fortalecimiento 

del estado de derecho y la dignificación de la función jurisdiccional ante el 
gobernador Carlos Manuel Merino Campos, quien encabezó la ceremonia res-

pectiva en el salón Gorostiza del palacio de gobierno. En el evento, el licen-

ciado Eduardo Cruz Latournerie, titular de la Comisión Estatal de Búsqueda 

de Personas, resaltó la labor del presidente del Tribunal Superior de Justicia 

y del Consejo de la Judicatura porque en 2019, al inicio de los trabajos del 

organismo, le abrió las puertas del Poder Judicial para impulsar las reformas 

de los códigos Civil y de Procedimientos Civiles para que se contemplara la 

figura de ausencia por desaparición. 

Por su parte el Secretario de Gobierno, licenciado Guillermo Arturo del Rivero 

León, ponderó el trabajo coordinado y colaborativo de las autoridades encar-

gadas de la prevención del delito, así como de procuración y administración 

de justicia, destacando que actualmente con la garantía de contar con un 

Poder Judicial, encabezado por el magistrado Priego Oropeza, que ha fortale-

cido y dignificado su trabajo asumiendo eficientemente su encomienda para 
que los tabasqueños tengan acceso a la justicia y, con los diputados, para 

consolidar un marco jurídico de acuerdo a las exigencias de nuestro tiempo. 

El gobernador Merino Campos aseveró que existe la mayor responsabilidad 

en el cumplimiento de la ley en materia de desaparición forzada de personas, 

destacando que Tabasco fue el primer estado en constituir e instalar formal-

mente el sistema desde el 09 de septiembre de 2019. 
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El 13 de junio de 2022, el magistrado Enrique Priego Oropeza, presidente del 

Tribunal Superior de Justicia, participó en la primera sesión ordinaria del 
Consejo de Mejora Regulatoria del Estado de Tabasco 2022, que encabezó el 

gobernador Carlos Manuel Merino Campos, en la que se presentó a la Conse-

jera de la Judicatura, Isi Verónica Lara Andrade, como responsable de la Co-

misión de Mejora Regulatoria en el Poder Judicial. En el evento, el magistra-

do Priego Oropeza indicó que el Tribunal Superior de Justicia es garante del 

debido proceso legal y rechazar dilaciones en autorizaciones para órdenes 

de cateo, y remarcó que se cuidan principios fundamentales como el interés 

superior de la infancia en juicios de guarda y custodia.

El 17 de junio de 2022, en el marco del cuadragésimo sexto aniversario del 
Colegio de Bachilleres de Tabasco (Cobatab), se entregó la medalla al mérito 
licenciado Benito Juárez García 2022 al magistrado presidente del Tribunal 
Superior de Justicia, licenciado Enrique Priego Oropeza, por su aportación y 

dedicación al servicio público en la administración y gestión gubernamental 

y de la justicia en la entidad, quien hizo un llamado para hacer de la edu-

cación un instrumento de cultura, paz y fraternidad por Tabasco y México. 
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El director general del Cobatab, licenciado Erasmo Martínez Rodríguez con-

sideró al magistrado Priego Oropeza merecedor del galardón por su sólido 

prestigio, tanto en lo personal como en lo profesional, íntegro, imparcial y 

solidario, al procurar siempre la conciliación de intereses. En la ceremonia 

el gobernador Carlos Manuel Merino Campos puntualizó que el titular del 

Consejo de la Judicatura es un amigo, maestro, guía, un caballero en toda la 

extensión de la palabra, quien también tiene un merecido reconocimiento 

por su trayectoria.

En el evento realizado en el teatro Esperanza Iris, al que acudieron las titu-

lares del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado, señora 

Guadalupe Castro de Merino, y del Voluntariado del Poder Judicial, la maestra 

Mercedes Segura de Priego, el presidente del Tribunal Superior de Justicia 

sostuvo que el mayor honor de toda mujer y hombre es estar preparados y 

dispuestos de ánimo para servir, y servir bien en el trabajo, comisión, cargo 

público o labor privada en que la vida  nos ubique.

CAPACITACIÓN.

La capacitación permanente de los servidores judiciales es esencial en el 

Poder Judicial de Tabasco, ya que permite a magistrados, consejeros, jueces, 

secretarios de estudio y cuenta, auxiliares, secretarios de sala, secretarios 

ejecutivos, notificadores y demás personal jurisdiccional estar actualizados 
para ofrecer servicios de impartición de justicia de vanguardia y calidad a la 

ciudadanía. En el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de 

junio de 2022, la presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de 

la Judicatura impulsó las siguientes acciones de capacitación:

Con la finalidad de optimizar la función jurisdiccional, el 28 de noviembre de 
2021 el Tribunal Superior de Justicia auspició el taller Reparación integral del 
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daño en el sistema penal acusatorio, en el que el doctor en derecho Nimrod 

Mihael Champo Sánchez, compartió su experiencia como capacitador certi-

ficado por la Secretaría Técnica del Consejo de Coordinación para la Imple-

mentación del Sistema de Justicia Penal de la Secretaría de Gobernación y 

señaló que existe una visión que no es netamente jurídica que puede ayudar 

a los juzgadores en el país, ya que representa una visión restaurativa basada 

en el movimiento de la justicia restaurativa, un movimiento ideológico, filo-

sófico, social y cultural aprovechable en todos los sistemas y que promueve 
la responsabilidad como miembros de la sociedad.

El 16 de enero de 2022, con apoyo de la Organización de Estados Americanos 

y la Secretaría de Gobernación, el Tribunal Superior de Justicia de Tabasco 

auspició el curso-taller Proceso de atención de las adicciones, en aras de 

que los operadores jurídicos adquieran conocimientos, nuevas habilidades 

y competencias para la atención de casos de consumo de drogas mediante 

el programa de justicia terapéutica y con ello reducir el índice delictivo. La 

implementación de este programa -basado en la experiencia de las cortes 

de drogas impulsada por la Organización de Naciones Unidas (ONU)-, está 

rindiendo frutos en la capacitación para poner en marcha tribunales de tra-

tamiento de adicciones en la entidad, a raíz de la colaboración ofrecida por 

la OEA y la entonces titular de la Secretaría de Gobernación, Olga Sánchez 

Cordero en febrero de 2021.

Vía remota, el gerente del programa justicia terapéutica de la Secretaría Eje-

cutiva de la Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas, Je-

ffrey Zinsmeister, celebró la disposición y el trabajo desarrollados en Tabasco 

y México para implementar el proyecto, destacando que la asistencia técnica 

que ofrece la OEA es para crear un programa sostenible que sea replicable en 

todo el mundo, y este taller es un ejemplo de la dinámica que se lleva a cabo.
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En el marco del Día Naranja, el 26 de enero de 2021, el Tribunal Superior de 

Justicia auspició la conferencia Un nuevo delito en materia de género, violen-
cia política contra las mujeres, con la finalidad de actuar, generar conciencia y 
prevenir la violencia contra la población femenil, durante la cual la presidente 

del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco, Rosselvy del 

Carmen Domínguez Arévalo, subrayó que uno de los principales retos en esta 

materia es pasar del discurso a la acción. A nombre del presidente del Tribunal 

Superior de Justicia, magistrado Enrique Priego Oropeza, la titular la Unidad 

de Igualdad de Género y Derechos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez, 

refrendó el compromiso del Poder Judicial para combatir la violencia contra las 

mujeres, lo cual se materializa con hechos, por lo que desde enero de 2019 se 

pusieron en marcha acciones y programas completos de capacitación para que 

todos los servidores judiciales ejerzan mejor sus funciones.

El 28 de abril de 2022, la directora del Consejo de Ciencia y Tecnología de Tabas-

co, Lily Lara Romero, disertó la conferencia Violencia en el noviazgo, dirigida a 

personal del Tribunal Superior de Justicia. La doctora en métodos de solución de 

conflictos y derechos humanos señaló que así como la violencia contra la mujer 
se incrementó durante la pandemia, lo mismo ocurrió en el caso de la violencia 

en el noviazgo adolescente, ejercida principalmente a través de los medios tec-

nológicos, conocida también como ciber violencia o violencia en línea, definida 
como el uso de las tecnologías y redes sociales para ejercer conductas violentas 

o control sobre la otra persona, saber dónde está y qué hace en todo momento.

En ese sentido, la doctora Lara Romero compartió un estudio realizado de 

2019 a 2020 entre adolescentes de 14 y 15 años en el contexto urbano, rural e 

indígena, quienes respondieron un cuestionario para visibilizar la violencia 

en el noviazgo, el cual arrojó evidencias notables sobre este fenómeno. El 

estudio establece que se dan casos de discriminación, hostigamiento, acoso 

y abuso psicológico en estas relaciones. Los adolescentes piden a sus parejas 



32

contraseñas de sus redes sociales para vigilar sus actividades, las llaman va-

rias veces al día, chantajean emocionalmente y las manipulan para que hagan 

o dejen de hacer actividades, destacando que la violencia es bidireccional, es 

decir, tanto de hombres hacia mujeres como de mujeres hacia hombres, por 

lo que es de suma importancia que se aborden estos temas para saber cómo 

orientar a los jóvenes que se enfrentan a este tipo de situaciones.

El 11 de mayo de 2022, con el objetivo de fortalecer el cumplimiento efectivo 

de los derechos de los menores, como un requisito esencial para lograr su 

desarrollo integral, el Poder Judicial auspició la Semana de los Derechos de 
Niñas, Niños y Adolescentes, como parte del compromiso del magistrado En-

rique Priego Oropeza para implementar políticas públicas que robustezcan la 

labor jurisdiccional que vela por el cumplimiento de esos derechos. El trabajo 

por los derechos del niño debe ser parte de una alianza que trascienda a las 

organizaciones e instituciones encargadas de la niñez, puntualizó la maestra 

Irma Salazar Méndez, titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos del Tribunal Superior de Justicia, quien puso en marcha la jornada 

de conferencias en representación del magistrado Priego Oropeza. 

Ante las presidentes del Tribunal Electoral de Tabasco, Margarita Concepción 

Espinoza Armengol, y de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje, Juana Inés 

López Carrillo, destacó que estas son parte de las acciones que realiza el 

Poder Judicial para la atención, promoción y restitución de derechos de la 

niñez y adolescencia, a fin de garantizar el pleno ejercicio de sus derechos. La 
Semana de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes tuvo como ponentes 

a la licenciada Lorena Hernández Arias, jueza de ejecución especializada en 

justicia penal para adolescentes, Samuel Ramos Torres, magistrado de la sala 

especializada en justicia para adolescentes y oralidad para adultos, Martha 

Patricia Cruz Olán, presidenta de la primera sala civil del Tribunal Superior 

de Justicia y Gilberto Melquiades Miranda Díaz, juez de control y juicio oral.
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El 25 de mayo de 2022, la doctora Alicia Elena Pérez Duarte y Noroña disertó 

la conferencia El acceso de las mujeres a la justicia vía Zoom en el marco de 

la conmemoración del Día Naranja, en la que puntualizó que se debe cambiar 

la imagen que la población tiene de la justicia en el país, esa resignación que 

la gente manifiesta cuando necesita acudir ante la justicia. A nombre del pre-

sidente del Tribunal Superior de Justicia, licenciado Enrique Priego Oropeza, 

la titular de la Unidad de Género y Derechos Humanos, maestra Irma Salazar 

Méndez, puso sobre relieve el liderazgo de las mujeres en todos los ámbitos, 

aunque reconoció que hay demasiados aspectos en los que el reloj de los 

derechos de las mujeres va para atrás, ya que se enfrentan a la creciente po-

breza y la violencia en aumento y realizan en todo el mundo la gran mayoría 

del trabajo de cuidados no remunerado, que resulta esencial, además de que 

son objeto de violencia y abusos, sólo por razón de su género.

Por lo anterior, la maestra Salazar Méndez indicó que el Poder Judicial de 

Tabasco trabaja arduamente para garantizar sus derechos humanos, lo que 

les permita construir la vida que desean y ayudar a hacer del mundo un lugar 

mejor para todas las personas, con medidas efectivas para acabar con la vio-

lencia de género, y puntualizó que con medidas específicas, como las cuotas 
de género, es posible que grandes mujeres ocupen cargos de relevancia para 

que la sociedad se beneficie de las ideas, experiencia y liderazgo de las fémi-
nas en la toma de decisiones.

Para fortalecer acciones de concienciación sobre derechos humanos, el Po-

der Judicial auspició el 30 de mayo de 2022 el conversatorio Obligaciones, 
efectos y alcances de la acción de inconstitucionalidad 148/2021 relativa a 

la penalización del aborto, en el que se propuso la adopción de acciones 

urgentes a favor de las mujeres en prisión preventiva por la comisión de 

delitos relacionados con la interrupción del embarazo. A nombre del magis-

trado Enrique Priego Oropeza, presidente del Tribunal Superior de Justicia, el 

magistrado Lorenzo Justiniano Traconis Chacón consideró el tema de suma 
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relevancia ya que se busca concientizar a los servidores judiciales sobre el 

respeto y protección de los derechos humanos de las mujeres, que merecen 

un trato digno, señaló que se deben emitir resoluciones que atiendan los 

principios pro persona, de presunción de inocencia y no discriminación, con 

los que se favorezca a las mujeres que se enfrenten a una investigación en 

libertad o en prisión preventiva por haber interrumpido su embarazo, para 

que queden en libertad inmediatamente.

Por su parte, la maestra Irma Salazar Méndez, titular de la Unidad de Igualdad 

de Género y Derechos Humanos, aseguró que en este tema todos los días 

se avanza y se reconocen los derechos de las mujeres, ya que el 24 de mayo 

pasado el pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nación reconoció la 

constitucionalidad de disposiciones que permiten el acceso a los servicios 

de salud para el ejercicio del derecho de las mujeres, niñas, adolescentes y 

las personas con capacidad de gestar a la interrupción del embarazo en caso 

de violación.

El 31 de mayo de 2022, la consejera del Instituto Nacional Electoral, licenciada 

Beatriz Claudia Zavala Pérez disertó la conferencia ¿De qué va la 3 de 3 con-
tra la violencia hacia las mujeres y los tribunales de justicia? en el auditorio 

Antonio Suárez Hernández, en la que indicó que las autoridades electorales 

no pueden ser ajenas a la violencia contra las mujeres, razón por la que se 

implementó la plataforma 3 de 3, para que violentadores no lleguen a los 

puestos de elección popular, siendo necesaria la sinergia entre autoridades, 

y aseguró que la violencia es un tema estructural que se debe atender des-

de todos los ángulos por lo que, con los organismos públicos electorales, la 

Fiscalía Especializada de Delitos Electorales, las fiscalías generales de Justicia 
y los tribunales superiores de justicia de las entidades federativas, se busca 

integrar un registro de las personas violentadoras.

A nombre del presidente del máximo tribunal tabasqueño, magistrado En-

rique Priego Oropeza, el presidente de la primera sala penal del Tribunal 

Superior de Justicia, magistrado Gregorio Romero Tequextle, reconoció este 
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importante trabajo iniciado por mujeres que se preocupan por un tema que 

sigue siendo un estigma de nuestra sociedad, y consideró necesario que no 

lleguen a los puestos públicos personas que han infringido la ley, que han 

hecho suya la violencia por razones de género, quienes han violentado mu-

jeres de distintas formas, así como los que ejercen violencia de carácter eco-

nómico, deudores alimentarios o acosadores sexuales.

El 22 de junio de 2022, el presidente del primer tribunal colegiado en materia 

de trabajo del décimo circuito, maestro Pedro José Zorrilla Ricárdez, dictó 

la conferencia Criterios relevantes en el nuevo sistema de justicia laboral, 
efectuada a instancias del Tribunal Superior de Justicia, quien indicó que el 

sistema de justicia laboral se está construyendo con el apoyo de todos los 

operadores jurídicos y la sociedad, ya que es difícil operar un sistema desde 

cero, pero a lo largo del tiempo se aprende a través de prueba y error. En 

ese sentido, el magistrado de circuito instó a mantener el diálogo entre tri-

bunales, órganos jurisdiccionales y centros de conciliación, a efecto de crear 

herramientas y continuar dándole operatividad a este sistema en vigor en 

Tabasco desde el 18 de noviembre de 2020. 

A nombre del magistrado Enrique Priego Oropeza, presidente del Tribunal 

Superior de Justicia, la magistrada Norma Lidia Gutiérrez García se congratuló 

por la respuesta de servidores judiciales, jueces, conciliadores y abogados 

postulantes reunidos en el auditorio Antonio Suárez Hernández, muestra del 

interés en el tema que amerita atención sobre nuevas aristas y su abordaje, y 

recordó que la reforma laboral es un compromiso del Estado mexicano y para 

cumplir sus expectativas requiere de operadores comprometidos no sólo con 

los altos estándares de justicia sino con el progresivo análisis de temas rele-

vantes actuales, con vistas en el constitucionalismo social, así como desde el 

punto de vista filosófico y axiológico. 
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Centro de Especialización Judicial.

A través del Centro de Especialización Judicial se llevaron a cabo las siguien-

tes actividades relevantes en el periodo comprendido del 18 de noviembre de 

2021 al 27 de junio de 2022:

Procesos de titulación.

En el periodo que se informa se realizaron dos trámites de autenticación de 

documentos ante la Dirección de Control Escolar e Incorporación de la Secre-

taría de Educación, obteniendo como resultado la autenticación de 30 actas 

de examen, 30 grados académicos y 53 certificados de estudios, los que se 
detallan a continuación:

PROCESO 1

POSGRADO DOCUMENTO CANTIDAD

Maestría en Sistemas Alternativos de 
Resolución de Controversias Actas de examen 10

Maestría en Sistemas Alternativos de 
Resolución de Controversias Grados académicos 10

Maestría en Derecho Judicial Actas de examen 14

Maestría en Derecho Judicial Grados académicos 14

Doctorado en Derecho Judicial Actas de examen 2

Doctorado en Derecho Judicial Grados académicos 2

Maestría en Sistemas Alternativos de 
Resolución de Controversias

Certificado de 
estudios totales 6

Maestría en Derecho Judicial Certificado de 
estudios totales 3

Doctorado en Derecho Judicial Certificado de 
estudios totales 1

TOTAL 62
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PROCESO 2

POSGRADO DOCUMENTO CANTIDAD

Doctorado en Derecho Judicial Acta de examen 1

Doctorado en Derecho Judicial Grados académicos 1

Maestría en Derecho Judicial Actas de examen 3

Maestría en Derecho Judicial Grados académicos 3

Doctorado en Derecho Judicial Certificado de estudios 
totales

14

Maestría en Derecho Judicial Certificado de estudios 
totales

3

Maestría en Sistemas Alternativos de 
Resolución de Controversias

Certificado de estudios 
totales

15

Especialidad en Sistemas de Justicia          
para Adolescentes

Certificado de estudios 
totales

11

                                                                 TOTAL 51

Registro de títulos electrónicos.

El Centro de Especialización Judicial al igual que otras instituciones educati-

vas del Estado, integran los registros de títulos en el Sistema Estatal de Regis-

tro de Profesiones de la Secretaría de Educación, toda vez que los documen-

tos son validados, permitiendo a los egresados realizar el trámite personal 

de su cédula profesional. Al 27 de junio de 2022, el Centro de Especialización 

Judicial realizó el registro de 30 alumnos en la plataforma del Sistema Estatal 

de Registro de Profesiones, actualmente 9 de estos ya finalizaron su proceso 
sin observaciones y el resto está en etapa de validación.
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Tomas de protesta. 

El 02 de febrero de 2022, el Centro de Especialización Judicial organizó las 

tomas de protesta de Verónica Castro Jiménez, Gabriela Castro Domínguez 

y Jesús Manuel Hernández Jiménez, las cuales se llevaron a cabo de mane-

ra presencial e individual, siguiendo el protocolo sanitario establecido para 

evitar la propagación del Covid-19. De igual manera, el 19 de mayo de 2022 en 

las instalaciones del Centro de Especialización Judicial se organizó la toma de 

protesta de la primera generación de la especialidad en sistema de justicia 

para adolescentes, en la que se contó con la presencia de 14 de los alumnos 

egresados y sus familiares, así como servidores judiciales.

Reportes a la Secretaría de Educación, solicitud de información de personas.

Durante el periodo de noviembre de 2021 a junio de 2022, se realizó a peti-

ción de la Secretaría de Educación, la búsqueda de la documentación de 12 

personas dentro de los archivos del Centro de Especialización Judicial, tanto 

de personal docente y administrativo como de los alumnos de posgrados 

activos y finalizados. Las búsquedas en su mayoría, son relacionadas con 

procesos judiciales y no se encontró ninguno de los nombres en los archivos 

del Centro. 

Inicio de posgrados.

En el mes de marzo de 2022, el Centro de Especialización Judicial reportó a la 

Dirección de Control Escolar e Incorporación de la Secretaría de Educación del 

Estado, la apertura de 3 posgrados en el ciclo escolar 2022-2024, los cuales 

serán impartidos por este Centro de Especialización Judicial. Los posgrados ini-

ciados fueron el doctorado en derecho judicial (sexta generación), la maestría 

en sistemas alternativos de resolución de controversias (sexta generación) y 

la especialidad en sistema de justicia para adolescentes (tercera generación).
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Trámites realizados.

El Centro de Especialización Judicial realizó los trámites necesarios para la ob-

tención del dictamen de seguridad estructural del edificio en que se encuentra 
el Centro de Especialización ante la Secretaría de Ordenamiento Territorial y 

Obras, mismo que fue expedido el 26 de mayo de 2022 con una vigencia de 

un año. De igual manera se realizaron los trámites ante la Coordinación de 

Protección Civil del Ayuntamiento de Centro para la obtención de la constancia 

de prevención de riesgos, medidas de seguridad y equipos contra incendios, la 

que fue expedida el 01 de junio de 2022 con una vigencia de un año. 

Por primera vez en la historia del Centro de Especialización Judicial, la actual 

administración realizó los trámites necesarios ante la Dirección de Obras, 

Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales de la constancia de alinea-

miento y asignación de número oficial, misma que fue expedida el 03 de ju-

nio de 2022, asignando el número 2402 al predio en el que se ubica el Centro 

de Especialización Judicial y los juzgados civiles y familiares de la avenida 

Gregorio Méndez Magaña de la ciudad capital. 

Aunado a lo anterior, el Centro de Especialización Judicial realizó los trámites 

de actualización de factibilidad de uso de suelo ante la Dirección de Obras, 

Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales, misma que fue expedida el 

13 de junio del 2022 con una vigencia de un año.

Exámenes de oposición.

En el periodo que se informa, el Centro de Especialización Judicial a través del 

Área de Control Escolar apoyó en la verificación de los requisitos solicitados 
en las convocatorias del concurso para integrar la bolsa de trabajo 2022. Du-

rante el periodo del 14 al 31 de marzo de 2022, se ingresaron más de 800 fo-

lios independientes, los cuales fueron verificados; así mismo, los integrantes 
del Área de Control Escolar participaron en la aplicación del examen teórico 

en las instalaciones del Tribunal Superior de Justicia.
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Atención a la comunidad estudiantil y público en general.

En el periodo comprendido de noviembre de 2021 a junio de 2022, personal 

del Centro de Especialización Judicial atendió a la comunidad estudiantil de 

forma personal y a través de correo electrónico; entre las funciones realiza-

das destacan las siguientes:

•	 Recepción de documentos físicos para titulación.

•	 Seguimiento telefónico, informando medidas o requerimientos de la Se-

cretaría de Educación.

•	 Recepción de documentos digitales para las bases de documentos digita-

lizados de los diversos posgrados.

•	 Recepción de oficios para modalidad de titulación.
•	 Revisión de documentos existentes y faltantes a solicitud del interesado.

•	 Revisión de situación de pago y adeudos a solicitud del interesado.

Organización de archivo del Centro de Especialización Judicial.

En el periodo que se informa se realizó la organización y actualización más 

de 500 expedientes de los diversos posgrados activos e inactivos del Centro 

de Especialización Judicial.

Capacitaciones.

CAPACITACIÓN PONENTE
FECHA DE 

IMPARTICIÓN
CANTIDAD DE 
ASISTENTES

Taller Medios Alternos de 
Resolución de Controversias

Lic. Álvaro Sánchez Gómez y Lic. 
Ruth Nayeli de la Cruz Hernández

17 y 22 de 
noviembre de 2021

40

Curso Ética y buenas prácticas 
en la función judicial

Coronel José Barajas Mejía 29 de noviembre 
de 2021

41

Taller Estrategias prácticas en 
oralidad laboral

Lic. Carolina López Sierra, Federico 
Peña Moreno y Juan Alberto 
Magaña Ovando

30 de noviembre y 
01 de diciembre de 
2021

40

Taller Audiencias iniciales Dr. Ludwig Ovando Ramón y Dra. 
Mariana Gabriela Quevedo Murillo

01 y 02 de 
diciembre de 2021

20

Curso Buenas prácticas 
administrativas

Mtro. Miguel Adelaido Ricárdez 
Cadenas

31 de enero, 01, 08, 
14 y 15 de febrero 
de 2022

21

Taller Desarrollo humano Mtra. Valeria Estefanía Arceo Cetina 10 de febrero de 
2022

22
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CAPACITACIÓN PONENTE
FECHA DE 

IMPARTICIÓN
CANTIDAD DE 
ASISTENTES

Curso Audiencia en oralidad 
mercantil 

Mtra. María Fidelia Carballo Santana, 
jueza especializada en materia de 
oralidad mercantil del Poder Judicial 
del Estado de Yucatán

15 y 16 de febrero 
de 2022

26

Taller Trabajo colaborativo Psic. Yadira Luciano May 17 de febrero de 
2022

6

Taller La función pericial ante 
los órganos jurisdiccionales en 
materia civil

Dr. Orbelín Ramírez Juárez, juez del 
juzgado cuarto familiar del Poder 
Judicial de Tabasco

22 y 23 de febrero 
de 2022

37

Curso Audiencias en oralidad 
laboral  

Mtra. Susana del Hoyo González, 
jueza del tribunal laboral del Poder 
Judicial del Estado de Zacatecas

25 de febrero y 04 
de marzo de 2022

79

Curso Capacitación para 
notificadores del sistema penal 
acusatorio  

Maestra Monserrat Ricárdez 
Balcázar, Raúl Arreola Ramón, 
Dannis Ricárdez Santos y Sergio 
Manuel Hernández López

09, 10, 15, 17, 22, 24, 
29 y 31 de marzo, 
06, 07 y 19 de abril 
de 2022

15

Taller Medios alternativos de 
resolución de conflictos en 
justicia para adolescentes

Psic. Adriana Ramírez Álvarez 16 y 17 de marzo de 
2022

39

Taller Ejecución de sentencias 
mercantiles

Lic. Olivia Salas Sánchez 18 de marzo de 
2022

21

Taller Redacción judicial Lic. Juan Carlos Isaac Jiménez 
Aquino

24 y 25 de marzo 
de 2022

37

Curso Trabajo colaborativo  Psic. Yadira Luciano May 30 de marzo de 
2022

18

Curso Ética judicial Dr. Mario Correa Bascuñan 05 y 19 de abril de 
2022

17

Curso básico en grafoscopia, 
documentoscopia y 
dactiloscopia enfocado al nuevo 
sistema de justicia laboral  

Lic. Miguel Ángel Corona Saldaña, 
Lic. Eduardo González Suárez, Lic. 
Luvia Esther Flores Jiménez y Lic. 
Oscar Huitrón Pérez

31 de marzo, 07, 21, 
28 de abril y 12 de 
mayo de 2022

40

Taller Redacción de sentencia 
en materia civil  

Lic. Paulo Gabriel Garza González 
del Poder Judicial del Nuevo León

04 y 07 de abril de 
2022

15

Curso Word Lic. Gustavo de la Cruz Ramírez 18 y 25 de abril de 
2022

37

Curso Ejecución de sentencias 
en materia laboral

Lic. Carolina López Sierra y Mtra. 
Elizabeth Cruz Celorio

20 de abril de 2022 15

Curso Introducción al sistema 
de justicia penal juvenil 

Dra. Xóchitl Guadalupe Rangel 
Romero

26, 27 y 28 de abril 
de 2022

25

Curso Ergonomía digital Dr. Jairo Estrada Muñoz 04 de mayo de 2022 15

Taller Desarrollo humano  Psicóloga Valeria Estefanía Arceo 
Cetina

17 de mayo de 2022 20
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CAPACITACIÓN PONENTE
FECHA DE 

IMPARTICIÓN
CANTIDAD DE 
ASISTENTES

Taller Habilidades 
comunicativas para el manejo y 
conducción de audiencia 

Mtra. Claris González Monreal 23 y 24 de mayo de 
2022

19

Taller Audiencia de oralidad 
mercantil

Mtro. Daniel León Martínez 20 y 27 de mayo y 
03 de junio de 2022

57

Curso Capacitación para 
notificadores del sistema penal 
acusatorio  

Mtra. Nina León Guzmán 31 de mayo, 02 y 07 
de junio de 2022

17

Taller Derechos humanos 
y prevención de la trata de 
personas 

Lic. Verónica Itzel Nava Landa 26 y 27 de mayo de 
2022

15

Taller Administración 
organizacional

Mtro. Joaquín Pérez Vicens 28 de mayo de 2022 14

Curso Excel básico Mtro. Gustavo de la Cruz Ramírez 02 y 06 de junio de 
2022

33

Taller Bolsa de trabajo Mtro. Samuel Ramos Torres 27, 28, 29 y 30 de 
junio y 01 y 02 de 
julio de 2022

7

Taller Estrategia para la 
resolución de conflictos: 
habilidades y técnicas avanzadas

Dr. Rodolfo Campos Priego y Lic. 
Jesús Antonio Aquino Rubio

23 y 24 de junio de 
2022

30

Conferencias. 

CAPACITACIÓN PONENTE
FECHA DE 

IMPARTICIÓN
CANTIDAD DE 
ASISTENTES

Conferencia magistral Justicia 
digital

Dr. Juan Pablo Aguirre Quezada 30 de noviembre 
de 2021

14

Conferencia magistral Protocolo 
para juzgar con perspectiva 
de infancia y adolescentes: un 
análisis desde el derecho y la 
psicología

Mtro. Heberto de Jesús Ramírez 
León, juez de control del Poder 
Judicial de Tabasco

17 de enero de 2022 19

Conferencia magistral La 
convención sobre los derechos 
del niño y la edad de la 
responsabilidad penal

Mtra. Xóchitl Guadalupe Rangel 
Romero

01 de febrero de 
2022

67

Conferencia magistral Calidad 
en la justicia

Dr. Víctor Alberto Martínez Venegas 17 de febrero de 
2022

33

Conferencia magistral Tratados 
internacionales y su aplicación 
en justicia para adolescentes

Dra. María Teresa Josefina Osorio 
Cuellar

21 de febrero de 
2022

51
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El 16 de junio de 2022, el Centro de Especialización Judicial organizó el primer 

foro virtual denominado Mecanismos de solución de conflictos, para una cul-
tura de paz, en el que participaron como ponentes la doctora Narda Beatriz 

Bernal Sánchez, el doctor Ángel Morales Velueta y el doctor Lenin Méndez Paz. 

En el foro que se llevó a cabo en la modalidad virtual se contó con la partici-

pación de 26 personas.

Los días 15 y 31 de marzo de 2022, el Centro de Especialización Judicial organi-

zó la mesa de análisis de casos denominada Sentencia de la Corte Interame-
ricana de Derechos Humanos: caso Digna Ochoa y familiares vs México, en la 

que participaron como ponentes el doctor Jesús Vázquez Torres y la doctora 

Adriana Esmeralda del Carmen Acosta, la que se llevó a cabo en la modalidad 

presencial y contó con la participación de 14 servidores judiciales.

Actividades académicas.

El 19 de enero de 2022, se llevó a efecto la presentación del libro Reconoci-
miento y protección constitucional de los derechos humanos, del autor Ri-

cardo J. Sepúlveda; en el evento fungió como moderadora la consejera de la 

judicatura Isi Verónica Lara Andrade, el magistrado Gregorio Romero Tequext-

le, el licenciado Gustavo De Silva Gutiérrez y el magistrado Dorilián Moscoso 

López, la que se transmitió a través de la plataforma Zoom y contó con la 

participación de 25 personas.  

El 03 de marzo de 2022, se llevó a efecto la presentación del libro Derechos 
fundamentales y derechos humanos del doctor Gustavo De Silva Gutiérrez, el 

CAPACITACIÓN PONENTE
FECHA DE 

IMPARTICIÓN
CANTIDAD DE 
ASISTENTES

Conferencia magistral La 
reforma procesal civil y familiar 
en México. Antecedentes

Dr. Enrique Durán Sánchez 24 de febrero de 
2022

33

Conferencia magistral 
Mediación familiar y alienación 
parental

Dra. María José Briz Clariget 28 de febrero de 
2022

11

Conferencia magistral Ética en 
el servicio público

Dra. Perla Gómez Gallardo 16 de marzo de 
2022

44

Conferencia magistral 
Protección interamericana 
sobre obligaciones alimentarias

Dr. Manuel Gustavo Díaz Sarasti 18 de abril de 2022 45

Conferencia magistral 
Discapacidad en el derecho 
comparado

Dra. Gisela María Pérez Fuentes 03 de mayo de 2022 42
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que se realizó a través de la plataforma Zoom y Facebook Live, contando con 

la participación de 25 personas.

El 20 de abril de 2022, se llevó a efecto la presentación del libro Derechos 
humanos, una visión en el contexto universal del autor Alfredo Islas Colín a 

través de la plataforma Zoom, evento en el que se contó con la participación 

de 40 personas.

El 10 de junio de 2022, se llevó a cabo la presentación del libro El control de 
convencionalidad en la impartición de justicia en México, de los doctores 

Guillermo Nieto Arreola y Jorge Alberto Camacho Pérez; en el evento se contó 

con la participación de 84 personas.

CUADRO RESUMEN DE ACCIONES DE CAPACITACIÓN 
CENTRO DE ESPECIALIZACIÓN JUDICIAL

Del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 2022

ACTIVIDAD
CANTIDAD

DE EVENTOS
HORAS

CANTIDAD DE 
PARTICIPANTES 

HOMBRES MUJERES

Cursos 14 136 384 146 238

Talleres 17 54 408 82 326

Diplomados 0 0 0 0 0

Conferencias 10 16 359 163 196

Mesas redondas 1 2 22 8 14

Foros 1 2 26 7 19

Conversatorios 0 0 0 0 0

Actividades 
académicas

4 8 174 60 114

TOTALES 47 218 1,373 466 907

Servicio social y prácticas profesionales.

En el periodo que se informa, se dio continuidad al trámite de servicio social 

y prácticas profesionales con las diversas universidades estatales; en 2022, 98 

alumnos iniciaron la prestación de servicio social y 35 de prácticas profesio-

nales para un total de 133 alumnos, que se distribuyeron en diversos órganos 

jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial.

A c t i v i d a d e s  d e  l a  P r e s i d e n c i a
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Posgrados.

DOCTORADO EN DERECHO JUDICIAL 
QUINTA GENERACIÓN

CANTIDAD DE ALUMNOS: 3

FECHAS MATERIA DOCENTE

26 de noviembre de 2021 Derechos fundamentales Dr. Roberto Arturo 
Corrales Dorado

26 de enero, 02, 09 y 16 de 
febrero de 2022

Argumentación e interpre-
tación jurídica

Dr. Henry Sosa Olan

02, 09, 16 y 23 de marzo de 
2022

Seminario de investiga-
ción de teoría constitu-
cional

Dra. Adriana 
Esmeralda Acosta 
Toraya

19 y 26 de abril, 03 y 11 de 
mayo de 2022

Generalidades del sistema 
procesal penal acusatorio

Dr. Jesús Vázquez 
Torres

18 y 25 de mayo, 01 y 08 de 
junio de 2022

Seminario de elaboración 
de tesis i

Dr. Guillermo Nieto 
Arreola

DOCTORADO EN DERECHO JUDICIAL 
SEXTA GENERACIÓN

CANTIDAD DE ALUMNOS: 9

FECHAS MATERIA DOCENTE

28 y 29 de enero, 11 y 12 de 
febrero de 2022

Seminario de metodología 
de la investigación

Dr. Alfredo Islas Colín

04, 05, 18 y 19 de marzo de 
2022

Epistemología del derecho Dr. Manuel de Jesús 
Corado de Paz

22 y 29 de abril, 06 y 13 de 
mayo de 2022

Derechos fundamentales Dr. María José Briz Cla-
riget

10, 11, 17, 18 de junio de 
2022

Teoría general del Estado 
y del Derecho

Dr. Roberto Arturo Co-
rrales Dorado

MAESTRÍA EN SISTEMAS ALTERNATIVOS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 
TERCERA GENERACIÓN

CANTIDAD DE ALUMNOS: 17

FECHAS MATERIA DOCENTE

26 y 27 de noviembre, 03 y 
04 de diciembre de 2021

Planeación y operación de 
centros de mediación

Mtra. Hiliana Núñez 
García

28 y 29 de enero, 11 y 12 de 
febrero de 2022

Seminario de tesis II Mtro. Lenin Méndez 
Paz
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MAESTRÍA EN SISTEMAS ALTERNATIVOS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 
CUARTA GENERACIÓN

CANTIDAD DE ALUMNOS: 11

FECHAS MATERIA DOCENTE

26 y 27 de noviembre, 03 y 
04 de diciembre de 2021

Aplicación práctica de los 
elementos para intervenir 
en el sistema de mediación

Mtro. Juan Carlos 
Castillo Guzmán

04, 05, 11 y 12 de febrero de 
2022

Mediación familiar Mtra. Antonia del 
Carmen Lastra Mena

04, 05, 18 y 19 de marzo de 
2022

Mediación penal y justicia 
restaurativa

Mtro. Juan Carlos 
Castillo Guzmán

22 y 23 de abril, 06 y 07 de 
mayo de 2022

Mediación comunitaria Dr. Roberto Arturo 
Corrales Dorado

27 y 28 de mayo, 03 y 04 de 
junio de 2022

Seminario de tesis i Dr. Guillermo Nieto 
Arreola

MAESTRÍA EN SISTEMAS ALTERNATIVOS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 
QUINTA GENERACIÓN

CANTIDAD DE ALUMNOS: 25

FECHAS MATERIA DOCENTE

26 y 27 de noviembre, 03 y 
04 de diciembre de 2021

Aspectos estructurales del 
proceso de la mediación

Mtra. Narda Beatriz 
Bernal Sánchez

28 y 29 de enero, 11 y 12 
de febrero de 2022

Metodología de la 
investigación aplicada a la 
mediación

Mtro. Leslie Hiran Silva 
de los Santos

04, 05, 18 y 19 de marzo 
de 2022

Modelos teóricos aplicados 
en mediación

Mtra. Isi Verónica Lara 
Andrade

29 de abril, 06, 13 y 20 
de mayo de 2022

Conocimiento y manejo de 
las herramientas y técnicas 
de intervención

Mtro. Jorge Isaac 
González Carvajal

27 y 28 de mayo, 10 y 11 
de junio de 2022

Aplicación práctica de los 
elementos para intervenir en 
el sistema de mediación

Mtro. Leslie Hiran Silva 
de Los Santos

A c t i v i d a d e s  d e  l a  P r e s i d e n c i a
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MAESTRÍA EN SISTEMAS ALTERNATIVOS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 
SEXTA GENERACIÓN

CANTIDAD DE ALUMNOS: 13

FECHAS MATERIA DOCENTE

28 y 29 de enero, 11 y 12 de 
febrero de 2022

Epistemología del 
conflicto

Mtro. Germán 
Martínez Prats

04, 05, 18 y 19 de marzo de 
2022

Conocimiento y manejo 
del conflicto

Mtra. Alejandra Díaz 
Alvarado

22 y 29 de abril, 06 y 13 de 
mayo de 2022

Medios alternos de 
solución de conflictos

Mtro. Ángel Morales 
Velueta

27 y 28 de mayo, 17 y 18 de 
junio de 2022

Aspectos estructurales 
del proceso de la 
mediación

Mtra. Claudia Marcela 
Priego Custodio

ESPECIALIDAD EN JUSTICIA PARA ADOLESCENTES 
SEGUNDA GENERACIÓN

CANTIDAD DE ALUMNOS: 7

FECHAS MATERIA DOCENTE

28 y 29 de enero, 11 y 
12 de febrero de 2022

Antecedentes de los 
sistemas de adolescentes y 
su aplicación en el Estado 
Mexicano

Mtro. Samuel Ramos 
Torres

04, 05, 18 y 19 de mar-
zo de 2022

Conocimiento armónico 
del desarrollo de los 
adolescentes

Mtra. Antonia del 
Carmen Lastra Mena

01, 02, 08 y 09 de abril 
de 2022

Desarrollo psicológico y 
social del adolescente

Mtra. Deyanira Sánchez 
Cerino

28 de abril, 12, 19 y 26 
de mayo de 2022

La justicia especial para 
adolescentes en México y la 
reforma de 2005 en materia 
de justicia integral para 
adolescentes

Mtra. Dolores Cerino 
Javier

02, 09, 16 y 23 de junio 
de 2022

Las medidas cautelares en 
el proceso penal oral para 
adolescentes

Mtro. Santiago 
Altamirano Escalante
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ESPECIALIDAD EN JUSTICIA PARA ADOLESCENTES 
TERCERA GENERACIÓN 

CANTIDAD DE ALUMNOS: 4

FECHAS MATERIA DOCENTE

28 y 29 de enero, 11 y 
12 de febrero de 2022

Antecedentes de los 
sistemas de adolescentes y 
su aplicación en el Estado 
Mexicano

Mtro. Samuel Ramos 
Torres

04, 05, 18 y 19 de 
marzo de 2022

Conocimiento armónico 
del desarrollo de los 
adolescentes

Mtra. Antonia del 
Carmen Lastra Mena

01, 02, 08 y 09 de abril 
de 2022

Desarrollo psicológico y 
social del adolescente

Mtra. Deyanira Sánchez 
Cerino

28 de abril, 12, 19 y 26 
de mayo de 2022

La justicia especial para 
adolescentes en México y la 
reforma de 2005 en materia 
de justicia integral para 
adolescentes

Mtra. Dolores Cerino 
Javier

02, 09, 16 y 23 de junio 
de 2022

Las medidas cautelares en 
el proceso penal oral para 
adolescentes

Mtro. Santiago 
Altamirano Escalante

A c t i v i d a d e s  d e  l a  P r e s i d e n c i a
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actividades de la 

SECRETARÍA 
GENERAL DE 

ACUERDOS
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Lic. Jesús Cecilio Hernández Vázquez 

secretario general de acuerdos
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Actividades de la 
Secretaría General de Acuerdos.

Durante el periodo comprendido del 18 de noviembre al 17 de diciembre de 

2021 y del 03 de enero al 24 de junio de 2022, la Secretaría General de Acuer-

dos del Tribunal Superior de Justicia dio fe de 28 sesiones ordinarias del 

pleno del Tribunal Superior de Justicia y 1 extraordinaria, de las que se ela-

boraron las actas correspondientes, además se llevaron a cabo 5 sesiones 

conjuntas de este órgano con el pleno del Consejo de la Judicatura. 

Dentro del rubro de las labores administrativas asignadas por mandato de 

ley para respaldar el profesionalismo de abogados y peritos que se desempe-

ñan en el ámbito de administración de justicia, se verificó el registro y cotejo 
de 4 cédulas profesionales de licenciado en derecho y se registró 1 título 

profesional. 

En cumplimiento a lo dispuesto por los artículos 107 al 111 de la Ley Orgánica 

del Poder Judicial del Estado de Tabasco, se aprobó la relación de 134 peritos 

auxiliares en diversas materias, a fin de ser considerados en la relación de 
peritos y auxiliares de la administración de justicia en el ejercicio 2022.
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Para coadyuvar en la tramitación de los asuntos jurisdiccionales que compe-

ten al Tribunal Superior de Justicia se radicaron y substanciaron 23 excusas 

planteadas por magistrados. Asimismo, se dio trámite a 1 recusación plantea-

da en contra de un magistrado integrante de sala penal.

Se gestionaron 491 exhortos de materia civil y se libraron 5 cartas rogatorias; 

también se tramitaron 170 exhortos en materia penal. 

En el periodo que se informa se autorizaron 190 libros de gobierno a diversos 

juzgados ubicados en los distritos judiciales y se cerraron 190. Se aperturaron 

3 cuadernillos por trámites diversos, de los cuales 2 se concluyeron, quedan-

do en trámite 1 para resolver.

Respecto de la Sala Especial Constitucional, no se inició expediente alguno en 

el periodo que se informa, y se concluyeron 2 pendientes del semestre ante-

rior. La Secretaría General de Acuerdos dio trámite a 1 amparo interpuesto en 

contra del Tribunal Superior de Justicia, en el cual ya se dictó resolución. Se 

encuentran en trámite 2 amparos promovidos en 2017 y 1 de 2018 en revisión. 

El pleno del Tribunal Superior de Justicia se declaró competente para conocer 

las excepciones de incompetencia por declinatoria de oralidad mercantil, por 

lo que se admitieron a trámite 6 del año 2021 y 13 del año 2022, de las cuales 

18 se resolvieron y 1 del año 2022 se encuentra citada para oír resolución.

Con relación a la operatividad del Sistema de Consulta del Expediente Judi-

cial Electrónico y Notificaciones a cargo de la Secretaría General de Acuerdos, 
en el semestre que se informa existen un total de 54 abogados registrados.

La gama de actividades desglosadas implicó la realización de 169 certificacio-

nes, así como la emisión de 9 circulares y 13 mil 510 oficios.

A c t i v i d a d e s  d e  l a  S e c r e t a r í a  G e n e r a l  d e  A c u e r d o s
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actividades de las 

SALAS CIVILES
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Magistrada María Isabel Solís García.
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“La familia es el elemento natural 

y fundamental de la sociedad 

y debe ser protegida 

por la sociedad y el Estado”. 

Convención Americana de Derechos Humanos.

La familia constituye el grupo natural del cual surgen los individuos que con-

forman la sociedad, es el grupo social en el que recae todo tipo de responsa-

bilidades para que una sociedad se defina y se desarrolle. 

El ser humano aprende a relacionarse desde pequeño con la familia, es decir, 

allí́  se aprenden las bases para la interacción con los demás; también los 
estilos de vida, las formas de pensar, los valores, los hábitos, entre otros, que 

sirven para configurar la personalidad del individuo, que posteriormente se 
desenvolverá en un contexto sociocultural. 

El desarrollo de la familia está encuadrado en el marco de un proceso social 

en el que se pone mayor énfasis en el desarrollo individual, en la libertad y 

autonomía del individuo, pero también en su responsabilidad, y que ha dado 

lugar a una concepción de la familia en la que el consenso, la comunicación 

y el respeto a los deseos y aspiraciones individuales de los miembros que la 

componen, entre otros aspectos, ocupan un lugar importante en la definición 
del proyecto de vida en común.

Desarrollo individual, respeto, colaboración y logro de metas comunes, que 

se materializan en la gran familia que conforma el Poder Judicial del Estado.

Colaboración y metas comunes que se ven reflejados en las actividades judicia-

les realizadas dentro del primer periodo de labores del año dos mil veintidós, 

a través de compartir conocimientos, recursos y objetivos, por los integrantes 

de las salas civiles, cuyos resultados como parte del ejercicio de transparencia 

y rendición de cuentas a que estamos sometidos como órgano del Estado, me 

corresponde la honrosa distinción de informar en los términos siguientes:



56

La primera y segunda salas que conocen de asuntos de naturaleza civil, fami-

liar y mercantil tuvieron un ingreso de 1 mil 242 asuntos, que sumados a los 

298 en trámite del ejercicio anterior, más 5 que regresaron a trámite hacen 

un total de 1 mil 545, que constituyen la carga de trabajo del período que se 

informa. 

De esa cantidad se terminaron 1 mil 124 tocas, 91 por otros motivos y 1 mil 033 

por fallos pronunciados. El sentido de dichos veredictos fue: 593 resoluciones 

confirmatorias, 254 modificatorias, 181 revocatorias y 5 declaradas sin mate-

ria, cuya aprobación colegiada implicó la celebración de 51 sesiones.

Consecuentemente quedaron pendientes un total de en 418 asuntos en trá-

mite, de los cuales 193 se encuentran en las secretarías de acuerdos y 225 en 

las ponencias pendientes de fallo.

La substanciación de recursos interpuestos por las partes interesadas generó 

el sorteo de 1 mil 251 expedientes, el dictado de 3 mil 191 acuerdos, la práctica 

de 11 mil 197 notificaciones, de las cuales 8 mil 600 fueron personales, 61 por 
estrados, 2 por edictos y 2 mil 534 por lista, quedando pendientes de practicar 

183. Por otra parte, ambos cuerpos colegiados diligenciaron 76 exhortos.

Se iniciaron 149 incidentes, que, adicionados a los 76 pendientes del período 

anterior, suman 225, desglosados de la siguiente forma: 

INCIDENTES
PERIODO 
ANTERIOR

INICIOS RESUELTOS EN TRÁMITE

Recusaciones con causa 1 2 2 1

Incompetencias 10 34 27 17

Excusas 0 16 16 0

Revocación o reposición 1 4 4 1

Recursos de 
reconsideración

6 7 10 3

Incidentes innominados 6 5 8 3

Quejas 52 81 103 30

TOTALES 76 149 170 55

El sentido de los incidentes resueltos se desglosa a continuación:

A c t i v i d a d e s  d e  l a s  S a l a s  C i v i l e s
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SENTIDO DE INCIDENTES CANTIDAD

Procedentes 83

Improcedentes 53

Desistidas 10

Desechadas 24

TOTAL 170

Las cifras descritas son el resultado de un trabajo colaborativo realizado bajo 

el liderazgo del magistrado presidente licenciado Enrique Priego Oropeza, 

que no podrían alcanzarse sin la convergencia del esfuerzo de la gran familia 

judicial, la cual mediante la ejecución de sus acciones diarias refrenda el 

compromiso de trabajar en pro de la justicia y enaltecer la noble tarea del 

servicio judicial. 
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actividades de las 

SALAS PENALES

Salas Penales, Tribunal 

de Alzada del Sistema 

Procesal Penal Acusatorio 

y Oral y Sala Unitaria en 

Justicia para Adolescentes.
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Magistrada Guadalupe Cadenas Sánchez. 
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“La obra humana más bella 

es la de ser útil al prójimo” 

Sófocles.

Sin duda el filósofo griego Sófocles, tuvo, tiene y seguirá teniendo razón al 
establecer la importancia de ser útil al prójimo, sobre todo si lo aplicamos 

en el ámbito de la justicia, ya que para un funcionario judicial no existe sa-

tisfacción más grande que servir y, por supuesto, cumplir a cabalidad, bajo 

el liderazgo del magistrado presidente Enrique Priego Oropeza, quien con su 

ejemplo hace que el Poder Judicial se distinga por su intenso y comprometi-

do trabajo jurisdiccional. 

Los magistrados, jueces y el resto de los servidores públicos judiciales traba-

jamos con denodado esfuerzo, en forma armónica durante largas jornadas, 

con celo profesional y sensibilidad social para sacar adelante las cargas de 

trabajo sin demora, que nos impone una población creciente y una sociedad 

con relaciones cada vez más complejas.

Una cualidad de la justicia es hacerla de manera pronta y sin dilaciones, hacerla 

esperar es injusticia, establecía el filósofo y moralista francés Jean de la Bruyére.

Bajo esa tesitura, me permito dar lectura del informe semestral de las salas 

penales que integran la segunda instancia:

Sistema tradicional.

Las cuatro salas que conocen de materia penal iniciaron 99 tocas del sistema 

tradicional, de esa suma corresponden 47 a recursos de apelación interpues-

tos contra sentencias y 52 contra autos, que, sumados a los 28 pendientes del 

período anterior, hacen un total de 127, lo que representó la carga de trabajo 

de este ejercicio.

De los 127 expedientes mencionados se terminaron 107 por ejecutoria. Se 

confirmaron 71; se modificaron 16; se revocaron 5; se ordenó la reposición del 
procedimiento en 3; y 1 se concluyó por diversas razones. 
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Adicionalmente, se concluyeron por otros motivos 11, por cuanto se declaró 

improcedente 1; se declararon sin materia 8; 1 sobreseimiento; y 1 una dene-

gada apelación. 

Consecuentemente quedaron en las salas penales 20 expedientes, de los 

cuales 13 se encuentran en trámite en las diversas secretarías y 7 en las po-

nencias pendientes para emitir los fallos respectivos.

Como parte de la substanciación de las apelaciones se llevaron a cabo 91 

audiencias; se desahogaron 142 diligencias; se emitieron 337 acuerdos, se 

sortearon 98 tocas; se celebraron 58 sesiones y se remitieron 82 expedientes 

a los juzgados.

Además, se practicaron 2 mil 158 notificaciones. De estas, se realizaron 1 mil 
782 de carácter personal y 376 por estrados, de manera que quedó pendiente 

únicamente 1.

De igual manera se resolvió 1 denegada apelación; se tramitaron 17 requisito-

rias; se declaró 1 incompetencia; y se libró 1 orden de aprehensión.

Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral en Segunda Instancia.

En lo concerniente a los recursos interpuestos por las partes en el Sistema 

Procesal Penal Acusatorio y Oral, las cuatro salas penales iniciaron 522 asun-

tos. De ellos, 277 fueron por inconformidades provenientes de las determi-

naciones de los jueces de control, 217 de tribunales de enjuiciamiento y 28 

de juzgados de ejecución. Numerario al que se adicionan 151 expedientes 

pendientes del periodo anterior, así como 2 asuntos que regresaron a trámite 

por determinaciones de autoridades federales, lo cual hace un total de 675 

para substanciar en este periodo.

Se concluyeron un total de 479 tocas, de los cuales 20 fueron por otros moti-

vos y 459 por resolución, de estos últimos se confirmaron 296; se modificaron 
62; se revocaron 51; se anularon 18; y se ordenó la reposición del procedi-

miento en 32.

En consecuencia, quedaron en las salas 196 tocas, de los cuales 161 se en-

cuentran en la secretaría y 35 en las ponencias pendientes de emitir el fallo 

correspondiente. 

A c t i v i d a d e s  d e  l a s  S a l a s  P e n a l e s
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Sala Unitaria Especializada en Justicia para Adolescentes.

A esta sala le corresponde conocer de manera especializada de las inconfor-

midades interpuestas en el sistema de justicia para adolescentes.

En ese rubro, durante este periodo inició 7 tocas, 4 de ellos derivaron de in-

conformidades interpuestas contra decisiones de jueces de control y 3 contra 

jueces de ejecución, los cuales se resolvieron en su totalidad. Se confirmaron 
3; se revocaron 2; mientras que 2 se declararon improcedentes.

Por otra parte, en su calidad de órgano auxiliar de las salas que conocen de 

los recursos derivados del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, subs-

tanció 65 asuntos, 57 por determinaciones de los jueces de control y 8 de los 

jueces de ejecución.

Se terminaron 50 por resolución, cuyo sentido fue el siguiente: se confirma-

ron 30; se modificaron 2; se revocaron 14; se anuló 1; y se ordenó la reposición 
del procedimiento en 3.

En tanto que, por otros motivos se concluyeron 13; de estos se declararon sin 

materia 4 y 9 fueron improcedentes. 

La suma de los asuntos concluidos asciende a 63, aunados a 2 más en los que 

se decretó la suspensión, hacen un total de los 65 asuntos substanciados.

De los datos expuestos, el Poder Judicial de Tabasco rinde cuentas este día 

de que ha laborado cumpliendo las directrices del pleno del Tribunal, que, 

reitero, bien dirige el magistrado presidente Enrique Priego Oropeza, y desta-

ca el espíritu de servicio de quienes conformamos esta noble institución, lo 

que ha dado como resultado el prestigio que tiene nuestra judicatura en el 

escenario jurídico estatal y nacional.
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actividades de la 

SECCIÓN DE 
AMPAROS
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Magistrado Gregorio Romero Tequextle.
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El amparo es la institución jurídica más mexicana. Desde 1841 gracias a la ini-

ciativa de Don Manuel Crescencio Rejón, surgió en la Constitución de Yucatán, 

el control jurisdiccional de la constitución, que históricamente conocemos 

como juicio de amparo, cuyo objetivo era amparar en el goce de sus derechos 

a toda persona que pidiera su protección, en contra de las normas emanadas 

del Congreso, así como de los actos del Ejecutivo, que fueran contrarios a la 

constitución.

En el acta de reformas a la Constitución Federal en 1847, se consideró la im-

portancia del voto particular de Don Mariano Otero, por lo que en el artículo 

25, se dispuso:

Artículo 25. Los tribunales de la Federación ampararán a cualquier habitante 

de la República en el ejercicio y conservación de los derechos que le con-

cedan la constitución y las leyes constitucionales, contra todo ataque de los 

poderes legislativo y ejecutivo, ya de la Federación, ya de los estados; limitán-

dose dichos tribunales a impartir su protección en el caso particular sobre 

que verse el proceso, sin hacer ninguna declaración general respecto de la 

ley o del acto que lo motivare.

Este texto fue ampliándose y perfeccionándose en los artículos 101 y 102 de la 

Constitución de 1857; y los artículos 103 y 107 de la Constitución de 1917; hasta 

llegar a la época actual, en que el juicio de amparo protege a toda persona 

de actos de autoridad violatorios de derechos humanos.

Contra las órdenes de aprehensión, los autos de vinculación a proceso, las 

sentencias definitivas y otros actos de la autoridad judicial que la parte agra-

viada considere violatorios de derechos humanos, puede acudir, según co-

rresponda, al amparo indirecto que se tramita en los juzgados de distrito o al 

amparo directo ante los tribunales colegiados de circuito.

Por dicha razón, toda persona que se considera agraviada por resoluciones 

de un juez penal o mixto de primera instancia, de un juez de control, de un 
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tribunal de enjuiciamiento, de un juez de ejecución, de un juez civil, de un 

juez familiar, de un juez mercantil o de un tribunal de segunda instancia pe-

nal o civil, tiene el derecho de acudir al juicio de amparo, según corresponda, 

ante el juez de distrito o al tribunal colegiado de circuito, los cuales analiza-

rán la resolución, y si es violatoria de derechos fundamentales del solicitante 

de amparo, lo amparará y ordenará al juez o tribunal correspondiente, que 

ajuste su resolución a lo ordenado por la ley, la constitución y el derecho 

convencional.

El pleno del Tribunal Superior de Justicia ha ordenado a los jueces, magistrados 

del Poder Judicial del Estado de Tabasco, que cumplan con oportunidad y efi-

cacia las resoluciones de los jueces y tribunales amparando a los justiciables.

Materia Penal.

El quehacer jurisdiccional de las salas del Tribunal Superior de Justicia, trae 

como resultado que las partes recurran ante los órganos de control constitu-

cional en demanda de la protección a sus derechos fundamentales.

En contra de las resoluciones de las cuatro salas penales de juicio tradicio-

nal, se promovieron un total de 73 amparos, de los cuales 62 fueron directos 

y 11 indirectos, que sumados a los 154 de años anteriores, que corresponden 

al sistema tradicional, hacen un total de 227, de estos fueron resueltos por las 

autoridades federales en este semestre 114 amparos, de esta última cantidad, 

fueron concedidos 59 amparos, de los cuales 55 fueron directos y 4 indirec-

tos, 39 para efectos de emitir una nueva resolución y 20 amparos totales; se 

negaron 41, 32 directos y 9 indirectos, se sobreseyeron 12 amparos, 11 direc-

tos y 1 indirecto. Encontrándose actualmente pendientes de fallo federal 113, 

desglosada esa cantidad en 105 directos y 8 indirectos.

En contra de los amparos resueltos en el sistema tradicional se promovieron 

14 revisiones, que sumadas a las 18 en trámite de años anteriores, hacen un 

total de 32, de las cuales se fallaron 18 en el semestre que se informa, que-

dando pendientes 14 de fallo federal.

En lo que respecta al Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, se promovie-

ron un total de 167 amparos, de los cuales 105 fueron directos y 62 indirectos, 

que sumados a los 142 en trámite de años anteriores, hacen un total de 309, 

de los cuales fueron resueltos por las autoridades federales 118 amparos 

en este semestre, de esta cantidad fueron concedidos 20 directos y 10 in-

directos, todos para efecto de emitir una nueva resolución; se negaron 62 

amparos, de los cuales 32 son directos y 30 indirectos; se sobreseyeron 25, 

A c t i v i d a d e s  d e  l a  S e c c i ó n  d e  A m p a r o s
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desglosados en 8 directos y 17 indirectos; y se desechó de plano 1 amparo 

directo; actualmente están pendientes de fallo federal 191, desglosados en 

153 amparos directos y 38 indirectos. 

En contra de los amparos resueltos en el Sistema Procesal Penal Acusatorio 

y Oral se promovieron 26 revisiones que sumadas a las 28 en trámite de años 

anteriores, hacen un total de 54, de las que se fallaron este año 24, quedando 

pendientes 30 de fallo federal.

En contra de las decisiones de la Sala Unitaria Especializada en el Sistema de 

Justicia para Adolescentes y Oralidad para Adultos se promovieron 28 ampa-

ros, los cuales son 5 directos y 23 indirectos, que sumados a los 11 de años 

anteriores, hacen un total de 39, de los cuales fueron resueltos por el órgano 

de control constitucional 24 amparos, 2 directos y 22 indirectos; 5 para efec-

tos de emitir una nueva resolución, de los cuales 1 fue directo y 4 indirectos; 

se negaron 9 indirectos; 7 sobreseídos indirectos y 1 directo; encontrándose 

actualmente pendiente de fallo federal 15 amparos, 5 directos y 10 indirectos.

En contra de los amparos resueltos en la Sala Unitaria se promovieron 12 

revisiones, que sumadas a las 9 en trámite de años anteriores, totalizan 21, 

de las cuales se fallaron 8 en este semestre, quedando pendientes 13 de re-

solución federal.

Materia Civil.

En este rubro, se promovieron un total de 286 amparos, de los cuales 201 co-

rresponden a amparos directos y 85 a indirectos, que sumados a los 200 de 

2021, hacen un total de 486 amparos promovidos.

De los resultados de esta acción, fueron terminados 260, de los cuales 51 

fueron concedidos; se negaron 167; 21 sobreseídos; 20 fueron desechados de 

plano y 1 se desechó por extemporáneo; de modo que, aún quedan en trámi-

te en los tribunales federales 226 amparos.

Durante el periodo que se informa se promovieron 12 quejas, sumadas a 7 en 

trámite del año 2021, hacen un total de 19, de las cuales 13 fueron falladas, re-

sultando 1 procedente, 11 improcedentes y 1 desechadas por extemporáneas; 

actualmente se encuentran en trámite 6 quejas.

Se interpusieron 41 revisiones de amparo, que sumadas a las 18 del periodo 

anterior, hacen un total de 59, de las cuales se fallaron 38, quedando pen-

dientes de resolver 21 de ellas.
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En este periodo se decretaron 73 suspensiones con fianza, por un monto glo-

bal de 3 millones 268 mil 744 pesos con 35 centavos, siendo garantizadas 15 

fianzas por la cantidad de 879 mil 911 pesos con 24 centavos.

Administrar justicia es la más difícil de las funciones, sobre todo cuando 

los litigantes se olvidan de la buena fe y la equidad. Pero es también la más 

hermosa, cuando se logra el principio de dar a cada quien o que le corres-

ponde. Durante este período que abarca el informe, hemos puesto nuestro 

mejor esfuerzo para cumplir con dicha función; y nos proponemos mantener 

y mejorar nuestros resultados, siempre viendo por la paz, la armonía y el de-

sarrollo del pueblo de Tabasco.

A c t i v i d a d e s  d e  l a  S e c c i ó n  d e  A m p a r o s
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actividades de la 

PRIMERA 
INSTANCIA Y 

DEL CONSEJO DE 
LA JUDICATURA
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Consejera Lili del Rosario Hernández Hernández.
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“La vida es buena cuando tú estás feliz, 

pero la vida es mucho mejor, 

cuando otros son felices por causa tuya. 

Nuestra naturaleza es el servicio. 

Quien no vive para servir, no sirve para vivir”.

Madre Teresa de Calcuta.

El Poder Judicial del Estado de Tabasco ha sido transformado desde el inicio 

de esta administración, convirtiéndose en un órgano humanizado, sensible y 

empático con las demandas de justicia de los ciudadanos. 

Ello se debe a que, el titular de la institución, ha establecido una política de 

servicio de calidad, igualitaria y libre de prejuicios, basada en la dignidad 

humana, para que los ciudadanos que acudan ante nosotros, sean atendidos 

y escuchados a fin de hacer efectivas sus exigencias de justicia.

Con tal encomienda, se han recorrido los juzgados del Estado, y de manera 

puntual se les ha hecho saber a los servidores judiciales que es prioritario 

atender al usuario, trabajar en equipo y realizar sus labores con esmero.

Asimismo, se sostuvieron reuniones de trabajo con los jueces y directores de 

las áreas administrativas de la primera instancia, para tratar temas de inte-

rés, con excelentes resultados, reflejado en el rendimiento de sus actividades; 
con lo que se confirma que el trabajo en equipo multiplica los resultados.

Es de suma importancia, destacar la certificación internacional de la Norma 
ISO 37001:2016, sistema de gestión antisoborno, obtenida en el 2020 y refren-

dada el 07 de enero del presente año, por adoptar las políticas requeridas 

a fin de evitar riesgos de soborno, teniendo como alcance los “procesos de 
sentencia y ejecución de los centros de administración de justicia del Estado 

de Tabasco, en materia de oralidad penal y mercantil”, a quienes se les reco-

noce el empeño realizado para obtener y mantener la certificación, pues han 
dedicado tiempo extra para cumplir con los estándares requeridos y que hoy, 

son un orgullo para nosotros. 
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El Poder Judicial del Estado de Tabasco, es uno de los tres poderes judiciales 

del país que cuenta con este referente internacional, el cual avala la aplica-

ción de las mejores prácticas para fortalecer a la institución, combatir posi-

bles actos de sobornos y refrendar la confianza ciudadana.

Primera Instancia.

Juzgados Civiles, Mixtos y de Oralidad Mercantil.

A través de los juzgados civiles y mixtos en materia civil se iniciaron 23 mil 

395 expedientes, se concluyeron un total de 12 mil 594, de los cuales 3 mil 213 

fueron por sentencia definitiva y 9 mil 381 por otros motivos.

Para la atención de los mismos se emitieron 215 mil 824 acuerdos, se efectua-

ron 11 mil 620 diligencias, se recibieron 9 mil 149 exhortos, de los cuales 5 mil 

077 fueron diligenciados y se realizaron 400 mil 023 notificaciones.

Juzgados Penales y Mixtos en materia penal.

En los juzgados penales y mixtos en materia penal se iniciaron 9 procesos 

penales, y se concluyeron 186 expedientes, 109 por sentencia definitiva y 77 
por otros motivos. Para lograr lo anterior, se emitieron 4 mil 611 acuerdos, se 

efectuaron 505 diligencias, se recibieron 110 exhortos, se diligenciaron 103 

exhortos y se practicaron 13 mil 680 notificaciones.

Tribunales Laborales.

En los tribunales laborales se iniciaron 1 mil 335 asuntos, de los cuales 1 mil 

093 fueron por asuntos ordinarios, 100 especiales, 7 por huelga, 27 por ejecu-

ción de convenio y 108 paraprocesales o voluntarios; se formaron un total de 

33 cuadernillos y se finalizaron un total de 932 asuntos, 228 por sentencia, 65 
por declinación, 14 fueron desechados, 116 por desistimiento, 85 por incom-

petencia, 345 por convenio y 79 por cumplimiento. Se realizaron 927 audien-

cias y se practicaron 19 mil 060 notificaciones.

Juzgados de Control y Tribunales de Juicio Oral.

A través de los juzgados de Control y Tribunal de Juicio Oral se judicializaron 

un total de 4 mil 925 asuntos, de los cuales 4 mil 505 fueron por causas y 420 

cuadernillos; de los asuntos judicializados por causas, 329 fueron con dete-

a c t i v i d a d e s  d e  l a  p r i m e r a  i n s t a n c i a  y  d e l  c o n s e j o  d e  l a  j u d i c a t u r a
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nidos, 4 mil 173 sin detenidos y 3 judicializaciones diversas; se finalizaron un 
total de 1 mil 637 asuntos, de los cuales 1 mil 343 son causas finalizadas, 228 
por sentencia definitiva en juicio oral, 338 por sentencia definitiva en proce-

dimiento abreviado, 777 por otros motivos diversos a sentencias definitivas 
y 294 son cuadernillos finalizados; quedaron en proceso 2 mil 276 causas, 18 
mil 569 causas fuera de proceso y 520 suspendidas; se efectuaron 44 mil 382 

decretos, se realizaron 15 mil 549 audiencias y 120 mil 878 notificaciones. 

Justicia para Adolescentes.

En el Juzgado de Control y Tribunal de Juicio Oral Especializado para Adoles-

centes, se judicializaron 53 asuntos, 51 por causa y 2 cuadernillos judicializa-

dos, de las 51 causas judicializadas, 3 fueron con detenidos, 39 sin detenidos 

y 9 judicializaciones diversas; se finalizaron un total de 29 asuntos, de los 
cuales 27 son causas finalizadas, 1 por sentencia definitiva en juicio oral, 19 
por sentencia definitiva en procedimiento abreviado y 7 por otros motivos; y 
2 son cuadernillos finalizados quedando 7 causas en proceso, 234 fuera de 
proceso y 15 causas suspendidas; se efectuaron 626 decretos, se realizaron 

191 audiencias y 2 mil 632 notificaciones.

Juzgado de Ejecución de Sanciones Penales (Adultos).

En el Juzgado de Ejecución de Sanciones Penales se tienen registrados un to-

tal de 1 mil 304 ingresos; de estos 577 corresponden a carpetas en ejecución y 

727 cuadernillos, 3 mil 669 carpetas pendientes de ejecutar, 35 carpetas fuera 

de trámite, 103 carpetas suspendidas y 4 en prescripción, 72 carpetas fueron 

terminadas, 57 por cumplimiento de las sanciones impuestas y 15 por otros 

motivos; se celebraron 1 mil 069 audiencias, fueron presentadas 10 mil 266 

promociones, de éstas se acordaron mediante decreto por escrito un total de 

9 mil 567, en audiencia 453, quedando pendientes de decretar 79 y se practi-

caron 23 mil 232 notificaciones.

Juzgado de Ejecución de Justicia Penal Especializado para Adolescentes.

En el sistema tradicional existen en trámite en cumplimiento de ejecución de 

las medidas legales 27 expedientes; mientras que en el sistema oral se inicia-

ron 29 asuntos, 11 con detenidos, 7 sin detenidos y 11 por ejecución de medida 

cautelar de internamiento preventivo; se terminaron un total de 30 procesos, 

los cuales todos fueron por cumplimiento de las medidas legales impuestas, 

quedando 26 procesos en ejecución de las mismas y ningún proceso suspen-

dido; para dar cumplimiento a lo anterior, se efectuaron 31 audiencias, 345 

decretos, 1 mil 494 notificaciones y se emitieron 32 resoluciones.
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Consejo de la Judicatura.

En el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 

2022, el Consejo de la Judicatura, que tiene dentro de sus atribuciones la 

administración, vigilancia y disciplina en el Poder Judicial, así como la capa-

citación, con excepción del Tribunal Superior de Justicia, realizó las siguientes 

actividades:

Personal.

En el rubro de personal de base se realizaron 57 nombramientos interinos, 

59 cambios de adscripción, 15 asignaciones de comisión, 18 nombramientos 

en la categoría de auxiliar técnico y 10 cambios de comisión; en cuanto al 

personal de confianza se llevaron a cabo 98 nombramientos interinos y 145 
cambios de adscripción en diversas categorías. 

Los rubros anteriores suman en general 185 nombramientos interinos, 220 

cambios de adscripción, 15 asignaciones de comisión y 10 cambios de comisión.

Derivado del funcionamiento de los tribunales laborales se otorgaron un to-

tal de 12 nombramientos y se realizaron 16 cambios de adscripción de perso-

nal de confianza.

Quejas y denuncias recibidas.

Se recibieron un total de 199 quejas y denuncias, de las cuales 88 fueron 

interpuestas por particulares, 48 se originaron por actas, de éstas, 35 fueron 

realizadas por jueces del sistema tradicional, 10 por administradores regio-

nales de juzgados de control y tribunal de enjuiciamiento, 2 por tribunales 

laborales y 1 por el juzgado de oralidad mercantil; 41 fueron resultado de 

visitas ordinarias practicadas por la Dirección General de la Visitaduría Judi-

cial a los juzgados y 22 por diversas instituciones públicas, de éstas 13 fueron 

declinadas por la Comisión Estatal de Derechos Humanos, 3 por la Suprema 

Corte de Justicia de la Nación a través del Consejo de la Judicatura Federal, 1 

por la Comisión Nacional de Derechos Humanos y 5 por otras instituciones.

Concentrado de quejas y denuncias recibidas.

De las 199 quejas y denuncias recibidas en este periodo, así como de las 120 

investigaciones del periodo anterior se determinó:

a c t i v i d a d e s  d e  l a  p r i m e r a  i n s t a n c i a  y  d e l  c o n s e j o  d e  l a  j u d i c a t u r a
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Desechar 103

Sobreseer 68

Iniciar procedimientos de responsabilidad administrativa 12

Investigaciones en trámite.

Actualmente se encuentran en trámite un total de 136 investigaciones, de las 

cuales 4 son de 2020, 56 corresponden a 2021 y 76 a 2022.

Expedientes de procedimiento de responsabilidad administrativa en trámite.

Del total de 12 expedientes administrativos iniciados en este periodo, actual-

mente se encuentran en trámite 4 expedientes de procedimiento de respon-

sabilidad administrativa, todos correspondientes a 2022.

Acuerdos, diligencias, oficios y promociones.

En el periodo que se informa se emitieron 4 mil 086 acuerdos, se desahoga-

ron 206 diligencias, se realizaron 286 constancias secretariales y se elabo-

raron 1 mil 371 oficios; de igual manera se recibieron 4 mil 690 promociones 
ante el Consejo de la Judicatura.

Notificaciones.

Se realizaron 3 mil 352 notificaciones, de las cuales 1 mil 182 fueron persona-

les y 2 mil 168 por lista.

Resoluciones.

Se dictaron 23 resoluciones definitivas, con las que se sancionaron a 23 ser-
vidores judiciales, con 2 amonestaciones privadas, 19 con suspensión de días 

de labores, 1 con inhabilitación y 1 cese.

Audiencias.

Se otorgaron 564 audiencias a personas que acudieron al Consejo de la Judi-

catura para plantear diversas inconformidades.
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Visitas ordinarias.

El Consejo de la Judicatura, a través de la Dirección General de la Visitaduría 

Judicial realizó 41 visitas ordinarias a juzgados de 15 municipios, de las cuales 

34 fueron debidamente remitidas al Consejo de la Judicatura, quedando pen-

diente de remitir 7; con motivo de estas visitas ordinarias se revisaron un total 

de 3 mil 545 expedientes que se tramitan ante los órganos jurisdiccionales.

Como resultado de esas revisiones, se detectaron diversas anomalías en ex-

pedientes y/o carpetas de trámite, mismas que fueron informadas a los titu-

lares de los juzgados correspondientes y a los administradores regionales, de 

las cuales fueron subsanadas 40% en el momento.

El titular de la Dirección de Visitaduría Judicial atendió un total de 25 audien-

cias y no realizó ninguna investigación. 

Visitas extraordinarias.

En el periodo que se informa se realizaron 3 visitas extraordinarias al juzgado 

segundo de control y tribunal de enjuiciamiento de la región 8 en Cárdenas, 

al juzgado de control y tribunal de juicio oral de la región 2 en Cunduacán y 

al juzgado mixto de Emiliano Zapata.

Autovisitas y visitas carcelarias.

El Consejo de la Judicatura recibió 362 autovisitas físicas y por correo insti-

tucional, así como 42 visitas carcelarias remitidas por los jueces del Estado, 

detalladas en el siguiente cuadro:

ÓRGANO JURISDICCIONAL AUTOVISITAS
VISITAS 

CARCELARIAS

Juzgados civiles de primera instancia 196 0

Juzgados penales de primera instancia 21 21

Juzgados mixtos 35 21

Juzgados familiares 49 0

Juzgado especializado y ejecución de 
adolescentes

14 0

Juzgado de oralidad mercantil 7 0

Tribunal laboral 40 0

TOTALES 362 42

a c t i v i d a d e s  d e  l a  p r i m e r a  i n s t a n c i a  y  d e l  c o n s e j o  d e  l a  j u d i c a t u r a
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Acuerdos generales.

Como parte de las funciones que por mandato de ley desarrolla el Consejo 

de la Judicatura, se emitieron 4 acuerdos generales.

Convocatorias a concursos de oposición.

El 10 de abril de 2022, se publicaron en la página web del Poder Judicial las 

convocatorias abiertas dirigidas a los interesados en participar en el proceso 

para integrar la bolsa de trabajo en los sistemas penal acusatorio y oral, el 

tradicional en materia civil y el de justicia laboral, mismas que se difundieron 

en juzgados y el recinto del Tribunal Superior de Justicia.

Las categorías que se concursaron en el Sistema Penal Acusatorio y Oral 

fueron las siguientes: juez(a); administrador(a); jefe(a) de unidad de causa; 

jefe(a) de unidad de sala; encargado(a) de sala y notificador(a), al cual se 
inscribieron un total de 161 personas.

En el caso de las categorías que se concursaron en el sistema tradicional 

en materia civil fueron: juez(a) civil; conciliador(a); secretario(a) judicial; y 

actuario(a) judicial civil de primera instancia, al cual se inscribieron un total 

de 272 personas.

En cuanto al sistema laboral, se concursaron las siguientes categorías: juez(a); 

secretario(a) instructor(a); jefe(a) de causa; jefe(a) de unidad de sala; y noti-

ficador(a), en el que se inscribieron un total de 71 personas.

Archivo Judicial.

En el periodo que se reporta se recibieron 8 mil 593 solicitudes de expedien-

tes en el Archivo Judicial, de las que se atendieron un total de 7 mil 761, y 

fueron recibidos 15 mil 504 expedientes para su resguardo.

Comisiones de representación del Poder Judicial 
a cargo de consejeros de la Judicatura.

Los consejeros de la Judicatura fueron comisionados por la Presidencia del 

propio Consejo para participar en un total de 11 eventos, de los cuales 7 

fueron realizados por la Secretaría Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrup-

ción-Tabasco, 1 realizada por la Comisión Nacional de Mejora Regulatoria, 1 

con la Comisión Nacional Bancaria de Valores, 1 por el Tribunal Superior de 

Justicia del Estado de Veracruz y 1 por el Poder Judicial del Estado de Yucatán.
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CENTRO DE ACCESO A LA JUSTICIA ALTERNATIVA.

En el periodo que se informa, a través del Centro de Acceso a la Justicia Alter-

nativa se conocieron 4 mil 189 asuntos, de los cuales se declaró incompeten-

cia en 3 mil 505 asuntos por existir juicios; 750 correspondieron a asuntos no 

mediables por incompetencia de una o ambas partes.

Se llevaron a cabo 543 procesos alternativos, en los que se lograron suscribir 

352 convenios, de los cuales 75 fueron en materia civil, 8 en materia mercantil 

y 269 en materia familiar, además de celebrar 50 mediaciones transformativas.

CENTRO DE CONVIVENCIA FAMILIAR.

El Poder Judicial a través del Centro de Convivencia Familiar recibió 50 ex-

pedientes que envían los juzgados solicitando convivencias supervisadas de 

niños y adolescentes, más 278 que se tienen en trámite del periodo 2011-2021, 

totalizan 328 expedientes en trámite.

En el periodo que se informa se efectuaron 169 procesos de entrega recepción 

de menores por cumplimiento de amparo y orden judicial; se llevaron a cabo 

370 convivencias supervisadas; y se gestionaron y sostuvieron 32 pláticas con 

papas y niños en coordinación con la Unidad de Servicios Psicológicos.

Actualmente, el Poder Judicial a través del Centro de Convivencia Familiar, atien-

de a una población de 469 infantes, de los cuales 238 son niños y 231 niñas. 

En el periodo que se informa se impartieron 19 pláticas dirigidas al personal 

del Centro de Convivencia Familiar. De igual manera se participó en 6 even-

tos convocados por la Red de Centros de Convivencia Familiar Supervisada 

y afines de la República Mexicana cuyo tema principal verso en los retos y 
estrategias de los centros de Convivencia Familiar y afines ante el Covid-19.

UNIDAD DE SERVICIOS PSICOLÓGICOS.

En el periodo que se informa la Unidad de Servicios Psicológicos colaboró 

en 439 expedientes de los juzgados familiares y civiles; se citó a 1 mil 223 

personas a valoración psicológica, de las que se presentaron un total de 398 

personas. La Unidad de Servicios Psicológicos envío 91 peritajes por expe-

diente a diversos juzgados civiles y familiares del Poder Judicial, de los que 

se desprenden 296 peritajes por persona. 

a c t i v i d a d e s  d e  l a  p r i m e r a  i n s t a n c i a  y  d e l  c o n s e j o  d e  l a  j u d i c a t u r a
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El personal especialista en psicología asistió a jueces familiares en 22 dili-

gencias de escucha de menores de edad, en las que se atendieron a un total 

de 32 infantes; de igual manera se notificó a la Unidad de Servicios Psicológi-
cos sobre 60 convenios en procesos jurídicos. 

VALORACIONES Y PERITAJES REALIZADOS
UNIDAD DE SERVICIOS PSICOLOGICOS 

Mes / 
Concepto

Personas 
citadas

Personas 
que se 

presentaron 

Personas 
que no se 

presentaron 
Convenios

Escuchas por 
expediente/ 

persona

Peritajes 
enviados por 
expediente

Peritajes 
Enviados 

Por Persona

Noviembre-
Diciembre

de 2021
113 40 73 10 6/11 16 55

Enero de 2022 198 78 120 5 2/2 8 25

Febrero de 
2022

204 70 134 7 5/7 14 41

Marzo de 
2022

200 53 147 12 6/8 17 58

Abril de 2022 125 31 94 5 ½ 14 47

Mayo De 2022 190 63 127 7 1/1 9 28

Junio de 2022 193 63 130 14 1/1 13 42

Totales 1,223 398 825 60 22/32 91 296

COMISIÓN EDITORIAL.

Con base en lo dispuesto por el artículo 155 de la Ley Orgánica del Poder 

Judicial del Estado de Tabasco, la Comisión Editorial realizó las siguientes ac-

tividades relevantes en el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 

al 27 de junio de 2022:

 Personal de la Comisión Editorial diseñó, integró e imprimió las ediciones 44 

y 45 de la revista Nexo Jurídico Locus Regit Actum en las instalaciones e im-

prenta del propio Tribunal Superior de Justicia. En el caso de edición número 

44, que fue una edición especial, comprendió el semestre julio-diciembre de 

2021, se distribuyeron un total de 282 ejemplares a diversos entes públicos 

en el Estado, y de la edición 45, correspondiente al trimestre enero-marzo de 

2022 se distribuyeron 288 ejemplares. 

En el periodo comprendido de noviembre de 2021 a junio de 2022, la revista 

Nexo Jurídico Locus Regit Actum se distribuyó en bibliotecas estatales, de-

legaciones federales, Barra y Colegio de Abogados, a funcionarios del Poder 
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Judicial de Tabasco, del Poder Ejecutivo estatal y del Congreso del Estado, el 

Órgano Superior de Fiscalización del Estado (OSFE) y a Tribunales Colegiados 

de Circuito, con lo que se logró la finalidad de difundir las principales activi-
dades y eventos del Poder Judicial así como artículos de interés jurídico. 

Aunado a los envíos que se realizan de los ejemplares impresos de la revista 

Nexo Jurídico, y con la finalidad de hacer llegar la misma a un mayor número 
de lectores, se enviaron diversos correos electrónicos con los enlaces para 

accesar a la página web del Poder Judicial de Tabasco y consultar la revista en 

formato digital o descargar su versión en formato PDF; de la edición 44 y 45 se 

enviaron un total de 314 correos electrónicos respectivamente.

En el periodo que se informa, aunado a sus actividades sustantivas, la Comi-

sión Editorial coadyuvó con los órganos jurisdiccionales y administrativos del 

Poder Judicial en el diseño e impresión de diversas formas y documentos, ta-

les como: carteles, invitaciones, constancias, reconocimientos, papelería per-

sonalizada, lonas, trípticos, credenciales, fólderes personalizados, etiquetas, 

informes, diseños especiales y documentos institucionales de los ámbitos 

jurisdiccional y administrativo. 

Con enorme orgullo, afirmo que nuestro Estado tiene un nuevo Poder Judicial 
consciente de su función esencial, que imparte una justicia humana, efectiva 

y más cercana que nunca, gracias al esfuerzo colectivo de parte de todos los 

que conformamos este órgano judicial con el liderazgo de su titular.

a c t i v i d a d e s  d e  l a  p r i m e r a  i n s t a n c i a  y  d e l  c o n s e j o  d e  l a  j u d i c a t u r a
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Actividades de los 

ÓRGANOS 
ADMINISTRATIVOS 

Y DE APOYO.
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Actividades de los 
Órganos Administrativos y de Apoyo.

Los órganos administrativos y de apoyo del Poder Judicial llevan a cabo impor-

tantes actividades administrativas, financieras y operativas que contribuyen 
en el logro de los objetivos de juzgados, tribunales, salas y demás áreas del 

ámbito jurisdiccional, coadyuvando en la prestación de mejores servicios de 

impartición de justicia a la ciudadanía, mismas que se detallan a continuación:

OFICIALÍA MAYOR.

La Oficialía Mayor es el órgano del Poder Judicial encargado de la adminis-

tración de los recursos humanos, el surtimiento de bienes, insumos, materia-

les y la prestación de servicios de diversa índole para el funcionamiento de 

los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo que lo integran, con 

base en lo establecido en el artículo 129 de la Ley Orgánica del Poder Judicial 

del Estado de Tabasco.

Lo anterior, se logra gracias al trabajo, compromiso y esfuerzo diario del per-

sonal de las áreas de Recursos Humanos, Compras, Recursos Materiales, Al-

macén, Inventarios, Correspondencia, Mantenimiento, Transporte y de Vigi-

lancia y Logística, los que realizaron las siguientes actividades relevantes en 

el periodo comprendido de noviembre de 2021 a junio de 2022:

RECURSOS HUMANOS.

En el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 2022 

se realizaron los trámites para el pago puntual de la nómina a un promedio 

de 1 mil 707 servidores judiciales de órganos jurisdiccionales, administrativos 

y de apoyo del Poder Judicial por un monto de 438 millones 024 mil 131 pesos, 

lo que incluyó el pago de prestaciones de fin de año de 2021.

Al 27 de junio de 2022, el Poder Judicial tiene adscrito a un total de 1 mil 719 

servidores judiciales, de los cuales 1 mil 152 son mujeres y 567 son hombres. 

Al servicio de los órganos jurisdiccionales se encuentran laborando 1 mil 473 
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trabajadores, de los cuales 1 mil 042 son mujeres y 431 hombres; respecto a 

los órganos administrativos se tiene una plantilla de 246 servidores judiciales 

en servicio, 110 mujeres y 136 hombres.

Actualmente la plantilla de personal está integrada de la siguiente manera:

CATEGORÍA CANTIDAD

Magistrado 21

Consejero 4

Secretario General de Acuerdos del Tribunal y del Consejo 2

Directores Generales de Unidades Jurisdiccionales 4

Coordinador del Comité de Asuntos Jurisprudenciales 2

Supervisor judicial 1

Juez 55

Juez de oralidad 44

Juez de ejecución de sanciones penales 1

Juez de oralidad mercantil 1

Secretario de estudio y cuenta 22

Encargado de Sección de Amparos 2

Secretario de sala 7

Auxiliar de magistrado 20

Administrador regional 14

Secretario Auxiliar de Comisión 3

Jefe de unidad de causa 7

Jefe de unidad de sala 5

Proyectista de juez 26

Proyectista 3

Conciliador judicial 64

Encargado de sala 1

Secretario judicial 171

Secretario de mesa 20

Actuario judicial 169

Notificador 7

Oficial de partes 14

Asistente de causa y/o sala 12

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o



P o d e r  J u d i c i a l  d e l  E s t a d o  d e  T a b a s c o 87

CATEGORÍA CANTIDAD

Secretario ejecutivo “A” 577

Conserje judicial 131

Psicólogo 2

Instructor 2

Auxiliar de causa 12

Auxiliar de sala 13

Notificador laboral 11

Secretario instructor 6

Jefe de la unidad de causa laboral 6

Jefe de unidad de sala laboral 6

Oficial de partes de oralidad 3

Perito judicial 2

Otras plazas administrativas 246

TOTAL 1,719

En el periodo que se informa se efectuaron 3 mil 392 movimientos de perso-

nal autorizados por los plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo 

de la Judicatura respectivamente, entre los cuales se registraron un total de 1 

mil 660 licencias concedidas, de las que 1 mil 285 fueron licencias por diver-

sos padecimientos y 375 por otros motivos.

ADQUISICIONES.

El Poder Judicial, a través del personal del Área de Compras de la Oficialía 
Mayor, realizó diversos trámites y gestiones para la adquisición de artículos, 

materiales, insumos y bienes muebles e informáticos en el transcurso del 

primer semestre de 2022, así como para la contratación de servicios para la 

operación de los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo ubicados 

en todo el territorio estatal; en ese sentido, destacan las actividades siguientes: 
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•	 Contratación del servicio de mantenimiento para los elevadores instala-

dos en el Tribunal Superior de Justicia, lo cual garantiza la seguridad de 

cada uno de los usuarios bajo la modalidad de adjudicación directa por 

excepción a la licitación pública.

•	 Contratación del servicio de arrendamiento de fotocopiadoras para el per-

sonal que labora en órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo 

del Tribunal Superior de Justicia, facilitando a los colaboradores la reali-

zación de sus actividades y la posibilidad de brindar un mejor servicio a 

los usuarios que acuden a realizar diversos trámites, bajo la modalidad de 

licitación simplificada menor.
•	 Contratación del Sistema Integral de Gestión Administrativa y Financie-

ra del Poder Judicial, mediante el cual se garantiza el cumplimiento de 

los lineamientos del Consejo Nacional de Armonización Contable (Conac) 

en materia de contabilidad gubernamental, bajo la modalidad de adju-

dicación directa por excepción a la licitación pública. En relación con el 

cumplimiento de los lineamientos del Conac, se realizaron mejoras en el 

sistema que permitió facilitar a los servidores judiciales el manejo de la 

información para hacer más eficiente el trabajo que desempeñan y se 
realizó la migración de datos a un sistema que funciona con base en las 

necesidades de Tribunal Superior de Justicia, incluyendo diversas mejoras 

que brindan a los usuarios mejores herramientas para el desempeño de 

sus funciones.

•	 Como parte de la implementación de las tecnologías de la información y 

comunicación se han implementado una serie de mejoras a los procesos 

realizados en el Poder Judicial mediante la puesta en marcha de diversos 

sistemas y programas que están permitiendo modernizar y agilizar el tra-

bajo desempeñado por los funcionarios judiciales, tales como:

-	 Software de evaluación de carrera judicial para la evaluación de los 

aspirantes a la carrera judicial.

-	 Sistema de gestión judicial, penal, acusatorio, oral, el cual permite ha-

cer más eficientes los procesos judiciales que se realizan en las 9 re-

giones que conforman la administración de justicia a través del Sistema 

Penal Acusatorio y Oral.

-	 Sistema de exhortos digitales para los juzgados, el cual permite obtener 

información en tiempo real sobre los exhortos que se realizan entre los 

juzgados civiles, familiares, mercantiles, orales, tribunales del Sistema 

Penal Acusatorio y juzgados penales tradicionales.

•	 Adquisición de combustible mediante el procedimiento de adjudicación 

directa por excepción a la licitación pública, lo cual permitió dotar al Área 

de Transporte de combustible para cumplir con las diversas actividades 

programadas por el Área de Logística, tanto en el municipio de Centro 

como en el resto del Estado.

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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•	 Adquisición de los materiales y útiles de oficina que permiten operar de 
todas las áreas y juzgados que conforman el Poder Judicial.

•	 Adquisición del material de limpieza necesario para cubrir la operación de 

todas las áreas y juzgados que conforman el Poder Judicial y garantizar la 

higiene de todas las instalaciones.

•	 Adquisición de tóner para los diferentes modelos de equipos con los que 

se cuenta y que garantizan la operatividad de los órganos jurisdiccionales, 

administrativos y de apoyo del Poder Judicial. 

•	 Adquisición de equipo de cómputo, servidores, unidades de almacena-

miento y equipos diversos informáticos, con el fin de continuar con la 
modernización de los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo 

del Poder Judicial, reemplazando los equipos obsoletos por nuevos que 

soporten los programas y sistemas que se han implementado.

•	 Contratación de servicios de mantenimiento especiales, tanto físicos como 

lógicos a los equipos de cómputo existentes para su óptimo funciona-

miento.

•	 Contratación de servicios de mantenimiento a los equipos de aire acon-

dicionado de las oficinas y a equipos grandes que abastecen al Tribunal 
Superior de Justicia con la finalidad de mantenerlos en buen estado y 
preservar las buenas condiciones de trabajo en todas las instalaciones del 

Poder Judicial.

•	 Contratación del servicio de digitalización de los expedientes que se en-

cuentran en resguardo en el archivo judicial mediante métodos que ase-

guran la protección de los documentos, dotando al área correspondiente 

de todos los insumos necesarios para el desempeño de esta función.

•	 Adquisición de insumos requeridos para la realización de los eventos, ta-

lleres, conferencias y cursos programados durante el primer semestre de 

2022, cumpliendo con las medidas de sana distancia y cuidados necesa-

rios para evitar los contagios de Covid-19 y garantizar la salud y bienestar 

de los servidores judiciales.

•	 Adquisición de los materiales necesarios para la operación de las áreas de 

Recursos Materiales y de Mantenimiento, tales como material de plomería, 

ferretería, cancelería, cerrajería, pintura, eléctrico, albañilería, los cuales 

son utilizados por para los trabajos que realizan en las diversas instalacio-

nes de los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder 

Judicial.

•	 Contratación de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo del 

parque vehicular del Poder Judicial.

Aunado a las actividades referidas, en el periodo que se informa personal 

del Área de Compras dio continuidad al análisis y estudio minucioso de las 

necesidades de los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del 
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Poder Judicial a fin de contar con datos específicos que permitan programar 
las adquisiciones correspondientes en los diversos rubros en los que se pre-

sentan las necesidades detectadas, que garanticen al personal que dispon-

drán de todos los bienes y servicios requeridos para el correcto desempeño 

de sus funciones.

Como parte de la nueva normalidad y atendiendo al repunte de casos de 

coronavirus en el País y el Estado, se ha dado continuidad con los protocolos 

de cuidado y protección al personal del Poder Judicial, realizando labores de 

desinfección y realizando las adquisiciones de los productos necesarios para 

que las instalaciones se encuentren libres de virus y bacterias, garantizando 

la integridad física de los servidores judiciales.

RECURSOS MATERIALES.

El dinamismo de los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del 

Poder Judicial demanda el suministro puntual de bienes, materiales e insu-

mos y la prestación oportuna de servicios de mantenimiento a los inmuebles 

y su equipamiento, actividades que llevan a cabo los integrantes del Área de 

Recursos Materiales. Dentro de las actividades que se realizaron en el periodo 

comprendido de noviembre de 2021 a junio de 2022 destacan las siguientes: 

Servicios de mantenimiento a aire acondicionado integra 

del edificio sede del Tribunal Superior de Justicia.

En virtud de las constantes fallas del aire acondicionado integral que abas-

tece a las áreas del edificio del Tribunal Superior de Justicia, se le dio mante-

nimiento preventivo y correctivo para su adecuado funcionamiento; activida-

des que se detallan a continuación:

ACTIVIDAD CANTIDAD DESCRIPCIÓN

Servicios de 
mantenimiento 
preventivo y 
correctivo del aire 
acondicionado 
integral Chiller 
1 y 2

2 El 18 de abril de 2022 se llevó a cabo la limpieza de las 6 
manejadoras y el serpentín de los equipos Chiller 1 y 2. 

El 05 de mayo se llevó a cabo el cambio de chuma-
ceras de las manejadoras de la Secretaría General de 
Acuerdos y del sótano y se encamisaron debido a que la 
flecha se encontraba muy desgastada, se forraron tube-
rías de la bomba de agua del equipo 1 de los chillers y 
se llevó a cabo el cambio de baleros de los ventiladores 
de la condensadora chiller.

Del 13 al 16 de junio se llevó a cabo el cambio de 
baleros de los ventiladores de la condensadora chiller. 
Así como el cambio de sellos mecánicos y pintura a las 
bombas chiller. El 20 de junio se llevó a cabo el cambio 
de baleros a las cuatro bombas de agua y motor de las 
mismas y se realizó el cambio de los sellos mecánicos.

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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Se realizaron servicios de mantenimiento correctivo de uno de los ductos de 

los equipos de aire acondicionado que abastecen al edificio del Tribunal Su-

perior de Justicia por las malas condiciones físicas que presentaban, trabajos 

que se detallan a continuación:

ACTIVIDAD CANTIDAD DESCRIPCIÓN

Reparación de 
ducto de los aires 
acondicionados 
que abastecen 
el edificio del 
Tribunal Superior 
de Justicia.

1 Del 20 al 24 de mayo de 2022 se llevó a cabo el recubri-
miento de los ductos del aire acondicionado integral 
para su mejor funcionamiento.

Sanitización de órganos jurisdiccionales, 
administrativos y de apoyo del Poder Judicial.

Dentro de las actividades que realizó la brigada de sanitización del Área de 

Recursos Materiales en el periodo que se informa y en virtud de la contingen-

cia sanitaria ocasionada por el coronavirus, y en cumplimiento del protocolo 

para la nueva normalidad del Poder Judicial del Estado de Tabasco definido 
por los plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura 

para los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo ubicados en 

todo el Estado, se llevaron a cabo trabajos de sanitización de oficinas, desta-

cando los siguientes:

•	 Se llevaron a cabo trabajos de sanitización de todas las instalaciones de 

los órganos jurisdiccionales de Centro y del resto de municipios con base 

en una programación diaria. De igual forma se realizó la sanitización dia-

ria en las oficinas ubicadas en el edificio central del Tribunal Superior de 
Justicia, el edificio Pastrana, el edificio ubicado en la calle José N. Rovirosa 
y en los tribunales laborales de Centro.

•	 Aunado a lo anterior, las brigadas atendieron la sanitización urgente en los 

órganos del Poder Judicial en los que se detectaron contagios para evitar la 

propagación del coronavirus, así como la sanitización de acuerdo a los even-

tos programados por el Tribunal Superior de Justicia y el Consejo de la Judi-

catura. De igual manera se sanitizaron las áreas en las que se programaron 

audiencias de escucha de menores que se realizan en los diversos juzgados y 

se llevó a cabo la sanitización del Centro Estatal de Convivencia Familiar por 

las convivencias de fin de semana que se realizan en sus instalaciones. 
•	 Como parte de las actividades que lleva a cabo el Área de Recursos Ma-

teriales para evitar la propagación del coronavirus en instalaciones del 

Poder Judicial, en el periodo que se informa se entregó y suministró gel 
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antibacterial para manos en juzgados civiles y familiares, y en los eventos 

y/o audiencias que se llevaron a cabo.

Fumigación de instalaciones del Poder Judicial.

Dentro de las actividades desarrolladas por el personal del Área de Recursos 

Materiales se encuentra la fumigación contra plagas e insectos en instalacio-

nes de del Poder Judicial ubicadas en todo el Estado, las que se atendieron 

con base en las solicitudes de las órganos jurisdiccionales y administrativos 

que reportaron la presencia de éstos; cabe mencionar que en el periodo que 

se informa se realizaron trabajos de fumigación en aires acondicionados en 

los que existen plagas de insectos y roedores que dañan estos equipos. Otras 

de las funciones realizadas por la brigada de fumigación es la colocación de 

veneno para combatir las plagas de roedores en órganos jurisdiccionales y 

administrativos del Poder Judicial ubicados en todo el Estado.

Servicios de mantenimiento a aires acondicionados de los órganos 
jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder Judicial.

En el periodo que se informa las cuadrillas de mantenimiento del Área de 

Recursos Materiales prestaron servicios de mantenimiento preventivo y co-

rrectivo y llevaron a cabo la instalación de equipos de aires acondicionados 

tipo mini split, de techo, de ventana y fan & cool en órganos jurisdiccionales, 

administrativos y de apoyo del Poder Judicial ubicados en todo el Estado, los 

que se detallan en la siguiente tabla:

ACTIVIDAD CANTIDAD

Servicios de mantenimiento preventivo 547

Servicios de mantenimiento correctivo 169

Instalación de equipos nuevos 17

Aunado a los servicios de mantenimiento a aires acondicionados realizados 

por las cuadrillas de mantenimiento del Área de Recursos Materiales, en el 

periodo que se informa y con la finalidad de prevenir y atender los requeri-
mientos de los órganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial 

una empresa realizó el 17 de junio de 2022 dos servicios de mantenimiento a 

equipos de aire acondicionado de 10 toneladas que abastecen al edificio del 
juzgado civil de Teapa, que consistieron en limpieza de serpentines y turbinas 

y revisión de fuga de nitrógeno de uno de los equipos.
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Servicios de mantenimiento a elevadores 

ubicados en el edificio del Tribunal Superior de Justicia.

En el periodo que se informa, se realizaron los servicios de mantenimiento 

a los elevadores ubicados en el edificio del Tribunal Superior de Justicia, los 
que se detallan a continuación:

ACTIVIDAD CANTIDAD DESCRIPCIÓN
Servicios de 
mantenimiento a 
elevadores OTIS

8 Se realizaron los servicios de manteni-
miento preventivo de manera mensual, 
destacando que cuando los equipos 
presentaron fallas, estas se atendieron 
en tiempo y forma. 

Servicios de 
mantenimiento a 
elevadores Schindler

8 Se realizaron los servicios de manteni-
miento preventivo de manera mensual, 
destacando que cuando los equipos 
presentaron fallas, estas se atendieron 
en tiempo y forma. 
El día 23 de junio de 2022 se llevó a cabo 
el cambio de cables viajeros de comu-
nicación al tablero de control de la ca-
bina al elevador, que se encontraban 
desgastados debido al tiempo de uso.

En el periodo que se informa, el Área de Recursos Materiales recibió de los ór-

ganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder Judicial un total de 

2 mil 429 requisiciones para trámite de firma y se elaboraron 334 oficios infor-
mando a los solicitantes de servicios la solventación de los trabajos realizados.

A través del Área de Recursos Materiales se supervisaron los servicios de los 

centros de fotocopiado del edificio del Tribunal Superior de Justicia, los que 
reportaron la impresión de un total de 685 mil 174fotocopias en el periodo que 

se informa, así como 783 mil 718 de los juzgados civiles y familiares de Centro.

MANTENIMIENTO.

Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo 

a instalaciones y bienes muebles. 

En el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 

2022, la Oficialía Mayor, a través del Área de Mantenimiento realizó las si-
guientes actividades relevantes:

Con la finalidad de atender las oficinas, instalaciones y bienes muebles de 
los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder Judicial 
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en todo el Estado, se recibieron a través del Área de Mantenimiento de la 

Oficialía Mayor un total de 1 mil 016 solicitudes de servicio de mantenimiento 
preventivo y/o correctivo, consistentes en servicios a instalaciones eléctricas, 

de albañilería, plomería, cerrajería, jardinería, herrería y pintura, mismos que 

fueron solicitados por diversos órganos jurisdiccionales y administrativas, de 

las cuales se atendieron 597, estando pendiente por atender 419 solicitudes. 

La mayor parte de los servicios solicitados son eléctricos, de plomería y de 

cerrajería, siendo el municipio de Centro el que mayor demanda de servicios 

de este tipo presentó con el 54% del total de solicitudes, seguido de Cárdenas 

con el 7%, Huimanguillo y Nacajuca con 6%, Macuspana con 4%, Cunduacán 

y Paraíso con el 3% de las solicitudes, el resto de los municipios presentaron 

porcentajes del 2% y menos.

La mayor demanda de servicios en el periodo que se informa fue el eléc-

trico con 307 solicitudes, seguido de los servicios de plomería con 291 y de 

cerrajería con 193 requerimientos, entre otros. La cantidad total de servicios 

proporcionados se detalla en la siguiente tabla:

SERVICIOS PROPORCIONADOS POR EL ÁREA DE MANTENIMIENTO
Del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 2022

MUNICIPIO
REQUERIMIENTOS

ATENDIDOS PENDIENTES

Balancán 4 1

Cárdenas 29 48

Centla 3 6

Centro 387 150

Comalcalco 8 9

Cunduacán 20 13

Emiliano Zapata 7 16

Huimanguillo 22 32

Jalapa 15 45

Jalpa de Méndez 22 14

Jonuta 4 8

Macuspana 22 19

Nacajuca 26 27

Paraíso 19 13

Tacotalpa 6 5

Teapa 3 4

Tenosique 0 9

TOTALES 597 419
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INVENTARIOS.

En el periodo comprendido del 18 de noviembre al 17 de diciembre de 2021 

y del 03 de enero al 27 de junio de 2022, la Oficialía Mayor -por conducto del 

Área de Inventarios- realizó las siguientes actividades relevantes: 

Se efectuaron visitas a los juzgados civiles, familiares, de oralidad y mixtos, 

al Tribunal de Enjuiciamiento y tribunales laborales ubicados en los 17 mu-

nicipios del Estado, así como también al Consejo de la Judicatura, salas del 

Tribunal Superior de Justicia y a los órganos administrativos y de apoyo del 

Poder Judicial con la finalidad de verificar el inventario de bienes muebles y 
validar el estado físico de los mismos, realizando un total de 124 revisiones 

en el periodo que se informa.

Los integrantes del Área de Inventarios llevaron a cabo el proceso de actuali-

zación del padrón de bienes muebles con corte al 27 de junio de 2022, por lo 

que actualmente se dispone de un padrón de bienes muebles confiable y con 
información veraz. En los meses de marzo, abril, mayo y junio se equiparon 

diversos órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder Judi-

cial ubicados en todo el Estado con bienes muebles adecuados para el mejor 

desempeño de los servidores judiciales, y que por ende les permiten prestar 

mejores de servicios de impartición de justicia a la ciudadanía. 

De igual manera, se llevó a cabo el registro de 564 números de inventario a 

diferentes bienes muebles adquiridos en el periodo que se informa, corres-

pondientes a mobiliario de oficina, bienes informáticos, equipos de adminis-

tración y otros equipos de oficina, elaborándose la documentación soporte 
para la integración de la cuenta pública del Poder Judicial.

Se atendieron 103 solicitudes de diversos órganos jurisdiccionales, adminis-

trativos y de apoyo del Poder Judicial ubicados en todo el Estado, los que co-

rrespondieron a retiro y entrega de mobiliario, equipos de oficina, recepción 
de mobiliario, reacomodos de bodega, cambios de titular y otros de diversa 

índole. Se llevó a cabo la reasignación de 680 bienes a servidores judicia-

les de diversos órganos jurisdiccionales y administrativos correspondientes 

a mobiliario y equipo de oficina, equipos de cómputo y otros en el periodo 
comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 2022.

Personal del Área de Inventarios llevó a cabo la actualización de 156 folios 

emitidos por el Centro de Estadística, Informática y Computación correspon-

dientes al estado físico de equipos de cómputo y equipamiento de audio y 
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video, y se recibió, archivó y clasificó diversa documentación emitida por ór-
ganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder Judicial.

En el periodo que se informa, se preparó información y documentación de la 

cuenta pública del Poder Judicial del ejercicio fiscal 2021, correspondiente al 
periodo del 01 de julio al 31 de diciembre de 2021, concerniente a la informa-

ción financiera y administrativa del padrón de bienes muebles e inmuebles, 
propios, arrendados y en comodato, así como la relación de bienes muebles 

adquiridos en ese periodo.

Servidores judiciales del Área de Inventarios elaboraron la información y do-

cumentación soporte de las obligaciones en materia de transparencia corres-

pondientes a su ámbito de competencia, en particular la fracción XXXIV del 

artículo 76 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del 

Estado de Tabasco denominada Inventario de bienes muebles e inmuebles 

en posesión y propiedad, correspondiente al segundo semestre del ejercicio 

fiscal 2021 y del primer trimestre de 2022.

En el mes de junio se tramitó la baja de 1 mil 24 bienes muebles, los cuales no 

se encontraban en estado óptimo, siendo incosteable su reparación para el 

Poder Judicial y se realizó la depreciación de los bienes muebles que integran 

el patrimonio, utilizando el método de depreciación en línea recta, con base 

en los criterios técnicos “NIF A-5, A-6., IPSAS 1, IPSAS 17 y los postulados bási-

cos de contabilidad gubernamental, establecidos en el inciso a) denominado 

valuación, NICSP17.

ALMACÉN.

El Área de Almacén de la Oficialía Mayor, atendió en el periodo comprendido 
del mes de noviembre de 2021 al mes de mayo de 2022 un total de 4 mil 382 

requisiciones y solicitudes de abastecimiento presentadas por órganos juris-

diccionales, administrativos y de apoyo del Poder Judicial ubicados en todo 

el Estado para el surtimiento de bienes y artículos diversos requeridos para 

el desarrollo de sus actividades. Los bienes, artículos, materiales e insumos 

surtidos incluyen papelería, artículos de oficina, consumibles para equipa-

miento informático, gel anti bacterial, fólderes, carpetas, lápices, lapiceros, 

borradores, marca textos, engrapadoras, clips, entre otros. Lo anterior se de-

talla en la siguiente tabla:
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MES CANTIDAD DE REQUISICIONES SURTIDAS
Noviembre-diciembre de 2021 868

Enero de 2022 25

Febrero de 2022 598

Marzo de 2022 576

Abril de 2022 1,235

Mayo de 2022 1,080

TOTAL 4,382

En relación con las entradas de mercancías en el almacén general en el pe-

riodo que se informa se registraron un total de 77 entradas, lo que permitió 

dotar a los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder 

Judicial de los bienes, insumos, materiales, equipo de oficina y consumibles 
necesarios para su operación, como se observa en la siguiente tabla:

MES ENTRADAS
Noviembre-diciembre de 2021 0

Enero de 2022 4

Febrero de 2022 10

Marzo de 2022 15

Abril de 2022 31

Mayo de 2022 17

TOTAL 77

Dentro de las actividades diarias ejecutadas por el personal del Área de Al-

macén en el periodo que se informa se encuentran las siguientes: 

•	 Recepción de mercancías, las que se cotejan contra factura y contrato pe-

dido para verificar que se respete lo acordado entre el Área de Compras y 
el proveedor correspondiente. 

•	 Surtimiento de requisiciones a los diferentes órganos jurisdiccionales, ad-

ministrativos y de apoyo del Poder Judicial de todo el Estado. 

•	 Captura de los movimientos de entrada y salida de almacén en el Sistema 

Integral de Gestión Administrativa y Financiera del Poder Judicial y en el 

Sistema de Control Interno S.A.E. 6.0. 

•	 Revisión de capturas en sistemas para minimizar errores. 

•	 Archivamiento de los reportes emitidos por los sistemas en orden cronológico. 

•	 Resurtimiento de anaqueles y reacomodo de mercancías e insumos en el 

almacén. 

•	 Chequeo de productos con bajo stock para realizar las solicitudes corres-

pondientes para mantener un stock suficiente en todo momento.
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COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN 

Y MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgánica del Poder Judicial, en 

el mes de enero se elaboraron las actas constitutivas de los comités de Com-

pras y de Control y Seguimiento de Obra del Poder Judicial del Estado de 

Tabasco para el ejercicio fiscal 2022, instrumentos que dan certeza a los pro-

cesos de adquisición de bienes e insumos y a los trabajos de obra pública 

implementados en el periodo que se informa en recintos judiciales.

En el transcurso del mes de octubre y diciembre de 2021, el Poder Judicial, a 

través de la Coordinación de Planeación y Modernización Administrativa -con 

apoyo de personal del Departamento de Estadística-, realizó el proceso de 

elaboración de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), misma que fue 

aprobada por la Coordinación de Evaluación del Desempeño del Poder Eje-

cutivo, y cargada en el sistema de presupuesto basado en resultados que ad-

ministra la Secretaría de Finanzas, lo que permite disponer de mecanismos 

de evaluación del avance físico-financiero de los proyectos presupuestarios 
a cargo del Poder Judicial durante el ejercicio fiscal 2022.

En el periodo que se informa la Coordinación de Planeación y Modernización 

Administrativa realizó la apertura de proyectos presupuestarios solicitados por 

órganos administrativos en el Sistema de Gestión Integral y Administrativa del 

Poder Judicial, lo que contribuyó con el correcto ejercicio del presupuesto de 

egresos del Poder Judicial aprobado por el Congreso del Estado y realizó las 

altas de diversas áreas en el módulo de organigrama del referido sistema de 

gestión integral con base en los acuerdos de los plenos del Tribunal Superior 

de Justicia y del Consejo de la Judicatura.

De igual manera, la Coordinación de Planeación y Modernización Adminis-

trativa participó en la revisión y actualización de las Condiciones Generales 

de Trabajo del Poder Judicial en coordinación con el Sindicato Único de Tra-

bajadores Administrativos del Poder Judicial de Tabasco, las que después de 

más de 10 años fueron actualizadas en beneficio directo de los más de 2 mil 
servidores judiciales.
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TESORERÍA JUDICIAL.

La Tesorería Judicial es el órgano administrativo del Poder Judicial encargado de 

organizar y vigilar las actividades de programación, evaluación, presupuestación 

y gestión ante las instancias correspondientes del gasto público, en la que se 

elaboran los informes financieros y presupuestales, dando estricto cumplimien-

to a los procesos en tiempo y forma, con el fin de integrar y entregar la cuenta 
pública en los periodos establecidos. En ese sentido, la Tesorería Judicial realizó 

las siguientes actividades relevantes en el periodo comprendido de noviembre 

de 2021 a junio de 2022, en el marco de las políticas de disciplina, austeridad y 

eficiencia en el ejercicio del gasto del Poder Judicial:

A través de la dirección de la Tesorería Judicial se realizaron las siguientes 

actividades relevantes en el periodo que se informa:

•	 Elaboración de cheques de las diferentes cuentas del Tribunal Superior de 

Justicia conforme a las solicitudes recibidas.

•	 Elaboración de cotizaciones y trámites para la adquisición de boletos de 

avión para personal.

•	 Pago de viáticos.

•	 Recepción y atención de oficios de órganos jurisdiccionales, administrati-
vos y de apoyo del Poder Judicial y de otros entes públicos, así como los 

turnados por autoridades estatales y federales, en los que la Tesorería 

Judicial funge como autoridad responsable o ejecutora sobre actos re-

clamados en juicios de amparo con base en los ordenamientos judiciales 

correspondientes.

•	 Revisión de trámites recibidos para comprometer el gasto.

•	 Revisión y validación de documentación soporte para efectuar pago a pro-

veedores.

•	 Gestión de los pagos a través de transferencias o cheques a trabajadores, 

proveedores o beneficiarios.
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•	 Planeación y proyección de los recursos financieros para la correcta ejecu-

ción del gasto.

El Congreso del Estado de Tabasco aprobó el presupuesto de egresos del Po-

der Judicial para el ejercicio fiscal 2022, mismo que se publicó en el Periódico 
Oficial Extraordinario No. 233 mediante el Decreto No. 009 del 21 de diciembre 
de 2021, el cual ascendió a la cantidad 734 millones 761 mil pesos, que en 

comparación al presupuesto autorizado para el año 2021 presentó una dis-

minución del 0.04%, es decir 239 mil pesos menos.

El presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio fiscal 2022 se encuentra 
integrado por recursos federales no etiquetados del Ramo 28 de Participa-

ciones a Entidades Federativas y Municipios por un importe de 725 millones 

de pesos para la operatividad y funcionamiento del Poder Judicial y recursos 

federales etiquetados del Ramo 33 del Fondo de Aportaciones para la Se-

guridad Pública (FASP) por un importe de 9 millones 671 mil pesos para su 

aplicación en obra e infraestructura, lo que se detalla en la siguiente tabla:

PRESUPUESTO APROBADO 2022 IMPORTE

Ramo 28 Participaciones a Entidades Federativas $725´000,000

Ramo 33 Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública $9´671,000

TOTAL $734´671,000

Con corte al 27 de junio de 2022, la variación presupuestal se ve reflejada 
con un incremento de 6 millones 228 mil 352 pesos correspondiente al Fondo 

Auxiliar. En ese contexto el presupuesto de egresos modificado a la fecha 
asciende a la cantidad de 740 millones 899 mil 352 pesos.

Del presupuesto asignado al Poder Judicial, la Secretaría de Finanzas ha mi-

nistrado en el periodo del 03 de enero al 27 de junio la cantidad de 383 millo-

nes 185 mil 989 pesos, como se detalla en la siguiente tabla:

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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MINISTRACIÓN DE RECURSOS
Del 03 de enero al 27 de junio de 2022

RECURSOS MINISTRADOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

Ramo 28 Participaciones a Entidades Federativas $373´514,989

Ramo 33 Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública $9´671,000

TOTAL $383´185,989

En ese contexto, el presupuesto devengado en el período del 03 de enero 

al 27 de junio de 2022 fue de 370 millones 614 mil 261 pesos. En el rubro de 

gasto de inversión se realizaron adquisiciones de bienes muebles, tales como 

equipos de cómputo y de tecnologías de la información, mobiliario y cámaras 

fotográficas. En materia de obra se están llevando a cabo trabajos de cons-

trucción en los centros de justicia penal en los municipios de Comalcalco, 

Cárdenas y Jalapa y se efectúan rehabilitaciones y adecuaciones en instala-

ciones de órganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial del 

Estado provenientes de recursos federales e ingresos propios.

En el siguiente cuadro se presenta el gasto realizado con base en cada capí-

tulo desglosado por concepto, importe y las principales acciones ejecutadas 

orientadas hacia el mejoramiento, operatividad y funcionamiento del Poder 

Judicial:

PRESUPUESTO DE EGRESOS
Del 03 de enero al 27 de junio de 2022

EGRESOS IMPORTE

Servicios personales $231´756,603

Materiales y suministros $14´342,626

Servicios generales $84´084,109

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $2´697,092

Bienes muebles, inmuebles e intangibles $23´605,952

Inversión pública (Ramo 28) $7´626,823

Inversión pública (Ramo 33) $6´501,056

TOTAL $370´614,261

Del presupuesto de egresos aprobado del ejercicio fiscal 2021, en el periodo 
del 18 de noviembre al 17 de diciembre de 2021 se ejercieron un total de 171 

millones 814 mil 022 pesos de diversas fuentes: ingresos estatales, financia-

mientos internos, ingresos propios y del Ramo 28 de participaciones, como se 

detalla en la siguiente tabla:
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
Del 18 de noviembre de 2021 al 17 de diciembre de 2022

GASTOS IMPORTE

Servicios personales $150´619,189

Servicios generales $20´028,205

Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $661,724

Bienes muebles, inmuebles e intangibles $504,904

TOTAL $171´814,022

En el periodo que se informa, el Área de Recursos Financieros como área 

ejecutora que genera los pagos de servicios de proveedores, sueldos y otros, 

realizó pagos por sueldos y salarios por un monto de 368 millones 656 mil 352 

pesos; a proveedores y prestadores de servicios por un total de 134 millones 

624 mil 268 pesos; aportaciones al Instituto de Seguridad Social del Estado 

de Tabasco (ISSET) por 18 millones 434 mil 368 pesos; y pagos al Instituto del 

Fondo Nacional para el Consumo de los Trabajadores (Fonacot) por la canti-

dad de 1 millón 451 mil 101 pesos.

Así mismo se han realizado pagos de becas a hijos de trabajadores y a tra-

bajadores que se encuentran actualmente estudiando por la cantidad de 449 

mil 400 pesos; pago de impuestos federales (Impuesto Sobre la Renta) por 8 

millones 912 mil 992 pesos con lo que se dio cumplimiento con las obligacio-

nes y responsabilidades financieras.

En materia de obra pública, con recursos del FASP se erogaron 6 millones 501 mil 

056 pesos y con recursos del Ramo 28 se erogó la cantidad de 11 millones 596 mil 

714 pesos, lo que permitió realizar mejoras a la infraestructura del Poder Judicial 

que se traducen en mejores servicios de impartición de justicia a la ciudadanía.

En el periodo que se informa se cumplió con el pago oportuno de las apor-

taciones a la Secretaría de Finanzas con la erogación del 5 al millar de vigi-

lancia, inspección y control de la obra pública (VICOP) por la cantidad de 4 

mil 997 pesos, y ante el Instituto de Capacitación de la Cámara Mexicana de la 

Industria de la Construcción por un monto de 1 mil 998 pesos, y por concepto 

de gasto corriente se erogó la cantidad de 13 millones 934 mil 655 pesos.

La Tesorería Judicial a través del Área de Consignaciones y Pagos contabiliza, 

administra y controla los recursos que se generan en los juzgados y salas del 

Tribunal Superior de Justicia por los diversos expedientes, causas, carpetas y 

tocas. Actualmente se cuenta con oficinas en los municipios de Centro, Cár-
denas, Comalcalco, Nacajuca, Teapa y Jalpa de Méndez.
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En el periodo comprendido del 18 de noviembre al 17 de diciembre de 2021 

y del 03 de enero al 27 de junio de 2022 a través de las oficinas de Consigna-

ciones y Pagos se atendieron a un promedio mensual de 8 mil 424 usuarios, 

desagregado de la siguiente manera:

UBICACIÓN DE LA OFICINA
PROMEDIO 

MENSUAL DE 
USUARIOS

CANTIDAD DE 
JUZGADOS QUE APOYA

Segunda instancia (Coordinación) 4 7

Juzgados penales de Centro 6 2

Tribunales laborales 12 6

Teapa 478 1

Nacajuca 507 2

Jalpa de Méndez 628 2

Comalcalco 1,082 2

Cárdenas 1,214 4

Juzgados civiles de Centro 4,493 14

TOTALES 8,424 40

El Área de Consignaciones y Pagos tiene la responsabilidad de contabilizar 

los recursos que por consignaciones se administran en los juzgados que no 

cuentan con el apoyo de una oficina, que se dividen en 12 juzgados civiles, 5 
juzgados mixtos, 12 juzgados orales, 1 juzgado ejecutor de sanciones penales 

y 3 juzgados especializados para adolescentes; esta función se lleva a cabo a 

través de la recepción y revisión de los informes quincenales que estos juz-

gados están obligados a rendir.

Del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 2022 se tramitaron 381 solici-

tudes de recursos de estos juzgados que fueron enviados vía cheque nomi-

nativos. A continuación, se presenta el comportamiento promedio a nivel de 

usuarios y depósitos:

MUNICIPIO JUZGADOS
PROMEDIO MENSUAL CANTIDAD DE 

USUARIOS 
(PROMEDIO 
MENSUAL)DEPÓSITOS PAGOS

Ejecución de Sanciones Penales 1 $433,887 $300,873 53

Macuspana 1 $299,768 $292,480 284

Emiliano Zapata 1 $275,337 $127,856 175
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Tenosique 1 $235,808 $223,824 238

Jalapa 1 $178,979 $148,867 170

Tacotalpa 1 $167,420 $172,436 174

Ciudad Pemex, Macuspana 1 $127,968 $117,359 144

Jonuta 1 $121,694 $115,736 138

Villa La Venta, Huimanguillo 1 $121,119 $129,511 127

Balancán 1 $78,857 $83,815 90

Paraíso 2 $397,949 $1,880,442 350

Cunduacán 2 $376,296 $372,416 378

Huimanguillo 2 $282,468 $316,690 295

Centla 2 $225,763 $226,023 263

Juzgado para Adolescentes 3 $5,152 $4,460 3

Juzgados de Control y Tribunal de Juicio Oral 12 $596,957 $657,441 453

TOTALES 33 $3´925,423 $5´170,229 3,335

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o

En el periodo comprendido de noviembre de 2021 a junio de 2022, el Área de 

Consignaciones y Pagos recibió un total de 157 millones 124 mil 039 pesos y 

se realizaron pagos y devoluciones por la cantidad de 143 millones 169 mil 

075 pesos como resultado de los trámites atendidos por parte de los juzgados 

civiles, familiares, mixtos, penales y orales, así como de las cantidades depo-

sitadas en garantía en las tocas de las salas de segunda instancia.

CONCEPTO
JUZGADOS 
CIVILES DE 

CENTRO

JUZGADOS 
PENALES DE 

CENTRO

JUZGADOS DE 
MUNICIPIOS

TRIBUNALES 
LABORALES

SEGUNDA 
INSTANCIA TOTALES

Depósitos $106´487,798 $701,517 $46´892,294 $2´597,451 $444,979 $157´124,039

Pagos $87´259,817 $774,462 $52´563,031 $2´181,210 $390,555 $143´169,075

El saldo acumulado de los valores en custodia al corte del 27 de junio de 2022 

es de 234 millones 838 mil 475 pesos.

En el periodo que se informa se iniciaron los trabajos entre el Área de Con-

signaciones y Pagos y el Centro de Estadística, Informática y Computación 

para el desarrollo del programa denominado pago en línea, con la finalidad 
de que los usuarios puedan realizar pagos de consignaciones a través del 

portal de internet del Poder Judicial y dio continuidad a los trabajos para im-

plementar el sistema de consignaciones y pagos para las salas de la segunda 

instancia judicial.
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DIRECCIÓN JURÍDICA.

Con la finalidad de dar cumplimiento con las funciones establecidas en el 
artículo 169 de la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, la 

Dirección Jurídica llevó a cabo las siguientes actividades relevantes en el pe-

riodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 2022:

Se brindó atención a más de 100 solicitudes de audiencia, a través de las 

cuales los ciudadanos acudieron con alguna situación de carácter jurídico en 

materia civil, mercantil y penal, a quienes se les brindó información, orienta-

ción y posibles soluciones a los asuntos planteados.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 169, fracción III de la Ley 

Orgánica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, se elaboraron 24 contra-

tos de arrendamiento de inmuebles en los cuales se encuentran ubicados 

diversos órganos jurisdiccionales y administrativos en los municipios y la 

capital del estado, con el fin de que se ubiquen en lugares a los cuales los 
ciudadanos puedan tener fácil acceso a la justicia pronta y expedita. De igual 

manera se elaboraron contratos de obra, necesarios para realizar trabajos de 

mejora a la infraestructura y se elaboraron 4 convenios que coadyuvan con 

las actividades propias del Poder Judicial.

En el periodo que se informa se dio atención a casos laborales, los cuales re-

presentan una reducción en la carga de juicios laborales en contra del Poder 

Judicial, lográndose resolver conciliatoriamente. Asimismo, se tuvo un acer-

camiento con los ex trabajadores con el fin de escuchar sus inconformidades 
y solicitudes, evitandose la acumulación de casos de índole laboral.

Se emitieron 380 oficios, entre los cuales se encuentran respuestas a diver-
sas solicitudes de entes públicos derivadas de asuntos propios de la admi-

nistración de justicia, así como de particulares, que acuden con inconformi-

dades por escrito o asuntos que requieren atención del magistrado Enrique 

Priego Oropeza, presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de 

la Judicatura. 

En cumplimiento del artículo 169 fracción I de la referida Ley Orgánica del 

Poder Judicial, se brindó atención a consultas en materia jurídica planteadas 

por los órganos que integran el Poder Judicial, así como también se participó 

en asuntos de diversa índole en colaboración con el Consejo de la Judicatura.
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DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL.

La Dirección de Comunicación Social desarrolló diversas actividades en cum-

plimiento de lo establecido en el artículo 168 de la Ley Orgánica del Poder 

Judicial en el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio 

de 2022, dentro de las que destacan las siguientes:

Cobertura de eventos institucionales 

y elaboración de boletines de prensa.

Se dio cobertura a eventos institucionales que abarcaron diferentes temá-

ticas desde talleres, conferencias y reuniones de trabajo, por citar algunos. 

Destacan los relacionados con la justicia con perspectiva de género, el nuevo 

modelo de justicia laboral y la implementación de programas para el for-

talecimiento de las áreas jurisdiccionales. Asimismo, se dio difusión a las 

actividades realizadas por el Tribunal Superior de Justicia relacionadas con la 

reforma laboral y la contingencia sanitaria, entre otros rubros. Se elaboraron 

50 boletines de prensa que fueron distribuidos a medios de comunicación y 

publicados en la página web institucional.

Con el propósito de que la población tenga a su alcance información oportu-

na y oficial del Poder Judicial, así como aumentar la visibilidad y la cercanía 
con los ciudadanos, se verificó la cuenta de Twitter y se actualizan de manera 
permanente las publicaciones de las redes sociales institucionales vía Face-

book, Instagram, Twitter y YouTube, y la cuenta correspondiente al voluntaria-

do del Poder Judicial a través de Twitter.

Para el fortalecimiento de la comunicación institucional y cumpliendo con la 

transparencia que exigen los tiempos actuales, se normalizaron los nombres 

y cuentas de usuarios de las redes sociales institucionales como parte del 

proceso de verificación de cuentas oficiales bajo las plataformas de Face-

book, Instagram, Twitter y YouTube, con la finalizad de que usuarios tengan la 
información legitima por parte del Poder Judicial de Tabasco.

Se le obtuvo la verificación de Twitter, lo cual da certeza a la ciudadanía de que es 
una página oficial con contenido calificado para la audiencia de forma continua.

Boletines de prensa.

En el periodo que se informa personal de la Dirección de Comunicación So-

cial elaboró y distribuyó un total de 50 boletines de prensa.

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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Videos y capsulas de las actividades del Poder Judicial 
y el Voluntariado del Poder Judicial.

Con la finalidad de dar a conocer de una manera ágil y visualmente atracti-
va los eventos y actividades desarrollados en el periodo que se informa, se 

realizaron 28 videos institucionales de las principales actividades del Poder 

Judicial de Tabasco.

Actualización de redes sociales oficiales.

En el periodo que se informa personal de la Dirección de Comunicación So-

cial realizó las siguientes actividades respecto de las redes sociales oficiales:

•	 Administración de la cuenta de Facebook @PJEtab.tsj

•	 Administración de la página verificada del Twitter @PJETab_TSJ 
•	 Administración del canal de YouTube @/PJETabTSJ 

•	 Administración de la página de Instagram @pjetab.tsj

•	 Administración de la página del Twitter @Voluntariado_TSJ

Actividades de apoyo para el fortalecimiento de la imagen institucional.

Con el apoyo del Área de Diseño Gráfico se realizaron diversos diseños de invi-
taciones, carteles, lonas y el material promocional utilizado por la Dirección de 

Comunicación Social para los eventos y actividades del Poder Judicial. 

Diseño y montaje de escenarios.

Se planificaron y ejecutaron las acciones y gestiones necesarios para el monta-

je y desmontaje de los eventos organizados por la Dirección de Comunicación 

Social y preparó el equipo material y humano para su correcto desarrollo. 

Elaboración de esquelas y felicitaciones.

En el periodo que se informa se diseñaron y elaboraron esquelas para su 

publicación en las redes sociales y página de internet oficiales del Poder 
Judicial; se llevó a cabo la revisión, actualización y validación de las listas de 

funcionarios y medios de comunicación que cumplen años o cualquier otro 

tipo de festejo o conmemoración y se redactaron y enviaron tarjetas de feli-

citación del magistrado presidente a fin de fortalecer las relaciones públicas. 
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Elaboración de síntesis informativas.

Con la información que difunden los medios de comunicación se elaboraron 

diariamente las síntesis matutina y vespertina en sus modalidades local y 

nacional, con el objetivo de darle seguimiento a la labor del Poder Judicial 

y los temas relacionados con su agenda, así como las noticias generales de 

mayor impacto. De igual manera se incluyen las columnas de opinión sobre 

las actividades del Poder Judicial, las cuales se distribuyen entre servidores 

judiciales de nivel directivo.

Monitoreos de radio e internet.

La Dirección de Comunicación Social realizó diariamente monitoreos y titu-

lares de radio e internet para la recopilación y canalización del acontecer 

noticioso relacionado con el Poder Judicial en los diferentes medios de co-

municación locales y nacionales.

Atención ciudadana.

Con la finalidad atender oportunamente la demanda ciudadana relacionada 
con el Poder Judicial, en particular a las personas que acuden a la radiodi-

fusora de mayor audiencia en el Estado, diariamente se envió a un repre-

sentante de la Dirección de Comunicación Social para proporcionar orienta-

ción adecuada y canalizar a los ciudadanos que presentaron alguna queja o 

sugerencia al órgano jurisdiccional o administrativo al que corresponda su 

atención. En el periodo que se informa se presentaron 16 personas que soli-

citaron gestiones ante el Poder Judicial.

Mediante el Programa de Atención Ciudadana Vía WhatsApp se atendieron 

los reportes de la población, canalizándolos y dándoles seguimiento, para 

facilitar a las personas acceso a los servicios que presta el Tribunal Superior 

de Justicia. En el periodo que se informa se dio respuesta a 2 mil 061 ciuda-

danos por este medio.

Monitoreo de noticieros en medios de comunicación locales.

En el periodo que se informa , personal de la Dirección de Comunicación 

Social monitoreó, capturó y envió diariamente los titulares de los noticieros 

más importantes que se emiten en las principales estaciones de radio de 

Tabasco.

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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Proyectos especiales.

Como parte de las acciones de apoyo realizadas por la Dirección de Comuni-

cación Social a órganos jurisdiccionales de la primera instancia, se realizaron 

diversas actividades en relación con la campaña de difusión social de la re-

forma al Sistema de Justicia Laboral, se elaboró el programa ejecutivo, cartel 

y propuesta de spot de radio y televisión, y se elaboraron las campañas de 

pensión alimenticia y de atención ciudadana vía WhatsApp.

Actividades de apoyo al Voluntariado del Poder Judicial.

En el periodo que se informa, la Dirección de Comunicación Social colaboró 

estrechamente con el Voluntariado del Poder Judicial mediante la planifica-

ción, organización y puesta en marcha de sus actividades encaminadas al 

beneficio de los trabajadores y sus familias.

CENTRO DE ESTADÍSTICA, 
INFORMÁTICA Y COMPUTACIÓN.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 157 de la Ley Orgánica del 

Poder Judicial del Estado de Tabasco, el Centro de Estadística, Informática y 

Computación del Poder Judicial realizó diversas actividades en el periodo com-

prendido del 18 de noviembre al 17 de diciembre de 2021 y del 03 de enero al 

27 de junio de 2022, mismas que se detallan a continuación:

Integración de información para el Censo Nacional 
de Impartición de Justicia Estatal 2022.

En el periodo que se informa, a través de las áreas de Desarrollo de Sistemas 

y Aplicaciones Judiciales y de Estadística se recopiló la información estadís-

tica del Poder Judicial para la integración del Censo Nacional de Impartición 

de Justicia Estatal 2022, misma que fue entregada al Instituto Nacional de 

Estadística y Geografía (INEGI).

El objetivo de este censo es suministrar a la sociedad y al estado información 

estadística del ámbito judicial cada año. En el periodo enero a junio se con-

centró e integró la información de los módulos siguientes: 

•	 Módulo No. 2 Impartición de justicia en materia penal. 

•	 Módulo No. 3 Justicia para adolescentes. 
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•	 Módulo No. 4 Impartición de justicia en materia civil, familiar y mercantil. 

•	 Módulo No. 5 Justicia alternativa y/o mecanismos alternativos de solución 

de controversias.

Ajustes al sistema de declaración patrimonial.

En el año 2020 se desarrolló el sistema de declaración patrimonial para el 

llenado de las declaraciones patrimoniales que por ley deben presentar los 

servidores judiciales; desde su implementación a la fecha, este sistema ha 

sufrido cambios importantes en su funcionamiento, con el fin de facilitar su 
uso y permitir que los servidores judiciales de una manera fácil e intuitiva 

puedan proporcionar su información patrimonial y de intereses año con año.

En el transcurso del periodo que se informa se agregaron nuevas funciones 

que permiten visualizar la información que previamente se capturó en los 

ejercicios anteriores para así poder modificar los datos mínimos necesarios 
o agregar los nuevos bienes adquiridos. 

De igual manera se incrementaron funciones al tablero de control adminis-

trativo de la Dirección de Contraloría con el fin de supervisar el cumplimiento 
de los servidores judiciales de esta obligación, entre otras funciones. Actual-

mente se generan de manera automática los formatos para cumplir con la 

publicación de información en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Ajustes en el sistema de transparencia: 
generación del formato de transparencia.

En el periodo que se informa, se realizaron cambios a los formatos en el 

sistema de transparencia, en relación con la fracción I “B” denominado ver-

sión pública de todas las sentencias emitidas, realizando los ajustes corres-

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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pondientes a los sistemas de gestión de primera instancia civil, de segunda 

instancia civil y penal, de gestión laboral y de gestión administrativa del sis-

tema penal acusatorio. Los sistemas referidos generan los formatos de cada 

fracción de manera automática. Lo anterior se logró dando cumplimiento a 

una solicitud del pleno del Tribunal Superior de Justicia en coordinación con 

la Unidad de Transparencia.

Ajustes en el sistema de consignaciones y pagos:  
pago en línea de consignaciones y pagos.

A solicitud del Área de Consignaciones y Pagos de la Tesorería Judicial, se dio 

inicio al desarrollo del módulo público para la realización de los depósitos 

de pago de pensión alimenticia, rentas y pagos diversos en las modalidades 

de pagos referenciados y pagos con tarjetas de débito y/o crédito, con el fin 
de proporcionar un servicio más ágil y facilitar el proceso de depósitos en los 

diversos tipos de consignaciones. 

La actualización referida se realizó como parte de las acciones de mejora 

regulatoria que aplica el Poder Judicial para que las personas que realicen 

pagos de consignaciones no tengan que trasladarse al juzgado, únicamente 

tienen que ingresar a la página web institucional y seleccionar la forma de 

pago que mejor le convenga. Aunado a lo anterior, en las oficinas de consig-

naciones y pagos de los municipios se están instalando terminales de cobros 

por tarjeta. Este proyecto se está desarrollando en conjunto con el Banco 

Santander, quienes ya han proporcionado las terminales para su instalación 

en cada oficina de consignaciones y pagos.

Consultas de versiones públicas de sentencias.

En el transcurso del primer semestre de 2022, personal del Centro de Es-

tadística, Informática y Computación agregó nuevos servicios al portal web 

institucional en materia jurisdiccional, tales como:
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•	 Consulta de las versiones públicas de las sentencias.

Independientemente de las obligaciones en materia de transparencia, el Po-

der Judicial ha puesto a disposición del público en general la consulta de las 

versiones públicas de las sentencias, la cual se encuentra en la sección de 

servicios.

 

De igual manera se pueden consultar:

•	 Sentencias de la primera instancia civil.

•	 Sistema penal acusatorio.

•	 Sentencias de los tribunales laborales. 

•	 Fallos emitidos por la segunda instancia.

Implementación de nuevos equipos 

de respaldo de la información.

En atención a los lineamientos del plan de recuperación de desastres imple-

mentado por el Centro de Estadística, Informática y Computación en junio 

de 2021, se inició la reestructuración de las tareas de respaldo de datos del 

Poder Judicial que se detallan a continuación:

•	 Se realizan copias de respaldo de las carpetas compartidas de los usua-

rios por cada órgano jurisdiccional o administrativo. 

•	 Se realizan copias de base de datos, sistemas, datos de sistemas y confi-

guraciones.

•	 Se ejecutan respaldos de servidores completos.

Las copias de respaldos se efectúan en dos periodos diferentes, de manera 

diaria y cada 15 días, con el objetivo de mantener una copia histórica que no 

será modificada, durante un periodo de dos semanas.

Con la adquisición del equipo NAS Synology Storage que cuenta con un total 

de 32 terabytes de almacenamiento configurado actualmente en raid 5 (con 
protección de datos), en caso de producirse el fallo de una sola unidad, la 

información de esa unidad se puede volver a crear a partir del análisis de 

la información de paridad y de los datos restantes. Lo anterior permite que 

el sistema genere los bits de los datos perdidos y actualmente se está im-

plementando una copia de seguridad espejo utilizando la misma tecnología 

NAS Synology, lo que permite disponer de dos servidores de respaldo con los 

mismos contenidos (redundancia), uno en el sitio principal del edificio del 

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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Tribunal Superior de Justicia y otro ubicado fuera de edificio a unos cuantos 
kilómetros de distancia, para asegurar la disponibilidad de la información en 

caso de desastres o perdida de datos.

Implementación de la nueva versión web del 
sistema de gestión judicial de primera instancia.

En continuidad a las acciones en materia de innovación tecnológica institu-

cional en cuanto a sistemas informáticos, se ha iniciado el desarrollo de una 

nueva versión del sistema de gestión judicial de primera instancia, denomi-

nado Esfera TSJ versión web. La versión actual del sistema fue desarrollada a 

finales de 2004 y desde su implementación se han agregado nuevas funcio-

nalidades, es una aplicación de escritorio, la cual debe ser instalada en cada 

equipo. 

Esta nueva versión que está próxima a implementarse, se encuentra desarro-

llada en la modalidad ms.net y es completamente web, es decir, contará con 

una dirección de internet, a través de la que cualquier usuario desde su na-

vegador de internet podrá acceder y gestionar todos los procesos judiciales.

Implementación de la nueva versión de sistema generador de exámenes.

En el periodo que se informa se ha iniciado el desarrollo de la nueva versión 

del sistema actual generador de exámenes, ahora denominado sistema de 

evaluación integral de carrera judicial (SEICJ). La implementación de la nueva 

versión de este programa de cómputo automatizado permite aplicar las pre-

guntas que forman parte de la evaluación teórica de manera aleatoria, con-

forme a un banco de datos previamente registrado y revisado que visualiza 

de modo inmediato las preguntas contestadas en sentido correcto y genera 

el resultado de la evaluación. 

El referido SEICJ sustituirá al sistema actual generador de exámenes y se en-

cuentra basado en la misma estructura y funcionamiento, pero con nuevas 

funcionalidades, las que se detallan a continuación: 
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•	 El nuevo sistema será vía web. 

•	 Contará con soporte a la presentación de los exámenes a distancia. 

•	 Permitirá disponer de un historial completo de los exámenes presentados 

con anterioridad por cada sustentante.

•	 Los sustentantes podrán recibir notificaciones de manera automática a 
través de la misma plataforma.

•	 Dispondrá de seguimiento y soporte completo desde su inscripción hasta 

la presentación del examen.

Atención a usuarios del Poder Judicial.

El Área de Administración de Servicios Informáticos es el punto de contacto 

de los servidores judiciales para informar las necesidades y peticiones re-

lativas al uso de recursos y servicios de los sistemas y equipos internos. De 

igual manera se encarga de la coordinación y administración del personal 

encargado de las áreas de informática en los diferentes juzgados y tribunales 

laborales en el Estado, dando solución y recibiendo peticiones de los usua-

rios del Tribunal Superior de Justicia. 

En el periodo que se informa esta área atendió un promedio de 50 solicitudes 

diarias, a las que se dio solución inmediata, de abastecimiento de equipo y 

atención de servicios, trabajo que se canaliza a las áreas de Soporte Técnico, 

de Redes e Infraestructura y de Sistemas Informáticos según corresponda.

De igual forma se registró el control de movimientos de equipos, tales como 

teclado, mouse y monitores, a los que les proporcionaron servicios, ya sea 

por cambios o nuevas asignaciones, cuyo control se realiza a través del sis-

tema denominado InvFormat, mediante el que los encargados y personas 

autorizadas registran folios con los requerimientos de los órganos jurisdic-

cionales, administrativos y de apoyo del Poder Judicial.

Soporte técnico en audio, video y en 

plataforma de videoconferencia Zoom. 

Cada encargado de las áreas de informática ubicadas en los juzgados de 

primera instancia y los tribunales laborales en el estado, brindaron soporte 

técnico en las audiencias orales programadas en el periodo que se informa, 

las que se detallan a continuación.

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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CANTIDAD DE AUDIENCIAS EFECTUADAS EN ÓRGANOS JURISDICCIONALES DEL 
PODER JUDICIAL

Del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 2022

REGIÓN JUDICIAL/ÓRGANO JURISDICCIONAL CANTIDAD DE 
AUDIENCIAS

Región judicial 9 con sede en Centro 6,881

Tribunales laborales de Centro 681

Región judicial 8 con sede en Cárdenas 1,244

Región judicial 6 con sede en Comalcalco 1,065

Región judicial 2 con sede en Cunduacán 784

Tribunal Laboral de Cunduacán 197

Región judicial 4 con sede en Emiliano Zapata 860

Región judicial 7 con sede en Huimanguillo 653

Región judicial 3 con sede en Jalapa 854

Región judicial 1 con sede en Macuspana 938

Tribunal Laboral de Macuspana 49

Región judicial 6 con sede en Nacajuca 1,683

Región judicial 5 con sede en Paraíso 1,116

Región judicial 4 con sede en Jonuta 113

TOTAL 17,118

Soporte técnico, concientización cibernética.

Con la finalidad de dar a conocer la importancia de establecer una buena 
cultura en el uso de las tecnologías de la información y comunicación, el 

Centro de Estadística, Informática y Computación inicio en coordinación con 

la Dirección de Comunicación Social la campaña de concientización ciberné-

tica, la que busca generar conciencia en el personal del Poder Judicial sobre 

la importancia de prevenir perdidas de información, que en gran medida se 

presentan por virus en dispositivos USB, falta de protección de datos perso-

nales y por escasa vigilancia en el uso de internet de menores de edad, falta 

de antivirus en los equipos de cómputo, entre otras causas. Lo anterior con 

el fin de generar una conciencia de la importancia de estos temas en especí-
ficos, dando atención, información y ayuda a los usuarios del Poder Judicial.

Ampliación de la red interna al Centro de Convivencia Familiar. 

En el mes de enero de 2022, se integró el Centro Estatal de Convivencia Familiar 

a la red institucional del Poder Judicial, el que obtuvo los siguientes beneficios:
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•	 El suministro de internet con el que podrán realizar y/o asistir virtualmen-

te a conferencias y talleres a través de las plataformas existentes.

•	 Comunicación telefónica interna.

•	 Acceso a los diferentes sistemas judiciales. 

•	 Instalación de un reloj facial en el que los servidores judiciales realizan 

sus registros de asistencia.

Actualización y cambio de equipos de seguridad perimetral en el Área de 
Digitalización del Archivo Judicial. 

En el mes de mayo de 2022, personal del Centro de Estadística, Informática y 

Computación sustituyó el equipo de seguridad perimetral ubicado en el Área 

de Digitalización del Archivo Judicial con el fin de mejorar las capacidades de 
transmisión de datos realizados a través de la red institucional. En ese senti-

do, se integró esta área a la telefonía interna, se implementó la actualización 

de cinco nodos de red con el fin de mejorar la capacidad de operación en los 
equipos de cómputo y se instaló y configuró el reloj facial en el que actual-

mente los servidores judiciales realizan su registro de asistencia.

Instalación y mantenimiento a radioenlaces. 

En el periodo de noviembre de 2021 a junio de 2022 se llevaron a cabo activi-

dades y servicios relativos a las comunicaciones vía radio enlaces, las que se 

describen a continuación:

 

•	 Cambio de radios de comunicación de microondas en doce sitios.

•	 Se actualizo la versión del firmware para un mejor desempeño de las 
transmisiones. 

•	 Cambio de las acometidas de cable FTP de los radios de las torres a los 

sitios.

•	 Mantenimiento del Backhaul del Tribunal Superior de Justicia en los 32 

sitios (68 enlaces) localizados en los 17 municipios del Estado.

Se corrigieron problemas de sincronización entre los radios que dan cober-

tura a la zona de los ríos y se realizaron cambios y/o reconfiguración de los 
equipos de la zona dando como resultado la reconexión y transmisión de 

datos de forma óptima.

Mantenimiento a la telefonía IP del Poder Judicial. 

La telefonía interna del Poder Judicial de Tabasco se conforma con 282 ex-

tensiones y un conmutador al servicio de los ciudadanos que requieren 
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comunicarse con órganos jurisdiccionales o administrativos ubicados en 

todo el Estado, dichas extensiones se encuentran activas a un equipo princi-

pal, por lo que diariamente se lleva a cabo la supervisión y mantenimiento de 

los equipos, antes que los servidores judiciales inicien funciones se actualiza 

y de ser necesario, se reinicia el equipo principal para un óptimo funciona-

miento durante la jornada laboral.

En el periodo que se informa, personal del Centro de Estadística, Informática 

y Computación realizó la supervisión diaria de funcionamiento del equipo 

principal, la que se lleva a cabo de manera virtual a través del software ad-

ministrador de los dispositivos telefónicos, revisando los cables de red y sus 

conexiones y el equipo switch que realiza la función de interconectar dichos 

dispositivos a la red institucional, de igual manera se brindó soporte técnico 

a los usuarios de los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del 

Poder Judicial que informan sobre alguna inconsistencia en su extensión o en 

su equipo telefónico para su solución. 

Servicios de mantenimiento a equipamiento informático del Poder Judicial.

En el periodo del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 2022, personal del 

Centro de Estadística, Informática y Computación realizó servicios de man-

tenimiento preventivo a 1 mil 727 equipos de cómputo (pcs, impresoras, mo-

nitores, teclados, mouse, mini printer, teléfonos, entre otros), de los órganos 

jurisdiccionales, administrativos y de apoyo ubicados en los 17 municipios del 

Estado, así como los que se encuentran en la sede del Tribunal Superior de 

Justicia. De igual manera  se atendieron a un total de 1 mil 827 usuarios, de 

los cuales 918, requirieron de algún cambio de componente o material para 

la corrección del equipo de cómputo correspondiente. 

Habilitación de áreas del Centro de Especialización Judicial.

En el periodo que se informa integrantes del Centro de Estadística, Informática y 

Computación llevaron a cabo la habilitación de los nodos de red y racks dentro 
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del área de biblioteca y el centro de cómputo del Centro de Especialización Judi-

cial, derivado de trabajos de remodelación y acondicionamiento que se efectua-

ron; de igual manera se implementó la instalación del sistema de detección de 

incendios para la prevención de accidentes, beneficiando a 52 usuarios.

Instalación de sistema de CCTV.

Para garantizar la seguridad de la ciudadanía que acude a recintos judiciales 

se implementó la instalación y habilitación del sistema de CCTV en el Centro 

de Convivencia Familiar, en el que se llevan a cabo actividades integrales y 

recreativas para familias; se instalaron 6 cámaras de largo alcance automati-

zadas, beneficiando a un promedio de 50 usuarios.

Atención a usuarios.

Aunado a los trabajos referidos, se llevaron a cabo servicios diarios de so-

porte, los cuales van desde reemplazo de cables dañados y desconectados 

hasta reparaciones de equipos y recuperación de información, diariamente 

personal del Centro de Estadística, Informática y Computación atendió un 

promedio de 20 servicios.  

Actividades en materia de estadística.

En el periodo comprendido de noviembre de 2021 a junio de 2022, el Centro 

de Estadística, Informática y Computación a través del Área de Estadística se 

encargó de recibir, concentrar y sistematizar la estadística del Poder Judicial 

del Estado, separándola por materia, juzgados, instancias, delitos, proceden-

cia, número de inicios, causas terminadas y todo lo necesario para un efectivo 

control, con el fin de contar con información veraz y oportuna para la elabo-

ración de documentos institucionales diversos y para la toma de decisiones. 

Aunado a lo anterior, se reportaron en el sistema de Presupuesto Basado en 

Resultados que administra la Secretaría de Finanzas, los avances trimestrales 

y semestrales de los indicadores de resultados, mismos que se encuentran 

registrados en la matriz de indicadores de resultados 2022, con el fin de me-

dir los objetivos institucionales y la evaluación de los resultados obtenidos 

en el marco del proceso de mejora continua, y así alcanzar las metas con el 

uso de la MIR, lo que finalmente permite a través de la evaluación realizar 
los ajustes pertinentes al presupuesto, en beneficio directo de la ciudadanía. 

De igual manera, el Área de Estadística generó de manera trimestral y semes-

tral los boletines estadísticos con la finalidad de proporcionar datos a órga-
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nos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial para la elaboración 

de documentos informativos e indicadores, y en general, para apoyar el pro-

ceso de toma de decisiones a nivel directivo, en este contexto se implemen-

taron controles diarios para verificar el estatus estadístico de cada juzgado o 
sala para disponer en todo momento de información actualizada tanto de la 

primera como de la segunda instancia.

Como ya se refirió, se realizó el levantamiento y entrega de información para 
el Censo Nacional de Impartición de Justicia en su edición 2022, actividad en 

la que participaron diversos órganos jurisdiccionales y administrativos del 

Poder Judicial para recabar la información solicitada, misma que se trabajó 

en conjunto con el INEGI. Actualmente se realizan conteos diarios de las car-

gas de trabajo de los juzgados por medio de los avisos de inicio que diaria-

mente se reciben en el Área de Estadística, con el fin de reflejar el trabajo que 
diariamente reciben los juzgados en el Estado. 

Cabe mencionar, que como nueva disposición se lleva a cabo la recopilación 

y revisión de información en materia laboral con el denominado registro ad-

ministrativo en materia laboral, que se realiza mes con mes en colaboración 

con los tribunales laborales, mediante el que se da cuenta de los asuntos 

iniciados, finalizados y su estado procesal, mismos que se reportan al INEGI. 

Como parte de las actividades del Área de Estadística se integró la información 

estadística judicial del periodo noviembre 2021-junio 2022, misma que contie-

ne el informe estadístico laboral y el de la Dirección General de la Administra-

ción del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral con corte a junio de 2022.

Actividades diversas.  

En el periodo que se informa, integrantes del Centro de Estadística, Informá-

tica y Computación realizaron las siguientes acciones:

Se ejecutaron acciones de actualización del equipo UniFi Dream Machine Pro 

ubicado en el site principal del Tribunal Superior de Justicia con el objetivo 

de administrar, actualizar y dar mantenimiento a los dispositivos de red que 

se ubican en los municipios que integran el Poder Judicial.

Se modernizó el cableado estructurado que comunican a los equipos de red 

con el Consejo de la Judicatura, las secciones de amparos civil y penal y las 

diferentes ponencias ubicadas en el edificio Pastrana, con lo que se obtu-

vo una mejoría significativa en los accesos a los sistemas judiciales. En el 
periodo que se informa se realizó la actualización de equipos de seguridad 
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perimetral Fortigate en los municipios de Nacajuca, Balancán, Emiliano Za-

pata; como resultado se obtuvo una mejoría significativa sobre los procesos, 
accesos, y calidad en los sistemas de gestión judicial y se integró la telefonía 

institucional. De igual manera, se habilitaron 3 nodos de red en el Archivo Ju-

dicial de Comalcalco, para dos computadoras y una impresora con el objetivo 

de agilizar las labores de búsqueda y consulta de expedientes y se realiza-

ron servicios de mantenimiento semestral de equipo de seguridad perimetral 

Fortigate ubicado en la sede del Tribunal Superior de Justicia. 

Se realizaron servicios de mantenimiento, limpieza y actualización a los equi-

pos de video vigilancia ubicados en el Tribunal Superior de Justicia y se esta-

blecieron políticas de red para obtener una buena transmisión y almacena-

miento en los sistemas de grabación de circuito cerrado. 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

El Poder Judicial efectuó a través de la Unidad de Transparencia, las siguien-

tes actividades relevantes en el periodo comprendido de noviembre de 2021 

a junio de 2022, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 173 de la Ley 

Orgánica del Poder Judicial y la normatividad en materia de transparencia y 

acceso a la información pública: 

Se elaboraron 5 informes de cumplimiento de recursos de revisión mandatados 

por el Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

(ITTAIP) en el periodo que se informa, así como 4 informes de recursos de revisión.

El Comité de Transparencia del Poder Judicial llevó a cabo un total de 45 se-

siones ordinarias en el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 

27 de junio de 2022. 

En el mes de enero se elaboraron los informes del cuarto trimestre y anual 

de 2021 y el relativo al primer trimestre de 2022 del Sistema de Captura de 

Informes del Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la Informa-

ción Pública; en los meses de enero y abril de 2022 se elaboró el índice de 

información reservada correspondiente al cuarto trimestre de 2021 y primer 

trimestre de 2022, mismos que se presentaron ante el ITTAIP.

En el periodo que se informa se atendieron 275 solicitudes de información 

de la ciudadanía de un total de 296 presentadas, el resto se encuentran en 

trámite de atención. 
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Se realizaron 365 actualizaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 

relativas al cuarto trimestre de 2021 y 365 correspondientes al primer trimes-

tre de 2022, lo que da cuenta del compromiso de la presente administración 

del Poder Judicial con la transparencia, el acceso a la información y la rendi-

ción de cuentas.

El personal de la Unidad de Transparencia realizó la supervisión de carga de 

información en la Plataforma Nacional de Transparencia y el portal de trans-

parencia del Tribunal Superior de Justicia en los apartados de obligaciones 

comunes y solicitudes de información correspondientes al cuarto trimestre 

de 2021 y al primer trimestre de 2022.

En el periodo que se informa se actualizó el Registro Electrónico Único de 

Sistemas de Datos Personales y se reservaron 8 expedientes jurisdiccionales.

UNIDAD DE IGUALDAD DE GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS.

En el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 

2021, el Tribunal Superior de Justicia a través de la Unidad de Igualdad de 

Género y Derechos Humanos realizó las siguientes actividades relevantes: 

Del 17 al 18 de noviembre de 2021, la titular de la Unidad de Igualdad de 

Género y Derechos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez participó en el 

foro nacional virtual denominado Enfoques y perspectivas desde el ámbito 
de Justicia en materia de trata de personas, coordinado por la Comisión Na-

cional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos, 

la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito y la Campaña 
“Corazón Azul”, con la finalidad de dar a conocer las acciones que se reali-
zan a nivel nacional para abordar el tema de la trata de personas desde una 

perspectiva integral.
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Como parte del ciclo de actividades de sensibilización y capacitación con 

perspectiva de género promovido durante el mes de noviembre de 2021 por 

el Instituto Estatal de las Mujeres a través de la Dirección de Fortalecimiento 

Municipal, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos participó 

el 22 de noviembre de 2021, en la actividad denominada círculo de reflexión 
denominado ¿Qué hay detrás de la canción? prevenir la violencia de géne-
ro desde la música, con la finalidad de continuar fortaleciendo las acciones 
coordinadas en favor de las mujeres y niñas en el estado de Tabasco. 

En el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Eliminación de 
la Violencia contra la Mujer, el 25 de noviembre de 2021, servidores judiciales 

de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos entregaron al per-

sonal de los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder 

Judicial distintivos color naranja en la entrada de las instalaciones del Tribu-

nal Superior de Justicia con el objetivo de sensibilizar sobre estos temas en 

contra la violencia de género.
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En esa misma fecha, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

coordinó la premiación virtual del Segundo Concurso de Ensayo Jurídico 2021 
denominado Justicia con perspectiva de género y derechos humanos a través 

de la plataforma Zoom, cuyo objetivo fue fomentar la investigación, la difusión 

y reflexión desde diversas ópticas acerca de las problemáticas relacionadas 
con la igualdad de género y derechos humanos, acciones que el Poder Judicial 

de Tabasco lleva a cabo como parte de las políticas internas para fortalecer 

la administración de justicia y el acceso a la misma. El referido concurso fue 

dirigido al personal del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judica-

tura, cuyo presidium fue integrado por el magistrado Enrique Priego Oropeza, 

Presidente del Tribunal Superior de Justicia, la doctora Adriana Esmeralda del 

Carmen Acosta Toraya, consejera social del Instituto Estatal de las Mujeres, 

el doctor José Antonio Morales Notario, presidente de la Comisión Estatal de 

Derechos Humanos, la doctora Isí Verónica Lara Andrade, consejera de la Ju-

dicatura, la maestra Irma Salazar Méndez, titular de la Unidad de Igualdad de 

Género y Derechos Humanos y el doctor Luis R. García López Guerrero, titular 

del Centro Nacional de Prevención del Delito y Participación Ciudadana del 

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

El 26 de noviembre de 2021, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos coordinó la impartición de la conferencia virtual denominada 
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Sentencias con perspectiva de género, la cual se llevó a cabo vía la plataforma 

Zoom, disertada por la licenciada Ligia Aurora Cortés Ortega, magistrada 

de la primera sala colegiada penal y civil del Poder Judicial del Estado de 

Yucatán, la cual tuvo como objetivo proporcionar a las personas juzgadoras 

suficientes herramientas para poder identificar prejuicios y hacer un análisis 
de género de las controversias que están resolviendo, en la que participaron 

36 personas.

El 29 de noviembre de 2021, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Hu-

manos coordinó la impartición de la conferencia virtual denominada Violen-
cia laboral contra las mujeres por parte de la maestra Nadia Sierra Campos, 

la cual se llevó a cabo a través de la plataforma Zoom con el objetivo de pro-

mover la igualdad de género y la inclusión, la que fue dirigida al personal de 

los diversos órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder 

Judicial, contando con la participación de 59 personas.

En el marco de los dieciséis días de activismo en conmemoración del Día 

Internacional para la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, el 30 de 
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noviembre de 2021, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

coordinó la impartición de la conferencia virtual denominada la Perspectiva 
de género en el ámbito laboral, la cual se transmitió a través de la platafor-

ma Zoom por parte del doctor Genaro Gómez Gómez, juez del primer tribunal 

laboral del Poder Judicial de Tabasco con el objetivo de fomentar la igual-

dad desde un enfoque de derechos humanos con igualdad de oportunidades 

para todas las personas, dirigido al personal del Tribunal Superior de Justicia 

y del Consejo de la Judicatura del Estado de Tabasco, contando con la parti-

cipación de 48 personas.

El 01 de diciembre de 2021, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos coordinó la entrega de directorios de apoyo a la mujer violentada 
a personal femenino del Poder Judicial y de un tríptico sobre la Convención 
de todas las formas de Discriminación contra la Mujer (C.E.D.A.W), las que se 

llevaron a cabo en las entradas del edificio sede del Tribunal Superior de Jus-

ticia y del edificio en el que se alojan los tribunales laborales de Centro del 
Poder Judicial, con el objetivo de dar a conocer las diversas representaciones 

de la violencia en las mujeres, proporcionar los medios de información para 

orientación al personal femenino, y respecto de las acciones llevadas a cabo 

por el Comité para la Eliminación de la Discriminación contra la Mujer. 

El 02 de diciembre de 2021, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos coordinó la impartición de la conferencia virtual denominada los 
Derechos humanos de las mujeres en reclusión, la que fue disertada por el 

maestro Arturo Maldonado Pulgar, sub representante federal de la zona nor-

te de Palenque del Instituto Nacional de Migración a través de la plataforma 

Zoom, cuyo objetivo fue identificar los avances y retos para garantizar tanto 
el pleno ejercicio de los derechos humanos de las mujeres privadas de la 

libertad como una vida libre de violencia.
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Los días 02 y 03 de diciembre de 2021, la maestra Irma Salazar Méndez, titular 

de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, acudió en repre-

sentación del Poder Judicial de Tabasco a la Cuarto Encuentro Nacional de 
Enlaces del Banco Nacional de Datos e Información sobre Casos de Violencia 
contra las Mujeres (BANAVIM) efectuada en la ciudad de Oaxaca de Juárez, 

Oaxaca, organizada por la Comisión Nacional para la Prevención y Erradica-

ción de la Violencia contra la Mujeres y la Dirección General de Estrategias 

para la Atención de Derechos Humanos en atención al ofrecimiento del Cen-

tro de Reeducación para hombres que ejercen violencia contra las mujeres 

de la Secretaría de Seguridad del Estado de Oaxaca, destacando la partici-

pación de representantes de tribunales superiores de justicia, secretarías de 

estado e institutos de mujeres, secretarías de Seguridad Pública, fiscalías o 
procuradurías de Justicia y de centros de justicia para mujeres de diversas 

entidades federativas.

La finalidad de la cuarta reunión nacional fue promover la coordinación de 
acciones encaminadas al fortalecimiento del banco nacional, generar un es-

pacio de reflexión conjunta para identificar los retos que enfrentan las y los 
enlaces en cada entidad federativa y fortalecer las capacitaciones de las per-

sonas encargadas del procesamiento e interpretación de información para 

el diseño de políticas públicas basadas en la evidencia, así como permitir la 

prevención y erradicación de las violencias con mujeres y niñas.

El 03 de diciembre de 2021, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Hu-

manos coordinó el evento de premiación del concurso de elaboración de car-
teles denominado Educar en igualdad para prevenir la violencia de género, el 

cual se realizó virtualmente a través de la plataforma Zoom, cuyo objetivo fue 

impulsar estrategias que permitan la sensibilización y concientización como 

acciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las 

mujeres, en el cual participaron seis carteles con diferentes técnicas de di-
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bujo y pintura. En el evento se le dio la palabra a cada uno de los participan-

tes, lo que permitió que expusieran el mensaje que quisieron proyectar en 

su cartel; en el concurso participaron un total de 60 personas, de los que el 

jurado eligió a los tres ganadores, quienes se hicieron acreedores a premios 

económicos y un reconocimiento.

En el marco de los 16 días de activismo contra la violencia de género, el 07 

de diciembre de 2021 personal de la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos realizó la entrega de pines conmemorativos del Día Naranja 

al personal durante un recorrido por diversos órganos jurisdiccionales, ad-

ministrativos y de apoyo del Tribunal Superior de Justicia; de igual manera se 

entregaron a servidores judiciales de los juzgados foráneos del Poder Judi-

cial, con el objetivo de que lo porten cada día veinticinco de cada mes, dando 

continuidad con las estrategias de prevención, sensibilización y concientiza-

ción para la eliminación de la violencia contra las mujeres y niñas.

El 08 de diciembre de 2021, personal de la Unidad de Igualdad de Género y 

Derechos Humanos del Poder Judicial coordinó la proyección de un docu-
mental denominado Mariposas a través de la plataforma Zoom, cuyo objetivo 

fue reflexionar sobre el surgimiento de la conmemoración del Día Internacio-

nal para la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, dirigido al personal de 

los órganos jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Tribunal Superior 

de Justicia y del Consejo de la Judicatura; en la proyección del documental se 

contó con la participación de 56 personas.

El 09 de diciembre de 2021, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Huma-

nos coordinó la impartición de la conferencia virtual denominada Retos y logros 
para la igualdad sustantiva por medio de la plataforma Zoom, disertada por la 

doctora Adriana Esmeralda Acosta Toraya, la cual fue dirigida al personal de las 

diversas áreas del Tribunal Superior de Justicia. Con la entrega del reconocimien-

to a la ponente, se clausuraron los dieciséis días de activismo en conmemora-

ción del Día Internacional para la Eliminación de Violencia contra la Mujer, por 

parte de la titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos.
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El 10 de diciembre de 2021, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos coordinó la impartición de la conferencia virtual denominada De-
rechos humanos contra la violencia de género, disertada por el doctor José 

Antonio Morales Notario, presidente de la Comisión Estatal de los Derechos 

Humanos de Tabasco, cuyo objetivo fue analizar el tema de los derechos hu-

manos y el de la violencia de género contra las mujeres desde una perspecti-

va que ofrezca posibilidades de cambios culturales, en la cual participaron 42 

servidores judiciales de diversos órganos jurisdiccionales y administrativos  

del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura.

En el marco de los trabajos para la implementación, consolidación y/o ex-

pansión del Programa de Justicia Terapéutica en México y como parte de las 

acciones de cooperación interinstitucional entre la Unidad de Apoyo al Siste-

ma de Justicia de la Secretaría de Gobernación y la Unidad de Fortalecimiento 

Institucional de la Secretaria Ejecutiva de la Comisión Interamericana para el 

Control del Abuso de Drogas de la Organización de los Estados Americanos, 

el 12 de enero de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Huma-

nos colaboró en la coordinación de actividades para la impartición a jueces y 
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personal del Poder Judicial del curso taller denominado Proceso de atención 
de las adicciones del programa de justicia terapéutica, el cual fue disertado 

en el auditorio Antonio Suárez Hernández por el doctor Miguel Ángel Fonz 

Pérez, la licenciada Feddra Espinosa López y Cristal Pulido Pérez quienes tra-

taron los temas del programa de adicciones y conceptos básicos y el tema de 

adicciones, neurobiología de las adicciones y el proceso de atención de las 

conductas adictivas, respectivamente.

Del 24 al 27 de enero de 2022, la Suprema Corte de Justicia de la Nación invito 

al Consejo de la Judicatura del Poder Judicial de Tabasco a participar en un 

curso en línea denominado Marco jurídico nacional e internacional sobre la 
libertad de expresión, acceso a la información pública y protección de perio-
distas, mismo que fue difundido por la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos para la participación de los servidores judiciales del Consejo 

de la Judicatura y personal del Poder Judicial.

El 25 de enero de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

coordinó la impartición de la conferencia virtual denominada Un nuevo delito 
en materia de género, violencia política contra las mujeres, la cual fue diser-

tada por la maestra Rosselvy del Carmen Domínguez Arévalo, presidenta provi-

sional del Organismo Público Local Electoral de Tabasco, como parte de las ac-

ciones de sensibilización y concientización en el marco de la conmemoración 

del Día Naranja, cuyo objetivo es el de continuar con las estrategias de capa-

citación, sensibilización y concientización al personal en materia de derechos 

humanos e igualdad de género con el fin de cumplir con las recomendaciones 
y compromisos del Poder Judicial, que buscan la prevención, atención, sanción 

y la eliminación de todos los tipos de violencia contra las mujeres.
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El 28 de enero de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez participó en representación 

del presidente del Tribunal Superior de Justicia, magistrado Enrique Priego 

Oropeza, en la conferencia magistral virtual denominada Los derechos de las 
mujeres a una vida libre de violencia, con el fin de sumarse a la Campaña del 
Secretario General de la Organización de las Naciones Unidas “UNETE” para 

prevenir y eliminar la violencia con las mujeres y las niñas en todo el mundo. 

Del 01 de 28 de febrero de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos en apoyo al Instituto Estatal de las Mujeres difundió en la página 

del Poder Judicial del Estado de Tabasco las actividades de sensibilización 
y capacitación con perspectiva de género que fueron impartidas durante el 

mes de julio de 2022, a fin de que el personal de los órganos jurisdiccionales 
y administrativos del Poder Judicial pudieran conocer las ligas de acceso de 

las reuniones efectuadas para que tuvieran la posibilidad de asistir virtual-

mente o revisarlas en las redes posteriormente, con lo que se dio continui-

dad al fortalecimiento de acciones coordinadas en favor de las mujeres y 

niñas de Tabasco.

El 08 de febrero de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Huma-

nos realizó la entrega de la invitación y cartel del tercer concurso de ensayo 
jurídico 2022 denominado Juzgar con perspectiva de género y derechos hu-
manos a las ponencias, juzgados y tribunales laborales del Poder Judicial en 

el marco de la conmemoración del Día Internacional de los Pueblos Indíge-

nas, con la finalidad de que se fomente la investigación, difusión y reflexión 
desde diversas ópticas acerca de las problemáticas que tienen que ver con 

la igualdad de género y derechos humanos, para su difusión entre el perso-

nal del Poder Judicial, en particular a los administradores de impartición de 

justicia, para fortalecer las acciones en materia de administración de justicia 

y el acceso a la misma.
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El 14 de febrero de 2022, la maestra Irma Salazar Méndez, titular de la Unidad 

de Igualdad de Género y Derechos Humanos participó en representación del 

magistrado Enrique Priego Oropeza, presidente del Tribunal Superior de Jus-

ticia, a la sesión ordinaria del Comité Estatal de Evaluación y Seguimiento del 
Pacto para Introducir la Perspectiva de Género en los Órganos de Impartición 
de Justicia en México realizada a través de la plataforma Zoom, como parte 

de los compromisos contraídos por el Poder Judicial de Tabasco al suscribir 

el Convenio de Adhesión al Pacto para introducir la Perspectiva de Género en 

los Órganos de Impartición de Justicia en México.

El 21 de febrero de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Huma-

nos en colaboración con el Consejo de la Judicatura coordinó la impartición 

de la conferencia virtual denominada Violencia en el noviazgo,  la cual fue 

disertada por la doctora Lily Lara Romero, directora general del Consejo de la 

Ciencia y Tecnología del Estado de Tabasco, la que fue dirigida al personal de 

los órganos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, 

cuyo objetivo fue el dar continuidad con las acciones de concientización y 

sensibilización de los servidores judiciales en lo que se refiere a la preven-

ción de la violencia contra las mujeres y niñas.

El 25 de febrero de 2022, la maestra Irma Salazar Méndez, titular de la Unidad 

de Igualdad de Género y Derechos Humanos participó en la conferencia ma-
gistral denominada Medidas de protección hacia las mujeres trabajadoras, 
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la cual fue impartida por la maestra Martha María Bayona Arias, jueza laboral 

del primer tribunal laboral del Poder Judicial de Tabasco en el marco de la 

conmemoración del Día Naranja, la que fue coordinada por el Instituto Esta-

tal de Participación Ciudadana de Tabasco a través de la Unidad Técnica de 

Igualdad de Género y Discriminación con la finalidad de dar a conocer cuáles 
son las protecciones legales que las mujeres pueden solicitar como servido-

ras públicas y trabajadoras. 

En esa misma fecha, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

en colaboración con el Consejo de la Judicatura coordinó la impartición de la 

conferencia virtual denominada Violencia Digital, la cual fue disertada por la 

doctora Patricia Ordoñez León, especialista en derechos humanos y estudios 

jurídicos de género, con el objetivo de fortalecer las estrategias de capaci-

tación, sensibilización y concientización al personal en materia de derechos 

humanos e igualdad de género, dando cumplimiento con las recomendacio-

nes y compromisos del Poder Judicial sobre la prevención, atención, sanción 

y la eliminación de todos los tipos de violencia contra las mujeres.

En cumplimiento de las estrategias de capacitación, sensibilización y concien-

tización en materia de derechos humanos de la Unidad de Igualdad de Género 

y Derechos Humanos, del 15 al 28 de febrero de 2022 se ofertó al personal 

administrativo del Tribunal Superior de Justicia el curso en línea denominado 

Aspectos fundamentales de derechos humanos, el que forma parte de un ciclo 

de cursos en línea impartidos por la Comisión de Derechos Humanos de Pue-

bla, cuyo objetivo fue analizar los orígenes del Ombudsman y los documentos 

históricos más importantes, siendo capaces de conocer la importancia de la 

creación de las comisiones de derechos humanos en su vida cotidiana.

El 01 de marzo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Huma-

nos realizó actividades de sensibilización y concientización sobre la violen-
cia contra la mujer dirigida a personal de las áreas de Consignaciones y Pa-

gos y de Mantenimiento, las que fueron coordinadas por la maestra Adriana 

Benítez Antonio y el licenciado Jonathan Pérez Ballesteros, el objetivo de esta 
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actividad fue la de sensibilizar y concientizar al personal sobre la violencia de 

género contra las mujeres y niñas, se desarrollaron estrategias de aprendiza-

je, tales como lluvia de ideas, trabajo colaborativo, argumentación y reflexión, 
y se trataron los temas de significado de la violencia, los tipos de violencia, la 
diferencia entre el sexo y el género, los roles de género y estereotipos.

Del 01 al 13 de marzo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos ofertó al personal administrativo del Tribunal Superior de Justicia 

el curso en línea denominado Curso básico del sistema penal acusatorio, el 

cual formó parte de un ciclo de cursos en línea impartidos por la Comisión 

de Derechos Humanos de Puebla, cuyo objetivo fue dar a conocer la impor-

tancia de los derechos humanos en la reforma constitucional de junio de 

2008, mediante la cual se implementó el proceso penal acusatorio.

El 02 de marzo de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez participó en el foro denomi-
nado Órdenes de protección como mecanismos de garantía a la seguridad e 
integridad de las mujeres convocado por el Instituto Nacional de las Mujeres 

y la Comisión Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados 

Unidos Mexicanos, el que se llevó a cabo en la modalidad presencial en la 

Ciudad de México, el cual contó con la participación de 80 personas, en-

tre operadores de justicia y titulares de las Unidades de Género de poderes 

judiciales de diversas entidades federativas; la finalidad del foro fue la de 
fomentar el dialogo y trabajo entre los tribunales locales para emitir y dar 

seguimiento a las mujeres que viven con violencia y brindar un panorama 

completo sobre el funcionamiento del mecanismo de órdenes de protección, 

así como la relevancia de que jueces y juezas las emitan con base en el marco 

normativo vigente desde una perspectiva de género y derechos humanos.

El 08 de marzo de 2022, como parte de las actividades de sensibilización en el 

marco de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, integrantes de 

la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos realizaron la entrega 
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de distintivos de color morado al personal de órganos jurisdiccionales y ad-

ministrativos del Poder Judicial a su llegada en la sede del Tribunal Superior 

de Justicia.

Con motivo de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, el 08 

de marzo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

coordinó la impartición de la conferencia virtual denominada el Acceso de 
las mujeres a la justicia, la que fue disertada por la doctora Alicia Elena Pé-

rez Duarte y Noroña, con la finalidad de dar continuidad a las estrategias de 
capacitación, sensibilización y concientización del personal de los órganos 

jurisdiccionales, administrativos y de apoyo del Poder Judicial; en la confe-

rencia se contó con la participación virtual de 86 personas.

En esa misma fecha, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos, maestra Irma Salazar Méndez, participó en el evento conmemo-
rativo del Día Internacional de la Mujer a invitación del Instituto Estatal de 

la Mujeres de Tabasco, el cual tuvo lugar en el Auditorio Eduardo Alday Her-

nández de la División de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad 

Juárez Autónoma de Tabasco. En el evento se llevó a cabo la firma de la Carta 
de Procedencia del Proyecto de Centro de Justicia, Empoderamiento e Igual-

dad para las Mujeres en el Estado de Tabasco entre el gobernador Carlos Me-

rino Campos y la doctora Fabiola Alanís Sámano, Comisionada Nacional para 

Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. 
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El 10 de marzo de 2022, la maestra Irma Salazar Méndez, titular de Unidad 

de Igualdad de Género y Derechos Humanos participó en el conversatorio 
virtual denominado la participación de las mujeres trans en la vida política 
de nuestro país, el cual fue coordinado por la Sala Regional Especializada en 

conjunto con la Dirección de Igualdad de Derechos y Paridad de Género del 

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, y tuvo la finalidad de 
visibilizar la participación política de las mujeres trans en el espacio de mili-

tancia de los partidos políticos y en la política pública.

El 14 de marzo de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez fue invitada por el Observatorio 

de Participación Política de las Mujeres de Tabasco como invitada de honor 

a la sesión solemne en la que se llevó a cabo la transición de la presidencia, 
secretaria técnica y dirección ejecutiva del referido observatorio, cuyos obje-

tivos son reconocer e impulsar los derechos políticos electorales de las mu-

jeres en la entidad y visibilizar toda manifestación de violencia perpetrada 

en su contra por razón de género dentro del ámbito político y la vida pública, 

a efectos de prevenir, atender y sancionar según la competencia, trabajando 

conjuntamente para su erradicación, evento que se llevó a cabo en el audi-

torio licenciado Antonio Suárez Hernández del Tribunal Superior de Justicia. 

El 15 de marzo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Huma-

nos en colaboración del Instituto Estatal de las Mujeres, elaboró dos carteles 
sobre los criterios para juzgar con perspectiva de género, garantizando el 
derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, y los entregó a cada 

uno de los juzgados del Poder Judicial para que fueran colocados en lugares 

visibles para consulta de la población en general. 

Del 14 al 27 de marzo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos ofertó al personal administrativo del Tribunal Superior de Justicia 

el curso en línea denominado La trata de personas, como parte del ciclo de 

cursos en línea impartidos por la Comisión de Derechos Humanos de Puebla, 

cuyos objetivos fueron la comprensión básica de que son y cómo se confor-

man los derechos humanos, identificar el código legal que los protege, su 
procedimiento de defensa, así como las autoridades que los defienden, el 
análisis sobre la dignidad y la importancia del respeto de los derechos hu-

manos y la comprensión sobre la trata de personas, quienes son los actores 

principales de tal delito y el marco normativo para su prevención y denuncia.

El 25 de marzo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Huma-

nos conmemoró el Día Naranja con la entrega de distintivos de color naranja 
y 500 trípticos con el tema del círculo de violencia en los juzgados civiles, fa-
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miliares y mercantiles del Poder Judicial en el municipio de Centro, actividad 

en la que se tomaron fotografías con el personal de cada uno de los juzgados 

portando su distintivo, y con carteles sobre el Día Naranja, y se realizó la en-

trega del tríptico referido.

Del 28 de marzo al 18 de abril de 2022, en cumplimiento a las estrategias de 

capacitación, sensibilización y concientización en materia de derechos hu-

manos de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos se ofertó 

al personal administrativo del Tribunal Superior de Justicia el curso en línea 
denominado Derechos humanos de las personas adultas mayores, el que for-

ma parte del ciclo de cursos en línea impartidos por la Comisión de Derechos 

Humanos de Puebla, mismo que tuvo como objetivos el conocimiento sobre 

las personas adultas mayores, sus derechos, y la obligación ética y legal de 

notificar a las autoridades la sospecha de un caso de maltrato, promover, 
proteger y asegurar el reconocimiento y el pleno goce y ejercicio en condicio-

nes de igualdad, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales 

de la persona mayor.

La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos en colaboración con la 

Secretaría de Salud del Estado de Guerrero a través de la plataforma del Pro-

grama de Prevención y Atención de la Violencia Familiar y de Género, coordinó 

la impartición del diplomado denominado Reeducación para hombres, el cual 

fue disertado por los psicólogos Víctor Hugo Saldaña López y César Augusto 

Tlatempa Galeana de la Secretaría de Salud de Guerrero, el cual se llevó a cabo 

en la modalidad en línea y comprendió 25 sesiones iniciando el 28 de marzo, 

con el objetivo general de reeducar a los generadores de violencia familiar y 

de género para que detengan el ejercicio de su violencia contra las mujeres en 

diversos ámbitos institucionales, comunitarios, familiares y personales, con el 

fin de que participen plenamente en la vida social y privada.

Durante el mes de abril de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos elaboró un mural para promover la igualdad de género y los 
derechos humanos, el cual fue expuesto en la entrada del edificio sede del 
Tribunal Superior de Justicia, con el objetivo de que el personal y el público 

en general se informe sobre los temas de los derechos de las niñas, niños y 

adolescentes, así como cuáles son sus valores con el fin de fomentarlos para 
su aplicación para con la niñez.

Del 18 de abril al 01 de mayo de 2022, en cumplimiento a las estrategias de 

capacitación, sensibilización y concientización en materia de derechos hu-

manos de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, se ofertó 

al personal administrativo del Tribunal Superior de Justicia el curso en línea 
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denominado Derechos humanos de las niñas, niños y adolescentes, el que 

forma parte del ciclo de cursos en línea impartidos por la Comisión de De-

rechos Humanos del Estado de Puebla, cuyos objetivos fueron el de dar a 

conocer los derechos humanos, el procedimiento de defensa, la evolución 

histórica y jurídica y el conocimiento de los principios rectores de la defensa 

de las niñas, niños y adolescentes.

Los días 19 y 26 de abril de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos coordinó la impartición del curso-taller virtual denominado 
Mediación y conciliación con perspectiva de género, el cual fue disertado por 

la doctora Alejandra Díaz Alvarado, directora general del Centro de Concilia-

ción Laboral del Estado de Tabasco, con la finalidad de dar continuidad con 
las estrategias de capacitación, sensibilización y concientización en materia 

de derechos humanos; el objetivo general del referido curso fue el de dar 

a conocer al personal del Poder Judicial de Tabasco sobre los mecanismos 

alternativos de solución de conflictos, así como sus principios, técnicas y he-

rramientas para la gestión de conflictos.

El 25 de abril de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

realizó un recorrido por los juzgados de oralidad del Poder Judicial del mu-
nicipio de Macuspana, como parte del programa de sensibilización denomi-

nado Sumando esfuerzos para prevenir la violencia de género, que se realizó 

durante los meses de abril, mayo, junio y julio de 2022 en órganos jurisdiccio-

nales del Poder Judicial ubicados en todo el Estado.

El 25 de abril de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez participó como invitada en el 

panel denominado Experiencias y desafíos de la Ley Ingrid, el que se realizó 

de forma presencial y se trasmitió por medios electrónicos, fungiendo como 

moderadora la licenciada Sandy Lorena López Pérez, titular de la Unidad de 

Genero y No Discriminación de la Comisión Estatal de Derechos Humanos, 

con el fin de sumarse a la campaña del secretario general de las naciones 
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unidas para prevenir y eliminar la violencia contra las mujeres y las niñas en 

todo el mundo, en el marco de las actividades del Día Naranja que se realizan 

los días 25 de cada mes. 

El 26 de abril de 2022, en colaboración con el Voluntariado del Poder Judicial, 

la titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos, maestra 

Irma Salazar Méndez asistió como parte del pódium en el evento de entrega 
del juego la lotería de valores 2022, el que se realizó en la escuela primaria 

Manuel Sánchez Mármol; la finalidad de esta actividad fue que las niñas y 
niños aprendieran valores jugando para fomentar la convivencia familiar, así 

como el respeto a la vida y a las personas, promoviendo la diversión y el jue-

go como una manera de aprender y visualizar imágenes positivas. Los días 27 

y 28 de abril de 2022, los integrantes de la Unidad de Igualdad de Género y 

Derechos Humanos asistieron a entregar el juego la lotería de valores 2022 a 

las escuelas primarias Carlos Rovirosa Pérez y General Juan S. Trujillo respec-

tivamente, actividad que persiguió los fines referidos.

El 28 de abril de 2022, la maestra Irma Salazar Méndez, titular de la Unidad de 

Igualdad de Género y Derechos Humanos participó en representación del Tribu-

nal Superior de Justicia en el evento virtual denominado Foro Hablemos de…, el 

cual fue impartido por la doctora Adriana Esmeralda del Carmen Acosta Toraya, 

Coordinadora de Estudio de Género de la Universidad Juárez Autónoma de Ta-

basco y Consejera Social del Instituto Nacional de las Mujeres, el cual se trasmitió 

en vivo desde la página oficial de Facebook del Centro Nacional de Estimación, 
Prevención y Reducción del Delito (Cenepred), el cual fue dirigido a servidores 

públicos, personal docente, integrantes de familia y público en general.

En el transcurso del mes de mayo de 2022, los integrantes de la Unidad de 

Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia 

realizaron la entrega de carteles sobre el Concurso de Dibujo Infantil y Juvenil 
en cada uno de los juzgados del Poder Judicial ubicados en el Estado con el 

objetivo de que se lleve a cabo su difusión en las instalaciones, y promover 

de esta manera la participación de los hijos menores de edad y adolescen-
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tes de los servidores judiciales y el público en general en las modalidades 

infantil y juvenil.

En el mes de mayo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Hu-

manos elaboró un mural para promover la igualdad de género y los derechos 
humanos, el cual fue expuesto en la recepción del edificio sede del Tribunal 
Superior de Justicia, con el objetivo de que el personal y público en general 

conociera sobre el tema de la familia, con la finalidad de crear conciencia so-

bre el papel fundamental de las familias en la educación de los hijos desde 

la primera infancia y las oportunidades de aprendizaje permanente que exis-

ten para los niños, niñas y los jóvenes, así como los derechos y obligaciones 

de la familia en la sociedad. 

Los días 02, 03, 04 y 06 de mayo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y 

Derechos Humanos invitó al personal del Poder Judicial a la inauguración del 

ciclo de conferencias programadas en el marco de la Semana de los Derechos 

Niñas, Niños y Adolescentes, cuya primera conferencia se denominó Semana 

de Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes, misma que fue disertada en el 

auditorio licenciado Antonio Suárez Hernández del edificio sede del Tribunal 
Superior de Justicia, con lo que se dio continuidad a las acciones encami-

nadas a la promoción de los derechos de niñas, niños y adolescentes en los 

juzgadores de del Poder Judicial estatal, con el fin de visibilizar y reflexionar 
sobre los 30 años de la Convención Internacional de los Derechos de la Niñez 

y la Adolescencia y la aplicabilidad de mejores garantías para la prevención, 

protección e inversión en niñas, niños y adolescentes.

Del 02 al 15 de mayo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos ofertó al personal administrativo del Tribunal Superior de Justicia 

el curso en línea denominado Derechos humanos de los pueblos y comunida-
des indígenas, mismo que formó parte del ciclo de cursos en línea impartidos 

por la Comisión de Derechos Humanos de Puebla, cuyo objetivo fue impartir 

conocimientos sobre los derechos humanos, su evolución histórica y jurídica, 
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así como el derecho a la consulta previa de los pueblos y comunidades indí-

genas de la República Mexicana. 

El 13 de mayo de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos, maestra Irma Salazar Méndez participó en la sesión extraordinaria 
para la entrega del Premio Estatal de Derechos Humanos 2021 al señor José 

Manuel Vázquez García, en la que se otorgaron menciones honorificas para 
las categorías de defensa de los derechos humanos, mérito académico y de 

investigación, solidaridad humana y grupos vulnerables, medio ambiente y 

salud, reconocimientos que otorga la sociedad civil de manera libre aporto a 

los nominados y sustentó el compromiso social con calidad humana de cada 

aspirante, evento que se realizó en el auditorio del Centro Internacional de 

Vinculación y Enseñanza de la Universidad Juárez Autónoma de Tabasco. 

Del 16 al 29 de mayo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos ofertó al personal administrativo del Tribunal Superior de Justicia 

el curso en línea denominado Los derechos humanos de las personas con 
discapacidad, el que  formó parte del ciclo de cursos en línea impartidos 

por la Comisión de Derechos Humanos de Puebla, cuyo objetivo fue dar a 

conocer que la inclusión a la sociedad de todos los sectores es un pilar fun-

damental para que el andamiaje de los derechos humanos se desenvuelva, 

que en el caso particular de las personas con discapacidad, se ha avanzado 

en el conocimiento y en la aplicación de estos derechos, con la finalidad de 
evitar violaciones en ese sentido. 

El 20 de mayo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

realizó la premiación del concurso de dibujo Infantil y Juvenil denominado 
Exprésate a través de los derechos humanos, el cual tuvo lugar en el audi-

torio licenciado Antonio Suárez Hernández del Tribunal Superior de Justicia, 

en el que se contó con la participación de 11 niños y jóvenes; en el even-

to fungieron como jurados calificadores el maestro Samuel Ramos Torres, 
magistrado de la sala unitaria especializada en justicia para adolescentes y 
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oralidad para adultos, el doctor José Antonio Morales Notario, titular de la 

Comisión Estatal de Derechos Humanos, la doctora Lorena Denis Trinidad, 

jueza del juzgado tercero familiar de Centro, la doctora Alma Rosa Peña Mu-

rillo, jueza del juzgado quinto civil de Centro y la arquitecta Gloria Guadalupe 

Ascencio Lastra, Oficial Mayor Judicial.

El 23 de mayo de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez asistió en representación del 

magistrado presidente Enrique Priego Oropeza al Foro Hablemos de… paz, 
convivencia y cultura en post pandemia, impartido de manera virtual por 

el doctor Oscar Pérez Baxin, Profesor Investigador de la Universidad Juárez 

Autónoma de Tabasco, el cual se trasmitió en vivo desde la página oficial de 
Facebook del Cenepred y fue dirigido a servidores públicos, personal docen-

te, estudiantes, a las familias y público en general.

El 25 de mayo de 2022, los integrantes de la Unidad de Igualdad de Género 

y Derechos Humanos realizaron un recorrido por los juzgados civiles, fami-

liares y mercantiles y el Centro de Especialización Judicial, con la finalidad 
de realizar la entrega al personal de distintivos color naranja y directorios 
de apoyo a la mujer violentada, como parte del programa de sensibilización 

Sumando esfuerzos para prevenir la violencia de género en el marco del día 

naranja que se realizó durante los meses de abril, mayo, junio y julio de 2022 

en los juzgados del Poder Judicial ubicados en todo el Estado.

El 25 de mayo de 2022, personal de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos realizó un recorrido por la escuela primaria Benito Juárez, 

para la difusión de juegos de lotería con dibujos en los cuales se fomentan 
los valores, las cuales les fueron entregadas a niñas y niños con el objetivo 

de fomentar los valores en los infantes y sus familias, y con sensibilizar al 

público en general respecto de este importante tema.
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El 25 de mayo de 2022, personal de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos del Poder Judicial participó en la conferencia virtual deno-
minada Violencia digital, la cual fue disertada por la maestra Tonalli Beatriz 

Saldaña Pérez, Directora de Análisis de Violencia de Género Mediática y Di-

gital de la Comisión Estatal de Derechos Humanos Tabasco, a través de la 

plataforma Mi Telmex y Facebook Live, conferencia promovida por la Unidad 

de Género y No Discriminación de la Comisión Estatal de Derechos Humanos 

como parte de las acciones de capacitación ejecutadas en 2022.

El 26 de mayo de 2022, integrantes de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos del Tribunal Superior de Justicia realizaron un recorrido por 
los juzgados del Poder Judicial del municipio de Cunduacán para la entrega 
de directorios de apoyo a la mujer violentada como parte del programa de 

sensibilización denominado Sumando esfuerzos para prevenir la violencia 

de género que se estuvo realizando durante los meses de abril, mayo, junio y 

julio de 2022 en los juzgados del Poder Judicial.

En esa misma fecha, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

coordinó la impartición del conversatorio denominado Obligaciones, efectos 
y alcances de la acción inconstitucional 148/2017 (penalización del aborto), 
el cual se llevó a cabo en el auditorio licenciado Antonio Suárez Hernández 

del Tribunal Superior de Justicia, como parte de las acciones realizadas por 

el Poder Judicial respecto del pronunciamiento emitido por la tercera visita-
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duría general de la Comisión Nacional de Derechos Humanos, derivado de la 

resolución de la Suprema Corte de Justicia de la Nación en cuanto a la acción 

de inconstitucionalidad referida de fecha 07 de septiembre de 2017 promovi-

da por la Procuraduría General de la República, la cual tuvo como finalidad 
que se adopten acciones urgentes a favor de las mujeres en prisión preven-

tiva por la comisión de delitos relacionados con la interrupción de su emba-

razo, con el objetivo de respetar proteger y garantizar sus derechos humanos.

Los días 26 y 27 de mayo de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos del Tribunal Superior de Justicia fue invitada a una conferencia virtual 
denominada Derechos humanos y prevención la cual fue coordinada por el Cen-

tro de Especialización Judicial, la que fue disertada por la licenciada Verónica 

Itzel Nava Landa.

El 27 de mayo de 2022, personal de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos realizó un recorrido por los juzgados del Poder Judicial 
del municipio de Paraíso para la entrega de directorios de apoyo a la mujer 
violentada, como parte del programa de sensibilización Sumando esfuerzos 

para prevenir la violencia de género, que se llevó a cabo durante los meses 

de abril, mayo, junio y julio de 2022 en los juzgados del Poder Judicial ubica-

dos en el Estado.

El 27 de mayo de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos participó en la conferencia denominada ¿De qué va la 3 de 3 
contra la Violencia hacia las mujeres y los tribunales de justicia? disertada por 

la maestra Beatriz Claudia Zavala Pérez, Consejera Electoral del Instituto Nacio-

nal Electoral y el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, 

la cual se llevo a cabo en las instalaciones del auditorio licenciado Antonio 

Suárez Hernández del Tribunal Superior de Justicia, como parte de los esfuezos 

de vinculación institucional entre los entes públicos referidos, con el objetivo 

de dar a conocer los alcances de la declaracion de 3 de 3, como instumento 

para prevenir la violencia contra la mujer a partir de la reflexion de sus impac-

tos, tras su implementacion en los pasados comicios electorales.

Del 30 de mayo al 12 de junio de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos ofertó al personal administrativo del Tribunal Superior de 

Justicia el curso en línea denominado Derechos humanos de los defensores 
de derechos humanos, el que formó parte del ciclo de cursos en línea impar-

tidos por la Comisión de Derechos Humanos de Puebla, cuyo objetivo fue 

que los participantes conozcan sobre los derechos humanos y los lleven a la 
práctica siendo capaces de defender y respetar a quienes los salvaguardan. 
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En el mes de junio de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos elaboró un mural para promover la igualdad de género y los de-
rechos humanos, el cual fue expuesto en la entrada del edificio sede del 
Tribunal Superior de Justicia, con el objetivo de que el personal y el público 

en general conozca sobre el tema del Día Mundial de la Diversidad Sexual, el 

cual se celebra el 25 de junio, además de crear conciencia sobre la existencia 

de la Población L.G.B.T.T.T.I.Q.A.+., mostrando el significado de cada una de sus 
siglas; en el mural se incluyó información referente a que los derechos de la 

diversidad sexual y de género están fuertemente ligados a los principios de 

igualdad y no discriminación, los que tienen la finalidad de erradicar toda 
forma de intolerancia, odio y violencia hacia la población. 

El 02 de junio de 2022, integrantes de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos realizaron un recorrido por los juzgados primero y segundo 
Civil y de Oralidad del municipio de Nacajuca y los juzgados primero y segun-
do civil del municipio de Jalpa de Méndez para la entrega de directorios de 
apoyo a la mujer violentada como parte del programa de sensibilización en 

contra de la violencia contra las mujeres que se realizó durante los meses de 

abril, mayo, junio y julio de 2022 en los juzgados del Poder Judicial ubicados 

en el Estado.

El 02 de junio de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

realizó un recorrido por la escuela primaria urbana estatal coronel Gregorio 
Méndez Magaña de Jalpa de Méndez, para la entrega de juegos de lotería con 
dibujos, los cuales les fueron entregados a las niñas y niños de esa escuela 

primaria con el objetivo de fomentar los valores en los infantes y sus familias. 

El 13 de junio de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

realizó un recorrido por los juzgados del Poder Judicial de Centla para la en-
trega de directorios de apoyo a la mujer violentada como parte del programa 

de sensibilización Sumando esfuerzos para prevenir la violencia de género 

en el marco del Día Naranja que se estuvo realizando durante los meses de 
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abril, mayo, junio y julio de 2022 en los juzgados del Poder Judicial ubicado 

en el Estado.

El 13 de junio de 2022, integrantes de la Unidad de Igualdad de Género y 

Derechos Humanos realizaron un recorrido por la escuela primaria Gustavo 
Gómez Figueroa del municipio de Centla para la entrega de juegos de lotería 
con dibujos, los que fueron entregados a las niñas y niños de la referida es-

cuela primaria con el objetivo de fomentar los valores en los infantes y sus 

familias y sensibilizar al público en general respecto de este tema. 

El 14 de junio de 2022, integrantes de la Unidad de Igualdad de Género y Dere-

chos Humanos realizaron un recorrido por los juzgados del Poder Judicial del 
municipio de Comalcalco para la entrega de distintivos color naranja y direc-
torios de apoyo a la mujer violentada como parte del programa de sensibili-

zación denominado Sumando esfuerzos para prevenir la violencia de género 

en el marco del Día Naranja que se realizó durante los meses de abril, mayo, 

junio y julio de 2022 en los juzgados del Poder Judicial ubicados en el Estado.
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El 14 de junio de 2022, servidores judiciales de la Unidad de Igualdad de Gé-

nero y Derechos Humanos del Poder Judicial realizaron un recorrido por la 
escuela primaria urbana federal Elpidio López Escobar en el municipio de 
Comalcalco para la entrega de juegos de lotería con dibujos, los que fueron 

entregados a las niñas y niños estudiantes con el objetivo de fomentar los 

valores en los infantes y sus familias y con esto sensibilizar al público en ge-

neral referente a este importante tema. 

Del 13 al 26 de junio de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos ofreció al personal de los órganos administrativos del Tribunal Su-

perior de Justicia el curso en línea denominado Aspectos básicos sobre los 
derechos humanos de las personas migrantes, el que formó parte del ciclo 

de cursos en línea impartidos por la Comisión de Derechos Humanos de 

Puebla, cuyo objetivo fue que los participantes conozcan los derechos de las 

personas migrantes, las obligaciones de las autoridades mexicanas en esta 

materia, las instituciones y los instrumentos nacionales e internacionales se 

relacionan con la migración de las personas, así como los mecanismos para 

hacer exigibles los derechos humanos de las personas migrantes.

Los días 14 y 15 de junio de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género 

y Derechos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez participó en el encuentro 
de unidades de Derechos Humanos e Igualdad de Género, el cual fue coor-
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dinado por la presidencia de la Conatrib, a través de la Unidad de Derechos 

Humanos e Igualdad de Género del Poder Judicial de Coahuila. El encuentro 

tuvo como objetivo brindar un espacio a los 32 tribunales de las entidades 

federativas para compartir experiencias y abordar temas que son de impor-

tancia para todas las unidades a fin de contar con una guía para atender 
temas relevantes. La reunión que se desarrolló a lo largo de 2 días, contó con 

conferencias y mesas de trabajo y una breve presentación sobre los juzgados 

especializados en violencia familiar para socializar las políticas enfocadas a 

la eliminación de la violencia contra la mujer.

El 15 de junio de 2022, la maestra Irma Salazar Méndez, titular de la Unidad de 

Igualdad de Género y Derechos Humanos asistió en representación del presi-

dente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, licencia-

do Enrique Priego Oropeza, a la conferencia y presentación del libro titulado 
Violencia política de género por internet por invitación del Instituto Electoral y 

de Participación Ciudadana de Tabasco, el cual tuvo verificativo en las instala-

ciones del auditorio del Instituto Juárez de la capital tabasqueña, en el marco 

de las actividades para fortalecer la cultura democrática, la educación cívica 

y capacitaciones en temas especializados, con el objetivo del intercambio y 

discusión de ideas en torno a la resolución de casos sobre violencia política de 

género contra la mujer cometidos en el ciberespacio. 

El 15 de junio de 2022, integrantes de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos realizó un recorrido en los juzgados del Poder Judicial del 
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municipio de Cárdenas para la entrega de directorios de apoyo a la mujer 
violentada, como parte del programa de sensibilización sumando esfuerzos 

para prevenir la violencia de género, en el marco del Día Naranja que se rea-

lizó durante los meses de abril, mayo, junio y julio de 2022 en órganos juris-

diccionales de primera instancia del Poder Judicial.

El 15 de junio de 2022, la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos 

realizó un recorrido por la escuela primaria César A. Brito Sauz del municipio 
de Cárdenas para la entrega de juegos de lotería con dibujos, los que fueron 

entregados a las niñas y niños de esta escuela primaria con el objetivo de 

fomentar los valores en los infantes y sus familias. 

El día 15 de junio de 2022, personal de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos realizó un recorrido por la escuela primaria Gabriel Guerra 
Gastelum del municipio de Huimanguillo para la entrega de juegos de lotería 
con dibujos, los que fueron entregados a las niñas y niños de esa escuela 

primaria con el objetivo de fomentar los valores en los infantes y sus familias. 

El 16 de junio de 2022, integrantes de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos realizaron un recorrido por los juzgados del Poder Judicial 
del municipio de Huimanguillo para la entrega de directorios de apoyo a la 
mujer violentada como parte del programa de sensibilización sumando es-

fuerzos para prevenir la violencia de género en el marco del Día Naranja.

El 20 de junio de 2022, la titular de la Unidad de Igualdad de Género y De-

rechos Humanos, maestra Irma Salazar Méndez participó en el encuentro 
nacional entre defensorías electorales que organizo la Defensoría Jurídica 

para la Protección de los Derechos Políticos Electorales de las Mujeres y otros 

Grupos Vulnerables del Tribunal Electoral de Tabasco, el cual se llevó a cabo 

en las instalaciones del aula magna Francisco J. Santamaría de la división 

académica de ciencias sociales y humanidades de la Universidad Juárez Au-

tónoma de Tabasco.
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DIRECCIÓN DE CONTRALORÍA.

La Dirección de Contraloría, órgano adscrito al Consejo de la Judicatura, llevó 

a cabo las siguientes acciones en materia de control interno, evaluación y 

supervisión en el periodo comprendido del 18 de noviembre al 17 de diciem-

bre de 2021 y del 03 de enero al 27 de junio de 2022, en cumplimiento de lo 

establecido en el artículo 164 de la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado 

de Tabasco:

Integrantes de la Dirección de Contraloría realizaron 20 revisiones de arqueo 

de caja a diversos juzgados y oficinas de Consignaciones y Pagos del Poder 
Judicial ubicadas en diversos municipios del Estado. 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 164, fracción XII de la Ley Or-

gánica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, personal de la Dirección de 

Contraloría participó en 50 actos de entrega-recepción en órganos jurisdic-

cionales de la primera y segunda instancias judiciales, así como en órganos 

administrativos del Poder Judicial.

Con la finalidad de hacer más sencillo y amigable el Sistema de Declaracio-

nes de Situación Patrimonial y de Intereses, la Dirección de Contraloría actua-

lizó de manera conjunta con el Centro de Estadística, Informática y Compu-

tación este importante sistema para la presentación por medios electrónicos 

de la declaración patrimonial y de intereses, logrando que fuera más ágil, 

cumpliendo con lo establecido en el Sistema Nacional Anticorrupción, la Ley 

General de Responsabilidad Administrativa y la Ley Orgánica del Poder Ju-

dicial del Estado de Tabasco, cuya finalidad es que los servidores judiciales 
presenten su declaración patrimonial en tiempo y forma. 

En el periodo que se informa, personal de la Dirección de Contraloría asesoró 

y controló la recepción de 2 mil 051 declaraciones de modificación patrimo-

nial y conflicto de intereses, 179 declaraciones iniciales y 32 declaraciones de 
conclusión por medio electrónico a través del Sistema de Declaraciones de 

Situación Patrimonial y de Intereses.

La Dirección de Contraloría realizó mensualmente los procesos de integración 

y actualización de información de todas las áreas administrativas del Tribunal 

Superior de Justicia, dando cumplimiento con el artículo 164 de la Ley Orgánica 

del Poder Judicial del Estado de Tabasco y el artículo 4 de la Ley que establece 

los Procedimientos Entrega y Recepción en los Poderes Públicos, los Ayunta-

mientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco.
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En el periodo que se informa integrantes de la Dirección de Contraloría co-

laboró con el Consejo de la Judicatura y la Unidad de Igualdad de Género y 

Derechos Humanos en la verificación de la participación de los servidores 
judiciales comisionados a los cursos y talleres en forma presencial y en línea.

Se realizaron revisiones mensuales de la cuenta pública, conciliando cada 

una de las cuentas contables a nivel de mayor que se registran en el libro 
mayor y se enuncian en los estados financieros, presupuestales y los infor-
mes de disciplina financiera conforme lo establecido por el Consejo Nacional 
de Armonización Contable.

A través del Área de Enlace de Auditoría se atendieron 7 auditorías que fue-

ron enviadas por parte de los entes fiscalizadores, las que se describen a 
continuación:

•	 3 auditorías del Órgano Superior de Fiscalización del Estado de Tabasco.

•	 4 auditorías de la Auditoria Superior de la Federación.

De las auditorias referidas, una se encuentra concluida y seis en proceso.

Actualmente se está trabajando en la elaboración de la propuesta de Manual 

de Procedimientos de las Áreas Administrativas de la Oficialía Mayor, Tesore-

ría Judicial y la Dirección de Contraloría del Poder Judicial. 

La Dirección de Contraloría realizó la fiscalización de la cuenta pública del 
periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre del 2021 a las áreas 

de Recursos Financieros, Control Presupuestal y Contabilidad de la Tesorería 

Judicial, así como una auditoría integral al Centro de Especialización Judicial 

de igual manera del periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre 

del 2021.

UNIDAD DE SUPERVISIÓN DE OBRA.

En materia de obra pública el Poder Judicial, por conducto de la Unidad de 

Supervisión de Obra, realizó diversas acciones de obra pública, así como ser-

vicios de adecuación o remodelación en órganos jurisdiccionales, adminis-

trativos y de apoyo ubicados en todo el Estado en el periodo que se informa, 

las que se detallan a continuación:

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o



P o d e r  J u d i c i a l  d e l  E s t a d o  d e  T a b a s c o 151

Obra Pública.

PROYECTO / DESCRIPCIÓN DE LA OBRA
PERIODO DE 
EJECUCIÓN

STATUS

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/001/2022.

Obra: PJ491 Centro Regional de Justicia Penal en el municipio de Comalcalco. 

Pavimentación de 537 metros cuadrados de estacionamiento; construcción de 77 metros cuadrados 
de banqueta; construcción de 105 mts. de guarnición y 192 metros cuadrados de techado del esta-
cionamiento; colocación de 36 señalamientos y rótulos; aplicación de 4,417 metros cuadrados de 
pintura; instalación de 15 reflectores; instalación de 2 escaleras marinas; elaboración de 86 metros 
cuadrados de áreas verdes; engravado de 1,050 metros cuadrados de estacionamiento exterior; y 
aplicación de 712.10 metros cuadrados de pintura en barda perimetral.

Del 25 de abril al 07 
de agosto de 2022 

58.45%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/002/2022.

Obra: PJ492 Centro Regional de Justicia Penal en el municipio de Cárdenas.

Pavimentación de 971 metros cuadrados de estacionamiento; construcción de 10 metros de pase 
de agua; construcción de 280 metros cuadrados de techado del estacionamiento; colocación de 159 
señalamientos y rótulos; aplicación de 8,922.20 metros cuadrados de pintura; aplicación de 722.32 
metros cuadrados de pintura en barda; instalación de 5 puertas; instalación de 14 reflectores; insta-
lación de 2 escaleras marinas y 50 metros cuadrados de jardinería.

Del 25 de abril al 07 
de agosto de 2022

50.63%

Contrato No. PJ/TSJ/CCSO/OP/003/2022.

Obra: PJ493 Centro Regional de Justicia Penal en el municipio de Jalapa.

Aplicación de 2,225.10 metros cuadrados de pintura; instalación de 8 aires acondicionados; elabora-
ción de 100 metros cuadrados de cancelería; elaboración de 15 salidas eléctricas; construcción de 
254.40 metros cuadrados de cubierta metálica; colocación de 58 señalamientos y rótulos; instalación 
de 17 reflectores; colocación de 13 maceteros; construcción de una caseta de control de acceso; 
construcción de 33 metros de muro de contención; construcción de 67 metros cuadrados de barda 
perimetral; y aplicación de 824 metros cuadrados de pintura.

Del 25 de abril al 23 
de julio de 2022

49.91%

Trabajos de mejoramiento en la sede del Tribunal Superior de Justicia del municipio de Centro, con-
sistentes en suministro y colocación de 10 metros cuadrados de cancelería de aluminio línea de 3”.

Del 29 de noviembre 
al 01 de diciembre 

de 2021

Concluida

Actualización de sistema HD de video para cámara de documentos joyusing v508 VGA/hdmi/usb, en 
la sala de juicios de oralidad mercantil con sede en el municipio de Centro.

Del 10 al 12 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en diversas instalaciones del Tribunal Superior de Justicia mediante la 
instalación, configuración y puesta en operación de 15 tarjetas de red inalámbrica tenda w311m, 
USB, WLAN, 150 mbit/s, 2,4 ghz, 25 tarjetas de red PCI express tp-link, 10/100/1000mbps, 7 micrófonos 
cuello de ganso shure (con accesorios) y 2 atem mini isc 8 canales HDMI.

Del 08 al 15 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en la sede de los tribunales laborales de Centro, consistentes en sumi-
nistro y aplicación de pintura vinílica en muros y plafones, pintura esmalte en escalera principal y 
barandales de herrería, elaboración de 12 metros cuadrados de techumbre metálica para protección 
de planta de emergencia.

Del 03 al 06 de 
diciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en el archivo judicial de los juzgados civiles del municipio de Jalpa de 
Méndez, consistentes en aplicación de 110 metros cuadrados de impermeabilizante elastomerico a 3 
capas, con sellos elastoplástico en birlos y traslapes en área de techumbre de lámina y elaboración 
de canal pluvial con lamina cal. 24 galvanizada, lo que incluye materiales, mano de obra, herramien-
tas, equipo y limpieza del área.

Del 03 al 05 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en los juzgados mixtos de Emiliano Zapata, consistentes en suministro 
y aplicación de 509.15 metros cuadrados de impermeabilizante acrílico fibratado a 2 capas, lo que 
incluyó: desprendimiento de pintura en mal estado sellando grietas con sellador base solvente y 
juntas con sistema elastoplástico.

Del 03 al 08 de 
diciembre de 2021

Concluida
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STATUS

Trabajos de mejoramiento en los juzgados mixtos de Emiliano Zapata, consistentes en mantenimiento 
preventivo y correctivo de impermeabilizante prefabricado (460.87 metros cuadrados) a base de im-
permeabilizante acrílico color rojo terracota, incluye preparación de la superficie y sello de grietas, 
impermeabilización de 12 disparos de climas y eléctricos y modificación de 8 bajantes pluviales.

Del 03 al 09 de 
diciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en los Juzgados Civiles en el municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, tra-
bajos consistentes reparación y sustitución de 15 ml de barda perimetral.

Del 03 al 09 de 
diciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en los juzgados de oralidad de Cárdenas consistentes en suministro y apli-
cación de impermeabilización de losa, y pretiles, con cemenflex y corrección de bajantes pluviales.

Del 03 al 11 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento de espacios en la sede del Archivo Judicial de Centro mediante la insta-
lación de cuatro puertas de aluminio medidas de 0.90 x 2.10 metros.

Del 09 al 11 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento de espacios en la sede del Tribunal Superior de Justicia, consistentes en 
suministro y aplicación de pintura vinílica, suministro e instalación de 12 lámparas empotrables de 
12 watts y mejoramiento de un aire acondicionado de 2 toneladas.

Del 09 al 11 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en la sede de los juzgados mixtos de Cunduacán, consistentes en sumi-
nistro y colocación de loseta cerámica según modelo existente en muros y piso, incluye demolición 
y retiro de material existente.

Del 09 al 14 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en la sede de los juzgados de oralidad de Huimanguillo, consistentes en 
reparación de 10 luminarias en el exterior de las instalaciones.

Del 10 al 12 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en la sede de los juzgados mixtos de Emiliano Zapata, consistentes en 
suministro y aplicación de 1,391.65 metros cuadrados de pintura vinílica en muros y plafones, 52.33 
metros cuadrados de pintura esmalte en colores institucionales en herrería, elaboración de rótulo 
de logotipo institucional de 1 x 1 metros a base de pintura esmalte, elaboración de rotulo de perso-
nas con capacidades diferentes de 0.85 x1 metros, sellado de 236.15 ml perimetral de ventanas con 
silicón elastomerico duretan, color blanco y suministro e instalación de una escalera marina de 5.50 
metros de altura a base de tubo de 1-1/2”, altura de escalones a 34 centímetros y protección a base 
de solera de 3 1/6” @ 68 centímetros de separación.

Del 10 al 16 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en el Archivo Judicial de Centro consistentes en desmantelamiento sin 
recuperación de 24 luminarias, 18 salidas de contactos dúplex, 24 salidas de alumbrado, 7 apaga-
dores, 32 salidas de voz y datos, 20 ml de charola tipo malla y demolición de 9.25 metros cuadrados 
de muro de tablaroca.

Del 14 al 15 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento y mantenimiento a 23 equipos de aire acondicionado tipo mini split, 2 
equipos tipo casset, los que incluyeron reparaciones eléctricas y de fugas y cambio de capacitor, 
recarga de gas, corrección de drenajes y suministro e instalación de un aire acondicionado tipo mini 
split de 3 toneladas en los juzgados de oralidad de Cárdenas.

Del 13 al 18 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Trabajos de mejoramiento en los juzgados de oralidad de Cárdenas consistentes en la sustitución 
de 85 piezas de falso plafón, sellado perimetral de ventanas, reparación de contactos en salas de 
audiencia y suministro e instalación de soportes metálicos en azotea para tubería eléctrica.

Del 14 al 18 de di-
ciembre de 2021

Concluida

Configuración del sistema de streaming de 4 canales full HD para transmisión continua blackmagic 
atemmini pro, en la sala de juicios de oralidad mercantil con sede en el municipio de Centro.

Del 07 al 15 de ene-
ro de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en la sede de la Sala Unitaria Especializada en Justicia para Adolescentes 
y Oralidad para Adultos de Centro consistentes en resane de 36.74 ml de grietas en muros, aplana-
do de 26.43 metros cuadrados de muros y plafones a base mortero cemento arena 1:4 preparado 
con festerbon, cambio de una cerradura de ventana según modelo existente, reubicación de 38.43 
metros cuadrados de cancelería de aluminio color blanco y elaboración de 6 salidas para contacto 
monofásico dúplex.

Del 12 al 14 de enero 
de 2022

Concluida

Mejoramiento de espacios en los juzgados de oralidad de Comalcalco, consistente en tendido de 
tierra vegetal y pasto alfombra, aplicación de pintura vinílica en muros y pintura esmalte en barra 
de herrería perimetral.

Del 12 al 14 de enero 
de 2022

Concluida

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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STATUS

Trabajos de mejoramiento en los juzgados civiles, área de baños públicos, oficialía de partes, fa-
chada de acceso de Cárdenas, consistentes en aplicación de 919.08 metros cuadrados de pintura en 
muros, columnas, trabes y plafones con colores institucionales hasta una altura de 9 metros, mejo-
ramiento a 2 puertas tubulares en área de acceso, incluyendo la limpieza mecánica, aplicación de 
primer, aplicación de acabado esmalte; mantenimiento a 13.20 ml de reja tubular en área de acceso, 
que incluyó la limpieza mecánica, aplicación de primer, aplicación de acabado esmalte; elaboración 
de mural en fachada principal con medidas de 8 x 4.5 metros; y elaboración de 4 escudos del Tribu-
nal Superior de Justicia con medidas de  1 metro de diámetro.

Del 12 al 17 de enero 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en el exterior de las instalaciones de los juzgados mixtos de Cárdenas 
consistentes en reparación de 10 piezas de soporte de barandal, reposición de tubo, soldado y ta-
queteado; aplicación de pintura esmalte a 171.65 ml de barandal de escalera a oficinas; cambio de 
50 metros cuadrados de lámina estructural; mantenimiento a una escalera marina del edificio; apli-
cación de 1764.20 metros cuadrados de pintura acrílica en muros, columnas, trabes y plafones con 
colores institucionales hasta una altura de 9 metros; suministro y aplicación de 345 ml de pintura 
esmalte alquidálico color amarillo tráfico en guarniciones con un desarrollo total de 35 centíme-
tros; suministro y aplicación de pintura a 4 botes de basura metálicos de 2.70 metros de alto y 0.60 
metros de ancho; elaboración de 5 escudos institucionales de 1.20 x 1.20 metros; y elaboración de 4 
logos de personas con capacidades diferentes de 1.20 x 1.20 metros.

Del 04 al 12 de fe-
brero de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en la sede de la Sala Unitaria Especializada en Justicia para Adolescentes 
y Oralidad para Adultos en el municipio de Centro consistentes en suministro de 56 piezas de plafón 
de 61 x 61; reparación de 5.25 metros cuadrados de falso plafón de tablaroca; aplicación de 892.59 
metros cuadrados de pintura acrílica en muros, columnas, trabes y plafones con colores institu-
cionales; suministro y colocación de 2.50 metros cuadrados de loseta cerámica extruida vitrificada, 
tono y texturas uniformes anti derrapantes con dimensiones de 20 x 30 centímetros; suministro y 
aplicación de pintura esmalte a bote de basura metálico de 2.70 de alto y 0.60 metros de ancho; 
y mejoramiento de escalera marina de herrería de 7 metros de altura a base de tubo redondo de 
1-1/2” y escalones de tubo redondo de 1” de diámetro.

Del 04 al 12 de fe-
brero de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en juzgados mixtos de Macuspana, consistentes en reparación de techado 
de lámina en el Archivo Judicial; reparaciones de falso plafón de tablaroca y de lambrin de madera 
en muros de sala de audiencias; y reparación de aires acondicionados tipo mini split de 3 toneladas.

Del 09 al 12 de fe-
brero de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en la sede de la Sala Unitaria Especializada en Justicia para Adolescentes 
y Oralidad para Adultos, en el municipio de Centro consistentes en retiro de 257.59 metros cuadrados 
de impermeabilizante prefabricado; suministro y aplicación de 250.76 metros cuadrados de imper-
meabilizante acrílico fibratado a 2 capas en color blanco; suministro y aplicación de 257.59 metros 
cuadrados de impermeabilizante elastomerico a dos manos de impermeabilizante sobre una capa 
de sellador y primario acrílico y membrana de refuerzo poliéster; suministro y aplicación de 65.45 
metros cuadrados de impermeabilizante, hule líquido para el sellado e impermeabilización defini-
tiva de superficies porosas como piedra, concreto, ladrillos, madera a dos manos; y modificación de 
6 bajantes pluviales, modificación y resello de 3 disparos de climas.

Del 18 al 26 de fe-
brero de 2022

Concluida

Instalación y configuración de 4 unifi switch poe+, administrable de 48 puertos, 10/100/1000 mbps, 2 
puertos, sfp gigabit, 2 puertos sfp+10 g, 500w. en las instalaciones de los juzgados civiles y familiares 
de Centro.

Del 18 al 26 de fe-
brero de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en la sala de juicios de oralidad de Paraíso, consistentes en instalación 
de 825 ml de cable multipar belden 8451,7 placa una salida canon hembra, 4 kit de transceptores 
balluns epcom para cable rf, tt101fturboz, 7 conectores canon macho neutrik, 2 pantalla de 32”, 2 
soporte de pantalla de 32”, 2 micrófono cuello de ganso, shure, 2 soporte de pantalla 55”, 2 cámara 
análoga HD 30 conector bnc hembra.

Del 21 al 26 de fe-
brero de 2022

Concluida

Suministro e instalación de elevador, Gen2 confort, capacidad 800 kilos, 10 pasajeros, velocidad 1 
metro por segundo, recorrido de 14 metros, 6 niveles 6, grupo simplex, modelo de cabina aesthetic 
advanced, en los tribunales laborales de Centro.

Del 25 de enero al 
10 de marzo de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en diversas instalaciones del Tribunal Superior de Justicia, consistentes 
en instalación, configuración y puesta en operación de 6 radios backhaul ptp, mimo 4x4, 4.9 -6.2 ghz, 
ip67, velocidad hasta 1.5 gbps, radio de administración en 2.4 ghz, adaptación automática al entorno, 
monitoreo a través de la nube.

Del 11 al 19 de mar-
zo de 2022

Concluida
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Trabajos de mejoramiento en diversas instalaciones del Tribunal Superior de Justicia mediante la 
instalación, configuración y puesta en operación de 2 router fortinet con firewall fortigate 80f + 24x7 
forticare and fortiguard utp, alámbrico de 10gbit/s, 6x rj-4.

Del 11 al 19 de mar-
zo de 2022

Concluida

Servicio de videowall 55” full HD para streaming en vivo (incluye laptop Dell vostro 3400 14” HD, Intel 
Core 13-1115g4 3ghz, 8gb, 1tb, Windows 10 pro 64-bit) y cableado de servicio HDMI para transmisión 
de audio con matriarcal tt718pro, en la sala de juicios de oralidad mercantil del municipio de Centro.

Del 11 al 19 de mar-
zo de 2022

Concluida

Instalación y configuración de 4 unifi switch poe+, administrable de 48 puertos, 10/100/1000 mbps, 2 
puertos, sfp gigabit, 2 puertos sfp+10 g, 500w. en la sede del Tribunal Superior de Justicia.

Del 11 al 19 de mar-
zo de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en el Centro de Convivencia Familiar en el municipio de Centro, consis-
tentes en suministro y aplicación de 1,600 metros cuadrados de pintura acrílica en muros, columnas, 
trabes y plafones con colores institucionales hasta una altura de 9 metros y mantenimiento a 100 
metros cuadrados de malla ciclónica en perímetro.

Del 08 al 13 de abril 
de 2022

Concluida

Trabajos de actualización de sistema de video vigilancia análogo por digital pt full HD digital, lo que 
incluyó la instalación y configuración de cámaras ds-2de7a4251w-aeb(t5), en la sala de juicios de 
oralidad mercantil en el municipio de Centro.

Del 07 al 15 de abril 
de 2022

Concluida

Trabajos de instalación, configuración y puesta en operación de servidor Dell Core 15 480ssd, en la 
sala de juicios de oralidad mercantil en el municipio de Centro.

Del 09 al 16 de abril 
de 2022

Concluida

Configuración, instalación y puesta en operación de capturadora de video elgato, capturadora de 
video HDMI, 1,080 pixeles en la sala de juicios de oralidad mercantil en el municipio de Centro.

Del 09 al 17 de abril 
de 2022

Concluida

Configuración de servicio de respaldo de información NAS 16 TB raid 2 10tTB final, en la sala de jui-
cios de oralidad mercantil en el municipio de Centro.

Del 11 al 17 de abril 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento de 16 bajantes pluviales de 4” a 6” de diámetro y suministro y aplicación 
de 37.00 m2 de impermeabilizante acrílico a 3 capas rojo terracota en pretiles de losa de azotea en 
las instalaciones de los juzgados civiles de Paraíso.

Del 19 al 21 de abril 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento a los baños públicos de los juzgados civiles de Comalcalco consistentes 
en rehabilitación de 2 puertas de madera medidas 0.70-1.00 x 2.10-2.20 metros; desmantelamiento 
sin recuperación de 11.62 metros cuadrados de puertas batientes de madera; suministro y fabri-
cación de 8 puertas batientes de 1.60 x 0.60 metros en aluminio blanco línea de 2”; suministro y 
fabricación de 2 puertas batientes de 1.60 x 0.80 metros en aluminio blanco línea de 2”; desmante-
lamiento de 3.89 metros cuadrados de aluminio y acrílico sin recuperación; suministro y colocación 
de 3.89 metros cuadrados de cancelería corrediza en línea de 2”; retiro de 40.89 metros cuadrados 
de lambrin en muros; suministro y colocación de 29.42 metros cuadrados de azulejo medidas de 25 
x 40 centímetros; suministro e instalación de 6 llaves para lavabo; limpieza y desmanchado de 20 
muebles de baño; suministro e instalación de 17 llaves angulares, 20 mangueras coflex, 11 asientos 
con tapa alargados para WC, 11 herrajes para muebles sanitarios, 2 apagadores sencillos, 2 contactos 
dúplex de 15A 125V, 6 cespoles para lavabos, 1 mingitorio blanco; y suministro y aplicación de 3.50 
metros cuadrados de pasta lisa.

Del 19 al 25 de abril 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento a las instalaciones de los juzgados civiles y familiares de Comalcalco 
consistentes en suministro y colocación de plafón reticular de 0.61 x 0.61 metros con suspensión, 
25.4 metros cuadrados; suministro y colocación de 57 piezas de plafón registrable usg de 0.61x0.61; 
suministro e instalación de soporte para ducto flexible de 14” a base de 2 piezas de lámina galvani-
zada de 15 centímetros con ojillos; 7 servicios de mantenimiento preventivo de equipo de aire acon-
dicionado tipo paquete con capacidad de 3 y 5 toneladas; suministro e instalación de tubo conduit 
pvc tipo pesado de 33 metros; suministro y colocación de 4 piezas de curva conduit pvc tipo pesado, 
suministro y colocación de 6 cajas de registro conduit pvc tipo pesado de 4” x 4,” y conector de 3/4”ø; 
suministro e instalación de una válvula de esfera de cobre soldable de 1”ø milímetros.

Del 03 al 06 de 
mayo de 2022

Concluida

Suministro e instalación de fachada conformada con perfiles de aluminio línea de 3”, en bolsa y 
escalonado texturiza do color madera, con cristal claro de 6 milímetros y película de seguridad con 
medidas de 2.35 x 17.40 metros sellado con silicón estructural, lo que incluyó fletes, andamiaje, izaje, 
cortes, desperdicios, equipo de seguridad, limpieza del área y todo lo necesario para su correcta 
ejecución en los tribunales laborales de Centro.

Del 06 al 12 de mayo 
de 2022

Concluida

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o



P o d e r  J u d i c i a l  d e l  E s t a d o  d e  T a b a s c o 155

PROYECTO / DESCRIPCIÓN DE LA OBRA
PERIODO DE 
EJECUCIÓN

STATUS

Trabajos de mejoramiento a los baños exteriores de  los juzgados de primera instancia de Comalcalco 
consistentes en suministro y colocación de una toma de agua a base de tubería de 1/2”ø; demolición 
de 10 metros cuadrados de mortero; reparación de 10 metros cuadrados de losa interior por aspersión 
a acero existente en losa de mortero fibratado con polipropileno; suministro y aplicación de 10 metros 
cuadrados de mortero para la reparación y resane en losa interior de concreto a base de cemento 
hidráulico aditivos y agregados; suministro e instalación de un apagador sencillo y 2 contactos dú-
plex de 15ª y 125v; suministro e instalación 14.08 de cable de cobre calibre 12; desmantelamiento de 
5.01 metros cuadrados de cancelería de aluminio  sin recuperación; desmantelamiento de 2 puertas 
de herrería; suministro y colocación de 2.04 metros cuadrados de cancelería fija  de 2” de aluminio 
anodizado natural con plástico blanco; suministro y fabricación de 2.72 metros cuadrados de  puerta 
batiente de 3” pulgadas de aluminio lacado blanco marco a base de bolsa y escalonado con plástico; 
suministro y colocación de 0.48 metros cuadrados de mosquitero línea económica con marco ligero 
de aluminio anodizado natural lacado blanco; suministro y fabricación de 2 puertas batientes para 
acceso a baños exterior de 3” en aluminio blanco, marco a base de bolsa y escalonados, con paños 
en duela lisa, pasador y cerradura; suministro e instalación de 2 coladeras para baño una boca con 
rejilla redonda; suministro e instalación de 3 conectores flexibles de vinil de 1/2” x 1/2” x 55 centíme-
tros; suministro e instalación de 2 llaves angulares para lavabo, W.C. y tarja; suministro y aplicación 
de 12 metros cuadrados de pintura vinil acrílica; suministro y aplicación de 16.76 metros cuadrados 
de impermeabilizante acrílico; y suministro e instalación de un W.C. blanco estándar con tanque bajo.

Del 09 al 13 de mayo 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento a las áreas de explanada, escaleras y rampas de los juzgados de primera ins-
tancia de Comalcalco consistentes en demolición de 34 metros cuadrados de piso cerámico; picado de 
34 metros cuadrados de piso de concreto para recibir loseta; suministro y colocación de 4.36 metros de 
zoclo de loseta de 33 x 9 centímetros; suministro y colocación de 40 metros cuadrados de piso de loseta 
tráfico pesado de 33 x 33 centímetros; desmantelamiento de 18 metros de barandales de protección y pa-
samanos de rampas, de escaleras y pasillos de segundo nivel a base de perfil tubular de 1 ½”; reparación  
de 18 metros de pasamanos para rampa fabricado con 2 horizontales y postes a cada metro de tubo de 
fierro negro de 1 1/2’’ de diámetro cedula 40; reparación de 6 postes de tubería de 1 1/2” x 10 centímetros; 
limpieza mecánica a metal comercial de 108.52 metros cuadrados de barandales, pasamanos, en rampas, 
escaleras y pasillos de planta alta; suministro y aplicación de 108.52 metros cuadrados de primario an-
ticorrosivo por aspersión color  blanco; suministro y aplicación de 105.52 metros cuadrados de acabado 
esmalte en color primario anticorrosivo por aspersión color institucional en  pasamanos para rampa.

Del 09 al 13 de mayo 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en el Centro de Convivencia Familiar en el municipio de Centro consis-
tentes en suministro y colocación de 100 metros cuadrados de cinta plástica  verde de pvc en  malla 
ciclónica; mantenimiento a  100 metros cuadrados de malla ciclónica en perímetro; mantenimiento 
a un portón de acceso de 3.13 x 2.60 metros; mantenimiento a un portón de acceso peatonal de 1.16 
x 2.50 metros; rotulado de letras para formar las palabras “Centro Estatal de Convivencia Familiar 
del Poder Judicial” en medidas de 50 centímetros; rotulado de un  escudo del Tribunal Superior de 
Justicia en medida de 1 metro x 1 metro;  suministro y aplicación de 80 metros cuadrados de pintura 
de esmalte alquidálico brillante RA-20 color institucional; y mantenimiento de 8 puertas de madera 
con medidas de 0.70-1.29 x 1.90-2.20 metros.

Del 09 al 14 de mayo 
de 2022

Concluida

Instalación y configuración de sistema CCTV, lo que incluyó 6 cámaras domo IP2MPX, NVR 8 canales 
4K, bobinas de cables CAT6A y disco duro de 2TB en el Centro de Convivencia Familiar del Poder 
Judicial el municipio de Centro.

Del 19 al 23 de mayo 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento y mantenimiento a 29 equipos de aire acondicionado tipo minisplit 4 
equipos tipo caset, lo que incluyó reparaciones eléctricas, fugas y cambio de capacitor; recarga de 
gas; corrección de drenajes; y suministro e instalación de un aire acondicionado tipo minisplit de 3 
toneladas de los juzgados de oralidad de Cárdenas.

Del 19 al 24 de mayo 
de 2022

Concluida

Mejoramiento y mantenimiento transformador eléctrico de 125 kv en las instalaciones del juzgado 
de oralidad de Huimanguillo consistente en revisión eléctrica en media tensión de las terminales 
en transformador con equipo TTR. y puntas de boquilla en baja tensión; y suministro e instalación 
de 2 fusibles internos de 25 amperes en boquilla de media tensión.

Del 23 al 24 de mayo 
de 2022

Concluida

Mantenimiento y reparación de bomba de cubeta en el cárcamo de bombeo en las Instalaciones 
del juzgado de oralidad de Macuspana consistente en desarmado y armado, relleno y maquinado 
de punta de flecha de rotor y fabricación de cuñeros; relleno y maquinado de impulsor cambio de 
baleros, de sello mecánico, de aceite de motor y de tornillos dañados; cardeado y pintura.

Del 23 al 24 de mayo 
de 2022

Concluida
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STATUS

Trabajos de mejoramiento de 841.61 metros cuadrados a losa de azotea en las instalaciones de los 
juzgados mixtos de Cárdenas consistentes en resellado de las uniones del termo fusionado; junteo 
de traslapes y puntos críticos con sistema base solvente; y aplicación de acabado acrílico rojo a 2 
capas material, lo que incluyó mano de obra y todo lo necesario para su correcta aplicación.

Del 20 al 28 de mayo 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento de muros y pretiles mediante el suministro y aplicación de 1,086.43 me-
tros cuadrados de impermeabilizante acrílico fibratado a 2 capas en color blanco, lo que incluye 
desprendimiento de pintura en mal estado sellando grietas con sellador base solvente y juntas con 
sistema elastoplástico en las instalaciones de los juzgados mixtos de Cárdenas.

Del 20 al 28 de mayo 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en el juzgado penal, Oficina de consignaciones y pagos, sala de jueces y ar-
chivo de Cárdenas, consistentes en sellado de 204.84 metros cuadrados de ventanas, retiro de silicón 
dañado, aplicación de duretan; aplicación de 1,766.27 metros cuadrados de pintura acrílica en muros, 
columnas, trabes y plafones con colores institucionales hasta una altura de 9 metros; reparación de 
filtración en muro de baño, sustitución de 9 piezas de plafón de 61 x 61; limpieza y reposición de plafón.

Del 24 al 30 de mayo 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en el archivo judicial de Centro consistentes en instalación de 59.20 ml 
de perfil de 4”x4” de 3”x3” cal. 14, 9 placas de 0.15 metros x 0.15 metros x 3/8”, 6 placas de 0.25metros 
x 0.15 metros x 3/8”; e instalación y colocación de 102.30 ml de perfil de 3”x1/2”, lo que incluyó ma-
teriales y mano de obra.

Del 24 al 30 de mayo 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en los juzgados primero, segundo y tercero civiles de Cárdenas consis-
tentes en reparación de muros de baño, sellado de 614.52 metros cuadrados de ventanas; retiro 
de silicón dañado; aplicación de duretan; suministro y aplicación de 1,576.62 metros cuadrados de 
pintura acrílica en muros, columnas, trabes y plafones con colores institucionales hasta una altura 
de 9 metros; reparación de filtración en tablero eléctrico, lo que incluyó ranurado y sellado de muro, 
sellado de ducto eléctrico, pintado de base y tapa de tablero.

Del 24 al 31 de mayo 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento a las instalaciones de los juzgados civiles y familiares de Ciudad Pemex, 
Macuspana, consistentes en limpieza, trazo y nivelación en zona de edificación 7.89 metros cuadrados 
de piso de concreto F´C=150 kg/cm2 de 0.80 m de espesor; acabado escobillado con escantillón de 
concreto de hasta 0.15 metros 7.89 metros cuadrados; suministro, habilitado y colocación de estructura 
a base de perfil tubular calibre 20 de 2”x1” y 3”x1 1/2”, fijaciones a muros y losa de concreto con ángulo 
de 2”x2”x1/4” y tornillos con taquete expansión de 1/2”x3”; colocación de 14.59 metros cuadrados de 
lona ahulada para uso rudo calibre 610; instalación de 1 cierra puertas mecánico en acceso principal; 
suministro y colocación de una bisagra tubular soldable de 3/4” de herrería para puerta metálica.

Del 31 de mayo al 02 
de junio de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en las instalaciones del juzgado de oralidad de Centla, consistentes en 
suministro y colocación de 51 metros de cerca de malla ciclónica y 2 portones en medidas de 4 
metros de ancho x 2 metros de altura, postes galvanizados ø 1.5” ced. 20 a 2 metros con dados de 
concreto f’c=150 kg/cm2 de 0.20 x 0.20 x 0.80 metros a base de malla ciclónica de tela de alambre 
galvanizado por inmersión en caliente, calibre 10.5 con abertura de 55 x 55 milímetros, postes galva-
nizados ø 1.5” ced. 20 a 2 metros, lo que incluyó materiales y mano de obra.

Del 08 al 13 de junio 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en el juzgado de control de Cunduacán consistentes en instalación y 
configuración de 6 micrófonos cuello de ganso shure cvg 18d-b/c, patrón polar con una respuesta 
personalizada para el habla, base de sobremesa integrada, cuello de cisne de 45.7 centímetros, dos 
secciones de cuello de cisne para facilitar la colocación y cable con xlr para instalación rápida.

Del 09 al 13 de junio 
de 2022

Concluida

Trabajos de mejoramiento en las instalaciones de la sala de juicios de oralidad mercantil del mu-
nicipio de Centro consistente en actualización del sistema de videovigilancia análogo por digital 
pt full HD digital, lo que  incluyó la instalación y configuración de cámaras ds-2de7a425iw-aeb(t5).

Del 07 al 14 de junio 
de 2022

Concluida

En total, el Poder Judicial, a través de la Unidad de Supervisión de Obra, eje-

cutó 60 obras y trabajos de mejoramiento en instalaciones del Poder Judicial 

en todo el Estado en el transcurso del periodo que se informa, lo que ha per-

mitido a la presente administración avanzar en su propósito de dotar a los 

servidores judiciales de instalaciones modernas y equipadas en las que se 

presten mejores servicios de impartición de justicia a la ciudadanía.

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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Aunado a los trabajos descritos la Unidad de Supervisión de Obra elaboró 

los siguientes proyectos y los correspondientes presupuestos que habrán de 

ejecutarse:

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO PERIODO DE 
EJECUCIÓN

DOCUMENTOS 
GENERADOS

Trabajos de rehabilitación y 
mejoramiento de la infraestructura, en 
la sede del Archivo Judicial de Poder 
Judicial.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto, análisis de 
precios unitarios y planos 

arquitectónicos

Mejoramiento a la infraestructura del 
juzgado civil de Balancán.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto, análisis de 
precios unitarios y planos 

arquitectónicos

Conclusión de la construcción del 
Centro de Justicia Regional de Juicio 
Oral de Centla.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto, análisis de 
precios unitarios y planos 

arquitectónicos

Mejoramiento a la infraestructura del 
Centro de Especialización Judicial del 
Poder Judicial.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto, análisis de 
precios unitarios y planos 

arquitectónicos
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Mejoramiento a la infraestructura del 
inmueble de la calle Hidalgo No. 222 de 
la colonia Centro en Villahermosa.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto, análisis de 
precios unitarios y planos 

arquitectónicos

Mejoramiento a la infraestructura en 
el estacionamiento de área exterior de 
los juzgados de control y tribunal de 
juicio oral de la región 9 con sede en el 
municipio de Centro.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto, análisis de 
precios unitarios y planos 

arquitectónicos

Mejoramiento a la infraestructura en 
el Área de Personal con edificio de la 
calle José N. Rovirosa de la colonia 
Centro en Villahermosa.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto

Mejoramiento a la infraestructura en 
el área de atención al público en el 
juzgado tercero familiar de Centro.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto

Trabajos de mejoramiento integral 
a las instalaciones de los juzgados 
civiles de Comalcalco.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto

Trabajos de mejoramiento integral 
a las instalaciones de los juzgados 
civiles de Cunduacán.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto

Trabajos de mejoramiento integral a 
las instalaciones de los juzgados de 
oralidad en el municipio de Emiliano 
Zapata.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto

Trabajos de mejoramiento integral a 
las instalaciones del juzgado civil de 
Tenosique.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto

Trabajos de mejoramiento integral 
a las instalaciones de los juzgados 
civiles de Paraíso.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto

Trabajos de mejoramiento integral 
a las instalaciones de los juzgados 
civiles de Huimanguillo.

03 de enero al 27 
de junio de 2022

Presupuesto

A c t i v i d a d e s  d e  l o s  Ó r g a n o s  A d m i n i s t r a t i v o s  y  d e  A p o y o
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actividades del 
VOLUNTARIADO
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Actividades del Voluntariado

Con la finalidad de trabajar en favor del desarrollo integral de los servidores 
judiciales y sus familias, el Voluntariado del Poder Judicial realizó diversas 

actividades y eventos cumpliendo con su misión y compromiso sociales du-

rante el periodo comprendido del 18 de noviembre de 2021 al 27 de junio de 

2022, las que se detallan a continuación:

El 21 de noviembre de 2021, el voluntariado del Poder Judicial realizó la en-
trega de medicamentos e insumos de aseo personal a usuarios del Hospital 
de Alta Especialidad de Salud Mental en ceremonia atestiguada por la titular 

del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tabasco, se-

ñora Guadalupe Castro de Merino, quien subrayó la contribución del grupo 

voluntario coordinado por la señora Mercedes Segura de Priego gracias a la 

generosidad de los integrantes del Poder Judicial. 

La señora Segura de Priego reiteró su compromiso en apoyo a la población 

más vulnerable, ya que esta noble cruzada cuenta con el respaldo de quienes 

integran el voluntariado y el titular del Poder Judicial, el magistrado Enrique 

Priego Oropeza, en bien de los necesitados, se hizo entrega de medicamen-

tos, pañales, toallitas húmedas, batas y productos de higiene personal para 

contribuir a la atención de los 38 usuarios hospitalizados, agudos y de larga 

estancia. La contribución del voluntariado del Poder Judicial se sumó a la 

aportación de la secretaría ejecutiva del voluntariado que donó artículos de 

higiene personal, ropa de cama y artículos de protección sanitaria como cu-

brebocas, alcohol y cloro.
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El 23 de noviembre de 2021, la coordinadora del voluntariado del Poder Judi-

cial, señora Mercedes Segura de Priego, realizó la donación libros de derecho 
penal, procesal, mercantil, procesal del trabajo y derechos relevantes de la 
Suprema Corte de Justicia de la Nación al Centro de Información y Documen-
tación Jurídica del Poder Judicial, inaugurado como biblioteca especializada 

en 1988, el que atiende las necesidades de información de la institución, 

expertos en derecho, estudiantes y público en general. Actualmente cuenta 

con más de 20 mil volúmenes y 18 mil títulos de derecho y ciencias afines. En-

tre sus modalidades se encuentran las de préstamos en sala con estantería 

abierta y préstamo a domicilio. 

El 24 de noviembre de 2021 en beneficio de niños que padecen cáncer, la ti-
tular del voluntariado del Poder Judicial, maestra Mercedes Segura de Priego, 

realizó la entrega de un segundo cargamento de tapas de plástico a la Aso-
ciación de Padres de Pacientes con Enfermedades Hematológicas, Oncológi-
cas y Pediátricas (Appehop), como parte del programa permanente efectuado 

con apoyo de trabajadores de las áreas jurisdiccional y administrativa del 

Poder Judicial.  La presidente de la asociación, Silvia Cano González, agra-

deció el donativo y recordó que la recolección de tapas tiene como objetivo 

obtener recursos para que menores de edad que padecen cáncer no se que-

den sin sus tratamientos, a los que además se les apoya con suplementos 

alimenticios, pañales y en ocasiones, con pago de pasajes. 

A c t i v i d a d e s  d e l  V o l u n t a r i a d o
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El 08 de diciembre de 2021, el voluntariado del Poder Judicial realizó el evento 

de inauguración del monumental nacimiento instalado en la sede del Tribu-
nal Superior de Justicia, presidido por la maestra Mercedes Segura de Priego, 

acompañada del titular del Poder Judicial, licenciado Enrique Priego Oropeza 

y la titular del DIF Tabasco, licenciada Guadalupe Castro de Merino, lo que 

permitió valorar la unión familiar, tradiciones y creencias. El Poder Judicial 

de Tabasco refrendó su compromiso con el rescate de tradiciones y se sumó 

al Programa Nochebuena en Centro, al inaugurar el nacimiento instalado en 

la fachada del Tribunal Superior de Justicia, que forma parte de la ruta de 22 

nacimientos monumentales que se ubicaron en parques y sitios emblemáti-

cos de Villahermosa.

Las titulares del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia de 

Tabasco, licenciada Guadalupe Castro de Merino, y del voluntariado del Poder 

Judicial, señora Mercedes Segura de Priego, encendieron la iluminación del 

portal de Belén y el árbol de Navidad con el presidente del Tribunal Superior 

de Justicia, magistrado Enrique Priego Oropeza, quien destacó la iniciativa 

para promover la convivencia familiar y fortalecer lazos de fraternidad en 

tiempos de reflexión. Al dar la bienvenida a los asistentes, la señora Merce-

des Segura de Priego señaló que si bien vivimos tiempos difíciles esta inicia-

tiva nos permite valorar la unión familiar, tradiciones y creencias.

El 24 de abril de 2022, y con la finalidad de apoyar a la población vulnerable 
que recibe atención en los hospitales especializados Juan Graham Casasús 
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y Gustavo A. Rovirosa Pérez, el voluntariado del Poder Judicial realizó la do-
nación de 54 medios de contraste para realizar estudios de diagnóstico de 
tomografía axial computarizada, con lo cual renovó su compromiso con los 

más necesitados. La coordinadora del organismo, señora Mercedes Segura 

de Priego, hizo entrega de los apoyos que se encontraban bajo resguardo del 

dispensario médico del Tribunal Superior de Justicia, a las coordinadoras de 

los grupos voluntarios de los nosocomios, Patricia Morales de Narváez y Clau-

dia Rocío Barrera García, quienes agradecieron la aportación que servirá para 

practicar estudios que coadyuven al tratamiento de padecimientos diversos. 

El director del Hospital Juan Graham Casasús, Víctor Manuel Narváez Osorio, 

agradeció también el donativo y reconoció que el voluntariado del Poder 

Judicial ha apoyado mucho al nosocomio especializado, de manera ágil y sin 

protocolos. Por su parte, Rocío Barrera García aseveró que es de vital impor-

tancia el apoyo del voluntariado encabezado por la señora Segura de Priego, 

que ha colaborado con el grupo damas voluntarias del hospital Gustavo A 

Rovirosa. Con estas acciones el voluntariado ayuda a los pacientes, para re-

solver su diagnóstico, brindar atención médica, restaurar su salud, el que con 

rifas y bazares se allega de recursos para llevar a cabo estas donaciones.

El 26 de abril de 2022, la coordinadora del voluntariado del Poder Judicial, 

maestra Mercedes Segura de Priego, inauguró el Programa Lotería de Valores 

con la titular del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, señora 

Guadalupe Castro de Merino, cuyo objetivo es contribuir al óptimo desarrollo 

y bienestar de alumnos de escuelas primarias del municipio de Centro. 

La señora Segura de Priego agradeció el respaldo de todos los miembros 

del Sistema DIF Tabasco en acciones emprendidas desde el voluntariado del 

Poder Judicial en beneficio de los infantes de la entidad, a fin de promover 
actividades encaminadas a su desarrollo integral. En la ceremonia llevada a 

cabo en la primaria Manuel Sánchez Mármol, la coordinadora del voluntaria-

do del Poder Judicial aseveró que el diálogo, respeto y responsabilidad son 

A c t i v i d a d e s  d e l  V o l u n t a r i a d o
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valores que padres y educadores deben fomentar en los niños. Éstos son 

parte fundamental en la formación y representan las referencias vitales que 

conviene inculcar para que sean personas con un crecimiento integral, convi-

van armónicamente con los demás y tengan una vida feliz. 

Por su parte, la licenciada Guadalupe Castro de Merino, presidente honoraria 

del Sistema DIF Tabasco sostuvo que una buena formación en valores ayuda 

a desarrollar habilidades intelectuales y talento, y felicitó al voluntariado del 

Poder Judicial por promover con esta lotería la convivencia sana en la escuela 

y en casa, e impulsar principios básicos que ayudaran a los educandos a ser 

mejores personas. 

El 15 de mayo de 2022, el voluntariado del Poder Judicial coordinó la entrega 
de un tercer cargamento de tapas de plástico a la Asociación de Padres de 
Pacientes con Enfermedades Hematológicas, Oncológicas y Pediátricas reco-

lectadas gracias a la participación de la ciudadanía, trabajadores del Poder 

Judicial y alumnos del centro educativo CICPE, que en días pasados se su-

maron la campaña permanente de recolección que desde 2019 se efectúa en 

auxilio de niños que padecen cáncer. 

En sencillas ceremonias, la titular del voluntariado, maestra Mercedes Segura 

de Priego, reiteró su respaldo a la doctora Silvia Beatriz Cano González, direc-

tora del proyecto, y agradeció a los miembros de la institución educativa que 

dirige Angélica María Pardo Rodríguez, su contribución para proseguir este 

programa en beneficio de infantes que reciben sus tratamientos sin demora, 
e informó que en marzo de 2022 los alumnos del centro educativo CICPE en-

tregaron al grupo de damas voluntarias del Tribunal Superior de Justicia 264 

mil tapas de plástico que recolectaron durante el evento del rey y reina de 

la primavera y resaltó la generosidad de todos quienes conforman el Colegio 

Internacional de Ciencias Periciales porque gracias al trabajo, participación y 

altruismo de todos se podrá seguir auxiliando a los niños que están luchando 

contra el cáncer. 
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En el evento refirió que el voluntariado del Poder Judicial de Tabasco está 
recolectando cartón, botellas de plástico, latas y otros materiales con los que 

se contribuirá con otras causas, e invitó a sumarse a esta iniciativa ya que 

al reciclar también se cuida al medio ambiente para que todo esto, que es 

considerado como basura, no llegue a la naturaleza. Por su parte la directora 

del centro educativo CICPE, Angélica María Pardo Rodríguez aseveró que los 

cargamentos de tapas son resultado del esfuerzo de los niños, además de ser 

un ejemplo que debería ser replicado por los menores de todas las escuelas 

de México.

El 23 de junio de 2022, la coordinadora del voluntariado del Poder Judicial, 

maestra Mercedes Segura de Priego, realizó la entrega de despensas al Siste-
ma Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tabasco para apoyar 
a las familias damnificadas por el huracán Agatha en el estado de Oaxaca, e 

indicó que integrantes del Tribunal Superior de Justicia atendieron el llamado 

de la licenciada Guadalupe Castro de Merino para sumarse a la colecta de 

alimentos no perecederos, artículos de limpieza e higiene personal, insumos 

de primeros auxilios, pañales y agua embotellada y contribuir a esta noble 

causa que tuvo como objetivo auxiliar a las familias afectadas tras el paso de 

la tormenta tropical Agatha, la cual causó estragos en esa entidad.

En el periodo que se informa, el voluntariado del Poder Judicial a través del 

dispensario médico ubicado en oficinas centrales del Tribunal Superior de 
Justicia brindó el servicio de atención y prevención médica a 1 mil 002 fun-

cionarios judiciales y se realizaron actividades para promover el autocuidado 

de la salud y el fomento de hábitos sanos. 

A c t i v i d a d e s  d e l  V o l u n t a r i a d o
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