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OBIETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

0o O 08 O
0Ds 16 Paz, justicia e instituciones solidas
PND No aplica
PLED 1.2.2,1.2.3y9.12.16
PS, PR, PE, Pt 1.1.14.18y9.12.28.1
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: g s T Es el porcentaje de variacion de
MedlLS o 7 Porcentaje de resoluciones resoluciones de la primera y Informe anual
Fin del afy del aho Eficacia N N Verd:
] 4 presente contzy T8¢ oel judiciales 2025 conta ¢12024| segunda instancias judiciales en o s i A b de labores
inmediato anterior
2025 respecto de 2024,
bt ividi tidad
Mecic 5 carcicad g asuintos candlikios 4y :o::r:x:':i: dl: “r:vm;e“ 5 :su:l::::r‘:i:;ol: “'t‘ lo: % Informe anual
Propdsito la primera y segunda instancias judiciales s ey i fnin Eficacia 66% N/A NfA Verde
respecto de los iniciados en 2025 segunda instanclas del iniciados en la primera y segunda de labores
sl b " Poder Judicial. instancias durante el afio 2025.
Se obtiene al dividir el total de
Y apelaciones resueltas en las salas
Medir la idad de apelaci it. Pe:::::::::;l::::-s panales del Tribunal Informe
en salas penaies del TSI respecto de las Superior de lusticia entre el total | Eficacia 100% N/A N/A Verde semestraly
penales del Tribunal
presentadas en 2025 2 de apelaciones presentadas en anual de labores
Superior de Justicia A0
2025 multiplicado por
100,
Componente 1
Se obtiene al dividir el total de
P . apelaciones resueltas en las salas
Medir la cantidad de apelaciones resueltas re:““lt“ EL" i rla::vr::s civiles del Tribunal Infarme
en las salas civiles del TS) respecto de las oy a‘; Superior de Justicia entre el total | Eficacia 88% N/A N/A Verde semestraly
del Tribunal Superior de
presentadas en 2025 de apelaciones presentadas en anual de labores
lusticia )
2025 multiplicada por
L 100.
|
o L B S I




Porcarkala de acumos Se obtiene al dividir el total de
Medir la cantidad de asuntos concluidos en 1 Eid ; i uznadns asuntos concluidos en los juzgados informe
los juzgados de oralidad respecto de los mmdu ) r‘j‘:" ko =I del sistema penal acusatorio y oral | Eficacia 50% N/A N/A Verde sermestral y
i
iniciados en 2025 " "":: penat respecto de los asuntas iniciados anual de labores
r ral.
e s en 2025 multiplicade por 100.
Componente 2
P tafe b i Se obtiene al dividir los asuntos (F T
i o b orcentaje de asuntos L/
Macklacantied de nsun!ols Fehdyiger cancluidos en los juzgados goncloidos an s juzgados ,‘MI" Eficacia 69% NfA NfA Verde semestraly
los juzgados civiles 2 entre el total de asuntos iniciados
civiles o anual de labores
multiplicada par 100.
Se obtiene al dividir el total de
Madir la cantidad de asuntos concluidos en Porcentaje de asuntos F i “mﬁ“‘;“ TET Informe
los tribunales laborales respecto de los | concluidos en los tribunales | - Eficacia 80% N/A N/A Verde semestral y
AR e tribunales laborales entre el total R
rcia
y i de asuntos iniciados en 2025
Componente 3
Se obtiene al dividir la cantidad de
Conocer la cantidad de asuntos que Porcentaje de asuntos finalizados por co Infarme
finalizan por convenio contra el total de los | finalizados por convenio en | en tribunales laborales entre el | Eficacia 36% N/A N/A Verde semestraly
finalizados en los tribunales laberales tribunales laborales total de asuntos iniciados anual de laberes
multiplicado por 100 r
Se obtiene de dividir el total de
servidares judiciales de drganos
Medir la cantidad de servidores judiciales | P taje de idores | jurisdi L i entre
capacitados respecto de los programados judiciales de érganos el total de servidores judicialas de | Eficacia 100% N/A N/A Verde Oficia
para capacitacidn en 2025 isdi nales capacitad brgi jurisdiccienal
Componente 4 programados para capacitacion
durante 2025 multiplicado por
Se obtiene al dividir 1a cantidad de
Medir la cantidad de talleres de Tusa da cimpliniento de talleres de capacitacién
capacitacién concluides respecto de los ) A culminados entre la cantidad total | Eficacia 100% N/A N/A Verde Oficio
talleres de capacitacién 5
programados en 2025 de talleres de capacitacion
programados multiplicado por 100,
{ | dividis
Madir la cantidad de amparos resueltos o 2 °b]"""° ¥ d'"t I' 104 """“’:"‘ Anexo
rcentaje de amparos resueltos en materia penal entre 4 : o
respecto de los interpuestos en las salas 1 ; _p 8 Lo Eficacia 98% 98% 114.738% Rojo estadistico
Rl resueltos en materia penal los amparos interpuestos L
it multiplicado por 100
Actividad 1.1
: | dividir |
pidic |a caritidad de aiipardsad ealics Parcentaje de amparos r::u:?!‘:sn:nam?::i: :l:il’z::‘:;s pnrs
respecto de los interpuestos en las salas B . | Eficiencia 99% 99% 65.06% Rejo estadistico
i resueltos en materia civil pa 0 %
civiles b trimestral
por 100
Se obtiene al dividir el total d
Conacer la cantidad da amparos concedidos Porcentaje de amparcs o o 2 :d ': £ 80 R L Anexo
-, ampar oncedicos en matern 3 . P
e&n materia penal respecto de los amparos concedidos en materia P Eficiencia 28% 28% 19.018% Rojo estadistico
ue fueron resueltos ral pena; sqtre dltatalde amparas trimestral
b i resueltos multiplicado por 100
Actividad 1.2
Se abti | dividir el total d
Conocer la cantidad de amparas concedidas. Porcantajede amparos a;;’::::“;;(:: :n :n:te:a Anexa
@n materia civil respecta de los amparas i o pie Eficiencia 17% 17% 19.444% Rojo estadistico
concedidos en materia civil civil entre el tctal de amparos
que fuaron resueltos 3 trimestral
resueltos multiplicado por 100




Se obtiene al dividir el total de las
] i : asuntos resualtas por convenic en
Conocer el porcentaje da asuntos que Porcentaje de efectividad en g
luyen por convenio en materia civil en | la conclusion par convenio fhataria evilantra Jos fAnero
ieriis Y § g asuntos ingresados en materia civil| Eficiencia 13% 13% 22.699% Rojo estadistico
los Centros de Accesc a la Justicia da los asuntas iniciados en §
3 en los Centros de Accesoala trimestral
Alternativa materia civil
lusticia Allernativa
multiplicado por 100.
Actividad 2.1 |
Se cbtiene al dividir el total de los
tas resuelt I convenio en
Conocer el porcentaje de asuntos que Porcentaje de efectividad en gpeih] f“ uf pe o
conclu r io en materia famili la conclusion convenio matennfamilarentis los Anexo
Tia familiar {1 > " tesl,
gt iortde 5 o o W D asuntos ingresados en materia Eficiencia 33% 33% 50.813% Rojo estadistico
en los Centros de Acceso a la Justicia de los asuntos iniciados en =
% 5 e familiar en los Centros de Accesoa 4 trimestral
Alternativa materia familiar " 4
Ia Justicla Alternativa
multiplicade por 100.
Sa obtiene al dividir los asuntos
P tied e Porcentaje de finalizados en | dos de control
o "::';" o 'd 'd“‘:" i’ “I‘"’ finalizados en juzgados de ¥ tribunal de juieio oral Informe
inalizan en los juzgados de con . BF 3 : ¢ o
.I S i k i) control y tribunal de juicio | especializado para adolescentes | Eficiencia 52% 52%  142.3079 Rajo estadistico
tribunal de juicic oral especializado para 3 .
Ho Fri e BT oral especializade para entre el total de asuntos trimestral
clp SR adolescentes judicializados multiplicado por
Actividad 2.2 100,
Se cbtiene al dividir el total de
P ji i emitid
Conocer el porcentaje de sentencias itidase‘n o il :blrlm:i:::en Informe
emitidas en procedimiento abreviado en el i T i bl Eficiencia 60% 60% 56.666% Rajo estadistico
7 : abreviado en el sistema juzgados
sisterna penal acusatorio y oral ’ trimestral
penal acusatorio y oral del sistema penal acusatorio y oral
entre el total de sentencias
Conocer la cantidad promedio de
sudienciat gte e pessiaic pepRar NS ; Sa obtiene al dividir la cantidad de
concluir un asunto en los tribunales Tasa de efectividad para la e ekl ran sl e iids Informe
laborales con el fin de implementar conclusién de asuntos en R m‘pm Eficacia 2.50% 2.50% |3.342% Rojo estadistico
acciones de mejora que permitan reducir la tribunales laborales po- % trimestral
7 el total de audiencias efectuadas.
cantidad de audiencias para resolver un
Actividad 3.1 st
Se obtiene al dividir la cantidad de
Conacer el porcentaje de asuntos que Porcentaje de asuntos ; A
A e g finalizad asuntos finalizades por Informe
0 T . N~
e np £ i e hec i O 1 ) 'a e Dn cumplimiento entre el 1otal de | Eficiencia 7% 37% 7.747% Rejo estadistica
asuntos que ingresan a los tribunales cumplimiento en tribunales 5
i i asuntos iniclados en tribunales trimestral
laborales multiplicade par 100.
Se obtiene al dividir el porcentaje
Conocer la cantidad de am) 5 fueran de a ros promavidos en
romavidos to de | pa!riualclllluedos JESCELAIS, 08 Smiseros materrr:::abar:l entre el total Dot
in Ll 3 1
R s PO promovidas en materia ; Eicacia | 70% 0% 16571 Rojo estadistico
sentencia en los tribunales laborales en de asuntos finalizados por %
laboral : trimestral
2025 sentencia en materia laboral
multiplicado por 100.
Actividad 3.2
x Se obtiene al dividir el total de dias
Conocer el tiempoe qué transcurre desde 2 .
Siia e | Tiempo promedio de de atencion de los asuntos
n " :
A bbb d B e e finalizacion se asuntos en concluidos en materia laboral Eficacia 118% 118% 120.042% Rojo Oficio
tribunales laborales hasta que es resuelto 4
materia laboral entre el total de asuntos
en 2025
concluidos.




Se obtiene al dividir [a cantidad de
: il itad
Conocer la cantidad de servidores judiciales| Porcentaje de servidores sshrciores iud::la Es Eapae i
capacitados en materia de oralidad civil judiciale: itad op matefia chomicn]
i oralidad civily | judiciales capacitadosen |y = ¢ ifiar entre la cantidad de | Eficacia | 100% 100% | 110% Rojo Ofici
familiar respecto de los programados para | materia de oralidad civil y A i
R o servidares judiciales programados
capacitacion Familiar HE
i a1
Hethiidad capacitacidn multiplicado por 100.
Ce 1 ividil
Anoclre porcefml.e de prewpu'esra A R D SQ.oMiem al duvifhr el pl’!lupu'ﬂ'c
asignado a capacitacién en materia de e T asignado a capacitacion en materia
i oralidad civil y familiar respecto del iy : % de oralidad civil y familiar entre ol | Eficiencia 25% 25% 0% Roja Qficio
| 7 materia de oralidad civil y
‘ presup total asignado a ién T presupuesto tatal para
| por el Poder Judicial 3 capacitacién del Poder Judicial.
‘ Se obtiene al dividir la cantidad de
Conocer la cantidad de servidores judiciales ¢ f servidores judiciales capacitados
capacitados en materia de justicia laboral Forcantyle de iatvidores en materia de justicia laboralen
f S judiciales capacitadosen | "o, ! Eficacia |  100% 100% | 0% Rojo Oficio
respecto de los programados para s 2025 entre la cantidad de
g materia de justicia laboral 3 52
capacitacion servidores judiciales programados
para capacitacion en 2025
Actividad 4.2 I L5
Se obtiene al dividir el presupuesto.
Conocer el porcentaje de presupuesto e
g asignado a capacitacién en materia
asignado a capacitacién en materia de Porcentaje de presupuesto de justicis laboral entre ol
justicia laboral respecto del presupuesto para capacitacidn en * | Eficiencia 10% 10% 1] Raje Oficia
total asignada a capacitacion por el Poder | materia de justicia laboral |7 de egrezot 37
Judietal al Poder Judicial en un periodo
| determinado multiplicada par 100,

Nota: Se deberd Jlenar un formato por catia

SIGLAS:

00S: Otjetivo do Desarrofio Sastenibic
PND: Plan Extatal de Desarrolio

PLED. Plan Estatal de Desarrolio

#5; Programas Sectorlales

PR: Programas Regionales

PE: Programas Especiales

P1: Programas institucionales

 presupuestario.
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Lot denunciantes ohtienen sarvicios
de imparticion de justicia eficientes
¥ oportunos con el incremento en fa
cantidad de asuntos concluidos en la
primeta y segunta instancias
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