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Proposito:

Para consolidar un Poder Judicial ético, de vanguardia y sensible, en blsqueda de la excelencia y la superacion constante;
que privilegie la solucion de conflictos a través de Medios alternativos, con respeto a los derechos humanos, con el fin de
incrementar la confianza y credibilidad de los ciudadanos en sus Centros de Administracion de Justicia del estado de
Tabasco tiene la politica de cero tolerancia
ante el soborno por lo que exigimos a nuestros servidores publicos de los Centros de Administracion de Justicia del estado
de Tabasco en los procesos de sentencia y ejecucion penal y mercantil en juicios orales y el cumplimiento a las leyes
nacionales y estatales antisoborno aplicables.
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Alcance:

Aplica a todos los servidores publicos que laboran en Centros de Administracion de Justicia del estado de Tabasco, asi como
a cualquier persona o grupo que puede verse afectada o percibirse como afectada en el proceso de Sentencia y ejecucion
penal y mercantil en los Centros de Administracion de Justicia, asi como a terceros con los que se mantiene algun tipo de

relacion con el Centro de Administracion de Justicia.
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Politica antisoborno

El Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco con la misién de impartir Justicia: Accesible, con rostro humano, conciliadora, transparente, imparcial e
independiente; para contribuir al estado de derecho y la paz social; y en la constante bisqueda de la excelencia que privilegie la solucion de conflictos a través
de medios alternativos, con respeto a los derechos humanos, con el fin de incrementar la confianza y credibilidad de los ciudadanos y en miras de alcanzar uno
de sus objetivos estratégicos:
Que la Justicia se aplique de manera imparcial, transparente, justa y humana, libre de injerencias externas al ambito del Poder Judicial y en su propdsito de:
Prevencion, Deteccion y Enfrentar el Soborno en el “Proceso de Sentencia y Ejecucion penal y mercantil en los Centros de Administracion de Justicia del estado
de Tabasco” determina en su Sistema de Gestion Antisoborno:

Prohibido participar en conductas de corrupcion o soborno y el cohecho, asi como en cualquier accion para ofrecer, prometer, conceder, entregar, solicitar o
autorizar de forma directa o indirecta, dinero o cualquier cosa de valor a los servidores piblicos , con el fin de influenciar una accién o inaccién, decision o la
obtencion de un beneficio o ventaja, asi como el cumplimiento de las leyes antisoborno que son aplicables, el cumplimiento a esta politica permitira llevar acabo
el propoésito de los Centros de Administracion de Justicia del estado de Tabasco que es la imparticién de justicia de forma justa, transparente, ética e imparcial.

Los Centros de Administracién de Justicia del estado de Tabasco fomentan y promueven el planteamiento de inquietudes de buena fe o sobre la base de una
creencia razonable en confianza y sin temor a represalias bajo los medios habilitados fisicos y/o electronicos para su uso de las partes internas y externas de
nuestro SGAS; garantizando que nadie
sufra ningun tratamiento perjudicial o cuestionamiento como resultado de negarse a participar en el soborno o corrupcion, o debido a la presentacién de informes|
en los que de
buena fe exponga sus sospechas de que un soborno real o potencial u otro delito de soborno ha tenido lugar, o pueden tener lugar en el futuro
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Nuestra Politica Antisoborno proporciona un marco de referencia para el establecimiento, revision y logro de los objetivos
antisoborno con base a nuestro proposito, objetivos y metas del Tribunal Superior de Justicia del estado de tabasco.

Aplicar la mejora continua en los procesos relacionados con la imparticién de justicia, para que estos generen confianza 'y
credibilidad en la Ciudadania.

- Que lajusticia se aplique de manera imparcial, transparente, justa y humana, libre de injerencias externas al &mbito del Poder
Judicial.

- Lograr una imagen sustentada en las decisiones justas de personal profesional capacitado y honesto.
- Reducir el nimero de quejas respecto a la actuacion de los juzgados, aplicando medidas de control y seguimiento de los asuntos de
su competencia
Los servidores publicos que integran el Centro de Administracion de Justicia se han comprometido a cumplir los requisitos
del sistema de gestion antisoborno.
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Nuestro SGAS esta basado en un compromiso de proceso de mejora continua que permite establecer, documentar,
implementar, mantener, revisar y evaluar el desempefio de nuestro Sistema de Gestion Antisoborno con base al propdsito y
resultado de sus objetivos antisoborno planificados y la implementacion de medidas razonables y proporcionales en nuestros
procedimientos para la Prevencion, Deteccion y Enfrentar el soborno en “Proceso de Sentencia y Ejecucion penal y
mercantil en los Centros de Administracion de Justicia del estado de Tabasco™.
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La funcion de cumplimiento de nuestro Sistema de Gestion Antisoborno tiene la competencia, la posicion, la autoridad y la
independencia para:

* Supervisar el disefio e implementacion del sistema de gestion antisoborno por parte de los Centros de Administracion de

Justicia del estado de Tabasco

*Proporcionar asesoramiento y orientacion al personal sobre el sistema de gestion antisoborno y las cuestiones relacionadas

con el soborno

*Asegurarse de que el sistema de gestion antisoborno es conforme con los requisitos de la norma ISO 37001:2016

*Informar sobre el desempefio del sistema de gestion antisoborno al 6rgano de gobierno y a la alta direccion y a otras

funciones de cumplimiento, segln corresponda

La funcion de cumplimiento de nuestro Sistema de Gestion Antisoborno tiene acceso directo y rapido al drgano de gobierno

y a la alta direccion en el caso de que necesite plantear cualquier cuestion o inquietud en relacion con el soborno o el sistema
de gestidn antisoborno.

La responsabilidad primordial de la funcién de cumplimiento antisoborno es supervisar el disefio e implementacion del
sistema de gestion antisoborno. Esto no debera confundirse con la responsabilidad directa de la actuacion antisoborno de los
Centros de Administracion de
Justicia del Estado de Tabasco y el cumplimiento de las leyes antisoborno. Cada servidor publico responsable de llevar a
cabo de una manera ética y obediente, conforme a los requisitos del sistema de gestion antisoborno de la organizacion y las
leyes antisoborno.
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE TABASCO considera como una cuestion verdaderamente seria, cualquier incumplimiento de los

deberes y obligaciones legales, reglamentarias, contractuales y profesionales aplicables para la prevencién, deteccion y enfrentar el soborno en su oferta,

nuestro alcance en el SGAS y contenidos en la presente Politica Antisoborno

autoridades correspondientes

para ejecutar las sanciones correspondientes a particulares y/o servidores publicos

promesa, entrega, aceptacion o solicitud de una ventaja indebida de cualquier valor (que puede ser de naturaleza financiera o no financiera), directamente o
indirectamente, e independiente de su ubicacion, en violacion de la ley
aplicable, como incentivo o recompensa para que un servidor pablico actie o deje de actuar en relacién con el desempefio de las obligaciones de esa persona en

El incumplimiento de la presente Politica antisoborno impacta en aspectos normativos del Tribunal Superior de Justicia del estado de Tabasco el cual podria
determinar una valoracion del riesgo bajo la creencia de una sospecha o un acto consumado de soborno que por lo tanto el TSJT podria solicitar el apoyo de las
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