INDICADORES DE GESTION DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL ENERO-MARZO 2012

OBJETIVO INDICADORES FORMULA META REAL | INDUCTORES | UNIDADES PERIDIOCIDAD
DE MEDIDA
ACTUALIZACION, REVISAR Y
VERIFICACION | REVISION E ACTUALIZACIO ACTUALIZAR
DE LOS INTEGRACION DE | EA: 1000 x 100=62.073 | NESDEL TOTAL |62.073% | LOS
DOCUMENTOS | DOCUMENTOS - DEL TRIMESTRE DOCUMENTOS
REQUERIDOS | FALTANTESEN 1611 ENERO- MARZO DELOS
EN TODOSLOS | LOS DEL 2012. EXPEDIENTES | EXPEDIENTES | TRIMESTRALMENTE
EXPEDIENTES | EXOEDIENTES DE PERSONAL | REVISADOS
DE LOS PERSONALES DE DE
TRABAJADORE | LOS CONFIANZA,
SDEL PODER | TRABAJADORES DE BASE Y
JUDICIAL DEL POER MERITORIOS.
JUDICIAL

E.A.= EXPEDIENTES ACTUALIZADOS
E.R. = EXPEDIENTES REVISADOS
T. E.=TOTAL DE EXPEDIENTES



