Centro de Especializacion Judicial
Indicadores de Gestion
Enero marzo de 2012

Objetivo

Indicadores

Formula

Metas

Real

Inductores

Unidad de
medida

Periodicidad

Proporcionar y promover la especializacion
y actualizacion de los servidores judiciales,
mediante la investigacion, desarrollo,
control y evaluacion del desempeiio de las
actividades académicas y de capacitacion
dei Poder Judicial del Estado de Tabasco

Médulo: Garantias
Procesales IV Medidas
Cautelares

Taller de Capacitacion
en “Juicios Orales
Mercantiles”

Formacion Judicial
2012

Taller Sobre la
Individualizacion de las
Penas

Médulo: Argumentacion
Juridica y Racionalidad
en las Decisiones
Judiciales

Conferencia: El
Sistema Acusatorio en
{tas Reformas
Procesales. El Mito de
fa Correlacion
Imputacidén Sentencia

Conferencia: Concepto
Justificacion y
Perspectiva de los
Derechas Humanos

Celebracion del dia del
“Juzgador Mexicano”

Médulo: Garantias
Procesales

Taller: Técnicas y
Destrezas en
Resolucion de Conflicto

Curso: Trabajo en
equipo basado en
valores y con
Compromiso
institucional

Cursos
programados

Mantener al personal
de Poder Judicial
actualizado en cuanto a
su formacién
profesional y
académica

100 %

37

100

52

154

180

180

200

21

73

34

Programa de
capacitacion

Trimestre
correspondiente a
enero-marzo de 2012
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