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Objetivo Indicadores Fórmula Metas Real Inducto Unidad de Periodicidad

res medida

Proporcionar y promover la Talleres en
especialización y actualización Materia de Equidad Mantener al

de los servidores judiciales, de Género y Cursos personal de Poder Programa de Trimestre
mediante la investigación, Derechos programados Judicial 100% 79 capacitación correspondiente a

desarrollo, control y evaluación Humanos de las actualizado en Octubre-
del desempeño de las Mujeres cuanto a su Diciembre de

actividades académicas y de formación 2012
capacitación del Poder Judicial profesional y

del Estado de Tabasco académica
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