
Centro de Especialización Judicial 
Indicadores de Gestión 
Abril - Junio de 2016. 

Objetivo Indicadores Fórmula Metas Real Inductores Unidad de 
medida 

Periodicidad 

Mediante 	la 	investigación, 
desarrollo 	y 	control 	del 
Postgrado, 	dar 	a 	conocer 	la 
conceptualización 	de 	los 
Sistemas Alternativos de resolver 
conflictos, que permitan conocer 
métodos 	para 	dirimir 	las 
problemáticas 	en 	el 	entorno 
social, 	laboral, 	familiar, 
económico y educativo. 

Sistemas 
Alternativos de 
Resolución de 
Controversias 

Programa de 
estudio 

Mantener al 
personal del 

Poder Judicial 
actualizado en 

cuanto a su 
formación 

profesional y 
académica. 

70 % 23 Maestría 

Trimestre Abril - Junio de 2016 
Maestría 

Módulo: "Mediación comunitaria y 
los jueces de control del juicio oral y 
ejecución". 

1,2,16 y 17 de abril de 2016. 

Concientizar 	a 	los 	funcionarios 
del 	poder 	judicial 	sobre 	la 
violencia contra las mujeres y los 
derechos humanos 

"Violencia 
contra las 

mujeres y los 
derechos 
humanos" 

Conferencia Capacitar al 
personal del 
poder judicial 

100 % 200 Conferencia 27 de mayo de 2016 

Dar a conocer la importancia que 
reviste la justicia con perspectiva 
de equidad de género. 

"Importancia de 
juzgar con 

perspectiva de 
género" 

Conferencia 

Capacitar al 
personal del 
poder judicial 100% 200 

Conferencia 27 de mayo de 2016 

Mediante 	la 	investigación, 
desarrollo 	y 	control 	del 
Postgrado, 	dar 	a 	conocer 	la 
conceptualización 	de 	los 
Sistemas Alternativos de resolver 
conflictos, que permitan conocer 

Sistemas 
Alternativos de 
Resolución de 
Controversias 

Programa de 
estudio 

Mantener al 
personal del 

Poder Judicial 
actualizado en 

cuanto a su 
formación 

profesional y 

80 % 23 Maestría 
Módulo: "Seminario de Tesis I". 

6,7,20 y 21 de mayo de 2016. 
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métodos 	para 	dirimir 	las 
problemáticas 	en 	el 	entorno 
social, 	laboral, 	familiar, 
económico y educativo. 

académica. 

Mediante 	la 	investigación, 
desarrollo 	y 	control 	del 
Postgrado, 	dar 	a 	conocer 	la 
conceptualización 	de 	los 
Sistemas Alternativos de resolver 
conflictos, que permitan conocer 
métodos 	para 	dirimir 	las 
problemáticas 	en 	el 	entorno 
social, 	laboral, 	familiar, 
económico y educativo. 

Sistemas 
Alternativos de 
Resolución de 
Controversias 

Programa de 
estudio 

Mantener al 
personal del 

Poder Judicial 
actualizado en 

cuanto a su 
formación 

profesional y 
académica. 

80 'Yo 23 Maestría 

Trimestre Abril - Junio de 2016 
Maestría 

Módulo: "Ética de la mediación 
judicial y los protocolos de 
investigación en el sistema penal 
acusatorio". 

17 y 18 de junio de abril de 2016. 
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