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Centro de Especializacion Judicial

Indicadores de Gestion

Julio-Septiembre de 2015.

conceptualizaciéon de los
Sistemas Alternativos de resolver
conflictos, que permitan conocer

métodos para dirimir las
probleméticas en el entorno
social, laboral, familiar,

econémico y educativo.

Resolucién de
Controversias

actualizado en
cuanto a su
formacion
profesional y
académica

Objetivo Indicadores Férmula Metas Real | Inductores Unidad de Periodicidad
medida
Trimestre Julio a Septiembre de
2015
Mediante la investigacién, Mantener al Maestria
desarrollo y  control del Sistemas Programa de personal del -
Postgrado, dar a conocer la | Alternativos de estudio Poder Judicial 45 % 24 Maestria

Médulo: “Modelos Tedricos
aplicados en Mediacién y los
principios del Nuevo Sistema
Procesal Penal Acusatorio”.

14,1528 y 29 de Agosto de 2015

Médulo: “Conocimiento y manejo de
las herramientas y técnicas de
intervencién.

11,12,25 y 26 de Septiembre de
2015.
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